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4. 6. 2025 

Průměrná mzda ve Zlínském kraji v 1. čtvrtletí 2025 

Průměrná hrubá měsíční mzda dosahovala ve Zlínském kraji za 1. čtvrtletí 2025 částky 

40 510 Kč a meziročně se navýšila o 5,2 %, tj. o 2 001 Kč. Mzda se stala mezikrajsky 

druhou nejnižší a za republikovým průměrem zaostávala o 6 414 Kč. Druhá nejnižší 

pozice připadla Zlínsku rovněž v absolutním i procentuálním navýšení mzdy. S ohledem 

na inflaci vzrostla reálná mzda ve Zlínském kraji o 2,4 %, republikový přírůstek činil 

3,9 %. 

 

Průměrný evidenční počet zaměstnanců (přepočtený na plně zaměstnané) činil v 1. čtvrtletí 

2025 ve Zlínském kraji 201,5 tis. zaměstnanců a meziročně jejich stav klesl o 0,4 tis., tj. -0,2 %. 

Na celkovém republikovém počtu 4 025,2 tis. zaměstnanců se Zlínský kraj podílel 5,0 %. 

Tab. 1  Počet zaměstnanců a průměrné hrubé měsíční mzdy v krajích ČR 

             v 1. čtvrtletí 2025 

 

Meziroční snížení zaměstnanců evidovalo devět regionů s nejvýraznějšími úbytky v krajích 

Moravskoslezském (-0,9 %) a Královéhradeckém (-0,8 %), přičemž pokles ve Zlínském kraji byl 

nejméně výrazným. Z pěti krajů se zaevidovaným nárůstem došlo k nejvýznačnějšímu navýšení 

pracovištní metoda 
1)   

předběžné údaje   

v tis. v Kč

v tis. % v Kč %

Česko
2)                     

4 025,2 15,7 0,4 46 924 2 943 6,7

v tom kraje:

Hl. m. Praha 825,0 21,3 2,7 62 472 4 433 7,6

Středočeský 425,2 1,0 0,2 45 952 2 562 5,9

Jihočeský 219,2 -1,0 -0,4 41 929 2 437 6,2

Plzeňský 223,6 2,0 0,9 43 498 2 446 6,0

Karlovarský 85,4 -0,3 -0,4 39 642 2 121 5,7

Ústecký 241,1 -1,3 -0,5 42 944 2 335 5,7

Liberecký 144,7 -0,8 -0,5 41 309 1 981 5,0

Královéhradecký 195,6 -1,5 -0,8 41 636 2 068 5,2

Pardubický 183,6 0,3 0,2 41 017 2 465 6,4

Vysočina 171,7 -1,0 -0,6 42 071 2 340 5,9

Jihomoravský 470,4 1,6 0,3 46 066 3 097 7,2

Olomoucký 222,5 -0,6 -0,3 40 707 2 298 6,0

Zlínský 201,5 -0,4 -0,2 40 510 2 001 5,2

Moravskoslezský 412,8 -3,6 -0,9 41 653 2 446 6,2

1)
 Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

Průměrný evidenční počet zaměstnanců 

přepočtený na plně zaměstnané

Průměrná hrubá měsíční mzda

na přepočtené počty zaměstnanců

přírůstek (úbytek) proti 

1. čtvrtletí 2024

přírůstek (úbytek) proti 

1. čtvrtletí 2024

2)
 Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR, proto součet za kraje nemusí

   souhlasit s ČR celkem.

http://www.csu.gov.cz/zlinsky
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zaměstnanců v Hl. m. Praze (o 2,7 %), díky čemuž dosáhl republikový meziroční přírůstek 

0,4 %. 

V 1. čtvrtletí 2025 činila průměrná hrubá měsíční nominální mzda (dále jen „průměrná mzda“) 

na přepočtené počty zaměstnanců v národním hospodářství ve Zlínském kraji 40 510 Kč. Proti 

1. čtvrtletí 2024 se průměrná mzda v kraji navýšila o 5,2 % a stejný přírůstek vykazoval taktéž 

kraj Královéhradecký. Jednalo se o druhý nejslabší nárůst po Libereckém kraji (o 5,0 %). 

Nejvýrazněji rostly mzdy v Hl. m. Praze (o 7,6 %) a na Jižní Moravě (o 7,2 %) při republikovém 

průměru 6,7 %. 

Graf 1  Průměrná hrubá měsíční mzda podle krajů ČR v 1. čtvrtletí 2025  

                  (přepočteno na plně zaměstnané osoby) 

Nominální změna (1. Q 2025 / 1. Q 2024)                      Průměrná mzda v 1. Q 2025                                                                                    

 

V absolutních částkách se pohyboval meziroční nárůst průměrné mzdy od 1 981 Kč na 

Liberecku po 4 433 Kč v Hl. m. Praze. Zlínské navýšení 2 001 Kč bylo druhým nejnižším. 

Republikově mzdy zaměstnanců vzrostly o 2 943 Kč. 

Výše průměrné mzdy Zlínského kraje (40 510 Kč) se i díky menšímu tempu růstu stala, po 

Karlovarském kraji (39 642 Kč), republikově druhou nejnižší. Nejvyšší mzdu (62 472 Kč) 

zaregistrovali v Hl. m. Praze, která se jako jediná dostala nad republikový průměr 46 924 Kč. 

Nejblíže republikové úrovni byla mzda na Jižní Moravě (46 066 Kč). Vůči Praze zaostával 

Zlínský kraj o 21 962 Kč, proti republikovému průměru o 6 414 Kč. 
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Vývoj reálné mzdy ovlivňoval vedle vývoje nominální mzdy i vývoj cenové úrovně (inflace) 

vyjádřené indexem spotřebitelských cen. Za 1. čtvrtletí 2025 činila míra inflace 2,7 % (použit 

index spotřebitelských cen za celou ČR). Reálná mzda s ohledem na inflaci vzrostla ve 

Zlínském kraji o 2,4 % a mezikrajsky se jednalo o druhou nejnižší úroveň. Reálný růst mezd 

evidovaly všechny kraje Česka s minimem 2,2 % na Liberecku a maximem 4,8 % v Hl. m. Praze 

při republikovém průměrném nárůstu reálné mzdy o 3,9 %. 

 

Poznámky: 

Průměrná hrubá měsíční mzda je podíl mzdových prostředků (vč. příplatků za přesčas, odměn, 

náhrad mzdy atd.) připadající na jednoho zaměstnance za měsíc. Nevypovídá tedy o výplatě 

jednoho konkrétního zaměstnance. Strukturální výdělkové statistiky, které mají k dispozici údaje 

o výdělcích jednotlivých zaměstnanců, uvádějí, že zhruba dvě třetiny zaměstnanců mají mzdu 

nižší než celostátní průměr. 

Nelze opomenout, že z hrubé mzdy jsou zaměstnavatelem za zaměstnance ještě odvedeny 
příslušné částky na zdravotní pojištění, sociální zabezpečení a zálohy na daně z příjmu, 
zaměstnanci je vyplácena mzda čistá. 

Údaje za rok 2025 jsou předběžné. 

 

 

Více informací na: 

Průměrné mzdy - 1. čtvrtletí 2025 

 

 

 
Kontakt: 

Mgr. Hana Klenotič Lýčková 

Oddělení informačních služeb – KS ČSÚ ve Zlíně 

T: 577 004 932 

E: hana.klenotic@csu.gov.cz 
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