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14. 7. 2025 

Nezaměstnanost ve Zlínském kraji k 30. 6. 2025 

 

Ke konci června 2025 evidoval úřad práce na území Zlínského kraje 13 451 uchazečů 

o zaměstnání, přičemž na 1 volné pracovní místo připadalo 3,3 uchazeče. Podíl 

nezaměstnaných osob meziměsíčně stagnoval, avšak meziročně vzrostl. Zlínský kraj 

evidoval republikově pátou nejnižší nezaměstnanost (3,5 %). Z okresů Zlínského kraje 

zaznamenal nejmenší nezaměstnanost Zlín (2,8 %) a v rámci okresů Česka obhájil  

pátou nejnižší pozici.   

 

Pobočky úřadu práce ve Zlínském kraji evidovaly na konci června letošního roku celkem  

13 451 uchazečů o zaměstnání, tedy o 8 méně než na konci předchozího měsíce, ale o 2 222 

více než před rokem. Z celkového počtu jich 12 631 (93,9 %) bylo dosažitelných – jedná se  

o ty, kteří mohou bezprostředně nastoupit do zaměstnání při nabídce vhodného pracovního 

místa, tedy nejsou aktuálně v pracovní neschopnosti, neúčastní se rekvalifikace apod. 

V evidenci uchazečů o zaměstnání mírně převažovaly ženy (51,7 %; 6 952), mužů bylo méně 

(48,3 %; 6 499). Nejvíce uchazečů v rámci kraje zaznamenal okres Vsetín (4 476), nejméně 

Kroměříž (2 180). Uherské Hradiště evidovalo 3 192 uchazečů a Zlín 3 603. 

Graf 1  Podíl nezaměstnaných osob ve Zlínském kraji a jeho okresech 

 

Dle věkových skupin již tradičně převládali uchazeči ve věku 55–59 let (1 841 osob), kteří  

se na celkovém počtu evidovaných nezaměstnaných ve Zlínském kraji podíleli 13,7 %. 

Následovaly osoby ve věku 60–64 let (1 831 osob; 13,6 %) a 50–54 let (1 611 osob; 12,0 %). 
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Tab. 1  Uchazeči o zaměstnání v evidenci úřadu práce a podíl nezaměstnaných osob  

             podle krajů k 30. 6. 2025 

 

Tab. 2  Uchazeči o zaměstnání v evidenci úřadu práce a podíl nezaměstnaných osob 

             ve Zlínském kraji a jeho okresech k 30. 6. 2025 

 

Z hlediska vzdělanostní struktury má dlouhodobě nejvíce nezaměstnaných střední odborné 

vzdělání s výučním listem a na konci června se jednalo o 4 904 osob (36,5 %  ze všech 

evidovaných uchazečů ve Zlínském kraji). Početnou skupinou jsou také uchazeči  

Zdroj: MPSV

dosažitelní ženy

Česko 315 465 293 934 169 690 98 677 4,22 3,82 4,63

v tom kraje:

hl. město Praha 31 996 29 276 17 657 23 467 3,16 2,82 3,51

Středočeský 35 375 32 749 19 824 15 761 3,49 3,01 3,97

Jihočeský 15 789 14 707 8 668 5 999 3,58 3,16 4,02

Plzeňský 14 711 13 691 8 167 8 055 3,46 3,03 3,91

Karlovarský 10 594 9 864 5 580 2 852 5,24 4,89 5,60

Ústecký 36 163 33 673 20 045 5 239 6,50 5,65 7,39

Liberecký 15 012 13 766 8 185 2 965 4,82 4,28 5,38

Královéhradecký 13 331 12 376 7 222 3 724 3,57 3,20 3,96

Pardubický 11 630 10 953 6 458 5 468 3,27 2,83 3,73

Vysočina 11 672 10 821 6 489 3 406 3,33 2,84 3,84

Jihomoravský 38 974 36 532 20 920 7 084 4,68 4,24 5,13

Olomoucký 18 673 17 732 9 714 4 496 4,47 4,18 4,77

Zlínský 13 451 12 631 6 952 4 101 3,47 3,24 3,72

Moravskoslezský 48 094 45 163 23 809 6 060 6,00 5,92 6,08

1)
 podíl dosažitelných uchazečů ve věku 15–64 let na obyvatelstvu ve věku 15–64 let

Uchazeči o zaměstnání

v evidenci úřadu práce
Podíl nezaměstnaných v %

1)

celkem celkem

z toho
Pracovní místa 

v evidenci

úřadu práce muži ženy

Zdroj: MPSV

dosažitelní ženy

Zlínský kraj 13 451 12 631 6 952 4 101 3,47 3,24 3,72

v tom okresy:

Kroměříž 2 180 2 076 1 097 567 3,19 3,07 3,32

Uherské Hradiště 3 192 2 972 1 729 751 3,36 2,97 3,77

Vsetín 4 476 4 183 2 230 1 314 4,68 4,54 4,84

Zlín 3 603 3 400 1 896 1 469 2,82 2,58 3,06

1) 
podíl dosažitelných uchazečů ve věku 15–64 let na obyvatelstvu ve věku 15–64 let

Pracovní místa 

v evidenci

úřadu práce

Podíl nezaměstnaných v %
1)

celkem muži ženy

Uchazeči o zaměstnání

v evidenci úřadu práce

celkem

z toho
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bez vzdělání, s neúplným základním vzděláním či se základním vzděláním, kterých bylo  

2 748 (20,4 %). 

Graf 2  Počet pracovních míst a dosažitelných uchazečů o zaměstnání v evidenci úřadu  

             práce v krajích k 30. 6. 2025 

 

Podporu v nezaměstnanosti pobíralo 32,5 % (4 371) uchazečů vedených na úřadu práce  

ve Zlínském kraji. V rámci kraje jich nejvíce evidoval okres Zlín (1 381), nejméně okres 

Kroměříž (750). V Uherském Hradišti bylo 1 032 příjemců a ve Vsetíně 1 208. 

Graf 3  Počet pracovních míst a dosažitelných uchazečů o zaměstnání v evidenci úřadu  

             práce v okresech Zlínského kraje k 30. 6. 2025 
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Podíl nezaměstnaných osob v kraji, tj. podíl dosažitelných uchazečů o zaměstnání ve věku  

15 až 64 let ze všech obyvatel ve stejném věku, meziměsíčně stagnoval na hodnotě 3,47 %, 

meziročně však došlo k nárůstu o 0,65 p. b. Na konci června letošního roku se jednalo o pátou 

nejnižší hodnotu napříč kraji Česka. Nejnižší podíl nezaměstnaných zaznamenala Praha 

(3,16 %), následovaly kraje Pardubický (3,27 %) a Vysočina (3,33 %). Naopak nejvyšší 

nezaměstnanost evidovalo Ústecko (6,50 %) a Moravskoslezsko (6,00 %). Republiková  

úroveň činila 4,22 %. 

V rámci Zlínského kraje tradičně vykazoval nejvyšší podíl nezaměstnaných osob okres Vsetín 

(4,68 %) a nejnižší podíl okres Zlín (2,82 %), který tímto obhájil pátou nejnižší nezaměstnanost 

mezi okresy v Česku. Uherské Hradiště zaznamenalo hodnotu 3,36 % a Kroměříž 3,19 %. 

K nepatrnému meziměsíčnímu nárůstu  došlo ve všech okresech Zlínského kraje s výjimkou 

Uherského Hradiště, kde byl evidován pokles o 0,05 p. b. Nejvýraznější nárůst zaznamenalo 

Vsetínsko (0,03 p. b.), nejmenší pak Zlínsko (0,01 p. b.). K meziročnímu zvýšení podílu 

nezaměstnaných osob došlo jak na úrovni kraje (o 0,65 p. b.), tak ve všech jeho okresech,  

a to v rozpětí od 0,35 p. b. (okres Kroměříž) po 1,15 p. b. (okres Vsetín). 

Krajský podíl nezaměstnaných žen (3,72 %) na konci letošního června byl v rámci Česka  

opět druhý nejnižší. Nejmenší nezaměstnanost žen evidovala Praha (3,51 %), naopak  

nejvyšší hodnotu kraj Ústecký (7,39 %). Podíl nezaměstnaných mužů byl v rámci republiky 

sedmý nejvyšší a dosáhl 3,24 %. 

Úřad práce na území Zlínského kraje nabízel celkem 4 101 volných pracovních míst,  

tj. o 197 více než ke konci předcházejícího měsíce. 

Graf 4  Uchazeči o zaměstnání, volná pracovní místa a podíl nezaměstnaných osob  

             ve Zlínském kraji (stav ke konci měsíce) 

 

 

Na jedno volné pracovní místo připadlo v průměru 3,3 uchazeče, z toho nejvíce v okrese 

Uherské Hradiště (4,3). Následovaly okresy Kroměříž (3,8), Vsetín (3,4) a Zlín (2,5 uchazeče  

na 1 volné pracovní místo). 
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V rámci krajů Česka zaznamenal nejvyšší hodnotu tohoto ukazatele Moravskoslezský kraj  

(7,9), naopak nejnižší hodnotu hlavní město Praha (1,4) a na úrovni republiky se jednalo  

o 3,2 uchazeče na 1 volné pracovní místo. 

 

Poznámka: 

Na základě novely zákona o zaměstnanosti, která nabyla účinnosti 1. července 2024, došlo 

k zavedení maximální lhůty, po kterou je možné vést volné pracovní místo v evidenci Úřadu 

práce ČR. Podle této úpravy je neobsazené volné pracovní místo vedeno v evidenci po dobu 

maximálně 6 měsíců ode dne jeho oznámení zaměstnavatelem příslušné krajské pobočce 

ÚP ČR. Výjimku tvoří pracovní místa, na jejichž obsazení probíhá řízení o vydání 

zaměstnanecké karty, modré karty nebo povolení k zaměstnání cizince. V důsledku 

automatické exspirace volných pracovních míst dochází k výraznému poklesu jejich počtu 

v evidenci ÚP ČR. Tento pokles byl nejvýraznější v lednu 2025, kdy exspirovala všechna 

volná pracovní místa nahlášená před 1. červencem 2024. 

 

Kontakt: 

Ing. Monika Kazdová 

Oddělení informačních služeb - KS ČSÚ ve Zlíně 

T: 577 004 963 

E: monika.kazdova@csu.gov.cz 
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