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Průměrná mzda ve Zlínském kraji ve 2. čtvrtletí 

2026 

3. 9. 2026 

Ve 2. čtvrtletí 2026 činila průměrná hrubá měsíční nominální mzda zaměstnanců ve Zlínském 

kraji 45 615 Kč. Meziročně se zvýšila o 2 311 Kč, což představovalo nejnižší absolutní nárůst 

mezi kraji Česka. Nižší mzdu zaznamenal pouze kraj Karlovarský, přičemž celorepublikový 

průměr dosáhl 51 966 Kč. Po zohlednění inflace vzrostla celková reálná mzda ve Zlínském  

kraji meziročně o 3,2 %, což byl rovněž nejnižší nárůst mezi kraji Česka. 

2. čtvrtletí 2026 

 

Ve 2. čtvrtletí 2026 bylo ve Zlínském kraji evidováno 205,7 tis. zaměstnanců, což představovalo  

5,1 % všech zaměstnaných osob v Česku (4 063,0 tis.). Meziročně průměrný evidenční počet 

zaměstnanců přepočtený na plně zaměstnané v kraji klesl o 0,2 % (-0,4 tis. osob). Pokles evidoval 

také Moravskoslezský kraj (-0,2 %; -1,1 tis. osob). Vysočina stagnovala a v ostatních jedenácti  

krajích došlo k navýšení s maximálním přírůstkem v Praze (1,8  %; 13,7 tis. osob). 

Tab. 1  Počet zaměstnanců a průměrná hrubá měsíční mzda podle krajů ve 2. čtvrtletí 2026 

1) 

 

 

              (předběžné výsledky)

v tis. % v Kč %

Česko
2)                     

4 063,0 28,7 0,7 51 966 3 105 6,4

Hl. m. Praha 787,3 13,7 1,8 66 459 3 874 6,2

Středočeský kraj 433,1 3,6 0,8 55 218 3 212 6,2

Jihočeský kraj 224,7 0,5 0,2 46 877 2 948 6,7

Plzeňský kraj 229,4 0,6 0,3 48 360 3 046 6,7

Karlovarský kraj 88,2 0,8 0,9 44 476 2 599 6,2

Ústecký kraj 246,4 0,2 0,1 47 250 2 466 5,5

Liberecký kraj 149,9 1,5 1,0 46 609 2 579 5,9

Královéhradecký kraj 197,9 0,3 0,2 49 313 2 889 6,2

Pardubický kraj 188,8 3,0 1,6 45 768 2 582 6,0

Kraj Vysočina 175,4 0,0 0,0 46 805 2 849 6,5

Jihomoravský kraj 481,2 4,1 0,9 50 588 3 147 6,6

Olomoucký kraj 229,8 1,8 0,8 45 825 2 750 6,4

Zlínský kraj 205,7 -0,4 -0,2 45 615 2 311 5,3

Moravskoslezský kraj 422,0 -1,1 -0,2 46 543 2 945 6,8

1)
 Územní třídění je provedeno podle místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

2)
 Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území Česka, proto součet za kraje nemusí

   souhlasit.

Česko, kraje

Průměrný evidenční počet zaměstnanců 

přepočtený na plně zaměstnané

Průměrná hrubá měsíční mzda

na přepočtené počty zaměstnanců

v tis.

přírůstek (úbytek) proti 

2. čtvrtletí 2025
v Kč

přírůstek (úbytek) proti 

2. čtvrtletí 2025
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Průměrná hrubá měsíční nominální mzda*), dále jen „průměrná mzda“, na přepočtené počty 

zaměstnanců v národním hospodářství dosáhla ve Zlínském kraji  částky 45 615 Kč. Meziročně  

se zvýšila o 5,3 % (2 311 Kč), tedy nejméně mezi kraji Česka a současně o 1,1 procentního bodu 

méně než činil celorepublikový nárůst (6,4 %; 3 105 Kč). Nejvíce vzrostly mzdy v krajích 

Moravskoslezském (6,8 %), Jihočeském a Plzeňském (oba po 6,7 %). 

Mzda ve Zlínském kraji (45 615 Kč) zůstala výrazně pod celorepublikovým průměrem (51 966 Kč),  

a to o 6 351 Kč. V mezikrajském srovnání se jednalo o druhou nejnižší mzdu. Nižší průměrnou mzdu 

evidoval již jen kraj Karlovarský (44 476 Kč), kde byl rozdíl oproti Zlínsku 1 139 Kč. Naopak nejvyšší 

mzdu zaznamenala již tradičně Praha (66 459 Kč), s odstupy 11,2 tis. Kč a 15,9 tis. Kč následovaly 

kraje Středočeský (55 218 Kč) a Jihomoravský (50 588 Kč). Proti těmto třem regionům zaostával 

Zlínský kraj o 20 844 Kč, 9 603 Kč a 4 973 Kč. 

Meziroční nárůst průměrné mzdy ve Zlínském kraji činil v absolutním vyjádření 2 311 Kč, tedy 

nejméně mezi kraji Česka. Naopak nejvyšší nárůst zaznamenala Praha (3 874 Kč) následovaná 

Středočeským krajem (3 212 Kč).  

Graf 1  Průměrná hrubá měsíční mzda v Česku a jeho krajích ve 2. čtvrtletí 2026 

 

Vývoj reálné mzdy ovlivňoval vedle vývoje nominální mzdy i vývoj cenové úrovně (inflace) vyjádřené 

indexem spotřebitelských cen. Ve 2. čtvrtletí letošního roku dosáhla míra inflace 2,0 % (použit index 

spotřebitelských cen za celé Česko). Po jejím zohlednění vzrostla celková reálná mzda ve Zlínském 

kraji o 3,2 %, což bylo nejméně ze všech krajů Česka. Růst reálné mzdy zaznamenaly všechny 

regiony s maximálním navýšením v Moravskoslezském kraji (4,7 %), přičemž na celorepublikové 

úrovni se jednalo o nárůst 4,3 %. 
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1) na přepočtené počty zaměstnanců, podle místa pracoviště; předběžné údaje
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1. až 2. čtvrtletí 2026 
 

V prvním pololetí letošního roku bylo ve Zlínském kraji evidováno 205,5 tis. zaměstnanců, což  

činilo 5,1 % všech zaměstnaných osob v Česku. Průměrný evidenční počet zaměstnanců v kraji, 

přepočtený na plně zaměstnané, ve srovnání s prvním pololetím roku 2025 stagnoval. Pokles nastal 

pouze v Moravskoslezském kraji (-0,2 %; -0,8 tis. osob) a ve zbývajících dvanácti regionech se 

jednalo o nárůst, nejvýrazněji v Hlavním městě Praze a Pardubickém kraji (oba po 1,5 %; 11,7 tis. 

a 2,8 tis. osob). Na úrovni republiky činilo navýšení 0,7 % (27,0 tis. osob). 

Průměrná hrubá měsíční nominální mzda na přepočtené počty zaměstnanců dosáhla ve Zlínském 

kraji hodnoty 44 033 Kč. Meziročně vzrostla o 5,6 % (2 318 Kč). V mezikrajském srovnání se nejvíce 

navýšila mzda v Plzeňském kraji (7,0 %), naopak nejméně v Ústeckém (5,3 %). Na úrovni republiky  

se jednalo o přírůstek 6,2 %. I přes uvedený nárůst 5,6 % byla průměrná mzda ve Zlínském kraji ve 

srovnání s ostatními regiony v Česku druhá nejnižší. 

Tab. 2  Počet zaměstnanců a průměrná hrubá měsíční mzda podle krajů v 1. až 2. čtvrtletí 20261) 

 
 

Nejnižší průměrnou mzdu evidoval kraj Karlovarský (43 224 Kč), přičemž oproti Zlínsku se jednalo 

o rozdíl 809 Kč. Naopak regionem s nejvyšší průměrnou mzdou zůstala Praha s 66 482 Kč 

a s odstupem 14,7 tis. Kč následoval kraj Středočeský (51 779 Kč). Proti těmto dvěma regionům 

zaostávala průměrná mzda ve Zlínském kraji o 22 449 Kč a 7 746 Kč. V porovnání s celorepublikovým 

průměrem, který činil 50 650 Kč, byla průměrná mzda ve Zlínském kraji nižší o 6 617 Kč. 

V absolutním vyjádření se meziroční zvýšení průměrné mzdy mezi kraji Česka pohybovalo v rozpětí 

od 2 306 Kč v Ústeckém kraji po 3 793 Kč v Hlavním městě Praze. Z tohoto hlediska byl přírůstek  

na Zlínsku (2 318 Kč) druhý nejnižší. 

              (předběžné výsledky)

v tis. % v Kč %

Česko
2)                     

4 052,9 27,0 0,7 50 650 2 971 6,2

Hl. m. Praha 783,7 11,7 1,5 66 482 3 793 6,0

Středočeský kraj 432,2 3,7 0,9 51 779 2 899 5,9

Jihočeský kraj 224,1 0,5 0,2 45 450 2 719 6,4

Plzeňský kraj 229,2 0,7 0,3 47 375 3 082 7,0

Karlovarský kraj 87,9 0,5 0,6 43 224 2 530 6,2

Ústecký kraj 246,0 0,2 0,1 46 085 2 306 5,3

Liberecký kraj 149,8 1,3 0,9 45 458 2 625 6,1

Královéhradecký kraj 197,7 0,2 0,1 46 645 2 691 6,1

Pardubický kraj 187,9 2,8 1,5 44 434 2 545 6,1

Kraj Vysočina 175,2 0,2 0,1 45 673 2 698 6,3

Jihomoravský kraj 479,7 4,3 0,9 49 538 2 930 6,3

Olomoucký kraj 229,2 1,7 0,7 44 476 2 673 6,4

Zlínský kraj 205,5 0,0 0,0 44 033 2 318 5,6

Moravskoslezský kraj 421,6 -0,8 -0,2 45 129 2 830 6,7

1)
 Územní třídění je provedeno podle místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

2)
 Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území Česka, proto součet za kraje nemusí

   souhlasit.

Česko, kraje

Průměrný evidenční počet zaměstnanců 

přepočtený na plně zaměstnané

Průměrná hrubá měsíční mzda

na přepočtené počty zaměstnanců

v tis.

přírůstek (úbytek) proti 

1. až 2. čtvrtletí 2025
v Kč

přírůstek (úbytek) proti 

1. až 2. čtvrtletí 2025
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S ohledem na růst spotřebitelských cen v 1. až 2. čtvrtletí 2026 o 1,8 % (index spotřebitelských cen  

za celé Česko) vzrostla reálná mzda ve Zlínském kraji o 3,7 %, přičemž celorepublikově se jednalo 

o nárůst 4,3 %. Reálné mzdy se navýšily ve všech krajích republiky, a to v rozmezí od 3,4 % 

v Ústeckém kraji po 5,1 % v Plzeňském. 

Graf 2  Průměrná hrubá měsíční mzda podle v Česku a jeho krajích v 1. až 2. čtvrtletí 2026 

 

*) Průměrná hrubá měsíční mzda je podíl mzdových prostředků (vč. příplatků za přesčas, odměn, 

náhrad mzdy atd.) připadající na jednoho zaměstnance za měsíc. Nevypovídá tedy o výplatě jednoho 

konkrétního zaměstnance. Strukturální výdělkové statistiky, které mají k dispozici údaje o výdělcích 

jednotlivých zaměstnanců, uvádějí, že zhruba dvě třetiny zaměstnanců mají mzdu nižší než celostátní 

průměr. 

Nelze opomenout, že z hrubé mzdy jsou zaměstnavatelem za zaměstnance ještě odvedeny příslušné 

částky na zdravotní pojištění, sociální zabezpečení a zálohy na daně z příjmu, zaměstnanci je 

vyplácena mzda čistá. 

 

Více informací na: 

Průměrné mzdy - 2. čtvrtletí 2026 

 

Kontakt: 

Ing. Monika Kazdová 

Oddělení informačních služeb - KS ČSÚ ve Zlíně 

Tel.: 577 004 963 

E-mail: monika.kazdova@csu.gov.cz 
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Nominální změna                                                      Průměrná mzda
1. až 2. Q 2026 / 1. až 2. Q 2025                                            1. až 2. Q 2026

1) na přepočtené počty zaměstnanců, podle místa pracoviště; předběžné údaje
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