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8. ¢ervna 2023

Nezaméstnanost v Usteckém kraji k 31. 5. 2023

Nezaméstnanost v Usteckém kraji v kvétnu 2023 mezimésiéné poklesla na hodnotu
5,35 %. K poklesu dos$lo u muzii i zen. Nezaméstnanost muzt klesala rovnéz ve vsech
okresech kraje, nezaméstnanost zen se mezimésicné snizila ve vétsiné okrestl vyjma
okresu Teplice.

K 31. 5. 2023 dosahl podil nezaméstnanych v Usteckém kraji hodnoty 5,35 %, mezimé&si¢né
doslo k poklesu o 0,13 procentniho bodu (p. b.). Nezaméstnanost muzud se pfi porovnani

s dubnem snizila 0 0,16 p. b. na 4,46 %, nezaméstnanost Zen poklesla o 0,10 p. b. na 6,29 %.
Ustecky kraj se dlouhodobé& potyka s nejvy$si nezaméstnanosti Zzen v celé CR a od ledna 2022
i s nejvyssi celkovou nezaméstnanosti.

Podil nezaméstnanych v krajich a CR k 31. 5. 2023*

podil nezamestnanych osob v %
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* podil dosaZitelnych uchazedlo zaméstnanive véku 15-64 let na obyvatelstvu stejného vku Zdroj MPSW

Mezimésiné se nezaméstnanost snizila ve vdech krajich CR, nejvice v Olomouckém kraji
(0 0,18 p. b.). Nejméné nezaméstnanost poklesla v hl. mésté Praze (o0 0,04 p. b.), nas kraj
zaznamenal spole€né s Kralovéhradeckym krajem Ctvrty nejvy3si pokles mezi kraji

(0 0,13 p. b.). Celorepublikové byla nezaméstnanost ke konci kvétna nizsi 0 0,11 p. b., nez
tomu bylo ke konci pfedchoziho mésice. NejniZSich hodnot celkové nezaméstnanosti bylo
dosazeno v JihoCeském kraji (2,51 %), kde byla rovnéz nejnizsi i nezaméstnanost muzd
Nejvyssi celkové nezaméstnanosti bylo dosaZeno v naSem kraji (5,35 %), kde byla rovnéz
nejvyssi nezaméstnanost zen (6,29 %). NejvysSi nezaméstnanost muzl byla v kvétnu

v Moravskoslezském kraji (4,59 %).
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Meziroéni zména podilu nezaméstnanych v krajich a CR k 31. 5. 2023

0,70
0,80 -

mcelkem W Zeny W mud

0,50 -
0,40 -
0,30 -

procentni body

0,20 A
0,10 |
0,00 -

-0,10

ER PHA STC JHC PLK KVK ULK LBK HKK P&K WS JHM OLK ZLK MWSK

* podil dosaZitelnych uchazedio zaméstnanive véku 15-54 let na obyvatelstvu stejného véku; )
porovnani ke stejnému datu lofizského roku Zdroj MP3WV

Z vnitroregionalniho pohledu poklesl podil nezaméstnanych pfi porovnani s dubnem roku 2023
ve v8ech okresech Usteckého kraje. Nejvice poklesla nezaméstnanost v okrese Dé&¢in, a to jak
celkova (0 0,24 p. b.), tak i zen (0 0,20 p. b.) a muzu (o 0,27 p. b.). Vyrazny pokles
nezaméstnanosti Zen jsme rovnéz zaznamenali v okrese Litoméfice (0 0,20 p. b.). Nejméné

se celkova nezaméstnanost snizila v okrese Teplice (o 0,01 p. b.), a to zasluhou poklesu
nezaméstnanosti muzl o 0,07 p. b. Nezaméstnanost zen zde naproti tomu vzrostla, a to v jako
jediném okrese Usteckého kraje. Jeji narust &inil 0,06 p. b.

Podil nezaméstnanych osob v Usteckém kraji a jeho okresech®
(stav ke konci mésice)

podil nezaméstnanych osob v %
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V meziokresnim srovnani nezaméstnanosti se v ramci celé CR umistuje vétsina okrest
Usteckého kraje pravideln& na poslednich pfickach. Vyjimkou je okres Litomé&fice, ktery

v kvétnu dosahl na 51. misto (ze 77. pozic). Ostatni okresy se umistily na 66. misté a dale.
Nejhlre se umistil okres Most, ktery byl se svou nezaméstnanosti 6,90 % druhym nejhorSim
okresem v CR. Nezamé&stnanost v kvétnu poklesla ve véech okresech CR vyjma okresu Praha-
vychod, kde stagnovala. Nejvice se nezaméstnanost snizila v okrese Jesenik, a to 0 0,55 p. b.,
CR byla zji$téna v okrese Praha-vychod (1,53 %). Nejvy$$i hodnoty nezaméstnanosti bylo opét
dosazeno v okrese Karvina (8,24 %).

K 31. kvétnu 2023 registrovaly ufady prace na tzemi Usteckého kraje celkem 29 779
neumisténych uchaze€l o zaméstnani, pficemz dosazitelnych uchazecu ve véku 15-64 let,
ktefi mohli bezprostfedné nastoupit do zaméstnani pfi nabidce vhodného pracovniho mista,
bylo 27 163 (91,2 % evidovanych uchazecl). Na ufadech prace bylo v kraji v kvétnu nové
zaregistrovano celkem 3 302 osob (proti dubnu se tento pocet zvysil o 76 osob), z jejich
evidence naopak odeslo 4 025 uchazec.

Uchazeéi o zaméstnani a pracovni mista v Usteckém kraji
(stav ke konci mésice)

Uchazecia pracovni mista (tis.)
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Pocet volnych pracovnich mist v priibéhu mésice kvétna vzrostl na 11 706 (ij. o 63 mist vice
nez tomu bylo na konci dubna); na jedno volné pracovni misto pfipadalo 2,54 uchazece

o zaméstnani. NejpFiznivéj$i pomér mezi uchazedi a volnymi misty vykazal v ramci Usteckého
kraje okres Chomutov (1,59 uchazece na jedno volné pracovni misto). Nejhorsi situace byla

v okrese Most, kde na 1 volné pracovni misto pfipadalo 4,53 uchazecl. Nepfiznivy pomér
rovnéz vykéazaly i okresy Usti nad Labem a D&gin (3,33 resp. 3,29 uchazed( na 1 volné
pracovni misto). PoCet volnych pracovnich mist mezimési¢né pokles ve dvou okresech kraje,

a to v okresech Dé&Cin a Teplice (0 46 resp. 31 mist).

Oddéleni informaénich sluzeb a spravy registri — Krajska sprava €SU v Usti nad Labem
Informace o inflaci, HDP, obyvatelstvu, primérnych mzdach a mnohé dal$i najdete na strankach
Ceského statistického Gfadu: www.ustinadlabem.czso.cz | tel.: 472 706 121, e-mail: infoservisul@czso.cz 3



http://www.ustinadlabem.czso.cz/
mailto::%20infoservisul@czso.cz

I CESKY .
I STATISTICKY
I URAD Krajska sprava CSU v Usti nad Labem | Spalova 2684 | 400 11 Usti nad Labem

Z pohledu vékové struktury uchazedti o zaméstnani prevazovaly v kvétnu 2023 v Usteckém
kraji nadale osoby ve véku 55-59 let (12,9 % uchazect), druhou nejpocetnéjSi skupinou byly
osoby ve véku 4549 let (11,0 %). Mezi nezaméstnanymi bylo i 608 osob ve véku 65 a vice let
(2,0 %). Pramérny vék nezaméstnanych se mezimési¢né nezménil a setrval na 42,2 roku.
Nejvice uchazecu o zaméstnani tvofili uchazeci se zakladnim vzdélanim a uchazedi

se stfednim odbornym vzdélanim s vyuénim listem (35,7 resp. 26,0 %).

Struktura uchazeét a volnych pracovnich mist podle vzdélani v okresech Usteckého kraje

k 31. 5. 2023
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Dalsi aktualni idaje o nezaméstnanosti jsou k dispozici na Integrovaném portalu MPSV.

Kontakt:

Ing. lva Princova

Krajska sprava CSU v Usti nad Labem
Tel.: 472 706 106

Mob.: 797 874 132

E-mail: infoservisul@czso.cz
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