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Nezameéstnanost v hl. m. Praze v roce 2020

V dlsledku pandemie COVID-19 a s ni souvisejicimi vladnimi opatfenimi od poloviny bfezna 2020
se v hl. m. Praze od zaéatku do konce roku 2020 zvysil podil nezaméstnanych osob z 1,94 %

na 3,51 %. Pocet uchazecli o zaméstnani vzrostl z 18,4 tis. na 32,1 tis. (tj. o 74,6 %). Pocet volnych
pracovnich mist i presto vzrostl z 74,0 tis. na 81,7 tis (tj. 0 10,5 %).

V hl. m. Praze béhem roku 2020 vzrostl po¢et uchaze¢t o zaméstnani o 13 717 (tj. o 74,6 %). Na konci
ledna byla na uradech prace v hl. m. Praze evidovano 18 390 osob, k 31. prosinci to bylo

jiz 32 107 osob. V relativnim vyjadfeni se pocet uchazecl o zaméstnani v hl. m. Praze béhem uvedeného
obdobi zvysil vyrazné vice nez v Cesku, kde nardst predstavoval 26,9 %. V mezikrajském srovnani

byl procentudlni narlist po¢tu uchazecl nejvyssi po hl. m. Praze v Karlovarském (o 70,4 %) a StfedoCeském
kraji (0 32,9 %). Mezi pét okresu’, kde byl procentualni narlist uchaze¢l o zaméstnani nejvétsi patfily
Karlovy Vary (o 98,2 %), Praha-zapad (o 83,5 %), Cheb (o0 81,3 %), Praha-vychod (o0 64,5 %) a Teplice

(0 56,4 %). Jejich narust byl vice ¢&i méné srovnatelny s hl. m. Prahou. K poslednimu dni roku 2020 bylo

v Praze evidovano nejvice uchazec¢u od 31. fijna 2016. Z hlediska pohlavi uchaze&l o zaméstnani

v hl. m. Praze ve vS§ech mésicich roku 2020 mirné pfevazovaly Zeny.

Tabulka 1: Zakladni ukazatele nezaméstnanosti v hl. m. Praze v roce 2020

Zdroj dat: MPSV

Ukazatel stav k poslednimu dni v mésici
l. II. . V. V. \Y| VIL. VIIIL IX. X. XI. XII.
Uchazeci o zaméstnani 18 390| 18423| 18788| 22421| 25444| 27 405| 29567| 30556| 31056| 31302| 31473| 32107
z toho Zeny 9566 9434] 9659| 11434| 12808 13809] 15075| 15708| 15853| 15965 16 145| 16 466
z toho absolventi a mladistvi 501 482 448 510 524 505 545 604 871 907 856 840
z toho osoby se zdravotnim postizenim 1506 1516 1499 1542 1630 1712 1781 1837 1841 1856 1868 1870
z toho s narokem na podporu v nezam. 6 883 6792 6793 8745 10159| 10504| 11240 11226] 10303| 10683] 10709| 10624
Dosazitelni uchazeci o zaméstnani 16 705 16 741| 17 094] 20760| 23 761| 25744| 27 896| 28 848| 29291| 29443] 29605| 30230
Volna pracovni mista celkem 73987 77123 77251 78679] 80742 83969| 83672 86744] 79961 81479| 83826| 81719
z toho pro absolventy a mladistvé 6208 6447] 6350 6332] 6031 6141 5987 6015 5426 5351 5211 4781
z toho pro osoby se zdrav. postizenim 2134 2221 2203 2214 2463 2395 2280 2409 2172 2223 2057 2004
Pocet uchaze¢t o zaméstnani pfipadajicich
na 1 volné pracovni misto 0,2 0,2 0,2 0,3 0,3 0,3 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4
Podil nezaméstnanych osob (v %) 1,94 1,95 1,98 2,40 2,74 2,98 3,23 3,34 3,40 3,42 3,43 3,51
muzi 1,85 1,89 1,91 2,33 2,71 2,94 3,14 3,21 3,29 3,31 3,31 3,38
Zeny 2,04 2,01 2,06 2,47 2,78 3,03 3,33 3,48 3,51 3,52 3,56 3,64

' P¥i meziokresnim porovnani se pochopiteln& vyraznéji projevi regionalni rozdily v ramci Ceska.
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Mezi uchazedi o zaméstnani evidovanymi na Gfadu prace v hl. m. Praze se pocet absolventi? skol

a mladistvych?® béhem roku 2020 zvysil o 339 osob (tj. 0 67,7 %), a to z 501 k 31. lednu

na 840 k 31. prosinci. Nejvice nezaméstnanych absolvent a mladistvych v roce 2020 bylo evidovano v fijnu,
bylo jich 907, coz bylo nejvice od 30. dubna 2017. Podil absolventt a mladistvych na celkovém poctu
uchaze€d o zaméstnani v hl. m. Praze dosahoval na konci ledna 2,7 % a na konci prosince ¢inil 2,6 %.

V Cesku se podil absolvent(i a mladistvych zvysil od ledna do prosince z 4,1 % na 4,7 %. V mezikrajském

v krajich Moravskoslezském (3,9 %) a Karlovarském (4,4 %). Na Urovni okresu vykazovaly nejnizsi podil
Rokycany a Karvina (3,3 %), Plzef-mésto, Frydek-Mistek a Cesky Krumlov (3,7 %). Naopak, nejvyssi podil
byl v okresech Chrudim (7,2 %), Rakovnik (7,1 %), Rychnov nad Knéznou (6,9 %), Tfebi¢ (6,6 %) a Pisek
(6,4 %).

Pocet uchazecll o zaméstnani se zdravotnim postizenim* v hl. m. Praze v prubéhu roku 2020 vzrostl o 364
(. 0 24,2 %). V lednu bylo evidovano 1 506 uchazecu se zdravotnim postizenim, v prosinci jich bylo 1 870.
Jejich podil klesl béhem roku 2020 z 8,2 % na 5,8 %, coz bylo dano zejména zvySovanim celkového poctu
uchazecu.

Pocet uchazecl s narokem na podporu v nezaméstnanosti se béhem roku 2020 v hl. m. Praze zvysil o vice
jak polovinu (o 3 741, coz predstavovalo 54,4 %). V lednu jejich pocet €inil 6 883, v prosinci jich bylo
evidovano 10 624. Jejich pocet se zacal zvySovat od dubna v souvislosti se zvySovanim pocétu uchazecl

0 zaméstnani v dusledku pandemie COVID-19. Podil uchaze¢li s narokem na podporu v nezaméstnanosti
mezi 31. lednem a 31. prosincem klesl z 37,4 % na 33,1 %.

Pocet dosazitelnych uchazedd o zaméstnani® v hl. m. Praze vzrostl béhem roku 2020 o 13 525 (j. 0 81,0 %).
V lednu bylo na Ufadu prace evidovano 16 705 dosazitelnych uchazecu, v prosinci jich bylo 30 230. Podil
dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani na celkovém poctu uchazec€u v pribéhu roku 2020 vzrostl z 90,8 %

k 31. lednu na 94,2 % k 31. prosinci. Pro srovnani, v roce 2019, pfed pandemii COVID-19, bylo zastoupeni
dosazitelnych uchazecli na celkovém poctu uchaze€u podobné.

Vékova struktura uchazecti o zaméstnani se béhem roku 2020 témér nezménila. Nejvyssi pocet i podil
uchaze€d o zaméstnani v lednu az bfeznu a srpnu az prosinci patfil do vékové skupiny 40-49 let. V prvnich
tfech mésicich roku 2020 se jejich pocet pohyboval lehce pfes 4 500 a jejich podil osciloval t&€sné pod urovni
25 %. Od srpna do prosince se jejich po€et pohyboval v rozmezi 7 700-8 300 a jejich podil pfesahoval 25 %.
Od kvétna do Cervence byl nejvyssi po€et uchaze€l o zaméstnani ve vékové skupiné 30-39 let, pohyboval
se v rozmezi 6 300—7 600. Jejich podil se v téchto mésicich pohyboval nad 25 %. V dubnu byl pocet i podil

obou vékovych skupin totoZzny, €inil 5 526 osob, coZ pfedstavovalo téméF Etvrtinovy podil. Osoby od 30
do 49 let tedy tvorily pfiblizné 50 % uchaze€d o zaméstnani. Osoby starsi, jejichz uplatnéni na trhu prace

2 7a absolventy jsou povaZovani mladi lidé, ktefi jsou evidovani na Ufadu prace (déle jen UP) a doba od tisp&$ného
absolvovani jejich studia nepfekrocila 2 roky.

3 Mezi mladistvé patfi osoby ve véku niZz&im neZ 18 let, jedna se tedy vétsinou o osoby s nedokon&enym vzdélanim.

4 Osoby se zdravotnim postiZenim maiji pfistup na trh prace ztizen. Zaméstnavatelé, ktefi osobu zdravotné postiZenou
zaméstnaji, mohou vyuzit riznych dafiovych i nedanovych podpor od statu.

5 Za dosazitelné uchazede o zaméstnani jsou povaZovani uchazedi, ktefi mohou bezprostfedné nastoupit do zaméstnani
pfi nabidce vhodného pracovniho mista a jsou ve véku 15-64 let.
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22 % v unoru). Mladistvi uchazeci ve véku do 19 let tvorili v Praze do 2,5 % uchazecd.

Obrazek 1: Pocet uchazec¢li o zaméstnani podle véku v hl. m. Praze v roce 2020

Zdroj dat: MPSV
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Ve struktuie uchazecii o zaméstnani podle délky evidence v hl. m. Praze v roce 2020 nedoslo

k zasadnim zménam. Vice ¢i méné vyrazné se zvysil pocet uchazecu v jednotlivych kategoriich a tim
se proménil jejich podil. Ve vS§ech mésicich roku 2020 bylo nejvice uchaze¢l o zaméstnani evidovano

v délce do 3 mésicl, nasledné v délce 3—6 mésicl, 6-9 mésicl a 12—24 mésicl. Pocet uchazecl

0 zaméstnani v délce evidence do 3 mésicil vzrostl od 31. ledna do 31. prosince z 7 584 na 9 291

(tji. 0 22,5 %). Nejvice jich bylo evidovano v kvétnu a ¢ervnu (vice nez 11 000), tedy do 3 mésicl

od zavedeni vladnich opatfeni omezujicich ekonomiku v disledku pandemie COVID-19 a s nimi spojenym
nartstem poctu uchazecli o zameéstnani. Diky vyrazné vys$Simu relativnimu nartstu poc¢tu uchazec

v ostatnich kategoriich klesl podil uvedené skupiny uchazeét z 41,2 % na 28,9 %. Pocet uchazecu
evidovanych po dobu 3-6 mésict se zvysil z4 290 na 8 014 (tj. o0 86,8 %). Jejich nejvyssi pocet byl
zaznamenan v srpnu a ¢ervenci (vice nez 9 000), tedy v 5. a 4. mésici od zavedeni restrikci. Podil této
skupiny uchaze¢u vzrostl z 23,3 % na 25,0 %. Po¢et nezaméstnanych osob v evidenci 6-9 mésict vzrostl
z2 136 na 5590 (tj. 0 161,7 %). Nejvice jich bylo v Fijnu, prosinci a listopadu (vice nez 5 500), tedy v 7.-9.
meésici od omezeni ekonomiky. Jejich podil se zvysil z 11,6 % na 17,4 %. Pocet uchazec¢li nezaméstnanych
po dobu 12-24 mésicl se zvysil z 1 682 na 3 817 (tj. 0 126,9 %). ProtoZe se pocet osob nezaméstnanych
po dobu 1-2 let kazdy mésic zvySoval, k emuz pfispéla vladni omezeni ekonomiky, nejvice jich bylo
evidovano v prosinci. Jejich podil se zvysil z 9,1 % na 11,9 %. Pocet uchazec¢u evidovanych v délce 9-12
mésich vzrostl z 1 180 na 3 402 (ij. o 188,3 %). Vyrazné nejvice osob bylo evidovano v prosinci, jednalo

se 0 9. mésic od zavedeni vladnich opatfeni. Podil uvedené skupiny uchazec¢l stoupl z 6,4 % na 10,6 %.
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Obrazek 2: Pocet uchazecti o zaméstnani podle délky evidence na uradu prace v hl. m. Praze v roce
2020

Zdroj dat: MPSV
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Primérna délka evidence uchazecli o zaméstnani v poc¢tu dnl klesla od 31. ledna do 31. prosince o 8 dnd,
a to z 303 na 295 dnl. Od ledna do bfezna se nezménila a ¢inila 303 dna (ij. pfiblizné 9,9 mésicu), nasledné
klesala, az v ¢ervenci dosahla svého minima, coz bylo 259 dnl (tj. zhruba 8,5 mésict). Sv(j vliv na to méla
skute€nost, Zze se mezi uchazeci zac¢ali objevovat Cerstvi uchazedi, ktefi ztratili praci v souvislosti

s omezenim ekonomiky v dobé protiepidemickych opatfeni. Od srpna primérna délka evidence jednoho
uchazece stoupala, v prosinci dosahla délky 295 dna (ij. pfiblizné 9,7 mésicu), takze se vratila na bfeznovou
Uroven.

Pocet volnych pracovnich mist se od ledna do prosince 2020 zvysil o 7 732 (tj. 0 10,5 %), a to z 73 987
na 81 719. Nar(st poc¢tu volnych mist v roce 2019 mezi lednem a prosincem predstavoval 8,2 %. V srpnu
2020 bylo v hl. m. Praze evidovano 86 744 volnych pracovnich misto, coz bylo jednoznacné nejvice od roku
1990. Ackoliv kvili viadnim opatfenim v disledku pandemie COVID-19 doslo k omezeni fungovani
ekonomiky a naslednému narlstu poétu uchazecl o zaméstnani, nedoslo k poklesu poctu volnych
pracovnich mist. To je dano dlouhodobym nesouladem mezi kvalifika¢ni strukturou volnych pracovnich mist
a uchazec€u o zaméstnani. VétSina uchazecl v Praze nema zajem o volna pracovni mista nabizena Gradem
prace, protoze vétsina téchto mist je ur€ena pro malo kvalifikované uchazece.

Pocet uchazecli o zaméstnani pripadajici na jedno volné pracovni misto se v hl. m. Praze béhem roku
2020 zvysil z 0,2 na 0,4. Ve srovnani s tim do$lo v Cesku ke zvy$eni po&tu uchazedd pripadajicich

na 1 volné pracovni misto z 0,7 na 0,9. Ke konci roku 2020 v mezikrajském srovnani pfipadalo nejméné
uchazedu na jedno volné pracovni misto v hl. m. Praze, poté v Plzefiském a Pardubickém kraji (0,5).
Naopak, nejhorsi situace v tomto ohledu byla v krajich Moravskoslezském (3,4), Karlovarském

a Olomouckém (2,4). Na urovni okres( pfipadalo nejméné uchazec€l na jedno volné pracovni misto

v okresech Praha-vychod (0,1), Mlada Boleslav (0,2), Plzen-jih (0,2), Tachov a Pardubice (0,3). Naopak
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na druhém konci Zebficku byly okresy Karvina (8,4), Usti nad Labem (5,9), Sokolov (5,3), Bruntal (4,8)
a Jesenik (4,7).

Obrazek 3: Volna pracovni mista v hl. m. Praze v roce 2020

Zdroj dat: MPSV
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Struktura volnych pracovnich mist podle poZzadavku na vzdélani uchazect se v hl. m. Praze béhem
roku 2020 z pohledu pozic jednotlivych tfid nezménila, zménil se jejich po€et a podil. Nejvyraznéjsich
zmén doznala volna pracovni mista ur€ena pro osoby se zakladnim a niz8im vzdé&lanim. V lednu 2020 bylo
k dispozici 49 197 volnych pracovnich mist (tj. 66,5 %), u kterych stacilo uchazec¢im zakladni nebo nizsi
vzdélani. V prosinci 2020 jiz dosahoval pocet nekvalifikovanych volnych pracovnich mist 58 903 (tj. 72,1 %).
Pocet volnych pracovnich mist uréenych pro osoby s neuplnym a zakladnim vzdélanim tak vzrostl nejvice
ze vSech — o témér 20 %. Druhé nejvice zastoupené pozadované vzdélani u volnych pracovnich mist v roce
2020 bylo stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem. Na zacatku roku bylo téchto mist 5 252 (tj. 7,1 %), ke
konci roku jich bylo 4 109 (j. 5,0 %). V absolutnich hodnotach se pocet téchto volnych pracovnich mist snizil
o témér 22 %. Pracovnich mist, kde bylo potfeba bakalarské vzdélani, bylo v prvnim mésici roku 2020
celkem 4 162 (tj. 5,6 %), v poslednim mésici roku 2020 jich bylo 4 410 (tj. 5,3 %). Absolutni nar{st
pfedstavoval témér 6 %. Tyto hodnoty byly ve velkém protikladu se vzdélanostni strukturou uchazecut

0 zaméstnani: podil osob s nelplnym a zakladnim vzdélanim se pohyboval v roce 2020 okolo 20 % a stfedni
odborné vzdélani s vyucnim listem mélo pfiblizné 23 % uchaze€u. Mezi uchazeci byly zhruba 4 % osob

s bakalafskym vzdélanim.

Podil nezaméstnanych osob® se v hl. m. Praze od 31. ledna do 31. prosince 2020 zvysil 0 1,56 p. b., a to
71,94 % na 3,51 % (v Cesku to bylo z 3,07 % na 4,02 %) a ve sledovaném obdobi mél rostouci tendenci.
U muzd v hl. m. Praze doslo k naristu podilu z 1,85 % na 3,38 %, podil zen se zvysil z 2,04 % na 3,64 %.

6 Podil nezaméstnanych osob vyjadfuje podil dosaZitelnych uchazedd o zaméstnani ve véku 15-64 let ze vSech obyvatel
stejného véku.
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V mezikrajském srovnani podil nezaméstnanych nejvice vzrostl v Karlovarském kraji (o0 2,43 p. b.

na 5,45 %), hl. m. Praze a Usteckém kraji (0 1,17 p. b. na 5,46 %). Na trovni okres( bylo zvy$eni podilu
nejvyssi v Karlovych Varech (o 3,18 p. b. na 6,01 %), Chebu (o 2,05 p. b. na 4,25 %), Sokolové (o 1,88 p. b.
na 5,97 %), Teplicich (o0 1,86 p. b. na 4,79 %) a Mosté (o 1,64 p. b. na 6,63 %), tedy v okresech, kde se podil
nezaméstnanych dlouhodobé pohybuje na vysSich hodnotach. Ve srovnani s uvedenymi okresy byl nartst

Kralovéhradeckém (3,11 %) a JihoCeském (3,19 %). HI. m. Praha se s podilem 3,51 % umistila na 7. misté.
Nejhorsi situace byla v krajich Moravskoslezském (5,55 %), Usteckém (5,46 %) a Karlovarském (5,45 %).
(2,03 %), Pelhfimoveé (2,07 %), Mladé Boleslavi (2,19 %) a Ji¢iné (2,30 %). Naopak nejvyssi podil
nezameéstnanych byl v okresech Karvina (8,12 %), Bruntal (6,76 %), Ostrava-mésto (6,68 %), Most (6,63 %)
a Znojmo (6,40 %).

Obrazek 4: Podil nezaméstnanych osob v hl. m. Praze a Cesku v roce 2020

Zdroj dat: MPSV
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Dalsi informace o nezaméstnanosti sledované Gfady prace véetné metodiky naleznete na Integrovaném
portalu MPSV.

Kontakt:

Mgr. Martin Slavi¢ek

Oddéleni informacnich sluzeb Krajské spravy CSU v hl. m. Praze
Tel.: 274 054 223

E-mail: martin.slavicek@czso.cz
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