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Prumeérna mzda v Plzenském kraji

v 1. ctvrtleti 2026

4. 6. 2026

V Plzeniském regionu doslo v 1. étvrtleti roku 2026 k druhému nejvyraznéjSimu relativnimu
meziroénimu navyseni nominalnich mezd mezi kraji. Mzda za toto obdobi vzrostla i realné
aregion se s jeji vysi opét zaradil na étvrtou pozici.

Plzerisky kraj se v 1. &tvrtleti 2026 maze pochlubit ¢tvrtou nejvy$si primérnou mzdou1 prepocétenou
na osoby pln& zaméstnané mezi jednotlivymi kraji Ceska, ktera ginila 47 076 K&. Lépe je na tom jen
Praha (67 945 K¢), Jihomoravsky (49 510 K¢&) a Stfedocesky region (49 145 K¢). Nejniz$i pramérna
mzda byla zjisténa v Karlovarském kraiji, a to 42 391 K&, coz je 0 7 891 KE méné, nez je republikovy
pramér (50 282 K&). Je tfeba zdlraznit, Zze celorepublikova primérna mzda je ovlivnéna predevsim
vysi mzdy v Praze, vy$e primérné mzdy v Cesku tak nedosahuje jiz zadny jiny kraj.

Tab. 1 Zaméstnanci a mzdy podle kraja v 1. étvrtleti 2026"
(pfedbézné vysledky)

Primeérny evidenéni pocet zaméstnancu Primérna hruba mési¢ni mzda
v tisicich index 2026/2025 v Ké index 2026/2025
Cesko? 4 040,3 100,6 50 282 108,1
v tom kraje:
HI. m. Praha 7811 101,4 67 945 108,2
Stredocesky 431,0 100,8 49 145 107,4
Jihocesky 223,3 100,1 45 071 108,5
Plzerisky 228,8 100,2 47 076 108,8
Karlovarsky 87,3 99,9 42 391 107,3
Ustecky 2455 100,1 45 482 106,3
Liberecky 149,5 100,7 44 673 107,3
Kralovéhradecky 197,2 99,9 44 673 107,7
Pardubicky 186,9 101,3 44 121 108,7
Kraj Vysocina 174,7 100,0 44 906 106,9
Jihomoravsky 477,9 100,9 49 510 108,2
Olomoucky 228,3 100,6 43819 108,1
Zlinsky 204,8 100,0 43072 107,4
Moravskoslezsky 420,9 99,8 45013 109,8

n podle mista skute¢ného pracovisté véetné podnikatelskych subjektt do 20 zaméstnancu
2 zahrnuti jsou i zamé&stnanci sledovanych subjekt( pracujici mimo tuzemi Ceska

Ve vSech regionech primeérna mzda nominalné vzrostla, nejvice v Moravskoslezském kraiji (0 9,8 %),
na druhé misto se zaradil pravé Plzefisky kraj (8,8 %) tésné nasledovany Pardubickym (8,7 %)

a Jihogeskym (8,5 %). Nejhorsi situace byla na Ustecku (6,3 %). SpotFebitelské ceny celkem se
zvysily za uvedené obdobi o 1,6 %, ve vSech 14 regionech i v Cesku celkem tak do$lo k realnému
narlstu mezd. V ramci republiky se nominalni mzda navysila o 8,1 %, realna pak o 6,4 %, v naSem
kraji vzrostla mzda nominalné o zmifiovanych 8,8 %, reédlné o 7,1 %.
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Graf 1 Primérna hruba mésiéni mzda® podle kraju
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Graf 2 Meziroéni narust mzdy" podle kraja v 1. étvrtleti 2026
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Pocet zaméstnancti? se oproti stejnému obdobi piedchoziho roku v kraji zvétsil 0 0,2 % na

228,8 tisic. K narlistu po¢tu zaméstnancu doslo v 10 krajich, nejvyraznéjSiho navyseni bylo dosazeno
v Praze (o0 1,4 %), Plzefisky region se zafadil na sedmou pozici. Nejzasadnéjsi pokles byl naopak
zaznamenan v Moravskoslezském kraji (0 0,2 %). V celém Cesku evidenéni pocet zaméstnanci
prepocteny na plné zaméstnané mezirocné vzrostl o 22,8 tisic, tj. 0 0,6 %.
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Prumérna hruba mési¢ni mzda podle kraju v 1. ¢tvrtleti 2026
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Graf 3 Primérna mésiéni mzda" a jeji meziroéni zmény v Plzefiském kraji a Cesku podle étvrtleti
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Vice o primérné hrubé mésiéni mzdé v Cesku v 1. étvrtleti 2026 naleznete na internetovych
strankach: https://csu.gov.cz/rychle-informace/prumerne-mzdy-1-ctvrtleti-2026.

" Priimérna hruba mési¢ni mzda predstavuje podil mezd bez ostatnich osobnich nakladd pripadajici
na jednoho zaméstnance evidenéniho po¢tu za mésic. Do mezd se zahrnuji zakladni mzdy a platy,
priplatky a doplatky ke mzdé nebo platu, odmény, nahrady mezd a platt, odmény za pracovni
pohotovost a jiné slozky mzdy nebo platu, které byly v daném obdobi zaméstnancim zuctovany

k vyplaté. Nezahrnuji se nahrady mzdy nebo platu za dobu trvani do¢asné pracovni neschopnosti
nebo karantény placené zaméstnavatelem. Jedna se o hrubé mzdy, tj. pfed sniZzenim o pojistné na
v§eobecné zdravotni pojisténi a socialni zabezpeceni, zalohové splatky dané z pfijmU fyzickych osob
a dalSi zakonné nebo se zaméstnancem dohodnuté srazky. Priimérna hruba mésiéni mzda
pfepoctena na osoby plné zaméstnané zohledriuje délku pracovniho Uvazku.

2 Primérny evidencni pocet zaméstnancui prepocéteny vyjadiuje prepocet na plné zaméstnané
(s plnou pracovni dobou). Do evidenéniho po¢tu zaméstnancl se zahrnuji vSichni stali i do¢asni
zaméstnanci, ktefi jsou ke zpravodajské jednotce v pracovnim, sluzebnim nebo ¢lenském poméru
(kde soucasti Clenstvi je pracovni vztah). Nezahrnuji se napf. Zeny na matefské dovolené, osoby na
rodiCovské dovolené (nepracuji-li sou¢asné v pracovnim pomeéru), u€ni, osoby pracujici pro firmu na
zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, osoby vykonavajici vefejné funkce

(napf. poslanci, senatofi, uvolnéni ¢lenové zastupitelstev v§ech stuprid, soudci, aj.).

Kontakt:

Mgr. Tereza Mildorfova

Krajska sprava CSU v Plzni
T:377 612108

M: 737 280 476

E: tereza.mildorfova@csu.gov.cz
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