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Nezaméstnanost v Moravskoslezském kraji
k 31. 12. 2023

Podle udaja Ministerstva prace a socialnich véci bylo na konci roku 2023

v Moravskoslezském kraji evidovano 42,9 tisice uchazec¢li o zaméstnani, podil
nezaméstnanych osob dosahl 5,23 % a v evidenci Gfadu prace bylo témér 11,4 tisice
pracovnich mist. Proti konci roku 2022 se zvysil pocet uchazecii o zaméstnani
01010 osob (0 2,4 %) a soucasné ubylo 898 pracovnich mist v evidenci ufadu prace
(pokles o 7,3 %). Necelych 30 % uchazecl o zaméstnani bylo nezaméstnano kratce
(do 3 mésicu), podil dlouhodobé nezaméstnanych (déle nez 24 mésicl) dosahl témér
jedné ctvrtiny.

K 31. 12. 2023 bylo ufady prace evidovano v Moravskoslezském kraji 42 912 uchazec¢u

0 zaméstnani, z toho Zeny predstavovaly 49,7 %. Z dlouhodobého pohledu se jednalo o jeden
maximalni hodnoty v tomto obdobi pohybovaly nad hranici 100 tisic osob (v letech 2002

az 2004). Proti konci roku 2022 se celkovy pocet uchazeél o zaméstnani zvysil o 1 010 osob,
¢imz se zménil klesajici trend z pfedchozich let. V péti okresech kraje doslo k meziro&nimu
zvySeni poctu uchazecu, nejvice v okrese Ostrava-mésto o 438 osob. Pouze v okrese Karvina
byl zaznamenan pokles o 173 nezaméstnanych. Absolutné nejvice nezaméstnanych bylo
evidovano v okrese Karvina (13 500 osob, tj. 31,5 % vSech nezaméstnanych v kraji), nasledoval
okres Ostrava-mésto s 12 347 osobami (podil 28,8 %). Naopak podil okresu Novy Ji¢in

s 3 522 nezaméstnanymi €inil 8,2 % z nezaméstnanych v kraji.

Graf 1 Uchazeci o zaméstnani v Moravskoslezském kraji (stav ke konci mésice)
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Oddéleni informaénich sluzeb a spravy registrti — Krajska sprava €SU v Ostravé
Informace o inflaci, HDP, obyvatelstvu, primérnych mzdach a mnohé dalSi najdete na strankach
Ceského statistického Gfadu: www.ostrava.czso.cz | tel.: 595 131 230, e-mail: infoservis_ov@czso.cz 1



http://www.ostrava.czso.cz/
mailto:infoservis_ov@czso.cz

I CESKY )
I STATISTICKY
N URAD

Krajska sprava CSU v Ostravé | Repinova 17 | 702 03 Ostrava

Dosazitelni uchazeci (osoby ve véku 15-64 let, které jsou schopny bezprostfedné nastoupit do
pracovniho poméru), tvofili 92,4 % z celkového poctu nezaméstnanych. Konkrétné se jednalo

0 39 642 osob, coz je 0 1 291 osob vice nez na konci roku 2022. Mezi nezaméstnanymi bylo dale
evidovano 1 993 mladistvych a absolventl skol vSech stuprid vzdélani (o 95 osob vice nez

v prosinci 2022). Na celkovém poctu uchaze€d o zaméstnani se podileli 4,6 %. K meziro¢nimu
Ubytku o 107 osob doslo v pfipadé uchazec€l se zdravotnim postizenim. Evidovano jich bylo

6 240 osob, tj. 14,5 % z celkového poctu nezaméstnanych. Narok na podporu v nezameéstnanosti
mélo 10 912 osob (25,4 % uchazecu), jejich pocet se proti konci roku 2022 zvysil o 266 osob.

Tab. 1 Podil nezaméstnanych osob, uchazeci o zaméstnani v evidenci Gfadu prace

a pracovni mista v evidenci Gfadu prace podle okrest k 31. 12. 2023
Zdroj: Ministerstvo prace a socidlnich véci

Uchazeci o zaméstnani v evidenci Uradu prace
z toho
Kraj, okresy . osoby se w1
celkem seny absolventi kol Zdravotnim dosazitelni ve
a mladistvi v, véku 15-64 let
postizenim
Moravskoslezsky kraj 42 912 21 320 1993 6 240 39 642
Bruntal 4 451 2316 213 652 4182
Frydek-Mistek 5215 2460 223 913 4815
Karvina 13 500 6 482 490 1858 12 661
Novy Ji¢in 3522 1693 179 488 3329
Opava 3877 1828 247 627 3 568
Ostrava-mésto 12 347 6 541 641 1702 11 087
dokonc¢eni
Podil nezaméstnanych osob (%) Pracovni mista Uchazedi na
Kraj, okresy v evidenci Uradu 1 pracovni
celkem muzi zeny prace misto

Moravskoslezsky kraj 5,23 517 5,29 11 356 3,8
Bruntal 7,39 6,84 7,97 532 8,4
Frydek-Mistek 3,53 3,64 3,42 2093 2,5
Karvina 8,16 8,36 7,96 1358 9,9
Novy Ji¢in 3,45 3,49 3,42 2115 1,7
Opava 3,22 3,39 3,05 863 4,5
Ostrava-mésto 5,46 5,06 5,88 4 395 2,8

Podil nezaméstnanych osob v Moravskoslezském kraji k 31. 12. 2023 dosahl hodnoty 5,23 %,
jednalo se tak po Usteckém kraji (5,66 %) o druhou nejvy$s$i hodnotu. Meziroéné se podil

Opava (3,22 %), t&sné nasledovan okresy Novy Ji¢in (3,45 %) a Frydek-Mistek (3,53 %).
V Zebricku 77 okrest v Cesku se okresy Karvina a Bruntal (7,39 %) umistily na poslednich dvou

vychod (1,42 %).
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Podil nezaméstnanych osob v kraji k 31. 12. 2023 ¢inil v pfipadé muzl 5,17 % a byl tak nizsi
nez v pfipadé zen 5,29 %. Toto neplatilo ve vSech okresech kraje, nebot' v okresech Frydek-
Mistek, Karvina, Novy Ji¢in a Opava byla hodnota podilu nezaméstnanych osob u Zen nizSi nez
v pfipadé muzu.

Ve vétSiné vékovych skupin doslo k meziroénimu narlstu po¢tu nezaméstnanych osob,
vyjimkou byly kategorie od 25 do 29 let, od 55 do 59 let a od 60 do 64 let. Nejvétsi podil mezi
uchazedi zaujimali padesatnici — ve véku 55 az 59 let s 15,1 %, ve skupiné 50 az 54 let

s 12,6 %. Za nimi se fadily vékové kategorie 45 az 49 let a 60 az 64 let s podily 11,4 %,
resp. 10,3 %.

Graf 2 Uchazeéi o zaméstnani v Moravskoslezském kraji podle vékovych skupin
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Zdroj: Ministerstvo prace a socialnich véci Veékova skupina (roky)

Z hlediska délky nezaméstnanosti doSlo k meziro€nimu narlstu v pfipadé uchazec
evidovanych méné nez 3 mésice, ato 0 0,8 % (o 100 osob), od 3 do 6 mésicud (0 1,5 %,

0 109 osob), od 6 do 9 mésicli (0 4,6 %, 0 172 osob), od 9 do 12 mésicu (0 9,8 %, o0 265 osob)
a od 12 do 24 mésicu (o 14,8 %, o 741 osob). Naopak v kategorii uchaze€u evidovanych déle
nez 24 mésicu se pocty uchazecl mezirocné snizily o 3,5 % (o 377 osob). Nejvice zastoupeny
v celkovém poctu uchazecu byly osoby nezaméstnané méné nez 3 mésice (podil 29,0 %), za
nimi se s podilem 23,9 % Fadily osoby vedené v evidenci déle nez 24 mésicd. Nejméné
nezaméstnanych spadalo do skupin s délkou nezaméstnanosti 9 az 12 mésicu a 6 az 9 mésicl
(6,9 %, resp. 9,1 %).

Pocet pracovnich mist v evidenci Ufadu prace v Moravskoslezském kraji meziro¢né klesl
07,3 % (0 898 mist) na 11 356 mist. Po€et uchaze€l pfipadajicich na 1 pracovni misto se
meziroéné mirné zvysil a k 31. 12. 2023 ¢inil 3,8 uchazece. Pocty uchaze€u na 1 pracovni
misto v evidenci Ufadu prace se v meziokresnim srovnani pohybovaly od 1,7 uchazece

v okrese Novy Ji€in do 9,9 uchazece v okrese Karvina.
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Graf 3 Uchazeéi o zaméstnani v Moravskoslezském kraji podle délky nezaméstnanosti
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