3. Trh prace

Ekonomicky aktivni obyvatelstvo podle VSPS>

cz

Ekonomicky aktivni obyvatelstvo podle VSPS — ekonomicky aktivni predstavuji
pracovni silu (osoby ve véku 15 a vice let), kterou tvofi zaméstnané osoby (v hlavnim
zaméstnani) v ndrodnim hospodarstvi a nezaméstnané osoby.

VSPS — Viybérové Setieni pracovnich sil.

DE

Ekonomicky aktivni obyvatelstvo podle ILO (Erwerbspersonen nach ILO) — pracovni
silu tvofi osoby, které vykonavaji ¢innost pfimo ¢i nepfimo zamérenou na vydélek
nebo takovou cinnost vyhledavaji (osoby samostatné vydéle¢né c¢inné, pomahajici
rodinni pfislusnici, zavisli zaméstnanci), bez ohledu na vahu vydélku z dané cinnosti
vzhledem k celkovym Zivotnim ndkladdm dané osoby abez ohledu na skutecné
vynaloZeny Cas prace Ci Cas, ktery je dle smlouvy tfeba vynalozit. Ekonomicky aktivni
obyvatelstvo tvofi zaméstnané a nezaméstnané osoby.

ILO (International Labour Organization) — Mezindrodni organizace prdce.

PL

Obyvatelstvo ekonomicky aktivni (ekonomicky aktivni) podle VSPS (Ludnosé¢
aktywna zawodowo (aktywni zawodowo) wedtug BAEL) — osoby ve véku 15 a vice let,
které patfi k pracujicim (vsouladu s pojmem — ,Pracujici podle BAEL”) nebo
nezaméstnanym (v souladu s pojmem — ,Nezaméstnani podle BAEL”). Pracujici
a nezaméstnani celkem tvori skupinu ekonomicky aktivnich.

BAEL (Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci) — Viybérové Setreni pracovnich sil.

2 Vybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS) / Labour Force Sample Survey (LFSS)
Vybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS) se provadi kontinualné v ndhodné vybraném vzorku domacnosti
a je zamérené na zjistovani ekonomického postaveni obyvatelstva na Uzemi celé republiky. Hlavnim
cilem VSPS je ziskavani pravidelnych informaci o situaci na trhu prace, umoZfiujicich jeji analyzu
z riznych hledisek, zejména ekonomickych, socidlnich a demografickych. Rozsah Setfeni a ukazatele
zaméstnanosti a nezaméstnanosti plné odpovidaji definicim Mezinarodni organizace préace (ILO)
a metodickym doporucenim Eurostatu.
Mezindrodni organizace pradce (ILO) / International Labour Organisation (ILO)
Mezinarodni organizace prace je specializovanou organizaci, jejimz hlavnim cilem je prosazovani
socialni spravedlnosti a mezindrodné uznavanych lidskych a pracovnich prav. ILO formuluje
mezinarodni politické pristupy a programy na zlepseni pracovnich a Zivotnich podminek, vytvari
mezinarodni pracovni standardy, organizuje rozsahly program technické spoluprace a provozuje skolici,
vzdélavaci a vyzkumné programy. Vyznamnou charakteristikou ILO je fakt, Ze zastupci zaméstnancl
a zaméstnavatell maji pfi formulaci jejich politik a programa stejny hlas jako zastupci statd.
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cz DE PL
Periodicita Ctvrtletni rocni Ctvrtletni
_— . . Y kraje vojvodstvi
Udaje dostupné do Urovné (NUTS 3) okres (NUTS 3) (NUTS 2, NTS2)

Zaméstnani v narodnim hospodarstvi podle VSPS

cz
Zaméstnani v ndrodnim hospoddistvi podle VSPS — za zaméstnané se povaiuji
vSechny osoby patnactileté a starsi, obvykle bydlici na sledovaném uUzemi, které
v pribéhu referencniho tydne pracovaly alespon 1 hodinu za mzdu, plat nebo jinou
odménu, nebo sice nebyly v préci, ale mély formdlni vztah k zaméstnani; hlavnim
kriteriem pro zarazeni mezi zaméstnané je tedy vyvijeni jakékoliv odménované
pracovni aktivity. Neni proto rozhodujici, zda pracovni aktivita téchto osob méla
trvaly, docasny, sezénni ¢i pfilezitostny charakter a zda mély jen jedno nebo vice
soubéznych zaméstnani, nebo zda soucasné studovaly, pobiraly néjaky dlichod apod.
Do kategorie zaméstnanych naleZeji vsichni placeni zaméstnani (zaméstnanci
a Clenové produkénich druzstev) a vsichni zaméstnani ve vlastnim podniku
(podnikatelé a pomahajici rodinni pfislusnici). Kategorii podnikateldl v hlavnim
zaméstnani je nutné odliSovat od kategorie osob samostatné vydélecné cinnych
(0SVC) vymezenych zdkonem ¢&. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi, ve znéni
pozdéjsich predpistl. Po¢et OSVC zahrnuje kromé tzv. hlavni samostatné vydéle¢né
¢innosti i vedlejsi samostatnou vydéle¢nou cinnost. Tuto vedlejsi samostatnou
vydélecnou ¢innost je nutné chapat jinak nez druhé &i dalsi zaméstnani respondenta
ve vybérovém Setieni. Podle vySe uvedeného zdkona se vedlejsi samostatna ¢innost
vztahuje k systému socidlniho zabezpeceni, kdy napf. starobni dlchodci resp.
nezaopatirené déti mohou vykondvat pouze vedlejsi samostatnou vydélecnou cinnost.
Pracovni aktivita respondenta ve vybérovém Setfeni se vztahuje vidy k pfislusnému
referenénimu tydnu. Naproti tomu Ceska sprava socidlniho zabezpec&eni publikuje
udaje o evidenénim poctu OSVC k poslednimu dni kalendainiho mésice. Celkovy pocet
0OSVC je tfeba navic odliSovat od pravidelné publikovaného poctu OSVC platicich
zalohy na pojistné.
Podle mezinarodni metodiky jsou mezi zaméstnané zahrnovany i tyto skupiny osob:

— profesionalni pfislusnici armady a

— osoby na matefské dovolené, které pred nastupem pracovaly (nikoli dal$i nebo

rodicovské dovolené)
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Podle mezinarodni metodiky nejsou mezi zaméstnané zahrnovany:

— osoby na materské dovolené, které pred ndstupem nepracovaly, a osoby na
dalsi materské (rodicovské) dovolené — jsou klasifikovany jako osoby
ekonomicky neaktivni nebo nezaméstnané podle toho zda spliuji ¢i nesplnuji
podminky ILO pro zafazeni mezi nezaméstnané.

Ukazatel je konstruovan podle metodiky Eurostatu vypracované na zakladé
doporucéeni Mezinarodni organizace prace (ILO) a je mezindrodné srovnatelny.

DE

Zaméstnani podle ILO (Erwerbstitige nach ILO) — osoby zaméstnané jsou osoby ve
véku 15 a vice let, které ve sledovaném obdobi vykonavaji vydélecnou ¢innost za
mzdu ¢i jinou formu odmény po dobu minimalné 1 hodiny ¢i osoby, které se nachazeji
v pracovnim poméru (véetné vojakli a pomahajicich ¢lendi domacnosti), provozuji
samostatné Zivnost nebo zemédélskou c¢innost nebo maji svobodné povolani.

Osoby, které ve sledovaném tydnu sice nepracovaly, ale nachazeji se v pracovnim
poméru, se také povazuji za zaméstnané, pokud netrva jejich pracovni nepfitomnost
déle nez tfi mésice.

PL

Zaméstnani podle VSPS (Pracujqgcy wedfug BAEL ) — zaméstnané osoby jsou osoby ve
véku 15 a vice let, které v dobé zkoumaného tydne:

— vykonavaly po dobu minimalné 1 hodiny praci pfindsejici vydélek nebo ptijem,
tzn. byly zaméstnany jako namezdni pracovnik, pracovaly ve vlastnim (nebo
pronajimaném) zemédélském hospodarstvi anebo podnikaly mimo zemédélstvi,
pomahaly (bez odmény) pfi vedeni rodinného zemédélského hospodarstvi nebo
rodinného podnikani mimo zemédélstvi,

— mély praci, ale nevykonavaly ji:

a) z dvodu nemoci, materské dovolené nebo dovolené na zotavenou,
b) z jinych dlvodu, pficemz délka prestavky v praci byla:
— do 3 mésicd,
— vice neZ 3 mésice, ale tyto osoby byly ndmezdnimi pracovniky a v té dobé
dostdavaly minimalné 50 % dosavadni odmény.
K pracujicim — v souladu s mezinarodnimi standardy — byli zapocitavani rovnéz zaci, se
kterymi podniky nebo fyzické osoby uzaviely smlouvu o vyuceni v oboru nebo pfi
uceni se pro danou préci, pokud dostavaji odménu.

cz DE PL
Periodicita Ctvrtletni ro¢ni Ctvrtletni
_— . . N kraje okres vojvodstvi
Udaje dostupné do drovné (NUTS 3) (NUTS 3) (NUTS 2, NTS2)
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Nezaméstnani podle VSPS

cz

Nezaméstnani podle VSPS — za nezaméstnané se podle mezinarodné srovnatelné
metodiky povazuji vSechny osoby patndctileté a starsi, obvykle bydlici na sledovaném
uzemi, které v prabéhu referenéniho tydne soubézné spliovaly 3 podminky ILO:

— nebyly zaméstnané,

— byly pfipraveny k ndstupu do préace, tj. béhem referenéniho obdobi byly
k dispozici okamzité nebo nejpozdéji do 14 dnli pro vykon placeného
zameéstnani nebo sebezaméstnani,

— v prlbéhu poslednich 4 tydnd hledaly aktivné praci (prostfednictvim ufadu
prace nebo soukromé zprostredkovatelny prace, pfimo v podnicich, vyuzivanim
inzerce, podnikanim krokd pro zaloZeni vlastni firmy, podanim Zadosti
o pracovni povoleni a licence nebo jinym zplsobem).

schopny ji nastoupit nejpozdéji do 14 dnl. Ukazatel je konstruovan podle metodiky
Eurostatu vypracované na zakladé doporuéeni Mezinarodni organizace prace (ILO).
Zarazeni do této kategorie nesouvisi s kategorii registrovanych uchaze¢t o zaméstnani
na Uradech prace a ani s faktem, zda tyto osoby pobiraji ¢i nepobiraji prispévek
v nezaméstnanosti ¢i jiné socialni ddvky nebo prispévky.

DE

Nezameéstnani podle ILO (Erwerbslose nach ILO) — za osoby bez vydélec¢né Cinnosti se
povaZzuji osoby, které v poslednich c¢tyfech tydnech aktivné usilovaly o ziskani
pracovniho mista a v pfipadé Uspéchu jsou ihned, tzn. do dvou tydn(, pfipraveny na
pracovni misto nastoupit. Nehraje pfitom roli, zda jsou nahlasené u uradu prace jako
nezaméstnani. Mezi osoby bez vydéle¢né cCinnosti se pocitaji také ihned dostupné
nepracujici osoby, které hledani pracovniho mista ukoncily, které vSak nastoupi teprve
v nasledujicich tfech mésicich.

Rozdily mezi osobami bez vydélecné cinnosti a nezaméstnanymi (Arbeitslose) jsou
podle Spolkové pracovni agentury (Bundesagentur fir Arbeit — BA) znacné. Na jedné
strané nemohou byt osoby hledajici praci, které jsou registrované u pracovni
agentury, osobami bez vydéle¢né ¢innosti. Na druhé strané nalezi nezaméstnani, ktefi
vykonavaji drobnou préci, podle definice ILO nikoli mezi osoby bez vydélecné Cinnosti,
nybrz jsou povaZovany za osoby s vydélec¢nou cinnosti (Erwerbstatige).
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PL
Nezaméstnani podle VSPS (Bezrobotni wedtug BAEL) — osoby ve véku 15-74 let, které
splnuji soubézné tri podminky:
— v dobé zkoumaného tydne nebyly pracujicimi osobami (v souladu s definici
pojmu — ,,Pracujici podle BAEL”),
— aktivné hledaly praci, tzn., Ze v prlbéhu 4 tydnl podnikly konkrétni kroky k
tomu (v¢etné posledniho sledovaného tydne), aby nasly praci,
— byly pfipraveny (schopny) pfijmout praci v prabéhu 2 tydn( nasledujicich po
sledovaném tydnu.
Mezi nezaméstnané byly zapocitany také osoby, které nehledaly praci, protoze jiz
meély prdci zajisténou a cekaly na jeji zahajeni po dobu ne delsi nez 3 mésice a byly
pfipraveny ji pfijmout.

cz DE PL
Periodicita Ctvrtletni rocni Ctvrtletni
_— . . Y kraje okres vojvodstvi
Udaje dostupné do drovné (NUTS3) (NUTS 3) (NUTS 2, NTS2)

Obecna mira nezaméstnanosti podle ILO

cz

Obecnd mira nezaméstnanosti podle ILO — vyjadiuje podil po¢tu nezaméstnanych na
celkové pracovni sile (v procentech), kde CdCitatel i jmenovatel jsou ukazatele
konstruované podle mezinarodnich definic a doporuceni aplikovanych ve VSPS.
Ukazatel je konstruovan podle metodiky Eurostatu vypracované na zakladé
doporuceni Mezinarodni organizace prace (ILO) a je mezinarodné srovnatelny.

DE
Mira nezaméstnanosti podle ILO (Erwerbslosenquote nach ILO) — nezaméstnané
osoby na 100 osob ekonomicky aktivnich.

PL

Mira nezaméstnanosti podle VSPS (Stopa bezrobocia wedtug BAEL) — procentni podil
poctu nezaméstnanych na poctu obyvatelstva profesné aktivniho (tzn. pracujiciho
a nezaméstnaného). V pfipadé BAEL se definice tyka nezaméstnanych osob (v souladu
s pojmem — ,Nezaméstnani podle BAEL”) a ekonomicky aktivnich (tj. soucet
pracujicich — v souladu s pojmem — ,Pracujici podle BAEL” a nezaméstnanych
(v souladu s pojmem —, Nezaméstnani podle BAEL").
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Pocet pracujicich nezohledfuje osoby vykondvajici aktivni vojenskou sluzbu
a pracovniky rozpoctovych jednotek, ktefi se podileji na narodni obrané a verejné

bezpecnosti.
cz DE PL
Periodicita Ctvrtletni rocni Ctvrtletni
_— . . Y kraje okres vojvodstvi
Udaje dostupné do drovné (NUTS3) (NUTS 3) (NUTS 2, NTS2)

Zaméstnani / Pracujici

DE

Zaméstnani v misté prdce (Erwerbstéitige am Arbeitsort) — Za vydélecné cinné se
povazuji vSechny osoby, které jsou zaméstnanci v pracovnim poméru (délnici,
administrativni pracovnici, Urednici, vojaci a ucni), ddle osoby s marginalnim
zaméstnanim a osoby pracujici doma, napf. ti, ktefi provozuji samostatné (spolu
s pomahajicimi ¢leny rodiny) Zivnost popf. zemédélskou ¢innost nebo maji svobodné
povolani. Vydélecné cinné osoby, které vykonavaji vice ¢innosti zaroven, se pocitaji
pouze jednou. Mezi vydéle¢né ¢inné osoby se nepocitaji spravci svého soukromého
majetku (napf. nemovitosti, penézniho majetku, cennych papirt).

Zobrazeni vysledk( se provadi formou roc¢niho pridméru podle koncepce prace
(tuzemska koncepce). Eviduji se vSechny osoby, jez maji na daném uzemi bydlisté i
pracovisté, plus osoby, jez bydli mimo dané Uzemi, ale dojizdéji do néj za praci.

PL

Pracujici (Pracujgcy) — osoby vykonavajici praci, kterd jim prinasi vydélek nebo pfijem;

k pracujicim se zapocitavaiji:

1) osoby zaméstnané na zakladé pracovniho poméru (pracovni smlouva, povolani,
jmenovani, volba nebo sluzebni pomér);

2) zaméstnavatelé a pracujici na vlastni Ucet, a sice:

a) majitelé, spolumajitelé a ndjemci individudlnich hospodarstvi v zemédélstvi
(véetné pomahajicich rodinnych pfislusnikd), s jistymi vyloucenimi v letech
2002-2009;

b) majitelé a spolumaijitelé (véetné pomahajicich rodinnych pfislusnikd; s vyjimkou
spole¢nikl firem, ktefi ve firmé nepracuji) subjektd podnikajicich mimo
individuaIni hospodarstvi v zemédélstvi,

c) jiné osoby pracujici na vlastni ucet, napf. osoby vykonavajici volné profese;
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3) osoby vykonavajici praci v tzv. nakladnickém systému;

4) zastupci (véetné pomahajicich rodinnych pfislusniki a osob, které zastupce
zaméstnal);

5) ¢lenové druistev zemédélské vyroby (zemédélskych vyrobnich druistev a druzstev
vzniklych na jejich bazi a také druzstev zemédélskych krouzki);

6) duchovni plnici knézské povinnosti.

Udaje tykajici se pracujicich v individudlnich hospodafstvich v zemédélstvi podle stavu

k 31. 12. vletech 2002—-2009 byly odhadovany na zakladé vysledkd Celonarodniho

vseobecného scitani lidu a bytd (Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan) a

dale VSeobecného scitani v zemédélstvi (Powszechny Spis Rolny) 2002 a od roku 2010

na zakladé VSeobecného scitani v zemédélstvi (Powszechny Spis Rolny) 2010.

K pracujicim v individualnich hospodarstvich byly zapoditdvany osoby pracujici

v hospodafstvich, ktera vykonavaji zemédélskou ¢innost, pricemz:

1) v letech 2002-2009 nebyly zapocitany osoby pracuijici:

a) v hospodafrstvich s plochou zemédélské pldy vétsi nez 1 ha s produkci vyhradné
pro vlastni potiebu,

b) v hospodarstvich s plochou zemédélské plidy do 1 ha (véetné individualnich
majiteldl hospodarskych zvitat, ktefi nemaji zemédélskou pldu) s produkci
vyhradné nebo hlavné pro vlastni potiebu;

2) od roku 2010 byli zahrnuti vsichni pracujici v téchto hospodafstvich nezavisle na
plose zemédélské pldy a urceni zemédélské produkce (spolu s produkujicimi
vyhradné nebo hlavné pro vlastni potfebu).

DE PL
Periodicita rocni rocni
_— . . . okres okres
Udaje dostupné do Urovné (NUTS 3) (LAU 1, NTS 4)
Pracujici
DE
Sozialversicherungspflichtig Beschdiftigte — do této kategorie ndlezi vSichni

zaméstnanci, ktefi maji povinnost platit zdravotni a dichodové pojisténi a pojisténi
pro pfipad pecovatelské sluzby anebo poskytovat prispévky podle legislativy pro
podporu zaméstnanosti, nebo se na né vztahuji pfispévkové podily pro zidkonné
dlichodové pojisténi podle legislativy pro podporu zaméstnanosti. NaleZzi sem také
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ucni, seniofi pracujici na ¢astecny Uvazek a osoby, které byly ze zaméstnaneckého
poméru povolany ke splnéni zakonné povinnosti (napt. vojenské cviceni).

K zaméstnanym s povinnosti platit socidlni pojisténi nendlezi Grednici, osoby
samostatné vydéle¢né ¢inné, pomahajici rodinni pfislusnici, vojaci z povolani, vojaci
na prechodnou dobu a osoby v civilni sluzbé (viz vySe uvedené vyjimky).

Od 1. dubna 1999 jsou zaméstnavatelé povinni odvadét pausalni pfFispévky na
zdravotni a dlchodové pojisténi i za osoby, které vykonavaji vyhradné takzvané
nepatrné ocenéné cinnosti. Osoby, které se do okruhu osob povinnych ucastnit se na
tomto pojisténi dostaly pouze kvili této novele zdkona, nejsou ve vysledcich
zvetfejnénych statistickymi Urfady uvedeny. Osoby, které vykonavaji pouze
kratkodobou ¢innost ve smyslu § 8 odst.1 SGB IV, zlistavaji i podle nové zdkonné
Upravy zprostény povinnosti Ucastnit se na pojisténi.

PL

Zatrudnieni — osoby zaméstnané na zdakladé pracovniho vztahu nebo sluzebniho
poméru na dobu urditou (v tom zaméstnani sezénné a prileZitostné) a na dobu
neurcitou, na plny i zkrdceny Uvazek (ndmezdni pracovnici). Pfi stanovovani stavu
zaméstnanosti k danému dni jsou u fyzickych osob zohlednény osoby zaméstnané na
plny Uvazek i osoby zaméstnané na ¢dstecny Uvazek, které danou jednotku uvadéji
jako hlavni pracovisté.

K zaméstnanym (pracovnik(im) se zapocitavaji:

1) osoby zaméstnané na zakladé pracovni smlouvy, v tom rovnéz:

osoby zaméstnané pfi intervencnich pracich a verejnych pracich, financovanych
z fond(l zaméstnanosti,
— osoby mladistvé pracujici na zakladé pracovni smlouvy,
— osoby zaméstnané mimo stat, pracujici ve prospéch statnich organizacnich
jednotek,
— osoby pobyvaijici v zahranici na zakladé sluzebni delegace,
— osoby spojené s financni ¢innosti ze socialniho fondu,

2) osoby zaméstnané na zakladé povolani, volby nebo jmenovani,

3) osoby pracujici v podnicich formou organizovanych pracovnich skupin (vojenské
jednotky, Ucastnici dobrovolnych pracovnich oddilG s vyjimkou téch, ktefi si udi,
jundci civilni obrany, junaci prlmyslové a pozarni straze, osoby vykonavajici
v podnicich nahradni sluzbu, odsouzeni).

K zaméstnanym (pracovnikiim) se nezapocitavaji mj.:

1) osoby vykonavajici praci v tzv. nakladnickém systému,

2) Zaci, kteti uzavreli s podnikem pracovni smlouvu za Gcelem profesni pripravy,
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3) osoby pobyvajici na rodicovské dovolené za Ucelem péce o dité (také ty, které
soucasné pobiraji penéZitou pomoc v matefrstvi z titulu narozeni dalSiho ditéte),
prestoZe tyto osoby figuruji v evidenci podniku,

4) zaci skol pro nepracujici a posluchace vysokych skol, ktefi vykovavaji prazdninové
nebo diplomové praxe,

5) osoby vykonavaijici praci na zakazku nebo na zakladé smlouvy o dilo. V zavislosti na
Géelu statistického prizkumu mohou byt pouZity odchylky od vyse uvedenych
zasad (projedndvané pokazdé ve vysvétlivkach k jednotlivym statistickym zpravam).

DE PL
Periodicita pololetni ro¢ni
_— . . N obce vojvodstvi
Udaje dostupné do urovné (LAU 2) (NUTS 2, NTS2)

Registrovani nezaméstnani

cz

Registrovani nezaméstnani — podle platnych zakon( mohou byt vedeni v evidencich
Urada prace jako neumisténi uchazeci o praci obc¢ané trvale bydlici v pfislusné oblasti,
ktefi nejsou v pracovnim nebo obdobném vztahu k zaméstnavateli ani nevykonavaji
samostatnou vydéle¢nou cinnost, a ktefi pozadali ufad prace o zprostfedkovani
vhodného zaméstndani.

DE

Registrierte Arbeitslose — nezaméstnani jsou osoby hledajici praci pred dokonéenym
65. rokem Zivota, které jsou bez zaméstndni, popf. vykondvaji pouze drobnou
vydélecnou cinnost (méné neZ 15 hodin tydné) a které nejsou Zaky, studenty nebo
Ucastniky opatfeni na trhu prace, nejsou ve stavu pracovni neschopnosti, nejsou
pfijemci starobni penze a hledaji zaméstnani v rozsahu minimalné 15 hodin tydné,
které podléha povinnosti zaradit se do systému verejného pojisténi. Musi byt ihned
pfipraveny na pracovni misto nastoupit. Nezaméstnani se museji osobné nahlasit jako
nezaméstnani u pfislusSného pracovniho uradu nebo u nositele zakladniho pojisténi.

PL

Bezrobotni zarejestrowani — osoby nezaméstnané a nevykonavajici jinou vydélecnou
¢innost, schopné a pfipravené zacit pracovat na plny Uvazek (anebo pokud se jedna
0 osoby zdravotné postizené, schopné a pripravené zacit pracovat minimalné na
poloviéni Uvazek), které se nevzdélavaji ve skole, s vyjimkou Skol pro dospélé nebo
vysokych Skol v ddlkovém sytému studia, registrované ptislusné dle mista pobytu
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(trvalého nebo prechodného) u okresniho Uradu prdce a hledajici zaméstnani nebo

jinou vydélecnou cinnost, pokud mj.:

dovrsily véku 18 let,

nedosahly véku odchodu do dichodu,

nenabyly naroku na dlichod nebo rentu z titulu neschopnosti pracovat, rodinné
renty, Skolici renty, socidlni renty a nepobiraji davky nebo podporu
preddichodovou, davky béhem rehabilitaci, nemocenské davky, podporu
v matefstvi nebo podporu ve vysi podpory v materstvi,

nejsou majiteli nebo vlastniky (samostatnymi nebo zavislymi) zemédélské
nemovitosti s plochou zemédélské pldy vétsi nez 2 ha po prepoctu,
nepodléhaji dlichodovému a rentovému pojisténi z titulu stalé prace jako
manzel/manzelka nebo ¢len domacnosti v zemédélském hospodarstvi s plochou
zemédélské pudy prekracujici 2 ha po prepoctu,

nejsou zapsani do evidence zemédélské cinnosti anebo nepodléhaji — na
zakladé odliSnych predpisi — povinnosti socidlniho pojisténi, s vyjimkou
socidlniho pojisténi zemédélcq,

nejsou docasné zatéené nebo nejsou ve vykonu trestu odnéti svobody,
neziskavaji mésicné pfijem ve vysi prekracujici polovinu minimalni mzdy,
s vyjimkou pFijma ziskanych z titulu drok( nebo jinych pfijmQ z penéznich
prostiedkll shromazdénych na bankovnich uctech,

nepobiraji na zakladé predpist o socialni pomoci stalou podporu,

nepobiraji, na zakladé predpisi o rodinné podpore, pfispévky na péci nebo
prispévky krodinné podpofe z titulu vychovy ditéte samoZivitele a ztraty
naroku na podporu v nezaméstnanosti v disledku uplynuti zdkonné doby pro
jeji vyplaceni;

nepobiraji po ukonceni zaméstnani podporu pfi rekvalifikaci.

(074 DE PL
Periodicita meésiéni rocni meésiéni
Udaje dostupné do trovné obce okres obce
(LAU 2) (NUTS 3) (LAU 2, NTS5)

Dlouhodobé nezaméstnani

Dlouhodobé nezaméstnani — uchazeci o zaméstnani, ktefi jsou v evidenci Ufadu prace

déle nez 1 rok.
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DE

Dlouhodobé nezaméstnani (Langzeitarbeitslose) — za dlouhodobé nezaméstnané jsou
povazovany vsechny osoby, které byly k danému dni nahlaseny na pracovnim Gradé
jako nezaméstnané déle nez 1 rok.

PL

Dlouhodobé nezaméstnani podle registru (Dtugotrwale bezrobotny wedtug rejestru) —
osoby, které jsou v registru okresniho Ufadu prace celkové po dobu delsi nez 12
mésicl v obdobi poslednich 2 let, s vyloucenim obdobi, kdy vykonavaly staz a profesni
pfipravu na pracovisti.

cz DE PL
Periodicita Ctvrtletni rocni Ctvrtletni
A , , Y okres okres okres
Udaje dostupné do Urovné (LAU 1) (NUTS 3) (LAU 1, NTS 4)

Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu

cz

Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu — podil nezaméstnanych osob vyjadiuje podil
dosaZitelnych uchazecll o zaméstnani ve véku 15—-64 let ze vSech obyvatel ve stejném
véku. V Citateli je uveden pouze pocet tzv. dosazZitelnych neumisténych uchazecl
0 zaméstnani ve véku 15-64 let. Jsou to vSichni uchazedi o zaméstndni podle zdkona
o zaméstnanosti ¢. 435/2004 §24, ktefi mohou ihned nastoupit do zaméstnani. Ve
jmenovateli je celkovy pocet vSech obyvatel ve véku 15-64 let. Ukazatel od ledna roku
2013 nahrazuje zverejiovanou miru registrované nezaméstnanosti, kterd pomérovala
vSechny dosazitelné uchazede o zaméstnani pouze k ekonomicky aktivnim osobam.

DE

Mira nezaméstnanosti (Arbeitslosenquote) — mira nezaméstnanosti ukazuje relativni

nevytizeni nabidky pracovnich sil tim, Ze vyjadfuje pomér mezi nezaméstnanymi

a vydéle¢nymi osobami (vydéle¢né osoby = osoby vydélecné ¢inné + nezaméstnani).

Kruh vydéleénych osob popf. osob vydélecné cinnych miZeme vymezit rlznym

zpUsobem:

1. Mira nezaméstnanosti vztazena na vSechny civilni vydélecné osoby: Vsechny civilni
vydélecné cinné osoby predstavuji sumu zavislych civilnich vydélecné cinnych
a osob samostatné vydélecné cinnych a pomahajicich rodinnych pfislusnikd.
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2. Mira nezaméstnanosti vztaiena na zdvislé civilni vydélecné cinné osoby:
Jmenovatel obsahuje pouze zavislé civilni vydélecné cinné osoby, tzn. sumu
zaméstnanych s povinnosti platit socidlni pojisténi (véetné ucnl), osoby
s nepatrnym zaméstnanim a Gredniky (bez vojakua).

PL

Mira registrovanénezaméstnanosti (Stopa bezrobocia rejestrowanego) — byla
vypocitdna jako podil zaregistrovanych nezaméstnanych v ramci profesné aktivnim
civilnim obyvatelstvu, tj. bez osob vykondvajicich aktivni vojenskou sluzbu a
pracovnikl rozpoctovych jednotek, ktefi se podileji na narodni obrané a verejné
bezpecnosti.

Udaje o nezaméstnanych a pracujicich vyuZfivané pro vypocet Urovné
nezaméstnanosti pochazeji ze zdroji liSicich se metodou sbéru dat, coz muze
zpUsobovat jisté nepresnosti, zejména v pripadé Urovné nezaméstnanosti
stanovované pro okresy. Pro nezaméstnané je podstatné jejich misto bydlisté nebo
pobytu, naopak pro pracujici je to misto vykonu préce.

Urovefi nezaméstnanosti se uvadi se zohlednénim pracujicich v individudlnich
hospodafstvich v zemédélstvi (jez jsou soucasti civilniho obyvatelstva ekonomicky
aktivniho) odhadovanych na zakladé vysledk( scitani.

cz DE PL
Periodicita mésicni rocni a) mésicni
_— . . . obce okres okres
Udaje dostupné do Urovné (LAU 2) (LAU 1) (LAU 1, NTS4)

v

a) Spolkovy urad prdce publikuje miru registrované nezaméstnanosti mésicné.

Neproduktivni vék

cz
Neproduktivni vék — v neproduktivnim véku jsou osoby ve véku 65 let a vice let a déti
ve véku 0-14 let.

DE
NichterwerbsféhigenAlter — v neproduktivnim véku jsou osoby ve véku 65 let a vice
let a déti ve véku 0-14 let.
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PL

Wiek nieprodukcyjny — neproduktivni vék tvofi vék predproduktivni, ve kterém
obyvatelstvo jesté nedosdhlo schopnosti pracovat (tj. skupina osob ve véku 0-17 let) a
poproduktivni vék, ve kterém osoby obvykle ukoncuji svij profesni Zivot (tj. pro muze
65 a vice let, pro zeny 60 a vice let)?.

Predproduktivni vék

cz
Predproduktivni vék — v predproduktivnim véku jsou osoby ve véku 0-14 let.

PL
Wiek przedprodukcyjny — vék, ve kterém obyvatelstvo jesté nedosahlo schopnosti
pracovat, tj. skupina ve véku 0-17 let’.

Produktivni vék

Produktivni vék — v produktivnim véku jsou osoby ve véku 15-64 let.

DE
Erwerbsfdhigen Alter — v produktivnim véku jsou osoby ve véku 15-64 let.

PL
Wiek produkcyjny — vék schopnosti pracovat, tj. pro muze skupina ve véku 18-64 let,
pro zeny 18-59 let?.

Postproduktivni vék

cz
Postproduktivni vék — v postproduktivnim véku jsou osoby ve véku 65 a vice let.

PL
Wiek poprodukcyjny — vék, ve kterém lidé obvykle ukonduji svij profesni Zivot, tj. pro
muZe 65 a vice let, pro zeny 60 a vice let’.

*v dasledku reformy dlchodového systému dochazi podle zakona od ledna 2013 ke zvySovani
minimalniho dichodového véku, a to o 1 mésic v kazdém ctvrtleti. Cilovy vék Cini 67 let bez ohledu na
pohlavi pojisténce. U muzd bude tato hranice dosazena v roce 2020, u Zen v roce 2040.



