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Ing. Jan Fischer, CSc.
predseda CSU

1. Ohlédnuti predsedy CSU za rokem 2006

Sesty rok jedenadvacatého stoleti byl pro Cesky statisticky Ufad ve znameni pokradujiciho
trendu zvySovani divéry ve statistické informace, jejich kvalit, dostupnosti, rychlosti a véas-
nosti. To jsou zakladni a trvalé priority, k jejichZ naplfiovani smérovala ¢innost celé oficialni
statistiky tak, jak ji k tomu zmocnuje nejen zakon a dalsi predpisy, ale i soubor vnitfnich stra-
tegickych dokumenttl, nazvany Mise, vize a strategické cile CSU, jez konkretizuji vefejné
kontrolovatelné zavazky.

Za vysostnou sluzbu demokratické spoleénosti povazuji Ukol bezchybné ptipravit, zpracovat
a zvefejnit vysledky voleb. Pfed tento Ukol byli Cesti statistici postaveni v minulém roce hned
trikrat a rad dodavam, Ze v ném obstali se cti. Pfi ¢ervnovych volbach do Poslanecké sné-
movny Parlamentu Ceské republiky i v fijnu p¥i hlasovani do jedné tetiny Senatu a obecnich
zastupitelstev zvladli pracovnici CSU své ukoly bez problémd, rychle, spolehlivé i tradiéné
uzivatelsky pfivetive.

Jednim z hlavnich komunikadnich nastroji je internet. CSU proto pokradoval v rozsifovani
internetovych prezentaci v duchu politiky: vSe zdarma na web. Praktickym prikladem naplfo-
vani této politiky je otevieni verejné databaze pro verejnost. Také krajské pobocky nabizeji

na vlastnich internetovych strankéch cenné a potfebné informace v rozsahu své plsobnosti.
Vysledky tradi¢né pofadanych anket spokojenosti uzivatelt nam potvrzuji, Ze nas pristup

k Sifeni informaci je spravny. Z webové ankety také vime, ze vice nez padesat procent lidi,
ktefi na internetu vyhledavaiji statistické informace, tvofi mladi lidé - studenti. CSU je vefejnosti
povazovan za dlvéryhodnou instituci, coz vyplyva ze Setfeni, které provedlo Centrum pro
vyzkum vefejného minéni p¥i Akademii véd CR.

Kromé pravidelnych Rychlych informaci, na které vzdy netrpélivé ¢ekaji analytici, média, viadni
i akademické instituce a mnozi dal$i uzivatelé, nabidl CSU celou fadu analyz opirajicich se

o statisticka data. Vedle standardnich ¢&tvrtletnich rozbor( jednotlivych segment domaci eko-
nomiky nachézely pozitivni ohlas i tzv. ad hoc analyzy. Jejich autofi se v nich soustfedili
napfiklad na investice a ekonomicky riist v Ceské republice, vyvoj malého a stfedniho podni-
kani nebo zivot cizincti v CR.

Kazdoro&né je vlajkovou lodi ediéniho planu CSU Statisticka rogenka, ktera nechybéla ani
loni. Kromé& tohoto titulu jsme po bezmala tFiceti letech vydali Historicky lexikon obci Ceské
republiky 1869 - 2005. CSU tak navazal na Retrospektivni lexikon obci CSSR 1850 - 1970
z roku 1978. Historicky lexikon zachycuje dlouhodoby vyvoj osidleni na dnesnim Gzemi CR,
ktery je strukturovan podle krajl, okrest obci i jejich ¢asti a nepochybné se stane cennym
informac¢nim zdrojem.

Trvalym Ukolem je snaha o snizovani administrativni zatéZe respondentt. K tomu sméfovala
i v lonském roce prijata novela zdkona ¢. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé, ktera sta-
tistikim usnadni pfistup k nékterym administrativnim zdrojim dat. Koncepéni dokumenty

a na né navazujici praxe sméfuje obecné k racionalizaci celé statistické sluzby. Tykéa se to
tedy i t&ch Casti statistiky, o které pecuji jednotlivé resorty.

ProtoZe potreby spolec¢nosti a jeji pozadavky na statistiku se vyvijeji tak, jak se vyviji spolec-
nost, musi se logicky vyvijet i statistika a jeji organizovani. CSU chce byt dynamickym organis-
mem. Proto jsme koncem roku koncepcné pristoupili ke zménam vnitini struktury, novému
kompetencnimu usporadani managementu a jemu podfizenych Utvart. Hlavnim cilem bylo
vytvorit Sirsi prostor tvorbé samotné statistiky, ktera se ¢im dal vice intelektualizuje, a oddélit ji
od obsluznych ¢innosti, které tak mizeme centralizovat a zracionalizovat. S tim souvisi i nové
postaveni pracovist CSU v krajich.

Také v roce 2006 byli odbornici Ceského statistického Uradu aktivni i na poli mezinarodni spo-
lupréce a rozvijeni zahrani¢nich kontakt(. Podrobnéji se o tom doctete v této vyrocni zprave,
ale rad bych se tu zminil zejména o pracovni navstéveé nového generéalniho feditele statistic-



kého Ufadu Evropské unie EUROSTAT Hervé Carré v Praze. Setkani to bylo velmi uzite¢né tim,
Ze jsme pfi ném sami otevreli témata, kterd pokladame za dilezita pro vzajemnou spolupraci.
Konkrétné slo napfiklad o formy a kulturu vymény informaci mezi EUROSTATEM a narodnimi
statistickymi Urady. Skutecnost, Ze jsme pasivné necekali az s ¢im prijde evropska ,vrchnost®,
Hervé Carré velmi ocenil.

Na zavér se zminim o pozitivnim ohlasu, kterého se Ceskému statistickému Ufadu dostalo

v zavéru roku. V prestizni anket& Ceskych 100 nejlepsich 2006 poradané panevropskou
spoleénosti pro kulturu, vzdélavani a védecko-technickou spolupraci Comenius byl Cesky
statisticky Ufad zafazen mezi pét nezavislych opor demokratického statu. V této kategorii se
umistil spolu s Ceskou narodni bankou, Ceskou televizi, Nejvy$sim soudem CR a Uradem
na ochranu hospodarské soutéze. Povazuji to za vyznamné ocenéni prace celého tymu

profesionéll, které mam tu cest uz Ctvrty rok vést.
) W

Jan Fischer
predseda Ceského statistického Ufadu



2. Ze statutu Ceského statistického Gfadu

Poslani, tkoly, organiza&ni uspotadani, prava a povinnosti Ceského statistického Ufadu jako
Ustredniho organu statni spravy upravuje zékon ¢. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé,
ve znéni pozdéjsich predpist.

Zakladnim poslanim Ceského statistického Uradu je vytvaret objektivni a uceleny obraz
ekonomického, socialniho, demografického a ekologického vyvoje Ceské republiky a jejich
Géasti. Ziskana statisticka data analyzuje a porovnava s mezinarodnim vyvojem. Zajistuje
jejich srovnatelnost ve vnitrostatnim i mezinarodnim méritku. Poskytuje komplexni statistické
podklady a zajiStuje Uplnou harmonizaci metodickych néstrojd, zasad a predpist s platnosti
pro celou statni statistickou sluzbu Ceské republiky s predpisy Evropské unie.

CSU koordinuje statni statistickou sluzbu v ramci Ceské republiky.

V souladu s platnymi zakony zajiStuje nezavislé zpracovani a publikovani vysledk( voleb
a referend.

Vysledky své ¢innosti Urad zverejniuje formou tisténych publikaci, na elektronickych nosic¢ich
a prostrednictvim internetu.

CsU zajistuje zpravodajskou povinnost za Ceskou republiku v(i¢i mezinarodnim viadnim
organizacim na Useku oficialni statistiky.

PFi vykonu svych Cinnosti se fidi pravnimi predpisy, mezinarodnimi smlouvami, kterymi je
Ceska republika vazana, a které byly uvefejnény ve Sbirce zakonl nebo ve Sbirce mezinarod-
nich smluv, statutem a usnesenimi viady.

CSU plné respektuje zasadu nezavislosti a nestrannosti statistické sluzby. Diisledné dba

na zajisténi davérnosti veskerych individualnich dat, ktera ziskal v ramci vlastnich statistickych
zjistovani, ze zjistovani provadénych jinymi pracovisti statni statistické sluzby a z administra-
tivnich zdrojl. Veskerym ziskanym Udajim poskytuje ochranu a pouziva je vyhradné pro
statistické Ucely. P¥i vytvareni statistickych informaci postupuje CSU tak, aby nebyla narusena
objektivita dat. Dba na to, aby veskeré pouzivané zasady, metody a nastroje byly jasné a
srozumitelné definovany a byly transparentni a pfistupné pro kontrolu objektivnosti
vytvarenych informaci. Pfi své ¢innosti pIné respektuje zakladni principy oficialni statistiky pfi-
jaté Statistickou komisi Organizace spojenych narodd.

CSU je odbornym garantem veskeré metodiky statni statistické sluzby na tzemi Ceské
republiky.

CSU spolupracuije s vysokymi $kolami, védeckymi a vyzkumnymi pracovisti, odbornou
verejnosti i se zastupci zpravodajskych jednotek a vytvari podminky k souc¢innosti s nimi.
Koordinuje poskytovani dat a informaci statni statistické sluzby mezinarodnim institucim
i stanoviska Ceskeé republiky, tykajici se statni statistické sluzby na mezinarodni Grovni.
Spolupracuje s mezinarodnimi organizacemi a jinymi institucemi.

PYi provadéni statistickych zjistovani se CSU visi fyzickym a pravnickym osobam ¥idi hledisky
potfebnosti a hospodarnosti téchto zjistovani. Dba predevsim na to, aby zatéZovani zpravo-
dajskych jednotek a néaklady na tato zjistovani neprekrodily nezbytné nutnou a objektivné
zdlvodnénou miru.

Verejnosti poskytuje informace podle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k infor-
macim, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Majetek, s nimz CSU hospodafi, je ve vlastnictvi statu. Podle zakona &. 219/2000 Sb., o ma-
jetku Ceské republiky a jejim vystupovani v pravnich vztazich, ve znéni pozdéjsich predpist, je
CSU organiza&ni slozkou statu se samostatnou kapitolou statniho rozpodtu.



V ¢ele CSU stoji predseda jmenovany na navrh viady prezidentem republiky. Poradnim orga-
nem CSU je Ceska statisticka rada. Poradnimi organy pfedsedy jsou porada vedeni, kolegium
a dalsi sbory. Plsobnost a sloZzeni poradnich organt pfedsedy upravuje jednaci fad.

Ceska statisticka rada

V Gele Ceské statistické rady je predseda CSU. Cleny jmenuije z fad odbornik( statistické
teorie a praxe. Rada ma nejméné 11 a nejvice 25 ¢élenu.

Rada projednava a zaujima stanoviska

=k navrhim zéasad a obsahu statistickych zjiStovani;

= Kk navrham obecné zavaznych pravnich predpist tykajicich se statni statistické sluzby,
které pripravuje CSU;

= ke koncepcnim otazkam rozvoje statni statistické sluzby.

Clenstvi v radé je osobni a destné, nezaklada narok na odménu. Clenové rady jsou povinni
zachovéavat mléenlivost o statnim, hospodarském a sluzebnim tajemstvi, s nimz pfisli v souvis-
losti s vykonem funkce do styku.

V roce 2006 byli &leny Ceské statistické rady tito odbornici:
Ing. Jan Fischer, CSc., predseda CSU, predseda Ceské statistické rady

Prof. Ing. Jan Seger, CSc., dékan Fakulty statistiky a informatiky, VSE Praha,
mistopfedseda Ceské statistické rady

Jaroslav Dostal, CSc., zastupce Ceské asociace pojistoven

Prof. Dr. Jan Frait, vrchni feditel a ¢len bankovni rady, Ceska narodni banka

Ing. Vlastimil Gejdos, CSc., Ministerstvo préimyslu a obchodu CR

Ing. OndFej Hartman, zastupce feditele odboru ekonomickych analyz, Utrad viady CR
Prof. Ing. Richard Hindls, CSc., rektor VSE Praha

JUDr. Michal lliner, Sociologicky Ustav akademie véd CR

Ing. Stanislava Janackova, CSc., poradkyné prezidenta republiky

Prof. RNDr. Jana Jureckova, DrSc., profesorka katedry pravdépodobnosti a matematické
statistiky Matematicko-fyzikalni fakulty Univerzity Karlovy Praha

Ing. Jifi Kohoutek, &len predstavenstva Hospodarské komory CR

Ing. Josef Kraus, CSc., Vyzkumny Ustav zemédélské ekonomiky

JUDr Vaclav Lidicky, feditel odboru koncepci a organizace Ministerstva vnitra CR
Ing. Zdenék Liska, generalni feditel Svazu priimyslu a dopravy CR

Ing. Vaclav Matyas, prezident Svazu podnikateld ve stavebnictvi v CR

Mgr. Vlasta Mazankova, feditelka Ustavu zdravotnickych informaci a statistiky CR

Prof. RNDr. Bedfich Moldan, CSc., feditel Centra pro otazky Zivotniho prostfedi
Univerzity Karlovy Praha

Mgr. Bedfich Mysicka, feditel ekonomického odboru Ministerstva prace a socialnich
véci CR
Ing. Edvard Outrata, senator

Doc. Ing. Jifi Patogka, CSc., ndméstek ministra pro mistni rozvoj CR



Prof. Ing. Zdenék Pavlik, DrSc., dékan Fakulty socialné ekonomické,
Univerzita J. E. Purkyné

Ing. Tomas Prouza, ndméstek ministra financi CR

Doc. Ing. Eduard Soucek, CSc.

Ing. Michal Severa, CSc., 1. viceprezident Svazu obchodu CR a feditel GfK Praha, s.r.o.
Ing. Pavel Stépanek, CSc., naméstek vykonného feditele Ceské bankovni asociace

Tajemnici rady byla Ing. Olga Bétikova, feditelka Kancelare predsedy CSU

Porada vedeni

Zabyvé se zejména operativnim fizenim Gfadu, zajiét’ovénivm a plnénim aktuélnich Gkoll, pfi-
padné dalsimi ukoly, které vyiaciujl',rozhodnuti predsedy CSU, protokoluje dulezita rozhodnuti
prijata na jinych fidicich férech CSU.
Cleny porady vedeni v roce 20086 byli:
Ing. Jan Fischer, CSc., pfedseda CSU
Ing. Jifi Kfovak, CSc., 1. mistopfedseda CSU
Ing. Stanislav Drapal, mistopredseda CSU
Ing. Ladislava Schwarzova, vrchni feditelka
Ing. Jan Matéjéek, CSc., vrchni feditel
Ing. Petra Kuncova, vrchni feditelka
Ing. Jifi Rolenc, vrchni feditel
Ing. Olga Bétikova, reditelka Kancelare predsedy
Mgr. Roman Prorok, mluvéi predsedy CSU
Cleny porady vedeni CSU k 1. 1. 2007 jsou:
Ing. Jan Fischer, CSc., predseda CSU
Ing. Jifi Kfovak, CSc., 1. mistopfedseda CSU
Ing. Stanislav Drapal, mistopredseda CSU
Ing. Jan Matéjéek, CSc., vrchni feditel Sekce obecné metodiky a registri
Ivo Makalous, vrchni feditel Sekce statistickych zpracovani
Ing. Marek Rojicek, vrchni feditel Sekce makroekonomickych statistik
Ing. Josef Vlasek, vrchni feditel Sekce produkénich statistik
Ing. Jan Srb, vrchni feditel Sekce demografie a socialnich statistik

Ing. Petra Kuncova, vrchni feditelka Sekce analyz a diseminace

Ing. Ladislava Schwarzova, vrchni feditelka Sekce ekonomicka a spravni
Mgr. Jana Zdrahalova, teditelka Kancelare predsedy CSU

Ing. Marcela Provaznikova, reditelka Odboru personalistiky a mezd
Ing. Hana Slégrova, feditelka Odboru mezinarodni spoluprace

Mgr. Roman Prorok, tiskovy mluvéi predsedy CSU



Kolegium

Projednava predevsim koncepcéni materialy ze sféry statni statistické sluzby plynouci z funkce
a poslani Ceského statistického radu, program statistickych zjistovani a dal$i ukoly, o kterych
rozhoduje predseda CSU. Cleny kolegia jsou vsichni &lenové porady vedeni, déle feditelky
odbor( obecné metodiky, makroekonomickych analyz a analytickych metod.




Ing. Jifi Krovak, CSc.
1. mistopredseda CSU

3. Hlavni vysledky v roce 2006

3.1 Celkove fizeni kvality

Rok 2006 byl jiz &tvrtym rokem zavadéni a aplikace metod TQM v Ceském statistickém GFadé.
Cinnosti spojené s celkovym Fizenim kvality od roku 2003 v CSU ¥idi a koordinuje Vybor TQM.
Téchto &innosti je velice pestra paleta: od formulovani politik CSU v oblasti (Fizeni) kvality,
pres realizaci sebehodnoceni CSU modelem excelence EFQM, metodické audity jednotlivych
segmentu statistiky az po zajistovani anket nejraznéjsiho druhu (uzivatell, respondentd,
zaméstnancu, partnerd). Nékteré TQM aktivity jsou vykonavany trvale, resp. pribézné, jiné
maji jednorazovy charakter.

Nepochybné i diky témto aktivitim zaznamenal CSU v roce 2006 Fadu vyznamnych pozitiv-
nich ohlasti vefejnosti na svoji &innost. V rdmci prestizni soutéze ,Ceskych 100 nejlepsich
2006" poradané panevropskou spolec¢nosti pro kulturu, vzdélavani a védecko-technickou
spolupraci Comenius byl Cesky statisticky Ufad zafazen mezi pét nezavislych opor demokra-
tického statu. V této oborové kategorii se umistil spolu s Ceskou narodni bankou, Ceskou
televizi, Nejvy$sim soudem CR a Ufadem na ochranu hospodéarské soutéze.

1. TQM anketa spokojenosti uzivatelt

Zacatkem roku 2006 probéhla tradi¢ni anketa spokojenosti uzivatell. Pfestoze neslo o repre-
zentativni zjiStovani, jeji vysledky poskytuji dileZitou informaci o spokojenosti uZivatel( s ¢in-
nosti CSU. K t&m hlavnim patfi tyto poznatky:

= ZlepSeni celkového hodnoceni poskytovanych statistickych informaci a sluzeb - z 2,29
v roce 2005 na 2,04 v roce 2006.

= ZvySeni poCtu odpovédi z 302 za rok 2005 na 359 v roce 2006. Ve vice nez 85 % dpovedi
se uzivatelé oznadili za pravidelné; déle nez tri roky je klienty CSU vice nez polovina uZiva-
telll (57 %), déle nez dva roky pak dvé tretiny; nejvice je mezi uzivateli zastoupena statni
sprava a samosprava.

= U pravidelnych uZivatel( plati, Ze ¢im Castéji a déle pouzivaji statistické data, tim lépe hod-
noti jejich dostupnost.

= Pokud se uzivatelé dostanou do kontaktu s pracovniky ufadu, pak jsou spokojeni - vSich-
ni uzivatelé hodnoti odbornou zpUsobilost zaméstnancd CSU pozitivné, velmi dobfe také
hodnoti jejich vstficnost.

= E-mail je mezi mozZnostmi pro ziskani informaci hodnocen nejlépe.
= UZivatelé jsou nejvice spokojeni s Rychlymi a tiskovymi informacemi, na druhé strané nej-

vice postradaji vzajemné odkazy mezi daty, Casové fady a komplexni informace za ur&itou
oblast.

Kromé kazdoro&ni ankety spokojenosti uzivateltl zjistoval CSU v roce 2006 jejich nazory na
webovou prezentaci. Hlavni vysledky jsou tyto:

= Vice nez polovina zu¢astnénych uzivatel byli studenti, pétina pochazela ze statni spravy
Nejvice uZzivateld navstévuje stranky nékolikrat mésicné (32,3 %) a velka skupina néko-
likrat rocné (24,1 %). Denné navstévuije stranky 7,66 % zUcastnénych uzivateld. K dennim
uzivatellim (7,7 %) patfi predevsim statni sprava a novinafi, mezi vyjimecnymi navstévniky
jsou hlavné studenti.

= Dobfe se na strankach orientuje témér Ctvrtina uzivateld, Spatné 14,9 % uzivatel(.

= Valna vétSina (85 %) zucastnénych hodnotila graficky vzhled stranek jako dobry nebo
spiSe dobry (dobry - 20 % uzivatel().

= Pro téméf devét desetin zudastnénych jsou informace dostupné na strankach CSU srozu-
mitelné.



= 7 nabizeného vybéru databazi/aplikaci dostupnych na strankach CSU, pouziva drtiva
vétsina uZzivatell Verejnou databézi (73,9 %), po tfetiné pak Klasifikace a ¢iselniky a
Registr ekonomickych subjekttl. Ctvrtina zi8astnénych pouziva EPV (Elektronické pofi-
zovani statistickych vykazll) a specialni stranku pro Volby, pétina pak databéazi zahra-
ni¢niho obchodu.

2. Pravidelna setkani vedeni CSU se zastupci hlavnich skupin uZivatell

V roce 2006 pokraCovala série setkani s uZivateli statistickych informaci z fad analytikt a eko-
nomickych publicistd s vedenim Ceského statistického Uradu a dal$imi expertnimi pracovniky.
Jejich smyslem je naplnit v praxi deklarovanou otevienost a transparentnost této verejné insti-
tuce v0&i uzivatelim tim, Ze jim autority CSU poskytuiji fadu informaci, které se nevejdou do
Rychlych informaci ani do publikovanych tiskovych zprav. Diraz je pfitom kladen na osobni
kontakt s lidmi, ktefi vytvareji a do znacné miry ovliviiuji vefejné minéni.

Prvni setkani se konalo 23. ledna 2006 a soustredilo se na objasnéni pficin revize a moznosti
dalsiho postupu pfi tvorbé Indexu primyslové produkce. DalSimi tématy setkani pak bylo
upozornéni na zkuSebni provoz Verejné databaze, ktera byla zacatkem roku 2006 spusténa
na internetovych strankach CSU, informace o tradiéni anketé spokojenosti uzivateltl a také
informace o novinkach v podobé Rychlych informaci v roce 2006.

Zmény reprezentantl ve spotfebnim ko$i a jejich vliv na vypocet inflace v nasledujicich letech
byly jednim z témat druhého setkani s uZivateli 28. listopadu 2006. Velkou pozornost vyvo-
lala informace o zdméru publikovat od roku 2008 bleskové (flash) odhady HDP, ktera ziskala
charakter vefejného zavazku CSU. M. z potfeb uZivatel(l a snahy o vétsi prehlednost vycha-
zeji pfipravované zmeény v podobé tzv. Rychlych informaci v roce 2007. Byl to opét zajem
uzivateld projevujici se jejich reprezentativnim zastoupenim a aktivni G¢asti v diskusi, ktery
potvrdil smysluplnost organizovani takovychto neformalnich mitink(.

3. Obraz CSU u 8eské vefejnosti

V dubnu 2006, na zadost Ceského statistického Ufadu, provedlo Centrum pro vyzkum verej-
ného minéni pti Akademii véd CR (CVVM) priizkum vefejného minéni ,Obraz Ceského statis-
tického Ufadu u Ceské vefejnosti”.

Prehled hlavnich vysledkd:

= CSU se u Geskeé vefejnosti t&si vyrazné previadajici davére, kdy 68 % obdan(i mu diivétuje
a jen 16 % nedUvéruje. Vyssi dlvéru verejnosti mél pouze prezident republiky.

=V pov&domi vefejnosti je prace CSU spojena predevsim se scitanim lidi, domd a bytd a se
zjistovanim podtu obyvatel. Vyrazna vétsina ob&ant si CSU spojuje rovné? se zpracova-
vanim vysledkl voleb a monitorovanim ekonomického vyvoje.

= O faktickém postaveni CSU v systému statni spravy CR vétsina vefejnosti nema prehled.
33 % respondent(l se domnivalo, ze CSU je statni organ, ktery neni pfimo fizen viadou.
14 % respondentt se domnivalo, ze je CSU Fizen vladou a 24 % respondent(i odpovédélo,
e je CSU zcela samostatny.

* Velka vétsina vefejnosti povazuje CSU a jeho &innost za uzitedné (77 %). Pouze 11 % dota-
zanych povazuje ¢innost CSU za zbyte¢nou.

= Sinformacemi CSU se eska vefejnost jednoznadné nejéastsji setkava v médiich. Jen
necelé tretina respondentt vSak tyto informace sama aktivné vyhledava.

= Vétdina dotazanych povazuje informace poskytované CSU za zajimavé (69 %), daveryhod-
né (72 %) a politicky nestranné (59 %), v otazce, zda jsou informace CSU pod kontrolou
vlady, vSak panuje znacna nejednotnost (34 % respondentd se domniva, ze jsou informa-
ce CSU pod kontrolou viady).

= CSU je jednoznac¢né povazovan za odbornou instituci, je o tom presvédéeno 80 % ze
vSech dotazanych.



4. TQM anketa nazort zaméstnanct

Pocatkem roku 2006 byly prezentovany a analyzovany vysledky Zaméstnanecké ankety 2005
(probéhla v obdobi 28. listopadu - 14. prosince 2005). Anketa byla obsahové obdobna jako
v pfedchozich letech. Za Uspéch Ize povazovat zvyseni Gcasti zaméstnanc( v anketé na

53,8 %, jeji vysledky vyustily - stejné jako v predchozich letech - do souboru opatfeni, jejichz
pInéni kontrolovala porada vedeni CSU. Realizace opatfeni se projevila napf. pfijetim mate-
ridlu ke kariérnimu rozvoji zameéstnancu, Upravou pruzné pracovni doby v dobé letnich veder,
omezenim vzdélavacich kurzd v prazdninovych mésicich apod.

V diskusi nad obsahem Zaméstnanecke ankety 2006 bylo dohodnuto zménit vice otazek a
pak drzet kvUli srovnatelnosti nékolik let dotaznik bez podstatnych zmén. Nové byla navrzena
otazka na celkovou spokojenost zaméstnanc(i se zaméstnanim v CSU. Dosazena zndmka

v této otazce bude jednim ze zakladnich charakteristickych ukazatelt CSU. K dal§im novym
Ize zafadit otazky souvisejici se srozumitelnosti a pfijetim strategickych cill a podcilli, otazky
zptesnujici hodnoceni nadfizenych a dalsi. Zaméstnaneckéa anketa probéhla 27. listopadu

az 15. prosince 2006, jeji vysledky byly prezentovany v prvni dekadé ledna 2007, analyza
vysledkd véetné navrhu opatfeni byla k dispozici v prdbéhu tunora 2007.

5. TQM anketa spokojenosti respondentt

CSU poprvé proved! anketu spokojenosti respondent ve druhém a tretim Gtvrtleti 2004.
Tehdy bylo osloveno celkem 10 965 respondentd a vyplnilo ji téméf 48%. K zopakovani této
ankety pristoupil CSU po dvou letech a realizoval ji v prvnim a druhém &tvrtleti 2006.

Vysledky obou anket Ize jen obtizné srovnavat, i kdyz se mlze zdat, Ze v pripadé shodnych
otazek by to mozné bylo. Divodem je obsahova nesourodost oslovené mnoziny respondentd.
V roce 2004 byl jejich vybér organizovan nahodné a to jako pfiloha konjunkturalnich Setreni
(2 870 respondent(l) a déale samostatnym dopisem (4 000) a e-mailem (4 095).

V roce 2006 bylo osloveno 22 050 respondentd, tj. téméf dvojnasobek roku 2004, ale navrat-
nost byla podstatné nizsi, necelych 30%. Vybér respondentt byl stanoven tak, Ze v ramci dis-
tribuce roc¢nich vykaz( zpravodajskym jednotkam byl pfiloZzen anketni list.

Celkova bilance ankety

Pocet oslovenych respondent 22 050
Pocet vSech prijatych (vypinénych) formulart 6510
v tom - papirovych formuléri 5383

- formular vyplnénych elektronicky 1127

Response (v %) 29,52

Pfes zminénou nesourodost obou skupin respondentt Ize porovnat odpovédi téch, ktefi
otazku ,Jakou kolni znamkou byste ohodnotili vztah CSU k respondenttim® zodpovédéli.
Vysledna znamka 2,17 je mirné horsi nez znamka dosazena v roce 2004 - 2,08.

znamka

/ 1/ % 2/ % 3/ % 4/ % 5/ % Primér
procento
2004 1089 | 21,56 | 2597 | 51,43 | 1109 | 21,96 | 180 | 3,56 | 74 | 1,46 2,08
2006 1422 | 2311 | 2946 | 47,87 | 1307 | 21,24 | 269 | 437 | 510 | 3,41 2,17

6. TQM anketa nazor( partnerti CSU

CSU proved! v roce 2006 dvé nové ankety - Anketu spokojenosti smluvnich partnert CSU
a Anketu spokojenosti partnertl v ramci statni statistické sluzby. Obé ankety probéhly v dubnu
a kvétnu 2006.
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V pfipadé ankety spokojenosti smluvnich partner( prekvapila zdanlivé nizka response
(22,76%) vzhledem k velkému poctu obeslanych adres. Neni v§ak vylouceno, Ze byla oslo-
vena fada partnerd, se kterymi jiz delSi dobu CSU nespolupracuije.

Celkové bilance ankety smluvnich partnerd

Pocet rozeslanych formular 127
Pocet prijatych (vypIinénych) papirovych formulard 22
Pocet prijatych (vypinénych elektronicky) formuléra 6
Pocet vracenych nevyplnénych formulérd (nepocita se do response) 1
Pocet vracenych nevyplnénych formulart z divodu neexistence adreséata

(nepocita se do response) 3
Response (v %) 22,76

Z hlediska hodnoceni CSU smiuvnimi partnery je zajimavé predevsim znamkovani Gfadu.
Celkova znamka hodnotici smluvni vztahy partner(i s CSU je velice ptizniva. Utad nedostal
74dnou 5 a prevazna vétsina partner( dala CSU jedni¢ky a dvojky.

Celkové bilance ankety partnert v rdmci statni statistické sluzby

Pocet rozeslanych formulart 26
Pocet prijatych (vypIinénych) papirovych formulard 7
Pocet prijatych (vypinénych elektronicky) formulérd 9
Pocet vracenych nevyplnénych formulard 0
Pocet vracenych nevyplnénych formulard z dlivodu neexistence adreséata 0
Response (v %) 61,54

Anketu partnert v ramci statni statistické sluzby vyplnilo 16 respondent( z 26 oslovenych
(61,5%). Vzhledem k tomu, Ze soubor respondent( tvorily resorty, zaméstnavatelské svazy

a asociace, byla o¢ekavana spise stoprocentni navratnost. Zarazejici je, Ze sice vysledné
primeérné hodnoceni spokojenosti (1,75) je relativné pfiznivé, ale dvé odpovédi hodnoti spo-
lupraci znamkou 4 a jedna dokonce znamkou 5. Se vSemi pracovisti statistické sluzby je

CSU v &astém kontaktu (a to nejen v ramci poradanych metodickych dnti a pravidelnych pra-
covnich setkani) a s takto negativnim hodnocenim své prace (spoluprace) se dosud neset-
kal. Toto Ize spiSe povazovat za anonymni Ulet, protoze hodnotit spolupraci s CSU pfi pripravé
programu statistickych zjistovani jako nedostatecnou (tzn. ze zadna neni?) je nesmysiné.

7. Sebehodnoceni modelem EFQM, pfileZitosti pro zlepseni &innosti CSU

Pfipravena sebehodnotici zprava byla vysledkem prace Sirokého autorského kolektivu, hodno-
ticim deviti tymGm (celkem 36 zaméstnanct) i redakéni skupiné pti dopracovavani v kone¢né
fazi pomahali dali zaméstnanci Uradu. Cilem projektu sebehodnoceni CSU modelem EFQM
v roce 2006 bylo opét porovnat se s modelem idealné fungujici organizace, najit mista a pod-
néty pro zlep$eni produktl a sluzeb CSU a promitnout ziskané poznatky do strategickych

a operativnich cild a podcild uradu.

Prace na vyhotoveni zpravy probéhly nasledovneé: diléi texty byly pfipraveny do poloviny Cer-
vence, podle pfipominek externiho konzultanta byla do konce srpna pfipravena druha verze
dil¢ich textd, ktera byla opétovné externé posouzena. Béhem zéfi a fijna doladila text redakéni
skupina a upravila po formalni a jazykové strance. V listopadu byla sebehodnotici zprava pro-
jednana poradou vedeni CSU a v priibéhu prosince ji dostali v ti$téné podobé Fidici pracovnici
CSU. V tnoru 2007 byl ve vedeni CSU projednan navrh mist a podnéttl ke zlep$eni Sinnosti
Uradu. Sougasné CSU prihlasil sebehodnotici zpravu do soutéze o Cenu Ceské republiky

za jakost v roce 2007.




V roce 2007 se pfedpoklada pokracovat; podle aktualni situace koncipovat a zkvalitnit sebe-
hodnotici zpravu (jde hlavné o vyraznéjsi propojeni modelu EFQM s ukazateli pInéni strate-
gickych cilti a podcilt CSU) a zugastnit se s ni v roce 2008 soutéze o prestizni Cenu Ceské
republiky za jakost.

8. Propojeni vysledki sebehodnoceni EFQM ve vazbé na plnéni strategickych cilt a podcil(l

Zpréva o sebehodnoceni CSU modelem EFQM v roce 2006 systematicky navazala na prvni
Zpravu v roce 2005. Smyslem obou sebehodnoceni bylo popsat stavajici stav CSU v duchu
pristupovych a vysledkovych kritérii modelu EFQM, najit pfilezitosti ke zlepSeni produktl

a sluzeb Ufadu a odhalit jeho slaba mista. Viy&et rezerv, tedy mist pro zlepseni &innosti CSU
vyplyvajici ze Zpravy 2005, byl vSak neuplny a podané navrhy na zlepseni neodpovidaly reél-
nym moznostem Uradu.

PInéni strategickych ciltl a podcilli bylo od zahajeni strategického planovani v CSU od 1. ledna
2005 do poloviny roku 2006 zjistovano spise kvalitativné, coZ se odrazilo i v odliSnych pristu-
pech odpovédnych pracovnikl k jeho vyhodnocovani. Pro kvantitativni vycet pinéni strate-
gickych cilll a podilt bylo tudiz nezbytné uplatnit hledisko TQM, tedy najit zpUsoby, jak méfit
priblizovani Uradu stanovenym strategickym cillim a podcildm. K navrhiim postupd, jak je
meéfit, bylo vyuzito strategii a prostredk(, jez jsou uvedeny v odrazkach u kazdého strategic-
kého podcile.

Dlkaz o plnéni, resp. pokrok v pinéni strategickych cilt a podcill, ma mimoradny vyznam
nejen pro externi pfiznivé posouzeni Zpravy o sebehodnoceni CSU modelem EFQM v roce
2007 pro udéleni Ceny CR za jakost, ale i pro dalsi zlepSovani &innosti Gfadu. Bylo proto
velmi dllezité najit vazby mezi pfistupy k plnéni (pfiblizovani se) strategickych cil( a podcil(
pomoci pristupovych kritérii modelu EFQM a dolozit vysledky jejich pInéni ve vysledkovych
kritériich EFQM.

Nejprve byly hledéany vazby mezi vysledkovymi kritérii vymezujicimi vztah Gradu vici uzivate-
Im a spolec¢nosti vzhledem ke strategickym cillim a podcilim. Nasledna diskuse vSak
prokézala, jak Siroce a obecné pojaty obsah téchto kritérii by zplsobil nejasnosti v hledani,
vybéru a struktufe vhodnych propojeni.

Proto byla zvolena druha varianta, ktera se ukazala jako jednodussi i prehlednéjsi, totiz hledat
vazby strategickych cilll a podcilt ke kritériim EFQM. S vyuzitim strategii a prostfedkl a na-
vrh{ méfitelnosti strategickych cilll a podciltl byla navrzena soustava ukazatel( jejich méreni.
Pomoci soustavy ukazatell bylo poté schiidnéjsi najit souvislosti a vazby mezi obsahy stra-
tegickych cilll a podcilll a obsahy ptisluSnych pfistupovych a vysledkovych kritérii modelu
EFQM. V teto fazi bylo vyuzito zkuSenosti a doporuceni externiho konzultanta.

Vysledkem této préace byla prehledna tabulka navrzena zvlast pro kazdy strategicky cil a jeho
podcile. Pro kazdou strategii a prostfedky obsahovala souvislosti s prislusnymi pristupovymi
a vysledkovymi kritérii EFQM a navrhy méfitelnosti plnéni (ukazatele pinéni) strategického cile
a jeho podcill. Jednotlivé soubory tabulek byly predloZzeny garantim strategickych cild k pfi-

pominkam, k jejich obsahu se vyjadfili rovnéz clenové vyboru TQM. Po zapracovani vsech
pfipominek je schvalila porada vedeni CSU.

Soubor tabulek se stal vhodnym vychozim materialem pro dalsi ¢innosti v ramci TQM - napf.
pro vybér tzv. vykonovych ukazateld CSU; poslouZi téZ hodnotitelim pfi koncipovani sebehod-
notici Zpravy 2007 a gestortim pfi Uvahach o pInéni strategickych cil(.

9. Hodnoceni €SU z hlediska implementace Kodexu evropské statistiky

V kvétnu 2005 zaslala Evropska komise Evropskému parlamentu a Radé ,Sdéleni o nezavis-
losti, bezhonnosti a odpovédnosti vnitrostatnich statistickych Urad( a statistického Uradu
Spolecenstvi®, jehoz soucasti je i nedavno prijaty Kodex evropské statistiky (Code of Practice -
CoP). Tento Kodex je spolecny souhrn evropskych norem uréeny statistickym organtm a celé-
mu Evropskému statistickému systému.
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Na zakladé rozhodnuti Statistického programového vyboru (SPC) je provadéno hodnoceni,
jakym zplsobem jsou jednotlivé zasady Kodexu implementovény a prakticky uplatiovany jak
ve statistickych organech ¢lenskych zemi tak i na Urovni Eurostatu. Za tim ucelem byl vytvoren
sebehodnotici dotaznik, ktery narodni statistické organy vyplnily a predaly Eurostatu koncem
roku 2005. Na zakladé tohoto dotazniku a dalsi dokumentace jiz probéhlo nebo probéhne

ve vSech ¢lenskych zemich hodnoceni soucasneé situace v implementaci CoP, a to komisemi
sestavenymi z nezavislych odbornikd z ¢lenskych zemi EU a z Eurostatu (tzv. peer review).

Hodnotici komise ve slozeni: S.Wahlstrom (Statistics Sweden) - predseda, R. Laux (ONS UK)
a M. Hahn (Eurostat) navstivila CSU ve dnech 29. - 31. bfezna 2006%. Komise jednala s ve-
denim CSU a dalimi vedoucimi a odbornymi pracovniky Ufadu, se zastupci statistickych
Utvard CNB, Ministerstva pramyslu a obchodu, Ministerstva dopravy a spojti a Ministerstva
zdra-votnictvi. Komise déle jednala se zastupci uzivatel(l (Ministerstvo financi, CERGE, Ceska
obchodni komora, VSE, agentura Reuters). Na vlastni pfani se komise sesla s mladymi sta-
tistiky a se zastupkynémi dvou krajskych sprav CSU (Brno a Pardubice). Ve smyslu rozhodnuti
SPC se hodnoceni v této etapé zamérilo predevsim na zasady 1-5 a 13-15 Kodexu.

Hlavni zavéry hodnoceni:

Cesky zakon o statni statistické sluzbé& garantuje profesionaini a politickou nezavislost geskych
statistickych organt. Pfedseda CSU (a v dusledku CSU) je tedy zcela nezavisly v oblasti pro-
dukce a diseminace dat. MUzZe se zUCastnovat a také se pravidelné zucastnuje jednani viady.

Hodnotici komise konstatuje, Ze koordina&ni role CSU ve statni statistické sluzbé, ktera je jiz
ze zékona nezavisla na politickém vlivu, je v Ceské republice pIné uplathovana. Nicméné tato
koordinaéni Uloha mize byt dale rozvijena.

CSU je dobre funguijici statisticky Urad. Do znadné miry zaved! a Fidi se zasadami Kodexu
evropské statistiky (tj. témi, které byly pfedmétem hodnoceni). Nékteré projekty v sou¢asné
dobé realizované nebo pfipravované predstavuji dalsi pozitivné kvalitativni posun. Jako dllezity
ptiklad Ize uvést projekt Reforma systému statistickych zjiStovani, ktery je strategickym rozvo-
jovym projektem s cilem zlepsit kvalitu Seské statistiky ve véech dimenzich. Cleny pracovnich
skupin a vedouci projektu Ize z vétsi Casti zaradit do skupiny ,mladi statistici“. Tento projekt
jim déava strategickou roli pfi formovéani budouciho charakteru jejich statistické prace.

Z&véry z hodnotitelské mise byly projednany s vedenim CSU. Po jejich upfesnéni a doplnéni
schvalil predseda CSU také seznam opatreni, ktera budou CSU realizovana ve smyslu dalSiho
zlepseni implementace Kodexu ve statistické praxi.

10. Vykonové ukazatele CSU

Dobte fungujici organizace nejen planuji strategické a operativni cile, ale méfi také pomoci
vhodné vybranych ukazatel( jejich plnéni. Koncem roku 2006 byl proto v CSU sestaven
otevieny soubor ukazateld, vyuZitelnych k méfeni souhrnné vykonnosti Ufadu. Obsahuje uka-
zatele méfici objem a vlastnosti kvality poskytovanych produktl a sluzeb, spokojenost
uZivatel(l, respondent(l, zaméstnancd a partnert, divéru vefejnosti v CSU atd. Po doplnéni
ukazateli nakladového controllingu bude mit soubor kolem 25 ukazatell, které se budou

od roku 2007 nejen méfit, ale i planovat.

Kazdy ukazatel bude doprovéazen standardni tabulkou, ktera bude kromé jeho nazvu obsa-
hovat i definici, zplUsob vypoctu, vysvétleni, co charakterizuje a jak se interpretuje, jeho cilovou
hodnotu, jména osob odpovédnych za dosazeni cilové hodnoty a za sledovani a méreni
ukazatele, frekvenci jeho vyhodnocovani a reportingu a prislusné vazby na strategicky podcil
a subkritérium modelu EFQM.

Dosazené hodnoty ukazatel(l a trend jejich vyvoje budou vyuZivany pti sebehodnoceni mode-
lem EFQM a pfi hodnoceni pinéni strategickych cil(i a podcild CSU.

) Byla to historicky prvni, pilotni peer review v ramci celého Evropského statistického systému. Jiz to, Zze
CSU byl spolu s nizozemskym statistickym Gfadem vybran pro pilotni peer review, je pro CSU ocenénim.



11. Obecna politika kvality CSU

V zavéru roku 2006 byla pfipravena a v poradé vedeni CSU projednana ,Obecna politika
kvality CSU*, ktera bude zvefejnéna koncem ledna 2007. Pojem kvality ve statistice v souéas-
ném pojeti nepredstavuje jen kvalitu ¢iselnych statistickych vystupd (napf. jejich presnost),
ale je nutno jej chapat v mnohem Sirsich souvislostech. Jde o spole¢nosti poskytovanou cel-
kovou kvalitu statistické sluzby. Do ni je nutno kromé kvality produktd zahrnout i relevanci

a efektivnost této sluzby, miru zatéze respondentd, profesionalitu, transparentnost atd. V sou-
Gasnosti je zasadnim dokumentem popisujicim zakladni vlastnosti, které maji narodni sta-
tistické urady v ramci Evropské unie (EU) splfovat, tzv. ,Kodex evropské statistiky“ (Code of
Practice - blize viz 9.).

V ramci ,Obecné politiky kvality CSU* je definovano, co se povazuije za kvalitu ve statistice.
V soucasném pojeti statistického Ufadu Evropskych spolecenstvi - Eurostatu, jez prevzal

i Cesky statisticky Ufad, vymezuji statistickou kvalitu z&kladni viastnosti, jimiz jsou: dileZitost
a Uplnost, presnost a spolehlivost, véasnost a dochvilnost, dostupnost a srozumitelnost,
koherence a srovnatelnost. VSechny tyto vlastnosti kvality statistik jsou dllezité, pro kazdého
uzivatele (zdkaznika) mdze byt v ur¢itém okamziku nejdualezitéjsi jakakoliv z nich.

K ¥izeni kvality vyuziva CSU poradni organy predsedy CSU, kterymi jsou Vybor TQM a Vybor
pro zvySovani koherence a komparability statistickych indikatord. Dllezitou ulohu hraji Fidici
vybory projektd, jejichz feSeni bude znamenat zasadni kvalitativni zmény ve statistickém
systému ve strednédobém vyhledu. Jde o projekty: Reforma systému statistickych zjiStovani
(RSSZ), Statisticky metainformacni systém (SMS) a Verejna databaze (VDB). Mezi dalsi prvky
fizeni kvality patfi strategické planovani (viz 16.), permanentni systém vzdélavani zamést-
nanct (viz 18.) a nakladovy controlling (viz 13.) spojeny s procesnim Fizenim.

Ke zlepSovani kvality CSU standardné aplikuje a rozsifuje potrebné nastroje a dinnosti. K nim
patti zpravy o kvalité, sebehodnoceni (viz 7.) modelem Evropské nadace pro fizeni kvality
(EFQM), sebehodnoceni podle dotazniku Kodexu evropské statistiky, ukazatele k méfeni pIné-
ni planovanych cild (viz 10.), zjiStovani spokojenosti uzivatel( (viz 1.), zaméstnanct (viz 4.),
respondent(l (viz 5.) a partnert CSU (viz 6.) prostfednictvim anket, setkani se zastupci hlavnich
skupin uzivatell (viz 2.), metodické audity (viz 14.), rozvijeni systému analytickych ¢innosti

(viz 15.), porovnavani se s nejlepsimi (Benchmarking), nejlepsi sou¢asné metody (Best Current
Methods), vyroéni hodnotici rozhovory se zaméstnanci (viz 17.) a zverejiovani klicovych doku-
mentl na Internetu.

12. Politika revizi CSU

V prosinci 2006 schvalilo vedeni CSU souhrnné zdokumentovanou podobu Politiky revizi.
Prislusny material vznikl na zakladé zadani Vyboru pro zvySovani koherence a komparability
statistickych indikator(, ktery tento materiél pfipominkoval a doporucil ke schvéleni poradé
vedeni CSU.

Obsah dokumentu vychazi ze srovnavaci studie? vypracované v CSU, ktera se opira prevazné o
mezinarodni dokumentaci a praxi v oblasti klasifikace revizi, harmonogramd revizi a posky-
tovani metainformaci souvisejicich s planovanim a zvefejfiovanim revizi. Kone¢na podoba doku-
mentu vznikala na zakladé mnoha jednéani a diskusi s kompetentnimi pracovniky za jednotlivé
okruhy statistik, pfi kterych se podarilo v maximalni mozné mire sjednotit strategii zvefejhovani
revizi.

Jednim z hlavnich cill je pfispét k transparentnosti a konzistenci revizi publikovanych Gdajd - viz
téZ zasada 8 Kodexu evropskych statistik: ,Revize dodrzuji standardni, osvédcené a transpa-
rentni postupy”. Politika revizi vymezuje a zejména sjednocuje obecna pravidla pro provadéni
revizi, zplsob jejich vyhodnoceni a zvefejnovani véetné zakladniho obsahu dalSich souvise-
jicich metainformaci. RozliSuji se béZzné a mimoradné revize.

2) Pekarkova J.: Revize a politika revizi. Statistika 3 (2004), CSU, Praha, 2004
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Konkrétni harmonogramy a s tim souvisejici informace jsou zvefejnény v kalendafich revizi.
P¥i jejich pfipravé probihala diskuse s jednotlivymi vécné pfislusnymi odbory s cilem co nej-
vice zlep$it ndvaznost statistik z hlediska periodicity a na¢asovani revizi.

Pro popis revizi jsou zavedeny &iselniky, které jsou souéasti metainformaéniho systému CSU.
Tyto ¢&iselniky prosly pfipominkovym fizenim pracovniho tymu SMS - KVALITA. Budou vy-
uzity pro poskytovani metadatovych informaci, tykajicich se revizi, naptiklad v pfipravovaném
formulari o kvalité. Tento formular bude slouZit jako podklad pro zpravy o kvalité (aktualné
se pfipravuje programové vybaveni).

Veskeré informace se zpfistupni na webovych strankach CSU.

18. Projekt procesniho Fizeni a nakladového controllingu

orientované fizeni ¢innosti Ufadu. Poslanim CSU je na zékladé ziskanych Udajd vytvaret a
poskytovat dveryhodny, konsistentni obraz o stavu a vyvoji spole¢nosti v navaznosti na vyvi-
jejici se potreby vSech uzivatell sluzeb statni statistiky v podminkach méniciho se prostredi.
Potfeby a pozadavky uzivateld rok od roku nardstaji, jejich naplfiovani je vSak limitovano vysi
schvaleného rozpoétu CSU jako organizaéni slozky CR. Mimo zajisténi vnitini ekonomické
efektivity je nutné hledat rovnovahu mezi poZzadavky uZivatell a dostupnymi statistickymi kapa-
citami, resp. finanénimi zdroji i metodou nakladového Fizeni.

Mezi prioritni tkoly CSU na rok 2006 byl proto zatazen Ukol ,Nakladovy controlling®. V ramci
tohoto Ukolu byla zadana a fesena verejna zakazka ,Implementacni studie a pilotni projekt

v oblasti procesniho Fizeni a finanénich naklad(i“. Tym pracovnikd CSU spolupracoval na tomto
Ukolu s externi poradenskou organizaci, kterou byla na zakladé vyhodnoceni verejné zakazky
firma Deloitte. Vysledky studie byly prezentovany na jednani Kolegia predsedy 12. fijna 2006,
kde byly Siroce diskutovany, schvéaleny a doporuc¢eny principy dal$iho postupu realizace.

Vysledky projektu:

Mezi zékladni vystupy projektu patfi:

= metodika procesniho fizeni,

=  metodika nakladového fizeni,

= popis procesniho modelu,

= popis nakladového modelu,

= popis skupiny Uloh vykonnych procesu,

= validac¢ni tabulky, které popisuji vztahy mezi procesy, Ulohami a stredisky,

= studie vyuzitelnosti informacnich systém,

= doporuceni dal$iho postupu véetné implementaéniho planu.

Controllingovéa nadstavba, umoznuijici vypocet néakladu statistickych Gloh coby pfedpokladu
jejich planovani, vychéazi ze sledovani spotreby ¢asu na jednotlivé ulohy, preuctovani pfimych,
kalkulovanych a rezijnich néaklad( v prostfedi integrovaného Gcetniho systému s jednou

datovou zakladnou a integrovaného mzdového systému. V ramci reSeni byly pripraveny
nezbytné diselniky, pfedevsim Ciselniky procesu, zakézek a stredisek.

V pilotnim projektu byla navrzend metodika testovana s 45 pracovniky Uradu. Pilotni projekt
potvrdil vhodnost navrhovaného konceptu, adekvatni miru podrobnosti sledovani (granularita
0.5 hodiny pracovniho ¢asu) a realizovatelnost navrzeného konceptu pfi spinéni nékolika
podminek.

Shrnuti doporuéeni a podminek realizace:

= Jako zasadni je tfeba brat doporuceni, ze urad by nemél jit cestou Uprav izolovanych
aplikacnich programda, ale pokusit se prejit na integrované feseni podnikového Fizeni.



= Je nutné co nejdrive vytvorit a kvalitné personalné vybavit referat nékladového controllingu
(2-3 pracovnici s Sirokou znalosti procest v Ufadu a dostatecnymi védomostmi z Ucetni,
finanéni, mzdové a personalni oblasti).

= NavrZené Ciselniky zakazek a stfedisek je nutno podrobit jesté jednou vnitrodfadovym

Zaroven je treba zavést rezim jejich aktualizace (navrhy, schvalovani, sprava).

= Je tfeba urdit nejen managery stredisek (v podstaté RO a VSO), ale predevsim managery
Uloh s pravomocemi a odpovédnosti v projektu uvedenymi.

= Zavést aplikaci dochazka rozsifenou o sledovani spotieby ¢asu na vSech typech zakazek.

= Navrhnout metodiku planovani kapacit na Ulohach pro pfechodné obdobi neexistence
roc¢nich souhrnnych dat o skutec¢nosti analogickych Uloh.

= Pripravit navrh zadani vefejné zakazky na nakup SW a zavedeni integrovaného systému
podnikového Fizeni (ERP), zahrnujiciho kromé nakladového controllingu i finanéni Gcet-
nictvi, personalistiku, mzdy, evidenci majetku a dalsi.

= Pripravit nakup SW pro procesni modelovani.

Pfi splnéni vSéech uvedenych podminek Ize zahajit zkusebni provoz kompletniho nakladového
controllingu véetné finanéniho planovani jiz v prabéhu druhého pololeti 2007.

14. TQM metodické audity

Systém metodickych auditti ma jiz v CSU své pevné misto. Auditorské skupiny se v roce 2006
zabyvaly dalsimi ¢tyfmi segmenty Ceské statistiky?), dvé zavéreéné zpravy z metodickych
auditd byly projednany zacatkem roku 2006. Zavérecna zprava z metodického auditu statis-
tiky rodinnych Uctl byla predloZena v prosinci 2005 a projednéna v prvé poloviné ledna
2006. Auditorskou skupinu vedla Jifina Moravova z VSE. Po projednéni na poradé vedeni
bylo uloZeno vyuZit naméty a doporuceni auditorské skupiny pfi rozvoji statistiky rodinnych
Uctd. Hlavnim doporucenim je vénovat mimoradnou pozornost vysledkum Setfeni SILC, které
nemusi byt plnohodnotnou nahradou Mikrocenzu. Zavéreéné zprava z metodického auditu
statistiky Zivotniho prostfedi byla pfedloZena zacatkem ledna 2006 a projednana byla na konci
ledna 2006. Silné obsazenou auditorskou skupinu vedla Iva Ritschelova, tehdejsi prorektorka
UJEP v Usti nad Labem. Auditofi v podrobné zpravé nalezli 15 zjisténi a ke kazdému pfipojili
sva doporuceni. Jednim z nich bylo po uzavieni statistického zjiStovani za rok 2004 analyzo-
vat strukturu negativni response a non-response, kontaktovat respondenty s cilem zjisténi
pricin a poté rozhodnout o dalsim postupu.

Déle byl dokonc¢en metodicky audit statistiky cen vyrobct v primyslu, cen dovozcl a cen
vyvozct vedeny Jaroslavem Jilkem z VSE (doporuéeno bylo napf. s pfihlédnutim k zahraniéni
praxi a k hodnoceni stavajici tuzemské praxe zabezpedit redukci rozsahu cenovych kotaci
pro ICPV) a audit statistiky zahrani¢niho obchodu vedeny téz Jaroslavem Jilkem (doporu¢eno
bylo napf. zaradit do jiz vytvofené databaze pfeshranicni spoluprace Udaje o exportu z jed-
notlivych kraju podle pavodu zboZi). Audit statistiky cestovniho ruchu, vedeny Jarmilou
Indrovou z VSE doporuéil mj. dopinit tidaje o Navstévnosti v hromadnych ubytovacich zafif-
zenich podle zemi a audit statistiky zemédélstvi, vedeny védeckym tajemnikem VUZE Josefem
Krausem, ktery byl projednan v lednu 2007.

Na zaver roku 2006 byl jiz pripraven metodicky audit vefejné databaze, ktery se uskutecéni
v prvém ctvrtleti roku 2007. V poslednim &tvrtleti roku 2006 byl harmonogram metodickych
auditl rozsiten o dalSich 7 segmentU statistiky. Metodické audity v nich probéhnou do
konce roku 2008.

15. Systém analytickych &innosti v CSU
Kolegium predsedy CSU projednalo na svém 12. zasedani konaném dne 28. listopadu 2006
material Systém analyz po roce 2006. K hlavnim bod(m patti: prohloubit spolupréci pfi

3) Ve &tyfech auditorskych skupinach, ptisobicich v CSU v roce 2006, pracovalo celkem 21 auditor(,
z nichz 12 bylo externich. Pfitom 15 auditor( pracovalo v téchto skupinach poprvé.
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zpracovani analyz jednak v ramci CSU, jednak mezi CSU a odbornou vefejnosti; cilevédomé
usmériovat analytickou &innost pracovnikti CSU vymezenim zakladnich okruh(i v analy-

tické &asti Ediéniho planu; Makroanalyzy budou odrazet priority CSU a stanou se vychodis-
kem navazujicich analytickych praci; zavést institut oponentur pro analytické préace, na kterych
se podileji i pracovnici mimo CSU; v analyzach vychazet z udaji CSU a tyto ugelné propo-
jovat s ostatnimi zdroji UdajU; interni analyzy zaméfit na zvySeni srovnatelnosti a na identifikaci
souvislosti, pfi¢in a moznych dusledkd. Struéna zprava o naplhovani zamérl navrzeného
systému bude predlozena v ¢ervenci 2007.

Opakovanou (jiz tretim rokem) motivacéni aktivitou v oblasti analytické ¢innosti byla interni
anketa o nejlepsi pravidelnou (Ctvrtletni) analyzu roku (posuzovalo se uplatnéni kontextovych
informaci v Case a v prostoru, vysvétleni vyvojovych tendenci atd.). Vyhodnoceni provadi
skupina odbornikd, ktefi se projednavani ¢tvrtletnich analyz zacastiuji. Jako nejlepsi byla
vyhodnocena Ctvrtletni analyza ,Indexy cen v zahraniénim obchodé®, jako druha nejlepsi
analyza ,Zahrani¢ni obchod” a jako tfeti v pofadi Ctvrtletni analyza ,Zaméstnanost a neza-

méstnanost VSPS*.

16. Planovaci cyklus - 2. rok rutinni aplikace

V fijnu a v listopadu 2005 byly opétovné pri vyro¢nich hodnoticich rozhovorech s nejblizsimi
nadtizenymi rozpracovany strategické cile Uradu az na Uroven jednotlivych zaméstnancu.
Hodnotici rozhovory byly vice neformalni a vétSinou se jiz podafilo na obou stranach preko-
nat podatedni obtize a obavy. Rok 2006 byl druhym rokem, ve kterém CSU aktivné vyuzil
systém strategického planovani a poprvé peclivé hodnotil dosazené vysledky s moznosti
srovnani vysledkd jednotlivet z pfedchoziho roku. Hodnocenim pInéni jednotlivych strategic-
kych cilti na trovni CSU bylo povéfeno 6 Fidicich pracovnikd, ktefi se stali gestory strate-
gickych cil{.

Na podzim 2006 probéhlo v poradi jiZ treti kolo vyroénich rozhovord. Ridici pracovnici projed-
nali se svymi podfizenymi stav plnéni strategickych cilt roku 2006 a vyhodnotili je. PFi této
prileZitosti se pracovnici seznamili se strategickymi Ukoly na rok 2007.

Dle doporuceni vyboru TQM z kvétna 2005 byl soubor prijatych strategickych cild v poloviné
roku upfesnovan. Navic byl na navrh nékterych fidicich pracovnik( v prabéhu roku dvakrat
aktualizovan dokument Mise, vize, strategické cile CSU, coz bylo mimo jiné vyvolano tfifazo-
vou reorganizaci, kterou CSU v roce 2006 pro$el, mj. v souvislosti s Reformou systému
statistickych zjistovani. Aktualizované znéni dokumentu Mise, vize, strategické cile bylo pfi-
praveno k tisku v zavéru roku 2006 a bude vytisténo v lednu 2007.

Pri aktualizaci strategickych cil(l Gtvar( na rok 2007 se po dvou letech planovaci cyklus
ukazal jako prilis slozity a terminologicky nejednotny. Pivodni snahy zapojit do plnéni strate-
gickych cilli vSechny zaméstnance a pokryt vSechny strategické podcile vedly v nékterych
Utvarech k prilis vysokému poctu prijatych strategickych cill, navic nékteré z nich byly velmi
Siroce popsany. V kone¢ném dusledku je potom celkovy prehled vSech strategickych cilti
velmi rozsahly a obsahuje vyznamové znacné odlisné cile od komplexnich celk( az po jed-
notlivé ¢innosti. To se projevilo i pfi vyhodnocovéani pinéni ciltl Utvart jednotlivymi gestory, pro
néz je vyhodnocovani pinéni velkého mnozstvi cill rozlicné Grovné velmi obtizné. Z téchto
dlvodu byly na konci roku 2006 zahajeny prace na navrhu nového zplsobu planovaciho
cyklu, ktery by mél Iépe vyhovét potiebam CSU.

17. Vyrocni hodnotici rozhovory se zaméstnanci

Jiz tfetim rokem probihaly v rdmci systému fizeni lidskych zdrojt v CSU v zavéru roku vyro&ni
podminkou Uspéchu vedeni téchto rozhovor( je pribézna kvalitni ptiprava a odpovédny pfi-
stup vedoucich zaméstnancu. V ramci manazerského vzdélavani byla odborem personalistiky
amezd prlbézné vénovana pozornost oblasti hodnoceni zaméstnancd, i kdyz zajem o tento
typ vzdélavani byl nizsi nez v minulém roce.



Opakované byly obsahem hodnoticich rozhovor( tfi zakladni oblasti:

1. hodnoceni minulého obdobi
2. nastaveni cild do budouciho obdobi
3. programovy rozvoj vzdélavacich potfeb.

Zavéry hodnoticich rozhovor( se jiz pravidelné stavaji podkladem pro stanoveni vzdélavacich
potfeb zaméstnanct a jsou zapracovany do Katalogu vzdélavani zaméstnanct CSU pro rok
2007. Soucasné i letos slouzily jako vychodisko k realizaci zmén v odménovani zaméstnancu
zejména v oblasti zmény vySe osobnich priplatkd.

Z divodu organizac¢nich zmén vyhlaSenych k 1. lednu 2007, v jejichz dlsledku doslo k fadé
zmén v osobé nadrfizeného pracovnika, bylo navrzeno, aby vSechna pracovisté, kde dochazi

k personalni obméné vedouciho zaméstnance, oddélila hodnoceni minulého obdobi od nasta-
veni cil( a vzdélavacich potfeb budouciho obdobi. Prvni ¢ast hodnoticiho rozhovoru, kterou
je hodnoceni minulého obdobi, provadéli vedouci zaméstnanci, ktefi byli ve funkcich do 31.
prosince 2006. V jejich kompetenci bylo projednat se zaméstnanci splnéni &i nespinéni pra-
covnich cill a zhodnotit pracovni vykon zaméstnance v roce 2006. Dobry pracovni vykon
pak mohli ocenit v ramci mimoradnych odmeén vyplacenych v zavéru roku. Druha ¢ast hod-
noticiho rozhovoru, kterou je nastaveni pracovnich cilli v¢. nastaveni vzdélavacich potreb pro
rok 2007, bude provedena novymi vedoucimi pracovniky v priibéhu tnora 2007.

| pro hodnotici rozhovory 2006 byl jako metodick& pomdcka vydan Manuél pro provadéni
vyroénich hodnoticich rozhovorti v CSU, ktery byl proti minulému roku drobné& upraven na z&-
kladé podnéttl z minulych hodnoticich rozhovor(. Pro vyro¢ni rozhovory 2006 neobsahoval
Manual jesté rozpracované principy uvedené v Zasadach kariérniho rozvoje zaméstnanc(i CSU.
Dlvodem bylo, ze Zasady, které byly prijaty v srpnu 20086, se budou ve spolupraci s poraden-
skou firmou KPMG rozpracovavat az pro vyro¢ni rozhovory 2007.

18. Skoleni a seminafe pro (vedouci) pracovniky

Vzdélavani vedoucich zaméstnanct je jednou z priorit Fizeni lidskych zdroji v CSU. V roce
2006 byl v souladu se strategickymi cili a s prioritnimi Ukoly Ufadu kladen dlraz na kurzy

k Fizeni procesu a jejich popisu, ke statistickému metainformacnimu systému apod. Pozornost
byla vénovana rozvoji komunikacnich a jinych manazerskych dovednosti. Kurzy byly organi-
zovany primo v CSU nebo se zaméstnanci z(&astnili kurzd externich. Z externich kurz to byly
nejcastéji kurzy v Institutu statni spravy nebo v jinych renomovanych vzdélavacich organiza-
cich tuzemskych (napf. Studio W, Pragoeduca) i zahrani¢nich (European Institute of Public
Administration). Pro $koleni v CSU byly vybirany nabidky kvalitnich vzdélavacich instituci, resp.
jiz osvédceni $pickovi lektofi ve svém oboru (Free-Com, IDS Scheer CR, apod.).

V Ceském statistickém Ufadé se v roce 2006 konaly tyto kurzy manazerskych dovednosti:

Nazev kurzu Podet Udastnikt Délka kurzu (dny)
Procesni fizeni pro top management 12 1
Procesni fizeni pro vedouci zaméstnance 16 2
Nékladové a procesni fizeni 44 1
Popis procest 75 1
Balanced Scorecard 12 1
SMS - koncepce, globélni architektura, procesy 46 1
SMS - UKAZ 170 1
Vedeni tym( pro stfedni management 12 3
Uméni komunikace s médii a vnitfni komunikace 21 2
Komunikaéni dovednosti 47 2
Psychosocialni dovednosti 61 2
Seminaf k hodnoticim rozhovordm 16 1
Workshop on Grant Management (zahraniéni lektofi) 50 1
Zvladani stresu 92 2
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Rada vedoucich zaméstnanctl se zG¢astnila kurzd pofadanych jinymi institucemi, zejména
Institutem statni spravy:

Nazev kurzu Pocet Géastnikl Délka kurzu (dny)

N

Projektové fizeni

Procesni fizeni

Teorie a praxe fizeni ICT

Rizeni informaéni bezpednosti

Méreni a fizeni vykonnosti, controlling ve statni sprave

Vedeni tymd pro stfedni management

Optimalizace ¢innosti manazera

Tvorba kariérnich plant

Vzdélavani zameéstnancl pravni a financni aspekty

Novy zakon o zaméstnanosti

==l ===
alalalalwldl=l=

Novy zakon o ochrané utajovanych informaci

Zaméstnanci CSU se zG&astiovali zahraniénich kurzl s manazerskou tématikou, napf.
Presidency Challenge (3 Gc¢astnici), EC Project Management (2), EU Law for Non-Lawyers (1),
Key Issues in Comitology (1), Kvalita statistickych dat (3).

Vedouci zaméstnanci se vzdélavali také v kurzech odbornych z oblasti statistiky, ICT aj., které
v uvedenych prehledech nejsou zahrnuty.

19. Dalsi aktivity Vyboru TQM

Vybor TQM aktivné podporoval prvni roénik vydavani vnitiniho elektronického ¢asopisu v CSU,
ktery se stal G¢innym néstrojem pro zvy$eni vnitini komunikace v CSU. Pro jeji dalsi zlep$eni
hleda aktivni pfispévatele z kraj. V zaméstnanecké anketé 2006 byl ¢asopis relativné priznivé
hodnocen, a proto bude vychazet i v roce 2007.

Vybor TQM rovnéz navrhl zavést na Intranetu elektronickou nasténku, kterou by bylo mozné
vyuzit ke zverejiovani informaci o prafezovych Ukolech. Tato elektronicka nasténka byla za-
fazena do nové verze Intranetu do oddilu Statistika, ve kterém se nachazi odkaz na projekty
Reformy systému statistickych zjiStovani, Statistického metasystému, Verejné databaze

a popis procesu.




Ing. Stanislav Drapal
mistopfedseda CSU

3.2 Volebni rok 2006

Jiz potteti v obdobi od roku 1990, po které Cesky statisticky Ufad plisobi ze zakona jako insti-
tuce zajistujici systém zjistovani a zpracovani vysledkt voleb v Ceské republice, nastala v roce
Uskuteénily se Fadné volby do Poslanecké snémovny Parlamentu CR (PS), jedné tfetiny Senatu

a zastupitelstev obci. Konaly se také nové volby do zastupitelstev obci v bieznu 2006.

Ukolu zpracovat vysledky voleb v nejvyssi kvalité pfi zajisténi odpovidajici bezpecnosti a spo-
lehlivosti zpracovani a co nejsirsi informovanosti verejnosti o pribéhu zpracovani a vysledcich
voleb, se CSU zhostil Uspésné. Zejména on-line prezentace pribéznych vysledk voleb

do Poslanecké snémovny v Cervnu se setkala s dosud nezaznamenanym zajmem o webové
stranky CSU www.volby.cz. S potésenim Ize také konstatovat, Ze ani v jednom z pfipadd
mnoha stiznosti na prabéh a vysledky voleb, které fesily krajské soudy, Nejvyssi spravni soud
a Ustavni soud, nebyly zaznamenany sebemensi nedostatky v éinnosti Gfadu ve volbach.

Nasleduijici graf uvadi souhrnny pfehled o tendencich ve vyvoji nékterych ukazatell naroc-
nosti zpracovani vysledk( radnych voleb v roce 2006 celkem v porovnani s volebnimi roky
1998 a 2002. Trvaly pokles zaznamenavéa pocet osob zapojenych do zpracovani vysledkd,
pocet nasazovanych pocitact a zkracuje se ¢as na zpracovani zapisi od prevazné vétsiny
okrskovych komisi. Ani celkové finanéni naklady CSU na volby nevykazuiji vyraznou réistovou
narocnost zpracovani vysledk( voleb. V absolutnim vyjadreni byly v roce 2006 dokonce niZzsi,
nez v roce 2002.

10000

9000 ]
8000

1 - Bézné naklady
7000 ] - ve 100 tis. K&
6000 [ ] Celkovy podet osob
5000

i — | Celkovy pocet PC
4000 [ l:l .

1 Cas zpracovani 95 %
3000 i zapistl v minutach (PS)
2000
1000 —

sl N | b |
1998 2002 2006

Stupnice na ose y uvadi prislusné mérné jednotky (100 tis. KC, osoby, kusy, minuty) jednotli-
vych ukazateld.

V uplynulém roce 2006 se volby odehravaly poprvé bez Gc¢asti okresnich Uradd, od nichz
veskeré kompetence ve volbach presly na organy Uzemni samospravy, tj. krajské Ufady a po-
vérené obecni Urady (pfi volbach do Senatu se takto postupovalo jiz v roce 2004). Spolu-
préce s témito volebnimi organy ve fazi priprav na zpracovani vysledk( voleb je pro CSU velmi
vyznamna, nebot ovliviiuje nejen podminky pro jeho plsobnost ve volbach na Urovni regiond,
ale v kone¢ném diisledku i kvalitu celého volebniho procesu. Trvalou pozornost CSU vénoval
zdokonaleni organizace a metod pfipravy okrskovych (a zvlastnich okrskovych) volebnich
komisi na s¢itani hlast a zdokonaleni podminek pro moznost vyuZziti programu, pfipraveného
CSU pro okrskové komise, véetné jeho propagace.

Zabezpedeni volebnich pracovist CSU u téchto Ufad( pro zpracovani vysledk( voleb po
strance technické i organizacni se po celé obdobi od roku 2000 soustavné zlepSovalo. Nyni

je na velmi dobré urovni. Mezi nejvyraznéjsi Uspéchy v této oblasti patti skutecnost, Ze jiz
neexistuji vyrazné rozdily mezi jednotlivymi kraji v poctu okrskovych komisi, které predavaji
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sectené vysledky hlasovani také v elektronické podobé&. V minulych volbach do zastupitelstev
obci pouzilo tohoto postupu jiz pfes 72 % okrskovych komisi. Ve volbach do Poslanecké
snemovny to bylo pfes 63 % okrskovych komisi, pfiéemz se podafilo pfenést vysledky hlaso-
vani v elektronické podobé i ze vdech 108 zastupitelskych ufadi CR, kde probéhlo hlasovani
v zahranici.

Samostatnou kapitolou spoluprace CSU s krajskymi Ufady, povérenymi obecnimi Gfady a dal-
Simi obecnimi Urady je oblast podavéani a kontroly kandidatnich listin a ptihlasek kandidatd

na senatory. Zejména pak proces zalozeni a pribézné aktualizace (dajd o kandidatech a kan-
didujicich stranach pro vyhotoveni zapist o vysledcich voleb. Jde o mimoradné pracnou
¢innost, na niz ma urad k dispozici velmi kratké a tedy i napjaté zavazné terminy. Napfiklad

na zalozZeni a zkontrolovani dajd o zhruba 6 tisicich kandidat( do Poslanecké snémovny
dava volebni legislativa stejny ¢asovy prostor jako na zpracovani Udajl o vice nez 200 tisicich
kandidatt do zastupitelstev obci.

Poznatky z voleb v roce 2006 byly podrobné vyhodnoceny a spolu s naméty na zmény
v pravni Upravée voleb je CSU uvedl ve zpravach o prlibéhu a vysledcich voleb, které jsou
predkladany k projednani Statni volebni komisi.



=

Ing. Marek Rojicek

3.3 Makroekonomickeé statistiky

V oblastech souvisejicich s problematikou narodniho Géetnictvi pokracovala harmonizace

s metodickymi standardy a pozadavky Evropské unie. CSU dokongil a zvefejnil revize dasové
fady metodicky pIné srovnatelnych ro¢nich a navazujicich ¢tvrtletnich ukazatel( od roku 1995.
Do revidovanych Udajd ptitom promitl metodické zmény poZzadované Eurostatem, zejména
alokovani polozky finanéni zprostredkovani (FISIM) do jednotlivych smérti uziti. Casové fady
rocnich Uctd budou v pribéhu roku 2007 Gc¢td déale dopinény o Udaje let 1990 az 1994,

Vyrazné inovace se podarilo dosdhnout v problematice prevodu soustavy ukazatell ro¢nich
narodnich Gctd do stalych cen. K tomu jsme prevzali a osvojili si model pouZzivany rutinné
norskym statistickym Ufadem. V ramci internetové prezentace CSU byl vytvofen dotazovaci
systém vystupl z ro¢nich narodnich Gc¢td. Podle pozadavk( Eurostatu jsme déle zpracovali

a k pripominkéam Eurostatu zaslali rozsahly material popisujici proces mapujici sestavovani
ro¢nich narodnich Gc¢td od prvotnich dat ke konec¢nym vystupdm (tzv. GNI Inventory). Pred-
poklada se, Ze po promitnuti eventualnich pripominek bude tento material prelozen do cestiny
a nasledné zverejnén.

CSU ve stanovenych terminech (k 1. dubnu a 1. Fijnu) odeslal Evropské unii a Eurostatu pod-
klady pro notifikace deficitu a dluhu sektoru vladnich instituci. Ve Ctvrtletni periodicité jsou
soucasné Eurostatu zasilany soubory ukazatel(, charakterizujici vyvoj pfijmU a vydaji viadniho
sektoru. Pfitom jsou zabezpec€ovana ¢lenéni podle vSech poZadovanych klasifikaci. Tyto
Udaje byly na internetu CSU ve stejném terminu k dispozici uZivateltim. Vyrazného pokroku
jsme dosahli v pfipravé na sestavovani a publikovani ¢tvrtletnich sektorovych Gctl opirajici

se 0 nedavno prijaté nafizeni EU. Ceska republika ma sice na zakladé udélené vyjimky povin-
nost predkladat poZzadovana data az v roce 2008, nicméné v ¢asové fadé od 1. Ctvrtleti roku
1999.

Na useku ¢tvrtletnich odhadu vyvoje hrubého doméciho produktu a navazujicich ukazatell
byly analyzovany potencionalni datové zdroje pro Ctvrtletni bleskové odhady vyvoje hrubého
doméciho produktu a jeho sloZek. Tyto prace budou pokracovat i v roce 2007, tak aby po-
zadované ukazatele mohly byt zvefejnény nejpozdéji v inoru 2008. Zaroven budou stavajici
terminech i rozsahu bylo sestaveno a publikovano regionalni ¢lenéni hrubého doméciho pro-
duktu a dalSich vybranych poloZek. V této oblasti se jiz podarilo dosédhnout pIné harmoni-
zace s pozadavky Evropské unie.

V ramci Evropského srovnavaciho projektu vydajd na hruby doméaci produkt (ECP) CSU
poskytoval v poZzadovanych terminech a struktufe podklady, na jejichz zakladé Eurostat
vypocetl vysledné ukazatele v parité kupni sily za jednotlivé ¢lenské zemé. Tyto ukazatele jsou
podkladem pro rozhodnuti 0 moznosti ¢erpani strukturnich fondd EU. Pro vypocet primérné
sazby dané z pfidané hodnoty, jako podkladu pro stanoveni vyse odvodu do vlastnich zdrojd
Evropské unie, byly sestaveny a Ministerstvu financi poskytnuty podrobné ¢lenéné podklady.

Kromé pravidelné rutinni produkce cenovych indexd, jez tvofi patef ¢innosti odboru statistiky
cen, byla hlavni naplni prace v roce 2006 pfiprava a provedeni vSeobecné revize cenovych
indext. U¢elem revize je zasadni aktualizace systému sledovani cen. Posledni revize se prova-
déla v letech 1999-2000, pficemz UpIné ukoncéeni a vyhodnoceni probéhlo az v roce 2001.

Ta soucasna se tyka indexu spotfebitelskych cen, cen prdmyslovych vyrobct, stavebnich
praci a objektt, cen sluzeb pro podnikatele, zemédélskych cen a cen zahrani¢niho obchodu.

V souvislosti s harmonizaci se souvisejicimi domacimi i mezinarodnimi statistikami byl zvolen
novy bazicky zéklad vSech indexut - rok 2005.

Za Ucelem Uspésného provedeni revize bylo nutno provést a zpracovat néktera mimoradna
Setfeni, jako napfiklad detailni Setfeni vydajli domacnosti nebo zmapovani realizace trzeb

v prodejnach. Obvyklou soucasti revize je i zavadéni novych metodickych postupd do vypodctu
cenovych indexU v souladu s celoevropskou harmonizaci statistik, jakoZ i postupné rozsifovani
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cenového monitoringu. Vysledkem celoroéni prace na revizi cenovych indexd pak bude, Ze
prvnim referenénim obdobim, za které budou publikovany nové ¢asové fady mésiénich
indext, bude jiz leden 2007.

Dalsi vyznamnou napini prace cenové statistiky bylo Setfeni cen pro mezinarodni srovnavaci
projekt ECP, k jehoz pInéni vazi CSU mezinarodni Umluvy a nejnovéji i legislativa. V neposled-
ni fadé pak probéhly prace na zlepSeni sledovani cen nemovitosti se zamérem poskytovat
kvalitnéjsi cenové indexy dfive nez dosud a dale rozsSitit zabér sledovaného okruhu cen.

Ve statistice zahraniéniho obchodu CSU realizoval fadu opatfeni pro zvyseni kvality udaji a to
jak v oblasti metodiky, tak zejména prohloubenim kontrol dat. Vysla nova spole¢na vyhlaska
Ceského statistického Ufadu a Ministerstva financi ke statistice dovaZeného a vyvazeného
zbozi, které je provadécim predpisem k celnimu zédkonu pro sbér a zpracovani Udajd o pohy-
bu zbozi. Hlavnim divodem ke zméné vyhlasky bylo zabezpecit odpovidajici sledovani
obchodu s energetickymi polozkami uvnitf EU. Zaroven byla nové stanovena metodika zvlast-
nich pohyb zbozi.

Zastupci CSU se zapojili do prace organt EU pro pfipravu budouciho vyrazného zjednodu-
Seni statistiky Intrastat. Byly vytvofeny nastroje pro lepsi vyuziti administrativnich udajd

z danovych priznani ke kontrole dat statistiky Intrastat. Statistici spolecné s Generalnim feditel-
stvim cel realizovali technicka a organizacni opatfeni pro zintenzivnéni kontrol dat pracovniky
celnich Uradu zajistujicich jejich sbér.

Zcela prevazujici elektronickou formu sbéru Gdaju statistiky zahrani¢niho obchodu se povedlo
dale posilit zavedenim sbéru pres Portal verejné spravy a nové pripravenou webovou aplikaci.
Ve statistice vyvozu a dovozu sluzeb se rozsSitil okruh sledovani o vladni instituce a o subjekty
ze véech odvétvi dopravy. Jsou pripraveny dopod&tové metody a podle dohody s CNB budou
vysledky této statistiky od 1. 1. 2008 publikovany i vyuzity pro sestaveni platebni bilance.



Ing. Josef Vlasek

3.4 Produkcni statistiky

Sekce produkénich statistik Ceského statistického Gfadu v roce 2006 napliovala strategické
cile stanovené pro toto obdobi. Vybrani pracovnici sekce se spolupodileli na pInéni prioritnich
Ukoltl CSU, zejména na Reformé systému statistickych zjistovani, na statistickém metainfor-
macnim systému ¢i na Ukolu Operace NACE 2007, v jehoz ramci se fesi problematika imple-
mentace nové klasifikace odvétvovych ¢innosti (NACE rev. 2) do narodnich podminek.

V zévéru roku jsme zahdjili spolupraci na analyze ekonomickych a financ¢nich ukazatell pod-
nikové sféry CR. V8echny ukoly na Useku konjunkturalnich priizkumd v podnikové sféfe v roce
2006 se nam podarilo splnit.

Mezi prioritni Ukoly ve statistice prmyslu patfily zejména prace na nové metodice indexu
pramyslové produkce. Pfehodnotili jsme metodiku vypoctu, coz v kone¢ném dusledku mimo
jiné vedlo ke snizeni zatéze respondentl. Zjistovani o Zelezu a oceli, které navazalo na dvé
dobrovoln pilotni Setfeni, poprvé probéhlo piné v rezii CSU. V oddéleni statistiky stavebnictvi
a bytové vystavby pokracovaly metodické prace na vypoctu indexu stavebni produkce a

v souvislosti s novelizaci zakona ¢. 183/2006 Sb., o Uzemnim planovani a stavebnim fadu
(stavebni zakon), probihala Uprava vykaznictvi tak, aby bylo v souladu s timto pravnim pred-
pisem. Statistika energetiky prosla transformacnim procesem, vykaznictvi jsme modifikovali

v souladu s nejnovéjSimi mezinarodnimi pozadavky v této oblasti. Zaroven skoncily prace na
novém energetickém &iselniku ENEPAL 1204. Usp&$né jsme uzavieli pilotni ovéfeni mimorad-
ného Setfeni pod oznacenim KRIZE, jehoZ cilem je operativné zmapovat potfebné charakteris-
tiky v pfipadé ropné krize.

V ramci Grantu Eurostatu tykajiciho se zlepSeni konjunkturnich statistik byl rozsiten okruh
dat poskytovanych do databézi Eurostatu o mésicni ¢asové fady index( trzeb za dopravu,
spoje a sluzby. V roce 2006 byly rozsireny ¢asové rady dat zvefejnovanych tentokrat ve Gtvrt-
letni periodicité na internetovych strankach CSU www.czso.cz o zakladni finanéni ukazatele
obchodu, dopravy a spoju.

Ve statistice obchodu a sluzeb pokracovala spoluprace se Svazem obchodu a cestovniho
ruchu (dale SOCR). V prosinci probéhlo vyhodnoceni pinéni dohody o spolupraci za Ucasti
prezidentky SOCR a predsedy CSU. Pokrac¢ovala spoluprace s pracovni skupinou Sluzby

v ramci Rady pro rozvoj podnikatelského prostfedi (RRPP) zfizenou Ministerstvem priimyslu
a obchodu CR.

Metodickému auditu s pozitivnimi zavéry se podrobila statistika cestovniho ruchu. Na zékladé
nékterych doporuceni byl vypracovan harmonogram praci, které by mély vést k dalSimu
zkvalitnéni této statistiky. S velkym ohlasem se v listopadu 2006 setkalo premiérové zverejnéni
podstatné &asti satelitniho U&tu cestovniho ruchu za roky 2003 - 2005. CSU se v priib&hu
roku zapojil do Task Force pro aktualizaci Smérnice EU 95/58 upravuijici statistiku cestovniho
ruchu.

V roce 2006 probéhlo finalni zpracovani a publikovani vysledkU farmafského strukturalniho
Setfeni FSS 2005. Ve statistice zeméd8lstvi se uskutecnily tfi mezinarodni pilotni projekty

v ramci programu TAPAS (Technical Action Plan for Agricultural Statistics). Prvni byl zaméfen
na zkoumani dostupnosti a existenci indikator( rozvoje venkova. Druhy pilotni projekt se
tykal ovéfeni sledovanych Udaj za oblast ovocnarstvi. Oba tyto pilotni projekty byly Uspésné
ukonceny v pribéhu 2. pololeti 2006. Posledni pilotni projekt, ktery je zaméfen na rozvoj

a naplhovani Agroregistru (registr farem), byl zahajen v roce 2006 a bude ukoncen aZ v roce
2007. Pilotni projekty zaméfené k rozvoji venkova a k ovocnéarské problematice byly z vetsi
¢asti financovany z prispévku Eurostatu. Zavérecné zpravy téchto projekt Eurostat pfijal

a schvalil.

V oblasti lesnické statistiky pokracoval rozvoj konceptu sjednoceného environmentalniho
a ekonomického Ucetnictvi pro lesy a zejména v ¢asti zabezpeceni a naplnéni technickych
veli¢in z oblasti zivotniho prostredi.
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Ve statistice Zivotniho prostfedi byl dokoncen externi audit. V ramci meziresortnich program
snizovani zatéze pro respondenty zacaly prace souvisejici s ovérenim moznosti prebirani
administrativnich dat do statistiky odpadd a odpadového hospodarstvi. Pokracovaly aktivity
souvisejici s rozvojem satelitnich U¢td Zivotniho prostfedi pro oblasti ovzdusi a materialovych
tokd. V roce 2006 jsme zacali naplfiovat spole¢ny dotaznik Eurostatu a OECD indikéatory

z oblasti vodohospodafstvi a odpadt. CSU spolu s Ministerstvem Zivotniho prostredi CR pfi-
pravil meziresortni statistickou ro¢enku. V priibéhu roku 2006 splnily Usekové statistiky
veskeré bézné ukoly podle stanoveného Programu statistickych zjistovani a Edi¢niho planu
CSU. V zavéru roku jsme publikovali dlouhodobé historické ¢asové fady (od roku 1920)

za ukazatele z oblasti zemédélstvi.
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3.5 Demografické a socialni statistiky

Sekce demografie a socialnich statistik v roce 2006 pokracovala v pfipravé séitani lidu, doma
a bytl, jehoz realizace je planovana na rok 2011. Zpracovali a vyhodnotili jsme pfedbé&znou
studii proveditelnosti, na jejimz zakladé jsme navrhli vécny zamér zakona o scitani lidu, dom
a bytli v roce 2011. Ten jsme predlozili v srpnu do meziresortniho pfipominkového fizeni.
Predevsim na zékladé protichddnych zasadnich pfipominek k volbé variant provedeni séitani
predseda CSU pozadal predsedu viady o odklad predlozeni navrhu vécného zaméru zakona
vliadé CR na prvni pololeti 2007.

Vyraznym poc&inem bylo vydani Historického lexikonu obci Ceské republiky 1869 - 2005.
Tato dvoudilna publikace zachycuje dlouhodoby vyvoj osidleni na naSem Gzemi. Vychazi
pritom z vysledk( s&itani lidu, dom( a bytd, uskuteénénych na tzemi Ceské republiky v letech
1869 - 2001. Historicky lexikon navazuje na unikatni Retrospektivni lexikon obci Ceskoslo-
venskeé socialistické republiky 1850 - 1970, ktery vydal Federélni statisticky Ufad v roce 1978.
Tvlrci Historického lexikonu se snazili nejen doplnit informace az do roku 2005, ale také
revidovat veskera historickéa data o obyvatelstvu a domech a také informace o Gzemné admi-
nistrativnim ¢lenéni, Gzemni prislusnosti obci a ¢asti obci od poloviny 19. stoleti az do sou-
¢asnosti.

V oblasti Setfeni u domécnosti se napino rozebéhlo kazdoroc¢ni Setfeni o pfijmech a Zivotnich
podminkach (EU-SILC). Jeho vybérovy soubor byl rozsiten na standardni velikost dle poza-
davku evropské legislativy a zahrnoval jiz i panelovou slozku v podobé opakované navstévo-
vanych domécnosti. Prace v terénu se rozsitila o fazi dohledavani migrujicich osob v ramci
celého Uzemi CR. Z prvniho $etfeni za rok 2005 byly zpracovany mikrodatové soubory pro
Eurostat a pfipraveny ke zverejnéni vysledky v podobé rozséhlé tabulkové publikace.

Podstatnou reorganizaci prosla statistika rodinnych Gétl, nebot toto Setfeni probéhlo prvnim
rokem v inovované podobé. Setfeny vzorek pokryva véechny typy doméacnosti zastoupené

v populaci, mj. i dosud nesledované domacnosti nezameéstnanych, a kvétni znaky byly dopinény
o velikostni skupinu obce, resp. druh domu. Struktura souboru se tak vice priblizila skutec-
nosti a zvysila se jeho reprezentativnost. Zatéz zpravodajskych domacnosti se vyznamné
snizila zkracenim obdobi zjiStovani vydajl za potraviny a nealkoholické napoje na 2 mésice

v roce. Tento krok soucasné vedl ke zefektivnéni vynaloZzenych nakladu.

V souladu s mezinarodni metodikou jsme zpracovali a publikovali zdravotnické sty CR za ob-
dobi 2000 - 2004. Vysledky analyzy Gdaji téchto Uctl jsme zverejnili na tiskové konferenci.

Dalsi vyznamnou akci koordinovanou Eurostatem bylo statistické zjiStovani u zaméstnavateld
zaméfené na zabezpedovani a financovani daldiho vzdélavani jejich zaméstnanci. Ziskana
data umozni hodnotit jak v ¢ase, tak i v mezinarodnim srovnani Uroven péce zaméstnavatell
a vydané financ¢ni prostfedky na zvySovani kvalifikace vlastnich zaméstnancd.

V zavéru roku 2006 zacaly prace na pripravé pilotniho vybérového Setreni u obyvatelstva

o celoZivotnim vzd&lavani dospélych podle metodiky Eurostatu. Ve spolupréci s Ustavem
zdravotnickych informaci a statistiky CR pokragovaly i prace na pipravé vybérového statistic-
kého zjistovani zdravotné postizenych osob. To se uskutecni prostfednictvim jejich praktic-
kych lékarl v roce 2007.

Ve statistice nepodnikatelské sféry zapo&aly prace na Ukolu vyplyvajicim z usneseni viady CR
&.19/2005, kterym je sestavovani satelitniho G&tu za neziskové instituce CR. K tomu Ucelu
byla ustavena pracovni skupina ze zastupc(i CSU, Centra pro vyzkum neziskového sektoru
a Ministerstva financi CR.

Na Useku statistiky vyzkumu, vyvoje a informacni spolenosti byly v navaznosti na pfislusna
narizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) déle rozvijeny relativné nové oblasti statistiky:
statistika inovaci, statistika informacni spole¢nosti (vyuzivani ICT v podnicich, domacnostech
a mezi jednotlivci), statni rozpocétové vydaje a dotace na vyzkum a vyvoj (GBOARD), statistika
licenci, lidské zdroje ve védé a technologiich.
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Ve snaze poskytnout uzivatelim prehledny zékladni informacni zdroj a pohled na kli¢ové
oblasti védy a technologii v&etné jejich mezinarodniho srovnani vydava CSU kaZdoro&né sou-
hrnnou publikaci ,Statisticka roc¢enka védy a technologii®.

V zavéru roku 2006 jsme pfipravili k realizaci Setfeni profesniho rdstu nejkvalifikovang;si
slozky populace - drziteltl doktorandskych titulli (CDH). V podminkach CR jde o zcela nové
Setreni, které je spoleénym projektem EU, OECD a UNESCO.

Z dilny useku statistiky prace a mezd vzesla souhrnné Analyza trhu prace 1993 az 2005.
Opira se o podnikové statistiky, Vybérové Setfeni pracovnich sil v doméacnostech (VSPS) a
vyuzivé také administrativni zdroje dat. Kromé toho, Ze nabizi komplexni pohled na tuto prob-
lematiku, popisuje také hlavni metodické rozdily rdznych statistickych zdrojd a z nich plynouci
nekonzistence ve vyslednych datech.

Ve V8PS jsme pripravili zmény v metodice i analytické &innosti a sougasné ad hoc modul VSPS
na rok 2007.

Dopracovali jsme také systém statistiky volnych pracovnich mist zalozeny na vyuzivani dat tradd
prace. Systém odpovida pozadavk(m Eurostatu.

X

Podarilo se zpracovat databazi vysledk( a ,Zpravu o kvalité“ v ramci celoevropského Setfeni
Uplnych nakladd prace (Labour cost survey 2004). Uspééné jsme také zakondili projekt spolu-
financovany grantem Eurostatu na zlepsSeni kvality strukturalnich Setfeni mezd a nakladu
prace.



Ing. Jan Matéjcek, CSc.

3.6 Metodika a registry

Cinnost sekce obecné metodiky a registr(i se v roce 2006 koncentrovala na prioritni tkoly
Uradu, predevsim na reformu systému statistickych zjistovani, statisticky metainformacni sys-
tém, operaci NACE 2007, obsahovou inovaci a zvySeni kvality registrd a nékladovy controlling,
ale i na spolupréaci na ptiprave SLDB 2011, rozvoji vefejné databaze a koncepci informatizace.

V rutinnim rezimu jsme koordinovali proces tvorby a schvalovani vyhlasky o Programu statis-
tickych zjistovani. Pro postupné zkvalithovani celého procesu pfipravy probéhla jiz druha
anketa spokojenosti respondentd. Anketa vytvorila prostor pro vyjadieni konkrétnich pripomi-
nek a navrhl ke zjistovanim a nabidka dal$i spoluprace. Obecné zavéry i konkrétni nameéty
jsou soucasti navrhovanych metodickych pravidel, ktera jsou v souladu s pripravovanou
Reformou. Priibézné jsou o nich informovana i resortni pracovisté statni statistické sluzby

s cilem posilit koordinaéni roli CSU v ramci statni statistické sluzby CR.

V oblasti statistickych klasifikaci a iselnik( byly metodické prace zaméteny zejména na imple-
mentaci Odvétvové klasifikace ekonomickych ¢innosti (NACE, rev. 2), a to v oblastech: spolu-
prace na tvorb& mezinarodni klasifikace, navrh narodni verze (5. misto), vyporadani vnéjsiho
pfipominkového Fizeni a pfiprava na zmeénu klasifikace v RES. Aktualizovany byly Klasifikace
kmenovych obor(i vzdélani (KKOV), Ciselnik zemi (CZEM), Klasifikace sluzeb neziskovych insti-
tuci slouZicich domacnostem podle Uc¢elu (CZ-COPNI), Harmonizovany systém popisu zboZi
(HS) a Jednotny mezinarodni tfidnik zbozi (SITC). Na narodni i mezinarodni urovni byly projed-
nany zmény v Kombinované nomenklature (KN), probihaly prace na zménach mezinarodni
Standardni klasifikace produkce (CPA). Projednany byly podminky pro zavedeni Mezinarodni
klasifikace vzdélavani (ISCED-97), ktera by nahradila ¢eskou narodni klasifikaci KKOV.

V oblasti statistickych registrd byly v roce 2006 prace zaméfeny predevsim na rozsiteni obsahu
registrd v souladu s legislativou (pfipravovana novela nafizeni EU k podnikovym registrdm

a novela zékona o statni statistické sluzbé). V registru ekonomickych subjektl pokracovaly
prace na zahrnuti dalSiho typu statistické jednotky tzv. skupin podnik(, které budou slouzit
jako opora pro mapovani vztahll mezi podniky a pro interpretaci statistickych dat z hlediska
mezinarodniho propojovani kapitalu. Trvale je vénovana pozornost zkvalithovani obsahu
registru. V roce 2006 byla zamérena na oblasti neziskovych instituci s cilem zkvalitnéni narod-
nich Uc¢tl za neziskovy sektor. Dalsi statisticky registr, registr s¢itacich obvodut a budov, byl
rozsifen o technické a statistické charakteristiky domU a bytl ziskané ze statistickych Setfeni
a censu. Uzivateldm tak budou moci byt zpfistupnény dalsi cenné Udaje rovnéz na interne-
tovych strankach CSU. Zahaijili jsme prace na vyuziti dat Ministerstva vnitra CR z informadéniho
systému evidence obyvatel pro aktualizaci obou registra.

Ve statistickém metainformacnim systému v roce 2006 pokracovalo feseni jednotlivych dilGich
projektl. V projektu Klasifikace a Ciselniky (KLAS) byl dokoncen a pfijat technicky projekt

a byly zahajeny prace na vyvoji a ovérovani programového aparatu subsystému. V projektu
Ukazatele (UKAZ) jsme dokoncili zadani a zah4jili prace na vypracovani technického projektu
a prijali jsme datovy model subsystému. V projektu Statistické ulohy a zjistovani (ULOHY)
projektovy tym vypracoval zadani. Ve vazbé na diléi projekt ULOHY a Globalni architekturu
SIS byl vypracovano zadani pro vybérové fizeni na projekt TF2006 - SMS. Pokracovaly prace
na reseni dil¢iho projektu Kvalita statistickych dat (KVALITA), kde bylo feSeni zaméfreno na
navrh modelu hodnoceni kvality dat a ovéfovani modelu na realné statistické Uloze.

V prosinci 2006 schvalilo vedeni CSU Politiku revizi, ktera vymezuje obecna pravidla pro
provadeéni revizi, zptsob jejich vyhodnoceni a zvefejhovani véetné zékladniho obsahu dalsich
souvisejicich metainformaci. Konkrétni informace jsou zverejnény v kalendarich revizi. V oblasti
tvorby informaci o kvalité statistickych dat jsme vymezili obsah a zaloZili s tim souvisejici nové
Ciselniky, které umoznuji hodnoceni kvality pomoci definovanych indikatord.

V oblasti ochrany statistické davérnosti jsme ziskali detailni praktické zku$enosti se softwarem
vyuzivanym v zahranici, které jsme Uspésné aplikovali na ochranu rozsahlych a vzajemné pro-
vazanych tabulek strukturalnich ro¢nich Setfeni. Tyto metody jsme pilotné aplikovali na dalsi
vybrané statistiky.
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Dalsi inovativni ¢innosti jsme zaméfili na vyhodnocovani koherence ve statistikach staveb-
nictvi a primyslu, pripravné prace na adaptaci vybérovych a odhadovych metod a zpétnych
prepoctl ¢asovych fad spojenych se zavedenim nové klasifikace NACE rev. 2.

Zacaly prace na pripravé vytvoreni jednotného Ulozisté statistickych dat véetné relevantnich
metainformaci a informaci o kvalité zavedenim technologie datovych skladt. Déle se zlepSo-
valy podminky pro elektronicky sbér dat od respondent( na zakladé rozsahlé ankety véetné
upravy funkci nabizeného softwaru. Rozvijela se aplikace pro sledovani a prehled jednotlivych
statistickych Setfeni respondent(, jejimz cilem je umoznit respondentlim jednoduchy zptsob
zjisténi vSech statistickych Setreni, kterych se maji v aktualnim roce zucastnit a nabidnout jim
podklady v elektronické podobé.



lvo Makalous

3.7 Statisticka zpracovani

Oblast statistického zpracovani je rozdélena podle dvou hlavnich zplsobU zjistovani idajd
na terénni zjistovani, které je pouzivano predevsim pro zjiStovani u obyvatelstva, a korespon-
dencni zjistovani, jez se obvykle uplatiiuje u ekonomickych subjektd.

Ceské domacnosti v roce 2006 oslovil CSU standardnimi typy Setfeni, 1j. Statistikou rodinnych
Ucta, Vybérovym Setfenim pracovnich sil, Vybérovym Setfenim cestovniho ruchu a Vybérovym
Setfenim informacnich technologii, ke kterym pfibylo nové socialni Setfeni o pfijmech a Zivot-
nich podminkéach (EU - SILC). Ve vybranych 51 000 bytech probéhlo pfes 362 000 rozhovord
s jednotlivymi Eleny domacnosti (u kontinuélnich Setfeni jsou zapocteny i opakované rozho-
vory). Vzhledem k tomu, Ze $etfeni u domacnosti jsou pro respondenty v CR dobrovolna, je
tento objem ziskanych odpovédi povazovan za Uspéch tazatelské sité CSU.

Ekonomické subjekty plisobici v CR jsme v roce 2006 oslovili vykazy na zakladé Programu
statistickych zjitovani, ktery stanovuje vykaznickou povinnost formou 123 vykazd CSU. Ty po-
kryvaji potfeby vstupl pro jednotlivé statistické uZivatele a odliSuji se nejen obsahem obecné,
ale respektuji i odvétvi ekonomické ¢innosti a finanéni sektor respondenta. Za vybranych

90 000 jednotek bylo zpracovano 282 000 vykaz(, do kterych jsou zapocitany i vykazy s vice-
Cetnou periodicitou.

CSU si je védom znaéné zatéze respondenttl a proto pokracovala v roce 2006 pfiprava
Reformy systému statistickych zjiSfovani, kterou jsme zahajili v roce 2005. Metodicky material
nazvany MODEL 2008, obsahuijici zakladni principy systému statistickych zjiStovani, schvalilo
Kolegium predsedy CSU. Dokument byl predlozen také Ceské statistické radé. Implementaci
MODELU 2008 planujeme od roku 2009.

Ke zjisténi nazord respondentd statistickych vykazd, relevantnich podnétd pro rozvoj systéml
elektronického sbéru dat (EPV) a zefektivnéni zplsobu komunikace s respondenty, jsme

zorganizovali dvé anketni Setfeni. Oslovili jsme v nich témér tisic nahodné vybranych respon-
dentd. Vystupem téchto Setfeni byla téZ identifikace komunikaénich bariér (véetné elektronické)
a ziskali jsme i znalostni profil respondenta jako podklad pro Upravu designu programd EPV.

Vzhledem k tomu, Ze potfeby i pozadavky uZivatel rok od roku nartstaji a jejich napliovéani
je limitovano vysi schvaleného rozpodtu CSU jako organizadni slozky statu, je nutné hledat
nastroje nejen na dalsi optimalizaci vnitfnich ¢innosti, ale i na nastaveni rovnovahy mezi poza-
davky uzivatell a dostupnymi statistickymi kapacitami, resp. finan¢nimi zdroji. Mezi prioritni
Ukoly CSU na rok 2006 byl proto zafazen i Ukol ,Nakladovy controlling®. V ramci tohoto Ukolu
byla zadana a reSena verejna zakazka ,Implementacéni studie a pilotni projekt v oblasti pro-
cesniho fizeni a finanénich nakladd®. Tym pracovnikd CSU spolupracoval na tomto Ukolu

s externi poradenskou organizaci, kterou se na zakladé verejné zakézky stala firma Deloitte.
Vysledky studie byly prezentovany na jednani Kolegia predsedy CSU, které schvalilo a dopo-
rucilo principy dalsiho postupu realizace.
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3.8 Informovani verejnosti

Informovani vefejnosti o socialni a ekonomické situaci v CR je nedilnou soudéasti innosti Ces-
kého statistického Uradu. Informace jsou poskytovany rliznymi zplsoby - zejména na inter-
netovych strankach CSU, dale v publikacich, poskytovanim viastnich informaénich sluzeb atd.
Snad nejvyznamnéjsi udalosti roku 2006 bylo zpfistupnéni Verejné databaze pro verejnost -
jde o unikatni databazi statistickych tdajd urc¢enou vSéem uZivatelim. PrestoZe jesté zdaleka
neobsahuje vSechna data, ktera by mohla obsahovat, zacala byt hojné vyuzivana.

Statistické informace a sluzby byly poskytovany na pracovisti Ustfedi v Praze a na ¢trnéacti
krajskych pracovistich.

Celkové trzby za poskytnuté sluzby, v¢. prodeje publikaci, klasifikaci, iselnikl, elektronickych
vystup(l z databazi a sluzeb, dosahly v Ustredi CSU témér 5 mil. K&, co? je véak 0 12,7 %
méné nez v roce 2005. Na krajskych pracovistich informaénich sluzeb CSU &inily trzby

0,9 mil. K& (narlst oproti roku 2005 byl 16,9 %).

V roce 2006 se v Ustredi CSU trzby za produkty Registru ekonomickych subijektd podilely na
celku tfemi pétinami. Stabilni byl zajem o nestandardni vystupy, které se podilely na trzbach
CSU dvaceti procenty. Pokud jde o publikace, trzby za né poklesly mezi rokem 2006 a 2005
0 13 %. Pokles trzeb byl odekavan, protoze CSU priibézné snizuje podet vydavanych titul(i -
napt. Edi¢ni plan 2006 obsahoval téméf o pétinu publikaci méné nez v pfedchozim roce.

V oblasti poskytovani informacnich sluzeb bylo v roce 2006 v Ustredi i krajich evidovano celkem
33 101 dotaz( a pozadavk(; polovina kontaktl se uskutecnila telefonicky, dalSich 40 procent
prislo e-mailem. Pracovnici v Ustfedi i na krajich se dlouhodobé snazi vyfizovat poZzadavky co

nejrychleji. V Ustredi je zajisténa odpovéd okamzité nebo do druhého dne v 93 % pripadd,

na krajich dokonce v 96 %.

Mezi zakazniky previadaji zastupci firem, na krajich tvofi ¢tvrtinu vSech klient(, v Ustredi
dokonce dvé pétiny. DalSi vyznamnou skupinou jsou obcané, resp. fyzické osoby (kraje: 26 %,
Ustredi 24 %). Ustfedi ma hodné zakaznik( z fad studentd a $kol, ze statni spravy i z ciziny,
krajska pracovisté velmi Uzce spolupracuji s organy samospravy (23 %) a s neziskovymi orga-
nizacemi. Rada pozadavk{l vyfizenych na krajich byla uréena pro regionalni média.

V roce 2006 bylo uzavieno 180 smluv na pravidelnou aktualizaci RESu, cca 150 klientl pro-
dlouzilo dohodu s CSU z roku 2005, kromé toho pfibylo dalgich 30 smluv. Mimo smlouvy

k RESu bylo v roce 2006 uzavieno 20 smluv k problematice SLDB a RSO (Registr scitacich
obvodu) a dalSich 20 dohod ke schrankam SCP. Dale bylo v roce 2006 evidovano celkem

51 trvalych zakéazek, z toho mésicnich bylo 29, Gtvrtletnich 17 a ostatni byly pololetni nebo roéni.
V roce 2006 bylo expedovano 5 226 predplacenych tisténych a 942 elektronickych publikaci,
pfes SCP schranky jich odeslo fadoveé dva tisice (pfi tom je dobré mit na paméti, Ze kompletni
elektronické publikace jsou na webu k dispozici zdarma).

Internetové stranky CSU se v poslednich letech staly pro uZivatele zakladni vstupni branou

k ziskani statistickych informaci. Za cely rok 2006, béhem kterého se uskutecnily troje volby,
proSlo pres hlavni stranku webové prezentace vice nez 1 400 tisic navstévnik( (o 340 tisic
vice nez v roce 2005), hlavni stranku si zobrazili 3 063 tisickrat (o 516 tisic vice nez v roce
2005). Trend rlistu navétévnosti webové stranky CSU tedy stale pokraduje pomérné vysokym
tempem. Primérny denni pocet navstévnik( hlavni stranky byl v tomto roce 3 883 (v roce
predchozim témér o tisic méné - 2 957). Nejvice z nich se zajimalo o statistiku regiont, obyva-
telstva, makroekonomické Udaje za Ceskou republiku, miru inflace a Intrastat.

Vyznamnou oblasti poskytovani informacnich sluzeb je spoluprace s mezinarodnimi organi-
zacemi. Pocet dotaznik( posilanych do mezinarodnich instituci vzrostl z 246 v roce 2005 na 256
v roce 2006. Nejvice dotaznikd bylo predano Mezinarodnimu ménovému fondu - 57, Evropské
komisi - 54 a do OECD - 39. Do Eurostatu bylo v roce 2006 predano 34 dotaznikd a do OSN
25 pravidelnych dotaznikd.



Zaroven je nutné zminit sluzbu European Statistical Data Support, ktera je ¢aste¢né finan-
covéana grantem Eurostatu. V roce 2006 bylo zodpovézeno 710 dotazli, coZ predstavuje
navyseni oproti roku 2005 témér o 15 %; nejvice z nich se tykalo oblasti prace a socialnich
statistik, cen a narodnich uctd. Kombinova-nych dotazd z nékolika rliznych statistik bylo 117.

Usttedni statisticka knihovna je sou&asti celostatni sité knihoven se specializovanym knihov-
nim fondem. V pribéhu roku 2006 se noveé zaregistrovalo 252 ¢tenarl, knihovnu navstivilo
2 207 uzivatell, v on-line katalogu bylo zaevidovano 29 555 vyhledavani. Pro uZivatele bylo
vyrobeno z publikaci 3 649 kust xerokopii, kazdy mésic byla uspofadana vystavka novych
knih. Evidovano a zkatalogizovano bylo 3 872 kniznich publikaci v€etné CD, evidovano bylo
328 titulll periodik. Fond knihovny doséhl k 31. 12. 2006 celkem 24 882 svazk.

V roce 2006 byla vydana také fada vyznamnych statistickych publikaci. Kromé kazdorocné
vydavané Statistické rodenky CR a rodenek véech krajll vysla napfiklad zcela nova publikace
Ceska republika v mezinarodnim srovnani (vydani titulu bylo financovano z grantu Eurostatu),
Cizinci v regionech nebo Demografie podnik( v CR. Byl vydan také dlouho ogekavany Histo-
ricky lexikon obci CR (1. a 2. dil). Na konani nékolikerych voleb v roce 2006 reagoval CSU
vydanim publikace Pfed volbami a fadou regionalnich publikaci s vysledky voleb. Z dalSich
publikaci je mozZné upozornit napriklad na analytické publikace Regionalni rozdily v demogra-
fickém, socialnim a ekonomickém vyvoji kraje nebo publikace Vyvoj lidskych zdrojl, které
byly zpracovany v nékterych krajich.

Vedle standardnich publikaci byla opét rozsifena propagacni a populariza¢ni ¢innost zameé-
fena zejména na ,laickou” verejnost. Byla vydana fada propagacnich letékl a brozur: napft.
Statistika - od historie po souc¢asnost, v ¢eské i anglické mutaci, nebo Informacni spolecnost
v Cislech.

Bohaté se rozvijela také spolupréace s partnery - vysokymi Skolami, s ostatnimi statnimi insti-
tucemi, se zajmovymi svazy atp. V jednotlivych krajich pokracovala spoluprace s krajskymi
Urady a dal$imi organy statni spravy a samospravy. Pracovnici CSU v krajich nejen zajistovali
jejich pozadavky na statistické Udaje, ale aktivné se podileli na analyzach vybranych probléma
i na hledani relevantnich statistickych podkladt pro jejich feSeni. Jednalo se napfiklad o ma-
teridly pro analyzy vyvoje regiont soudrznosti NUTS I, analyzy hospodérsky slabych oblasti

v nekterych krajich, podklady pro zpracovani koncepci rozvoje mikroregion(, a podobné.

V reprografickém stfedisku bylo v roce 2006 vytisténo celkem 2,5 mil. Gernobilych stran, 139 tis.
barevnych, 34 tis. kus( obélek na publikace. Ve srovnani s rokem 2005 je tisk ¢ernobilych
stranek priblizné na stejné Urovni, pozadavky na tisk barevnych stranek byly cca o tvrtinu
nizsi.
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3.9 Legislativni aktivity

Cesky statisticky Ufad se v legislativni &innosti v roce 2006 zaméfil zejména na takové legis-
lativni Upravy, které vytvareji podporu hlavnim prioritam Gradu. Patfi k nim mj. snizovani admi-
nistrativni zatéze respondentd pfi sou¢asném zachovani vypovidaci hodnoty statistiky a jeji
srovnatelnosti tak, jak to vyzaduji i mezinarodni zavazky.

V prvnim pololeti prochézel dynamickym legislativnim procesem navrh zékona, kterym se méni
zakon ¢. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé, ve znéni pozdéjsich pfedpisu, a dalsi sou-
visejici zakony. V Unoru navrh zékona schvalila Poslanecka snémovna Parlamentu CR, poté
byl tento navrh predlozen Senatu, ktery ho vratil Snémovné s pozménovacimi navrhy. Sné-
movna setrvala na plvodnim navrhu zakona a nésledné byl zakon vyhlasen ve Sbirce zakonU
v Castce 75 pod &islem 230/2006 Sb. dne 29. kvétna 2006

Uginnosti zakona se naplnil zamér novelizace, ktera sledovala pfedev§im zmény ve statistic-
kych registrech vedenych Ceskym statistickym tfadem. Za Uc¢elem zefektivnéni statni statistické
sluzby, zpfesnéni a zlepSeni vyuzitelnosti statistickych informaci a snizovani administrativni
zatéze respondentl byla néktera statisticka zjiStovani nahrazena statistickymi Gdaji prebiranymi
z administrativnich zdroj dat jinych organt statni spravy. Divodem novelizace zéakona byla

i nutnost reagovat na vyvoj legislativy Evropskych spolecenstvi a evropského statistického
systému.

V prabéhu roku 2006 probihala pfiprava vyznamného a odborné i legislativné naro¢ného prav-
niho predpisu - navrhu vécného zaméru zékona o séitani lidu, domu a byt v roce 2011. Mate-
rial byl jako soucast celosvétového programu populacnich a bytovych censt, ktery koordinuje
OSN, predloZen v srpnu do vnéjsiho pripominkového Fizeni v souladu s Planem legislativnich
praci vlady na rok 2006. Bylo osloveno 66 pripominkovych mist. Do konce roku pak probihalo
vyporadani pripominek uplatnénych k tomuto navrhu vécného zaméru zékona.

Zamérem materialu bylo pFipravit koncepci séitani lidu, domt a bytd, které se uskuteéni v Ceské
republice roce 2011 s cilem ziskat pro statistické Uc¢ely udaje o vyvoji obyvatelstva, jeho
struktufe a podminkach Zivota, zejména bydleni, a to ve vzajemnych souvislostech a v celo-
statnim pohledu i v nejmensim GUzemnim detailu.

Cesky statisticky Urad v roce 2006 rovnéz pripravil a projednal dva navrhy provadécich prav-
nich predpisu.

Tradiéné vysokou pozornost CSU vénoval vyhlagce &. 476/2006 Sb., o Programu statistickych
zjistovani na rok 2007. Tento provadéci pravni predpis zakona o statni statistické sluzbé
upravuje rezim statistickych zjistovani provadény organy statni statistické sluzby za podminek
a v rozsahu stanoveném zakonem, ktery je uréen k ziskani statistickych dat. Jejich cilem je
vytvofit souhrnné statistické informace na zékladé potreb resortd a organd mistni spravy

a samospravy. Program statistickych zjistovani souéasné respektuje usneseni viady CR, poza-
davky Evropské unie a jinych mezinarodnich organizaci.

Vyhlaska ¢. 563/2006 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 201/2005 Sb., o statistice vyvazeného
a dovazeného zbozi a zptisobu sdélovani Udajd o obchodu mezi Ceskou republikou a ostatnimi
¢lenskymi staty Evropskych spole¢enstvi, je provadécim pfedpisem k celnimu zakonu. Hlavnim
dlvodem ke zméné vyhlasky byla potfeba Ministerstva pramyslu a obchodu novelizovat seznam
sledovanych druh( zbozi, aby odpovidal sou¢asnym pozadavk(m tohoto ministerstva na infor-
mace o odeslani a pFijeti vybranych ropnych vyrobk( pfi obchodu Ceské republiky uvnitf Spo-
lecenstvi. Novela také reagovala na zménu legislativy Evropskych spolecenstvi a evropského
statistického systému.

Mimo shora uvedené legislativni aktivity CSU predlozil viadé Ceské republiky dokument k pro-
blematice tykajici se majetku statu a prostfedk( statniho rozpocétu uréenych na zabezpeceni
ginnosti Ceského statistického Gfadu. Reagoval tak na kontrolni zavér Nejvy$siho kontrolniho



Ufadu z kontrolni akce & 06/01 (Usneseni viady CR ze dne 1. listopadu 2006 &. 1252). Kon-
trola provéfila hospodareni s majetkem statu a finan¢nimi prostfedky vynakladanymi ze stat-
niho rozpodtu na &innost Ceského statistického Uradu v obdobi let 2004 a 2005, v pfipadé
vécnych souvislosti i obdobi predchazejici a nasledujici. Cesky statisticky Urad zavéry kontroly
NKU respektuje. P¥i hospodateni s majetkem statu a finanénimi prostredky vynakladanymi ze
statniho rozpoctu postupoval vzdy zplsobem, ktery byl v dané situaci hospodarny.

Ve Sbirce zakontl byla v roce 2006 zvefejnéna &tyfi Sdéleni CSU, tykajici se klasifikace kme-
novych obord vzdélani, statistickych ¢iselnikll zemi a klasifikace sluzeb neziskovych instituci
slouzicich domacnostem podle Ucelu.

V oblasti vnéjsi legislativy, tj. posuzovani a predkladani pripominek a vyjadreni k navrhim
pravnich predpist ministerstev a jinych Ustfednich organt statni spravy, predlozil CSU celkové
358 stanovisek.
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3.10 Rizeni lidskych zdroj

Pro rok 2006 bylo Ceskému statistickému tfadu rozpodétem stanoveno 1821 zaméstnanct.
Skutecny rocni pramérny prepocteny stav byl 1800 zaméstnancu.

Zaméstnanci podle

pohlavi

Ing. Marcela Provaznikova

Pocet zaméstnancl

%

Celkem 1800 100
zeny 1336 74,2
muzi 464 25,8

Prameérny vék zaméstnanct Uradu byl 46,8 roku.

Zaméstnanci podle

véku

Vékova skupina

Celkem

Do 30 let

31-40 let

41-50 let

51-60 let

61 a vice

200

295

481

697

127

1800

Hodnoceni kvalifikaéni struktury potvrdilo nastoupeny trend v nartstu poctu vysokoskolsky
vzdélanych zaméstnancu. PFi¢inou postupné premeény kvalifikacni struktury je zvysujici se
naroc¢nost vykonavanych ¢innosti.

Zaméstnanci podle vzdélani

Stupen vzdélani

. - - S o Celkem
Zakladrjl, vyycenl, Stredni svmaturltnl Vysokoskolské
stredni zkouskou
124 947 729 1800

V pribéhu roku 2006 ukoncilo pracovni pomér 190 zaméstnanct. Mira fluktuace byla 10,4%.

Priimérna mzda zaméstnanct CSU v roce 2006 &inila 23 428 ;- K&.

Pocet hodin odborného vzdélavani

Druh kurzu Pocet hodin
Kratkodobé odborné kurzy * 15694
Dlouhodobé kurzy 342
Jazykové kurzy 2 631
Celkem 18 667

*) Kurzy krat$i nez 5 dnli

Jednou z priorit v oblasti fizeni lidskych zdroji je zvySovéni a prohlubovani odbornosti zameést-
nancu. Vzdélavani je organizovéano s internimi i externimi lektory. Zvysuje se podil zapojeni
CSU v ramci mezinarodniho specializovaného odborného vzdélavani poradaného v ramci
Evropského programu vzdélavani statistik(, které v roce 2006 absolvovalo 35 zaméstnancu.




Ing. Hana Slégrova

3.11 Mezinarodni spoluprace
Evropska unie

Plisobeni Ceského statistického Ufadu i statni statistické sluzby CR v ramci Evropského statis-
tického systému (ESS) ocenil generélni feditel Eurostatu pan Hervé Carré pfi jeho oficialni
navstévé CR v zavéru roku 2008. Byla to prvni navitéva vysokého predstavitele statistického
Uradu Evropské unie po vstupu CR do EU. Vysoce hodnotil vysledky CSU i jeho véestranné
zapojeni do ¢innosti prispivajicich k rozvoji statistiky pro potfeby Sirokého okruhu uZivatell
evropskych statistickych dat. Podle jeho vyjadreni Ize ¢esky statisticky systém dokonce zaradit
mezi nejlepsi v EU.

V ramci komplexniho zapojeni ¢eské statistiky do ESS v roce 2006 byl hlavni ddraz kladen
jak na zajisténi Ukoll vyplyvajicich z evropskeé statistické legislativy, tak i na aktivni zapojeni
do Sirokého spektra rozvojovych ¢innosti ESS véetné pripravy novych pravnich norem EU

v oblasti statistiky.

Zastupci CSU v pracovnich organech Eurostatu i vyborech EK aktivné prispivali k fe$eni ota-
zek zamérenych na zajisténi statistik v jednotlivych oblastech z hlediska aktualnich potreb,
kvality dat i pInéni dalSich Ukold vyplyvajicich ze zakladnich programovych dokumentd. Toto
zastoupeni je zavréeno na Urovni predsedy CSU, ktery je fadnym &lenem Statistického pro-
gramového vyboru (SPC) EK. Hlavni néaplni je projednavani pétiletych a ro¢nich program
statistik Spolecenstvi, legislativnich navrh( v oblasti statistiky EU a dalSich strategickych
zamérl v ESS. Tfi jednani SPC v roce 2006 se zabyvala mj. postupy sméfujicimi k redukci
administrativni zatéze i vyvazenosti statistickych program, dale implementaci Evropského
statistického kodexu v podminkach néarodnich statistickych urad( a statistického Uradu
Spolecenstvi s cilem zvySovani jejich nezavislosti, zodpovédnosti a kvality jejich ¢innosti.
Velky zajem byl o zapojeni experttl CSU v tzv. Task Forces, které fesi naroéné problémy
rozvoje statistik ve vybranych oblastech (napf. zakladni legislativni ramec komunitarni statis-
tiky, Code of Practice, migracni statistika, statistika informacni spolecnosti, zjednodusovani
Intrastatu, narodni Ucty, statistika cestovniho ruchu, vzdélavani).

Vyznamnou soucésti vySe uvedenych jednani je pfiprava legislativnich navrhi v oblasti statis-
tiky, které nasledné projednava v ramci spolurozhodovaci procedury Evropsky parlament

a Rada EU. S cilem vyraznéjsiho prosazovani zajmd Ceské republiky zintenzivnil Cesky sta-
tisticky Urad svoji aktivni pfipravu i participaci na jednani pracovni skupiny pro statistiku
Rady EU a na pfipravé podkladl pro jednani na vy$Sich Urovnich Rady. Tato ¢innost se stala
mj. souc¢asti komplexni pripravy statni statistické sluzby na zajisténi predsednictvi v Radé EU

v prvnim pololeti roku 2009. Zacal intenzivni proces vzdélavani a pfipravy pracovnikd, ziska-
vani konkrétnich poznatkl a zkusenosti z dalsich zemi pro pfipravu pfedsednictvi a rozvijeni
kontaktl se statistickymi Ufady Francie a Svédska, které budou na vykon predsednictvi
Ceské republiky bezprostfedné navazovat.

CSU vyuzival dostupné finanéni zdroje EU zalozené na finanéni spoluti¢asti EK piedevsim

pfi financovani nové zavadénych statistik, pfi rozvoji a aplikaci novych postupt a statistickych
metod prispivajicich ke zvySovani kvality statistickych dat. Mezi nejvyznamnéjsi aktivity v této
oblasti spolufinancované ze zdrojd EK realizované v roce 20086, patfily napf. projekty Setreni
struktur zemédélskych podnikd, Setfeni o pfijmech a zivotnich podminkach (EU-SILC), pro-
jekty v oblasti cenové statistiky nebo vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii.
Pokracoval také projekt pomoci uZzivatelim evropskych dat. Tato financni spoluti¢ast EK

ve formé grant( smértujici do jednotlivych oblasti statistiky ¢lenskych zemi byla doplnéna
specifickym pfispévkem pro nové ¢lenské zemé v ramci multilateralniho programu Transition
Facility. Jeho prvni ¢éast, Transition Facility 2004, ktera obsahuje devét dil¢ich projektl z rdznych
statistickych oblasti (narodni ucty, zahrani¢nich afilace, zdravotnictvi, demografické statistiky
apod.) byla zahajena v lednu 2006 a potrva celkem dva roky. Pfiprava nového kontraktu pro
Transition Facility 2005, ktera se uskutecnila rovnéz v pribéhu roku 2006, pokryvala dalSich
Sest projekt(, jejichz realizace probéhne v letech 2007-2008. Také Narodni programy Phare
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a Transition Facility pfispély k optimalizaci postupt v nékterych oblastech, napt. v oblasti sta-
tistickych zjistovani v domacnostech. Pro projekt Transition Facility 2006 - Statisticky meta-
informacni systém byla vypracovana zadavaci dokumentace a zaverem roku 2006 vypsano
vybérové Fizeni. ReSeni projektu bude probihat v letech 2007-2009.

Mezinarodni organizace

V roce 2006 pokradovalo zapojeni CSU do aktivit Statistické komise OSN a expertnich sku-
pin. Dale je CSU &lenem Konference evropskych statistikl v ramci EHK, kde se kromé zapo-
jeni do pfipravy a pribéhu jednani Konference podili na jednani expertnich pracovnich skupin
a na spole¢nych akcich EHK a dalsich mezinarodnich instituci (napriklad Eurostatu, OECD,
FAQ) v rliznych oblastech, napf. statistika migrace, statisticka diseminace, divérnost dat, zeme-
délstvi, narodni Udty, registry podnikani aj. Pro rok 2006 bylo CSU své-Feno zajisténi jednoho
ze dvou klicovych seminar v ramci jednani Konference evropskych statistik’ v ¢ervnu 2006
na téma ,Lidské zdroje a vzdélavani ve statistice”. V navaznosti na Uspésny pribéh seminare
se CSU ugastni i pokradovani praci v souladu s zavéry Konference ve spolupraci s predstavi-
teli kanadské statistiky.

V gervnu 2006 se predseda CSU zudastnil 3. zasedani Statistického vyboru OECD. V ramci
hlavniho zaméreni statistickych aktivit OECD se dalsi jednani seminard, pracovnich skupin
a tématickych vybor( tykala predevsim narodnich Uctl, kratkodobych statistik, produktivity
prace, diseminace, financ¢ni statistiky apod.

Zapojeni do statistickych aktivit téchto i dalSich mezinarodnich organizaci (WTO, FAQ, ISI, IMF
a WB) umoznilo uplatnit zkugenosti i zaméry CSU v procesu rozvoje statistickych standard
a metod a prispélo i k posileni pozice CSU v mezinarodnim kontextu.

Technicka asistence

V oblasti asistencnich aktivit v ramci rozvoje statistickych systémt méné vyspélych a transfor-
muijicich se zemi se Cesky statisticky Ufad zapojil do Usili mezinarodni statistické komunity

o celkovy rozvoj statistiky v celosvétovém meéfitku. Ddvodem je ochota a pfipravenost sdilet jiz
ziskané poznatky i obecné uznavana potfeba mezinarodné srovnatelnych statistickych dat

vV cO nejvétsim rozsahu.

V roce 2006 se CSU podilel na asistenénich programech orientovanych na rozvoj statistik
ve vybranych oblastech v 5 zemich (Bulharsko, Turecko, Makedonie, Ukrajina, Litva) v ramci
projektt financovanych z prostredk( EU a koordinovanych zahrani¢nimi partnery. Celkem
se uskutecnilo 10 expertnich misi ¢eskych statistik(l v zahrani¢i a 6 konzultaci tureckych,
bulharskych a ukrajinskych statistikci v CSU. Expertni pomoc byla realizovana zejména ve sta-
tistice energetiky, sluzeb, narodnich Uctl, registrl, vyuzivani administrativnich zdroja dat,
satelitniho UCtu pro cestovni ruch, budovani statistickych kapacit a posouzeni organizacniho
usporadani uradu.

Bilateralni spoluprace

Bilateralni spoluprace se statistickymi Urady zejména zemi EU, ktera prispiva k vyméné a efek-
tivnéjSimu vyuziti disponibilnich poznatkl a zkuSenosti, pokracovala i v roce 2006.

Dlouholeté pracovni kontakty se Slovenskym statistickym uradem zasahuji tradicné do mnoha
oblasti statistiky. V roce 2006 se orientovaly na problematiku zahrani¢niho obchodu a Intrastatu,
narodnich Gctd, EU - SILC a sociélni statistiky, zemédélskou statistiku (registr farem), grant EK
a technické asistence, informacniho systému. Pravidelna setkani predsed( statistickych Gfadu
byla v roce 2006 zamérena na koordinaci statni statistické sluzby, elektronické pofizovani
vykaz( a komunikaci s respondenty, metainformacni systém a pripravu implementace revido-
vané evropské klasifikace NACE.

Pokra¢ovala spolupréace se statistickym Ufadem Irska (navétéva predsedy CSU v Irsku véno-
vana zejména manazerskym otazkam) a Némecka (zejména v oblasti regionalnich pfihra-



ni¢nich databazi). V ramci prohloubeni kontaktl se statistickym Ufadem lItalie se uskutecnily
vzajemné navstévy predsedU statistickych Ufadl orientované na prezentaci statistickych
systémU obou zemi i vybrané oblasti statistiky (mj. zpracovani dat, kvalita). Vyména zkuSenosti
z oblasti fizeni a administrativy projektl financovanych z grantl poskytovanych EK s pfed-
staviteli Svédského statistického Uradu umoznila ziskat cenné informace nejen pro tuto oblast,
ale i pro dalsi realizované projekty Ufadu (napf. nédkladovy controlling).

w X

Novym tématem diskusi se zastupci statistickych Urad( ,starych” ¢lenskych zemi se v roce
2006 stalo zajisténi predsednictvi v Radé EU v resortu statistiky. V rdamci bilateréalnich kontakt(
sbirali pracovnici CSU informace v této oblasti u partnerskych trad( Irska, Francie, Italie

a Rakouska.

Z iniciativy Rakouska pokracovala multilateralni spoluprace predstavitel( statistickych Gradd
Rakouska, CR, Madarska, Slovenska a Slovinska realizaci dohodnutych seminaf (zahraniéni
obchod, migrace, vyuZivani administrativnich zdroji dat), které poskytly cenné podnéty pro
dalsi vyuziti.

Souhrnné udaje

Celkem se v pribéhu roku 2006 uskutecnilo v ramci vyse uvedenych aktivit 467 cest pracov-
nikt CSU, kteti se zi&astnili 341 akci. Obdobné se v roce 2006 z&astnilo 55 pracovnich
jednani 177 Ucastnikll z fad zahrani¢nich expert.
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4. Poskytovani informaci podle zakona
¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu
k informacim v roce 2006

Poskytovani informaci dle zakona ¢. 106/1999 Sb. je vymezeno vnitfni smérnici.

A) Informace poskytnuté v roce 2006 na zékladé zadosti

V roce 2006 nebyly pozadovany ani poskytnuty zadné informace podle zdkona 106/1999 Sb.

Ustredi CSU
Pocet podanych zadosti o informace 0
Pocet podanych odvolani proti
rozhodnuti 0
Opis podstatnych ¢éasti kazdého
rozsudku soudu X
Vysledky Fizeni o sankcich za nedo-
drzovani tohoto zédkona bez uvadéni
osobnich udajd X
DalSi informace vztahujici se k uplat-
novani tohoto zakona X

B) Informace poskytnuté zvefejnénim

Na verejné pristupné vyvésce v Ustredi i na pracovistich krajskych sprav a internetu byly

zverejnény nasleduijici informace:

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

© ® N O O~ W N =

. Uplny oficialni nazev Ufadu

. popis organizacni struktury
. kontaktni poStovni a e-mailova adresa

. bankovni spojeni

ICO
DIC - neni platcem DPH

. Udaje o schvaleném a upraveném rozpoctu a jeho pInéni za uplynuly rok

v Ustfedi i krajskych pracovistich

prijem Zadosti a dalSich podani

opravné prostredky

formulére

navody pro feSeni Zivotnich situaci

- pridélovani ICO

- Zadost o statistické informace

- vypliiovani a zasilani statistickych informaci respondenty CSU
nejdllezitéjsi predpisy

Sazebnik uhrad za poskytovani informaci
Vyroc¢ni zprava podle zakona 106/1999 Sb.

seznam organizaci

Krajské spravy CSU

0

. dlvod a zplsob jeho zalozeni v¢é. podminek a principl, za kterych provozuje svoji ¢innost

. zadosti o informace - kontaktni adresy a spojeni na pracovisté informacnich sluzeb



5. Kontakty

Cesky statisticky Gfad

Na padesatém 81

100 82 Praha 10 - Strasnice
tel.: 274 051 111 (Ustfedna)

Kancelar predsedy CSU
tel.: 274 052 378, 274 052 017
e-mail: stanislav.stygler@czso.cz

Tiskovy referat

tel.: 274 054 017, 274 054 016
fax: 274 052 133

e-mail: ladislav.pistora@czso.cz

QOddéleni informacnich sluzeb
tel.: 274 052 304, 274 052 648, 274 052 451
e-mail: infoservis@czso.cz

Telefonicka infolinka 274 052 900
zé&kladni informace o vyvoji ekonomickych ukazatelti CR (mira inflace, HDP, mzdy,

Prodejna statistickych publikaci, pokladna
tel.. 274 052 732, 274 052 400
e-mail: prodejna@czso.cz

Ustfedni statisticka knihovna

tel.. 274 052 354
e-mail: knihovna@czso.cz
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Informacni sluzby v regionech

HIl. m. Praha

Na padesatém 81

100 82 Praha 10 - Strasnice
tel.: 274 052 815

fax: 274 052 538

e-mail: infoservispraha@czso.cz
www.praha.czso.cz
StredocCesky kraj

Na padesatém 81

100 82 Praha 10 - Strasnice
tel.: 274 054 175, 274 052 663
fax: 274 054 177

e-mail: infoservisstc@czso.cz
www.stredocesky.czso.cz
Ceské Budsjovice

Zizkova 1

370 77 Ceské Budéjovice

tel.: 386 718 440, 386 718 682
fax: 386 718 450

e-mail: infoserviscbh@czso.cz
www.cbudejovice.czso.cz

Pizef

Slovanska alej 36

326 64 Plzen

tel.: 377 612 108

fax: 377 612 219

e-mail: infoservisplzen@czso.cz
www.plzen.czso.cz

Karlovy Vary

Sportovni 28

360 09 Karlovy Vary - Drahovice
tel.: 353 226 611

fax: 353 222 677

e-mail: infoserviskv@czso.cz
www.kvary.czso.cz

Usti nad Labem

Spalova 2684

400 11 Usti nad Labem

tel.: 472 706 121, 472 706 176
fax: 472 770 855

e-mail: infoservisul@czso.cz
www.ustinadlabem.czso.cz

Liberec

Nam. Dr. Edvarda BeneSe 26
460 01 Liberec 1

tel.: 485 110 223, 485 244 130
fax: 485 110 308

e-mail: infoservislbc@czso.cz
www.liberec.czso.cz

Hradec Kralové

Mysliveckova 914

500 03 Hradec Kralové 3

tel.: 495 762 352, 495 762 317
fax: 495 546 965

e-mail: infoservishk@czso.cz
www.hradeckralove.czso.cz

Pardubice

V Ré&ji 872

531 53 Pardubice

tel.: 466 743 480, 466 743 418
fax: 466 304 962

e-mail: infoservispa@czso.cz
www.pardubice.czso.cz

Jihlava

Ke Skalce 30

586 01 Jihlava

tel.. 567 109 071, 567 109 061
fax: 567 310 006

e-mail: infoservisvys@czso.cz
www.jihlava.czso.cz

Brno

Jezuitska 2

601 59 Brno

tel.: 542 528 115, 542 528 200
fax: 542 528 325

e-mail: infoservisbrno@czso.cz
www.brno.czso.cz

Olomouc

Wellnerova 5

779 11 Olomouc

tel.: 585 731 514

fax: 585 411 320

e-mail: infoservisolom@czso.cz
www.olomouc.czso.cz

Ostrava

Repinova 17

702 03 Ostrava

tel.: 595 131 230, 595 131 233
fax: 595 131 231

e-mail: infoservis_ov@czso.cz
www.ostrava.czso.cz

Zlin

tf. Tomase Bati 1565

761 76 Zlin

tel.. 577 219 255, 577 210 164
fax: 577 435 629

e-mail: infoservis-zl@czso.cz
www.zlin.czso.cz

WWW.CZS0.CZ



Zakladni ukazatele Ceské republiky
2006

Rozloha

Pocet obyvatel k 31. 12. 2006

z toho zeny

Hustota obyvatelstva na 1 km2 k 31. 12. 2006
Prameérny vék k 1. 1. 2006

Nadéje doziti

muZi

zeny

Prirozeny prirtstek/Ubytek na 1 000 obyvatel
Poget zaméstnanych osob v NH (VSPS)
Primeérna hruba mésiéni mzda zaméstnanct NH
Index realnych mezd v NH

Mira inflace

Obecna mira nezaméstnanosti (VSPS)

Hruby domaci produkt
Meziroéni tempo priristku realného hrubého domaciho produktu
Podil soukromého sektoru na tvorbé HPH

Hruby narodni dichod

Korunovy kurz EUR
HDP podle korunového kurzu EUR

Korunovy kurz USD
HDP podle korunového kurzu USD

HDP na 1 obyvatele
bé&zné ceny
podle korunového kurzu EUR

podle korunoveho kurzu USD

78 866

10 287 189
5261 005
130

40,0

73,4
79,7

0,1
48281
20 211
103,9
2,5

71

3 204 086
6,1

80,5
3027 434

28,343
113 047

22,609
141717

312 087
11 011
13 804

km?2

osob
osob
osob

let

tis. osob

Ke
EUR
usb
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Udaje o majetku (§ 1, bod e)

Celkové pohledavky a zavazky k 31. 12. 2006
Celkové pohledavky evidované k 31. 12. 2006 ¢ini 6 019,14 tis. K&.

Z toho:

Poskytnuté provozni zélohy (energie, prfedplatné, ...) 4 541,75 tis. K&
Pohledavky za rozpoctové prijmy 676,80 tis. K&
Pohledavky za zaméstnanci (pajcky FKSP) 590,01 tis. K&
Ostatni pohledavky 210,58 tis. K&

Objem pohledavek po Ihité splatnosti ¢ini 169,25 tis. K&. Nezaplacené pohledavky jsou
pribézné upominany, pripadné predavany k pravnimu vymahani.

Celkové zavazky evidované k 31. 12. 2006 c¢ini 70 064,59 tis. K¢.

Z toho 1 450,05 tis. K¢ predstavuje objem faktur doslych v prosinci 2006, jejichz platba vSak
je vydajem roku 2007.

Podstatna ¢ast zbyvajicich zavazkl predstavuje predpis mezd véetné pojisténi a dané z prijmu
za prosinec 2006, které jsou vyplaceny v lednu nasledujiciho roku.



Udaje o rozpoétu pfijma a vydajl (bod f)

PInéni zavaznych ukazatel( statniho rozpoc¢tu

Obdobi : leden az prosinec 2006

Kapitola: 345 Cesky statisticky dfad v tis. K&
Schvaleny Rozpocet . % plnéni
Ukazatele 3 rozpoéety po zrfénéch Skutecnost %:2
1 2 3 4
Souhrnné ukazatele
PFijmy celkem 0010 43938 43 938,00 119 003,11 | 270,84
Vydaje celkem 0020 | 996 064 | 1 135580,00 | 1 190 302,80 | 104,82
Prifezové ukazatele
Platy zaméstnancu a ostatni platby
za provedenou praci 4501 518 477 | 561 287,00 544 571,82 97,02
z toho: platy zaméstnanct 4502 | 478 904 514 105,00 506 051,53 98,43
Povinné pojistné placené
zaméstnavatelem?™) 4503 181 113 196 002,00 178 738,75 91,19
Prevod fondu kulturnich
a socialnich potreb 4504 9 595 10 300,00 10 121,03 98,26
Platy zaméstnanct a ostatni platby
za provedenou praci ve statni spravé 4505 518 477 | 561 287,00 544 571,82 97,02
z toho: platy zaméstnancu
ve statni spravé 4506 | 478 904 514 105,00 506 051,53 98,43
Specifické ukazatele - pfijmy
Nedanové prijmy, kapitalové prijmy
a prijaté dotace celkem 4507 43 938 43 938,00 119 003,11 | 270,84
z toho: pfijmy z rozpoctu
Evropské unie celkem 4508 39 938 39 938,00 9 844,48 24,65
z toho: pfijmy z komunitarnich
program( 4509 39 938 39 938,00 9 844,48 24,65
Specifické ukazatele - vydaje
\{ydaje na zabezpeceni plnéni Ukoll
Ceského statistického Ufadu 4510 | 996 064 | 1 135 580,00 | 1 096 941,85 96,60
z toho: vydaje na financovani 5
spole¢nych program( EU a CR 4511 220 220,00
v tom: Transition Facility 4512 220 220,00
vydaje na komunitarni programy | 4513 61 498 62 269,00 29 328,92 47,10
z toho: ze statniho rozpoctu 4514 21 560 22 331,00 11 640,55 5213
z rozpoctu EU 4515 39 938 39 938,00 17 688,37 44,29
vydaje na volby a referenda 4516 140 050,00 133 521,85 95,34
vydaje na scitani lidu,
dom0 a bytd 4517
Vyse prevodu necerpanych prostredkd
do rezervniho fondu OSS k 31. 12. 2006 4518 93 360,95

1) povinné pojistné na sociélni zabezpeceni a prispévek na statni politiku zaméstnanosti a pojistné
na verejné zdravotni pojisténi

- Udaje v rozsahu ro¢ni Ucetni uzavérky
= vykaz pro hodnoceni pInéni rozpoctu spravct kapitol FIN 2-04 U
= priloha ¢. 1 k vyhlasce ¢. 505/2002 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist
= priloha ¢. 2 k vyhlasce ¢. 505/2002 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist
= pfiloha ¢. 3 k vyhlasce ¢. 505/2002 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist - Cast 2
( § 24 odst.3 vyhlasky ¢. 505/2002 Sb.)
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Hodnoceni a analyza udajt (bod g)

1. Rozpodctova opatieni provedena u rozepsanych zavaznych ukazatelll
Vydaje na volby

- prevod prostredk( na financovani béznych vydajl souvisejicich se zabezpecenim
zpracovani vysledk voleb do Poslanecké snémovny Parlamentu CR a novych voleb
do zastupitelstev obci z kapitoly 398 - V&eobecna pokladni sprava do kapitoly 345 - Cesky
statisticky urad

vydaje celkem 59 586 tis. K&
z toho: bézné vydaje 59 586 tis. K&
z toho: platy zaméstnanct a ostatni platby za provedenou praci 15 120 tis. K¢

z toho: platy zaméstnancu 15 120 tis. K&
povinné pojistné placené zaméstnavatelem 5 291 tis. K&
prevody FKSP 303 tis. K&

- prevod prostredk( na financovani béznych vydajl souvisejicich se zabezpecenim
zpracovani vysledkl celoplo$nych voleb do zastupitelstev obci a voleb do Senatu Parlamentu
CR z kapitoly 398 - VSeobecné pokladni sprava do kapitoly 345 - Cesky statisticky urad

vydaje celkem 80 014 tis. K&
z toho: bézné vydaje 80 014 tis. K&
z toho: platy zaméstnancU a ostatni platby za provedenou praci 26 984 tis. K&

z toho: platy zaméstnanct 26 984 tis. K&
povinné pojistné placené zaméstnavatelem 9 444 tis. K&
prevody FKSP 539 tis. K&

- pfesun mezi polozkami v kapitole 345 - Cesky statisticky Ufad, tykajici se pridélenych
prosttedk( na financovani voleb do Poslanecké snémovny Parlamentu Ceské republiky

vydaje celkem 0 tis. K&
v tom: b&Zné vydaje 0 tis. K&
z toho: platy zaméstnancl a ostatni platby za provedenou praci 0 tis. K&

z toho: platy zaméstnanct -4 437 tis. K&

ostatni osobni vydaje + 4 437 tis. K&
ostatni nakupované sluzby j.n. + 88 tis. K&
prevody FKSP - 88 tis. K¢

- pfresun mezi polozkami v kapitole 345 - Cesky statisticky Ufad, tykajici se pridélenych
prostfedk(l na financovani celoplo$nych voleb do obci a voleb do Senatu Parlamentu Ceské
republiky

vydaje celkem 0 tis. K&
v tom: bézné vydaje 0 tis. K&
z toho: platy zaméstnancl a ostatni platby za provedenou praci 0 tis. K&

z toho: platy zaméstnanct -7 132 tis. K&

ostatni osobni vydaje + 7 132 tis. K&
ostatni nakupované sluzby j.n. + 143 tis. K&
prevody FKSP - 143 tis. K&

- pfevod prostfedk( na financovani béznych vydaji souvisejicich se zabezpecenim
zpracovani vysledkl opakovaného hlasovéni ve volbach do zastupitelstev obci z kapitoly
398 - VSeobecna pokladni sprava do kapitoly 345 - Cesky statisticky urad

vydaje celkem 450 tis. K&
z toho: bézné vydaje 450 tis. K¢
z toho: platy zameéstnancUl a ostatni platby za provedenou praci 270 tis. K&

z toho: platy zaméstnanct 270 tis. K&
povinné pojistné placené zaméstnavatelem 95 tis. K&
prevody FKSP 6 tis. K&

Celkem bylo pro CSU z kapitoly Véeobecna pokladni sprava na zajisténi zpracovani
vysledkl voleb konanych v roce 2006 uvolnéno 140 050 tis. K¢.



Vydaje na zabezpedeni plnéni Gkoltl Ceského statistického Gfadu

- prevod prostredkl na rozmrazeni, vysuseni a predani k desinfekci 12 palet povodnémi
zasazenych dokumentt CSU v souladu s dopisem Ufadu vlady ¢.j. 01843/06 OEK ze dne
17. 1. 2006 (smlouva mezi Ufadem vlady a firmou Belfor Praha, s.r.o.) z kapitoly 345 - Cesky
statisticky Ufad do kapitoly 304 - Utad vlady

vydaje celkem - 1834 tis. K¢

z toho: bézné vydaje - 1834 tis. K&

- prevod prostfedkd na desinfekci povodnémi zasazenych dokumentt CSU na zakladé
uzaviené Dohody o spolupréci pfi dezinfekci dokumentd zasazenych povodnémi v roce 2002,
ev. 8. 1/2005 z kapitoly 345 - Cesky statisticky Ufad do kapitoly 314 - Ministerstvo vnitra

vydaje celkem - 40 tis. K&

z toho: bézné vydaje - 40 tis. K&

- prevod prostfedkl na financovani béznych vydaji souvisejicich s tvorbou a tiskem
rocenkové publikace Cizinci v CR v souladu s usnesenim vlady ke Koncepci integrace cizinct
v roce 2005 z kapitoly 398 - VSeobecna pokladni sprava, polozky Prostfedky na integraci
cizinctl do kapitoly 345 - Cesky statisticky Urad

vydaje celkem 500 tis. K&
v tom: bézné vydaje 500 tis. Ké
z toho: platy zaméstnanct a ostatni platby za provedenou praci 153 tis. K&

z toho: platy zaméstnancu 113 tis. K&
povinné pojistné placené zaméstnavatelem 40 tis. K&
prevody FKSP 2 tis. K&

- prevod prostredkl na financovani béZznych vydajd na provedeni statniho statistického
zjistovani o pracovni neschopnosti pro nemoc a Uraz (vykaz Nem-Ur 1-12) z kapitoly 313 -
Ministerstvo prace a socidlnich véci do kapitoly 345 - Cesky statisticky tfad

vydaje celkem 740 tis. K&
v tom: b&zné vydaje 740 tis. K&
z toho: platy zaméstnancU a ostatni platby za provedenou praci 210 tis. K&

z toho: platy zaméstnancl 210 tis. K&
povinné pojistné placené zaméstnavatelem 74 tis. K&
prevody FKSP 4 tis. K&

- Uprava v ramci schvaleného rozpoctu, tykajici se financovani komunitarnich programd:
1. presunem mezi polozkami, 2. navySenim specifického ukazatele vydaje na komunitarni
programy ze statniho rozpoctu v kapitole 345 - Cesky statisticky urad

vydaje celkem 0 tis. K&
v tom: bézné vydaje 0 tis. K&
z toho: platy zaméstnanc( a ostatni platby za provedenou praci 0 tis. K&
z toho: platy zaméstnancl -180 tis. K&
ostatni osobni vydaje +180 tis. K&
prevody FKSP - 4 tis. K&
ostatni nakupované sluzby j.n. + 4 tis. K&
vydaje na komunitarni programy + 771 tis. K&
z toho: ze statniho rozpoctu + 771 tis. K&

- Uprava v ramci schvéleného rozpoctu, tykajici se financovani komunitarnich programu
presunem mezi poloZzkami v kapitole 345 - Cesky statisticky Ufad

vydaje celkem 0 tis. K&
v tom: bézné vydaje 0 tis. K&
z toho: platy zaméstnanc( a ostatni platby za provedenou praci 0 tis. K&

z toho: platy zaméstnanc +180 tis. K&

ostatni osobni vydaje -180 tis. K&
prevody FKSP + 4 tis. K&
ostatni nakupované sluzby j.n. - 4 tis. K¢
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- presun v ramci schvaleného rozpodtu presunem mezi polozkami v kapitole 345 - Cesky
statisticky urad
vydaje celkem
v tom: bézné vydaje
z toho: platy zaméstnancl a ostatni platby za provedenou praci

z toho: platy zaméstnanct
ostatni osobni vydaje
povinné pojistné placené zaméstnavatelem

prevody FKSP

+4.000 tis. K&
-4 000 tis. K¢

0 tis. K¢
0 tis. K¢
0 tis. K&

- 80 tis. K&
+ 80 tis. K&

- pfevod prostfedk( na financovani béznych vydaji na zakladé dohody o zpracovani
podklad( k modulu Cistych davek ESSPROS z kapitoly 313 - Ministerstvo prace a socialnich
véci do kapitoly 345 - Cesky statisticky ufad

vydaje celkem 100 tis. K&
v tom: bézné vydaje 100 tis. K&
z toho: platy zaméstnancUl a ostatni platby za provedenou praci 73 tis. K&
z toho: platy zaméstnanct 73 tis. K&
povinné pojistné placené zaméstnavatelem 25 tis. Ké
prevody FKSP 2 tis. K&
2. Udaje o p¥ijmech
Rozpocet 2006 Skute¢nost | PInéniv %
Ukazatel v tis. K& schvaleny upraveny 2006 sl. 3:2
1 2 3 4
Prijmy z vlastni ¢innosti 3907 3895 7 487 192,22
Prijaté sankcni platby a vratky transfer( 1
Prijmy z prodeje nekapitalového
majetku a ostatni nedanové pfijmy 93 105 1468 1 398,10
Nedanové prijmy 4 000 4 000 8 956 223,9
Prijmy z prodeje investicniho majetku
a ostatni investi¢ni prijmy 432
Kapitalové pfijmy 432
Bézné prijaté dotace 39938 39 938 109 615 274 46
Pfijaté dotace 39938 39 938 109 615 274,46
Prijmy celkem 43 938 119 003 270,84

Hlavnim zdrojem pfiim CSU jsou pFijmy z viastni Sinnosti, které Sinily celkem 7 487 tis. K&,
coz je 0 3 592 tis. K¢ vice nez predpokladal upraveny rozpocet.
V souladu s tendencemi prosazovanymi evropskymi statistickymi Ufady pokracoval CSU

v oblasti poskytovani statistickych informaci a sluzeb v roce 2006 ve zvySovani objemu statis-
tickych informaci dostupnych v elektronické formé, at jiz zdarma prostrednictvim internetu,

¢i za snizenou cenu na elektronickych nosicich. Zaroven byl snizen pocet tisténych publikaci

a doslo tak soubézné ke snizovani vydajd i k poklesu prijmd. Celkové prijmy za poskytnuté

informacni sluzby dosahly 5 882 tis. K¢.

Prijaté sankcni platby a vratky transfert byly ve vysi 1 tis. K¢.
Prijmy z prodeje nekapitalového majetku a ostatni nedanové prijmy cinily 1 468 tis. K&.



Prijmy z prodeje investi¢niho majetku byly ve vysi 432 tis. K&. Jednalo se o prodej pozemku
v Olomouci za 25 tis. K& a o prodej garaze Kvilda za 366 tis. K&. Za prodej dvou sluzebnich
automobilt 39 tis. K& a za vyfazeny trezor 2 tis. K.

Tyto druhy p¥ijm( v&ak nejsou trvalym zdrojem piijmd CSU.

Bé&zZné prijaté dotace Cinily 109 615 tis. K&. Z toho 32 180 tis. K& byly pfijmy prijaté pfevodem
prostredk( od mezinarodnich instituci a 9 845 tis. K¢ od Evropské unie, 67 010 tis. K& byly
prostfedky vlastniho rezervniho fondu a 50 tis. K¢ prostredky fondu kulturnich a socialnich
potfeb. Z vlastniho rezervniho fondu byly téZ odvedeny prostiedky do statniho rozpoctu ve vysi
530 tis. K&, uréené na predfinancovani setfeni EU-SILC, které tam byly vloZeny v minulych
letech.

Vy$Si tvorba celkovych pfijmU oproti schvalenému rozpo&tu o 75 065 tis. K& byla tedy zpUso-
bena vyssi tvorbou nedanovych pfijma v ¢astce 4 956 tis. K&, pfijmem z prodeje investi¢niho
majetku ve vysi 432 tis. K& a navySenim pfijatych dotaci o0 69 677 tis. K&.

Veskeré priimy CSU byly odvedeny do statniho rozpodtu.

3. Podil statniho rozpo¢tu na financovani ¢innosti, mimorozpoctové Gty

Vydaje na &innost v § 6114 Volby do Parlamentu CR, v § 6115 Volby do Gzemnich samo-
spravnych celkl a v § 6223 Mezinarodni spoluprace (jinde nezafazend) jsou pIné hrazeny
ze statniho rozpodtu.

Vydaje na ¢innost v § 6141 Ustfedni organy vnitfni statni spravy a jejich dislokovana pra-
coviété (nezarazené v jinych funkcich) - CSU jsou ¢lenény takto:

- hrazeno z rozpoctu 986 498 tis. K&, tj. 93,35%
- hrazeno z mimorozpodctovych prostredk 3166 tis. K&, t. 0,30%
- hrazeno z RF 67 010 tis. K&, t. 6,34 %
- hrazeno z FKSP 50 tis. K&, t. 0,01 %

celkem § 6141 1056 724 tis. K&,  tj. 100,00 %

Mimorozpoctové Ucty:

Zustatek devizového G&tu &. 176559991/0300 u Ceskoslovenské obchodni banky, a.s., byl
100 878,68 EUR, z toho kladné Uroky za rok 2006 - 306,15 EUR.

ZGstatek G&tu & 183990640/0300 u Ceskoslovenské obchodni banky, a.s., byl 2 979,50 EUR,
z toho kladné uroky za rok 2006 - 9,27 EUR.

Zlistatek Ustu &. 190285958/0300 u Ceskoslovenské obchodni banky, a.s., byl 123 718,37 EUR,
z toho kladné uroky za rok 2006 - 571,17 EUR.

Zustatek devizového G&tu &. 197835625/0300 u Ceskoslovenské obchodni banky, a.s.
k 31. 12. 2006 je 82,86 EUR.

Tento Ucet byl zaloZzen dne 15. 8. 2005. Je urcen pro prijem finanénich prostredk( na grant
JTransition Facility Multi-Beneficiary Programe for Statistical Integration in 2004“ z Eurostatu.

V roce 2006 byl realizovan vydaj z tohoto Uctu ve vysi 233 240,94 EUR ve prospéch pfijmového
ustu CSU &. 2110-2923001/0710, z toho 5 649 tis. K& jako vratka prostiedkl narozpoctova-

nych v roce 2006 jako predfinancovani tohoto grantu a 1 021,1 tis. K¢ jako mimorozpoctové

prostiedky vazici se ke stejnému grantu.

Na zékladé ustanoveni § 45, odst. 7 zdkona ¢. 218/2000 Sb. byly pro realizaci vydaj vrcholo-
vych zaméstnanct CSU pfi zahrani¢nich pracovnich cestach v roce 2006 zfizeny &tyti platebni
karty ke korunovému G&tu &. 400577933/0300. (Ucet zfizen u Ceskoslovenské obchodni
banky a.s. na zakladé souhlasu MF z 5. 11. 2001.) V prtbéhu roku 2006 byly prostfednictvim
téchto platebnich karet realizovany platby v zafizenich hotelového typu v zahranici v celkové
hodnoté 50 969,87 K¢&. Konecny zlstatek korunového Gctu k 31. 12. 2006 ¢ini 0,36 tis. K¢.
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4. Rozbor Cerpani mzdovych prostredki
K 1. 1. 2006 byl schvaleny rozpoget CSU:

= na platy zaméstnanct 478 904 tis K¢
v tom: platy zaméstnanct 457 075 tis. K¢
spolufinancovani komunitarnich programt celkem 4 624 tis. K&
predfinancovani komunitarnich program( celkem 17 205 tis. K&

= prostfedky na OOV 39 573 tis K&
vtom: OQV bézné 30 228 tis. K&
spolufinancovani komunitarnich programt celkem 3 605 tis. K&
predfinancovani komunitarnich program( celkem 5 740 tis. K&

V pribéhu roku 2006 byly provedeny Ministerstvem financi CR Upravy rozpoétu a rozpocet
mzdovych prostfedkd byl navySen celkem o 42 810 tis. K&.

MP celkem platy ooV odstupné
Schvéleny rozpocet 518 477 tis. KE 478 904 tis. KE 39 573 tis. K& 0
Upraveny rozpoCet 561 287 tis. KE 514 105 tis. KE 46 243 tis. KE 939 tis. K&
Navyseni rozpoctu 42 810 tis. K& 35 201 tis. K& 6 670 tis. K& 939 tis. K&

Cerpani prostfedki na platy zaméstnanc(l v pracovnim poméru probihalo v souladu
s ustanovenim nafizeni vlady ¢. 253/92 Sb., o platovych pomérech zaméstnanc( organ( statni
spravy, nékterych dalSich organt a obci v platném znéni a Cinilo celkem 506 052 tis. K¢.

Rozpis je nasledujici :

§ 6141
= 7z rozpocCtu Ufadu (bézné mzdové prostiedky) 470 413 tis. K&
z toho: vykaz Nem Ur 1-12 210 tis. K&
Koncepce integrace cizincl 113 tis K¢
modul ¢istych davek ESSPROS 73 tis. K&
spolufinancovani komunitarnich programa celkem 3532 tis. K¢
predfinancovani komunitarnich programt celkem 7 881 tis. K&
=z mimorozpoctovych prostredki 4 923 tis. K&
v tom: prostredky EU celkem 1864 tis. KC
rezervni fond celkem 3 059 tis. K&
z toho: na priznani zvlastniho prispévku vybranym
zaméstnancim podle nafizeni viady
¢.330/03 Sh., § 9, odst. 14, pismeno c) 581 tis. K&
§ 6114, 6115
= 7z rozpoctu VOLBY (Ucelové mzdové prostiedky) 30 716 tis. K&
vtom: § 6114/ 1 volby do PS Parlamentu CR 10 453 tis. K&
§ 6114/ 2 volby do Senatu CR 3832 tis. K¢
§ 6115/ 1 volby do zastupitelstev obci celoplosné 15984 tis. K&
§ 6115/ 2 volby do zastupitelstev obci dopliikové 447 tis. K&

Cerpani rozpoétu prostredkt na platy zaméstnancti v pracovnim poméru v CSU bylo
rovnomerneé. Priplatky za presCasovou praci byly v roce 2006 vyplaceny ve vysi 2 5083 tis. K¢,
a to pfevazné za presc¢asovou praci pfi zpracovani kol na grantech a projektech a pfi zpra-
covani vysledkd voleb.

Mimoradné usili a prikladna osobni aktivita byla ocenovana v souladu s ustanovenim § 10
nafizeni viady ¢. 330/03 Sb. v platném znéni vyplacenim mimoradnych odmén. Mzdové pro-
stfedky byly pro tento Ucel vyplaceny v celkové vysi 56 377 tis. K& v ramci celého Ufadu za
prace mimoradné, slozité, zvlasté narocné nebo za ukoly, které byly splnény ve vysoké kvalité,
takto:



= zrozpoctu § 6141 celkem
z toho: vykaz Nem Ur 1-12
Koncepce integrace cizincl
modul ¢istych davek ESSPROS
spolufinancovani komunitarnich programd celkem

= 7z mimorozpoctovych prostredk
v tom: prostfedky EU celkem
prostfedky rezervniho fondu celkem
z toho: odmény zaméstnancl - granty / projekty

= zrozpoctu § 6114, 6115 celkem
z toho: § 6114/1 volby do PS Parlamentu CR
§ 6114/2 volby do Senatu CR
§ 6115/1 volby do zastupitelstev obci celoplosné
§ 6115/2 volby do zastupitelstev obci doplnkové

Ostatni platby za provedenou préaci

28 007 tis.
163 tis.
113 tis.
73 tis.
83 tis.

3 117 tis.
1050 tis.
2 067 tis.
1665 tis.

25 253 tis.
7 956 tis.
3 297 tis.

13 640 tis.

360 tis.

Uzavirani dohod konanych mimo pracovni pomér bylo v souladu s ustanovenimi zakoniku

prace. Za rok 2006 bylo vyplaceno z prostfedk( na ostatni platby za provedenou praci

celkem 38 520 tis. K&.

Cerpani ostatnich osobnich vydajti bylo v souladu s ustanovenimi zakoniku préace a je speci-

fikovano v nasledujicim rozpisu:

= zrozpoctu § 6141 celkem
z toho: skoleni
rodinné ucty
sklizfiovi inspektofi
Setfeni EU-SILC
Koncepce integrace cizinct

spolufinancovani komunitarnich programd celkem

predfinancovani komunitarnich programt celkem

=z mimorozpoctovych prostfedkl
v tom: z prostfedkd EU celkem
z prostredkl rezervniho fondu celkem

= zrozpoctu § 6114, 6115 celkem
vtom: § 6114/ 1 volby do PS Parlamentu CR
§ 6114/ 2 volby do Senatu CR
§ 6115/1 volby do zastupitelstev obci celoplosné

Na odstupné bylo vyplaceno v souladu s ustanovenim § 46, odstavec 1, pismeno c) zakoniku

prace celkem 939 tis. K&.

6. Vydaje Gcelové urcené na financovani programti reprodukce majetku

vedenych v informa¢nim systému programového financovani

Reprodukce majetku je v CSU soustfedéna do jednoho programu 245 010 - Rozvoj a obnova
materialné technické zakladny CSU, ktery je veden v informa&nim systému ISPROFIN. Je realizo-
van ve Ctyrech podprogramech, a to v podprogramu 245 011 Potizeni, obnova a provozovani
ICT CSU, v podprogramu 245 012 Pofizeni a obnova osobnich a technolog. vozidel, v podpro-
gramu 245 013 Rozvoj a obnova materialné technické zakladny CSU v Praze a v podprogramu
245 014 Rozvoj a obnova materialné technické zakladny v krajich. VSechny vydaje byly systé-
moveé urceny. Rozpoctovany byly ¢astkou 173 062 tis. K&. VySe Castky nebyla rozpoétovymi
opatfenimi upravovana a ¢erpana byla ve vysi 178 034 tis. K¢. Z rozpoctu roku 2006 bylo uhra-

zeno 126 153 tis. K& a z rezervniho fondu 51 881 tis. KC.

Do rezervniho fondu byla prevedena z rozpoctu roku 2006 castka 46 760 tis. KE. Celkova vyse

25 745 tis.
537 tis.

1 340 tis.
1106 tis.
19 tis.

40 tis.

3 066 tis.
4 478 tis.

268 tis.
153 tis.
115 tis.

11 568 tis.
4 436 tis.
1564 tis.
5 568 tis.

prostredk( rezervniho fondu pro financovani programu nyni ¢ini 96 795 tis. K¢.
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Cerpani vydajtl programt vedenych v informaénim systému ISPROFIN celkem

Svetemons Uréené vidal Rozpocet 2006 Skutegnost | PInéniv %
ystémové urcené vydaje o . 2006 sl 3:2

v tis. K& schvéleny upraveny

1 2 3 4

245 010 Rozvoj a obnova
materialné technické zakladny CSU
- kapitalové vydaje celkem 82 000 58 272 33854 58,1
245 010 Bé&zné vydaje celkem 91 062 114 790 144 180 125,6
Program 245 010 celkem 173 062 173 062 178 034" 102,87
Prevod do rezervniho fondu 46 760
Program 245 010 vCetné prevodu
do rezervniho fondu 173 062 173 062 224 794" 129,89

*) Skuteénost 2006 neobsahuje kapitalové vydaje realizované z FKSP ve vysi 50 tis. K&,
protoze ty nebyly v roce 2006 ani v zadném predchozim roce soucasti programového

financovani - programu 245 010.

Kapitalové vydaje realizované v ramci programu 245 010 - Rozvoj a obnova materialné
technické zakladny CSU byly rozpoctovany astkou 82 000 tis. K&, upraveny rozpodtovymi
opatfenimi na 58 272 tis. K& a Cerpany ve vysi 33 854 tis. K&. Z rozpoctu roku 2006 bylo
uhrazeno 19 613 tis. K¢ a z rezervniho fondu 14 241 tis. K&.

Do rezervniho fondu byla prevedena z rozpoctu roku 2006 ¢astka 38 660 tis. KE.

Cerpéni kapitalovych vydajd bylo nasledujic:

Svetemons Uréené vidal Rozpocet 2006 Skute¢nost | PInéniv %
ystémové urcené vydaje . - 2006 sl 3:2

v tis. K& schvéleny upraveny

1 2 3 4

245 011 Pofizeni, obnova
a provozovani ICT CSU 30 411 10 697 24 681 230,73
245 012 Potizeni a obnova osobnich
a technolog. vozidel 5000 5000 0 0
245 013 Rozvoj a obnova materialné
technické zakladny CSU v Praze 30 950 29 696 965 3,25
245 014 Rozvoj a obnova materialné
technické zakladny v krajich 15639 12 879 8 208 63,74
Program 245 010 celkem 82 000 58 272 33 854 58,1
Kapitélové vydaje evidované
v ISPROFIN 82 000 58 272 33 854 58,1
FKSP - Nakup sekacky v rekreacnim
stfedisku Lipno* 50
Kapitélové vydaje celkem 82 000 58 272 33904 58,18
Prevod do rezervniho fondu 38 660
Kapitalové vydaje véetné prevodu
do RF celkem 82 000 58 272 72 564 124,53

*) Kapitalové vydaje realizované z fondu FKSP nebyly v roce 2006 ani v Zzadném predchozim
roce soucasti programového financovani - programu 245 010.



Ke sniZeni rozpo&tu kapitalovych vydaju a k navyseni rozpoc¢tu béznych vydajd doslo z dlvodu
snizeni cen na trhu. Nékteré jednotkové ceny vyrobk( se dostaly pod hranici 40 000 K¢&
stanovenou pro zafazeni do vydajli kapitalovych.

Bé&zné vydaje byly realizovany v ramci programu 245 010 - Rozvoj a obnova materialné tech-
nické zakladny CSU jako systémové urené, rozpod&tovany byly Gastkou 91 062 tis. K&, upra-
veny rozpoctovymi opatrenimi na 114 790 tis. K& a Cerpany ve vysi 144 180 tis. K&. Z rozpoctu
roku 2006 bylo uhrazeno 106 540 tis. K¢ a z rezervniho fondu 37 640 tis. K&.
Rezervni fond byl ¢erpan pouze v podprogramu 245 011 Pofizeni, obnova a provozovani ICT

Csu.

Cerpani béznych vydaji bylo nasledujici:

Rozpocet 2006 Skuteénost | PInéniv %
Systémové uréené vydaje v tis. K& schvaleny upraveny 2006 sl. 3:2

1 2 3 4
245 011Potizeni, obnova a provozovani
ICT CSU - b&zné vydaje 90 359 113 983 143 436 125,84
245 013 Rozvoj a obnova materialné
technické zékladny v Praze
- bézné vydaje 220 324 324 100
245 014 Rozvoj a obnova materialné
technické zakladny v krajich
- bézné vydaje 483 483 420 86,96
245 010 Bézné vydaje celkem 91 062 114 790 144 180 125,6
Prevod do rezervniho fondu 8 101
245 010 Bézné vydaje vCetné prevodu
do RF celkem 91 062 114 790 152 281 132,66

K navysSeni rozpoctu béznych vydajl na Ukor kapitélovych doslo z ddvodu snizeni cen na trhu.
Nékteré jednotkové ceny vyrobkl se dostaly pod hranici 40 000 K& stanovenou pro zafazeni

do vydaju kapitalovych.

8. Finan¢ni prostfedky na programy spolufinancované z rozpo¢tu EU

- Vydaje na financovani spolednych programé EU a CR

v tom: Transition Facility

V ramci programu Phare 2003 a TF 2004 v roce 2006 probihaly dva projekty, na kterych se
Cesky statisticky Ufad podili spolufinancovanim:

Projekt CZ0302.05 - Posileni kapacit CSU

Pro rok 2005 bylo planovano spolufinancovani ve vysi 7 460 tis. K¢, 237 502 € pii kurzu
31,422 K&/€. Vzhledem k tomu, Zze v roce 2005 se neuskuteénil nakup vypodetni techniky,
planovany objem prostfedkd na spolufinancovani byl pfesunut do roku 2006. Po¢atkem roku
se uskutecnil ndkup VZ - kupni smlouva &. J050139/2005. Z nakoupenych poloZek byly
vykazany jako spolufinancovani k 31. 3. 2006 polozky 1000 ks LCD monitory pro PC a 1000
licenci ZEN WORKS pro PC v celkové vysi 8 093 tis. K¢ (bez DPH) tj. 257 558,- €. Z hlediska
formy spolufinancovani se jednalo o paralelni spolufinancovani.
Celkovy objem spolufinancovani za dobu trvani projektu (2004-2006) ¢inil 650 056 €.

Projekt CZ0404.05 - ZlepSeni zpracovani vybérovych zjistovani v domacnostech
Pro spolufinancovani licenci softwarového produktu Blaise byly v rozpoctu pro rok 2005

planovany prostfedky ve vysi 634 tis. KE a pro rok 2006 ve vysi 220 tis. K&, coz pfedstavuje
celkovou Géastku 27 000.- €, tj. 854 tis K&. Vzhledem k tomu, ze kontrakt na dodévku pfislus-
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nych licenci byl dodavatelem Statistics Netherlands, CFCU a CSU podepsan az v poloviné
prosince 2006, dodavka licenci a fakturace se uskute¢ni az v prdbéhu prvniho étvrtleti 2007.
Forma spolufinancovani je spoledna, znamena to, e 3 ceny uhradi CFCU, % ceny CSU.
Timto zpUsobem bude dodévka také fakturovana.

- Vydaje na komunitarni programy

V roce 2006 financoval Cesky statisticky Ufad z rozpoctovych prostredki 36 projekt(l spolu-
financovanych z prostfedkd EU.

Specifické ukazatele upraveného rozpoctu kapitoly 345:

vydaje na komunitarni programy celkem 62 269 tis. K¢

v tom: ze statniho rozpoctu - spolufinancovani 22 331 tis. K&
z rozpoctu EU - predfinancovani 39 938 tis. K¢

Vyse uvedené rozpoctové prostredky byly v roce 2006 ¢erpany takto:

vydaje na komunitarni programy celkem 29 328,91 tis. K&

v tom: ze statniho rozpoctu - spolufinancovani 11 640,55 tis. K&
z rozpoctu EU - predfinancovani 17 688,36 tis. K&

Nevycerpané rozpoctové prostiedky uréené na financovani projektl spolufinancovanych
z prostfedkd EU byly odvedeny:

a) do rezervniho fondu v celkové vysi 17 962,21 tis. K&
v tom: ze statniho rozpoctu - spolufinancovani 10 428,03 tis. K¢
z rozpoctu EU - predfinancovani 7 534,18 tis. K&

Tyto finanéni prostredky budou vyuzity v souladu s jejich uréenim v roce 2007.

b) do statniho rozpoctu v celkové vysi 14 977,88 tis. K&
v tom: ze statniho rozpoctu - spolufinancovani 262,42 tis. K&
z rozpoctu EU - pfedfinancovani 14 715,46 tis. K&

VysSe nevyuZitych rozpoctovych prostredk( z rozpoc¢tu EU byla ovlivnéna nékolika faktory.
Predevsim tim, Zze konecny rozpocet nékterych grantd byl nakonec nizsi, nez se ptvodné
planovalo, rovnéz pokles kurzu koruny vici euru nedovolil ¢erpat finanéni prostredky v pIné
vysSi. Podstatna ¢ast nevyuZitych rozpoctovych prostredk( zlstala u projektu Data Collection,
které nebylo mozné pIné Cerpat z dlivodu upresnéni podminek pro ¢erpéani grantd.

- Projekty hrazené z mimorozpodtovych prostredk

V roce 2006 financoval Cesky statisticky Ufad 29 projekt(i z mimorozpod&tovych prostredkl
poskytnutych ze zahrani¢i na financovani grantd a projektl vypisovanych institucemi EU a na
financovani asistenéni pomoci jinym zemim. Na né& bylo na ptijmovy téet CSU prevedeno

v roce 2006 celkem 42 024,34 tis. KC. O tyto prispévky ze zahranici, tj. z mimorozpodtovych
zdrojd, mohly byt podle ustanoveni § 25, odst. 1, pism. b zédkona ¢. 218/2000 Sb., o rozpo¢-
tovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakon( ve znéni pozdéjsich predpist,
prekroceny zavazné ukazatele rozpoctu vydaja.

V celkovém prispévku ze zahrani¢i neni zahrnuta ¢astka 557 235,03 K¢ obdrzena ze zahranici
jako finan¢ni pfispévek na financovani grantu Vyuziti ICT v domacnostech 2005. Vzhledem

k tomu, Ze tyto prostredky dosly na pfijmovy uget CSU 28. 12. 2006, byly na tomto Uctu pone-
chany a tim odvedeny do statniho rozpodtu.

Financni prispévky ze zahranici v celkové vysi 9 844 477,59 K& byly ponechany na prijmovém
Uctu CSU a v souvislosti s prostfedky narozpoc¢tovanymi v roce 2006 odvedeny do statniho
rozpoctu jako splatka predfinancovani nasledujicich projekt(:

EU-SILC 2007 3966 193,59 K¢
Transition Facility 2004 5649 000,00 K¢
ESAW Implementace revid. metodologie pro sbér dat

0 prac. Urazech 133 387,00 K¢
Parita kupnich sil 2005 95 897,00 K¢



Rovnéz bylo v souvislosti s prostfedky narozpocétovanymi v roce 2006 ponechano na pfijmo-
vém Gstu CSU, a tim odvedeno statnimu rozpo&tu jako splatka predfinancovani, také

260 878,00 K& na projekt Data Collection 2003 pfijatych z devizového Gc¢tu prostfednictvim
rozpoctové polozky 0000 4152.

Zaroven v souvislosti s prostredky narozpo&tovanymi v roce 2006 byl z rezervniho fondu CSU
na prijmovy Ucet preveden finanéni prispévek ze zahrani¢i na projekt EU-SILC 2006 ve vysi
530 000 K¢ a tim odveden statnimu rozpodtu.

Celkova splatka statnimu rozpoctu za predfinancovani komunitarnich program &ini v roce
2006 celkem 10 635 355,59 K¢.

Mimorozpoctové prostredky byly v roce 2006 ¢erpany v nasledujici strukture:

platy zaméstnanct 2 677,03 tis. K¢
ostatni osobni vydaje 267,55 tis. K&
povinné pojistné placené zaméstnavatelem 941,81 tis. K&
FKSP 53,54 tis. K&
vécné vydaje 1 638,98 tis. K&
Celkem Cerpani 5 578,91 tis. K&
v tom: z pFijmového Gétu CSU 3 166,41 tis. K&

z rezervniho fondu CSU 2 412,50 tis. K&

Nevyuzité finan&ni prostredky ze zahranidi, dolé v roce 2006 na p¥ijmovy Ucet CSU, byly
prevedeny do rezervniho fondu ve vysi 28 752 576,67 K¢.

9. Spoluprace se zahrani¢im

Z rozpo&tu § 6223 - Clenské piispévky mezinérodnim organizacim ve vy$i 60 tis. K& bylo
celkem uhrazeno 56 tis. K¢ Tato polozka je oproti predchéazejicim letdm vy$si vzhledem

k tomu, Ze se CSU kromé tradiénich organizaci (Mezinarodni statisticky institut) zapojil

do mezinarodni organizace IARIW (International Association for Research in Income and
Wealth).

10. Zahranic¢ni sluZebni cesty a mezinarodni konference a jejich prinos

Zahranic¢ni pracovni cesty i navstévy zahrani¢nich expert( jsou velkym pfinosem pro aktivni
zapojeni CSU do &innosti Evropského statistického systému, ktery je ddlezitou soudasti infor-
macni infrastruktury Evropské unie. Sbér, zpracovani i diseminace statistickych dat se opiraji
o pétilety i ro¢ni statisticky program EU i pravni normy prijaté organy EU pro oblast statistiky.
Zapojeni do tvorby komplexnich strategickych zaméra dalSiho rozvoje statistiky EU vyzaduje
Siroké zapojeni do vSech organt Evropského statistického systému, do jejich planovacich ¢in-
nosti, pripravy nové ¢i aktualizované legislativy reagujici na nové potreby rozvoje EU. V ramci
aktivniho plsobeni zejména v pracovni skupiné pro statistiku Rady EU jsou ziskavany cenné
zkusenosti k vyuziti v ramci ptipravy vykonu funkce predsednické zemé EU v roce 2009.

Setkani se zahrani¢nimi odborniky pfi zahrani¢nich pracovnich cestach a mezinarodnich
akeich v CR jsou hlavni pfileZitosti, jak se na véech téchto procesech aktivné podilet.

Implementace projektt v ramci programd Transition Facility doplnila aktivity Gfadu v ramci
praktické aplikace systému finanéni pomoci pouzivaného v Evropském statistickém systému
predevsim pro financovani nové zavadénych statistik, pfi rozvoji a aplikaci novych postupl

a statistickych metod pfispivajicich ke zvySovani kvality statistickych dat.

Kromé aktivit v rdmci EU se zastupci CSU Udastni i akei dalsich mezinarodnich organizaci,
které se zabyvaji statistikou (OECD, OSN a jeji Evropska hospodarska komise, Mezinarodni
statisticky institut, Mezinarodni ménovy fond, Svétova banka atd.). Vyrazny je i podil na ¢innosti
Konference evropskych statistikl. Zapojeni do statistickych aktivit mezinarodnich organizaci
umoziuje uplatnit zkugenosti i zaméry CSU v procesu rozvoje statistickych standard(l a metod
i k posileni pozice CSU v mezinarodnim kontextu.

57



58

V ramci asistencnich aktivit podporujicich rozvoj statistickych systéma méné vyspélych
a transformujicich se zemi se CSU zapoijil do aktivit mezinarodni statistické komunity, pFispi-
vajicich k rozvoji statistiky v celosvétovém meéritku.

Velmi pfinosné jsou oficialni navstévy ¢lenl vedeni Ufadu v zahraniénich statistickych Uradech
(pfipadné navétévy zahranic¢nich vedoucich predstavitelt v CSU), které maiji za cil dlouhodobé
programovat vzajemnou spolupraci.

Dal$i ddlezity okruh cest pfedstavuje ugast pracovniktl CSU na mezinarodnich konferencich,
seminéfich a setkanich odbornik(, které se zabyvaji rozvojem statistiky obecné, a to jak
v oblasti metodiky, tak novych technologii.

Zahranic¢ni pracovni cesty rovnéz plni dileZitou Ulohu pti zvySovani profesni kvalifikace zamést-
nancl (zejména mladych), ktefi se Ucastni odbornych Skoleni a dlouhodobych stazi.

Cerpani rozpodtu na zahraniéni pracovni cesty je zavislé nejen na rozsahu vyznamnych mezi-
narodnich aktivit, ale také na cenéach letenek (znacné rozdily v zavislosti na obsazenosti letd,
datu rezervace apod.)

Nedocerpani rozpoctové polozky Cestovné zahranicni bylo z velké ¢asti zplsobeno refunda-
cemi letenek, které dosly v prosinci 2006 a které k terminu Ucetni uzavérky nebyly v evidenci
odboru mezinarodni spoluprace. Byly rovnéz vyuctovany zahraniéni pracovni cesty, kde cestu-
jici pracovnici vraceli nespotfebované zuc¢tovatelné zalohy.

Kromé prostredkl z vy$e uvedené rozpoctové polozky bylo na financovani zahrani¢nich cest
vynaloZzeno 4 030 477 K¢ z rezervniho fondu a 130 268 K¢ jako povolené prekroceni rozpoctu
o finanéni prostredky ze zahranici. Celkovéa ¢éstka vynaloZzena na zahrani¢ni pracovni cesty
dohromady ¢inila 8 236 890 K¢. To je 0 2 667 867 K& vice nez v roce 2005. Vyssi naroky na
vlastni prosttedky CSU byly zptisobeny ukon&enim financovani zahraniénich pracovnich cest
z programu Phare. CSU nyni hradi pobytové vylohy na v8echny akce Eurostatu z vlastniho
rozpoc¢tu. U pracovnich skupin a Task Forces hradi Evropska komise alespon cestovné ucast-
nikd (refundace letenek a jizdenek). Cini tak s odstupem 2 - 3 mésic(l, takze cestovni vylohy
za 4. Stvrtleti Sly prevazné k tizi rozpodtu CSU.

Dulezité cesty pIné nebo ¢astecné financované z této polozky, pfipadné z rezervniho fondu:

- U&ast predsedy CSU s doprovodem na 58., 59. a 60. zasedani Programového vyboru
Eurostatu pro statistiku;

- U&ast predsedy CSU na zasedani tzv. Skupiny pro partnerstvi, kterého se G&astni
generalni feditel Eurostatu a zvoleni predsedové statistickych uradu ¢lenskych statl
Evropské unie;

- Udast predsedy CSU na 37. zasedani Statistické komise OSN v New Yorku;

- Udast predsedy a dalsich pracovnikt CSU na konferenci o kvalité statistiky v Cardiffu
a nasledna oficialni navstéva Irského statistického Uradu v Corku;

- Udast predsedy CSU a feditelky odboru mezinarodni spoluprace na 3. schiizi ¢lend
vyboru OECD pro statistiku a na plenarnim zasedani Konference evropskych statis-
tik(1 v Parizi;

- U&ast predsedy CSU s doprovodem na 92. DGINS konferenci;

- oficialni navétéva delegace CSU ve Statistickém (Fadé Italie;

- U&ast pracovniktl CSU na pravidelnych zasedanich OECD;

- U&ast pracovnikii CSU na odbornych kurzech potadanych partnerskymi statistickymi
urady ¢lenskych zemi EU, pripadné specializovanymi agenturami.

Financovani zahrani¢nich pracovnich cest

Celkové ¢éastka vynaloZena na zahranicni pracovni cesty ze vSech zdrojl financovéani v roce
2006 v&etné voleb ¢inila 8 402 989 KE&. Vycestovalo 467 pracovnik(, ktefi se zicastnili 341
akei.



Kone&né zlstatky na Uctech vedenych u bank, z nichZ byly prostfednictvim platebnich karet
uskute¢novany vydaje souvisejici se zahrani¢nimi pracovnimi cestami.

Na zakladé ustanoveni § 45, odst. 7 zakona ¢. 218/2000 Sb. byly pro realizaci vydaji vrcholo-
vych zaméstnanc(i CSU pfi zahraniénich pracovnich cestach v roce 2006 zfizeny &ty platebni
karty ke korunovému uétu &. 400577933/0300. (Uget zfizen u Ceskoslovenské obchodni
banky a.s. na zakladé souhlasu MF z 5. 11. 2001.) V pribéhu roku 2006 byly prostfednictvim
téchto platebnich karet realizovany platby v zatizenich hotelového typu v zahranici v celkové
hodnoté 50 969,87 K&. Konecény zlstatek korunového Uétu k 31. 12. 2006 ¢ini 0,36 tis. K&.

V roce 2006 se v CSU uskuteénilo 55 zahraniénich navétév za ugasti 177 zahraniénich
expert(l. V roce 2005 navstivilo CSU 57 zahraniénich navstév za Gcasti 191 zahraniénich
expertu.

DulezZité navstévy:

- jednani pracovni skupiny projektu pro tvorbu ukazatel( statistiky socialné
znevyhodnénych skupin obyvatelstva;

- Peer Review Ceské statistiky o pInéni kodexu evropské statistické praxe;

- 4 konzultace pracovnikd CSU pro zastupce Tureckého statistického Ufadu
ke statistice energetiky;
ke kratkodobym statistikam obchodu;
k danim z vyroby a dovozu;
k tabulkovému pfistupu k Uplnosti narodnich Uctd;

- 7 jednani finského experta k realizaci projektu Transition Facility 2004 - zefektivnéni
Setfeni provadénych v doméacnostech;

- Task Force Eurostatu - netrzni sluzby;

- na zakladé dohody o spolupraci sousednich zemi se v CSU uskute¢nilo zahajovaci
zasedani pracovni skupiny k migracni statistice;

- navstéva kontrolord grantovych dohod:

- oficialni navstéva predsedy Italského statistického Uradu pana Luigi Biggeri;

- oficialni navstéva generélniho feditele Eurostatu pana Hervé Carré a jeho
zastupkyné;

- navstéva predsedy Statistického uradu Slovenské republiky pana Petera Macha.

11. Pfevody rozpoctovych prostiedkd do rezervniho fondu a jejich pouziti
V souladu s ustanovenim § 47 a v ¢lenéni podle § 48, odst. 3 zakona ¢. 218/2000 Sb., o roz-
poctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakond, ve znéni pozdéjsich predpist
bylo do rezervniho fondu CSU prevedeno

celkem 93 360 944,88 K¢

v tom: z prostfedkd na kapitalové vydaje 38 659 847,21 K&

z prostfedk( na systémové vydaje
evidované v informacénim systému ISPROFIN 7 766 307,00 K&

z prostfedk( uréenych na financovani projektl
spolufinancovanych z rozpo¢tu EU a zaroven vedenych

v informacénim systému ISPROFIN 334 693,00 K&
z prostredkl na financovani projekt

spolufinancovanych z rozpoctu EU 17 847 521,00 K&
z mimorozpodctovych zdrojd - Eurostat 28 752 576,67 K&

Jak je zfejmé z uvedeného prehledu, byly proto, aby byl spinén Ukol dany usnesenim viady CR
ze dne 25. 9. 2006 ¢. 1090, bod V.4.g, ve véci stanoveni vyse rezervnich fondd organizacénich
sloZek statu ke dni 31. 12. 2006 ve vztahu k jejich vySi ke dni 31. 12. 2005, do rezervniho
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fondu CSU prevedeny pouze nevycerpané prostredky uréené k financovani programi repro-
dukce majetku vedenych v informacnim systému ISPROFIN a k financovani komunitarnich
programi spolufinancovanych z rozpoctu EU.

V souladu s ustanovenim § 47 a v ¢lenéni podle § 48, odst. 4 zakona ¢. 218/2000 Sb., o roz-
poctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakond, ve znéni pozdéjsich predpist

bylo z rezervniho fondu CSU do pfijm(i pfevedeno

celkem

v tom: z prostfedk( urc¢enych na financovani programd

a zaroven na financovani program( nebo projektd
spolufinancovanych z rozpoctu EU

z prostredkl uréenych na financovani programt

vedenych v informacnim systému ISPROFIN

z mimorozpodctovych zdrojd - Eurostat

ostatni

67 540 463,11 K&

8093 000,00 K&

43 787 827,18 K&
2 942 49519 K&
12 717 140,74 K&

Prostfedky z rezervniho fondu byly v pribéhu roku 2006 pouzity na ¢asteénou nebo Uplnou

Uhradu vydajd na téchto polozkéch:

5011 platy zamé&stnancl v pracovnim pomeru

503 povinné pojistné placené zaméstnavatelem

5137 drobny hmotny dlouhodoby majetek
5139 nakup materiélu j.n.

5166 konzultacni, poradenskeé a pravni sluzby
5167 sluzby Skoleni a vzdélavani

5169 nakup ostatnich sluzeb

5172 programové vybaveni

5173 cestovné (tuzemské i zahranicni)

5176 Ucastnické poplatky na konference

5342 prevody fondu kulturnich a sociélnich potfeb

6112 ocenitelna prava

6121 budovy, haly a stavby
6122 stroje, pfistroje a zafizeni
6125 vypocetni technika
soucet

5137 drobny hmotny dlouhodoby majetek (zavazny ukazatel)

vydaje z RF na granty a projekty EU celkem

Cerpéani prostfedkl z RF celkem

2 245 902,00 K&
786 068,00 K&
27 761 813,48 K&
17 000,00 K¢&
3439 100,00 K¢&
101 150,00 K&

3 136 887,40 K&
785 400,00 K&

3 853 494,34 K&
91 634,00 K¢

44 920,00 K&
485 163,00 K&
79 390,90 K&
727 981,10 K&

12 949 063,70 K&
56 504 967,92 K&

8 093 000,00 K&
2 412 49519 K¢
67 010 463,11 K&
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- . P ) . . o Nazev nadfizeného organu:
Priloha ¢. 1 k vyhlasce ¢. 505/2002 Sb. (v tis. K& na dvé desetinna mista) GESKY STATISTICKY URAD

ve znéni pozdéjsich predpisl,
s ucinnosti pro organizac¢ni slozky statu,
statni fondy, Uzemni samospravné celky

Sestavena k 31. 12. 2006 , , .
Nazev, sidlo a pravni forma

Ucetni jednotky:

a prispévkové organizace GO GESKY STATlsTICKY URAD
X NA PADESATEM 81
OKEC: KAP-345 100 82 PRAHA 10
AKTIVA Organizac¢ni slozka statu
Néazev polozky Uget Pol. Stav k 1. 1. 2006 | Stav k 31. 12. 2006
a b 1 2
A. Stala aktiva pol. 09+15+26+33+41+206| 001 2,282,748.35 2,326,568.84
1. Dlouhodoby nehmotny majetek
- Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje (012) 002 0.00 0.00
- Software (013)| 003 22,736.61 21,5655.46
- Ocenitelna prava (014)| 004 383.07 383.07
- Drobny dlouhodoby nehmotny majetek (018) 005 20,848.80 21,315.84
- Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek (019) 006 0.00 125.66
- Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek (041) 007 0.00 0.00
- Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehm. majetek (051) 008 0.00 0.00
Dlouhodoby nehmotny majetek celkem pol. 02 az 08 009 43,968.48 43,380.03
2. Opravky k dlouhodobému nehmotnému majetku
- Opravky k nehmotnym vysledkdm vyzkumu a vyvoje (072) 010 0.00 0.00
- Opravky k softwaru (073) 011 0.00 0.00
- Opravky k ocenitelnym pravim (074) 012 0.00 0.00
- Opravky k drobnému dlouhod. nehmotnému majetku ~ (078) 013 0.00 0.00
- Opravky k ostatnimu dlouhod. nehmotn. majetku (079) 014 0.00 0.00
Opravky k dlouhod. nehmot. majetku celkem p. 10 az 14 015 0.00 0.00
3. Dlouhodoby hmotny majetek
- Pozemky (031) 016 13,854.16 15,808.13
- Umélecka dila a pfedméty (032) 017 183.80 183.80
- Stavby (021)| o018 1,057,784.54 1,072,638.34
- Samostatné movité véci a soubory movitych véci (022) 019 1,054,628.00 1,018,510.27
- Péstitelské celky trvalych porost( (025) 020 0.00 0.00
- Zakladni stado a tazna zvirata (026) 021 0.00 0.00
- Drobny dlouhodoby hmotny majetek (028) 022 99,044.80 156,227.62
- Ostatni dlouhodoby hmotny majetek (029) 023 0.00 0.00
- Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek (042) 024 13,284.57 19,820.65
- Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek (052) 025 0.00 0.00
Dlouhodoby hmotny majetek celkem pol. 16 az 25 026 2,238,779.87 2,283,188.81
4. Opravky k dlouhodobému hmotnému majetku
- Opravky ke stavbam (081) 027 0.00 0.00
- Opravky k samost.movit.vécem a soub.movit.véci (082) 028 0.00 0.00
- Opravky k péstitelskym celkim trvalych porostl (085) 029 0.00 0.00
- Opravky k zékladnimu stadu a taznym zvifattim (086) 030 0.00 0.00
- Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému maj.  (088) 031 0.00 0.00
- Opravky k ostatnimu dlouhod. hmotnému majetku (089) 032 0.00 0.00
Opréavky k dlouhodobému hmot. majetku celkem  p. 27 az 32 033 0.00 0.00
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Nézev polozky Uget Pol. Stav k 1. 1. 2006 | Stav k 31. 12. 2006
a b 1 2
5. Dlouhodoby finan¢ni majetek
- Majetkové Ucasti v osobach s rozhod. vlivem (061) 34 0.00 0.00
- Majetkové Ucasti v osobéach s podst. viivem (062) 35 0.00 0.00
- Dluzné cenné papiry drzené do splatnosti (063) 36 0.00 0.00
- PUjc¢ky osobam ve skupiné (066) 37 0.00 0.00
- Ostatni dlouhodobé pujcky (067) 38 0.00 0.00
- Ostatni dlouhodoby finanéni majetek (069) 39 0.00 0.00
- Pofizovany dlouhodoby finanéni majetek (043) 40 0.00 0.00
Dlouhodoby finanéni majetek celkem pol. 34 az 40 4 0.00 0.00
6. Majetek prevzaty k privatizaci
- Majetek prevzaty k privatizaci (064)| 204 0.00 0.00
- Majetek prevzaty k privatizaci v pronajmu (065)| 205 0.00 0.00
Majetek prevzaty k privatizaci celkem pol. 204 az 205| 206 0.00 0.00
B. Obézna aktiva pol. 51+75+89+119+124 42 294,206.81 309,640.83
1. Zasoby
- Materiél na skladé (112) 43 4,075.74 3,991.08
- Pofizeni materidlu a Mater. na cesté (111 nebo 119) 44 0.00 0.00
- Nedokoncena vyroba (121) 45 0.00 0.00
- Polotovary vlastni vyroby (122) 46 0.00 0.00
- Viyrobky (123) 47 0.00 0.00
- Zvitata (124) 48 0.00 0.00
- ZboZi na skladé (132) 49 0.00 0.00
- Potizeni zbozi a Zbozi na cesté (131 nebo 139) 50 0.00 0.00
Zasoby celkem pol. 43 az 50 51 4,075.74 3,991.08
2. Pohledavky
- Odbératelé (311) 52 0.00 0.00
- Sménky k inkasu (312) 53 0.00 0.00
- Pohledavky za eskontované cenné papiry (313) 54 0.00 0.00
- Poskytnuté provozni zélohy (314) 55 3,782.24 454175
- Pohledéavky za rozpoctové prijmy (315) 56 279.30 676.80
- Ostatni pohledavky (316) 57 123.05 110.58
Soucet pol. 52 az 57 58 4184.59 5,329.13
- Pohledavky za Gc¢astniky sdruzeni (358) 59 0.00 0.00
- Socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi (336) 60 0.00 0.00
- Dan z prijma (341) 61 0.00 0.00
- Ostatni pfimé dané (342) 62 0.00 0.00
- Dan z pridané hodnoty (343) 63 0.00 0.00
- Ostatni dané a poplatky (345) 64 0.00 0.00
- Pohledéavky z pevnych terminovych operaci a opci (373) 65 0.00 0.00
Soucet pol. 61 az 64 66 0.00 0.00
Pohledavky v zahranici (371)| 207 0.00 0.00
Pohledavky tuzemské (372)| 208 0.00 0.00
Soucet pol. 207 az 208| 209 0.00 0.00
- Néaroky na dot. a ost. zUCt. se stat. rozpoct. (346) 67 0.00 0.00
- Naroky na dotace a ost. zUét. s rozpostem USC (348) 68 0.00 0.00
Soucet pol. 67 az 68 69 0.00 0.00
- Pohledavky za zaméstnanci (335) 70 653.99 590.01
- Pohledavky z vydanych dluhopist (375) 71 0.00 0.00
- Jiné pohledavky (378) 72 0.00 100.00
- Opravna polozka k pohledavkam (391) 73 0.00 0.00
Soucet pol. 70 az 73 74 653.99 690.01
Pohledavky celkem pol. 58+59+60+65+66+209+69+74 75 4,838.58 6,019.14
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Nazev polozky Uget Pol. Stav k 1. 1. 2006 | Stav k 31. 12. 2006
a b 1 2
3. Finan¢ni majetek
- Pokladna (261) 076 0.00 0.00
- Penize na cesté (+/-262) 077 0.00 0.00
- Ceniny (263) 078 6,217.91 4,388.80
Soucet pol. 76 az 78 079 6,217.91 4,388.80
- Bézny ucet (241)| 080 216.47 216.47
- Bézny ucet fondu kulturnich a social. potfeb (243) 081 7,516.05 8,755.42
- Ostatni bézné ucty (245) 082 79,285.27 68,392.65
- Vklady v zahraniéni méné v tuzemskych bankach (246) 210 0.00 0.00
Soucet pol. 80 az 82 083 87,017.79 77,364.54
- Majetkové cenné papiry k obchodovani (251) 084 0.00 0.00
- DluZné cenné papiry k obchodovani (253) 085 0.00 0.00
- Ostatni cenné papiry (256) 086 0.00 0.00
- Pofizeni kratkodobého finan¢niho majetku (259) 087 0.00 0.00
Soucet pol. 84 az 87| 088 0.00 0.00
Finan¢ni majetek celkem pol. 79+83+88 089 93,235.70 81,753.34
. Usty rozpoétového hospodateni a dalsi uéty majici vztah
k rozpoct. hospodareni a Gcty mimorozpoct. prostredk
- Z&kladni bézny Gcet (231)| 090 0.00 0.00
- Vkladovy vydajovy Ucet (232) 091 X 0.00
- Pfijmovy ucet (235)] 092 X 0.00
- Bézné ucty penéznich fondd (236)] 093 0.00 0.00
- BéZné ucty statnich fondd (224)| 094 0.00 0.00
- Bézné ucty financnich fondu (225)] 095 192,056.79 217,877.27
Soucet pol. 90 az 95| 096 192,056.79 217,877.27
- Poskytnuté dotace organizac¢nim slozkam statu (202) 097 X 0.00
- Poskytnuté dotace vkladovému vydajovému Gcétu (212) 098 X 0.00
- Poskytnuté prisp. a dotace pfisp. organizacim (203) 099 X 0.00
- Poskytnuté dotace ostatnim subjektiim (204) 100 X 0.00
- Poskytnuté pfisp. a dotace pfisp. organizacim (213) 101 X 0.00
- Poskytnuté dotace ostatnim subjektim (214) 102 X 0.00
Soucet pol. 97 az 102 103 X 0.00
- Poskytnuté navratné fin. vypomoci mezi rozp. (271) 104 0.00 0.00
- Poskytnuté pfechodné vypomoci prispévk. org. (273) 105 0.00 0.00
- Poskytnuté prech. vypomoci podnikatel. subj. (274) 106 0.00 0.00
- Poskytnuté pfechodné vypomoci ostatnim org. (275) 107 0.00 0.00
- Poskytnuté pfechodné vypomoci fyzickym osobam (277) 108 0.00 0.00
Soucet pol. 104 az 108 109 0.00 0.00
- Limity vydajc (221)| 110 X 0.00
- Z(Uctovani vydaju Uzemnich samospravnych celkl (218) 111 X 0.00
- Materiélni naklady (410) 112 X 0.00
- Sluzby a néklady nevyrobni povahy (420) 113 X 0.00
- Cestovné a ostatni vyplaty fyzickym osobam (430) 114 X 0.00
- Mzdové a ostatni osobni naklady (440) 115 X 0.00
- Davky sociélniho zabezpeceni (450) 116 X 0.00
- Manka a skody (460) 117 X 0.00
Soucet pol. 112 az 117 118 X 0.00
Prostt. rozp. hospod. celkem p. 96+103+109+110+111+118 119 192,056.79 217,877.27
. Prechodné ucty aktivni

- Néklady pfistich obdobi (381) 120 0.00 0.00
- Prijmy pristich obdobi (385) 121 0.00 0.00
- Kurzové rozdily aktivni (386) 122 0.00 0.00
- Dohadné Gcty aktivni (388) 123 0.00 0.00
Prechodné Ucty aktivni celkem pol. 120 az 123 124 0.00 0.00
AKTIVA CELKEM pol. 01+42 125 2,5676,955.16 2,636,209.67
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PASIVA
Nézev polozky Uset|  Pol. Stav k 1. 1. 2006 | Stav k 31. 12. 2006
c d 3 4
C. VI. zdr. kryti stél. a obéz. akt. p.130+131+138+141+151+158 126 2,496,919.24 2,566,145.11
1. Majetkové fondy
- Fond dlouhodobého majetku (901) 127 2,195,408.68 2,241,023.59
- Fond obéZnych aktiv (902) 128 24,442.03 24,450.16
- Fond hospodarské ¢innosti (903) 129 0.00 0.00
- Ocenovaci rozdily z pfecenéni maj. a zavazku (+/-909) 130 0.00 0.00
Majetkové fondy celkem pol. 127 az 129 131 2,219,850.71 2,265,473.75
2. Financéni a penézni fondy
Fond privatizace (904) 211 0.00 0.00
Ostatni fondy (905) 212 0.00 0.00
Soucet pol. 211 az 212 213 0.00 0.00
- Fond odmén (911) 132 0.00 0.00
- Fond kulturnich a scialnich potfeb (912) 133 8,227.02 9,339.44
- Fond rezervni (914) 134 192,056.79 217,877.27
- Fond reprodukce majetku (916) 135 0.00 0.00
- Penézni fondy (917) 136 0.00 0.00
- Jiné finan¢éni fondy (918) 137 0.00 0.00
Finan¢ni a penézni fondy celkem pol. 132 az 137 138 200,283.81 227,216.71
3. Zvlastni fondy organizacnich slozek statu
- Statni fondy (921) 139 0.00 0.00
- Ostatni zvl&stni fondy (922) 140 0.00 0.00
- Fondy Evropské unie (924) 203 0.00 0.00
Zvlastni fondy OSS celkem pol. 139, 140 a 203 141 0.00 0.00
4. Zdroje kryti prostfedkl rozpoctového hospodareni
- Financovani vydajd organizacnich slozek statu (201) 142 X 0.00
- Financovani vydaju Uzemnich samospravnych celkl (211) 143 X 0.00
- Bankovni Ucty k limitdm organiz. sloZek statu (223) 144 X 0.00
- VyUétovani rozpoct. prijmi z bézné ¢in. OSS (205) 145 X 0.00
- VyUdtovani rozpod. prijmu z bézné éinnosti USC (215) 146 X 0.00
- VyUctovani rozp. pfijmu z fin. maj. 0SS (206) 147 X 0.00
- VyUétovani rozp. piijma z fin. maj. USC (216) 148 X 0.00
- ZUc¢tovani prijma uzemnich samospravnych celku (217) 149 X 0.00
- Prijaté navratné finanéni vypomoci mezi rozp. (272) 150 0.00 0.00
Zdroje kryti prost. rozpo¢t. hosp. celkem p.142 az 150 151 0.00 0.00
5. Vysledek hospodareni
a) z hospodarské Cinnosti Uzemnich samospravnych
celkll a ¢innosti pfispévkovych organizaci
- Vysledek hospodareni bézného ucet. obdobi (+/-963) 152 X 0.00
- Nerozdél. zisk, neuhrazena ztrata min.let (+/-932) 153 -37.10 -37.10
- Vysledek hospodareni ve schval. fizeni (+/-931) 154 0.00 X
b) Prevod zGcétovani pfijmd z minulych let (+/-933) 155 0.00 0.00
c¢) Saldo vydajd a nakladd (+/-964) 156 78,939.70 76,103.54
d) Saldo pfijmu a vynost (+/-965) 157 -2,117.88 -2,611.79
Soucet pol. 152 az 157 158 76,784.72 73,454.65
D. Cizi zdroje pol. 160+166+189+196+201 159 80,035.92 70,064.59
1. Rezervy
- Rezervy zékonné (941) 160 0.00 0.00
2. Dlouhodobé zavazky
- Vydané dluhopisy (953) 161 0.00 0.00
- Zavazky z pronajmu (954) 162 0.00 0.00
- Dlouhodobé pfijaté zalohy (955) 163 0.00 0.00
- Dlouhodobé sménky k thradé (958) 164 0.00 0.00
- Ostatni dlouhodobé zavazky (959) 165 0.00 0.00
Dlouhodobé zavazky celkem pol. 161 az 165 166 0.00 0.00



MUZO PRAHA - 2006/4Q VYKAZNICTVI ORGANIZACNICH SLOZEK STATU - SUMAR Strana: 5/ 44

ORGANIZACE: KAP-345 ROZVAHA (BILANCE) 05. 02. 2007 09:52
Nazev polozky Ucet| Pol. Stav k 1. 1. 2006 | Stav k 31. 12. 2006
c d 3 4
3. Kratkodobé zavazky
- Dodavatelé (321) 167 723.71 1,450.05
- Sménky k Uhradé (322) 168 0.00 0.00
- Prijaté zalohy (324) 169 0.00 0.00
- Ostatni zavazky (325) 170 44,74410 35,942.45
- Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci (373) 171 0.00 0.00
Soucet pol. 167 az 171 172 45,467.81 37,392.50
- Zavazky z upsanych nesplac. cen. pap. a vklad( (367) 173 0.00 0.00
- Zavazky k ucastnikim sdruzeni (368) 174 0.00 0.00
Soucet pol. 173 az 174 175 0.00 0.00
- Zaméstnanci (331) 176 6,201.92 5,466.65
- Ostatni zavazky vici zaméstnancim (333) 177 11.96 11.96
Soucet pol. 176 az 177 178 6,213.88 5,478.61
- Zavazky ze socialniho zabezp. a zdravot. poj. (336) 179 18,164.95 19,169.71
- Dan z prijma (341) 180 0.00 0.00
- Ostatni pfimé dané (342) 181 5,891.84 5,948.09
- Dan z pfidané hodnoty (343) 182 0.00 0.00
- Ostatni dané a poplatky (345) 183 0.00 0.00
Soucet pol. 180 az 183 184 5,891.84 5,948.09
- Vyporadani prepl. dot. a ost. zav. se st. rozp. (347) 185 0.00 0.00
- Vypor. ptepl. dot. a ost. zavazkU s rozp. USC (349) 186 0.00 0.00
Soucet pol. 185 az 186 187 0.00 0.00
- Jiné zavazky (379) 188 4,297.44 2,075.68
Kratkodobé zavazky celk. p.172+175+178+179+184+187+188 189 80,035.92 70,064.59
4. Bankovni vypomoci a pljcky
- Dlouhodobé bankovni uvéry (951) 190 0.00 0.00
- Kratkodobé bankovni Gvéry (281) 191 0.00 0.00
- Eskontované kratkodobé dluhopisy (sménky) (282) 192 0.00 0.00
- Vydané kratkodobé dluhopisy (283) 193 0.00 0.00
- Ostatni kratkodobé zavazky (fin. vypomoci) (289) 194 0.00 0.00
Soucet pol. 193 az 194 195 0.00 0.00
Bankovni vypomoci a pujcky celkem  pol. 190+191+192+195 196 0.00 0.00
5. Prechodné ucty pasivni
- Vlydaje pristich obdobi (383) 197 0.00 0.00
- Vynosy pristich obdobi (384) 198 0.00 0.00
- Kurzové rozdily pasivni (387) 199 0.00 0.00
- Dohadné ucty pasivni (389) 200 0.00 0.00
Pfechodné ucty pasivni celkem pol. 197 az 200 201 0.00 0.00
PASIVA CELKEM pol. 126 + 159| 202 2,576,955.16 2,636,209.70
Odeslano dne: Razitko: Podpis odpovédné Podpis osoby odpovédné Okamzik sestaveni:
osoby: za sestaveni: Hryzova 05. 02. 2007 09:52

Ing. Ladislava Schwarzova

— —— #
e A AP A I

Telefon: 274054208
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MUZO PRAHA - 2006/4Q
ORGANIZACE: KAP-345

Ptiloha €. 2 k vyhlasce ¢. 505/2002 Sb.

ve znéni pozdéjsich predpisd,

s ucinnosti pro organizacni slozky statu,

Sestaveny k 31. 12. 2006

statni fondy, Uzemni samospravné celky

VYKAZNICTVI ORGANIZACNICH SLOZEK STATU - SUMAR
VYKAZ ZISKU A ZTRATY

(v tis. K& na dvé desetinna mista)

Strana: 1/ 45

05. 02. 2007 09:52

Néazev nadfizeného organu:
CESKY STATISTICKY URAD

Nazev, sidlo a pravni forma

a prispévkové organizace V ucetni jednotky: s
ICO CESKY STATISTICKY URAD
v Kap-ts 10082 PRAHA 10
OKEC: Organizacni slozka statu
Cinnost
lc:lizfc: Nazev polozky chlizlicl:a Hlavni Hospodarska
1 2
501 Spotfeba materialu 001 2,561.67 0.00
502 Spotfeba energie 002 0.00 0.00
503 Spotfeba ostatnich neskladovatelnych dodavek 003 0.00 0.00
504 Prodané zboZzi 004 0.00 0.00
511 Opravy a udrzovani 005 0.00 0.00
512 Cestovné 006 0.00 0.00
513 Naklady na reprezentaci 007 0.00 0.00
518 Ostatni sluzby 008 0.00 0.00
521 Mzdové néklady 009 0.00 0.00
524 Zakonné socialni pojisténi 010 0.00 0.00
525 Ostatni sociélni pojisténi 011 0.00 0.00
527 Zakonné socialni naklady 012 0.00 0.00
528 Ostatni socialni naklady 013 0.00 0.00
531 Dan silni¢ni 014 0.00 0.00
532 Dan z nemovitosti 015 0.00 0.00
538 Ostatni dané a poplatky 016 0.00 0.00
541 Smluvni pokuty a Uroky z prodleni 017 0.00 0.00
542 Ostatni pokuty a penale 018 0.00 0.00
543 Odpis pohledavky 019 0.00 0.00
544 Uroky 020 0.00 0.00
545 Kursové ztraty 021 0.00 0.00
546 Dary 022 0.00 0.00
548 Manka a skody 023 0.00 0.00
549 Jiné ostatni naklady 024 0.00 0.00
551 Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 025 0.00 0.00
552 Zustatkova cena prodaného dlouhod. nehmot. a hmot.
majetku 026 0.00 0.00
553 Prodané cenné papiry a vklady 027 0.00 0.00
554 Prodany material 028 0.00 0.00
556 Tvorba zakonnych rezerv 029 0.00 0.00
559 Tvorba zékonnych opravnych poloZzek 030 0.00 0.00
Uétova trida 5 celkem (polozky 1 az 30) 031 2,561.67 0.00
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Cinnost
giifi Nazev polozky P(glizli(i(a Hlavni Hospodarska
1 2
601 Trzby za vlastni vyrobky 032 0.00 0.00
602 Trzby z prodeje sluzeb 033 2,561.67 0.00
604 Trzby za prodané zbozi 034 0.00 0.00
611 Zména stavu zasob nedokoncené vyroby 035 0.00 0.00
612 Zména stavu zasob polotovart 036 0.00 0.00
613 Zména stavu zasob vyrobkU 037 0.00 0.00
614 Zména stavu zvitat 038 0.00 0.00
621 Aktivace materialu a zboZzi 039 0.00 0.00
622 Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb 040 0.00 0.00
623 Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku 041 0.00 0.00
624 Aktivace dlouhodobého hmotného majetku 042 0.00 0.00
641 Smiluvni pokuty a uroky z prodleni 043 0.00 0.00
642 Ostatni pokuty a penale 044 0.00 0.00
643 Platby za odepsané pohledavky 045 0.00 0.00
644 Uroky 046 0.00 0.00
645 Kursové zisky 047 0.00 0.00
648 Zuctovani fondu 048 0.00 0.00
649 Jiné ostatni vynosy 049 0.00 0.00
651 Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného

majetku 050 0.00 0.00

652 Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 051 0.00 0.00
653 Trzby z prodeje cennych papir( a vkladd 052 0.00 0.00
654 Trzby z prodeje materialu 053 0.00 0.00
655 Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 054 0.00 0.00
656 ZUctovani zakonnych rezerv 055 0.00 0.00
659 ZUctovani zakonnych opravnych polozek 056 0.00 0.00
691 Provozni dotace 057 0.00 0.00
Uctova trida 6 celkem (polozky 32 az 57) 058 2,561.67 0.00
Vysledek hospodareni pred zdanénim (polozky 58-31) 059 0.00 0.00

591 Dan z prijmu 060 0.00 0.00
595 Dodate¢né odvody dané z pfijmu 061 0.00 0.00
Vysledek hospodareni po zdanéni (pol. 59-60-61) (+/-) 062 0.00 0.00

Odeslano dne: Razitko: Podpis odpovédné Podpis osoby odpovédné Okamzik sestaveni:

osoby: za sestaveni: Hryzova 05. 02. 2007 09:52

Ing. Ladislava Schwarzova
— R cArTIn

Telefon: 274054208
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MUZO PRAHA - 2006/4Q

ORGANIZACE: KAP-345

Ptiloha €. 3 k vyhlasce ¢. 505/2002 Sb.
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PRILOHA

ve znéni pozdéjsich predpisd,

s ucinnosti pro organizacni slozky statu,

statni fondy, Uzemni samospravné celky

Sestavena k 31. 12. 2006

(v tis. K& na dvé desetinna mista)

05. 02. 2007 09:52

Néazev nadfizeného organu:
CESKY STATISTICKY URAD

Nazev, sidlo a pravni forma

a prispévkové organizace V ucetni jednotky: s
) ICO CESKY STATISTICKY URAD
Cast 2 (§ 24 odst. 3 vyhlasky ¢. 505/2002 Sb.) KAP-345 NA PADESATEM 81
100 82 PRAHA 10
. Organizacni slozka statu
OKEC:
Pol Stav k 1. 1. 2006 | Stav k 31. 12. 2006
Néazev polozky o
Cislo 1 5
Dotace celkem na dlouhodoby majetek ze statniho rozpoctu 01 X 0.00
z toho: systémové dotace na dlouhodoby majetek 02 X 0.00
z toho: na védu a vyzkum 03 X 0.00
na vzdélavani pracovniku 04 X 0.00
na informatiku 05 X 0.00
individuélni dotace na jmenovité akce 06 X 0.00
Prijaté prostfedky ze zahrani¢i na dlouhodoby majetek 07 X 0.00
Pfijaté dotace celkem na dlouhodoby majetek z rozpoétu USC 08 X 0.00
Prijaté prispévky a dotace na provoz ze statniho rozpoctu 09 X 0.00
z toho: prijaté pfispévky na provoz od zfizovatele 10 X 0.00
z toho na: vyzkum a vyvoj ih X 0.00
vzdélavani pracovnikl 12 X 0.00
informatiku 13 X 0.00
prijaté dotace na neinvesti¢ni naklady souvisejici
s financ. programd evidovanych v ISPROFIN od zfiz. 14 X 0.00
pfij.prostt.na VV od poskyt.jinych nez od zfiz. 15 X 0.00
Pfijaté prostfedky na vyzkum a vyvoj z rozpo&tu USC 16 X 0.00
P¥ij.prostfed.na vyzkum a vyvoj od pfijemctd Ucelové podpory 17 X 0.00
Prijaté prostfedky na provoz ze zahranici 18 X 0.00
Pfijaté prispévky a dotace celkem na provoz z rozpoétu USC 19 X 0.00
Prijaté ptispévky a dotace na provoz z rozp. statnich fonda 50 X 0.00
Prijaté dotace celkem na dlouhodoby majetek z rozp. st.fondu 51 X 0.00
Poskytnuté navratné financéni vypomoci mezi rozpocty - KU 20 0.00 0.00
Poskytnuté navratné financéni vypomoci mezi rozpodty - obci 21 0.00 0.00
Pfijaté navratné finan¢ni vypomoci mezi rozpocty - ze SR 22 0.00 0.00
Ptijaté navratné finanéni vypomoci mezi rozpocty - od KU 23 0.00 0.00
PFij. navratné fin. vypomoci mezi rozpocty-od obce 24 0.00 0.00
P¥ij. navratné fin. vypomoci mezi rozpocty-od statnich fondu 25 0.00 0.00
P¥ij. navratné fin. vypomoci mezi rozpocty-od ost.vef.rozp. 26 0.00 0.00
Poskytnuté pfechodné vypomoci PO - OSS (ucet 273) 27 0.00 0.00
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ORGANIZACE: KAP-345 PRILOHA 05. 02. 2007 09:52
Pol Stav k 1. 1. 2006 | Stav k 31. 12. 2006
Nézev polozky v
Cislo 1 5
Poskytnuté pfechodné vypomoci
PO - krajskym Ufadem (Ucet 273) 28 0.00 0.00
Poskytnuté pfechodné vypomoci PO - obci (ucet 273) 29 0.00 0.00
Kratkodobé bankovni Gvéry tuzemské (Ucet 281) 30 0.00 0.00
Kratkodobé bankovni Gvéry zahraniéni (ucet 281) 31 0.00 0.00
Vydané kratkodobé dluhopisy v tuzemsku (ucet 283) 32 0.00 0.00
Vydané kratkodobé dluhopisy v zahranici (Ucet 283) 33 0.00 0.00
Ostatni kratk.zavazky (fin. vypomoci) tuzemské (ucet 289) 34 0.00 0.00
Ostatni kratk.zavazky (fin. vypomoci) zahrani¢ni (Ucet 289) 35 0.00 0.00
Smeénky k Uhradé tuzemské (ucet 322) 36 0.00 0.00
Sménky k Uhradé zahrani¢ni (et 322) 37 0.00 0.00
Dlouhodobé bankovni Gvéry tuzemské (ucet 951) 38 0.00 0.00
Dlouhodobé bankovni Uvéry zahrani¢ni (Ucet 951) 39 0.00 0.00
Vydané dluhopisy tuzemské (ucet 953) 40 0.00 0.00
Vydané dluhopisy zahrani¢ni (ucet 953) 4 0.00 0.00
Dlouhodobé sménky k Uhradé tuzemské (ucet 958) 42 0.00 0.00
Dlouhodobé sménky k Uhradé zahraniéni (ucet 958) 43 0.00 0.00
Ostatni dlouhodobé zavazky tuzemské (Ucet 959) 44 0.00 0.00
Ostatni dlouhodobé zavazky zahraniéni (ucet 959) 45 0.00 0.00
Nakoupené dluh. a sménky k inkasu celkem (z uc¢tl 063,253,312) 46 0.00 0.00
z toho: kratkodobé dluh. a sménky usc (z ucta 253 a 312) 47 0.00 0.00
komunalni dluhopisy USC (z uGtu 063) 48 0.00 0.00
ost.dluh. a sménky vef.rozp. (z uctl 063,253,312) 49 0.00 0.00
Splatné zavazky pojist. na soc. zab. a pfisp. na st. pol. zamést. 52 12,815.51 13,493.53
Splatné zavazky verejného zdravotniho pojisténi 53 5,349.45 5,676.19
Evidované danové nedoplatky u mistné pfislusnych fin. organt 54 5,891.84 5,948.09
Odeslano dne: Razitko: Podpis odpoveédné Podpis osoby odpoveédné Okamzik sestaveni:
osoby: za sestaveni: Hryzova 05. 02. 2007 09:52
Ing. Ladislava Schwarzova
= oAren

Telefon: 274054208
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MUZO PRAHA - 2006/4Q

ORGANIZACE: KAP-345

Kapitola: 345

Ministerstvo financi CR

VYKAZNICTVI ORGANIZACNICH SLOZEK STATU - SUMAR

Strana: 1/ 49

VYKAZ PRO HODNOCENI PLNEN{ ROZPOCTU SPRAVCU KAPITOL, 05. 02. 2007 09:52

schvaleno ¢.j. 111/138 224/2002

Nazev nadfizeného organu: CESKY STATISTICKY URAD, NA PADESATEM 81, 100 82 PRAHA 10
Nazev a sidlo Ucetni jednotky: CESKY STATISTICKY URAD, NA PADESATEM 81, 100 82 PRAHA 10

I. Rozpoctové prijmy

JIMI ZRIZENYCH ORGANIZACNICH SLOZEK STATU

A STATNICH FONDU

sestaveny k 31. 12. 2006

(v tisicich K¢ na dvé desetinna mista)

ROK Mésic

ICO

2006 12

KAP-345

FIN2-04U

o | onaa | Shden | e | el
a b 1 2 3
0000 2111 3,314.00 3,302.00 6,519.15
0000 2132 488.00 488.00 887.66
0000 2133 0.00 0.00 27.32
0000 213* 488.00 488.00 914.98
0000 2141 105.00 105.00 52.75
0000 21 3,907.00 3,895.00 7,486.88
0000 2210 0.00 0.00 0.87
0000 2310 4.00 4.00 24.95
0000 2322 0.00 0.00 4.20
0000 2324 87.00 99.00 719.16
0000 2328 0.00 0.00 0.01
0000 2329 2.00 2.00 719.82
0000 232* 89.00 101.00 1,443.19
0000 23** 93.00 105.00 1,468.14
0000 2% 4,000.00 4,000.00 8,955.89
0000 3111 0.00 0.00 25.00
0000 3112 0.00 0.00 366.50
0000 3113 0.00 0.00 40.92
0000 311* 0.00 0.00 432.42
0000 [l 0.00 0.00 432.42
0000 4134 0.00 0.00 49.99
0000 4135 0.00 0.00 67,540.46
0000 413* 0.00 0.00 67,590.45
0000 4152 0.00 0.00 32,179.87
0000 4153 39,938.00 39,938.00 9,844.48
0000 415* 39,938.00 39,938.00 42,024.35
0000 41 39,938.00 39,938.00 109,614.80
0000 il 39,938.00 39,938.00 109,614.80
0000 ol 43,938.00 43,938.00 119,003.11
CELKEM 43,938.00 43,938.00 119,003.11
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ORGANIZACE: KAP-345 VYKAZ PRO HODNOCEN{ PLNENi ROZPOCTU SPRAVCU KAPITOL,  05. 02. 2007 09:52
JIMI ZRIZENYCH ORGANIZACNICH SLOZEK STATU
A STATNICH FONDU

Il. Rozpoctové vydaje a financovani

Paragraf Poloska Schvélveny Rozpvoélet Vysl?dek
rozpocCet po zménach od poc¢. roku
a b 1 2 3

6114 5011 0.00 14,319.00 14,284.88
6114 5021 0.00 6,001.00 5,999.83
6114 5031 0.00 5,284.00 3,762.82
6114 5032 0.00 1,827.00 1,305.40
6114 503* 0.00 7,111.00 5,068.22
6114 50** 0.00 27,431.00 25,352.93
6114 5137 0.00 130.00 107.57
6114 5139 0.00 2,709.00 2,650.82
6114 513* 0.00 2,839.00 2,758.39
6114 5142 0.00 4.00 3.26
6114 5156 0.00 432.00 321.01
6114 5161 0.00 81.00 60.48
6114 5162 0.00 8,654.00 8,363.25
6114 5164 0.00 7.00 6.73
6114 5167 0.00 77.00 76.00
6114 5169 0.00 30,585.00 30,513.57
6114 516* 0.00 39,404.00 39,020.03
6114 5171 0.00 382.00 213.80
6114 5172 0.00 10.00 0.00
6114 5173 0.00 1,450.00 942.23
6114 5175 0.00 84.00 71.04
6114 517* 0.00 1,926.00 1,227.07
6114 51** 0.00 44,605.00 43,329.76
6114 5342 0.00 286.00 284.21
6114 (Sl 0.00 72,322.00 68,966.90
6115 5011 0.00 16,486.00 16,430.87
6115 5021 0.00 5,568.00 5,567.74
6115 5031 0.00 5,731.00 4,317.94
6115 5032 0.00 1,988.00 1,494.64
6115 503* 0.00 7,719.00 5,812.58
6115 50** 0.00 29,773.00 27,811.19
6115 5137 0.00 145.00 113.51
6115 5139 0.00 2,357.00 2,309.47
6115 513* 0.00 2,502.00 2,422.98
6115 5151 0.00 1.00 0.48
6115 5154 0.00 1.00 0.96
6115 5156 0.00 611.00 302.42
6115 515* 0.00 613.00 303.86
6115 5161 0.00 448.00 383.99
6115 5162 0.00 4,865.00 4,599.00
6115 5164 0.00 5.00 4.88
6115 5167 0.00 34.00 3413
6115 5169 0.00 27,821.00 27,768.81
6115 516* 0.00 33,173.00 32,790.81
6115 5171 0.00 207.00 152.47
6115 5173 0.00 1,055.00 677.54
6115 5175 0.00 74.00 67.93
6115 517* 0.00 1,336.00 897.94
6115 51** 0.00 37,624.00 36,415.59

71



72

MUZO PRAHA - 2006/4Q

ORGANIZACE: KAP-345

VYKAZNICTVI ORGANIZACNICH SLOZEK STATU - SUMAR

VYKAZ PRO HODNOCEN{ PLNENi ROZPOCTU SPRAVCU KAPITOL,
JIMI ZRIZENYCH ORGANIZACNICH SLOZEK STATU
A STATNICH FONDU

Il. Rozpoctové vydaje a financovani

Strana: 3/ 51

05. 02. 2007 09:52

Paragraf Poloska Schvélveny Rozpvoé’et Vysl?dek
rozpocet po zménach od poc. roku
a b 1 2 3

6115 5342 0.00 331.00 32817
6115 Grk 0.00 67,728.00 64,554.95
6141 5011 478,904.00 482,353.00 474,388.69
6141 5014 0.00 947.00 947.09
6141 501* 478,904.00 483,300.00 475,335.78
6141 5021 39,573.00 34,673.00 26,013.54
6141 5024 0.00 940.00 939.18
6141 502* 39,573.00 35,613.00 26,952.72
6141 5031 134,541.00 134,565.00 124,691.82
6141 5032 46,572.00 46,607.00 43,166.13
6141 503* 181,113.00 181,172.00 167,857.95
6141 50** 699,590.00 700,085.00 670,146.45
6141 5132 59.00 69.00 52.99
6141 5134 16.00 11.00 542
6141 5136 1,286.00 1,306.00 1,328.88
6141 5137 1,496.00 25,027.00 60,715.92
6141 5139 13,739.00 13,194.00 11,495.99
6141 513* 16,596.00 39,607.00 73,5699.20
6141 5142 505.00 130.00 100.86
6141 5151 1,355.00 910.00 863.10
6141 5152 4,222.00 3,568.00 3,405.63
6141 5153 1,129.00 1,268.00 1,209.19
6141 5154 11,850.00 10,118.00 8,483.19
6141 5156 4,442.00 4,387.00 3,877.12
6141 5157 105.00 103.00 9710
6141 5159 3.00 3.00 1.06
6141 515* 23,106.00 20,357.00 17,936.39
6141 5161 5,687.00 5,889.00 5,570.43
6141 5162 11,256.00 10,106.00 7,642.01
6141 5163 900.00 727.00 644.29
6141 5164 2,867.00 2,909.00 2,816.05
6141 5166 2,310.00 2,468.00 5,566.28
6141 5167 2,190.00 6,193.00 6,247.69
6141 5168 502.00 374.00 357.21
6141 5169 108,166.00 112,277.00 101,670.60
6141 516* 133,878.00 140,943.00 130,514.56
6141 5171 14,164.00 11,853.00 10,746.64
6141 5172 1,000.00 1,086.00 1,860.45
6141 5173 13,549.00 11,940.00 13,704.01
6141 5175 763.00 660.00 621.60
6141 5176 337.00 200.00 291.50
6141 5179 40.00 40.00 18.46
6141 517* 29,853.00 25,779.00 27,242.66
6141 5181 0.00 0.00 0.00
6141 5182 0.00 0.00 0.00
6141 5189 0.00 0.00 0.00
6141 518* 0.00 0.00 0.00
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ORGANIZACE: KAP-345 VYKAZ PRO HODNOCENI PLNENi ROZPOCTU SPRAVCU KAPITOL,  05. 02. 2007 09:52
JIMI ZRIZENYCH ORGANIZACNICH SLOZEK STATU
A STATNICH FONDU

IIl. Rozpoctové vydaje a financovani

Paragraf Poloska Sohvéleny Rozpvoé’et Vyslvedek
rozpocet po zménach od poc¢. roku
a b 1 2 3

6141 5191 0.00 1.00 0.26
6141 5192 30.00 30.00 0.93
6141 5194 20.00 52.00 51.96
6141 5195 520.00 0.00 0.00
6141 5196 0.00 139.00 105.52
6141 519* 570.00 222.00 158.67
6141 51** 204,508.00 227,038.00 249,5652.34
6141 5342 9,595.00 9,683.00 9,508.65
6141 5346 0.00 0.00 54,701.10
6141 534* 9,5695.00 9,683.00 64,209.75
6141 5361 13.00 14.00 0.65
6141 5362 123.00 129.00 100.11
6141 5363 0.00 1.00 0.60
6141 536* 136.00 144.00 101.36
6141 53** 9,731.00 9,827.00 64,311.11
6141 5429 200.00 248.00 151.05
6141 [ 914,029.00 937,198.00 984,160.95
6141 6111 0.00 2,023.00 2,017.92
6141 6112 0.00 0.00 48516
6141 611* 0.00 2,023.00 2,503.08
6141 6121 45,639.00 41,255.00 8,557.23
6141 6122 1,361.00 5,148.00 5,618.37
6141 6123 5,000.00 5,000.00 0.00
6141 6125 30,000.00 4,327.00 17,225.07
6141 612* 82,000.00 55,730.00 31,400.67
6141 6130 0.00 519.00 0.00
6141 61** 82,000.00 58,272.00 33,903.75
6141 6361 0.00 0.00 38,659.85
6141 Br+* 82,000.00 58,272.00 72,563.60
6141 ool 996,029.00 995,470.00 1,056,724.55
6223 5511 35.00 60.00 56.40
6223 Srr 35.00 60.00 56.40
CELKEM 996,064.00 1,135,580.00 1,190,302.80
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IIl. Rekapitulace pFijmu a vydajd, financovani a jejich konsolidace
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, Cislo Schvaleny Rozpocet Vysledek
Nazev » - y .
fadku rozpocet po zménach od poc. roku
text r 31 32 33
Prijmy celkem 3010 43,938.00 43,938.00 119,003.11
Trida 1 - darfiové prijmy 3011 0.00 0.00 0.00
Tfida 2 - Nedanoveé pfijmy 3012 4,000.00 4,000.00 8,955.89
Tfida 3 - Kapitalové pfijmy 3013 0.00 0.00 432.42
Trida 4 - Pfijaté dotace 3014 39,938.00 39,938.00 109,614.80
Konsolidace pfijmu 3020 0.00 0.00 67,590.45
4133 - Pfevody z V. rezer. fondU (jinych nez OSS) 3021 0.00 0.00 0.00
4134 - Prevody z rozpoctovych uctl 3022 0.00 0.00 49.99
4135 - Prevody z fondt OSS 3023 0.00 0.00 67,540.46
4139 - Ostatni prevody z vlastnich fondd 3024 0.00 0.00 0.00
PFijmy celkem po konsolidaci 3050 43,938.00 43,938.00 51,412.66
Vydaje celkem 3060 996,064.00 1,135,580.00 1,190,302.80
Trida 5 - B&Zné vydaje 3061 914,064.00 1,077,308.00 1,117,739.20
Trida 6 - Kapitélové vydaje 3062 82,000.00 58,272.00 72,563.60
Konsolidace vydajl 3070 0.00 0.00 93,360.95
5345 - Prevody vlastnim rozpoctovym Gcétim 3072 0.00 0.00 0.00
5346 - Prevody do fondt OSS 3073 0.00 0.00 54,701.10
5349 - Ostatni pfevody vlastnim fondtm 3074 0.00 0.00 0.00
6361 - Investi¢ni prevody do rezervniho fondu 3075 0.00 0.00 38,659.85
Vydaje celkem po konsolidaci 3090 996,064.00 1,135,580.00 1,096,941.85
Saldo pfijmu a vydaju po konsolidaci 3100 -952,126.00 -1,091,642.00 -1,045,529.19
Tfida 8 - Financovani 3200 0.00 0.00 0.00
Saldo pfijmu a vydaju pfed konsolidaci 3300 -952,126.00 -1,091,642.00 -1,071,299.69
IV. Stavy a obraty na bankovnich uétech
<. e x Stav ke konci Zména stavu
. Ly Cislo Pocatecni stav . ]
Nazev bankovniho uctu . vykazovaného bankovnich
radku k1.1 . Cxpe
obdobi ucta
text r 4 42 43
Rezervni fond 4001 192,056.77 217,877.25 -25,820.48
Ostatni vkladové bankovni ucty 4002 0.00 0.00 0.00
Vkladové ucty celkem 4010 192,056.77 217,877.25 -25,820.48
Bankovni Gcty k limitim OSS 4020 X -1,190,302.80 X
Prijmovy Gcet 4030 X 119,003.11 -119,003.11
Bankovni Ucty statniho fondu celkem 4040 0.00 0.00 0.00
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Ukazatel Cislo Cislo Vysledek
paragr. fadku/polozky od poc¢. roku
text a b 53
Pocatecni zistatek 0000 5010 192,056.77
Prijmy celkem 0000 5020 93,360.94
PREV. Z ROZPOCTOVYCH UCTU 0000 4134 93,360.94
Vydaje celkem 0000 5040 67,540.46
PREVODY VL. ROZP. UCTUM 6141 5345 67,540.46
Konecny zUstatek 0000 5060 217,877.25
Financovani 0000 5070 -25,820.48
2 - Fond odmén
Cislo Cislo Vysledek
Ukazatel paragr. fadku/polozky od poc. roku
text a b 53
Pocatecni zUstatek 0000 5010 0.00
Prijmy celkem 0000 5020 0.00
Vydaje celkem 0000 5040 0.00
Konecny zlstatek 0000 5060 0.00
Financovani 0000 5070 0.00
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Ukazatel Cislo 3 Cislo ) Wsln?dek
paragr. radku/polozky od poc¢. roku
text a b 53
Pocatedni zlistatek 0000 5010 192,056.77
P¥ijmy celkem 0000 5020 93,360.94
PREV. Z ROZPOCTOVYCH UCTU 0000 4134 93,360.94
Vydaije celkem 0000 5040 67,540.46
PREVODY VL. ROZP. UCTUM 6141 5345 67,540.46
Koneg&ny zlstatek 0000 5060 217,877.25
Financovani 0000 5070 -25,820.48
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VI. Vybrané zaznamové jednotky
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Nazev zaznamové jednotky CZisFI)o oc;/g)?)lzézkku
text r 63
Prevody uvnitf penézniho fondu 023 0.00
VII. Vybrané specifické ukazatele SR
Nazev ukazacle Ch | Sarpoter | amimion | od pot. ok
text r 71 72 73
Prijmy z fond EU
Ostatni pfijmy z EU:
PFijmy z komunitarnich programt 7050 39,938.00 39,938.00 9,844.48
Vydaje na financovani spole¢nych program(i EU a CR
Transition facility 7104 220.00 220.00 0.00
Vydaje na programy spolufinancované z rozpoctu EU
Komunitarni programy - ze SR 7211 21,560.00 22,331.00 11,640.55
Komunitarni programy - z EU 7212 39,938.00 39,938.00 17,688.37
Spolecné zavazné ukazatele
Platy zaméstnanct a OPPP ve statni spravé 7350 518,477.00 561,287.00 544,571.82
z toho: platy zaméstnancu ve statni sprave 7352 478,904.00 514,105.00 506,051.53
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a b 81 82 83
245010 5136 78.00 68.00 58.25
245010 5137 880.00 24,140.00 59,738.12
245010 5139 5,534.00 6,048.00 5,221.29
245010 5162 11,157.00 9,973.00 7.539.03
245010 5167 1,300.00 1,500.00 1483.44
245010 5168 450.00 322.00 321.30
245010 5169 64,645.00 66,309.00 63,490.17
245010 5171 6.018.00 5,344.00 4,467.54
245010 5172 1,000.00 1,086.00 1860.45
245010 5346 0.00 0.00 8,101.00
245010 5o 91,062.00 114,790.00 152,280.59
245010 6111 0.00 2,023.00 2,017.92
245010 6112 0.00 0.00 485.16
245010 6121 45,639.00 41,255.00 8,557.23
245010 6122 1,361.00 5,148.00 561837
245010 6123 5,000.00 5,000.00 0.00
245010 6125 30,000.00 4,327.00 17,225.07
245010 6130 0.00 519.00 0.00
245010 6361 0.00 0.00 38,659.85
245010 6" 82,000.00 58,272.00 72,563.60
245010 173,062.00 173,062.00 224,844.19

CELKEM 5o 91,062.00 114,790.00 152,280.59
CELKEM 6" 82,000.00 58,272.00 72,563.60
CELKEM 173,062.00 173,062.00 224,844.19
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X. Stavy a obraty na bankovnich Uctech organizacnich slozek statu, pravnickych osob, které
maji vztah ke statni pokladné, a statnich fond(i vedenych v jinych bankéch (mimo CNB)
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. . . U Stav ke konci | Zména stavu
. Ly Kod Kéd Kod Pocatecni , ,
Néazev bankovniho G¢tu e vykazovaného bankovnich

b. uctu dr. org. banky stav k 1. 1. . S pe

obdobi ucta

text a b c 101 102 103
Ostatni bézné ucty 07 02 0300 6,766.20 2.64 6,763.56
CELKEM 6,766.20 2.64 6,763.56

QOdeslano dne: Razitko: Podpis vedouciho ucetni jednotky:

Doslo dne:

Odpovidajici za udaje:
o rozpod&tu: Ing. Sourkova

o skute¢nosti: Hryzova

S )
S a A

Telefon: 274052240

Telefon: 274054208
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