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APOGEO Esteem, a.s. V Praze dne 11. 10. 2013
Vazena pani Zn.: 8204-2013/1601

..... Pocet listd: 1

Konévova 2660/141 Vyfizuje: Mgr. Stépanka Cejkova
130 83 Praha 3 Tel./Fax: 274 052 430

E-mail: stepanka.cejkova@czso.cz

Véc: Odpovéd na zadost, podanou s odkazem na zakon ¢. 106/1999 Sb., o svobodném
pristupu k informacim,v o doplnéni informaci tykajicich se zpracovani ,,Etického
kodexu zaméstnance Ceského statistického uradu“

Vazena pani,
k Vasemu dotazu ze dne 4. fijna 2013 sdélujeme nasleduijici:

Aktualné platna verze Etického kodexu zaméstnance Ceského statistického ufadu byla vydana
v souladu s Usnesenim viady Ceské republiky ze dne 9. kvétna 2012 &. 331 o Etickém kodexu
Urednikd a zaméstnanc(l verejné spravy. Jako vzor byl pouzit text Etického kodexu ufedniki

a zaméstnancl vefejné spravy, obsazeny v pfiloze vySe uvedeného usneseni, a text pavodniho
Etického kodexu CSU a jeho zaméstnanct z roku 2001.

Navrh Etického kodexu zamé&stnance Ceského statistického tfadu byl zpracovan zaméstnanci
Odboru Kancelar pfedsedkyné a Odboru personalistiky a mezd. Dale byl projednan

s Podnikovym vyborem Odborové organizace CSU, zarover v ramci Porady vedeni, Porady
vrchnich Feditelt a poté schvalen Kolegiem predsedkyné CSU.

Eticky kodex zaméstnance Ceského statistického Gfadu byl zpracovan a projednan v ramci
standardniho fondu pracovni doby, v souladu s pracovni napini zaméstnancli a kompetencemi
pFislugnych Gtvart dle Organizaéniho fadu CSU, a proto zvlastni evidence po&tu hodin
pracovnik(, které vénovali pfipravé Kodexu, neni k dispozici.

Vzhledem k tomu, Ze nejsou dispozici pfedmétné informace, neni mozné ucinit odhad vyse
nakladd vynaloZenych na zpracovani Etického kodexu zaméstnance Ceského statistického
ufadu.
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