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Cesky statisticky ufad (dale také ,CSU*) je jako Ustfedni organ statni spravy povinen pinit povinnosti
stanovené zakony a pfisluSnymi akty viady.

Interni protikorupéni program Ceského statistického Ufadu (dale také ,interni program®) je zpracovan
na zakladé VIadni koncepce boje s korupci! a Ramcového rezortniho interniho protikorupéniho
programu (dale jen ,ramcovy program*) schvaleného usnesenim vlady CR ze dne 2. Fijna 2013 &. 752,
ve znéni aktualizace schvalené usnesenim vlady ze dne 20. listopadu 2018 ¢. 7692.

Cl.1
Cile programu
Hlavnim cilem interniho programu je prevence v oblasti potencialni korupce spojené s &innosti CSU
v ramci vykonu jeho plsobnosti® vytvofenim prostfedi odmitajiciho korupci, a to pribézné pfijimanymi
opatfenimi, ktera vnaseji do vnitfniho fidiciho a kontrolniho systému CSU takové prvky, které jiz svym
charakterem brani vzniku pfedpokladd pro mozny vyskyt korupéniho prostfedi. Nejedna se
0 jednorazovy akt, ale o program, ktery musi aktualné reagovat na vzniklé situace a poznatky a na jejich
zakladé byt operativné doplfiovan a aktualizovan.

Cl. 2
Definice korupce a zakladnich pojmu

(1) Korupci se obecné rozumi takové jednani, kterym osoba v urcitém postaveni v politice, vefejné
spravé Ci v soukromé sféfe tohoto postaveni zneuziva k neopravnénému majetkovému obohaceni
nebo jinému zvyhodnéni pro sebe nebo jinou osobu. Toto jednani zahrnuje veSkeré chovani
vefejnych osob, které se odchyluje od povinnosti danych pravnimi pfedpisy a standardy za u¢elem
dosazeni soukromého finanéniho zisku nebo neopravnéné vyhody*.

(2) Pro ucely interniho programu se rozumi:

a) vedoucim zaméstnancem predstaveny ve smyslu zdkona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé,
v platném znéni, a vedouci zaméstnanec podle zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace,
v platném znéni,

b) zaméstnancem kazdy zaméstnanec ve sluzebnim poméru ve smyslu zakona &. 234/2014 Sb.,
o statni sluzbé, v platném znéni, nebo v pracovnépravnim vztahu ve smyslu zakona
€. 262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni.

CL3
Protikorup¢ni opatieni

Interni protikorup&ni program CSU je zaloZen na péti zakladnich pilifich:
1. vytvareni a posilovani protikorup&niho klimatu;
2. transparentnost;
3. fizeni korup€nich rizik a monitoring kontrol;
4. postupy pfi podezieni na korup&ni jednani;
5. vyhodnocovani interniho protikorup&niho programu.

Kazdy z téchto pilifl je charakterizovan konkrétnim cilem, jehoz by mélo byt dosazeno zavedenymi
nastroji a pfijatymi opatfenimi, popsanymi dale v jednotlivych &astech tohoto &lanku, a jejich plnénim
vedoucimi zaméstnanci v uréenych terminech.

1 VIadni koncepce vlady pro jednotliva obdobi https://korupce.cz/protikorupcni-dokumenty-viady/.

2 Ramcovy rezortni interni protikorupéni program (rdamcovy program) stanovuje minimalni ramec rezortnich internich
protikorupénich programd, véetné internich protikorupénich programi https://korupce.cz/protikorupcni-agenda/rripp/.

8 § 4 zakona ¢. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé, v platném znéni.

4 Napt. hlava VI. A X. &asti druhé zakona &. 40/2009 Sb., trestni zakonik, v platném znéni.

Cesky statisticky ufad 4


https://korupce.cz/protikorupcni-dokumenty-vlady/
https://korupce.cz/protikorupcni-agenda/rripp/

Klasifikace: VEREJNE

Interni protikorupéni program Ceského statistického Ufadu. Verze 1

1. Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu

Cilem je snizovat motivaci zaméstnancl ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho odhaleni.

Hlavnim nastrojem pro budovani prostfedi, v némz je odmitano korup¢ni jednani a je zdGraznovana
ochrana majetku statu, je vytvareni dlivéryhodného a transparentniho prostfedi vedoucimi zaméstnanci
CSU, a to zejména budovanim organizacéni kultury, ktera odrazuje od takového jednani.

1.1. Propagace protikorupéniho postoje vedoucimi zaméstnanci

Jednou z hlavnich povinnosti vedoucich zaméstnanci je svym aktivnim vystupovanim prosazovat
protikorupCni postoj. Protikorupénim postojem se vedle vlastni bezihonnosti rozumi zejména
dodrzovani pravnich a vnitfnich pfedpisu, zdUrazfiovani vyznamu ochrany majetku statu a dulezitosti
existence a dodrzovani etickych zasad pfi vykonu sluzby/prace, propagace jednani odmitajiciho korupci
a duraz na proSetfovani podezfeni a na vyvozeni adekvatnich trestnépravnich,
kazenskych/disciplinarnich a jinych napravnych (preventivnich) opatfeni v pfipadé prokazani
proSetfovanych skute€nosti.

Opatreni €. 1.1.1.

Vénovat prostor problematice boje s korupci na poradach vSech urovni fizeni a na Skolicich akcich,
pfipadné jinych setkanich na vSech Urovnich fizeni. S vyuzitim dal$ich dostupnych nastroju komunikace
prosazovat aktivné protikorup&ni postoje.

Odpovidaji: vedouci zaméstnanci na vSech urovnich Fizeni Termin: trvale

1.2. Eticky kodex

Smyslem Etického kodexu zaméstnance Ceského statistického Gfadu (dale také ,Eticky kodex") je
vytvaret, udrzovat a prohlubovat diivéru vefejnosti v CSU a ve vefejnou spravu obecné. Eticky kodex
vymezuje zadouci standardy chovani zaméstnanct CSU ve vztahu k vefejnosti a spolupracovnikim
a zakonnost v navaznosti na vnitfni predpisy platné v CSU. Zaméstnanec CSU je povinen dodrzovat
stanovené etické zasady, aktivné podporovat etické jednani a podilet se na vytvareni protikorupéniho
prostfedi. Clanek 6 Etického kodexu stanovuje zasady protikorupéniho jednani zaméstnanca CSU a
¢lanek 12 stanovuje vedoucim zaméstnancim, aby v rozsahu svych pravomoci dbali na jeho
dodrzovani.

Eticky kodex je zvefejnén na intranetu v Knihovné vnitfnich predpist a na webu CSU (Uvod > O CSU >
Protikorup€ni agenda; https://www.czso.cz/csu/czso/protikorupcni-agenda). VSichni zaméstnanci jsou
s obsahem Etického kodexu sezndmeni.

Opatfeni 1.2.1.

V souladu s Organizaénim fadem CSUS véas seznamovat zaméstnance fizeného utvaru CSU
s vnitfnimi predpisy CSU v&etné Etického kodexu. Porugeni Etického kodexu zaméstnance CSU je
porudenim povinnosti vyplyvajicich ze sluzebnich / vnitinich predpisd CSU.

Odpovidaji: vedouci zaméstnanci na urovni feditelt odbor( a vysSsi Termin: trvale

Opatreni €. 1.2.2.

Zabezpecit propagaci Etického kodexu a interniho programu opakovanym umisténim odkazl
v aktualitdch na intranetu.

Odpovida: feditel odboru personalistiky a mezd Termin: 2x roéné

5 Clanek 8 odst. 5 Organiza&niho fadu — obecna &ast.

Cesky statisticky ufad 5


https://www.czso.cz/csu/czso/protikorupcni-agenda

Klasifikace: VEREJNE

Interni protikorupéni program Ceského statistického Ufadu. Verze 1

1.3. Vzdélavani zaméstnancu

Vzdélavani zaméstnancl v protikorupéni politice je zaméfeno na vyznam ochrany majetku statu,
na vysvétlovani a propagaci etického chovani, na zvySovani schopnosti rozpoznat korupci
a na zvySovani povédomi o ochrané zaméstnancu, ktefi oznamili podezfeni na korupéni jednani.

Opatreni €. 1.3.1.

Zajistit jako soucast vstupniho Skoleni, které absolvuji vSichni zaméstnanci prvni den pfi nastupu
do sluzby/prace, vyklad Etického kodexu v&etn& poudeni o protikorupénim jednanié. Ugast na vstupnim
Skoleni je stvrzena podpisem v prezenéni listiné. Seznameni s Etickym kodexem je stvrzeno podpisem
v dokumentu zalozeném v osobni slozce zaméstnance.

Odpovida: feditel odboru personalistiky a mezd Termin: trvale

Opatreni €. 1.3.2.

Zaijistit, aby materialy, které zaméstnanci’ obdrzi prvni den pfi nastupu do sluzby/prace, obsahovaly
informace o existenci interniho programu a material ,CSU proti korupci — $kolici material pro
zameéstnance® v€etné informace o jejich umisténi. Tyto materialy uvefejfiovat na intranetu.

Odpovida: feditel odboru personalistiky a mezd Termin: trvale

Opatreni €. 1.3.3.

Aktualizovat material ,CSU proti korupci — $kolici material pro zaméstnance* umistény na intranetu
(v oddile UTVARY > Vedeni Gfadu > Protikorupéni agenda) ve vazbé na pfedchozi opatfeni v této asti
programu, ktery také slouzi jako podpora pfi prosazovani protikorupéniho postoje vedoucimi
zaméstnanci dle ¢asti 1.1 programu, a to v pfipadé potieby vyvolané zménou skute€nosti v ném
uvedenych.

Odpovidaji: Feditel kancelafe predsedy Termin: trvale

Opatreni €. 1.3.4.

Zaméstnancim umoznit u€ast na kurzech s protikorupéni tématikou dle nabidky externich
poskytovatell a pfipadnych internich vzdélavacich akcich. Na téchto kurzech pfednostné umoznit i¢ast
vedoucim zaméstnancim a zaméstnancim, jejichz cinnost souvisi se zvySenym korupénim
potencialem.

Odpovidaiji: vedouci zaméstnanci na urovni feditelt odborl a vySSi Termin: trvale

1.4. Systém pro oznameni podezieni na korupci

Cilem systému pro oznameni podezfeni na korup¢éni jednani, véetné& anonymnich oznameni, je vytvorit
takovy systém, ke kterému budou mit oznamovatelé z fad zaméstnanct i vefejnosti divéru.

V souladu se zakonem ¢&. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatell (dale jen ,zakon o ochrané
oznamovatel“), ktery nabyl uginnosti dne 1. srpna 2023, zavedl CSU oznamovaci systém, ktery slouzi
k podavani ozndmeni o mozném protipravnim jednani. Mezi tato protipravni jednani patfi také korupéni
jednani, které mé charakter trestného ¢&inu, jak je uvedeno v &l. 2 odst. 1 programu.

Oznameni Ize podat prostiednictvim Vnitiniho oznamovaciho systému CSU nebo Externiho
oznamovaciho systému, ktery provozuje Ministerstvo spravedinosti CR.

Podrobné informace k podavani oznameni mozného podezieni na protipravni jednani jsou v souladu
se zdkonem o ochrané oznamovatel(l uvefejnény na webu CSU (Uvod > O CSU > Protikorupé&ni
agendy; Oznameni dle zakona &. 171/2023 Sb., o ochran& oznamovatelt | CSU (czso.cz)).

6 Clanek 6 a 8 Etického kodexu.
7 Jedna se zejména o pfirucky a letaky pro nové zaméstnance.
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Uverfejnéné informace k Vnitfnimu oznamovacimu systému CSU mimo jiné obsahuji jména osob, které
zastavaji funkci pfislunych osob, tj. osob uréenych v CSU k pfijimani a vyfizovani oznameni o mozném
protipravnim jednani, o nalezZitostech oznameni a moznych zplsobech doru¢ovani oznameni
oznamovateli.

Zavazny postup pro pfijimani, vyfizovani a evidenci v€etné nakladani s oznamenymi skute¢nostmi
a s udaji o oznamovateli je upraven vnitfnim pfedpisem k provozovani Vnitfniho oznamovaciho systému
podle zakona o ochran& oznamovatelt v CSU8 vydanym ve vazbé na zakon o ochrané oznamovateld.
Vnitfni pfedpis je pfistupny vSem zaméstnancim na intranetu v Knihovné vnitfnich predpis(.

Oznameni CSU Ize uginit:
e v listinné podobé (s oznacenim ,Neotevirat — Oznameni k rukam pfislusné osoby®), a to

zaslanim na adresu Cesky statisticky ufad, Na padesatém 3268/81, 100 82 Praha 10;

¢ vhozenim do schranky, ktera je oznaCena napisem ,Pfijem oznameni podle zakona €. 171/2023
Sb., o ochran& oznamovatel“, umisténé ve vstupni hale budovy Ceského statistického uradu
na adrese Na padesatém 3268/81, Praha 10;

e elektronicky do zfizené schranky pro elektronickou postu na adresu oznameni@czso.cz;

e Ustné prostfednictvim telefonniho rozhovoru s pfisluSnou osobou; o takovém oznameni
vyhotovi pfisluSna osoba protokol; €islo tel. linky: + 420 274 052 025 nebo + 420 274 053 119,
v pracovni dny;

e Ustné pred pfislusnou osobou po predchozi dohodé na zakladé Zadosti oznamovatele
v pfiméfené |huté, nejdéle vSak do 14 dnu od takové zadosti, na adrese Na padesatém 3268/81,
Praha 10; o takovém oznameni vyhotovi pfislusna osoba protokol.

PFislugna osoba v souladu s Vnitfnim oznamovacim systémem CSU nepro$etfuje anonymni oznameni,
nebot ta nejsou povazovana za oznameni dle zakona o ochrané oznamovatelll. Dotyka-li se vSak
anonymni oznameni pGsobnosti CSU, miize byt v odGvodnénych pfipadech predano k posouzeni
vedoucimu vécné prislusného utvaru CSU k proSetieni. V téchto pfipadech se dale pfi proSetfeni
anonymniho podani postupuje podle vnitfniho pfedpisu, kterym jsou stanoveny zasady a postupy pfi
pfijimani a vyfizovani stiznosti v CSU°.

Skuteénosti nasvédéujici korupénimu jednani nebo podezfeni na takové jednani je zaméstnanec CSU,
ktery se o nich v ramci své ¢innosti hodnovérnym zpisobem dozvi, také dle Etického kodexu povinen
bez prodlevy oznamit organu €innému v trestnim Fizeni. O téchto skuteCnostech mize zaméstnanec
CSU sougasné informovat nadfizeného vedouciho zaméstnance.1°

Opatreni €. 1.4.1.

UdrZzovat dostupnost informaci o systému oznamovani mozného korupéniho jednani a v pfipadé
potfeby aktualizovat Vnitini oznamovaci systém, tj. zejména v pfipadé zmény pravnich pfedpisti nebo
na zakladé vyhodnoceni praxe po zavedeni oznamovaciho systému.

Odpovidaji: feditel kancelafe pfedsedy, pfisludna osoba, feditel odboru informacnich sluzeb

Termin: trvale

8 Smérnice &. 7/2023 k provozovani vnitfiniho oznamovaciho systému podle zakona o ochrané oznamovateltl v Ceském
statistickém ufadu.

o Smérnice €. 9/2022, kterou se stanovi zasady a postup pfi pfijimani a vyfizovani petic a stiznosti v Ceském statistickém Gradu.
10 Clanek 6 Etického kodexu zaméstnance Ceského statistického tfadu.
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1.5. Ochrana oznamovatelt

Ochrana oznamovatele mozného protipravniho jednani, véetné korupéniho jednani, primarné vychazi
z Hlavy | zakona o ochrané oznamovatelu.

Navazné na zakonnou upravu CSU deklaruje ochranu oznamovateli, ktery uginil oznameni zptisobem
uvedenym v zavedeném Vnitfnim oznamovacim systému CSU dle pfedchoziho bodu 1.4, tj. Ze u€inéni
oznameni nebude postihovano, a to ani nepfimo.

Pokud oznamovatel ucini oznameni jinym zpGsobem nez uvedenym ve Vnitfnim oznamovacim
systému, nelze zarudit ochranu jeho totoznosti nebo dalSich osob. Tato informace je uvedena
i na webové strance (viz pfedchozi bod 1.4 programu). CSU v&ak pro tyto situace zaved| v rdmci svych
procesl pravidla a postupy pro minimalizaci rizika odhaleni identity oznamovatele, ktera zakotvil
ve vnitfnim predpisu k provozovani vnitfniho oznamovaciho systému v CSU® podle zakona o ochrané
oznamovateld.

Dojde-li k oznameni, jez ma pfijimat a vyfizovat pFislusna osoba, jiné osobé nebo organizaénimu utvaru
CSU, musi byt podle t&chto postup a pravidel oznameni bezodkladné postoupeno k vyFizeni piislusné
osobé, a to zplsobem, ktery zajisti zachovani divérnosti obsahu oznameni i totoZznosti oznamovatele.
Pokud je to mozné, z evidence dokumentl i ze spisu musi byt zaroven vymazany veskeré informace
tykajici se takového oznamenitl.

Pokud zaméstnanec poukaze na podezielé a neetické chovani mimo oznamovaci systém, zpravidla
prostfednictvim vedouciho zaméstnance, je jeho ochrana zakotvena rovnéz v Etickém kodexu
zaméstnance CSU, ktery stanovi, e jeho jednani pro né& nebude mit negativni dlsledky
v pracovnépravnich vztazich.

Opatreni €. 1.5.1.

Zajistovat ochranu oznamovatelu.

Odpovidaji: pfisluSna osoba a vedouci zaméstnanci na vSech urovnich fizeni Termin: trvale

Opatreni €. 1.5.2.

Zaijistovat aktivni propagaci systému ochrany oznamovatell v rozsahu své kompetence.

Odpovidaji: vedouci zaméstnanci na vSech urovnich Fizeni Termin: trvale

2. Transparentnost

Cilem je odrazovat od korup&niho jednani prostfednictvim zvySovani pravdépodobnosti jeho odhaleni.

Transparentnost posiluje vefejnou kontrolu nad hospodafenim CSU a zvySuje pravdépodobnost
odhaleni korupce, a tim odrazuje od korupéniho jednani.

2.1. Zverejnovani informaci o verejnych prostiedcich

Snaha o co nejvySSi transparentnost se projevuje zejména zvefejiiovanim co nejvétS§iho mnozstvi
relevantnich informaci na webu CSU a v registrech v souladu s pfisludnymi pravnimi pfedpisy, ale i nad
jejich ramec, v rozsahu:

e informaci o rozpoctu,
https://www.czso.cz/csu/czso/zaverecny ucet;

e informaci vztahujicich se k vefejnym zakazkam, tzn. vybéru dodavatel(, a vefejnym soutézim,
https://www.czso.cz/csu/czso/verejne zakazky a vyberova rizeni;

1 Clének 5 odst. 7 Smérnice €. 7/2023 k provozovani vnitfniho oznamovaciho systému podle zakona o ochrané oznamovatell
v Ceském statistickém aradu.
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informaci vztahujicich se k nakladani s majetkem statu,
https://www.czso.cz/csu/czso/nabidka nepotrebneho majetku;

http://www.nabidkamajetku.cz;

e informaci vztahuijicich se k poradctim a poradnim organdm CSU,
https://www.czso.cz/csu/czso/poradci-a-poradni-organy;

e informaci o uzavfenych smlouvach,
https://smlouvy.gov.cz/;

e dalSich informaci; jedna se zejména o:

o povinné zvefejfiované informace podle zakona €. 106/1199 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, v platném znéni,
https://www.czso.cz/csu/czsol/informace _zverejnovane podle zakona 106 99;

o standardni statistické vystupy zvefejnéné zdarma na webu www.czso.cz a vybrané
vystupy ve formatu tzv. otevienych dat, ¢imz je zajiStén rovny pfistup k pfislusnym
statistickym informacim,
https://www.czso.cz/csu/czso/otevrena_data.

Opatreni €. 2.1.1.

Kazdoro&né zajistit na webové strance CSU zvefejnéni Zavéredného udtu kapitoly 345 — Cesky
statisticky ufad za uplynuly rozpoctovy rok, ktery je soucasti Statniho zavérec¢ného uctu a obsahuje
informace o rozpo&tu CSU véetné vysledku hospodateni.

Odpovida: feditel odboru financovani a rozpoctu Termin: trvale

Opatreni €. 2.1.2.

Prab&zné zverejiiovat, resp. aktualizovat, na webovych strankach CSU informace o vefejnych
zakazkach, které zahrnuji informace dle pravnich predpist na profilu zadavatele a predbézné trzni
konzultace dle zakona €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, v platném znéni, archiv
vefejnych zakazek, informace projektu Redesign statistického informacniho systému v navaznosti

na zavadéni eGovernmentu v CR, priizkumy trhu a vefejné soutéze.

Odpovida: feditel odboru vefejnych zakazek a pravnich sluzeb Termin: trvale

Opatreni €. 2.1.3.

Zvefejiovat na webové strance CSU a Ufadu pro zastupovani statu ve vécech majetkovych
aktualizované informace s nabidkou pfevodu nebo prodeje nepotfebného hmotného movitého majetku
v souladu se zakonem &. 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim vystupovani v pravnich
vztazich, v platném znéni, a provadéci vyhlaskou €. 62/2001 Sb., o hospodareni organizacnich slozek

statu a statnich organizaci s majetkem statu, v plathém znéni.

Odpovida: feditel odboru financovani a rozpoctu Termin: trvale

Opatreni €. 2.1.4.

Zvefejnit na webové strance CSU vzdy k 15. tnoru a 15. srpnu daného kalendafniho roku seznam
poradnich organt a pracovnich tym(, poradcl, konzultantl, analytikl, poradenskych a ostatnich
externich spole&nosti, advokatli a advokatnich kancelafi poskytujicich sluzby CSU, a to s udaji
za predchozi pololeti.

Odpovida: feditel odboru vefejnych zakazek a pravnich sluzeb,
feditel kancelare predsedy Termin: trvale
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Opatfeni €. 2.1.5.

Zajistit, aby v8echny smlouvy nad 50 tis. KE bez DPH byly zvefejnény v Registru smluv zplsobem,
v rozsahu a terminech danych zakonem ¢&. 340/2015 Sb., o registru smluv, v platném znéni.

Odpovida: feditel odboru vefejnych zakazek a pravnich sluzeb Termin: trvale

Opatreni €. 2.1.6.

Zajistit kazdoro€ni uverejnéni plnéni ze vdech ramcovych smluv nad 500 tis. K& bez DPH z vefejnych
zakazek na profilu zadavatele.

Odpovida: feditel odboru vefejnych zakazek a pravnich sluzeb Termin: trvale

Opatreni €. 2.1.7.

Zaijistit uvefejiiovani dalSich informaci minimalné ve vySe uvedeném rozsahu na webovych strankach
csu.

Odpovida: feditel odboru informaénich sluzeb Termin: trvale

2.2. Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

Transparentni zpfistupfiovani informaci o struktufe a kompetencich pfi rozhodovani zaméstnanctim
a vefejnosti je provadéno v souladu s pravnimi a vnitfnimi pfedpisy a v tomto vymezeni zahrnuje
uvefejnéni Organizaéni struktury CSU, profesnich Zivotopisti vedoucich zaméstnancti CSU od Grovné
fediteld odbori??, kontaktll na vedouci zaméstnance az na urover vedoucich oddéleni (telefon, e-mail)
a informaci o &innosti asloZzeni Ceské statistické rady na webovych strankach CSU
(https://www.czso.cz/csu/czso/struktura a vedeni uradu).

Opatreni €. 2.2.1.

Zajistit pribéznou aktualizaci informaci o systému rozhodovani v pfipadé organizac¢nich &i personalnich
zmén.

Odpovida: feditel odboru personalistiky a mezd, feditel kancelafe pfedsedy Termin: trvale

2.3. Sjednoceni umisténi protikorupénich informaci na internetové strance CSU

Sjednoceni mista, kde jsou uvefejnény zakladni informace o protikorupéni problematice, resp. boji
s korupci, je jednim z nastroji zvySeni transparentnosti.

2.3.1. Umisténi na webovych strankach CSU

Pro snadné vyhledavani informaci o protikorupéni problematice CSU jsou zakladni informace umistény
na webu CSU v sekci ,O0 CSU* pod nazvem Protikorupéni agenda:

https://www.czso.cz/csu/czso/protikorupcni-agenda.

2.3.2. Zakladni protikorupéni informace

Protikorup€ni agenda na webovych stradnkach uvedenych v pfedchozim bodu 2.3.1 obsahuje:

e Interni protikorupéni program Ceského statistického Gfadu;

¢ Informace o zpUsobu podavani oznameni podezieni na spachani protipravniho jednani dle zakona
0 ochrané oznamovateld, v platném znéni;

e Seznam poradcu a poradnich organd;

e Eticky kodex zaméstnance Ceského statistického ufadu.

12 Profesni Zivotopisy dotéenych vedoucich zaméstnancu jsou zvefejnény na pravnim zakladé zpracovani, které je nezbytné pro
splnéni ukolu provadéného ve vefejném zajmu nebo pfi vykonu vefejné moci, kterym je povéren spravce, podle ¢lanku 6 odst. 1
pism. e) Nafizeni (EU) 2016/679, o ochrané osobnich udaju.
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Opatfeni €. 2.3.2.1.

Zajistit uvefejnéni aktualnich zakladnich informaci o protikorupéni agendé na webovych strankach CSU.

Odpovida: feditel kancelare predsedy, Feditel odboru informacnich sluzeb, feditel odboru vefejnych
zakazek a pravnich sluzeb Termin: trvale

3. Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Cilem je nastavit ucinné kontrolni mechanismy a zaijistit efektivni odhalovani korupéniho jednani.

3.1. Hodnoceni korupénich rizik

Identifikace, vyhodnocovani (analyza), zvladani (snizovani) rizik pfijimanim rozhodnuti o opatfenich
a jejich implementaci a monitoring (sledovani) rizik tak, aby pfispivaly k naplfiovani poslani a plnéni
kol CSU, jsou soustavné &innosti. Cilem t&chto &innosti je omezit pravdépodobnost vyskytu rizik nebo
sniZit jejich dopad. Rizeni rizik je integraini souéasti kazdého rozhodovani v CSU. Efektivni Fizeni rizik
je podminéno fungovanim vnitfniho kontrolniho systému.

Rizeni korupénich rizik je sougasti celkového procesu fizeni rizik v CSU, ktery je upraven vnitinim
predpisem, smérnici o fizeni rizik v CSU23. Rizika nizké a stfedni vyznamnosti se zpravidla fidi na trovni
vécné prisludnych organizaénich utvard CSU v souladu s jejich pusobnosti a rozsahem pravomoci,
o ¢emz jsou vedouci zaméstnanci povinni vést pfiméfenou auditni stopu, tj. dokumentaci dokladajici
identifikaci rizik, hodnoceni rizik, pfijimani opatfeni k mitigaci?* rizik, plnéni opatfeni a kontrolu.
Vyznamna rizika nebo rizika, ktera vyzaduji pfijmout opatfeni na urovni pfedsedy, jsou analyzovana
kazdoro¢né, vzdy podle stavu ke dni 31. 12. referenCniho roku. Soucasti hodnoceni téchto rizik je
i identifikace pfipadnych novych rizik.

Jednim z vystupl ro¢niho hodnoceni rizik je i seznam identifikovanych rizik podle jejich vyznamnosti,
tzv. mapa rizik.

Opatreni €. 3.1.1.

Jako soucast Fizeni rizik vénovat stalou pozornost i korup&nim rizikim, tzn. pribézné identifikovat
korupéni rizika, vyhodnocovat je, pfijimat opatfeni k jejich mitigaci a monitorovat plnéni/u¢innost
pfijatych opatfeni.

Odpovidaji: vedouci zaméstnanci na vSech urovnich fizeni Termin: trvale

Opatreni €. 3.1.2.

Kazdoro¢né provadét hodnoceni vyznamnych korupé&nich rizik &i rizik, ktera vyZaduji pfijeti opatfeni
na urovni predsedy, jako soucast celkového hodnoceni rizik.

Odpovidaji: vedouci zameéstnanci, ktefi se u€astni ro€niho hodnoceni rizik dle smérnice o fizeni rizik
v CSU, feditel kancelafe predsedy

Koordinuje: interni auditor Termin: do 15. 3.

3.2. Monitoring kontrolnich mechanismu odhalujicich korupci

Vedouci zaméstnanci pribézné zabezpecuji realizaci opatfeni k mitigaci korupCnich rizik, zejména
v oblastech, ve kterych je riziko korupce hodnoceno jako vyznamné a které patfi do pusobnosti jejich
utvarG. PrFisluSsna povinnost je mj. upravena v ust. § 25 odst. 4 zakona €. 320/2001 Sb., o finanéni
kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon o finan¢ni kontrole), v platném znéni,
ktery stanovi povinnost vedoucich zaméstnancli organu vefejné spravy zajistit fungovani vnitfniho
kontrolniho systému a soucasné podavat vedoucimu organu vefejné spravy v€asné a spolehlivé

13 Smérnice &. 7/2019 o Fizeni rizik na CSU.
14 Mitigaci se rozumi o$etfeni, resp. snizeni rizika pfijimanim opatfeni a jejich naslednou realizaci.
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informace o vysledcich dosahovanych pfi pInéni stanovenych ukolld, o vzniku vyznamnych rizik,
0 zavaznych nedostatcich v Cinnosti organu verfejné spravy a o pfijimanych a plnénych opatfenich
k jejich napravé.

Monitoring korupénich rizik je nedilnou soucasti procesu predbézné, pribézné a nasledné fidici
kontroly, ktery zajistuji pfikazci operaci, pfip. v ramci konkrétni hospodarské operace i dal$i vedouci
zaméstnanci, tj. jejich nadfizeni.

Funkénost kontrolnich mechanismu je také provéfovana pfi internich auditech realizovanych internim
auditorem CSU, ktery pfi sestavovani planu interniho auditu na dany rok zohledfiuje oblasti
s vyznamnymi riziky, v€éetné korup¢&nich rizik.

Kontrolni mechanismy vnitfniho Fizeni jsou stanoveny systémem vnitinich piedpisi CSU, které
mj. zahrnuji:

e Organizaéni Fad Ceského statistického tradu;

e Sluzebni tad CSU, v platném znéni;

e Pracovni fad CSU, v platném znéni:

e Smeérnice €. 6/2023 o finanénim hospodareni;

e Smérnice &. 6/2022 ke klasifikaci a fizeni informac¢nich aktiv CSU;

e Smaérnice &. 4/2020, kterou se stanovuiji pravidla &innosti projektového Fizeni v ramci Ceského
statistického uradu;

e Smérnice &. 7/2019 o Fizeni rizik na CSU;

e Smeérnice €. 2/2023 o zadavani vefejnych zakazek;

e Smeérnice €. 10/2022 o hospodafeni s majetkem statu;
e Smérnice €. 3/2021 o uzavirani smluv a jejich dodatk;

e Smeérnice ¢&. 7/2020, o zajisténi ukoll vyplyvajicich ze zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném
pfistupu k informacim, v platném znéni.

Opatreni €. 3.2.1.

Zaijistit provéfeni ucinnosti kontrolnich a fidicich mechanismd pro odhalovani korupéniho jednani
a v pfipadé potfeby navrhovat posileni téchto mechanisml a posuzovat aktualnost a pfiméfenost
souvisejicich vnitfnich predpis.

Odpovidaji: vedouci zaméstnanci na vSech urovnich fizeni Termin: trvale

4. Postupy pri podezreni na korupci

Cilem je minimalizovat ztraty zplUsobené korupénim jednanim a zabranit opakovani odhaleného
scénare korup€niho jednani.

4.1. Postupy pri prosetiovani podezieni na korupci

Za u¢elem bezodkladného proSetfovani podezfeni na protipravni jednani, véetné& mozného korup&niho
jednani, ma CSU zaveden oznamovaci systém, ktery slouZi k podavani oznamenio mozném
protipravnim jednani. Zavazny postup pro pfijimani, vyfizovani a evidenci oznameni ucinénych
prostfednictvim Vnitfniho oznamovaciho systému, v€etné nakladani s oznamenymi skute&nostmi
a s udaji o oznamovateli, ma CSU upraven vnitinim pfedpisem (viz &ast 1.4 programu).

Oznameni mozného korup&niho jednani uc€inéné prostfednictvim Vnitfniho oznamovaciho systému
pro$etfuje pfislusna osoba, ktera je dale opravnéna pozadovat od zaméstnanci CSU v pfimérené Ihité
zpracovani pisemného odborného stanoviska ke skutkovym a pravnim otdzkam souvisejicim
s oznamenim, ¢imz neni dot€ena jeji povinnost zachovavat divérnost podle vnitiniho predpisu, véetné
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ochrany oznamovatele (viz ¢ast 1.5 programu). PFfi svém postupu pfislusna osoba rovnéz zachovava
divérnost informaci, jejichz prozrazeni by mohlo zmafit nebo ohrozit G¢el podavani oznameni, zejména
fadné proSetfeni informaci uvedenych v ozndmeni a predejiti nebo napravu protipravniho stavu.

Pokud bylo pfi posuzovani divodnosti oznameni zjisténo mozné protipravni jednani, pfislusna osoba,
je-lito mozné s ohledem na zachovani duvérnosti totoznosti oznamovatele a dalSich zu¢astnénych osob
dle vnitfniho predpisu, bez zbyteéného odkladu navrhne predsedovi CSU opatteni k predejiti nebo
napraveé protipravniho stavu.

V pfipadé anonymnich oznameni mozného korupéniho jednani je postup vyfizovani upraven vnitfnim
predpisem, kterym jsou stanoveny zasady a postupy pfi pfijimani a vyfizovani stiznosti v CSU.°
Anonymni podani dle tohoto pfedpisu vyfizuje feditel kancelare pfedsedy, tyka-li se stiznost plsobnosti
Ustfedi nebo Feditell krajskych sprav CSU, nebo feditelé krajskych sprav CSU, tyka-li se oznameni
pusobnosti této krajské spravy, nikoli vSak feditele. PFi proSetfovani Udajl uvedenych v oznameni
spolupracuji dotéené utvary CSU. Pokud bude oznameni shledano ddvodnym, nebo &astedné
dlvodnym, vyfizujici bez zbyte¢ného odkladu pfijme nezbytna opatfeni k napravé, nebo vyzve k jejich
pijeti vécné pfisludného vedouciho zaméstnance CSU.

V pfipadé, Ze oznameni o protipravnim jednani bylo vyhodnoceno jako divodné, tzn., Ze nasvédcuje
tomu, Ze do$lo k protipravnimu jednani, ma CSU dle § 8 zakona &. 141/1961 Sb., o trestnim fizeni
soudnim (trestni fad), v platném znéni, povinnost skute¢nosti nasvédcujici tomu, ze byl spachan trestny
¢in, oznamit organtm &innym v trestnim fizeni.

Skute€nosti nasvédCujici korupénimu jednani je dle Etického kodexu (viz €ast 1.4 programu) také
povinen bez prodlevy oznamit organu &innému v trestnim fizeni zaméstnanec CSU, kterych se o nich
dozvi hodnovérnym zplsobem v ramci své ¢innosti.

Opatreni €. 4.1.1.

Postupovat pfi proSetfovani podezieni na mozné korupCni jednani v souladu s postupy, pravidly
a povinnostmi danymi pravnimi predpisy a vnitfnimi predpisy CSU.

Odpovidaiji: pfislu§na osoba, feditel kancelare predsedy, feditelé krajskych sprav CSU Termin: trvale

Opatreni €. 4.1.2.

Vénovat v rdmci soucinnosti pfi proSetfovani podezieni na korup&ni jednani poskytované dle vnitinich
predpist maximalni usili pfi shromazdovani faktd dolozenych dikazy k posouzeni podezreni.

Odpovidaji: vedouci zaméstnanci na vSech urovnich fizeni, zaméstnanci Termin: trvale

Opatreni €. 4.2.3.

Oznamit organtm ¢innym v trestnim fizeni skute¢nosti nasvédcujici tomu, ze byl spachan trestny &in,
v pfipadé, ze oznameni o0 mozném korupcnim jednani bylo vyhodnoceno jako diivodné.

Odpovidaji: pfislusna osoba, vedouci zaméstnanci na vSech urovnich fizeni Termin: trvale

4.2. Nasledna opatieni
Soucasti postupl u prokazaného korupcniho jednani je téz analyza moznych pfi€in jeho vzniku,
na zakladé které jsou bezodkladné pfijimana opatfeni, jejichz cilem je eliminace podminek pro
opakovani korupéniho jednani v budoucnu a zajisténi jeho v€asné odhaleni. Opatfeni mohou spocivat
napfr. v:

e Upravé vnittnich predpist CSU;

e zméné organizaéniho usporadani CSU;

e postihu odpovédnych zaméstnancl podle platnych pravnich, sluzebnich a vnitfnich pfedpist

Csu;
e feSeni vzniklych Skod.
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Opatreni €. 4.2.1.

Pfijimat vhodna a u€inna adekvatni napravna opatfeni pfi podezieni na korupcni jednani a pfi prokazani
korup&niho jednani.

Odpovidaiji: vedouci zaméstnanci na v8ech Urovnich Fizeni, ptedseda CSU Termin: trvale

5. Vyhodnocovani Interniho protikorupéniho programu €SU

Cilem je zdokonalovat interni program a zvy$ovat kvalitu a komplexnost protikorupé&nich aktivit CSU.

5.1. Vyhodnocovani Interniho protikorupéniho programu CSU

Interni protikorup&ni program CSU je pravidelné& ve dvouletych cyklech vyhodnocovan, a to vzdy podle
stavu ke dni 31. prosince kazdého lichého roku. V ramci vyhodnocovani je posuzovan jednak jeho
formalni soulad s ramcovym programem a jednak naplfiovani jeho jednotlivych ¢asti véetné identifikace
potfebnosti pfipadnych Gprav a aktualizace.

Opatreni €. 5.1.1.

Vyhodnotit naplfovani konkrétnich €asti interniho programu a oblasti korup&nich rizik a navrhnout
pfipadné upravy a aktualizace.

Odpovidaiji: vedouci zaméstnanci pfislusnych utvaru

Koordinuje: interni auditor Termin: 15. 3. sudého roku

5.2. Zprava o plnéni Interniho protikorupéniho programu CSU

O pInéni interniho programu se zpracovava zprava, a to ve struktufe opatfeni uvedenych v pfechozich
¢astech programu. Obsahem zpravy je stav implementace protikorupénich nastroji a plan jejich
napravnych opatreni, systém a rozsah $koleni, mapa korup¢nich rizik, pocet identifikovanych podezreni
na korupci a vysledky jejich provéfeni a vysledek hodnoceni ucinnosti celého interniho programu.
Podkladem pro zpracovani této zpravy jsou hodnoceni plnéni jednotlivych opatfeni provedena
vedoucimi zameéstnanci pfisluSnych utvard.

Opatreni €. 5.2.1.

Shromazdit udaje z hodnoceni dle ¢asti 5.1 interniho programu a zpracovat zpravu o pInéni interniho
programu a o pfijatych, pfip. potfebnych naslednych opattenich.

Odpovidaji: interni auditor Termin: 31. 3. sudého roku

Opatreni €. 5.2.2.

Zaslat e-mailem zpravu o pInéni interniho programu utvaru povéfenému koordinaci boje s korupci
na Ministerstvu spravedinosti CR.

Odpovida: interni auditor Termin: 30. 4. sudého roku

Opatreni €. 5.2.3.

Seznamit s vyhodnocenim interniho programu Poradu vedeni CSU.

Odpovida: feditel kancelafe pfedsedy, interni auditor Termin: 30. 6. sudého roku
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5.3. Aktualizace rezortniho interniho protikorupéniho programu

Na zakladé vyhodnoceni interniho programu, po kontrole souladu s aktualnim ramcovym programem,
popf. z jinych dlvodu (napf. zmény pravnich predpisu) se interni program aktualizuje.

Opatreni €. 5.3.1.

Navrhnout aktualizaci interniho programu.
Odpovida: interni auditor v soucinnosti s vedoucimi zaméstnanci pfislusnych atvard

Termin: 31. 5. sudého roku nebo pfi zméné
ramcového programu

Termin: kazdoro€né v ramci pfezkumu dle
vnitfniho predpisul®

Opatreni €. 5.3.2.

Zaijisténi aktualizace interniho programu.

Odpovida: feditel kancelare pfedsedy, interni auditor Termin: 30. 6. sudého roku

Opatreni €. 5.3.3.

Zvetejnit aktualizované znéni interniho programu na webové strance CSU
https://www.czso.cz/csu/czso/protikorupcni-program-csu.

Odpovida: feditel odboru informaénich sluzeb Termin: 30. 6. sudého roku

Cl. 4
Zavérecna ustanoveni

(1) Navrh tohoto dokumentu byl zaslan na védomi Podnikovému vyboru odborovych organizaci pfi
CSU dne 27. 10. 2023.

(2) Tento predpis rusi Interni protikorup&ni program CSU, &. j. CSU-008114/2020, v platném znéni.
(3) Tento predpis je sou€asné sluzebnim pfedpisem ve smyslu § 11 zakona o statni sluzbé.

(4) Tento pfedpis nabyva platnosti a u€innosti dnem vyhlaseni.

V Praze dne 30. 11. 2023

Ing. Marek Roji¢ek, Ph.D., v.r.
predseda
Ceského statistického tradu
Gestor:

feditel kanceléfe pfedsedy

15 Dle &l. 10 Smérnice &. 7/2022 o vnitfnich predpisech a strategickych dokumentech Ceského statistického Gradu.
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