
PrÏõÂloha

KLASIFIKACE POSTAVENIÂ V ZAMEÏ STNAÂ NIÂ

(CZ-ICSE)

UÂ VOD

Klasifikace postavenõÂ v zameÏstnaÂnõÂ CZ-ICSE byla
vypracovaÂna na baÂzi revidovaneÂ ¹MezinaÂrodnõÂ klasifi-
kace postavenõÂ v zameÏstnaÂnõÂ (International Classifica-
tion of Status in Employment) ± ICSE-93ª, schvaÂleneÂ
na 15. mezinaÂrodnõÂ konferenci statistikuÊ praÂce v roce
1993 a zpracovaneÂ MezinaÂrodnõÂm uÂrÏadem praÂce ± ILO
v ZÏ eneveÏ.

Klasifikace ICSE-93 maÂ zaÂvazneÂ trÏõÂdeÏnõÂ jenom na
uÂrovni 1. mõÂsta, podrobneÏjsÏõÂ trÏõÂdeÏnõÂ je doporucÏeneÂ.
Klasifikace CZ-ICSE maÂ vytvorÏeneÂ podrobneÏjsÏõÂ trÏõÂ-
deÏnõÂ zaÂvazneÂ do hloubky cÏtyrÏ mõÂst.

Klasifikace CZ-ICSE pojednaÂvaÂ jenom o osobaÂch
ekonomicky aktivnõÂch.

V klasifikaci CZ-ICSE se pro zjednodusÏenõÂ vsÏe-
obecnyÂ pojem ekonomickyÂ subjekt nahrazuje pojmem
podnik, bez ohledu na pocÏet zameÏstnancuÊ a praÂvnõÂ
formu.

Ekonomicky aktivnõÂ osoby jsou osoby zameÏst-
naneÂ a nezameÏstnaneÂ, ktereÂ splnÏ ujõÂ nõÂzÏe uvedeneÂ pod-
mõÂnky.

Osoby zameÏstnaneÂ ± osoby, ktereÂ v referencÏnõÂm
obdobõÂ meÏly tzv. placeneÂ zameÏstnaÂnõÂ nebo sebezameÏst-
naÂnõÂ, prÏitom nenõÂ rozhodujõÂcõÂ, zda jejich pracovnõÂ ak-
tivita meÏla trvalyÂ, docÏasnyÂ, sezonnõÂ cÏi prÏõÂlezÏitostnyÂ cha-
rakter a zda meÏly jen jedno nebo võÂce soubeÏzÏnyÂch za-
meÏstnaÂnõÂ nebo zda v referencÏnõÂm obdobõÂ nebyly do-
cÏasneÏ v praÂci, ale meÏly prÏitom formaÂlnõÂ vazbu k za-
meÏstnaÂnõÂ (dovolenaÂ, nemoc apod.).

Do teÂto kategorie patrÏõÂ i ucÏni, studenti, osoby
v domaÂcnosti apod., kterÏõÂ v referencÏnõÂm obdobõÂ vyko-
naÂvali placenou praÂci.

Podle rezoluce ILO sem patrÏõÂ i vojaÂci v zaÂkladnõÂ
sluzÏbeÏ.

Osoby nezameÏstnaneÂ ± osoby, ktereÂ splnÏ ujõÂ sou-
cÏasneÏ vsÏechny trÏi daÂle uvedeneÂ podmõÂnky:

1. osoby starsÏõÂ 15 let, ktereÂ v referencÏnõÂm obdobõÂ
byly bez praÂce, to znamenaÂ, zÏe nebyly ani v place-
neÂm zameÏstnaÂnõÂ, ani nebyly sebezameÏstnaneÂ,

2. osoby hledajõÂcõÂ zameÏstnaÂnõÂ jakyÂmkoliv zpuÊ sobem,
naprÏ. evidovaÂnõÂm u uÂrÏadu praÂce, pomocõÂ soukro-
myÂch zprostrÏedkovatelen praÂce, hledaÂnõÂm prÏõÂmo
v podnicõÂch nebo vyuzÏõÂvaÂnõÂm inzerce apod.,

3. osoby prÏipraveneÂ k naÂstupu do praÂce, tj. beÏhem
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referencÏnõÂho obdobõÂ byly k dispozici okamzÏiteÏ
nebo nejpozdeÏji do 14 dnuÊ pro vyÂkon placeneÂho
zameÏstnaÂnõÂ nebo sebezameÏstnaÂnõÂ.

Mezi osoby nezameÏstnaneÂ patrÏõÂ i osoby, ktereÂ
praÂci nehledajõÂ, protozÏe ji jizÏ nasÏly, ale naÂstup je stano-
ven na pozdeÏjsÏõÂ dobu.

Pokud osoby nesplnÏ ujõÂ vyÂsÏe uvedeneÂ podmõÂnky,
zahrnujõÂ se mezi ekonomicky neaktivnõÂ.

Ekonomicky neaktivnõÂ osoby jsou osoby starsÏõÂ
15 let, ktereÂ nebyly zameÏstnaÂny beÏhem referencÏnõÂho
obdobõÂ a nesplnÏ ujõÂ podmõÂnky nezameÏstnanosti uve-
deneÂ vyÂsÏe.

Do teÂto skupiny patrÏõÂ i uchazecÏi o zameÏstnaÂnõÂ evi-
dovanõÂ u uÂrÏadu praÂce, ale neschopnõÂ nastoupit praÂci do
14 dnuÊ (rekvalifikace apod.), osoby na dalsÏõÂ materÏskeÂ
dovoleneÂ, osoby prÏipravujõÂcõÂ se na povolaÂnõÂ, zÏeny v do-
maÂcnosti, pokud nesplnÏ ujõÂ podmõÂnky pro zarÏazenõÂ
mezi zameÏstnaneÂ cÏi nezameÏstnaneÂ.

I. KONSTRUKCE KLASIFIKACE

Pro cÏleneÏnõÂ klasifikace CZ-ICSE je pouzÏito deka-
dickeÂ trÏõÂdeÏnõÂ. Klasifikace je cÏtyrÏstupnÏ ovaÂ, takzÏe cÏõÂselneÂ
koÂdy na 4. klasifikacÏnõÂm stupni jsou cÏtyrÏmõÂstneÂ.

Pro cÏtyrÏi stupneÏ klasifikace je stanoveno toto
oznacÏenõÂ:

1 2 3 4

1. stupenÏ skupina _________
2. stupenÏ podskupina ___________
3. stupenÏ trÏõÂda ______________________
4. stupenÏ podtrÏõÂda _______________________

Klasifikace je tvorÏena sÏesti skupinami, deseti pod-
skupinami, 12 trÏõÂdami a 27 podtrÏõÂdami.

II. JEDNOTKY KLASIFIKOVANEÂ V CZ-ICSE

Klasifikace postavenõÂ v zameÏstnaÂnõÂ CZ-ICSE kla-
sifikuje:

1. obsazenaÂ pracovnõÂ mõÂsta v urcÏiteÂm cÏasoveÂm
obdobõÂ. PracovnõÂm mõÂstem se rozumõÂ mõÂsto, kde je
urcÏityÂ pracovneÏpraÂvnõÂ vztah nebo dohoda o zameÏstnaÂnõÂ
osoby s jinyÂmi osobami nebo organizacemi, prÏõÂpadneÏ
maÂ osoba jineÂ nezÏ pracovneÏpraÂvnõÂ vztahy k pracovnõÂmu
mõÂstu, ale pobõÂraÂ odmeÏnu za vykonanou praÂci.

V tomto prÏõÂpadeÏ se klasifikuje kazÏdeÂ pracovnõÂ
mõÂsto, v ktereÂm byla danaÂ osoba zameÏstnanaÂ beÏhem
referencÏnõÂho obdobõÂ;

2. osoby ekonomicky aktivnõÂ podle jejich skutecÏ-
nyÂch a potenciaÂlnõÂch vztahuÊ k pracovnõÂm mõÂstuÊ m, a to
podle nõÂzÏe uvedenyÂch pravidel:

a) osoba jenom s jednõÂm klasifikovanyÂm pracovnõÂm
mõÂstem (zameÏstnaÂnõÂm) v pruÊ beÏhu sÏetrÏenõÂ se zatrÏi-
d'uje do prÏõÂslusÏneÂ polozÏky CZ-ICSE, kteraÂ to-
muto mõÂstu odpovõÂdaÂ,

b) osoba se dveÏma nebo võÂce pracovnõÂmi mõÂsty (za-
meÏstnaÂnõÂmi) beÏhem referencÏnõÂho obdobõÂ se zatrÏõÂdõÂ
do polozÏky CZ-ICSE, v ktereÂ tato osoba odpra-
covala nejveÏtsÏõÂ pocÏet hodin nebo kteraÂ jõÂ prÏinesla
nejvysÏsÏõÂ prÏõÂjem ze zameÏstnaÂnõÂ beÏhem sledovaneÂho
obdobõÂ (nebo od ktereÂ lze ocÏekaÂvat, zÏe poskytne
nejvysÏsÏõÂ prÏõÂjem z praÂce provedeneÂ v onom obdobõÂ,
jestlizÏe bude odmeÏna vyplacena v budoucnosti),

c) osoby hledajõÂcõÂ sveÂ prvnõÂ zameÏstnaÂnõÂ (naprÏ. absol-
venti sÏkol, zÏeny v domaÂcnosti) jakyÂmkoliv zpuÊ so-
bem, naprÏ. evidovaÂnõÂm u uÂrÏadu praÂce, pomocõÂ
soukromyÂch zprostrÏedkovatelen praÂce, hledaÂnõÂm
prÏõÂmo v podnicõÂch nebo vyuzÏõÂvaÂnõÂm inzerce
apod., se zatrÏõÂdõÂ do skupiny podle hledaneÂho za-
meÏstnaÂnõÂ, a pokud jsou nedostatecÏneÂ uÂdaje, zatrÏõÂdõÂ
se do skupiny 6,

d) osoby nezameÏstnaneÂ, ktereÂ byly jizÏ drÏõÂve zameÏst-
naneÂ a splnÏ ujõÂ podmõÂnky ekonomicky aktivnõÂch
osob, se zatrÏõÂdõÂ podle drÏõÂveÏjsÏõÂho zameÏstnaÂnõÂ, prÏõÂ-
padneÏ podle hledaneÂho zameÏstnaÂnõÂ,

e) osoby, u kteryÂch jsou nedostatecÏneÂ uÂdaje pro kla-
sifikovaÂnõÂ podle CZ-ICSE a jednaÂ se o osoby eko-
nomicky aktivnõÂ, zatrÏõÂdõÂ se do skupiny 6 (nedo-
statecÏneÂ uÂdaje).

ZaÂkladnõÂ kriteÂria pro vymezenõÂ skupin klasifikace
jsou:

a) typ ekonomickeÂho rizika, jehozÏ prvkem je sõÂla
vazby mezi osobou a pracovnõÂm mõÂstem,

b) typ pravomoci nad podnikem a jinyÂmi osobami,
kterou drzÏiteleÂ pracovnõÂho mõÂsta majõÂ nebo budou
mõÂt.

III. STRUKTURA KLASIFIKACE

1 ZAMEÏ STNANCI

11 zameÏstnanci v pracovnõÂm pomeÏru

111 zameÏstnanci na zaÂkladeÏ pracovnõÂ smlouvy
1111 zameÏstnanci v pracovnõÂm pomeÏru na dobu ne-

urcÏitou
1112 zameÏstnanci v pracovnõÂm pomeÏru na dobu urcÏi-

tou

112 zameÏstnanci jmenovanõÂ nebo volenõÂ
1121 zameÏstnanci jmenovanõÂ
1122 zameÏstnanci volenõÂ (kromeÏ cÏlenuÊ produkcÏnõÂch

druzÏstev)

12 zameÏstnanci na zaÂkladeÏ dohod
121 zameÏstnanci na zaÂkladeÏ dohod
1211 zameÏstnanci na zaÂkladeÏ dohod o pracovnõÂ cÏin-

nosti
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1212 zameÏstnanci na zaÂkladeÏ dohod o provedenõÂ praÂce

13 zameÏstnanci ve sluzÏebnõÂm pomeÏru

131 prÏõÂslusÏnõÂci armaÂdy a policisteÂ
1311 vojaÂci z povolaÂnõÂ
1312 vojaÂci v zaÂkladnõÂ sluzÏbeÏ
1313 policisteÂ ve sluzÏebnõÂm pomeÏru

132 ostatnõÂ zameÏstnanci ve sluzÏebnõÂm pomeÏru
1320 ostatnõÂ zameÏstnanci ve sluzÏebnõÂm pomeÏru

14 ucÏni vykonaÂvajõÂcõÂ placenou praÂci

141 ucÏni vykonaÂvajõÂcõÂ placenou praÂci
1410 ucÏni vykonaÂvajõÂcõÂ placenou praÂci

2 ZAMEÏ STNAVATELEÂ

21 zameÏstnavateleÂ ± fyzickeÂ osoby

211 zameÏstnavateleÂ ± fyzickeÂ osoby
2111 zameÏstnavateleÂ ± fyzickeÂ osoby, zapsaneÂ v ob-

chodnõÂm rejstrÏõÂku
2112 zameÏstnavateleÂ ± fyzickeÂ osoby, podnikajõÂcõÂ na

zaÂkladeÏ zÏivnostenskeÂho opraÂvneÏnõÂ (kromeÏ za-
psanyÂch v obchodnõÂm rejstrÏõÂku)

2113 zameÏstnavateleÂ ± fyzickeÂ osoby, podnikajõÂcõÂ na
zaÂkladeÏ jineÂho opraÂvneÏnõÂ

2114 zameÏstnavateleÂ ± fyzickeÂ osoby, provozujõÂcõÂ ze-
meÏdeÏlskou cÏinnost, zapsaneÂ do evidence podle
zvlaÂsÏtnõÂho prÏedpisu

2119 zameÏstnavateleÂ ± fyzickeÂ osoby jinde neuvedeneÂ

22 zameÏstnavateleÂ ± praÂvnickeÂ osoby (rÏediteleÂ ±
vlastnõÂci)

221 zameÏstnavateleÂ ± praÂvnickeÂ osoby (rÏediteleÂ ±
vlastnõÂci)

2210 zameÏstnavateleÂ ± praÂvnickeÂ osoby (rÏediteleÂ ±
vlastnõÂci)

3 OSOBY PRACUJIÂCIÂ NA VLASTNIÂ UÂ CÏ ET

31 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet

311 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet
3111 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet, zapsaneÂ v ob-

chodnõÂm rejstrÏõÂku (kromeÏ zameÏstnavateluÊ )
3112 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet na zaÂkladeÏ zÏ iv-

nostenskeÂho opraÂvneÏnõÂ (kromeÏ zameÏstnavateluÊ
a osob zapsanyÂch v obchodnõÂm rejstrÏõÂku)

3113 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet na zaÂkladeÏ jineÂho
opraÂvneÏnõÂ (kromeÏ zameÏstnavateluÊ )

3114 osoby provozujõÂcõÂ zemeÏdeÏlskou cÏinnost, zapsaneÂ
do evidence podle zvlaÂsÏtnõÂho prÏedpisu (kromeÏ
zameÏstnavateluÊ )

3119 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet jinde neuvedeneÂ

4 CÏ LENOVEÂ PRODUKCÏ NIÂCH DRUZÏ STEV

41 cÏlenoveÂ produkcÏnõÂch druzÏstev

411 cÏlenoveÂ produkcÏnõÂch druzÏstev
4111 cÏlenoveÂ zemeÏdeÏlskyÂch druzÏstev
4112 cÏlenoveÂ ostatnõÂch produkcÏnõÂch druzÏstev

5 POMAÂ HAJIÂCIÂ RODINNIÂ PRÏ IÂSLUSÏNIÂCI

51 pomaÂhajõÂcõÂ rodinnõÂ prÏõÂslusÏnõÂci

511 pomaÂhajõÂcõÂ rodinnõÂ prÏõÂslusÏnõÂci
5111 pomaÂhajõÂcõÂ rodinnõÂ prÏõÂslusÏnõÂci prÏi podnikatelskeÂ

cÏinnosti
5119 pomaÂhajõÂcõÂ rodinnõÂ prÏõÂslusÏnõÂci ostatnõÂ

6 OSOBY NEKLASIFIKOVATELNEÂ PODLE
POSTAVENIÂ V ZAMEÏ STNAÂ NIÂ

61 osoby neklasifikovatelneÂ podle postavenõÂ v za-
meÏstnaÂnõÂ

611 osoby neklasifikovatelneÂ podle postavenõÂ v za-
meÏstnaÂnõÂ

6110 osoby neklasifikovatelneÂ podle postavenõÂ v za-
meÏstnaÂnõÂ

IV. DEFINICE POLOZÏ EK KLASIFIKACE

Skupiny v CZ-ICSE jsou definovaÂny se zrÏetelem
na rozlisÏenõÂ mezi placenyÂm zameÏstnaneckyÂm mõÂstem
na jedneÂ straneÏ a sebezameÏstnaneckyÂm mõÂstem na
straneÏ druheÂ.

PLACENAÂ ZAMEÏ STNANECKAÂ MIÂSTA (placenaÂ
zameÏstnaÂnõÂ)

jsou pracovnõÂ mõÂsta, na neÏzÏ majõÂ jejich drzÏiteleÂ expli-
citnõÂ nebo implicitnõÂ smlouvu (prÏõÂp. dohodu, nebo jsou
jmenovanõÂ, volenõÂ) o zameÏstnaÂnõÂ, na jejõÂmzÏ zaÂkladeÏ do-
staÂvajõÂ zaÂkladnõÂ odmeÏnu za praÂci, kteraÂ nenõÂ prÏõÂmo zaÂ-
vislaÂ na prÏõÂjmu (zisku) jednotky, pro kterou pracujõÂ,
(jednotkou muÊ zÏe byÂt korporace, neziskovaÂ instituce,
staÂtnõÂ podnik, domaÂcnost apod.). PlaceneÂ zameÏstnaÂnõÂ
majõÂ osoby uvedeneÂ ve skupineÏ CZ-ICSE 1.

SEBEZAMEÏ STNANECKAÂ MIÂSTA (sebezameÏst-
nanõÂ)

jsou takovaÂ pracovnõÂ mõÂsta, kde je odmeÏna prÏõÂmo zaÂ-
vislaÂ na zisku (nebo na mozÏneÂm zisku) odvozeneÂm od
vyraÂbeÏneÂho zbozÏõÂ a poskytovanyÂch sluzÏeb (vlastnõÂ
spotrÏeba se povazÏuje za soucÏaÂst zisku). DrzÏiteleÂ tako-
veÂho mõÂsta prÏijõÂmajõÂ provoznõÂ rozhodnutõÂ, kteraÂ ovliv-
nÏ ujõÂ podnik, nebo prÏijõÂmaÂnõÂ rozhodnutõÂ postupujõÂ, prÏi-
cÏemzÏ si ponechaÂvajõÂ odpoveÏdnost za prosperitu pod-
niku (v teÂto souvislosti ¹podnikª v sobeÏ zahrnuje ope-
race jedneÂ osoby). SebezameÏstnanõÂ jsou osoby uvedeneÂ
ve skupinaÂch CZ-ICSE 2 azÏ 5.

1 ZAMEÏ STNANCI

ZameÏstnanci jsou ti, kterÏõÂ na trhu praÂce prodaÂvajõÂ
svou pracovnõÂ sõÂlu za odmeÏnu teÏm, kterÏõÂ jejich pracovnõÂ
schopnost potrÏebujõÂ (zameÏstnavateluÊ m). ZameÏstnanci
majõÂ placeneÂ zameÏstnaneckeÂ mõÂsto (placeneÂ zameÏst-
naÂnõÂ).
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11 zameÏstnanci v pracovnõÂm pomeÏru

PracovnõÂ pomeÏr je pracovneÏpraÂvnõÂ vztah mezi za-
meÏstnancem a zameÏstnavatelem. Jeho objektem je
osobnõÂ vyÂkon (praÂce) zameÏstnance pro zameÏstnavatele
za mzdu (plat). ZameÏstnanec je v pracovnõÂm pomeÏru ve
vztahu podrÏõÂzenosti k zameÏstnavateli (rÏaÂdnõÂ zameÏst-
nanci).

111 zameÏstnanci na zaÂkladeÏ pracovnõÂ smlouvy
1111 zameÏstnanci v pracovnõÂm pomeÏru na dobu ne-

urcÏitou
JednaÂ se o zameÏstnance, jejichzÏ pracovnõÂ pomeÏr

vznikaÂ uzavrÏenõÂm pracovnõÂ smlouvy, kde nenõÂ vyÂ-
slovneÏ vyznacÏenaÂ doba trvaÂnõÂ pracovnõÂho pomeÏru.

1112 zameÏstnanci v pracovnõÂm pomeÏru na dobu urcÏi-
tou

JednaÂ se o zameÏstnance, jejichzÏ pracovnõÂ pomeÏr
vznikaÂ uzavrÏenõÂm pracovnõÂ smlouvy, kde kromeÏ dne
naÂstupu do praÂce je ujednaÂnõÂ o tom, kteryÂ den (nebo
za jakyÂch okolnostõÂ) pracovnõÂ pomeÏr koncÏõÂ.

112 zameÏstnanci jmenovanõÂ nebo volenõÂ
1121 zameÏstnanci jmenovanõÂ

JednaÂ se o zameÏstnance, kterÏõÂ jsou jmenovaÂni do
funkcõÂ podle zvlaÂsÏtnõÂch prÏedpisuÊ (praÂvnõÂch norem) od-
lisÏnyÂch od zaÂkonõÂku praÂce [naprÏ. ministr praÂce a sociaÂl-
nõÂch veÏcõÂ jmenuje rÏeditele uÂrÏadu praÂce ± zaÂkon cÏ. 9/
/1991 Sb., o zameÏstnanosti a puÊ sobnosti orgaÂnuÊ CÏ eskeÂ
republiky na uÂseku zameÏstnanosti (v platneÂm zneÏnõÂ)].
Toto jmenovaÂnõÂ nenõÂ vyÂsledkem prÏõÂmeÂ podrÏõÂzenosti
a nadrÏõÂzenosti v pracovneÏpraÂvnõÂm vztahu.

DaÂle se jednaÂ o zameÏstnance, kterÏõÂ jsou jmenovaÂni
do vedoucõÂch funkcõÂ za podmõÂnky, zÏe tomuto vedou-
cõÂmu zameÏstnanci je podrÏõÂzen dalsÏõÂ vedoucõÂ zameÏstna-
nec. Do vedoucõÂ funkce muÊ zÏe byÂt zameÏstnanec jmeno-
vaÂn:

a) v prÏõÂmeÂ rÏõÂdicõÂ puÊ sobnosti zameÏstnavatele,

b) v prÏõÂmeÂ rÏõÂdicõÂ puÊ sobnosti vedoucõÂho zameÏstnance
prÏõÂmo podrÏõÂzeneÂho zameÏstnavateli (statutaÂrnõÂmu
orgaÂnu).

1122 zameÏstnanci volenõÂ (kromeÏ cÏlenuÊ produkcÏnõÂch
druzÏstev)

Volbou se zaklaÂdaÂ pracovnõÂ pomeÏr v prÏõÂpadech
stanovenyÂch zvlaÂsÏtnõÂmi praÂvnõÂmi prÏedpisy, prÏõÂpadneÏ
stanovami nebo usnesenõÂmi prÏõÂslusÏnyÂch sdruzÏenõÂ ob-
cÏanuÊ (naprÏ. UÂ stava CÏ eskeÂ republiky, zaÂkon o obcõÂch,
obchodnõÂ zaÂkonõÂk, obcÏanskyÂ zaÂkonõÂk apod.).

12 zameÏstnanci na zaÂkladeÏ dohod
Vztahy mezi zameÏstnancem a zameÏstnavatelem

nemusõÂ mõÂt vzÏdy podobu pracovnõÂho pomeÏru (podsku-
pina 11), osoba muÊ zÏe byÂt zameÏstnaÂna i na zaÂkladeÏ do-
hod o pracech konanyÂch mimo pracovnõÂ pomeÏr:

a) dohody o provedenõÂ praÂce,

b) dohody o pracovnõÂ cÏinnosti.

UÂ cÏelem uzavrÏenõÂ dohod je usnadnit zameÏstnava-
teli plnit uÂkoly, ktereÂ nelze zabezpecÏit staÂlyÂmi zameÏst-

nanci nebo jejichzÏ vyÂkon v pracovnõÂm pomeÏru by byl
z hlediska zaÂjmuÊ spolecÏnosti pro zameÏstnavatele neuÂ-
cÏelnyÂ nebo nehospodaÂrnyÂ z jinyÂch duÊ voduÊ .

Pokud zameÏstnanec maÂ uzavrÏeneÂ dohody vedle
sveÂho hlavnõÂho pracovnõÂho pomeÏru, zatrÏid'uje se do
prÏõÂslusÏneÂ podtrÏõÂdy 1111 nebo 1112. Do podskupiny
12 se zatrÏid'ujõÂ jenom zameÏstnanci, kterÏõÂ vykonaÂvajõÂ
praÂci jako vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost v jinyÂch pracovneÏpraÂv-
nõÂch vztazõÂch nezÏ v pracovnõÂm pomeÏru a v sledovaneÂm
obdobõÂ majõÂ prÏõÂjem z provedeneÂ praÂce podle dohody
vysÏsÏõÂ nezÏ z jineÂho zameÏstnaÂnõÂ (i v prÏõÂpadeÏ, zÏe odmeÏna
bude vyplacena po referencÏnõÂm obdobõÂ).

Pokud se sledujõÂ pracovnõÂ mõÂsta, zatrÏõÂdõÂ se kazÏdeÂ
pracovnõÂ mõÂsto, v ktereÂm byla danaÂ osoba zameÏstnanaÂ
beÏhem referencÏnõÂho obdobõÂ, bez ohledu na druh pra-
covneÏpraÂvnõÂho vztahu nebo dohody.

121 zameÏstnanci na zaÂkladeÏ dohod

1211 zameÏstnanci na zaÂkladeÏ dohod o pracovnõÂ cÏin-
nosti

1212 zameÏstnanci na zaÂkladeÏ dohod o provedenõÂ praÂce

13 zameÏstnanci ve sluzÏebnõÂm pomeÏru
JednaÂ se o osoby, ktereÂ vykonaÂvajõÂ praÂci jako vyÂ-

deÏlecÏnou cÏinnost ve sluzÏebnõÂm pomeÏru.

131 prÏõÂslusÏnõÂci armaÂdy a policisteÂ

1311 vojaÂci z povolaÂnõÂ
JednaÂ se o prÏõÂslusÏnõÂky armaÂdy ve sluzÏbeÏ zalozÏeneÂ

jako pracovneÏpraÂvnõÂ vztah Ministerstvem obrany. Ne-
jednaÂ se o civilnõÂ zameÏstnance, kterÏõÂ pracujõÂ u armaÂdy
na zaÂkladeÏ pracovnõÂch smluv nebo na zaÂkladeÏ dohod.

1312 vojaÂci v zaÂkladnõÂ sluzÏbeÏ
Osoby v naÂhradnõÂ (civilnõÂ) sluzÏbeÏ se zahrnujõÂ takeÂ

do teÂto trÏõÂdy.

1313 policisteÂ ve sluzÏebnõÂm pomeÏru
JednaÂ se o prÏõÂslusÏnõÂky sboruÊ policie postaveneÂ do

sluzÏby jako pracovneÏpraÂvnõÂho vztahu Ministerstvem
vnitra. Sem patrÏõÂ i prÏõÂslusÏnõÂci VeÏzenÏ skeÂ sluzÏby.

NepatrÏõÂ sem civilnõÂ zameÏstnanci, kterÏõÂ pracujõÂ
u policie na zaÂkladeÏ pracovnõÂch smluv nebo na zaÂkladeÏ
dohod.

132 ostatnõÂ zameÏstnanci ve sluzÏebnõÂm pomeÏru
1320 ostatnõÂ zameÏstnanci ve sluzÏebnõÂm pomeÏru

JednaÂ se osoby, jejichzÏ pracovneÏpraÂvnõÂ vztah je
postaven na sluzÏebnõÂm pomeÏru, a prÏitom se nejednaÂ
o prÏõÂslusÏnõÂky armaÂdy nebo policie (naprÏ. prÏõÂslusÏnõÂci
Sboru pozÏaÂrnõÂ ochrany).

14 ucÏni vykonaÂvajõÂcõÂ placenou praÂci
JednaÂ se o ucÏneÏ, kterÏõÂ splnÏ ujõÂ definici ekonomicky

aktivnõÂch osob, tzn. zÏe beÏhem referencÏnõÂho obdobõÂ vy-
konaÂvali placenou praÂci. Studenti vykonaÂvajõÂcõÂ place-
nou praÂci se zatrÏid'ujõÂ do prÏõÂslusÏneÂ polozÏky CZ-ICSE,
kteraÂ tomuto mõÂstu odpovõÂdaÂ.

141 ucÏni vykonaÂvajõÂcõÂ placenou praÂci
1410 ucÏni vykonaÂvajõÂcõÂ placenou praÂci
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2 ZAMEÏ STNAVATELEÂ

ZameÏstnavateleÂ jsou ti, kterÏõÂ ke sveÂ podnikatelskeÂ
cÏinnosti potrÏebujõÂ vyÂkon najõÂmaneÂ pracovnõÂ sõÂly. Pra-
covnõÂ sõÂlu si najõÂmajõÂ na trhu praÂce za uÂplatu do pra-
covneÏpraÂvnõÂch vztahuÊ . ZameÏstnavateleÂ mohou byÂt bud'
praÂvnickeÂ, nebo fyzickeÂ osoby. V teÂto skupineÏ se jednaÂ
zejmeÂna o fyzickeÂ osoby, z praÂvnickyÂch osob do teÂto
skupiny patrÏõÂ jenom rÏediteleÂ ± vlastnõÂci podnikuÊ a oso-
by jim na rovenÏ postaveneÂ.

ZameÏstnavateleÂ majõÂ sebezameÏstnaneckeÂ mõÂsto (sebe-
zameÏstnanõÂ).

21 zameÏstnavateleÂ ± fyzickeÂ osoby
JednaÂ se o osoby s podnikatelskyÂm opraÂvneÏnõÂm,

majõÂcõÂ praÂvnõÂ subjektivitu v pracovneÏpraÂvnõÂch vzta-
zõÂch, tj. jsou schopneÂ vystupovat v teÏchto vztazõÂch jako
zameÏstnavateleÂ svyÂm jmeÂnem a majõÂ odpoveÏdnost vy-
plyÂvajõÂcõÂ z teÏchto vztahuÊ , v raÂmci sveÂho podnikaÂnõÂ za-
meÏstnaÂvajõÂ dalsÏõÂ osoby.

211 zameÏstnavateleÂ ± fyzickeÂ osoby
2111 zameÏstnavateleÂ ± fyzickeÂ osoby, zapsaneÂ v ob-

chodnõÂm rejstrÏõÂku
JednaÂ se o fyzickeÂ osoby, ktereÂ jsou zapsaneÂ v ob-

chodnõÂm rejstrÏõÂku jako podnikateleÂ. PodnikateleÂ zatrÏõÂ-
deÏnõÂ v teÂto podtrÏõÂdeÏ zameÏstnaÂvajõÂ v raÂmci sveÂho pod-
nikaÂnõÂ dalsÏõÂ osoby.

2112 zameÏstnavateleÂ ± fyzickeÂ osoby, podnikajõÂcõÂ na
zaÂkladeÏ zÏivnostenskeÂho opraÂvneÏnõÂ (kromeÏ za-
psanyÂch v obchodnõÂm rejstrÏõÂku)

JednaÂ se o fyzickeÂ osoby, ktereÂ zõÂskaly zÏivnosten-
skeÂ opraÂvneÏnõÂ od zÏivnostenskeÂho uÂrÏadu, tj. bud' zÏiv-
nostenskyÂ list, nebo koncesi, a nejsou zapsaneÂ v ob-
chodnõÂm rejstrÏõÂku. Tyto osoby jsou evidovaÂny u zÏiv-
nostenskeÂho uÂrÏadu v zÏivnostenskeÂm rejstrÏõÂku a v raÂmci
sveÂ cÏinnosti zameÏstnaÂvajõÂ jineÂ osoby.

2113 zameÏstnavateleÂ ± fyzickeÂ osoby, podnikajõÂcõÂ na
zaÂkladeÏ jineÂho opraÂvneÏnõÂ

JednaÂ se o fyzickeÂ osoby nezapsaneÂ v obchodnõÂm
ani zÏivnostenskeÂm rejstrÏõÂku, podnikajõÂcõÂ na zaÂkladeÏ
zvlaÂsÏtnõÂch prÏedpisuÊ (naprÏ. leÂkarÏi, veterinaÂrÏi, advokaÂti,
znalci, auditorÏi apod.). JednaÂ se o cÏinnosti, ktereÂ podle
zÏivnostenskeÂho zaÂkona nejsou zÏivnostmi. V teÂto pod-
trÏõÂdeÏ jsou zatrÏõÂdeÏneÂ pouze fyzickeÂ osoby zameÏstnaÂva-
jõÂcõÂ v raÂmci sveÂho podnikaÂnõÂ jineÂ osoby.

2114 zameÏstnavateleÂ ± fyzickeÂ osoby, provozujõÂcõÂ ze-
meÏdeÏlskou cÏinnost, zapsaneÂ do evidence podle
zvlaÂsÏtnõÂho prÏedpisu

JednaÂ se o fyzickeÂ osoby, ktereÂ provozujõÂ cÏinnost
v zemeÏdeÏlstvõÂ, lesnictvõÂ, prÏõÂpadneÏ rybaÂrÏstvõÂ vcÏetneÏ pro-
deje vyÂslednyÂch (nezpracovanyÂch) produktuÊ a jsou za-
psaÂny v evidenci okresnõÂch (obecnõÂch ) uÂrÏaduÊ . V teÂto
podtrÏõÂdeÏ jsou pouze fyzickeÂ osoby zameÏstnaÂvajõÂcõÂ
v raÂmci sveÂ cÏinnosti dalsÏõÂ osoby.

2119 zameÏstnavateleÂ ± fyzickeÂ osoby jinde neuvedeneÂ
JednaÂ se o zameÏstnavatele, kterÏõÂ zameÏstnaÂvajõÂ oso-

by za uÂcÏelem uspokojovaÂnõÂ svyÂch osobnõÂch potrÏeb,

a ostatnõÂ zameÏstnavatele, kterÏõÂ se nedajõÂ zatrÏõÂdit do
prÏedchaÂzejõÂcõÂch podtrÏõÂd.

22 zameÏstnavateleÂ ± praÂvnickeÂ osoby (rÏediteleÂ ±
vlastnõÂci)

JednaÂ se o rÏeditele ± vlastnõÂky podnikuÊ nebo oso-
by jim na rovenÏ postaveneÂ. Tyto osoby majõÂ samy nebo
spolu s dalsÏõÂmi cÏleny rodiny nebo spolu s jednõÂm nebo
neÏkolika partnery rozhodujõÂcõÂ vlastnickyÂ podõÂl a pravo-
moc jednat za podnik, pokud jde o smlouvy s jinyÂmi
podniky a prÏijõÂmaÂnõÂ nebo propousÏteÏnõÂ osob v placeneÂm
zameÏstnaÂnõÂ. Vzhledem k jejich pravomoci a odpoveÏd-
nosti v podniku võÂce odpovõÂdaÂ jejich zarÏazenõÂ v katego-
rii sebezameÏstnanõÂ. V raÂmci sveÂ cÏinnosti zameÏstnaÂvajõÂ
dalsÏõÂ osoby.

221 zameÏstnavateleÂ ± praÂvnickeÂ osoby (rÏediteleÂ ±
vlastnõÂci)

2210 zameÏstnavateleÂ ± praÂvnickeÂ osoby (rÏediteleÂ ±
vlastnõÂci)

3 OSOBY PRACUJIÂCIÂ NA VLASTNIÂ UÂ CÏ ET

JednaÂ se o fyzickeÂ osoby s podnikatelskyÂm opraÂv-
neÏnõÂm, ktereÂ nezameÏstnaÂvajõÂ v raÂmci sveÂho podnikaÂnõÂ
dalsÏõÂ osoby. Osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet majõÂ se-
bezameÏstnaneckeÂ mõÂsto (sebezameÏstnanõÂ).

31 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet
311 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet
3111 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet, zapsaneÂ v ob-

chodnõÂm rejstrÏõÂku (kromeÏ zameÏstnavateluÊ )
JednaÂ se o fyzickeÂ osoby, ktereÂ jsou zapsaneÂ v ob-

chodnõÂm rejstrÏõÂku jako podnikateleÂ. PodnikateleÂ zatrÏõÂ-
deÏnõÂ v teÂto podtrÏõÂdeÏ pracujõÂ sami, tj. nezameÏstnaÂvajõÂ
v raÂmci sveÂho podnikaÂnõÂ dalsÏõÂ osoby.

3112 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet na zaÂkladeÏ zÏ iv-
nostenskeÂho opraÂvneÏnõÂ (kromeÏ zameÏstnavateluÊ
a osob zapsanyÂch v obchodnõÂm rejstrÏõÂku)

JednaÂ se o fyzickeÂ osoby, ktereÂ zõÂskaly zÏivnosten-
skeÂ opraÂvneÏnõÂ od zÏivnostenskeÂho uÂrÏadu, tj. bud' zÏiv-
nostenskyÂ list, nebo koncesi, a nejsou zapsaÂny v ob-
chodnõÂm rejstrÏõÂku. Tyto osoby jsou evidovaÂny u zÏiv-
nostenskeÂho uÂrÏadu v zÏivnostenskeÂm rejstrÏõÂku, pracujõÂ
samy, tj. nezameÏstnaÂvajõÂ jineÂ osoby v raÂmci sveÂ cÏin-
nosti.

3113 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet na zaÂkladeÏ jineÂho
opraÂvneÏnõÂ (kromeÏ zameÏstnavateluÊ )

JednaÂ se o fyzickeÂ osoby nezapsaneÂ v obchodnõÂm
ani zÏivnostenskeÂm rejstrÏõÂku, podnikajõÂcõÂ na zaÂkladeÏ
zvlaÂsÏtnõÂch prÏedpisuÊ (naprÏ. leÂkarÏi, veterinaÂrÏi, advokaÂti,
znalci, auditorÏi, umeÏlci apod.). JednaÂ se o cÏinnosti,
ktereÂ podle zÏivnostenskeÂho zaÂkona nejsou zÏivnostmi.
V teÂto podtrÏõÂdeÏ jsou zatrÏõÂdeÏny pouze fyzickeÂ osoby
nezameÏstnaÂvajõÂcõÂ v raÂmci sveÂho podnikaÂnõÂ jineÂ osoby.

3114 osoby provozujõÂcõÂ zemeÏdeÏlskou cÏinnost, zapsaneÂ
do evidence podle zvlaÂsÏtnõÂho prÏedpisu (kromeÏ
zameÏstnavateluÊ )

JednaÂ se o fyzickeÂ osoby, ktereÂ provozujõÂ cÏinnost
v zemeÏdeÏlstvõÂ, lesnictvõÂ, prÏõÂpadneÏ rybaÂrÏstvõÂ vcÏetneÏ pro-
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deje vyÂslednyÂch (nezpracovanyÂch) produktuÊ a jsou za-
psaÂny v evidenci okresnõÂch (obecnõÂch ) uÂrÏaduÊ . V teÂto
podtrÏõÂdeÏ jsou pouze fyzickeÂ osoby nezameÏstnaÂvajõÂcõÂ
v raÂmci sveÂ cÏinnosti dalsÏõÂ osoby.

3119 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet jinde neuvedeneÂ
JednaÂ se o fyzickeÂ osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ

cÏinneÂ, ktereÂ nelze zatrÏõÂdit do prÏedchaÂzejõÂcõÂch polozÏek
a v raÂmci sveÂho podnikaÂnõÂ nezameÏstnaÂvajõÂ jineÂ osoby.

4 CÏ LENOVEÂ PRODUKCÏ NIÂCH DRUZÏ STEV

41 cÏlenoveÂ produkcÏnõÂch druzÏstev
411 cÏlenoveÂ produkcÏnõÂch druzÏstev
4111 cÏlenoveÂ zemeÏdeÏlskyÂch druzÏstev
4112 cÏlenoveÂ ostatnõÂch produkcÏnõÂch druzÏstev

JednaÂ se o osoby, ktereÂ jsou cÏleny vyÂrobnõÂho, ze-
meÏdeÏlskeÂho, prÏõÂpadneÏ jineÂho produkcÏnõÂho druzÏstva
a v tomto druzÏstvu jsou aktivneÏ cÏinneÂ. KazÏdyÂ cÏlen se
podõÂlõÂ s ostatnõÂmi cÏleny na rovnocenneÂm zaÂkladeÏ na
rozhodovaÂnõÂ o organizaci vyÂroby, prodeji, poprÏõÂpadeÏ
jinyÂch pracech druzÏstva, investicõÂch a rozdeÏlenõÂ zisku
mezi cÏleny. RÏ aÂdnõÂ zameÏstnanci produkcÏnõÂch druzÏstev
sem nepatrÏõÂ. NepatrÏõÂ sem cÏlenoveÂ spotrÏebitelskyÂch
druzÏstev, kterÏõÂ se zatrÏid'ujõÂ podle charakteru pracov-
nõÂho mõÂsta do ostatnõÂch polozÏek CZ-ICSE.
CÏ lenoveÂ produkcÏnõÂch druzÏstev majõÂ sebezameÏstana-
neckeÂ mõÂsto (sebezameÏstnanõÂ).

5 POMAÂ HAJIÂCIÂ RODINNIÂ PRÏ IÂSLUSÏNIÂCI

51 pomaÂhajõÂcõÂ rodinnõÂ prÏõÂslusÏnõÂci
Vztahy prÏi vyÂkonu teÂto praÂce musõÂ byÂt vzÏdy prÏõÂ-

buzenskeÂ. PatrÏõÂ sem pomaÂhajõÂcõÂ rodinnõÂ prÏõÂslusÏnõÂci na
jineÂm zaÂkladeÏ nezÏ pracovneÏpraÂvnõÂm vztahu. RodinnõÂ
prÏõÂslusÏnõÂci, zameÏstnanõÂ na zaÂkladeÏ pracovneÏpraÂvnõÂch
vztahuÊ (naprÏ. pracovnõÂ smlouvy), se trÏõÂdõÂ jako zameÏst-
nanci.
PomaÂhajõÂcõÂ rodinnõÂ prÏõÂslusÏnõÂci majõÂ sebezameÏstnaneckeÂ
mõÂsto (sebezameÏstnanõÂ).

511 pomaÂhajõÂcõÂ rodinnõÂ prÏõÂslusÏnõÂci
5111 pomaÂhajõÂcõÂ rodinnõÂ prÏõÂslusÏnõÂci prÏi podnikatelskeÂ

cÏinnosti
5119 pomaÂhajõÂcõÂ rodinnõÂ prÏõÂslusÏnõÂci ostatnõÂ

6 OSOBY NEKLASIFIKOVATELNEÂ PODLE
POSTAVENIÂ V ZAMEÏ STNAÂ NIÂ

JednaÂ se o osoby ekonomicky aktivnõÂ, ktereÂ nelze
zatrÏõÂdit podle postavenõÂ v zameÏstnaÂnõÂ.

61 osoby neklasifikovatelneÂ podle postavenõÂ v za-
meÏstnaÂnõÂ

611 osoby neklasifikovatelneÂ podle postavenõÂ v za-
meÏstnaÂnõÂ

6110 osoby neklasifikovatelneÂ podle postavenõÂ v za-
meÏstnaÂnõÂ

JednaÂ se o osoby ekonomicky aktivnõÂ, schopneÂ

praÂce, ale nenõÂ dostatek dostupnyÂch informacõÂ pro kla-
sifikovaÂnõÂ podle postavenõÂ v zameÏstnaÂnõÂ.

V. HRANICÏ NIÂ PRÏ IÂPADY TRÏ IÂDEÏ NIÂ

V praxi existuje rÏada pracovnõÂch mõÂst, kteraÂ jsou
hranicÏnõÂ, a osoby v nich zameÏstnaneÂ lze zatrÏõÂdit do
ruÊ znyÂch polozÏek CZ-ICSE.
Jako prÏõÂklad lze uveÂst:

a) PracovnõÂci v nezarucÏeneÂm zameÏstnaÂnõÂ ± jednaÂ se
o tzv. prÏõÂlezÏ itostneÂ, sezonnõÂ a podobneÂ pracov-
nõÂky. Jejich zatrÏõÂdeÏnõÂ je mozÏneÂ jak ve skupineÏ za-
meÏstnanci, tak i ve skupineÏ osoby pracujõÂcõÂ na
vlastnõÂ uÂcÏet.
Pokud tyto osoby majõÂ pracovnõÂ smlouvu o place-
neÂm zameÏstnaÂnõÂ (jako rÏaÂdnõÂ zameÏstnanci) nebo
dohodu o pracovnõÂ cÏinnosti, prÏõÂpadneÏ o provedenõÂ
praÂce, zatrÏõÂdõÂ se do skupiny 1 zameÏstananci, jinak
se zatrÏõÂdõÂ do skupiny 3 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ
uÂcÏet.

b) DomaÂcÏtõÂ pracovnõÂci ± osoby, ktereÂ majõÂ bud' pra-
covnõÂ smlouvu, nebo dohodu a pracujõÂ pro urcÏityÂ
podnik nebo dodaÂvajõÂ jisteÂ mnozÏstvõÂ zbozÏõÂ nebo
sluzÏeb urcÏiteÂmu podniku, ale jejich pracovisÏteÏ se
nenachaÂzõÂ v daneÂm podniku. Tyto osoby lze kla-
sifikovat bud' v kategorii placeneÂho zameÏstnaÂnõÂ,
nebo v kategorii sebezameÏstnanõÂ. Mohou byÂt trÏõÂ-
deÏny jako zameÏstnanci nebo osoby pracujõÂcõÂ na
vlastnõÂ uÂcÏet.
Pokud tyto osoby majõÂ pracovnõÂ smlouvu o place-
neÂm zameÏstnaÂnõÂ (jako rÏaÂdnõÂ zameÏstnanci) nebo
dohodu o pracovnõÂ cÏinnosti, prÏõÂpadneÏ o provedenõÂ
praÂce, zatrÏõÂdõÂ se do skupiny 1 zameÏstananci, jinak
se zatrÏõÂdõÂ do skupiny 3 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ
uÂcÏet.

c) NezaÂvisleÂ osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet, ktereÂ
prÏevaÂzÏneÏ produkujõÂ pro trh, nezaÂvisle na specific-
kyÂch podmõÂnkaÂch uklaÂdanyÂch poskytovatelem
uÂveÏru, dodavatelem surovin apod., a ktereÂ si pro-
najõÂmajõÂ nebo majõÂ vlastnõÂ zarÏõÂzenõÂ a jineÂ vyÂrobnõÂ
prostrÏedky.
Tyto osoby se zatrÏõÂdõÂ ve skupineÏ 3 osoby pracujõÂcõÂ
na vlastnõÂ uÂcÏet.

d) OstatnõÂ osoby, ktereÂ majõÂ sebezameÏstnaneckeÂ
mõÂsto
± osoby, ktereÂ majõÂ sebezameÏstnaneckeÂ mõÂsto

a majõÂ smlouvu s majiteli urcÏityÂch vyÂrobnõÂch
prostrÏedkuÊ (puÊ da, budovy, strojnõÂ zarÏõÂzenõÂ
apod.), drzÏiteli provoznõÂch licencõÂ nebo posky-
tovateli uÂveÏru, kterÏõÂ ve vyÂznamneÂ mõÂrÏe urcÏujõÂ,
jak se podnik povede, a tito majiteleÂ pozÏadujõÂ
podõÂl z celkoveÂho prodeje nebo podõÂl z celkoveÂ
produkce,

± osoby, ktereÂ majõÂ sebezameÏstnaneckeÂ mõÂsto
a vyuzÏõÂvajõÂ neÏjakyÂ prÏõÂrodnõÂ zdroj (puÊ du, rybaÂrÏ-
skeÂ revõÂry apod.), na kteryÂ nenõÂ vlastnickeÂ praÂvo
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jednotlivce, ale za jeho spraÂvu nese urcÏitou od-
poveÏdnost obec nebo staÂt,

± osoby, ktereÂ majõÂ sebezameÏstnaneckeÂ mõÂsto
a produkujõÂ zbozÏõÂ nebo sluzÏby, ktereÂ jsou prÏe-
vaÂzÏneÏ spotrÏebovaÂvaÂny jejich domaÂcnostmi

a jsou vyÂznamnou slozÏkou zÏivobytõÂ domaÂcnosti
(samozaÂsobiteleÂ).

Pokud tyto osoby zameÏstnaÂvajõÂ jineÂ osoby, zatrÏõÂdõÂ
se do skupiny 2 zameÏstnavateleÂ, jinak patrÏõÂ do
skupiny 3 osoby pracujõÂcõÂ na vlastnõÂ uÂcÏet.
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