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Rocni statistické Setfeni vyzkumu a vyvoje VTR 5-01

Cesky statisticky urad sleduje charakteristiky vyzkumu a vyvoje (dale jen VaV) prostfednictvim Roéniho vykazu
o vyzkumu a vyvoji (VTR 5-01), ktery obsahuje otdzky o lidskych a finanénich zdrojich uréenych k VaV
ginnostem uskuteénénych na Gzemi CR v jednotlivych sektorech provadéni VaV. Toto statistické Setfeni je
provadéno od roku 1995 a pIné respektuje metodické principy OECD a EU uvedené ve Frascati manualu
(OECD, 2002) a v Narizeni Komise (ES) €. 753/2004.

Zpravodajské jednotky - rocnim vykazem o vyzkumu a vyvoji jsou obesilany vSechny pravnické a fyzické osoby
provadsjici VaV na tzemi CR bez ohledu na poget jejich zamé&stnancu, prevaZujici ekonomickou &innost, pravni
formu nebo institucionalni sektor. Od roku 2001 je Ro¢ni vykaz o vyzkumu a vyvoji (VTR 5-01) rozesilan vSem
pracovistim VaV sledovanych ekonomickych subjektll, coZ umoziiuje presnéjsi tfidéni zjistovanych charakteristik
a odpovida i pozadavkim nutnym k regionalnimu ¢lenéni.

Tab. 1: Piehled Gdaju o poc¢tu subjekti provadéjicich VaV (zpravodajské jednotky VTR 5-01); 2005 - 2009

. o Subjekty provadéjici VaV (IC0) Pracovisté VaVv

podle sektoru provadéni Vav
2005 2006 2007 2008 2009 | 2005 2006 2007 2008 2009
Podnikatelsky celkem 1588 1710 1741 1765 1869| 1615 1732 1764 1792 1899
Verejné podniky 52 54 55 59 61 66 59 61 69 71
Soukromé podniky narodni 1033 1177 1212 1158 1200| 1042 1188 1224 1165 1209
Soukromé podniky pod zahrani¢ni kontrolou| 300 346 369 467 528 304 352 374 477 539
Domacnosti (fyzické osoby) 203 133 105 81 80 203 133 105 81 80
Vladni celkem 160 153 157 159 160 184 191 198 198 198
Vyzkumna pracovisté (OKEC 73) 84 77 78 79 78 104 98 99 99 98
pracoviété AV CR 59 52 53 54 54 65 59 60 60 60
resortni vyzkumna pracovisté 25 25 25 25 24 39 39 39 39 38
Ostatni pracovisté vladniho sektoru 76 76 79 80 82 80 93 99 99 100
knihovny, archivy, muzea (OKEC 92) 48 51 51 53 54 48 62 63 65 68
ostatni 28 25 28 27 28 32 31 36 34 32
Vysokoskolsky celkem 46 54 65 63 63 157 170 184 183 185
Verejné a statni vysoké Skoly 24 24 26 26 26 135 140 145 145 148
Fakultni nemocnice 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11
Soukromé vysoké a ostatni Skoly 11 19 28 26 26 11 19 28 27 26
Soukromy neziskovy celkem 61 49 58 60 63 61 49 58 60 63

Mezi zakladni charakteristiky zjiStované v tomto Setfeni patfi:

e pocet osob zaméstnanych ve VaV podle pracovni ¢innosti, dosazeného vzdélani a pohlavi,

e vyse vydajli na VaV podle zdroju jejich financovani a funkéniho hlediska.

Podrobné informace o zjiStovanych charakteristikach VaV Ize zjistit z roéniho vykazu VTR 5-01 uvedeného na

strankach CSU.

VySe uvedené charakteristiky jsou k dispozici v nasledujicim tfidéni:

e podle sektoru provadéni VaV (podnikatelsky, viadni, vysokoskolsky a soukromy neziskovy),

e podle prevazujici skupiny védnich oblasti (viz pfiloha klasifikace — Oblasti védy a technologii),
e podle kraji (CZ-NUTS 3) a v pfipadé podnikatelského sektoru i podle okrest (CZ-NUTS 4),

e v podnikatelském sektoru navic podle vlastnictvi (vefejné podniky, soukromé podniky domaci a soukromé
podniky pod zahrani¢ni kontrolou definované dle ISEKTORu), velikosti (poctu zaméstnancu) a pfevazujici
ekonomické éinnosti/odvétvi (klasifikace OKEC/CZ-NACE),

e ve vladnim a vysokoskolském sektoru navic podle druhu pracovisté.

Uvedena tridéni jsou dostupna ve vzajemné kombinaci.



Dulezité definice Setfeni vyzkumu a vyvoje

Vyzkum a vyvoj je systematicka tvirci prace konana za Ucelem rozsifeni stavajiciho poznani, véetné poznani
Clovéka, kultury a spolecnosti, ziskani novych znalosti nebo jejich vyuZiti v praxi, a to metodami, které umoznuji
potvrzeni, doplnéni ¢i vyvraceni ziskanych poznatk(. RozliSujeme tfi typy vyzkumné a vyvojové cinnosti:

e Zakladni vyzkum — teoretickd nebo experimentalni prace provadéna zejména za Ucelem ziskani novych
védomosti o zakladnich principech jevl nebo pozorovatelnych skute¢nosti, ktera neni primarné zamérena na
uplatnéni nebo vyuziti v praxi.

e Aplikovany vyzkum - teoretickd a experimentalni prace zamérena na ziskani novych poznatki a
dovednosti pro vyvoj novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkd, postupl nebo sluzeb.

e Experimentalni vyvoj — zahrnuje ziskavani, spojovani, formovani a pouzivani stavajicich védeckych a
technologickych, obchodnich a jinych pfislusnych poznatk(i a dovednosti pro vyvoj novych nebo podstatné
zdokonalenych vyrobku, postupl nebo sluzeb.

Jelikoz rozliSeni hranice predevsim mezi zakladnim a aplikovanym vyzkumem neni vZdy jednoznacné, je tfeba pfi
interpretaci zjisténych Gdaji v ¢lenéni podle typu VaV cinnosti postupovat s jistou rezervou a opatrnosti.

Sektor provadéni vyzkumu a vyvoje je zakladni kategorii pouzivanou ve statistice VaV, jez seskupuje vSechny
institucionalni jednotky provadéjici VaV na zakladé jejich hlavnich funkci, chovani a cill. Ukazatele VaV jsou
standardné sledovany a publikovany, a to i na mezinarodni drovni, ve ¢tyrech sektorech provadéni VaV (dale
jen sektorech) — podnikatelsky, vladni, vysoko$kolsky a soukromy neziskovy. Tyto sektory byly vymezeny na
zakladé Ciselniku institucionalnich sektord nebo subsektorld (ISEKTOR) pouzivaného v Narodnich Gétech
(systém ESA) a definic uvedenych ve Frascati manualu.

e Podnikatelsky sektor zahrnuje vSechny ekonomické subjekty, jejichz hlavni Cinnosti je trzni vyroba zbozi
nebo sluzeb pro prodej Siroké verejnosti za ekonomicky vyznamnou cenu. Ekonomické subjekty nalezici
do tohoto sektoru jsou zafazeny v nékterém z téchto ISEKTORU:

e Nefinan¢ni podniky (ISEKTOR 11),

e Financ¢ni instituce (ISEKTOR 12),

e Zaméstnavatelé (ISEKTOR 141),

e  Osoby samostatné vydéle¢né ¢inné (ISEKTOR 142).
Do roku 2004 nemél CSU k dispozici tplny seznam subjekti s prevazujici ekonomickou &innosti v oblasti sluZeb.
Z tohoto divodu jsou sledované charakteristiky VaV v oblasti sluZzeb do roku 2003 podhodnocené.

Tab. 2: Pocet pracovist’ provadéjicich VaV v podnikatelském sektoru; 2005-2009

2005 2006 2007 2008 2009

podle velikosti vydaju na VaV (mil. K&)

méné nez 10 1258 1330 1322 1316 1413

10-49,9 269 311 338 364 376

50-99,9 49 49 54 56 65

100 a vice 39 42 50 56 45
podle poétu osob zaméstnanych ve VaV

0-9 1063 1101 1069 1066 1134

10-49 447 508 565 585 633

50-99 59 81 84 95 87

100+ 46 42 46 46 45
podle velikosti podnikt (poéet zaméstnancti)

velmi malé podniky (0-9) 366 312 285 238 298

malé podniky (10 - 49) 373 455 481 515 525

stfedni podniky (50 - 249) 478 542 576 619 670

velké podniky (250+) 398 423 422 420 406
podle odvétvi

Zemédélstvi 14 21 21 19 24

Primysl a stavebnictvi 898 1016 1033 1075 1110

Sluzby (bez OKEC 73) 488 522 556 559 621

Vyzkum a vyvoj (OKEC 73) 215 173 154 139 144




Vladni sektor zahrnuje organy statni spravy a samospravy na vSech urovnich (ISEKTOR 13: Vladni
instituce) s vyjimkou vefejné Fizeného vyssiho odborného a vysokého Skolstvi (OKEC 803).

Pracovi§té VaV ve viddnim sektoru v CR tvofi predevsim jednotlivd pracovisté Akademie véd CR (54
subjektt s 60 pracovisti VaV v roce 2009) a vyzkumna resortni pracovisté (24 subjekt(i s 38 pracovisti VaV),
kterd provadséji VaV jako svoji hlavni ekonomickou éinnost (OKEC 73/CZ-NACE 72). Od 1. 1. 2007 vétsina
téchto subjekt( ziskala novy statut verejné vyzkumné instituce. Mezi ostatni pracovisté VaV ve viadnim
sektoru patfi nemocnice (mimo fakultnich), verejné knihovny, archivy, muzea a jina kulturni zafizeni, ktera

Tab. 3: Pocet pracovist’ provadéjicich VaV ve vliadnim sektoru; 2005-2009

2005 2006 2007 2008 2009
podle velikosti vydaju na VaV (mil. K&)
méné nez 10 86 96 98 100 97
10-49,9 45 40 44 41 40
50-99,9 24 24 26 23 23
100 a vice 29 31 30 34 38
podle poétu osob zaméstnanych ve VaV
0-9 51 57 67 59 64
10-49 53 56 51 59 55
50-99 32 29 29 29 30
100+ 48 49 51 51 49
podle védni oblasti
Pfirodni 60 54 58 63 60
Technické 18 16 21 19 19
Lékarské 11 11 9 8 9
Zemédélské 26 24 26 24 23
Socialni 45 60 59 62 68
Humanitni 24 26 25 22 19

Vysokoskolsky sektor zahrnuje vSechny vefejné i soukromé univerzity, vysoké $koly a dal$i instituce
pomaturitniho vzdélavani (OKEC 803: Vyssi a vysokoskolské vzdélavani) a také véechny vyzkumné Ustavy,
experimentalni zafizeni a kliniky pracujici pod pfimou kontrolou nebo fizené &i spojené s organizacemi
vys8iho vzdélavani.

Pracovisté VaV ve vysokoskolském sektoru v CR tvofi predev$im jednotlivé fakulty vefejnych a statnich
vysokych skol (v roce 2009 se jednalo o 148 fakult na 26 vysokych $kolach) a od roku 2005, v souladu s
metodikou OECD, i 11 fakultnich nemocnic, které v minulosti podle ISEKTORu spadaly do podnikatelského
sektoru.

Tab. 4: Pocet pracovist’ provadéjicich VaV ve vysokoskolském sektoru; 2005-2009
2005 2006 2007 2008 2009
podle velikosti vydaji na VaV (mil. Ké)
méné nez 10 59 63 76 68 68
10-49,9 63 65 58 67 67
50-99,9 16 20 25 24 25
100 a vice 19 22 25 24 25
podle poc¢tu osob zaméstnanych ve VaV
0-9 15 22 33 27 29
10-49 31 38 42 43 44
50-99 38 32 29 30 23
100+ 73 78 80 83 89
podle védni oblasti
Prirodni 13 17 13 24 19
Technické 41 41 45 35 47
Lékarské 26 26 26 26 26
Zemédélské 10 11 13 11 12
Socialni 22 26 28 26 29
9Humanitni 45 49 59 61 52




Soukromy neziskovy sektor zahrnuje soukromé instituce, véetné soukromych osob a domacnosti, jejichz
primarnim cilem neni tvorba zisku, ale poskytovani netrznich sluzeb domacnostem. Jedna se napf. o
sdruzeni vyzkumnych organizaci, spolky, svazy, spole¢nosti, kluby, hnuti & nadace. Subjekty nalezici do
tohoto sektoru jsou zafazeny v nékterém z téchto ISEKTORU:

e Domacnosti (ISEKTOR 14 bez 141 a bez 142),

e Neziskové instituce slouzici domacnostem (ISEKTOR 15).

Soukromy neziskovy sektor je v ramci provadéni VaV u nas zanedbatelny — v roce 2009 se podilel pouze
0,5 % na celkovych vydajich na VaV uskuteénénych v CR.

Podrobné udaje o poctu ekonomickych subjektd, a jejich VaV pracovist, provadéjicich VaV jako svoji hlavni nebo
vedlej$i ekonomickou ¢innost v jednotlivych sektorech v ¢lenéni podle vyse jejich vydajli na viastni VaV a poctu
v nich zamé&stnanych osob ve VaV jsou uvedeny na webovych strankach CSU.

Osoby zaméstnané ve VaV tvofi podle pracovni €innosti:

Vyzkumni pracovnici, ktefi se zabyvaji nebo fidi projekty zahrnujici koncepci nebo tvorbu novych znalosti,

zaméstnancu VaV, nebot tvofi pilif védeckovyzkumnych aktivit.

Mezi vyzkumné pracovniky patii pfevazné zaméstnanci zarazeni do hlavni tfidy 2 (Védecti a odborni duSevni
pracovnici) a podskupiny 1237 (Vedouci pracovnici vyzkumnych a vyvojovych Utvard) podle platné
klasifikace zaméstnani-roz§ifené (KZAM-R).

Technicti a ekvivalentni pracovnici, ktefi uskuteCnuji védecké a technické Ukoly, aplikuji koncepty a
provozni metody, a to obvykle za dohledu vyzkumnych pracovniku.

Mezi technické a ekvivalentni pracovniky patfi zaméstnanci zarazeni do tfidy 31 (Technici ve fyzikalnich,
technickych a pribuznych oborech) a tridy 32 (Technicti pracovnici v biologii, zdravotnicti a zemédélsti
pracovnici a pracovnici v pfibuznych oborech) podle KZAM-R.

Ostatni pracovnici ve vyzkumu a vyvoji, ktefi se podileji nebo jsou zaclenéni do vyzkumnych a
vyvojovych &innosti (napf. femesinici, sekretarky a ufednici). Jsou zde zahrnuti i manazefi a administrativni
pracovnici, jejichz €innosti jsou pfimou sluzbou vyzkumu a vyvoji.

Pocet osob zaméstnanych ve VaV je méren jako:

Evidencni pocet osob (Headcount - HC), ktery vypovida o poctu osob, plné & ¢astecné aktivnich ve
vyzkumnych a vyvojovych €innostech, zaméstnanych na zakladé hlavniho nebo vedlejsi pracovniho poméru
ke konci pfislusného roku ve sledovanych subjektech.

Predevsim ve vysokoSkolském a castecné i ve vladnim sektoru ma velké mnoZstvi osob pracujicich ve VaV,
zvlasté vyzkumnych pracovnikd, pracovni lvazek ve vice subjektech. Proto v téchto sektorech je tento
ukazatel nadhodnoceny a nevypovida tak o skutecném poctu osob pracujicich ve VaV.

Prepocteny pocet osob (Full Time Equivalent — FTE), ktery nejlépe vystihuje skute¢nou dobu vénovanou
vyzkumu a vyvoji u osob zaméstnanych ve VaV ve sledovanych subjektech. Tento ukazatel zapocitava
pouze pracovni dobu vénovanou VaV. Jeden FTE je roven jednomu roku prace na plny pracovni uvazek
zaméstnance, ktery se pIné vénuje VaV &innosti.

V roce 2005 doslo v souladu s poZzadavky OECD a z duvodu zpresnéni tohoto ukazatele a lep$i mezinarodni
srovnatelnosti Udaji za CR ke zméné vypoctu tohoto ukazatele. Z divodu rizné metodiky vypoctu FTE

pfedevsim ve vysokoSkolském sektoru v jednotlivych zemich nejsou udaje o prepocteném poctu osob
pracujicich ve VaV mezinarodné plné srovnatelné.

Kromé udajli o poc¢tu zaméstnanych ve VaV ve fyzickych (HC) a prepocétenych (FTE) osobach sleduje od roku
2005 CSU samostatné i Gdaje o poétu osob pracujicich ve VaV na zakladé dohod o provedeni prace nebo
pracovni ¢innosti. Tyto udaje pfepoctené dle metodiky platné pro FTE jsou soucasti pfepocteného poctu osob
zaméstnanych ve VaV.



Tab. 5: Pocet osob pracujicich ve vyzkumu a vyvoji; 2005-2009

2005 2006 2007 2008 2009

fyzické osoby zaméstnané ve VaV k 31. 12. sledovaného roku 27278 29740 31847 32745 33480
osoby pracujici ve VaV na dohody o provedeni prace/pracovni ¢inn. 6 650 6 221 5940 5077 5700
pfepoctené osoby na dohody o provedeni prace/pracovni ¢inn. Ve VaV 326 313 383 374 359

fepoctené osoby na plnou pracovni dobu vénovanou VaV ¢innostem 21782 23713 25217 26069 25884
fyzické osoby zaméstnané ve VaV k 31. 12. sledovaného roku 13880 14560 14836 15091 14776
osoby pracujici ve VaV na dohody o provedeni prace/pracovni ¢inn. 9704 13 543 13978 156228 12 003
prepoctené osoby na dohody o provedeni prace/pracovni ¢inn. Ve VaV 392 460 481 447 444
prepoctené osoby na plnou pracovni dobu vénovanou VaV &innostem 10 584 11 086 11 341 11 386 11180
fyzické osoby zaméstnané ve VaV k 31. 12. sledovaného roku 23998 24634 26162 26376 27215
osoby pracujici ve VaV na dohody o provedeni prace/pracovni ¢inn. 16952 20825 23082 22976 25661
prepoctené osoby na dohody o provedeni prace/pracovni ¢inn. Ve VaV 502 950 609 693 773
pfepoctené osoby na plnou pracovni dobu vénovanou VaV &innostem 10 776 12776 12 465 13 147 13 648
soukromy neziskovy sektor
fyzické osoby zaméstnané ve VaV k 31. 12. sledovaného roku 223 228 236 296 317
osoby pracujici ve VaV na dohody o provedeni prace/pracovni ¢inn. 720 560 758 712 872
pfepoctené osoby na dohody o provedeni prace/pracovni ¢inn. Ve VaV 76 16 30 34 42
ifeioétené OSObi na ilnou iracovni dobu vénovanou VaV &innostem 229 154 168 206 249
fyzické osoby zaméstnané ve VaV k 31. 12. sledovaného roku 65379 69162 73081 74508 75788
osoby pracujici ve VaV na dohody o provedeni prace/pracovni ¢inn. 34025 41149 43758 43993 44 237
prepoctené osoby na dohody o provedeni prace/pracovni ¢inn. Ve VaV 1296 1740 1502 1548 1618
prepoctené osoby na plnou pracovni dobu vénovanou VaV &innostem 43370 47729 49192 50808 50961

Pocet osob zaméstnanych ve VaV je sledovan podle nasledujicich charakteristik:
e pohlavi,
e pracovni €innost (vyzkumni, technicti a ostatni/pomocni pracovnici),

e nejvyssi dokoncené vzdélani definované podle klasifikace ISCED 97v ¢lenéni na terciarni (doktorské —
ISCED 6, vysokosSkolské magisterské nebo bakalarské — ISCED 5A a vys$Si odborné — ISCED 5B) a
stfedni a nizSi (ISCED 1-4).

Uvedené charakteristiky osob zaméstnanych ve VaV jsou dostupné ve vzajemné kombinaci.



Vydaje na VaV zahrnuji veSkeré vydaje uréené na VaV provadény v ramci sledovaného subjektu bez ohledu
na zdroj jejich financovani. Vydaje na VaV podle druhu nakladu tvofi:
— Bézné vydaje, které zahrnuiji:
e mzdové naklady osob zaméstnanych ve VaV véetné pojistného na zdravotni a socialni pojisténi
placeného zaméstnavatelem za zaméstnance a odmény za prace podle dohod o provedeni prace ve
VaV konané mimo pracovni pomér,

e ostatni neinvesti¢ni (bézné) naklady, které tvofi materidl, zasoby a vybaveni na podporu VaV vcetné
vydaju za sluzby pronajaté nebo nakoupené pro VaV, dale pak administrativni a jiné rezijni naklady,
mzdové naklady osob nezahrnutych v Udajich o personalnim obsazeni VaV (napf. zaméstnanci
bezpec&nostni sluzby, udrzby apod.).

— Investi€ni vydaje, které zahrnuji:

e porizeni dlouhodobého nehmotného majetku (nehmotné vysledky VaV cinnosti, software, vyrobné
technické poznatky a jiné vysledky dusevni tvofivé €innosti),

e pofizeni pozemki, budov, hal a staveb pro potiebu VaV,

e porizeni ostatniho dlouhodobého hmotného majetku (technické a jiné vybaveni).

Vyse vydajl na VaV je mérena:
— v béznych cenach - aktualni ceny zboZi a sluzeb v daném roce

— ve stalych cenach jez eliminuje inflacni znehodnoceni.

VyS$e vydaju na vlastni VaV v jednotlivych sledovanych subjektech ¢i sektorech provadéni VaV je sledovana
podle nasledujicich charakteristik:

- zdroju financovani VaV ¢éinnosti - rozliSujeme tfi zakladni sektory financovani VaV:

e podnikatelsky - soukromé podnikatelské zdroje, jez tvofi vlastni zdroje sledovanych podnikd uréené
na u nich provadény VaV a podnikatelské zdroje ekonomickych subjektll plsobicich na tzemi daného
statu urCené na VaV provadény v jinych podnicich i na vysokych Skolach nebo vefejnych vyzkumnych
institucich. U vlddniho a vysokoskolského sektoru zahrnuje financovani z podnikatelskych zdrojii
predevsim prijmy z prodeji sluZzeb VaV (zakazky na VaV) a pfijmy z licencnich poplatkii za nehmotné
vysledky VaV.

e vladni bez vysokych Skol - verejné prostredky (institucionalni ¢i UcCelové) pochazejici ze statniho
rozpoétu nebo rozpoétu krajii uréené na VaV provadény na tzemi CR.

e zahrani€i - zahrani¢ni zdroje zahrnujici veSkeré finan¢ni prostfedky na VaV poskytnuté ze zahranici.
V pripadé CR sem patfi pfedevsim zdroje mezinérodnich organizaci (Evropskd komise, NATO aj.)
vcetné jejich zafizeni a provozl uvnitf hranic zemé a zdroje materskych podniku financujici VaV v jejich
zahraniénich afilacich v CR.

Kromé vyse uvedenych hlavnich zdroji se na financovani VaV podileji i ostatni narodni zdroje, které tvori
viastni pfijmy vysokych Skol a soukromych neziskovych instituci nepochéazejici ze statniho rozpoctu,
podnikatelského sektoru nebo ze zahrani¢i. Tyto zdroje jsou v ramci celkovych vydaji na VaV u nas
zanedbatelné - v roce 2008 se podilely 1,1 % na financovani VaV v CR.

—  funkéni hledisko vynaloZenych prostfedkl na vlastni VaV jez zahrnuje:
e druhu nakladil na VaV (mzdové, ostatni bézné a investi¢ni)
e typu VaV €innosti (zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum a experimentalni vyvoj)

e prevazujici skupinu védnich oblasti (pfirodni, technické, zemédélské, Iékarské, soc. a hum. védy)

Podrobné informace k této statistice jsou k dispozici na:
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/statistika_vyzkumu_a_vyvoje




Rocni statisticka uloha GBAORD - Statni rozpoctové vydaje a dotace na VaV

Ro¢ni statisticka uloha GBAORD (Government Budget Appropriations or Outlays for R&D) neboli v ¢eském
ekvivalentu ,Statni rozpo&tové vydaje a dotace na VaV* je v CR realizovana od roku 2002 CSU. Cilem této Glohy
je zabezpeceni Udaju o statni podpore VaV plynouci z verejnych rozpoctl v ¢lenéni podle socioekonomickych
cilti, neboli identifikace st&Zejnich oblasti VaV, do kterych je statni podpora VaV sméfovana. Udaje z této
statistiky slouzi v €lenskych zemich EU taky jako podpora pro rozhodovani, do jakych oblasti VaV by mélo byt v
nasledujicich letech investovano.

Statisticka Uloha GBAORD je v ramci Evropské unie organizovana jako povinné zjiStovani na zakladé
legislativniho aktu Nafizeni komise (ES) ¢. 753/2004, kterym se provadi rozhodnuti Evropského parlamentu a
Rady ¢.1608/2003/ES upravujici statistiku oblasti védy a technologii pfedevsim v oblasti vyzkumu a vyvoje.
Platna metodika vztazena k této Uloze je pak rozvedena v mezinarodni pfiru¢ce ,Navrhované standardni praxe
prizkumt VaV* znamé pod zkracenym nazvem Frascati manual (OECD, 2002 — 6. vydani). Viastni ¢iselnik
kodh socioekonomickych smérl (cild) Ize nalézt v klasifikaci NABS (EUROSTAT, 1992, 2007): ,Nomenklatura
pro analyzu a srovnani védeckych program( a rozpoc¢td“.

Realizace statistické Glohy GBAORD v Ceské republice

Statisticka uloha GBAORD je v podminkach CR kazdoroéné realizovana CSU ve spolupraci s Radou pro
vyzkum, vyvoj a inovace (dale jen RVVI) prostfednictvim Informacniho systému vyzkumu, experimentélniho
vyvoje a inovaci (dale jen "IS VaVal") a jeho integrovanych databazi. Z integrovanych databazi IS VaVal jsou pro
zabezpeceni projektu GBAORD vyuzity databaze CEP (Centralni evidence projektl VaV) a CEZ (Centraini
evidence vyzkumnych zamérd). Doplrikové jsou pouZity Udaje z oddéleni pfipravy rozpoctu Useku RVVI. Vice
informaci k IS VaVal naleznete na nasledujicich odkazech: http://www.isvav.cz/ a
http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=610

Jelikoz IS VaVal neobsahuje v8echny finanéni &astky poskytnuté na VaV ze statniho rozpostu CR musi byt
detailni Udaje o poplatcich a prispévcich na mezinarodni programy VaV ziskany CSU v souginnosti s
Ministerstvem $kolstvi, mladeze a t&lovychovy (dale jen MSMT) a Gdaje o specifickém vyzkumu provadéném na
vefejnych vysokych Skolach v ¢lenéni podle védnich oblasti pfimo od jednotlivych vysokych Skol.

Vlastni zpracovani udaju a pfifazeni kodl socioekonomickych smért (dale jen SEQ) dle Ciselniku NABS provadi
pfimo pracovnici CSU. na drovni 3mistného &lenéni SEOQ. Zpracovani probiha u bé&Zicich projektd, které pokraduiji
i v nasledujicim roce, programové a u nové pfihlaSenych projektll manualné podle pfedem stanoveného
klasifikaniho kli¢e vytvofeného na zakladé struktury databazi CEP a CEZ.

Pri urceni celkové piimé podpore VaV z verejnych rozpoctl se vychazi z vydaju schvalenych v zakoné o statnim
rozpoCtu pro dané fiskalni obdobi (pfedbézné udaje) a vydaji zavérecného statniho Gctu pro oblast VaV
(kone&né Udaje) poskytnutych Ministerstvem financi CR. Vefejnymi rozpodty jsou v tomto pfipadé minény statni
rozpocet a rozpocty krajl. Statni rozpocet je zahrnut vzdy, krajské rozpocty pouze v pfipadé, Ze jejich prispévek
je vyznamny. Rozpocty na urovni mistni samospravy, tj. mésta a obce jsou vylouceny. Z verejnych prostredkl na
VaV je dle platné mezinarodni metodiky vylou¢ena podpora VaV realizovana pomoci navratnych pujcek,
predfinancovani program( EU krytych pfijmy z Evropské unie a podpora inovaci.

Tab.1 Vydaje ze statniho rozpoétu (SR) na vyzkum a vyvoj v Ceské republice (mld. K&)
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Planované ve SR 11,6 12,6 12,5 13,9 14,7 16,5 18,2 21,5 23,0

Cerpané ze SR 11,9 12,6 12,3 13,4 14,2 16,4 18,3 20,5 20,5

Zdroj: Stétni zavéreény ucet Ceské republiky, MF CR

Pozn.: Pomérné vyrazny rozdil mezi planovanymi vydaji statniho rozpoctu na VaV a skutecné c¢erpanymi k 31. 12.
a zaroveri meziroéni stagnace celkovych vydaji ze statniho rozpoc¢tu na VaV v roce 2008 je dana pravdépodobné
aplikaci zakona ¢. 26/2008 Sh. o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zéakont (rozpoctova
pravidla), ve znéni pozdejSich predpisti a z néj plynoucim neprevadénim nevylerpanych prostredku
organizacénich sloZek statu do rezervnich fondd, a tudiz jejich nezahrnutim do Cerpani sledovaného roku.

Jelikoz je statisticka uloha GBAORD zaloZzena na analyze a identifikaci vSech &astek plynoucich na VaV z
vefejnych rozpoctl ziskanych z administrativnich zdroja, li§i se od Udaji ziskanych pfimo od pfijemcu této
podpory (Setfeni VTR 5-01). Mezinarodni srovnatelnost Udaji ze statistické tlohy GBAORD je ve vétSiné zemi
obecné nizsi nez u udaji ziskanych pfimo od subjektd provadéjicich VaV.



Sledované charakteristiky

Hlavni socioekonomické cile definované dle klasifikace NABS rev. 1992 zahrnuji:

e SEO01 Prazkum a vyuZiti zdroji Zem

e SEO002 Infrastruktura a Gzemni planovani

e SEOO03 Ochrana zivotniho prostredi

e SEO04 Ochrana a zlep$ovani lidského zdravi

e SEOO05 Vyroba, distribuce a racionalni vyuziti energie
e SEO06 Zemédélska vyroba a technologie

e SEO07 Primyslova vyroba a technologie

e SEO08 Spolecenské struktury a vztahy

e SEO09 Prizkum a vyuziti vesmiru

¢ SEO10 VSeobecny vyzkum na vysokych Skolach
e SEO1M Neorientovany vyzkum

e SEO12 Ostatni civilni vyzkum
e SEO13 Obrana

POZN.: Kompletni vycet vsech cilli viz metodické priloha. Klasifikace NABS rev. 1992 s popisem jednotlivych cilt
je umisténa ve formatu PDF na webu CSU, viz: http://czso.cz/csu/redakce.nsf/i/metodika _ulohy gbaord

Udaje o pfimé podpore VaV ze statniho rozpoétu jsou v CR kromé socioekonomickych cilii dostupné i v tfidéni
podle formy podpory (institucionalni a ucelova), hlavnich poskytovatelti, skupin podporovanych védnich
obory, typu a sidla pfijemcu.

Udaje o celkové institucionalni podpofe v &lenéni podle skupin podporovanych védnich obort zahrnuji u
vefejnych vysokych kol a Ustav(i Akademie v&d CR i Udaje o specifickém vyzkumu na vysokych $kolach a
podpore infrastruktury AV CR jeZ nejsou souéasti IS VaVal, ale byly ziskany CSU p¥imo od téchto institucich.

VySe uvedené charakteristiky o statnich rozpoc¢tovych vydajich a dotacich na VaV zIS VaVal a udaje o
socioekonomickych cilech zpracovanych v ramci statistické ulohy GBAORD byly dale propojeny s Registrem
ekonomickych subjektl (dale jen RES). Na zakladé nasledujicich &iselnikl uvedenych v RESu: pravni forma
organizace, institucionalni sektor (ISEKTOR) a prevazujici ekonomicka ¢&innost (OKEC/CZ-NACE), byly
identifikovany nasledujici hlavni typy pfijemcu verejné podpory VaV:

o Verejna vysoka skola (ISEKTOR 13 VIadni instituce a pravni forma 601 Vysoké Skoly)*

e Vefejna vyzkumna instituce (pravni forma 661) jez se dale &leni na Ustavy Akademie v&d CR a
Resortni vefejné vyzkumné instituce,

e Ostatni vladni a vefejna organizace (ISEKTOR 13 Vladni instituce bez pravni formy 601 a 661, pravni
forma 331 bez ohledu na ISEKTOR) jez se dale ¢leni podle pravni formy (pfispévkova organizace,
organizacni slozka statu, obecné prospé&Sna spole¢nost a ostatni pravni formy) a prevazujici
ekonomické éinnosti/odvétvi (klasifikace OKEC/CZ-NACE),

e Podnik (ISEKTOR 11 a 12 Nefinan¢ni podniky a Finanéni instituce bez pravni formy 102, 116, 141, 331,
601, 661, 701, 731, 745 a 751) jez se dale Cleni podle vlastnictvi (vefejné podniky: ISEKTOR 11001,
12201, 12301, 12401, 12501; soukromé podniky domaci: ISEKTOR 11002, 12202, 12302, 12402,
12502, a soukromé podniky pod zahrani¢ni kontrolou: ISEKTOR 11003, 12203, 12303, 12403, 12503),
pravni formy (akciova spolecnost, spolecnost s ru¢enim omezenym, statni podnik a ost. pravni formy)
velikosti (poétu zaméstnanc() a prevazujici ekonomické éinnosti (klasifikace OKEC/CZ-NACE)

e Sdruzeni a neziskové organizace (ISEKTOR 145 Ostatni domacnosti, 15 Neziskové instituce slouzici
domacnostem, 21 Evropska unie, 22 Ostatni zemé& a mezinarodni instituce nebo pravni forma 116
Zajmové sdruzeni, 141 Obecné prospésna spoleCnost, 701 Sdruzeni, 731 Organiza¢ni jednotka
sdruzeni, 745 Komora a 751 Zajmové sdruzeni pravnickych osob

o Fyzicka osoba (ISEKTOR 14100 Zaméstnavatelé a 14200 Ostatni osoby samostatné vydéle¢né ¢inné a
pravni forma 102 Fyzicka osoba zapsana v obchodnim rejstfiku)

Vyse uvedena tfidéni mohou byt uvedena jak na zakladé (daji o sledovanych subjektech uvedenych v RES
aktualnich, tj. sou¢asnych tak platnych v dobé poskytnuti verejné podpory VaV.

Veskeré Udaje o celkové pfimé podpore VaV ze statniho rozpoctu, pokud neni uvedeno jinak, vychazi z udajl
uvedenych v zavéreéném Gétu statniho rozpoétu CR pro oblast VaV. Jde tedy o vydaje, které byly ze statniho
rozpoctu v daném roce na VaV opravdu Cerpany a ne naplanovany.
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Dulezité definice pouzivané ve statistické uloze GBAORD

Vyzkum a vyvoj je systematicka tvirci prace konana za ucelem rozsifeni stavajiciho poznani, véetné poznani
Clovéka, kultury a spolecnosti, ziskani novych znalosti nebo jejich vyuZiti v praxi, a to metodami, které umoznuji
potvrzeni, doplnéni ¢i vyvraceni ziskanych poznatk(. RozliSujeme tfi typy vyzkumné a vyvojové cinnosti:

e Zakladni vyzkum — teoretickd nebo experimentalni prace provadéna zejména za Ucelem ziskani novych
védomosti o zakladnich principech jevl nebo pozorovatelnych skute¢nosti, ktera neni primarné zamérena na
uplatnéni nebo vyuziti v praxi.

e Aplikovany vyzkum - teoretickd a experimentalni prace zaméfena na ziskani novych poznatki a
dovednosti pro vyvoj novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkd, postupl nebo sluzeb.

e Experimentalni vyvoj — zahrnuje ziskavani, spojovani, formovani a pouzivani stavajicich védeckych a
technologickych, obchodnich a jinych pfislusnych poznatk(i a dovednosti pro vyvoj novych nebo podstatné
zdokonalenych vyrobku, postupl nebo sluzeb.

Celkové statni rozpoctové vydaje a dotace na vyzkum a vyvoj zahrnuji veSkeré finan¢ni prostiedky (bézné i
kapitalové) poskytnuté z verejnych rozpoctl na podporu VaV, véetné prostiedkl plynoucich na VaV do zahrani¢i.

Statni rozpoc¢tové vydaje a dotace na vyzkum a vyvoj jsou poskytovany ve dvou zakladnich formach a to jako:

o Uéelova podpora (informace k dispozici v databazi CEP) je udélovana na zakladé vefejné soutéze nebo
vefejné zakazky ve VaV navrh( vyzkumnych projektl uchazejicich se o podporu v ramci vyzkumnych
programli s konkrétné definovanymi cili a zamérenim (programové projekty) nebo v ramci projektd Sirokého
spektra védnich obord, s pfevahou zakladniho vyzkumu (grantové projekty).

e Institucionalni podpora (informace k dispozici v databazi CEZ), ktera je poskytovana predevS§im na
dlouhodoby koncepcéni rozvoj vyzkumnych organizaci na zakladé hodnoceni ji dosazenych vysledk.

Pozn. Do institucionalni podpory jsou ve vystupech statistické ulohy GBAORD zahrnuty do roku 2008 i
nasledujici polozky VaV jez nejsou soucasti IS VaVal:

o Specificky vyzkum na vysokych Skolach, ktery zahrnuje vyzkum provadény studenty pfi
uskutecriovani akreditovanych doktorskych nebo magisterskych studijnich programi a ktery je
bezprostfedné spojen s jejich vzdélavanim,

o Podpora mezinarodniho vyzkumu a vyvoje, kterd zahrnuje poplatky za Ucast Ceské republiky
v mezinarodnich programech vyzkumu a vyvoje, poplatky za ¢lenstvi v mezinarodnich organizacich
vyzkumu a vyvoje nebo finanéni podily z prostfedkd Ceské republiky na podporu projektii mezinarodni
spoluprace ve vyzkumu a vyvoji, pokud je tento finanéni podil mozno hradit z verejnych prostfedkl a
pokud jsou projekty podporovany z rozpoctu jinych statd nebo z rozpoctu Evropské unie nebo z
prostfedkd mezinarodnich organizaci.

o Ostatni polozky — patfi sem infrastruktura vyzkumu a vyvoje (Akademie v&d CR), specificky vyzkum
na vysokych S8kolach (hrazeny =z kapitoly Ministerstva obrany) a dalSi polozky souvisejici
s administrativou a ocenénimi.

Prijemce vefejné podpory VaV — vSechny pravnické a fyzické osoby, organizacni slozky statu a ministerstev,
které ziskaly vefejnou podporu na své vyzkumné a vyvojové ¢innosti.

Poskytovatel vefejné podpory VaV je organizacni slozka statu nebo Uzemni samospravny celek, ktery rozhoduje
o poskytnuti podpory a ktery tuto podporu poskytuje. V roce 2008 vefejnou podporu VaV v Ceské republice
poskytovalo ze svych rozpoctovych kapitol 21 poskytovatell (Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy,
Akademie véd CR, Ministerstvo pramyslu a obchodu, Grantova agentura CR, Ministerstvo zdravotnictvi,
Ministerstvo zemédélstvi, Ministerstvo obrany, Ministerstvo zivotniho prostredi, Ministerstvo dopravy, Ministerstvo
kultury, Ministerstvo prace a socialnich véci, Ministerstvo vnitra, Ministerstvo pro mistni rozvoj, Ministerstvo
zahraniénich véci, Ministerstvo spravedinosti, Urad vlady, Statni ufad pro jadernou bezpeénost, Cesky urad
zemé&méicky a katastralni, Cesky bafisky uFad, Narodni bezpe&nostni Gfad a Bezpe&nostni informaéni sluzba).
Z toho institucionalni podporu poskytovalo ve stejném roce 16 poskytovatelli

Podrobné informace k této statistice jsou k dispozici na:
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/statistika_vyzkumu a_vyvoje
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Statistika Lidskych zdrojl pro védu a technologie

Kvalifikované lidské zdroje sehravaji klicovou ulohu v procesu vytvareni a transferu znalosti, jeZ jsou
jednim ze zasadnich predpokladu zajisténi dlouhodobé udrzitelného ekonomického a technologického
rozvoje. Zabezpecteni adekvatni zakladny lidskych zdrojl pro ¢innosti spojené s vyzkumem, vyvojem a
inovacemi se odviji nejen od situace na pracovnim trhu, ale také zavisi na trendech ve vzdélavani.

Do statistiky Lidskych zdroju pro védu a technologie zarfazujeme tfi Siroké skupiny osob. Prvni z nich
jsou osoby, které pfimo pracuji ve Vyzkumu a vyvoiji, vice viz metodika k Setfeni VTR 5-01. Druhou,
podstatné SirSi skupinou jsou osoby, které bud maiji terciarni vzdélani, a/nebo jsou zaméstnané ve
védeckych a technickych povolanich, takové pak oznaCujeme jako Lidské zdroje ve védé a
technologiich. Do tfeti skupiny fadime studenty a absolventy vysokoSkolského studia, ktefi se
v budoucnu mezi lidské zdroje ve v&dé a technologiich zafadi. Poslednim dvéma jmenovanym
skupinam se vénuji nasledujici radky.

Lidské zdroje ve védé a technologiich

Lidské zdroje ve védé a technologiich jsou v Canberra manualu (OECD, Pafiz 1995), ktery
stanovuje metodologické postupy a doporu¢eni pro mezinarodné srovnatelné méreni lidskych zdroju
ve vé&dé a technologiich, definovany jako osoby, které splfiuji alespori jednu z nasledujicich podminek:
= Uspésné ukonili terciarni uroven vzdélavani (ISCED stuperi 5A, 5B, 6)
= nejsou formalné kvalifikovany jako vySe uvedené osoby, ale jsou zaméstnany ve védeckych a
technickych (VaT) oborech zaméstnani (KZAM — R hlavni tfida 2 a 3).

Lidské zdroje ve védé a technologiich (HRST — Human resources in science and technology) jsou
sledovany na zakladé nékolika hlavnich ukazatel(:

= dle vzdélani (HRSTE - education) — do této kategorie spadaji osoby starSi 15 let, které
uspésné dokoncily terciarni Uroven vzdélavani (definovano dle Mezinarodni standardni
klasifikace vzdélavani ISCED 97) ve vSech studijnich oborech. Studijni obory pfirodnich a
technickych véd jsou dale povazovany za nejuzsi zaklad z hlediska méreni HRST.

= dle zaméstnani (HRSTO — occupation) — zaméstnané osoby narodniho hospodarstvi, které
vykonavaji svoji pracovni &innost v ramci védeckych (KZAM-R hlavni tfida 2 — Védecti a
odborni duSevni pracovnici) nebo technickych zaméstnani (KZAM-R hlavni tfida 3 — Technicti,
zdravotni¢ti, pedagogicti pracovnici a pracovnici v pfibuznych oborech), které jsou jejich
hlavnim zdrojem pracovnich pfijmda.

Z osob zaméstnanych ve védé a technice se vyClefuje velmi Uzkd skupina osob
oznacCovanych jako védci a inzenyfi (S&E). Jedna se o védce a odborniky zaméstnané ve
fyzikalnich, matematickych a technickych oborech (KZAM-R ftfida 21) a v biologickych,
Iékarskych a pfibuznych oborech (KZAM-R tfida 22).

= Jadro HRST (HRSTC - core) zahrnuje osoby které maji uspé&sné ukoncéené terciarni
vzdélani a zaroven pracuji ve VaT povolanich. Osoby patfici do jadra jsou pro lidské zdroje ve
vé&dé a technice nejcennéjsi, protoZe se aktivné podileji na védeckotechnologickém rozvoiji.

= Celkova narodni zasoba lidskych zdrojii ve védé a technologiich — HRST zahrnuje
vS§echny osoby spliujici jednu z podminek pro zahrnuti do kategorie HRST a vypocita se jako:
HRSTC + HRSTE (nezahrnujici HRSTC) + HRSTO (nezahrnujici HRSTC).

Zdrojem dat pro hodnoceni lidskych zdroji ve védé a technologiich je Vybérové Setfeni pracovnich
sil, kde z&kladni Setfenou jednotkou jsou jednotlivci a domacnosti. Zakladni ukazatele o HRST jsou
dostupné od roku 1993. Od roku 2000 potom podrobné udaje o struktufe osob s terciarnim vzdélanim
z hlediska studijnich oborti dle ISCED 97. Setfeni probiha &tvrtletné a data za HRST jsou uvadéna
jako roé&ni priméry. Setfeni je provadéno metodou osobnich interview, kdy jsou odpovédi zapisovany
tazatelem pfimo do pocitace. Vzorek Setfeni ¢itd cca 25 000 domacnosti a cca 52 000 jednotlivcd.
Pokud je hodnota menS$i nez 3 000 osob je povazovana za udaj s nizkou spolehlivosti.
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Dostupné tridéni: pohlavi, vék, stupen vzdélani, obor vzdélani, odvétvi, zaméstnani, regiony NUTS 3

Mzdy osob zaméstnanych ve V&T

Ve spolupraci s Ministerstvem prace a socialnich véci publikuje Cesky statisticky Gfad vysledky
strukturalni statistiky mezd zaméstnanci. Z tohoto Setfeni pochazeji udaje tykajici se mezd
zaméstnancu védy a technologii.

Udaje publikované za zaméstnané ve V&T a S&E (i vySe hrubé primérné mzdy v CR uvadéna pro
srovnani) nejsou dopocteny na celou populaci zaméstnanych. Data se tykaji vzorku Setfeni (cca 1,7
mil zaméstnanych osob).

Dostupné tridéni: pohlavi, vék, stupen vzdélani, NUTS 3, velikost podniku, odvétvi, sféra plsobeni
(podnikatelska, nepodnikatelska), délka zaméstnani.

Studenti a absolventi terciarniho stupné vzdélavani

Terciarni vzdélavani se cleni na vzdélavani vysokoSkolské a vy$Si odborné. Poskytovatelem
vysokoskolského vzdélavani jsou vysoké Skoly a vzdélavani vyssiho odborného pak Skoly vyssi
odborné. Vysokoskolské vzdélavani je od roku 2001 ¢lenéno do tfi stupriG: bakalarsky studijni
program, magistersky studijni program a doktorsky studijni program.

Vyssi odborné skoly

Experimentalné byly vy8Si odborné Skoly zavedeny od Skolniho roku 1992/93 a od roku 1995/96 pak
byly novelou $kolského zakona ustanoveny jako Fadna soudast vzdélavaciho systému Ceské
republiky. V novém S8kolském zakoné& zroku 2004 doSlo ke komplexni upravé tohoto typu
vzdélavani, kdy byla délka studia sjednocena na tfi roky a v pfipadé zdravotnickych obor( na tfi a
pul roku.Vzdélavaci programy jednotlivych vyssich odbornych $kol jsou akreditovany Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy, které tyto akreditace udéluje na zakladé doporuceni Akreditacni
komise pro vys8i odborné Skoly (poradni organ ministerstva).

Vysoké skoly

Zakonem zroku 1998 bylo zménéno pravni postaveni dosavadnich statnich vysokych Skol na
verejnopravni instituce. Vyjimku tvofi vysoké Skoly Vojenska a Policejni, které jsou stale Skolami
statnimi a spadaji pod Ministerstvo obrany a Ministerstvo vnitra. Timto zakonem byl také umoznén
vznik soukromych vysokych Skol. Vznikla také povinnost vést matriky studentl, z nichz se udaje
centralné sdruzuji v SIMS (Sdruzené Informace Matrik Studentd). Pouze dvé, vy$e zminéné, statni
vysoké Skoly funguji v odliSném rezimu nez jak je tomu u vefejnych a soukromych Skol a nemaji
povinnost predavat informace do centralni evidence SIMS, a proto nejsou v prezentovanych datech
zahrnuty.

Jak jiz bylo vySe zminéno, byla vroce 2001 striktné zavedena ftfistupfiova struktura
vysokoskolského studia, kdy se dfive charakteristické 4-6leté studium na vysokych Skolach
transformovalo do obvykle tfiletych bakalarskych studijnich program( a do programt magisterskych.
Magisterské studijni programy jsou dvojiho typu a to navazujici magisterské, které umoziuje
pokracovat ve studiu absolventim bakalarského studia (obvykle dvouleté) a tzv. dlouhé magisterské
programy, u nichz nebylo rozdéleni na dva stupné mozné. Mezi dlouhé magisterské programy patfi
napfiklad studium mediciny, veterinarniho Iékarstvi nebo architektury. Po Usp&Sném ukonceni
magisterského programu mohou studenti dale pokracovat ve studiu doktorskych programa (tfi az
Ctyfletych) po jejichz ukonceni se ziskava titul Ph.D. a jejich studium je jiz zamé&feno vice na
védeckou ¢&innost. Titul Ph.D. byl v Ceské republice zaveden v roce 1998 zakonem
Cislo 111/1998 Sb., o vysokych Skolach.

Metodické poznamky

Publikovana data pochazeji z datovych zdroji Ustavu pro informace ve vzdélavani (UIV), ktery je
jako prispévkova organizace pfimo fizen Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy. Konkrétné
data pochazeji z databaze SIMS.
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Z divodli metodologické srovnatelnosti v ¢ase a dostupnosti Udajii z databaze SIMS jsou
prezentovana data v ¢asové rfadé od roku 2002.

Zarazeni do studijniho oboru vychazi z kédu studijniho programu, coz v nékterych pfipadech neodrazi
prislusnost jednotlivych studijnich obord k hlavnim skupindam obort. Z divodd problematického
zarazeni jednotlivych studentl do pfislusnych skupin obord jsou v pfipadé ¢lenéni podle obor(
uvadény kvalifikované odhady UIV.

Z duvodu rustu poctu studentl studujicich sou¢asné na vice vysokych Skolach ¢&i fakultach, jsou pocty
studentd v pfipadé souhrnnych ukazatell publikovany ve fyzickych osobach. V pfipadé ¢lenéni do
jednotlivych oborll studia jsou publikované Udaje za poéty studii, tzn. jeden student muize byt
zapocitan ve vice oborech. Z tohoto divodu neodpovida soucet studentll vysokych $kol podle obor
celkovym hodnotam uvadénym v €asovych fadach. Nasim cilem bylo v prvni fadé ukazat jaké obory
jsou studovany s nejvétsi intenzitou a jaké je zastoupeni student( v oborech pfirodnich a technickych
véd, které jsou pro rozvoj vysoce kvalifikovanych lidskych zdroju klicové.

Pocet studentii/studii je uvadén k 31.12. pfislusného roku.

Pocet absolventt — uvadéné pocty jsou za kalendarni rok, tzn. pocty student(, ktefi uspésné ukondili
studium na vysoké Skole v obdobi od 1.1. do 31.12. pfisluSného roku.
Pozn.: Datum ukonCeni studia je datum uspéSného vykonani posledni statni zkousky. Je tfeba si
uvédomit, Ze ne v8ichni absolventi vysokych Skol odchéazeji do praxe. Nektefi absolventi bakalafskych
studijnich programi pokracuji déle ve studiu v magisterském studijnim programu a analogicky nékteri
absolventi magisterskych studijnich program( pokracuji dale v prezencnim studiu doktorskych
studijnich programd. Z tohoto divodu dochazi v prabéhu let k vyraznému narastu poctu absolventd,
kdy napfiklad absolvent navazujiciho magisterského studia, byl mezi absolventy jiz zapocitan o dva
roky drive jako bakalar.
Obory vzdélavani jsou definovany na zakladé klasifikace ISCED 97.
Vysokoskolské studijni programy:
Bakalarsky studijni program je zaméfen zejména na pfipravu k vykonu povolani, pficemz se
bezprostfedné vyuzivaji soudobé prostfedky a metody; obsahuje téz vybrané teoretické poznatky.
Standardni doba studia je nejméné tfi a nejvyse Ctyfi roky.
Magistersky studijni program je zaméfen na ziskani teoretickych poznatkl zaloZenych na
soudobém stavu vé&deckého poznani, vyzkumu a vyvoje, na zvladnuti jejich aplikace a na rozvinuti
tvirci Ginnosti; v oblasti uméni je zaméfen na naro¢nou uméleckou pfipravu a rozvijeni talentu.
Standardni doba studia je nejméné &tyfi a nejvyse Sest roki.
Doktorsky studijni program je zamérfen na védecké badani a samostatnou tvaréi ¢innost v oblasti
vyzkumu nebo vyvoje nebo na samostatnou teoretickou a tvlréi ¢innost v oblasti uméni. Standardni
doba studia je Ctyfi roky.

Studenti podle statni pfislusnosti:

Student se statnim obéanstvim CR je ob¢an CR zapsany na vysokou $kolu v CR ke studiu v
bakalafském, magisterském, magisterském navazujicim nebo doktorském studijnim programu k
31. 12. pfislusného roku. Jsou zahrnuti vSichni studenti (at uz nékdy v minulosti absolvovali néktery
vysokoskolsky studijni program, nebo ne), nezahrnuji se studenti, ktefi maji k 31. 12. vS§echna studia
prerusena.

Student s cizim statnim obéanstvim je obd&an jiného statu zapsany na vysokou $kolu v CR ke
studiu v bakalafském, magisterském, magisterském navazujicim nebo doktorském studijnim
programu k 31. 12. Jsou zahrnuti vSichni studenti (at’ uz nékdy v minulosti absolvovali néktery
vysokoskolsky studijni program, nebo ne), nezahrnuji se studenti, ktefi maji k 31. 12. v8echna studia
prerusena.

Podrobné informace k témto statistikam jsou k dispozici na:

http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/lidske zdroje pro vedu a technologie
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Statistické Setfeni o inovacnich aktivitach podnikt TI200X

Statistické Setfeni o inovaénich aktivitach podnikl (TI200X) je vybérové statistické Setfeni provadéné Ceskym
statistickym Ufadem za UuCelem ziskani mezinarodné srovnatelnych statistickych informaci pro urceni
kvantitativnich a kvalitativnich charakteristik inova&niho prostfedi v podnikatelském sektoru Ceské republiky.
V Ceské republice bylo toto $etfeni poprvé provedeno v roce 2001, dale pak v letech 2003, 2005, 2006 a 2008.
V soucasnosti je periodicita tohoto Setfeni stanovena na dva roky s tfiletym referenénim obdobim. Posledni
Setfeni provedené vroce 2008 (TI2008) sledovalo obdobi 2006-2008 a bylo uskuteénéno pomoci
harmonizovaného dotazniku c¢lenskych zemi EU ke spole€nému unijnimu Setfeni CIS 2008 (Community
Innovation Survey 2008).

Toto Setfeni je provadéno na zakladé Nafizeni komise (ES) €.1450/2004 ze dne 13. srpna 2004, kterym se
provadi rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady ¢. 1608/2003/ES o tvorbé a rozvoji statistiky Spolecenstvi v
oblasti inovaci. Setfeni tedy plné respektuje metodické principy EU a OECD uvedené v Oslo manualu (OECD,
2005). Narodni legislativni ramec pro oblast podpory inovaci z vefejnych zdroju je uveden v zakoné ¢. 211/2009
Sb. o podpore V)'/zlfumu, experimentalniho vyvoje a inovaci, kde jsou definovany technické inovace. Dokument
Ivnovaéni strategie Ceské republiky 2004 obsahuje zakladni definice inovaci a zhodnoceni inovaéniho prostredi v
CR.
Mezi charakteristiky ziskané z tohoto Setfeni patfi:

e VSeobecné Udaje o sledovaném podniku (trzby, poCet zaméstnancu)

e Produktové inovace

e Procesni inovace

e Marketingové inovace

e Organizacni inovace

e  Zdroje financovani inovacnich projektl

e Inovacni spoluprace

e Bariéry branici inovacnim aktivitam

e Jiné Udaje tykajici se napf. managementu znalosti, ekologickych inovaci, lidskych zdroji v inovacich,

nakupu a prodeje licenci, zapisu uzitného vzoru, atd.

Zjistované charakteristiky jsou tfidény nasledovné:

e podle CZ-NACE (dvoumistné),

e podle velikosti podniku (tj. po¢tu zaméstnanc),

e podle regionalniho ¢lenéni (CZ-NUTS 3).

Dulezité definice Setreni Tl

Zpravodajské jednotky — ekonomické subjekty z podnikatelského sektoru (podniky) z vybranych oblasti
pramyslu a sluzeb (finanénich a nefinanénich) s alespori 10 zaméstnanci, které byly vybrany ze vSech
ekonomickych subjektll zapsanych v Registru ekonomickych subjektd (RES) kombinaci plosného a
stratifikovaného nahodného vybéru v pfislusnych odvétvich a se zohlednénim regionalni dimenze CZ-NUTS 2.

Pozn:. V Setfeni TI2008 bylo rozesléno 8 638 vykazi s navratnosti 79 %. Udaje ziskané vybérovym Setfenim byly
aplikaci matematicko-statistickych metod dopocteny na cely zakladni soubor.

Inovace — predstavuje zavedeni nového nebo podstatné zlepSeného produktu (zboZi nebo sluzby), nebo
procesu, nové marketingové metody, nebo nové organizacni metody do podnikatelskych praktik, organizace
pracovisté nebo externich vztahu.

Inovace musi splfiovat nasledujici poZzadavky:

a) Ma-li byt produkt, proces, marketingova &i organizacni metoda oznadena za inovaci, pak tato
metoda musi byt nova (nebo podstatné zlepSena) pro podnik. To zahrnuje produkty, procesy a
metody, které podniky vyvijeji jako prvni, a ty, které byly prevzaty od jinych podnikl ¢i organizaci.

b) Spoleénym znakem jakékoliv inovace je, Ze musela byt zavedena. Novy nebo zlepSeny produkt je
zaveden tehdy, je-li uveden na trh. Nové procesy, marketingové metody nebo organizacni metody
jsou implementovany v okamziku, kdy jsou skute&né pouzivany v podnikovych operacich.

15



Inovaéni (inovujici) podnik — podle aktualizované metodiky Eurostatu z roku 2010 se za inovacni/inovujici
podniky povazuiji ty podniky, které v uvedeném obdobi bud zavedly produktovou inovaci nebo procesni inovaci
nebo mély probihajici nebo prerusené inovacni aktivity (technické inovace), anebo zavedly marketingovou nebo
organizacni inovaci (netechnické inovace). Pocinaje Setfenim CIS 2008 byly netechnické inovace
zrovnopravnény s technickymi inovacemi.

Schéma inovujicich podniki:
1) Podniky s technickymi inovacemi
a. Produktové inovace
b. Procesni inovace
c. Probihajici nebo preruSené inovacni aktivity

2) Podniky s netechnickymi inovacemi
a. Marketingové inovace
b. Organizac¢ni inovace

Produktova inovace — pfedstavuje zavedeni zbozi nebo sluzeb novych nebo vyznamné zlepSenych s ohledem
na jejich charakteristiky nebo zamys$lené uziti. To zahrnuje vyznamna zlepSeni v technickych specifikacich,
komponentech a materialech, software, uzivatelské vstficnosti nebo jinych funkénich charakteristikach. Na rozdil
od inovaci procesu jsou pfimo prodavané zakaznikim.

Procesni inovace — predstavuje zavedeni nové nebo vyznamné zlepSené produkce (vyrobnich metod) anebo
dodavatelskych metod. To zahrnuje vyznamné zmény ve vyrobnitechnice, zafizeni a/nebo softwaru a
distribu¢nich systémech. Patfi sem i sniZzeni ohroZeni (zatéze) Zivotniho prostfedi ¢i bezpecnostnich rizik.

Marketingova inovace — predstavuje zavedeni nové marketingové metody obsahujici vyznamné zmény v

designu produktu nebo baleni, umisténi produktu, podpofe produktu ¢i ocenéni.

Organizacni inovace — predstavuje zavedeni nové organizacni metody v podnikovych obchodnich praktikach,
organizaci pracovniho mista nebo externich vztazich s cilem zkvalitnit inova¢ni kapacitu podniku ¢i charakteristiky
vykonnosti.

Podrobné informace k této statistice jsou k dispozici na:
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/statistika_inovaci
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Patentova statistika

Patentova statistika pfinasi informace o vysledcich a UspéSnosti vyzkumné, vyvojové a inovacéni €innosti ve
vybranych oblastech techniky. Patentovou ochranu na tzemi Ceské republiky zajistuje Ufad pramyslového
vlastnictvi CR (dale jen UPV CR).

Cesky statisticky urad (dale jen CSU) ve spolupraci s UPV CR shromazduje a publikuje podrobné patentové
Udaje v rliznych tfidénich, a to podle Patentového manualu (OECD, Pafiz 2009) s cilem zpfistupnit Siroké
vefejnosti predev§im uroven patentové aktivy subjektli pUsobicich na UGzemi Ceské republiky, a to
prostiednictvim statistickych Cisel.

V roce 2009 CSU zpracoval podrobné tdaje od roku 1995 o poétu udélenych patentech pro tuzemi Ceské
republiky. Tyto informace byly doplnény o udaje o poétu patentovych pfihlasek podanych u UPV CR od roku
1995 a o patentech platnych k 31. 12. 2008 pro tzemi Ceské republiky. Obdobné tdaje byly zpracovany i za
uzitné vzory.

Mezi hlavni informace, jeZ byly ziskany z patentové dokumentace UPV CR, patfi:
e rok podani patentové pfihlasky, udéleni patentu nebo priority patentu — €asové hledisko

e adresa vynalezce a/nebo pfihlaSovatele — teritorialni hledisko. Zakladni ¢lenéni je na patenty udélené pro
tzemi Ceské republiky tuzemskym a zahraniénim pfihlasovateltim. V pfipadé tuzemskych prihlagovatel(i
jsou dale k dispozici informace v regionalni ¢lenéni podle kraji (CZ-NUTS 3) u zahrani¢nich pfihlaSovatell
pak €lenéni podle zemi.

Patentové tdaje clenéné podle teritorialniho hlediska jsou spocitany tzv. zZlomkovou metodou, tj. vypini-li
napr. patentovou prihlasku spolecné Ctyri vynalezci riznych narodnosti, jedna cétvrtina tohoto patentu se
pfipise kazdé zemi.

e zpusob udéleni patentu. Zakladni ¢lenéni je na patenty udélené narodni cestou UPV €R nebo validované
evropské patentové prihlasky pro Uzemi Ceské republiky UPV CR. Druhd moznost existuje v pripadé
Ceské republiky od roku 2002, ale do praxe se promitla ve vétsi mife aZ v roce 2004. V roce 2008 bylo takto
u nas udéleno jiz 73 % patentd, a to prfedev§im zahrani¢nim prihlasovatelim.

e oblast techniky, jez je pfedmétem naroku zahrnutého v udéleném patentu, je definovana podle
Mezinarodniho patentového tfidéni (dale jen MPT). CSU zpracoval dle metodiky OECD, kromé& zakladniho
tfidéni podle hlavnich sekci MPT klasifikace, i Udaje za vybrané oblasti techniky jako je high-tech, ICT,
biotechnologie a obnovitelné zdroje, vice viz. pfiloha klasifikace — Mezinarodni patentové tfidéni.

Pokud patent zahrnuje vice oblasti techniky, je zapocitavan podle oblasti (MPT tfidy) uvedené na prvnim
misté.
Uvedené charakteristiky jsou dostupné ve vzajemné kombinaci.

Udaje o poétu patentti patFicich tuzemskym subjekttim jsou dale dostupné v nasledujicim tfidéni:

e podle institucionalnich sektord (podnikatelsky, vladni, vysokoskolsky a soukromé fyzické osoby)
definovanych v souladu s metodikou sektort provadéni VaV,

e u pravnickych a fyzickych osob zapsanych v RES patficich do podnikatelského sektoru navic podle
vlastnictvi (verfejné podniky, soukromé podniky domaci a soukromé podniky pod zahrani¢ni kontrolou),
velikosti (tj. podtu zaméstnancl) a odvétvi/pievazujici ekonomické &innosti (klasifikace OKEC/CZ-
NACE),

e ve vladnim a vysokoSkolském sektoru navic podle druhu pracovisté.

Vy$e uvedena tfidéni se provadéla na zakladé udaju uvadénych v RES platnych k 31.12.2008, tj.nemusi
odpovidat skute¢nosti v dobé udéleni patentu. Patentové udaje v téchto tfidénich jsou vypocitany pomoci vyse
uvedené zlomkové metody.

Agregované patentové Udaje zpracované CSU ve vyse uvedeném &lenéni se z metodickych divodi mohou
nepatrné lisit od tdaju, které zverejriuje UPV CR ve svych vyroénich zprévéach.
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Dulezité definice pouzivané v patentové statistice

Patent - verejna listina vydana pfisluSnym patentovym uradem, ktera poskytuje pravni ochranu na vynalez po
dobu aZ 20 let (jsou-li placeny udrzovaci poplatky), a to na teritoriu, pro n&z byl timto Gfadem vydan (napt. UPV
CR udéluje tzv. narodni cestou patenty s platnosti na izemi CR). O patent se zada podanim patentové prihlagky
u pfisluSsného patentového Ufadu. Patenty se udé&luji na vynélezy, které jsou nové, jsou vysledkem vynalezecké
¢innosti a jsou primyslové vyuzitelné. Patentovat Ize nejen vyrobky a technologie, ale i chemicky vyrobené latky,
lé¢iva, primyslové produkéni mikroorganismy, jakoz i mikrobiologické zplsoby a vyrobky témito zplsoby ziskané.
Patentovat naopak nelze objevy nebo védecké teorie, programy pro pocitace, nové odridy rostlin a plemena
zvifat ¢i zpusoby chirurgického nebo terapeutického oSetiovani lidského nebo zvifeciho téla a diagnostické
metody pouzivané na lidském nebo zvifecim téle.

Plvodcem patentovaného vynalezu je ten, kdo jej vytvoril vliastni tvofivou praci. Plvodcem ¢&i spoluplvodcem
muZe byt pouze fyzicka osoba. Tato osoba ma pravo na plvodcovstvi (je to osobnostni pravo, neprevoditelné na
tfeti osoby). Osoba plvodce je uvadéna v pfihlaSce vynalezu a v patentové listiné a Udaje o plvodci jsou
zapisovany do patentového rejstfiku.

Prihlasovatelem patentu mizZe byt plUvodce nebo jeho pravni nastupce. Osoba pfihlasovatele je rovnéz
uvadéna v prihlasce vynalezu a v patentové listiné a Udaje o pfihlaSovateli jsou zapisovany do patentového
rejstfiku. Udélenim patentu se pfihlasovatel stava majitelem patentu. Majitel patentu ma vyluéné pravo vynalez
vyuzivat, poskytovat souhlas k jeho vyuzivani jinym osobam (licence), anebo na né patent prfevést pisemnou
smlouvou.

Rok priority je rok prvniho podani patentové pfihlasky v jakékoliv zemi.

Evropsky patent poskytuje svému majiteli v kazdém smiluvnim staté, pro ktery byl designovan, po jeho validaci
narodnim patentovym Ufadem, stejna prava, jaka by pro ného vyplyvala z narodniho patentu udéleného v tomto
staté narodni (klasickou) cestou. Evropskou patentovou pfihlasku pro ziskani evropského patentu mize podat
kterakoli osoba, a to u Evropského patentového uradu (EPO), a pokud to pravo smluvniho statu pfipousti nebo
predepisuje, i u Ustrfedniho uradu prdmyslového vlastnictvi nebo jiného prislusného organu smiuvniho statu. Od 1.
gervence 2002 Ize podat evropskou patentovou pfihlagku i u Uradu pramyslového viastnictvi Ceské republiky.

Mezinarodni pfihlaskou podanou podle Smlouvy o patentové spolupraci (Patent Cooperation Treaty, PCT),
Ize ziskat ochranu az ve 141 smluvnich statech a Ctyfi regionalni patenty, v€etné evropského. Podstata tohoto
systému spociva v tom, ze pfihlaSovatel, ktery pozaduje udéleni patentu v nékolika zemich, poda pouze jednu
prihlasku, u které se pred predanim do narodnich patentovych uradu pfislusnych zemi provede tzv. mezinarodni
fizeni, jehoz hlavnimi etapami jsou: mezinarodni reSerSe, mezinarodni predbézny prizkum a mezinarodni
zvefejnéni pfihlasky. Druha faze fizeni pak probiha pfed narodnimi Ufady. Vyhodnost tohoto systému potvrzuje
stale stoupajici pocet pfihlasek podanych cestou PCT v zahranici i u nas.

Mezinarodni patentové tridéni MPT (International Patent Classification IPC) je zakladem k ukladani a
vyhledavani patentovych dokumentl podle obor(. Vzniklo v roce 1968 sjednocenim néarodnich tfidicich systému
pro patentové dokumenty. Obsahuje zhruba 60 tisic oborovych skupin a podskupin a od roku 2006 je prabézné
aktualizovano - zacleriuji se nové podskupiny &i skupiny, pfipadné i tfidy, nebo se podskupiny ¢i skupiny slucuji Ci
rusi. Od roku 2006 plati jeho 8. verze. Tridniky MPT naleznete na strankach UPV CR.

Sektory pouzivané v patentové statistice — jsou totoZzné s institucionalnimi sektory pouzivanymi ve statistice
Setfeni o vyzkumu a vyvoji (VTR 5-01). Tyto sektory byly vytvofeny na zakladé Ciselniku institucionalnich sektor
a subsektort (ISEKTOR) pouZivaného v Narodnich uctech.

Podrobné informace k této statistice jsou k dispozici na:
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/patentova_statistika
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Statistické Setfeni o licencich v oblasti ochrany priimyslového vlastnictvi LIC 5-01

Cesky statisticky tFad sleduje Gdaje o licencich platnych na Gzemi Ceské republiky v oblasti ochrany priimyslového
vlastnictvi od roku 2005 prostfednictvim Ro€niho vykazu o licencich (Lic 5-01).

Cilem tohoto Setfeni je zjistit pocet aktivnich (poskytnutych) a pasivnich (nabytych) licenci na nékterou z ochran
pramyslového vlastnictvi a hodnotu licenénich poplatk( zaplacenych nebo pfijatych ekonomickymi subjekty
pusobicimi v CR ve sledovaném roce.

Z hlediska Sifeni vysledkd vyzkumu a vyvoje a jejich finanéniho zhodnoceni patfi mezi nejvyznamnéjsi predméty
licenénich smluv licence na patent nebo uzitny vzor, na které se CSU ve svém Setfeni primarné zamétuje.
Zpravodajské jednotky - rocnim vykazem o licencich jsou obesilany vS8echny pravnické osoby zapsané v Registru
ekonomickych €innosti u kterych se zna nebo predpovida platna licenéni smlouva uzaviena na poskytnuti nebo nabyti
prava pouzivat nékterou z ochran primyslového vlastnictvi, a to bez ohledu na pocet jejich zaméstnancu, prevazujici
ekonomickou €innost, pravni formu nebo institucionalni sektor. Zpravodajské jednotky pro zjisténi poskytnutych licenci
na patent nebo uZitny vzor tvori od roku 2008 vsechny pravnické osoby s platnym patentem nebo uZitnym vzorem
k 31.12. sledovaného roku.
Mezi zakladni charakteristiky zjiStované v tomto Setfeni patfi:
- poéet licenci platnych ve sledovaném roce na tzemi Ceské republiky dale charakterizovany:

e podle toho zda jde o nové uzaviené licence nebo o licence uzaviené v predchozim obdobi,

e podle toho zda jde o licence poskytnuté (aktivni) nebo nabyté (pasivni),

e typem licence podle predmétu ochrany pramyslového vlastnictvi (licence patentové, vzorové, na know-how,
nové odrady rostlin a plemen zvirat),

e zemi smluvniho partnera,
e kédem produkce jez je pfedmétem licencni smlouvy definovany podle klasifikace CZ-CPA.

- finanéni hodnota licenénich poplatkil pfijatych nebo zaplacenych ekonomickymi subjekty plsobicimi v CR ve
sledovaném roce a to ve stejném tfidéni jako je uvedeno u poctu licenci.

Zmiriované charakteristiky jsou dostupné ve vzajemné kombinaci. Podrobné informace o zjiStovanych licenénich
charakteristikéch Ize zjistit z roéniho vykazu Lic 5-01 uvedeného na strénkach CSU.

VySe uvedené charakteristiky jsou k dispozici v nasledujicim tridéni:

e podle institucionalnich sektord (podnikatelsky, viadni, vysoko$kolsky a soukromy neziskovy /fyzické osoby)
definovanych v souladu s metodikou sektort provadéni VaV,

e podle kraji (CZ-NUTS 3),

e v podnikatelském sektoru navic podle vlastnictvi (vefejné podniky, soukromé podniky domaci a soukromé
podniky pod zahrani¢ni kontrolou definované dle ISEKTORu), velikosti (tj. poctu zaméstnancll) a pfevazujici
ekonomické éinnosti/odvétvi (klasifikace OKEC/CZ-NACE),

e ve vladnim a vysokoSkolském sektoru navic podle druhu pracovisté.
Mezinarodni srovnani

Jelikoz Setfeni LIC 5-01 se neprovadi v ostatnich zemi vychazi se pro mezinarodni srovnani za pfijmy a vydaje z
ekonomickych transakci se zahrani¢im v oblasti licen¢nich poplatkd a ochrannych znamek z datovych zdroji Eurostatu,
ziskanych v ramci statistiky platebni bilance, jez vychazi z ,Pfirucky k sestavovani platebni bilance® ,The International
Monetary Fund Balance of Payments Manual (BPM5, 5. vydani)“. Samotna definice sluzeb v oblasti licenénich poplatku
a autorskych honorafli vychazi z rozsifené klasifikace sluzeb EBOPS (Extended Balance of Payments Services).

EBOPS kbéd 266 zahrnuje mezinarodni platby a pfijmy za autorizované pouzivani patentli, autorskych prav,
technologickych postupt, pramyslovych vzord, vytvofenych original( nebo prototypl na zakladé licen¢nich smiuv. Pozn.:
Nezahrnuje nakup a prodej téchto prav (EBOPS kod 640).

V pfipadé mezinarodniho srovnani jsou v kédu 266 zahrnuta i data za inkasa a platby spojené s vyuzivanim autorskych
prav a proto nejsou Udaje za mezinarodni srovnani srovnatelné s vysledky Setfeni Lic 5-01, jez se zaméfuje pouze na
hodnotu pfijatych nebo zaplacenych licenénich poplatkd za poskytnuti nebo nabyti primyslovych prav.

19



Dulezité definice pouzivané ve statistice licenci

Existuje nékolik kritérii pro rozliSeni licenci. Zakladni rozdéleni je podle toho, zda pfedmét licence poskytujeme (aktivni
licence) nebo zda pfedmét licence nabyvame (pasivni licence).

Podle predmétu licence rozeznavame:

e licence patentové, jejichz pfedmétem je poskytnuti prava vyuzivat platny patent bud v zemi nabyvatele,
nebo v zemich, kam ma nabyvatel licence umysl licencni vyrobek vyvazet,

e licence vzorové, jejichz pfedmétem je primyslovy nebo uzitny vzor,

e licence na know-how, jejichz predmétem je poskytnuti nechranénych vyrobné-technickych poznatkd,
znalosti ¢i zkuSenosti. Predani pfislusnych vyrobné-technickych poznatk( je predpokladem a zarukou
dokonalého osvojeni prakticky kazdé licen¢ni vyroby, a proto velka vétSina licencnich smluv vSech typl
uzaviranych v dnesni dobé& obsahuje v néjaké mife pfislusné know-how. Tato licence je téZz nazyvana
nepravou licenci,

e licence znamkové, jejichz pfedmétem je vyuziti ochrannych znamek.

Licen¢ni smlouva je definovana jako poskytnuti prava ve sjednaném rozsahu a na sjednaném Uzemi na nabyti Ci
poskytnuti licence na nékterou z ochran pridmyslového vlastnictvi. Licenéni smlouvy se uzaviraji k patentovanym
vynalezim, resp. zapsanym uzitnym vzortm, pramyslovym vzordm, topografii polovodi¢ovych vyrobkd, novym odriddam
rostlin a plemenim zvifat ¢i k ochrannym znadmkam pisemnou smlouvou. Poskytovatel opraviiuje nabyvatele ve
sjednaném rozsahu a na sjednaném Uzemi k vykonu prav z primyslového vlastnictvi a nabyvatel se zavazuje k
poskytovani urcité uplaty (licenéni poplatky) nebo jiné majetkové hodnoty. Licenéni poplatky Ize platit v pravidelnych
splatkach (napf. ro€nich), nebo platba probéhne jednorazové pfi uzavreni licenéni smlouvy. Vyskytuji se také pfipady,
kdy je licence poskytnuta bezplatné.

Patent — verejna listina vydana pfislusnym patentovym Ufadem, ktera poskytuje pravni ochranu na vynalez po dobu az
20 let (jsou-li placeny udrzovaci poplatky), a to na teritoriu, pro néz byl timto tfadem vydan (napt. UPV CR udéluje tzv.
narodni cestou patenty s platnosti na uzemi CR). O patent se zada podanim patentové piihlagky u pfislusného
patentového ufadu. Patenty se udéluji na vynalezy, které jsou nové, jsou vysledkem vynalezecké Cinnosti a jsou
primyslové vyuzitelné. Patentovat Ize nejen vyrobky a technologie, ale i chemicky vyrobené latky, Iéciva, primyslové
produkéni mikroorganismy, jakoz i mikrobiologické zpUsoby a vyrobky témito zplisoby ziskané. Patentovat naopak nelze
objevy nebo védecké teorie, programy pro pocitace, nové odriidy rostlin a plemena zvifat ¢i zpusoby chirurgického nebo
terapeutického oSetfovani lidského nebo zvifeciho téla a diagnostické metody pouzivané na lidském nebo zvifecim téle.
Souhlas k vyuzivani vynalezu chranéného patentem se poskytuje licen¢ni smlouvou.

Uzitny vzor — institut primyslové-pravni ochrany, jehoZ technické reseni, které je jeho podstatou a je jim po vydani
osvédceni o zapisu chranéno, nemusi dosahovat dimenzi vynalezu. PoZaduje se v3ak, aby pfesahovalo rdmec pouhé
odborné dovednosti, nebylo jen vnéj$i Upravou vyrobku, a bylo primyslové vyuZitelné. UZitnym vzorem nelze chranit
vyrobni postupy. Mezinarodni ochranu poskytuje uZitnym vzordm podle Pafizské Uumluvy asi 40 statd. Na rozdil od
patentu je ochrana uZitnym vzorem levnéj$i ale krat$i (maximalni doba ochrany v Ceské republice dosahuje 10 let).

pouzitelné v primyslové vyrobé. Tato vnéjsSi Uprava vyrobku spociva zejména ve zvlastnim vnéjSim vzhledu, tvaru,
obrysech, kresbé, barvé nebo ve zvlastnim uspofadani barev nebo v kombinaci téchto znaku, je nova, primyslové
vyuzitelnd a ma charakter esteticky, nikoliv vyluéné funkéni. Novost zkouma UPV podle prihlagky, kterou ho podrobuje
prazkumu formalnimu i vécnému. Ochrana zac¢ina zapisem pramyslového vzoru do rejstiku.

Podrobné informace k této statistice jsou k dispozici na:
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/licence
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N~ 4

[y — 4 Roéni vykaz VTR 5-01 (b)
0 vyzkumu a vyvoji Registrovéno
Csu ¢v 78/10

ze dne 16. 6.2009
za rok 2010 IKF 301210

(pro vladni sektor, vysokoskolsky sektor a fakultni nemocnice)
Vykaz je soucasti Programu statistickych zjiStovani na rok 2010. Podle zakona ¢&. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé,

ve znéni pozdéjsich predpisl, je zpravodajska jednotka povinna poskytnout v§echny poZzadované udaje.
Ochrana davérnosti idajd je zaru¢ena zakonem. Dékujeme za spolupraci.

VypInény vykaz doruéte do 28. 2. 2011
CSU - odbor statistického zpracovani Praha, Na padesatém 81, 100 82 Praha 10

Formulare vykazu, elektronicky sbér dat, registry, Giselniky a aktualni statistické informace na: www.vykazy.cz

y Pocet pracovist Poradove Cislo
ICO Kraj pracovisté vyzkumu a vyvoje | pracovisté vyzkumu
celkem a vyvoje
c|lz|oO0
Nazev a sidlo (adresa) zpravodajské jednotky:
Nazev a sidlo (adresa) pracovisté vyzkumu a vyvoje:
Jméno a pfijmeni .
Podpis
Vykaz Telefon
vyplnil: Fax
E-mail Datum

Vyplfiuje-li vykaz za zpravodajskou jednotku jiny subjekt (GEetni firma ap.), uvede zde svoje kontaktni spojeni.

Vyplnéni zahlavi vykazu:

ICO - identifika¢ni Cislo, pokud je méné nez osmimistné, doplni se zleva nuly

Kraj - kdd kraje sidla pracovisté - Ciselnik CZ-NUTS (viz vysvétlivky)

Pocet pracovist - poCet pracovist vyzkumu a vyvoje zpravodajské jednotky (PPC)

Pofadové Cislo pracovisté - uvede se pofadové Cislo pracovisté vyzkumu a vyvoje v ramci zpravodajské jednotky, za které je vykaz
pfedkladan (PCP)

Spolec¢né vysvétlivky:
Hodnotové ukazatele se uvadéji zaokrouhlené na celé tisice K& kromé udaji ve sl.3 a 4 oddilu 125, kde se uvadéji na 1 desetinné
misto. Pokud pozadované udaje nelze zjistit v potfebném ¢lenéni z evidence, uvede se kvalifikovany odhad.

Komentaf: zpravodajska jednotka uvede vysvétleni logickych nesrovnalosti nebo mimoradného vyvoje ve vykazovanych datech, které vyplyvaji
z organizacnich zmén nebo jinych okolnosti (pokud vymezeny prostor nepostacuje, pokracujte na samostatném listé).

© 08.10.2010
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VTR 5-01 (b) str. 2/10

125 | Zaméstnanci vyzkumu a vyvoje Evidencni podet Pramémy poget zaméstnanc
podle pracovni ginnosti N zaméstnancd k 31.12. e s s wvar
{7gmestnn) G| s | (FTEnat s

10125 celkem z toho zeny celkem z toho zeny
a 1 2 3 4
Celkovy pocet zaméstnancli ve vyzkumu a vyvoji [1] 01
vyzkumni pracovnici [2] 02
v tom technicti a jim rovnocenni zaméstnanci [3] 03
ostatni zaméstnanci [4] 04
Kontrolni soucet (soucet vSech radku) 99

[1] Celkovy pocet zaméstnancu VaV uvedeny v .01 se beze zbytku rozepise do .02 az 04 (.01 = .02+03+04).

Zaméstnanci vyzkumu a vyvoje (dale jen VaV) jsou nejen vyzkumni pracovnici, ktefi provadéji pfimo VaV, ale také pomocni, technicti,
administrativni a jini pracovnici, ktefi pracuji na pracovistich VaV a jsou k jednotlivym zpravodajskym jednotkam v pracovnim poméru.
Poznamka: Mezi zaméstnance VaV patfi i zaméstnanci, ktefi obstaravaji pfimé sluzby k VaV c¢innostem (napr. manazefi VaV, administrativni
urednici, sekretarky apod.). Naopak do zaméstnancu VaV nejsou zahrnuti zaméstnanci provadeéjici nepiimé sluzby (napf. zaméstnanci v
zavodni jidelné nebo kantyné, bezpecnostni sluzbé apod.).

[2] Vyzkumni pracovnici se zabyvaji nebo fidi projekty zahrnujici koncepci nebo tvorbu novych znalosti, vyrobkd, procesl, metod a systéma. Jde
prevazné o zaméstnance, ktefi jsou podle klasifikace zaméstnani (KZAM.R) zafazeni do hlavni tfidy 2 (Védecti a odborni duSevni pracovnici)
nebo podskupiny 1237 (Vedouci pracovnici vyzkumnych a vyvojovych utvara).

[3] Technicti a jim rovnocenni zaméstnanci v ramci VaV uskuteciiuji védecké a technické ukoly, aplikuji koncepty a provozni metody, a to
obvykle za dohledu vyzkumnikd.

[4] Ostatni zaméstnanci VaV obstaravaji pfimé sluzby pro VaV nebo se na VaV ¢&innostech podileji (napf. manazefi, administrativni pracovnici,
sekretarky, femesinici apod.).

[5] FTE (full-time equivalent) (sl.3 a 4) zahrnuje pocCty zaméstnancli VaV za cely sledovany rok prepoétené na zaméstnance s plnym pracovnim
Uvazkem ve VaV zaokrouhlené na 1 desetinné misto.

Priklady vypoctu FTE podle vzorce pocet osob x tivazek x doba vénovana VaV x doba zaméstnani v daném roce:

a) 4 vyzkumni pracovnici se na plny tuvazek vénovali pouze VaV po cely rok: 4 x 1 x 1 x 1= 4,0 pro /.02 a s.3

b) 1 profesor zaméstnany na V'S, ktery se ve svém plném Gvazku vénuje ze 75% VaV a z 25% vyuce studentii po cely rok:

1x1x0,75x 1=0,75, po zaokrouhleni 0,8 FTE pro r.02 a sl.3

¢) 5 laboratornich pracovnic zaméstnanych na plny pracovni tvazek provadélo pripravu materialu a zaznamy méreni pro VaV podle pracovnich
smiuv 20 % pracovni doby cely rok: 5x 1x0,2x1=1,0pro.03asl.3a4

d) 2 odborni asistenti (doktorandi) pracujici na poloviéni tvazek na fakulté XY za dohledu vyzkumnika, ktefi se ve svém Gvazku vénuji z 75%
VaV jako technicti asistenti a z 25% vyuce studentt na odbornych cvieni, a to od 1. Cervence sledovaného roku (tj. na 6 mésicu): 2 x 0,5 x
0,75 x 0,5 = 0,375, po zaokrouhleni 0,4 FTE pro /.03 a sl.3

e) 2 délnici zaméstnani na plny pracovni Gvazek obsluhovali stroje pro VaV 30 % pracovni doby v délce 3 mésicu: 2 x 1 x 0,3 x 0,25 = 0,15, po
zaokrouhleni 0,2 FTE pro .04 a sl.3

336 | Osoby ve vyzkumu a vyvoji Pocet osob
na zéakladé dohod o provedeni pracujiclich na dohody Pocet ocjplr(acovanygh hodin
. o s : ) ve vyzkumu a vyvoji ve vyzkumu a vyvoji
prace a praCOlel_ Cmno_Stl Cis. ve sledovaném roce osobami pracujicimi na dohody
podle pracovni ¢innosti rad. ve fyzickych osobach [3]
(zaméstnani) 2]
10336 celkem z toho zeny celkem z toho zeny
a 1 2 3 4

Celkovy pocet osob ve vyzkumu a vyvoji [1] 01
vyzkumni pracovnici 02

v tom technické a jim rovnocenné osoby 03
ostatni osoby 04

Kontrolni soucet (soucet vSech radku) 99

[1] Celkovy pocéet osob VaV uvedeny v F.01 se beze zbytku rozepiSe do .02 az F.04 (f.01 = F.02+03+04) podle definic uvedenych v poznamce
pod oddilem 125.

[2] Fyzické osoby (sl.1 a 2): uvede se celkovy pocet osob pracujicich ve VaV pro zpravodajskou jednotku na dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér. V pfipadé, Ze s jednou osobou bylo v pribéhu sledovaného obdobi uzavieno vice dohod, uvede se tato osoba pouze jednou.

[3] Odpracované hodiny ve VaV (sl.3 a 4): uvede se celkovy pocet odpracovanych hodin ve VaV osobami pracujicimi na dohody o pracich

konanych mimo pracovni pomér. V pfipadé, Ze s jednou osobou bylo v pribéhu sledovaného obdobi uzavieno vice dohod, uvedou se
odpracované hodiny za vS§echny dohody.

Poznamka: V pfipadé, Ze neni k dispozici pfesna evidence, uvedte kvalifikovany odhad.
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VTR 5-01 (b) str. 3/10

POZOR: Vydaje na VaV nezahrnuji nakupy sluzeb VaV od jinych subjektd. Nakupy sluzeb VaV se rozumi vSechny vylohy
zpravodajské jednotky jinému subjektu za provedeny VaV, ktery byl v daném roce pofizen. Tyto vydaje nejsou zahrnuty v tomto
oddile ani v oddilech 128b, 129 a 427, nybrz budou uvedeny v samostatném oddile 496 tohoto vykazu, a to pouze pokud slouzi
jako subdodavka pro VaV provadény zpravodajskou jednotkou.

127 | Vydaje na vyzkum a vyvoj podle druhu nakladu

(v tis. KE) %3 Za sledovany rok
10127 '
(bez nakupu sluzeb vyzkumu a vyvoje od jinych subjektd, které uvedte do oddilu 496) a 1
Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj [1] 01
Bézné vydaje na vyzkum a vyvoj (neinvestiéni naklady) [2] 02
celkovy objem mezd zaméstnancu véetné OON 03
(za zaméstnance ve FTE, tj. v oddile 125 .01 a sl.3) [3]
tom odmeény za vykonané prace podle dohod o pracich konanych mimo pracovni 04
vio pomér (za pocty hodin v oddile 336 .01 a sl.3) [4]
ostatni neinvesti¢ni vydaje 05
(napf. nakup materialu, energie a vybaveni na podporu VaV apod.) [5]
Pofizeni dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku na vyzkum a vyvoj 06
(investi¢ni naklady) [6]
dlouhodoby nehmotny majetek [7] 07
aktivace vlastnich vysledk( vyzkumu a vyvoje [8] 08
v tom | software [9] 09
v tom
ostatni dlouhodoby nehmotny majetek [10] 10
pozemky, budovy a stavby [11] 11
ostatni dlouhodoby hmotny majetek (napf. stroje, pfistroje a zafizeni apod.) [12] | 12
Kontrolni soucet (soucet véech radku) 99

[1]Celkové vydaje na VaV provadény zpravodajskou jednotkou bez ohledu na zdroj jejich financovani se beze zbytku rozepi$i do .02 a 06
(r.01 = 1.02+06).

Poznamka: Veskeré odpisy budov, strojniho a technologického zafizeni a vybaveni jsou ze statistického sledovani vydaji na VaV vylouceny.

[2] Bézné vydaje na VaV se uvedou podle pfislusné uctové osnovy a beze zbytku se rozepisi do .03 az 05 (.02 = F.03+04+05).

[3] Celkovy objem mezd zaméstnancl VaV odpovida mzdovym nakladim pouze za praci odvedenou pfimo ve VaV cinnostech. Ve mzdovych
nékladech je zahrnuto i pojistné na zdravotni a socialni pojisténi placené zaméstnavatelem za zaméstnance VaV.

[4] Odmény za vykonané prace podle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér jsou celkové naklady za prace ve VaV konané podle
dohod o provedeni prace &i pracovni ¢innosti.

[5] Ostatni neinvesti¢ni vydaje na VaV tvofi material, zasoby a vybaveni na podporu vlastniho VaV, resp. administrativni a jiné rezijni naklady,
mzdoveé naklady osob nezahrnutych v Gdajich o zaméstnancich VaV (napf. zaméstnanci bezpeénostni sluzby, udrzby, apod.).

[6] Pofizeni dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku na VaV se uvede podle pfislusné Gctové osnovy, ktera respektuje definici
dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku uvedenou v zakoné ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu ve znéni pozdéjSich predpisl, a beze
zbytku se rozepi$e do ¥.07, 11 a 12 (F.06 = f.07+11+12).

[7] Vydaje na dlouhodoby nehmotny majetek pro provadéni VaV zahrnuji aktivaci nehmotnych vysledkd VaV pochazejici z vlastni ¢innosti,
porizeni softwaru, vyrobné technickych poznatku (know-how), pfedmétl primyslovych prav a jinych vysledk( dusevni tvofivé Cinnosti, pokud
nejsou vysledky VaV a bez ohledu na to, zda jsou nebo nejsou pfedmétem ocenitelnych prav poskytovanych nebo nabyvanych.

[8] Aktivace vlastnich vysledkli VaV predstavuje aktivaci vysledkd uspésné dokoncenych praci (napf. technologické postupy, projekty,
receptury), pokud nejsou pfedmétem ocenitelnych prav a pokud slouzi pro provadéni VaV.

[9] Vydaje na software predstavuji vydaje na pofizeni softwaru, ktery slouzi pro provadéni VaV ¢&innosti bez ohledu na to, zda je nebo neni
pfedmétem autorskych prav.

[10] Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek zahrnuje pofizeni vyrobné technickych poznatkd (know-how), pfedmétt primyslovych prav, jinych
vysledkd dusevni tvorivé cinnosti a jiného dlouhodobého nehmotného majetku, pokud neni vysledkem VaV ¢innosti a slouzi zpravodajské
jednotce pro provadéni VaV.

Poznamka: Pokud je pofizeny ostatni dlouhodoby nehmotny majetek vysledkem VaV cinnosti a slouZi jako subdodavka pro VaV provadény
zpravodajskou jednotkou, tak se vydaje na jeho pofizeni uvedou v oddile 496.

[11] Vydaje na pozemky, budovy a stavby zahrnuji vydaje na pozemky ziskané pro potfeby VaV (napf. pokusné pozemky, umisténi pro
laboratore, resp. poloprovozni zafizeni), postavené nebo koupené budovy pro VaV, dale také vydaje na technické zhodnoceni budov apod.

[12] Vydaje na ostatni dlouhodoby hmotny majetek zahrnuji technické a jiné vybaveni nezbytné pro vykonavani VaV (napf. stroje, pfistroje,
zarizeni, dopravni prostredky, péstitelské celky trvalych porostl apod.).
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128b | Vydaje na vyzkum a vyvoj podle zdroju jejich financovani &
(v tis. KE) by Za sledovany rok
10128 )
(bez nakupu sluzeb vyzkumu a vyvoje od jinych subjektl, které uvedte do oddilu 496) { 1
Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj (= oddil 127 .01, sl.1) [1] 01
podnikatelské zdroje v CR [2] 02
prijmy z prodejl sluzeb vyzkumu a vyvoje (zakazky na VaV) 07
t pfijmy z licen¢nich poplatk(l za nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 08
V{94 (napf. patenty, uzitné vzory, vyrobné technické poznatky apod).
ostatni pFijmy z podnikatelskych zdroju (napf. za pronajem nemovitosti) 09
verejné zdroje CR (statni rozpodet véetné spolufinancovani projektd realizovanych 10
z rozpoCtu EU, rozpocty kraju) [3]
spolufinancovani projektll realizovanych z rozpoc¢tu EU apod. [4] 11
v tom zdroje ziskané prostfednictvim Grantové a Technologické agentury CR 12
ostatni vefejné zdroje CR [5] 13
vlastni pFijmy vysokych a vy$Sich odbornych $kol, fakultnich nemocnic [6] 15
=
‘g zdroje ze soukromych neziskovych instituci slouzicich domacnostem [7] 16
o
S | zdroje ze zahranici v€etné predfinancovani projektud realizovanych z rozpoétu EU [8] | 17
=
= podnikatelské zdroje 18
E pfijmy z prodeju sluzeb vyzkumu a vyvoje (zakazky na VaV) 21
2 pFijmy z licenénich poplatk(i za nehmotné vysledky vyzkumu
> v toffi a vyvoje (napf. patenty, uzitné vzory, vyrobné technické 22
poznatky apod.)
ostatni pfijmy z podnikatelskych zdrojli 23
(napf. za pronajem nemovitosti)
zdroje ze Strukturalnich fondu EU véetné prostiedkud pouzitych 24
v tom na predfinancovani z vlastnich zdroji ¢i Gvérl [9]
ostatni zdroje rozpoctu EU jako jsou granty, dotace a vefejné zakazky 25
Evropské komise véetné ramcovych program(
ostatni vefejné zdroje mezinarodnich organizaci a vyzkumnych instituci 26
mimo EU (napf. NATO, OECD, OSN, CERN, ILL, ESA apod.)
narodni vladni instituce 27
(napf. prostfedky finanénich mechanismi EHP/Norsko apod.)
vysoké a vy$Si odborné skoly, fakultni nemocnice 28
soukromé neziskové instituce slouzici doméacnostem 29
Kontrolni soucet (soucet vSech radku) 99

[1] Celkové vydaje na VaV se beze zbytku rozepisi podle zdroju jejich financovani do F.02, 10, 15, 16 a 17 (.01 = f.02+10+15+16+17)

[2] Zahrnuji zdroje ze vSech firem, organizaci, vefejné prospésnych instituci a jinych instituci, jejichz hlavni €innosti je trzni vyroba zbozi nebo
§Ig7ie88pré)9;)rodej vefejnosti za ekonomicky vyznamnou cenu. Podnikatelské zdroje na VaV se beze zbytku rozepisi do 7.07, 08, 09 (f.02 =
f.07+08+09).

[3] Vefejné zdroje na VaV jsou rozdélovany ze statniho rozpoctu prostiednictvim rozpoctovych kapitol nebo z rozpoCtl kraju. Pfimé vefejné zdroje
na VaV se beze zbytku rozepisi do .11 az 13 (f.10 = F.11+12+13).

[4] Castka poskytnuta ze statniho rozpodtu pouzitd na spolufinancovani VaV realizovaného z rozpoétu EU (Strukturalni fondy EU, granty a jiné
programy EK) nebo z finanénich mechanismi EHP/Norsko.

[5] Zahrnuji vefejné zdroje _na VaV poskytnuté prostifednictvim ostatnich poskytovatell financnich prostfedkd na VaV (kromé Grantové a
Technologické agentury CR) bez spolufinancovani projektl realizovanych z rozpo¢tu EU (napf. rozpoctové kapitoly jednotlivych ministerstev,
rozpocty kraju apod.)

[6] Zahrnuiji prijmy nepochazejici z podnikatelského sektoru (pfedevsim poplatky jednotlivych student(, predplatné ¢asopist, apod.).

[7] Zahrnuji finanéni zdroje na VaV pochazejici ze soukromych neziskovych instituci (napf. sdruzeni vyzkumnych organizaci, spolky, svazy,
spole¢nosti, kluby, hnuti a nadace apod.), véetné osob a domacnosti.

[8] Zahrnuji veSkeré finance na VaV poskytnuté ze zahranici (véetné predfinancovani projektl realizovanych z rozpoctu EU). Zdroje ze zahranici
se beze zbytku rozepisi do .18, 24 az 29 (f.17 = [.18+24+25+26+27+28+29)

[9] Uvede se pouze vyse podpory VaV, ktera pochazi ze Strukturalnich fondt EU. Cast finanénich prostfedkd uréenych na spolufmancovam z
verejnych zdroji se uvede do f.11. Zdroje na VaV ze Strukturalnich fonddi EU jsou v CR rozdélovany prostfednictvim statni spravy v_ramci
Jednotllvych tematickych a regionalnich operacnich program(. Kazda financ¢ni ¢astka vydana ze strukturalnich fondu EU musi byt v predem
urené vysi spolufinancovana.

Priklad: Naklady realizovaného projektu VaV &inily 100 tis. K& Ucelova dotace z EU na tento projekt byla pfidélena ve vysi 85 % a zbyle
naklady na projekt byly z 15 % hrazeny prostiednictvim dotace ze statniho rozpoctu. Naklady na tento projekt se do oddilu 128 rozepisi
nasledujicim zpusobem 85tis. do .24 a 15tis. do I. 11.

Poznémka: Udaje o vy$i podpory na VaV a jejim spolufinancovani naleznete ve Smlouvé o financovani uzaviené mezi pfilemcem podpory a
fidicim organem daného programu.

Financni prostredky na projekty realizované za pomoci Strukturalnich fondu EU mohou byt fyzicky pridéleny aZz po ukonceni projektu, a tedy
projekt muze byt zprvu financovan (predfinancovan) ze statniho rozpoctu ¢i viastnich prostiedkd a uveérd. Do oddilu 128 se rozepisi financni
prostiedky na projekty VaV v ¢lenéni popsaném ve Smlouvé o financovani uzaviené mezi pfijemcem podpory a fidicim organem daného
programu.

Jednotlivé programy v rémci Strukturalnich fondii EU, které jsou uréenyna podporu VaV, jsou uvedeny v pfiloze.
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BEATPET . s r Cis. .
a vyvojové Cinnosti (v tis. K¢) S Za sledovany rok
10129 )

(bez nakupu sluzeb vyzkumu a vyvoje od jinych subjektl, které uvedte do oddilu 496) 2 1
Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj (= oddil 127 .01, sl.1) 01

zakladni vyzkum  [1] 02
v tom podle typu
vyzkumné a vyvojove aplikovany vyzkum [2] 03
cinnosti

experimentalni vyvoj [3] 04
Kontrolni soucet (soucet vSech radku) 99

[1] Zakladni vyzkum zahrnuje teoretické nebo experimentalni prace provadéné s cilem ziskat nové védomosti o zakladnich principech jevli nebo

pozorovatelnych skute€nostech, které nejsou primarné zaméreny na uplatnéni nebo vyuziti v praxi.

Priklady: ve fyzice: studie pohlcovani elekiromagnetického zareni krystalem za ucelem ziskani informaci o strukture jeho elektromagnetického
pasma; ve vzdélavani: teoretické studie k tématu matematicka gramotnost Zaka zakladni Skoly; ve filozofii: vysvétleni a analyza etickych
aspektu sebepoznani v Platénove filozofii; v ekonomii: studie pri¢innych vztahi mezi ekonomickymi podminkami a spolecenskym vyvojem.

[2] Aplikovany vyzkum zahrnuje experimentalni nebo teoretické prace provadéné s cilem ziskani novych poznatkli a dovednosti pro vyvoj
novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkd, postupd nebo sluzeb. Vysledky aplikovaného vyzkumu jsou sméfovany ke specifickému a

praktickému cili.

Priklady: ve fyzice: optimalizace polymerizacnich reakci pro vyrobu polymeri s danymi fyzikalnimi nebo mechanickymi viastnostmi; v sociologii:
analyza a progndza potfeb poskytovani socialnich sluzeb pro seniory a postizené osoby v CR; v jazycich: vytvoreni internetové prirucky

ceského jazyka; v pramyslu: vyzkum nové technologie odlévani Zeleza pro nasledny vyvoj.

[3] Experimentalni vyvoj je charakterizovan jako ziskavani, spojovani, formovani a pouzivani stavajicich védeckych, technologickych,
obchodnich a jinych pfislusnych poznatk(i a dovednosti pro navrh novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobku, postupd nebo sluzeb.
Priklady: v pramyslu: vyvoj novych ekologickych technologii (napr. povrchovych dprav kovi); ve fyzice: vyvoj kovacich nastroji s novymi typy
nanokompozitnich natérd; v ekonomii: identifikace faktoru a sbér dat pro vyhodnoceni environmentalnich, ekonomickych a socialnich podminek
zamérenych na udrzitelnost rozvoje venkova; v historii: poéitacové zpracovani (katalog) sbirky grafickych listii a kreseb 18.-19.stoleti; v

sociologii: vytvoreni a zkouSeni programu na udrzeni rodinné struktury u rodin s nizkymi prijmy.

115 | Védni oblasti vyzkumnych a vyvojovych praci &is. Kod

rad.

(z uvedenych védnich oblasti vyberte pouze tu, 05115

Vv niz pfevazné zabezpecujete VaV prace; fadek vyznacte kodem 1) a 1

Prirodni védy [1] 01

Technické védy [2] 02

Lékarské védy [3] 03

Zemédélské védy [4] 04

Socialni védy [5] 05

Humanitni védy [6] 06

Kontrolni soucet (soucet v§ech radkl) 99 1

[1] Matematické a pocitacové védy (pouze software), fyzikalni, chemické a biologické védy, védy o zemi a pfibuzné védy Zivotniho prostredi.
[2] Stavebni inzenyrstvi, elektroinzenyrstvi, elektronika (pouze hardware) a ostatni inzenyrské védy a technologie (napf. mechanické, chemické,

kosmonautické, strojni, potravinarské, metalurgické, odévni apod.).

[3] Zakladni medicina, klinicka medicina, zdravotni védy, |ékafské biotechnologie a dalsi pfibuzné discipliny.
[4] Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi, védy o zvifatech a mléce, veterinarni védy, zemédeélské biotechnologie a ostatni pfibuzné védy.
[5] Psychologie, ekonomie a podnikani, vzdélavaci védy, sociologie, pravni védy, politické védy, socialni a ekonomicka geografie, média a

komunikace a ostatni socialni védy.

[6] Historie a archeologie, jazyky a literatura, filozofie, etika a nabozenstvi, uméni, historie uméni a ostatni humanitni védy.
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427 | Vydaje na vyzkum a vyvoj ve vybranych i} z toho
oblastech (v tis. K&) Cis.| Za sledovany rok financovanych _
) rad. [5] z vefejnych zdroju CR

(vypIni pouze zpravodajské jednotky provadéjici vyzkum a vyvoj 10427 [6]
v nékteré z téchto oblasti) a 1 9
Informacni a komunikaéni technologie [1] 01

ztoho | software [2] 02

Biotechnologie [3] 03

Nanotechnologie a nanomaterialy [4] 04

Kontrolni soucet (soucet vSech radkl) 99

[1] VaV souvisejici s informaénimi a komunikaénimi technologiemi (ICT) je definovan nejvhodnéji oborem vyrobku podle Klasifikace produkce

podle ¢innosti (CZ-CPA):

Vyzkum a vyvoj informacnich technologii

CZ-CPA 26.1 Elektronické soucastky a desky (elektronky, diody a tranzistory, elektronické integrované obvody, Cipové karty, videokarty,
zvukové, sitové a podobné karty do zafizeni pro automatizované zpracovani dat).

CZ-CPA 26.2 Pocitace, jejich dily, pfisluSenstvi a periferni zafizeni (pfenosné pocitace a notebooky, stolni pocitace apod., pokladni terminaly,
penéZni automaty, bankomaty, vstupni nebo vystupni jednotky pro pocitace, monitory a projektory, jednotky vykonavajici dvé nebo vice z
téchto funkci, tisk, skenovani, kopirovani, faxovani, pamétové jednotky apod.).

CZ-CPA 26.4 Spotiebni elektronika - audiovizualni pfistroje a zafizeni (rozhlasové pfijimace, televizni pfijimace, pfistroje pro zaznam nebo
reprodukci zvuku a obrazu, dily audiovizualnich pfistroji a zafizeni).

CZ-CPA 26.8 Magneticka a opticka média.

Vyzkum a vyvoj komunikaénich technologii

CZ-CPA 26.3 Komunikacni zafizeni, jejich dily a pfislusenstvi (rozhlasové nebo televizni vysilaci pfistroje, elektrické pfistroje pro telefonii a
telegrafii, videotelefony, mobilni telefony, dily elektrickych pfistroji pro telefonii a telegrafii, poplachova zarizeni na ochranu proti kradezi nebo
pozaru a podobné pfistroje).

Vyzkum a vyvoj v oblasti telekomunikacnich a internetovych sluzeb, zpracovani dat

CZ-CPA 61 Telekomunikac¢ni a internetové sluzby (sluzby souvisejici s pevnymi, bezdratovymi a mobilnimi telekomunika&nimi sitémi, pfenosem
dat a zprav pres sité, s internetem, satelitnimi sitémi).

CZ-CPA 63.1 Zpracovani dat, hosting [poskytovani infrastruktur (diskového mista na serveru) pro umisténi internetovych stranek zakaznika,
prezentace téchto stranek na internetu a poskytovani souvisejicich sluzeb (napf. poradenstvi, sprava stranek a na né napojenych databazi
zakaznika)] a souvisejici sluzby, webové portaly.

Vyzkum a vyvoj v oblasti programovani a softwaru

CZ-CPA 62 - Sluzby v oblasti programovani a poradenstvi a souvisejici sluzby (viz. f.02)

[2] Vyzkum a vyvoj v oblasti programovani a softwaru zahrnuje sluzby v oblasti programovani a poradenstvi a souvisejici sluzby (CZ-CPA 62)
(programovani, navrhy IT a vyvojarské sluzby, originaly softwaru, vyvoj pocitatovych her, aplika¢niho softwaru, systémového a sitového
softwaru, operacnich systému, software pro spravu databazi, programovacich jazyku apod.), jestlize tyto sluzby predstavuji
védecko-technologicky pokrok.

Priklady VaV v oblasti programovani a softwaru: nové poucky a algoritmy pocitaCové védy, nové nebo vyznamné zménéné operacni systémy,
programovaci jazyky, aplikacni programy, vyvoj internetové technologie apod.

[3] Biotechnologie podle definice OECD predstavuje aplikovani védeckych a technologickych metod na zZivé organismy a jejich ¢asti, produkty
nebo modely za ucelem pifemény Zivych i nezivych materiall pro vytvareni znalosti, zboZi a sluzeb.

Mezi biotechnologické metody patfi:

Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti DNA/RNA (kodovani): genomika, farmakogenomika, genové sondy, genetické inZenyrstvi,
DNA/RNA sekvenovani/syntéza/amplifikace, vyjadfeni profilu genu a uziti antismyslové technologie.

Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti bilkovin a molekul (funkénich blok(): sekvenovani/syntéza/inzenyrstvi proteinu a peptidu
(v€etné velkych molekul hormonu), zlepSené dodavaci metody pro velké molekuly I&Civ, proteomika, izolace a Cisténi proteinu, signalizovani,
identifikace bunécnych receptor(.

Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti bunéénych a tkanovych kultur a inzenyrstvi: bunééna/tkanova kultura, tkanové inzenyrstvi
(v€etné tkanoveé konstrukce a biomedicinského inzenyrstvi), bunécné fuze, vakcinové/imunitni stimulanty, embryonaini manipulace.

Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti procesnich biotechnologii: fermentace uzivajici bioreaktory, biozpracovani, biovylucovani,
biorozvlaknovani, biobéleni, bioodsifovani, biomedicina, biofiltrace a Ié¢ba rostlin.

Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti subbunéénych organismu: genova lécba, virové vektory.

Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti bioinformatiky: vytvareni databazi genomu, proteinovych sekvenci, modelovani komplexnich
biologickych procesl, véetné systém biologie.

Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti nanobiotechnologie: pouziva nastroje a procesy nano/mikrozhotoveni k budovani zafizeni pro
studovani biosystémU a aplikaci v dodani léciv, diagnostice apod.

[4] Nanotechnologie jsou definovany jako soubor véd a technologii, které umoziuji manipulaci, studium nebo vyuZiti velmi malych struktur a
systémU (typicky v rozsahu 1-100 nanometru). Nanotechnologie je v podstaté materialové inzenyrstvi pfimo na urovni jednotlivych atomu.

[5] Soucet £.01+03+04 sl.1 mlze byt niz8i nez ¥.01 sl.1 oddilu 128.

[6] Soucet F.01+03+04 sl.2 mGze byt nizsi nez .10 sl.1 oddilu 128.
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496b | Nakupy sluZeb vyzkumu a vyvoje od jinych subjektu “
P P Cis. v
pro vlastni vyzkum a vyvoj Fad. Za sledovany rok
(v tis. KC) 10496
a 1

Celkové nakupy sluzeb vyzkumu a vyvoje od jinych subjektl pro vlastni vyzkum a vyvoj [1] | 01
od subjektt z CR [2] 02

podnikatelsky sektor (napf. firmy, finan¢ni instituce, zaméstnavatelé, vefejné 03
v tom prospé&sné instituce apod.)
od subjektu | jadni instituce (napt. Gstavy AV CR, resortni vefejné vyzkumné instituce
podle apod.) 06
sektoru -
provadéni vysoké a vys$i odborné $koly, fakultni nemocnice 07
VaV

soukromé neziskové instituce slouzici domacnostem 08
od subjektd ze zahranici [3] 09
v tom podnikatelsky sektor (napf. firmy, finan¢ni instituce, zaméstnavatelé, verejné 10
od subjekt prospésné instituce apod.)
podle mezinarodni organizace (napf. EU, NATO, OECD, OSN, CERN, ILL, ESA 13
sektoru apod.)
provadéni BYvis i 7r . F i
VaV vladni instituce, vysoké a vy$3i odborné $koly, fakultni nemocnice 14

a soukromé neziskové instituce slouzici domacnostem
Kontrolni soucet (soucet v§ech radki) 99

[1] Celkové nakupy sluzeb VaV od jinych subjektd uréené pro VaV provadény zpravodajskou jednotkou (subdodavky pro VaV) zahrnuji nakupy od
subjektl z CR i ze zahrani¢i (.01 = .02+09).
Nakupy sluzeb VaV se rozumi vSechny vylohy zpravodajské jednotky vykazané jinému subjektu za provedeny VaV, ktery byl v daném roce
pofizen, a to jen pokud slouzi pro VaV provadény zpravodajskou jednotkou (subdodavky pro VaV).
Poznamka: U sluzeb tésné spjatych s VaV &innostmi v ramci zpravodajské jednotky neni hranice mezi internimi a externimi vydaji vzdy jasna!
Pokud jsou pofizené sluzby VaV samostatnymi projekty, pak jsou vylohy za tyto sluzby povaZzovany za nakup sluzeb VaV a budou uvedeny v
oddile 496. Toto pravidlo plati i pro sluzby konzultantu. Naklady na mistni konzultanty vsak spadaji pod ostatni neinvesticni néklady, protoZe
Jjejich ¢innost ve VaV je pfimou soucasti ¢innosti VaV jednotky.
Priklad: Firma si u vysoké $koly objednala vyvinuti novych materiélii se zadanymi parametry (déle provedeni pokusd, zkousek nebo analyz
téchto materiald), které jsou potiebné pro jeji vyzkum zaméreny na zlepSeni stavajici produkcni technologie. Finanéni ¢astka zaplacena za tyto
testy predstavuje nakup sluzeb VaV od vysoké $koly, a proto bude uvedena v r.07.

[2] Nakupy sluzeb VaV od jinych subjektd z CR uréené pro VaV v ramci zpravodajské jednotky se beze zbytku rozepisi do F.03, 06 aZ 08
(F.02=f.03+06+07+08).

[3] Nakupy sluzeb VaV od jinych subjektll ze zahrani¢i uréené pro VaV v ramci zpravodajské jednotky se beze zbytku rozepisi do .10, 13 a 14
(F.09 =F.10+13+14)
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D135 | Vysledky vyzkumu, vyvoje a jejich komeréni vyuziti

10D135
Byly v roce 2010 vyuzity vysledky vyzkumu a vyvoje Vasi zpravodajské jednotky pro néktery z nasledujicich zpdsobl komeréniho
Ziti? [1
vyuziti? [1] ANO NE
a) pro vlastni nové nebo inovované technologie, pfistroje, zafizeni, vyrobky, materialy nebo I:' I:' .
pro nové nebo inovované poskytované sluzby
b) pro patentové pfihlasky nebo ostatni pfedméty ochrany primyslového vlastnictvi [2] I:' I:' 2
Pokud ANO,

uvedte pfFijmy
z tohoto prodeje

c) pro prodej jinému subjektu : (v tis. K&) [3]

=
z
o
z
m

v CR celkem

vtom:  subjektu v podnikatelském sektoru v CR

vladni instituci v CR (napt. ustavy AV CR, resortni
vefejné vyzkumné instituce apod.)

vysoké Skole, vy§si odborné Skole nebo fakultni
nemocnici v CR

soukromé neziskové instituci slouzici domacnostem
v CR

do zahranici celkem

vtom:  subjektu v podnikatelském sektoru v zahranici

mezinarodni organizaci ¢i nékteré vladni instituci
v zahranici

vysoké Skole, vy3Si odborné kole €i jinému subjektu
v zahranici

D000 00000
=

[1] Mezi vysledky VaV patfi patenty ¢i jiné ochrany primyslového vlastnictvi, publikace prezentujici vysledky VaV (¢lanky, odborné knihy, sborniky),
novéa technicka feseni, prototypy, funkéni vzorky, novy software, inovované vyrobky ¢&i sluzby, vysledky VaV promitnuté do pravnich predpisu
anorem nebo do smérnic a predpisu.

[2] Uvede se, zda zpravodajska jednotka podala pfihlasku pro udéleni patentu ¢i pfihlasku pro jinou z ochran primyslového viastnictvi u jakéhokoli
narodniho ¢i mezinarodniho Ufadu ochrany primyslovych prav (v CR je to Ufad primyslového vlastnictvi). Primyslova prava zajistuji ochranu
vysledkl technické tvaréi ¢innosti (patenty a uzitné vzory), pfredmétd prumyslového vytvarnictvi (prdmyslové vzory), prava na oznaceni (ochranné
znamky a oznaceni plvodu) konstrukénich schémat polovodic¢ovych vyrobkl (tzv. topografie polovodiGovych vyrobkl) a dal$ich vysledk( VaV.
Chranéna feseni se stavaji zbozim.

[3] Uvedou se prijmy z prodeju nehmotnych vysledkl VaV, véetné sluzeb VaV na zakazky (napf. nové technologie, nova zafizeni, 1éCebné postupy,
nové sluzby, patenty apod.)
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Dilezité poznamky k Setfeni o vyzkumu a vyvoji:

Setteni o vyzkumu a vyvoji je roéni vy&erpavaijici statistické $etfeni provadéné od roku 1995 podle mezinarodnich standardti OECD
(Frascati manual) a podle Nafizeni Komise Evropskych spole€enstvi pro statistiku védy a technologii ¢.753/2004 ze dne
22. dubna 2004

Vykaz je uréen vSem zpravodajskym jednotkam provadéjicim vyzkum a vyvoj jako svoji hlavni €i vedlejSi ekonomickou
cinnost.

Zpravodajska jednotka, jejiz pfevazujici €innost neni vyzkum a vyvoj, vypliuje vSechny oddily pouze za sva vyzkumna a vyvojova
pracovisté, ktera vyzkum a vyvoj provadéji.

V pracovistich vyzkumu a vyvoje, kde jsou provadény kromé& vyzkumu a vyvoje i jiné Cinnosti, které s vyzkumem a vyvojem
nesouvisi, muZe byt pfi absenci pfesnych daju o proporcich pracovniho ¢asu na vyzkum a vyvoj a na ostatni ¢innosti pouzito
kvalifikovanych odhadu.

Definice vyzkumu a vyvoje:

Vyzkum a vyvoj je systematicka tvaréi prace konana za ucelem rozsifeni stavajiciho poznani, v€etné poznani ¢lovéka, kultury a
spole¢nosti, ziskani novych znalosti nebo jejich vyuziti v praxi, a to metodami, které umoziiuji potvrzeni, doplnéni i vyvraceni
ziskanych poznatku.

RozliSujeme tfi typy vyzkumné a vyvojové Cinnosti: zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum a experimentalni vyvoj. Definice a pfiklady
téchto typl vyzkumu a vyvoje jsou uvedeny pod oddilem 129.

Odliseni vyzkumu a vyvoje od jinych ¢innosti:

V nékterych pfipadech mize byt obtizné odlisit vyzkumné a vyvojové ¢innosti od ¢innosti jim podobnych. Zakladnim pravidlem pro
urCeni vyzkumnych a vyvojovych ¢innosti by méla byt pfitomnost prvku novosti (inovace) ve vyzkumu a vyvaiji.

Co do vyzkumu a vyvoje nepatii:

a) vzdélavani a vycvik - jedna se predevSim o vyuku na vysokych $kolach, kde akademicti pracovnici €i postgradualni studenti
provadéji jak vyzkum a vyvoj, tak pedagogické Cinnosti;

b) nékteré pfibuzné védecké a technologické cinnosti, pokud nejsou vyluéné a primarné provadény pro ucely VaV:

- specializované ¢innosti jako shromazdovani, kédovani, zaznamenavani, klasifikovani, roz$ifovani, prekladani, analyzovani,
vyhodnocovani provadéné védeckotechnickymi pracovniky, bibliografickymi sluzbami, patentovymi sluzbami, poradenskymi
sluzbami ¢i ziskavanymi na védeckych konferencich;

- sbér univerzalnich Gdajl - jde o sbér zaznamu o obecnych jevech uréenych pro Sirokou verejnost, ktery je provadény statnimi Grady
(napf. scitani lidu, rutinni topografické zpracovani, apod.);

- zkouseni a standardizace - patfi sem udrzovani narodnich standardd, kalibrace druhotnych standard;

- studie proveditelnosti (napf. zkoumani navrhovanych technickych projektl za pouziti existujicich technik k zajisténi doplfiujicich
informaci pfed rozhodnutim o implementaci);

- specializovana zdravotni péce - rutinni zkoumani a bézné pouzivani specializovanych Iékarskych znalosti;

- patentové a licen¢ni ¢innosti - zahrnuji vesSkeré administrativni a pravni tkony spojené s predméty primyslovych prav a licencemi;

- studie zamér politiky - narodni a regionalni politika, tvorba podnikatelskych zamér(;

- rutinni vyvoj softwaru - zahrnuje praci na vylep$eni systém( a programd, které byly verejné k dispozici pfed zahajenim prace; vyvoj
komeréniho aplikacniho softwaru pomoci znamych metod; prevadéni nebo preklad pocitacovych jazyk(; pridani uzivatelské
funkénosti k aplikacim programdm;

c) nékteré primyslové ¢&innosti, pokud jejich primarnim cilem neni provadét dal$i technicka zlep$eni vyrobki nebo
technologického procesu:

- védecké, technické, komercni a finanéni kroky nezbytné pro implementaci novych nebo zdokonalenych vyrobk( nebo sluzeb;

- komer¢éni vyuziti novych nebo podstatné zdokonalenych postupu;

- marketing novych nebo zdokonalenych vyrobkd;

- priizkum trhu;
- distribuce zbozi a sluzeb.

Priklady ¢innosti zahrnutych a nezahrnutych do VaV ve vybranych oblastech:

a) Vysoké ¢i vyssi odborné skoly

Zahrnuto:
- VaV u postgradualnich studentll je napf. provadéni a sepisovani nezavislych studii vyzadovanych pro ziskani kvalifikace Ph.D.

Nezahrnuto:
- VaV u postgradudlnich student(i neni pfiprava material(i na seminar pro studenty bakalarského studijniho oboru
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b) Primyslové ¢innosti

Zahrnuto za urcitych podminek:

A WON -

Nezahrnuto:

WN =

c) Sluzby

. prototypy - pokud je primarnim cilem provadét dalsi vylep3eni;

. zkuSebni provozy - pokud jsou primarnim ucelem VaV;

. projektovani - pokud je provadéno pro VaV;

. provozni inzenyrstvi a vybaveni nastroji - pouze inZenyrstvi spojené s vyvojem novych vyrobkd a novych postupu;
. zkuSebni vyroba - pouze zkouSeni VaV,

. projektovani pro vyrobni proces;
. komeréni vyuziti novych nebo podstatné zdokonalenych postup(;
. marketing novych nebo zdokonalenych vyrobk;

Zahrnuto v penéznictvi a pojistovnictvi:

A WN-

. matematicky vyzkum v souvislosti s analyzou finan¢niho rizika;

. vyvoj rizikovych modeld uvérové politiky;

. vyvoj nového softwaru pro internetové bankovnictvi z domova;

. vyvoj techniky pro zjistovani chovani spotiebitelll pro tcely vytvareni novych typl uctld a bankovnich sluZeb;
. vyzkum socialnich jevl s dopadem na nové typy pojisténi;

Zahrnuto v ostatnich sluzbach:

N

AR WN

. analyza uc¢inkd ekonomickych a socialnich zmén na spotfebu a traveni volného ¢asu;
. vyvoj novych metod pro méreni ocekavani a preferenci spotrebitel(;

. vyvoj novych metod a nastroji prizkumu;

. vyvoj sledovani a postupy sledovani (logistika);

. vyzkum novych koncepci pro cestovani a traveni dovolené.

Pfehled Operaénich programi financovanych z prostiedku Strukturalnich fondi EU zaméfenych na podporu vyzkumu
a vyvoje:

Operacni programy zasadné zaméfené na podporu vyzkumu a vyvoje:

- Vzdélavani pro konkurenceschopnost

- Vyzkum a vyvoj pro inovace

- Mezinarodni spoluprace (nasledovnik Interreg 111C)
- Nadnarodni spoluprace (nasledovnik Interreg 111B)

Operacni programy okrajové zaméfené na podporu vyzkumu a vyvoje:

- Operacni program Doprava
- Operacni program Podnikani a inovace
- Program rozvoj venkova

Ciselnik krajt

Cz010 HI. m. Praha Cz052 Kralovéhradecky kraj
Cz020 StrfedocCesky kraj CZ053 Pardubicky kraj
Cz031 JihoCesky kraj Cz063 Vysocina

CZz032 Plzensky kraj CZ064 Jihomoravsky kraj
Cz041 Karlovarsky kraj Cz071 Olomoucky kraj
Cz042 Ustecky kraj Cz072 Zlinsky kraj

CZ051 Liberecky kraj CZ080 Moravskoslezsky kraj
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DOTAZNIK T1 2010

CESKY STATISTICKY URAD

O INOVACICH

Csu Cv 87/10

ze dne 24. 6.2009
v roce 2010 IKF 702010

Dotaznik je soucasti Programu statistickych zjistovani na rok 2010. Podle zakona €. 89/1995 Sb., o statni statistické
sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisl, je zpravodajska jednotka povinna poskytnout v§echny poZadované tdaje.
Ochrana davérnosti idajl je zaru¢ena zakonem. Dékujeme za spolupraci.

VyplInény dotaznik doruéte do 27. 5. 2011
CSU - odbor statistického zpracovani Praha, Na padesatém 81, 100 82 Praha 10

Formulafe vykazu, elektronicky sbér dat, registry, iselniky a aktualni statistické informace na: www.vykazy.cz

Nazev a sidlo (adresa) zpravodajské jednotky:

Jméno a pfijmeni )
Podpis
Dotaznik Telefon
vyplnil: Fax
E-mail Datum

Vypliuje-li dotaznik za zpravodajskou jednotku jiny subjekt (U€etni firma ap.), uvede zde svoje kontaktni spojeni.

Vyplnéni zahlavi dotazniku:
ICO - identifika¢ni &islo, pokud je méné nez osmimistné, doplni se zleva nuly

Informace poda:

CSU, odbor statistik rozvoje spolegnosti

Ing. Vaclav Sojka, tel. 27405 2536, e-mail: vaclav.sojka@czso.cz - metodika Setieni
CSU, odbor statistického zpracovani

Ing. Jitka Jelinkova, tel. 27405 2803, e-mail: jitka.jelinkova@czso.cz - sbér dat

Uvodni poznamka

Toto Setfeni poskytuje informace o produktovych a procesnich inovacich, jakoz i o organizacnich a marketingovych inovacich,
uvadénych v letech 2008-2010. VétSina otazek se tyka novych nebo podstatné zlepSenych vyrobkll a sluzeb, pfipadné zavadéni
novych nebo podstatné zlepSenych procesli. Nové je zarazeno i nékolik otazek tykajicich se kreativity a dovednosti.

Organiza¢ni a marketingové inovace jsou zahrnuty pouze v oddile TA12 a TA13, kreativita a dovednosti pak v oddile TA15. Za
Ucelem moznosti porovnani inovacnich podnikii s podniky bez inovacnich aktivit, Zzadame vS§echny ekonomické subjekty, aby
odpovédély na vSechny pozadované otazky.

Ko m e ntaf: zpravodajska jednotka uvede vysvétleni logickych nesrovnalosti nebo mimoradného vyvoje ve vykazovanych datech, které
vyplyvaji z organizaénich zmén nebo jinych okolnosti (pokud vymezeny prostor nepostacuje, pokracujte na samostatném listé).

© 08.10.2010
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TAO Obecné informace o ekonomickém subjektu (dale jen podnik)

TAO0.1 Byl vas podnik v roce 2010 soucéasti skupiny podnik(? (zakfizkujte vhodnou odpovéd) ANO NE
Skupina podniki se sklada ze dvou nebo vice pravné definovanych ekonomickych subjekt |:| |:| 1
pod spoleénym vlastnictvim. Ustfedi skupiny je téz soucéasti skupiny podniku.

Pokud ANO, uvedte kdd a jméno zemé, kde je ustfedi skupiny:

e Ldme alfabeticky (dvoumistny) kod podle klasifikace zemi CZ - GEONOM, viz: |:\:|
www.czso.cz/csu/klasifik.nsf/i/klasifikace_zemi_(cz_geonom)

- jméno zemé | | 3

Je-li vas podnik soucasti skupiny podnikt, odpovidejte, prosim, na vS§echny dalsi otazky jenom za vas podnik.
Nezahrnujte vysledky za dcefiné, sesterské nebo materské podniky.

TAO0.4 Na jakém trhu pulisobil vas podnik v letech 2008-20107?
(ZakFizkujte vhodné odpovédi)

>

NO NE

A. Lokalni trh v ramci vaseho okresu
B. Regionalni trh v ramci vasSeho kraje
C. Narodni trh (v ramci celé CR)

D. Clenské a kandidatské zemé& EU nebo EFTA* (s vyjimkou CR)

NN
NN

E. VSechny ostatni zemé (vySe neuvedené)

“ Belgie, Bulharsko, Dansko, Estonsko, Finsko, Francie, Chorvatsko, Island, Italie, Irsko, Kypr, Litva,
Lichtenstejnsko, Loty$sko, Lucembursko, Malta, Mad'arsko, Makedonie, Nizozemsko, Némecko, Norsko,
Polsko, Portugalsko, Rakousko, Rumunsko, Recko, Slovinsko, Slovensko, Spojené kralovstvi, Svédsko,
Svycarsko, Spanélsko a Turecko.

Na kterém z vyse uvedenych trhii vas podnik v letech 2008-2010 realizoval nejvétsi cast trzeb? |:| 6
(Uvedte odpovidajici pismeno dle moznosti v otazce TA0.4)

TA1 Produktova inovace

Produktova inovace predstavuje uvedeni nového nebo podstatné zlepSeného vyrobku nebo sluzby na trh.
Inovace (nova nebo zlepSena) musi byt nova pro vas podnik, ale nemusi byt nutné novéa pro vase odvétvi nebo trh.
Neni dulezité, zda byla inovace vyvinuta vasim nebo jinym podnikem ¢i instituci. Priklady produktovych inovaci viz
strana 9.

TA1.1 Zavedl vas podnik béhem let 2008-2010: (Zakfizkujte vhodné odpovédi) ANO NE
Novy nebo podstatné zlepSeny vyrobek (s vyjimkou nového vyrobku koupeného od jiného |:| |:| 1
podniku za u€elem dalSiho prodeje a zmény vyhradné estetického charakteru)

Novou nebo podstatné zlepSenou sluzbu |:| |:| 2

Je-li odpovéd’ na obé otazky NE, prejdéte k oddilu TA2.

Kdo vyvijel tyto produktové inovace? (Zakiizkujte vhodné odpovédi inovace inovace
yvijetiytop ( ] P ) vyrobku sluzby

Vas podnik ve vlastni rezii
Vas podnik spole¢né s jinymi podniky véetné podniku ve vasi skupiné
Vas$ podnik spole¢né s vysokymi Skolami nebo vefejnymi vyzkumnymi institucemi

Vas podnik pomoci pfijeti nebo Upravy vyrobku ¢i sluzeb plvodné vyvinutych jinymi
podniky, vysokymi Skolami nebo vefejnymi vyzkumnymi institucemi

(1 O]
NN NN

Jiné podniky, vysoké Skoly nebo vefejné vyzkumné instituce
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TA1.4 Byly nékteré vase inovované vyrobky a sluzby v letech 2008—-2010:

(Zakfizkujte vhodnou odpovéd)

ANO NE
Nové na vasem trhu

vas podnik uvedl na trh novy nebo podstatné zlepSeny vyrobek nebo sluzbu dfive nez |:| |:|
konkurence (tento vyrobek nebo sluzba vSak mohly byt jiz dfive dostupné na jinych trzich)

Nové pouze pro vas podnik

vas podnik uved| novy nebo podstatné zlepseny vyrobek nebo sluzbu, které jiz byly dostupné |:| |:| 5
na vasem trhu od vasich konkurentd

TA1.3 Odhadnéte, jak byly v roce 2010 vase celkové trzby* rozdéleny mezi:
Inovované vyrobky a sluzby zavedené v letech 2008—2010, které byly nové na vasem trhu I:I:D % 1
Inovované vyrobky a sluzby zavedené v letech 2008—2010, které byly nové pouze pro vas o
podnik [T J% 2
Vyrobky a sluzby nezménéné nebo jen malo modifikované v letech 2008-2010 3
(v€etné nového vyrobku nebo sluzby koupené od jiného podniku za t¢elem dal$iho prodeje) I:I:D %

*Pro kreditni instituce: prijaté uroky a podobné prijmy;

pro instituce poskytujici pojiStovaci sluzby: celkové hrubé prijaté pojistné Celkové trzby v r. 2010 mm %

TA1.5 Byla néktera z vasich produktovych inovaci béhem let 2008-2010 uvedena jako prvni:

(Zakfrizkujte vhodné odpovédi) .
NE NEVIM

V ramci Ceské republiky

V ramci Evropy

(I 2
L]
O]

Celosvétové

TA2 Procesni inovace

Procesni inovace predstavuje zavedeni novych nebo podstatné zlepsenych vyrobnich proces, distribuc¢nich
metod nebo podplirnych ¢innosti pro vase vyrobky a sluzby. Inovace (nova nebo zlep$ena) musi byt nova pro vas
podnik, ale nemusi byt nezbytné nova ve vasem odvétvi nebo na trhu. Neni dllezité, zda byla inovace vyvinuta vasim
nebo jinym podnikem. Neuvadéijte Cisté organizacni inovace, ty jsou v oddilu TA12. Pfiklady procesnich inovaci viz
strana 9.

TA2.1 Zavedl vas podnik béhem let 2008-2010: (Zakrizkujte vhodné odpovédi) ANO NE
Novou nebo podstatné zlepSenou metodu vyroby nebo zpracovani vyrobkd nebo sluzeb |:| |:| 1
Nové nebo podstatné zlepSené metody logistiky, dodavek nebo distribuce pro vase vstupy, |:| |:| 2
vyrobky nebo sluzby
Nové nebo podstatné zlep$ené podptirné ¢innosti pro vase procesy jako jsou systém udrzby, |:| |:| 3

nakupu, Ucetnictvi nebo vypocetni techniky

Jsou-li vSechny tfi odpovédi NE, piejdéte k oddilu TA3.

Kdo vyvijel tyto procesni inovace? (Zakizkujte vhodné odpoveédi)

Vas podnik ve vlastni rezii
Vas podnik spole¢né s jinymi podniky véetné podnikd ve vasi skupiné
Vas podnik spole¢né s vysokymi Skolami nebo vefejnymi vyzkumnymi institucemi

Vas podnik pomoci pfijeti nebo Upravy vyrobku ¢i sluzeb plvodné vyvinutych jinymi podniky,
vysokymi §kolami nebo vefejnymi vyzkumnymi institucemi

(1 O] ]

Jiné podniky, vysoké Skoly nebo vefejné vyzkumné instituce

TA2.2 ZavedI va$ podnik béhem let 2008-2010 procesni inovaci ANO NE  NEWIM
novou pro vas trh? (zZakizkujte vhodnou odpovéd) |:| |:| |:| 1
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TA3 Neukoncené, odlozené nebo zrusené inovacni aktivity

Inovacéni aktivity zahrnuji pofizeni stroju, zafizeni, softwaru a licenci; technické a vyvojové ¢innosti, primyslovy design,
Skoleni, marketing, vyzkum a vyvoj provadéné specialné za ucelem vyvoje a/nebo zavadéni produktové nebo procesni
inovace. Zahrnuji také zakladni vyzkum a vyvoij.

TA3.1 Vyvijel vas podnik béhem let 2008-2010 inovacni aktivity, které nevyustily v produktovou nebo
procesni inovaci, nebot’: (Zakfizkujte vhodné odpovédi)

ANO NE

I I
I I R

Podniky, které nemély produktovou nebo procesni inovaci, tj. odpovédély zaporné na vSechny otazky TA1.1,
TA2.1 a TA3.1, prejdou k otazce TA10. Jinak prejdéte k oddilu TA4.

Byly zru8eny nebo odloZeny pfed dokon&enim

Nebyly dokon&eny ke konci roku 2010

TA4 Inovacni aktivity a s nimi spojené naklady tykajici se produktové a procesni inovace

TA4.1 Zabyval se vas podnik béhem let 2008-2010 nasledujicimi inova¢nimi ¢innostmi?
(Zakfizkujte vhodné odpovédi)

Vnitropodnikovy ANO NE

vyzkum a vyvoj

jakakoliv tvarci systematicky provadéna ¢innost vaseho podniku za ucelem
rozSifeni baze znalosti a jejich vyuZiti pfi vytvareni novych a zlepSenych
produktl (vyrobk( a/nebo sluzeb) a procesu (véetné vyvoje softwaru)

soustavné |:| 2
prilezitostne ||

jestlize ANO, jak intenzivné se vas podnik zabyval v poslednich tfech letech
vyzkumem a vyvojem:

Nakup sluzeb
vyzkumu a vyvoje

Pofizeni stroj,
zarizeni a software

jde o tytéZ Cinnosti jako jsou vySe uvedené, ale provadéné jinymi podniky
(v€etné ostatnich podnik( v rdamci vasi skupiny podnikd) nebo jinymi verejnymi
nebo soukromymi vyzkumnymi organizacemi, které od nich vas podnik zakoupil

pofizeni technicky vyspélych strojd, zafizeni pocitacového hardware nebo
software za Uc¢elem produkce novych nebo podstatné zlepSenych produkt

ANO

[]

a/nebo procesu

Pofrizeni jinych
externich znalosti

nakup nebo ziskani licence na patenty a nepatentované objevy, know-how
a dal$ich forem znalosti od jinych podnik(i nebo organizaci

Skoleni podnikové a externi vzdélavaci programy pro zaméstnance specialné zaméfrené
na vyvoj a/nebo zavadéni novych nebo podstatné zlepsenych produkti

a procesu

Uvadéni inovaci
na trh

aktivity pro zavadéni vasich novych nebo podstatné zlepsenych vyrobku
asluzeb na trh, v€etné vyzkumu trhu a uvadéni reklam

Design cinnosti souvisejici s designem, zdokonalenim nebo zménou tvaru ¢&i vzhledu
u novych nebo podstatné zlepsenych vyrobku a sluzeb

I
I 0 N I A I

Ostatni €innosti technické pfipravy a procedury vy$e neuvedené, sméfujici k zavedeni novych |:|

nebo podstatné zlepsenych produkti a procesu

[]

TA4.2 Odhadnéte, prosim, naklady uskute¢néné v roce 2010 na kazdou z nasledujicich ¢tyf inovacnich aktivit
(vEetné nakladu souvisejicich se zaméstnanci).

Rok 2010

Vnitropodnikovy vyzkum a vyvoj (v€etné kapitalovych nakladu

na budovy a zafizeni uréené specialné pro vyzkum a vyvoj) | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | (tis.KE) 1
Nakup sluzeb vyzkumu a vyvoje | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | (tis.K¢) 2
Pofizeni stroju, zafizeni a softwaru (kromé nakladl na zafizeni .
pro vyzkum a vyvoj

jzkum a vvo) L[ [ s s
Pofizeni jinych externich znalosti | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | (tis.K¢) 4
Soucet téchto 4 kategorii inovaénich nakladi za rok | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | (tis.K&) 5

34



T12010 str. 5/10
TA7 Financovani inovaci z vefejnych zdroji

TA7.1 Obdrzel vas podnik na provadéni inovacénich aktivit v letech 2008-2010 finanéni podporu z vefrejnych
zdrojl nasledujicich urovni (véetné grantl a danovych odpocti naklad na vyzkum a vyvoj)?
(Zakfizkujte vhodné odpovédi)

ANO NE
Mistni nebo regionalni ufady

Usttedni vlada (v&etné& vladnich agentur nebo ministerstev)

L]
L]

Evropska unie

TA7.2 Ugastnil se vas podnik v letech 2008-2010 projektu financovaného ze ANO NE
7. Ramcového programu EU pro vyzkum a technologicky rozvoj? |:| |:|

(Zakfizkujte vhodnou odpovéd)

TA7.3 Realizoval vas podnik v letech 2008-2010 inovaéni aktivity spolufinancované ANO NE
ze Strukturalnich fonda EU? [] [] 1

(Zakrizkujte vhodnou odpovéd)

TA9 Informacni zdroje pro inovacni aktivity

TA9.1 Jak dulezity byl kazdy z nasledujicich informaénich zdroji pro inovacni aktivity ve vasem podniku
béhem let 2008-20107? Prosim, uréete informacni zdroje, které poskytly informace pro nové inovaéni projekty nebo které
prispély ke zkompletovani existujicich inovaénich projektl. (Zakfizkujte stupen vyznamnosti u jednotlivych moznosti)

vysoky stfedni  nizky nepouziva se
Vnitini v ramci vaseho podniku nebo skupiny podnik( 1
Trzni dodavatelé zafizeni, materiald, soucasti nebo softwaru 2
zdroje

klienti nebo zakaznici
konkuren¢ni a jiné podniky v ramci vaseho odvétvi

konzultanti, komeréni laboratore nebo soukromé VaV instituce

Institucionalni  univerzity nebo jiné instituce vy$Siho vzdélavani

zdroje . e Am

vlada nebo verejné vyzkumné instituce 7
Dalsi konference, veletrhy, vystavy 8
zdroje

védecké Casopisy a obchodni/technické publikace

profesni a primyslova sdruzeni 10

IO 5 CIOee O
OO CE DO O
IO e CIOee
IO CE CIOee O

internet 11

TA8 Inovacni spoluprace

TA8.1 Spolupracoval vas podnik béhem let 2008-2010 na nékteré své inovacni aktivité
s jinymi podniky nebo institucemi? (zakfizkujte vhodnou odpovéd) ANO NE
Inovacni spoluprace je aktivni u¢ast na inovacnich aktivitach s jinymi podniky nebo institucemi. |:|
Oba partnefi nemusi mit obchodni prospéch. Inovacni spoluprace nezahrnuje zadavani praci
mimo podnik bez aktivni spoluprace.

[]

V pfipadé, ze NE, prejdéte k oddilu TA6. Jinak pokracujte nasledujici otazkou TAS.2.
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TA8.2 Pokud ANO, oznacte typ a zemi pusobeni spolupracujiciho partnera
(ZakFizkujte vhodné odpovédi) Cina  ostatni
R EU/EFTA* USA Indie

(@]

A. Ostatni podniky uvniti skupiny podnik

B. Dodavatelé zafizeni, materiald, souéasti nebo softwaru

C. Klienti nebo zakaznici

D. Konkurencéni a jiné podniky ze stejného odvétvi

E. Konzultanti, komeréni laboratofe nebo soukromé VaV instituce

F. Univerzity nebo jiné instituce vy$8iho vzdélavani

N v
N

[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[]

G. Vlada nebo vefejné vyzkumné instituce

* Zahrnuje ¢lenské zemé EU (kromé €R), kandidatské zemé EU (Chorvatsko, Makedonie, Turecko) a zemé EFTA (Island, Lichtenstejnsko,
Norsko, Svycarsko).

TA8.3 Jaky typ spolupracujiciho partnera povazujete z hlediska inovaénich aktivit vaseho
podniku za nejcennéjSi? (Uvedte odpovidajici pismeno dle alternativ v otazce TA8.2)

[]

TAG6 Cile inovacnich aktivit

TAG6.1 Jaky vyznam mély nasledujici cile vasich produktovych nebo procesnich inovaci zavedenych v letech
2008—-20107? (zakrizkujte stupefi vyznamnosti jednotlivych moZznosti)

==
-«

vysoky stfedni nizky  bez vlivu
Rozsifeni sortimentu vyrobk( nebo sluzeb
Nahrazeni zastaralych produktt nebo procesl
Vstup na nové trhy nebo zvySeni trzniho podilu
ZlepSeni kvality vyrobku nebo sluzeb

Zlepseni flexibility produkce vyrobk(i nebo sluzeb
Zvyseni kapacity produkce vyrobkd nebo sluzeb
Snizeni nakladu prace na jednotku vystupu

Snizeni spotfeby materidlu a energie na jednotku vystupu

Snizeni dopadu na Zivotni prostfedi

NN
NN
NN
NN

ZlepSeni zdravi nebo bezpec¢nosti vasich zaméstnancl

TA10 Faktory omezujici inovacni aktivitu (Prosime viechny podniky o vypInéni tohoto oddilu)

TA10.2 Jaky vyznam mély nasledujici faktory omezujici vase inovaéni aktivity nebo vase rozhodnuti
neinovovat v letech 2008-20107 (Zakrizkujte stupefi vyznamnosti jednotlivych moznosti )

vysoky stredni

S
N
N
<
=3
o
N
s
<
c

Ekonomické nedostatek financ¢nich prostifedkl ve vasem podniku nebo
skupiné podnikl

nedostatek financi ze zdroju mimo podnik
pFili§ vysoké inovacéni naklady

Znalostni nedostatek kvalifikovanych pracovnikd
nedostatek informaci o technologii
nedostatek informaci o trzich

obtize pfi hledani kooperacniho partnera pro inovace

Trzni trh ovladany zavedenymi firmami

nejista poptavka po inovovaném zbozi nebo sluzbach

Davody nebylo tfeba inovovat vzhledem k pfedchozim inovacim
neinovovat

OO OO e
OO OO e
OO OO e e
OO OO e

inovace nebyly vyzadovany 36
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TA12 Organizaéni inovace

Organizacni inovace predstavuje zavedeni nové nebo vyznamné zmény podnikatelskych praktik (véetné
znalostniho managementu), organizaéni struktury nebo manazerskych metod v rdmci vaSeho podniku za u¢elem
zlep$eni vyuzivani znalosti, kvality vasich vyrobkd nebo sluzeb nebo zefektivnéni pribéhu praci. Pfitom organizacéni
inovace musi byt vysledkem strategickych rozhodnuti provedenych managementem. Nezahrnuje slu€ovani nebo
akvizice, i kdyz k nim doSlo poprvé. Pfiklady organizacnich inovaci viz strana 10.

TA12.1 Uskutecnil v letech 2008-2010 vas podnik tyto zmény:
(ZakFizkujte vhodné odpovédi)
ANO NE
Nové obchodni praktiky pro organizacni procesy (napf. management fetézce zasobovani, zefektivnéni |:| |:|
podnikovych procesli, management kvality, management produkce apod.)

Nové metody organizace pracovnich povinnosti a rozhodovani (napf. prvni zavedeni nového
systému odpovédnosti zaméstnancli, tymova prace, decentralizace, slu¢ovani a rozdélovani Gtvar(, |:| |:| 2
Skolici/vzdélavaci systémy apod.)

Nové metody organizace vnéjSich vztaht k jinym podnikiim nebo verejnym institucim (napf. prvni |:| |:|
uzavreni alianci, partnerstvi, outsourcing (vyuzivani externich sluzeb) nebo sub-kontrakty apod.)

V pripadé vsech odpovédi NE prejdéte k oddilu TA13. Jinak pokracujte nasledujici otazkou TA12.2.

TA12.2 Jaky vyznam mély nasledujici cile vasich organiza€nich inovaci zavedenych v letech 2008-2010?
(ZakFizkujte stupen vyznamnosti jednotlivych moznosti)

vysoky stiedni nizky bez vlivu
Zkraceni doby odpovédi na pozadavky zakaznikd nebo dodavatell
Zlep$eni schopnosti rozvijet vyrobky nebo sluzby
ZlepSeni kvality vasich vyrobkd nebo sluzeb
Snizeni nakladd na jednotku vystupu

ZlepSeni sdileni komunikace nebo informaci v ramci vaseho podniku
nebo s jinymi podniky nebo institucemi

] CIEEE]

[ ]
[ ]
[ ]
L]
[]

NN
RN

TA13 Marketingova inovace

Marketingova inovace predstavuje zavedeni nové marketingové koncepce nebo strategie, ktera se vyznamné
odliSuje od jiz existujicich podnikovych metod a ktera nebyla pfedtim v podniku pouzita. Zahrnuty jsou vyznamné
zmeény v designu vyrobku nebo jeho baleni, ndhrada produktu, propagace vyrobku nebo stanoveni ceny.
Marketingova inovace nezahrnuje sezénni, pravidelné nebo jiné rutinni zmény v marketingovych metodach. Priklady
marketingovych inovaci viz strana 10.

TA13.1 Uskutecnil v letech 2008-2010 vas podnik tyto zmény:
(Zakfizkujte vhodné odpovédi)

ANO NE
Vyznamné zmény estetického designu nebo baleni vyrobkd nebo sluzeb (vyjma zmén, které pozmé&nuji I:I |:| 1
funkce vyrobku nebo uzivatelské charakteristiky — tyto patfi do produktové inovace)
Vyuzil nova media nebo techniky pro propagaci (napf. prvni pouziti novych inzertnich medii véetné I:I |:| 2
internetu, nova image znacky, zavedeni vérnostnich karet apod.)
Pouzil nové metody pro umisténi vyrobku nebo prodejnich kanald (napf. prvni pouziti licen¢nich dohod I:I |:| 3
nebo dohod o fransize, pfimy prodej, exklusivni prodej, nové koncepty pro prezentaci vyrobku apod.)
Zaved| nové metody ocenéni vyrobkl nebo sluzeb (napf. prvni pouZiti variabilniho stanoveni cen podle I:I |:| 4
poptavky, systém slev apod.)

V pripadé vsech odpovédi NE prejdéte k oddilu TA15. Jinak pokracujte nasledujici otazkou TA13.2
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TA13.2 Jaky vyznam mély nasledujici cile vasich marketingovych inovaci zavedenych v letech 2008-20107?
(Zakfizkujte stupen vyznamnosti jednotlivych moznosti)

=~

vysoky stredni nizky bezvlivu
Zvys$eni nebo udrzeni trzniho podilu

Uvedeni vyrobk(l nebo sluzeb pro nové skupiny zakaznikl

O]
O]
O]
O]

Uvedeni vyrobkll nebo sluzeb na novych geografickych trzich

TA15 Kreativita a dovednosti

TA15.1 Zaméstnaval vas podnik v letech 2008-2010 osoby s nasledujicimi dovednostmi nebo tyto
dovednosti ziskal z vnéjSich zdroji mimo vas podnik? (Zakizkujte vhodné odpovédi)

zaméstnané ziskané ze
osoby uvnitf zdroju/subjektu* nejsou
podniku mimo podnik vyuzivany

Grafika/projektovani/inzerce

]

Design pfedmétl a sluzeb
Multimedia (slu€ujici audio, grafiku, text, fotografie, animace, video apod.) |:|
Tvorba webovych stranek
Vyvoj softwaru

Prazkum trhu
Inzenyrstvi/aplikované védy

Matematika/statistika/fizeni databazi

O]
O]
.

* Zahrnuje podnikatele, konsultanty, ostatni podniky v ramci podnikové skupiny, jiné podniky apod.

TA15.2 Vyuzival vas podnik v letech 2008-2010 nasledujici metody k podniceni novych napadu a rozvoje
kreativity mezi vasimi pracovniky? Pokud ano, byla metoda produkce novych napadu nebo
rozvoje kreativity Usp&8na? (Zakfizkujte vhodné odpovédi)

neni

znamo, nebyla
ne-  zda vibec
Uspésné uspesne (spésné vyuzivana

Brainstorming pfi poradach/sezenich* |:| |:| |:| |:| 1
Multidisciplinarni tymy a tymy fungujici napfi¢ organizaci |:| |:| |:| |:| 2
Pravidelné stfidani pozic v rGznych Gtvarech nebo v jinych ¢astech vasi 3
podnikové skupiny |:| |:| |:| |:|
Finan¢ni motivace pracovnikl k podniceni novych napadi |:| |:| |:| |:| 4
Nefinan¢ni motivace pracovnikl k podniceni novych napadu (napf. volny ¢as,
vefejny projev uznani, zajimavéjSi prace apod.) |:| |:| |:| |:| °
Skoleni pracovnikd zaméFené na podniceni novych napadl a rozvoj kreativity |:| |:| |:| |:| 6

*Brainstorming je skupinova kreativni technika. Cilem je generovani co nejvice napadd na dané téma. Uziva se v celé fadé oblasti od
feSeni problému az po vytvareni vysoce kreativnich napadu.

TA15.3 Odhadnéte, kolik procent zaméstnancu vaseho podniku mélo v roce 2010 vysokoskolské vzdélani?

0% 1% - 4% 5% - 9% 10% - 24% 25% - 49% 50% - 74% 75% - 100%

[ ] [ ] [] [] [] [] [ ] 1
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PRIKLADY INOVACI

TA1 Produktova inovace

Inovace produktll zahrnuje vyrobky a sluzby, u kterych se charakteristiky nebo zamyslené pouziti vyznamné li§i od predchazejicich
produktl podniku. Zahrnuji se pouze vyznamné zmény technickych specifikaci, komponenti a materiall, zakomponovaného
softwaru, uzivatelské pfistupnosti nebo ostatnich funkénich charakteristik. Na rozdil od inovaci procesu jsou pfimo prodavané
zékaznikim.

Do inovaci produktii se nezahrnuji:

- malé, nepatrné zlepSeni;

- rutinni aktualizace;

- sezénni zmény (napr. odevu);

- pfizpusobeni se jedinému zakaznikovi, které nezahrnuje odlisné viastnosti produkti v porovnéni s produkty
poskytovanymi zakaznikovi;

- zmény designu, které neméni funkéni nebo technické charakteristiky vyrobku &i sluzby;

- prodej novych vyrobki a sluzeb nakoupenych od jinych podnikd (ale vyrobky a sluzby vyvinuté a produkované
organizacni slozkou podniku v zahranici pro tuzemsky podnik se zahrnuji).

Priklady inovaci vyrobku:

Zavedeni Uplné nového vyrobku; nahrazeni vstupd materidly se zdokonalenymi vlastnostmi (vzdus$né textilie, lehké ale pevné
materialy, nano-textilie, plasty pfijatelné pro Zivotni prostfedi atd.); zavedeni nové nebo zdokonalené slozky do jiz existujicich
vyrobkd (naviga¢ni systémy v dopravnich nebo obsluznych zafizenich (GPS), kamery v mobilnich telefonech, atd.); zafizeni
domacnosti, které obsahuje software zvysujici uZivatelskou pristupnost a komfort uzZivatel(i, napf. topinkovagé, ktery se automaticky
vypina po opeceni chleba; pfidani novych funkci do jiz existujicich vyrobkd (oboustranny tisk, svétlomety na kolo, které se mohou
dobijet pomoci USB portu, odpadkové koSe se signalizaci naplnéni, atd.)

Priklady inovaci sluzeb:

Zlepseni zakaznického pristupu, napf. sluzba pljcovny aut, kterd umoziuje zakazniklm prevzit a vratit pdjcené auto na dohodnutém
misté; sluzba umoziiujici predplatit si DVD nosice, v ramci které si zakaznik za mésicni pausal miize objednat pfedem stanoveny
pocet DVD nosicl pres internet s dodanim postou/dorucovaci sluzbou dom(; sluzby pres internet (napf. bankovnictvi), systém
placeni uctd, elektronicky nakup cestovnich a divadelnich listkl; nové formy zaruk (napf. rozsifena zaruka na novy nebo pouzity
vyrobek), spojeni zaruk s jinymi sluzbami napf. s kreditnimi kartami, bankovnimi Uty nebo s vérnostnimi kartami; instalace
plynového vytapéni na terasach a ve vnéjSich Castech restauraci a bar( nebo reklamnich obrazovek do autobust, letadel nebo
vkladu.

TA2 Procesni inovace

Inovace procesu se vyskytuji v sektoru primysilu, stejné tak jako ve sluzbach, a zahrnuji nové nebo zdokonalené vyrobni metody ¢i
dodavatelské a distribuéni systémy. Zahrnuji se sem vyznamné zmény specifickych technik, vybaveni a/nebo softwaru za ucelem
zdokonaleni kvality, efektivnosti nebo flexibility produkce ¢i dodavatelské ¢innosti nebo snizeni ohrozeni (zatéze) zivotniho prostredi
¢i bezpe€nostnich rizik.

Do inovaci procest se nezahrnuji:
- malé, nepatrné zlepSeni;
- zvy$eni schopnosti vyroby nebo poskytovani sluzeb pridanim vyrobnich nebo logistickych systémd, které jsou velmi
podobné doposud pouzivanym systémum;
- inovace, které maji dilezité propojeni pro klienty, napr. sluzby tykajici se zpusobu prevzeti daného produktu
(je povaZovano za inovace produktd).

Priklady inovativnich metod vyroby nebo zpracovani vyrobkd nebo sluzeb

Instalace nové nebo zdokonalené vyrobni technologie, napf. automatické zafizeni nebo snimace pracujici v realném €ase, pomoci
kterych je moZno nastavovat €i regulovat procesy; nové zafizeni poZzadované pro nové nebo zdokonalené produkty; pocitatem
podporovany vyvoj produktu; efektivnéj$i procesy, které snizuji spotfebu materiall nebo energie na jednotku vystupu (produkce).

Priklady inovativnich metod logistiky, dodavek nebo distribuce

Zavedeni ¢arkovych kodl nebo pasivnich ¢ipt (RFID), které je mozné identifikovat prostfednictvim radiového signalu/mikrovinného
signalu za ucelem monitorovani materialll prochazejicich pres distribu¢ni fetézce; GPS navigacni systémy a satelitni systémy pro
dopravni zafizeni (i mytna brana a zafizeni s ni souvisejici); automatizovana zpétna vazba na dodavatele za pouziti elektronické
vymeény dat.

Priklady inovativnich podptrnych &innosti

Zavedeni softwaru na identifikaci optimalnich dodavatelskych cest; novy nebo zdokonaleny software nebo jiny program pro systémy
prodeje, uctovani a udrzby.
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TA12 Organizaéni inovace

Organizaéni inovace zahrnuji vyznamné zmény podnikatelské praxe, organizace pracovnich mist nebo vnéjSich vztah( s jinymi
podniky ¢i institucemi s cilem zkvalitnit inovaéni kapacitu podniku i charakteristiky vykonnosti, jako napf. kvalitu a efektivnost
pracovnich toku i v€asnou reakci na pfileZitosti ¢i krize. Organizaéni inovace obvykle zahrnuji zmény vice ¢asti dodavatelského
fetézce a jsou méné zavislé na technologiich jako inovace procesu.

Do organizaénich inovaci se nezahrnuiji:
- mény v manaZzerské strategii, pokud nejsou spojené s vyznamnymi organizacnimi zmenami;
- zavedeni nové technologie, ktera se pouziva jen v jednom oddéleni podniku (napf. ve vyrobé). Tento typ se povaZzuje
za inovace procesu.
- jednoduché rozsifeni jiz stavajicich organizaénich zmén v ramci podniku ¢i podnikové skupiny.
Napriklad: reorganizace pracovnich tkolt neni povaZovana za organizacni inovaci, pokud jiz byla zavedena v jiné
casti podniku.

Priklady inovovanych obchodnich praktik:

Zfizeni oficialnich nebo neformalnich pracovnich tymG s cilem zkvalitnit pfistup k poznatkim a jejich vyménu mezi jednotlivymi
oddélenimi podniku (marketing, vyzkum, vyroba atd.); zavedeni standardd kontroly kvality pro dodavatele a subdodavatele; podpora
manazerskych systém( pro optimalizaci rozdéleni zdroji pocinaje dodavatelskymi vstupy az po konec¢nou dodavku produktd;
zavedeni skupinovych nebo individualnich stimull; zavedeni prace z domova s vyuzitim informaénich technologii (teleworking) nebo
tzv. ,bezpapirové" kancelare (paperless office) s dirazem na redukci uzivani tisténych dokumenta.

Priklady inovativnich zmén v organizaci prace:

SniZeni nebo zvySeni poc¢tu Urovni managementu; zmény zodpovédnosti jako napf. povéreni zaméstnancd s podstatné vyssi
zodpovédnosti pro vykonavani kontrol pracovnich procesl vyroby, distribuce a prodeje; zavedeni systému prace vysokého vykonu
(HPWS) spojeného s horizontalni hierarchickou strukturou, rotaci pracovnich mist, zfizeni tymu se samostatnou odpovédnosti,
feSeni vice uloh najednou, nahrazeni vertikalnich komunikaénich kanald horizontalnimi; nové vzdélavaci a $kolici systémy pro
zvy$ovani kvalifikace zaméstnancd; vytvofeni nového oddéleni napf. rozdélenim managementu marketingu a vyroby do dvou
oddéleni.

Priklady inovativnich zmén ve vnéjSich vztazich:

Vyuziti metody ,outsourcingu” pro tlohy vyzkumu nebo pro pozadavky vyroby, tj. feSeni téchto Uloh na zakladé objednavky u jiné
firmy subdodavatelskym zplsobem, pokud by Fe$eni téchto Uloh ve vlastni reZii vyZzadovalo zménu organizace pracovnich tokl v
podniku; vyuziti alianci, které vyzaduje Uzkou spolupraci se zaméstnanci z jinych instituci (véetné vyménnych pobytu zaméstnanci).

TA13 Marketingova inovace

Marketingové inovace zahrnuji vyznamné zmény zpusobu obchodovani s vyrobky a sluzbami, v€etné zmén designu a obald. Musi
byt vyuzito v rdmci podniku poprvé. Napfiklad: prvni vyuziti marketingové metody ,product placement" na internetu pro jeden vyrobek
je povazovano za inovaci, pro dal$i vyrobek & produktovou fadu jiz neni povazovano za inovaci (postrada prvek novosti pouziti
metody).

Do marketingovych inovaci se nezahrnuiji:
- rutinni @ sezénni zmény jako napf. médni zmény odévu;
- reklamace nebo inzerce, pokud nejde o reklamu nebo inzerci, ktera je uvedena poprvé a je zaloZzena na vyuZiti
nového medialniho prostredku.

Priklady inovovaného designu a baleni:

Novy design existujicich produktl jako napf. pfenosné pamétové karty upravené na noSeni jako $perk; novy design spotifebnich
predmétu napf. pfistroje navrhnuté pro velmi malé mistnosti; modifikovany zplsob baleni ur¢eny pro specifické trhy (rozdilné vazby a
fezy pisma té samé knihy pro déti a dospélé).

Priklady inovovanych metod prodeje (propagace):

Novy zpusob seskupeni existujicich vyrobku a sluzeb do tzv. balikd s cilem zaujmout ¢ast trhu; vyvoj obchodnich znamek pro nové
produkty; prvni uvedeni produktt na trh na zakladé nazoru vedoucich a slavnych osobnosti nebo jednotlivych skupin, které stanovuji
modni nebo vyrobni trendy; zacileni marketingu na urcité ¢asti populace na zakladé osobnich informaci — tyto informace mohou byt
sebrané na Urovni jednotlivcd, ktefi navstévuji internetové stranky za Ucelem ziskani informaci nebo jsou zapojeni do vyhernich akci
typu ,nejCastéjsi zakaznik &i kupujici"; prvni vyuziti socialnich siti pro marketing.

Priklady inovovaného umisténi vyrobku (product placement)

Prvni umisténi nabidky produktu v televizi, v knihach, filmech atd.; medialni programové zmény zaméfené na specifické instituce
jako napf. uzaviené televizni okruhy pro nemocnice, které obsahuji vzdélavaci programy na podporu prodeje specifickych produktd;
skladové prodeje (specifické prodejni mistnosti v ramci obchodniho domu), které jsou dostupné jen pro drzitele kreditnich nebo
prémiovych karet daného obchodniho domu; prvni vyuziti exklusivniho obchodovani jako je prodej luxusnich vyrobkl ve
specializovanych prodejnach.

Priklady inovovanych metod oceriovani vyrobku a sluzeb
Prvni uziti variabilniho oceriovani vyrobkl( nebo sluZzeb s cenou odliSnou podle ¢asu nakupu, lokality kupujiciho atd.; prvni uziti
metody zavadéci ceny pro proniknuti na trh a ziskani trzniho podilu; prvni uziti systému slev prostfednictvim vérnostnich karet.

Seznam zde uvedeny je pouze ilustrativni a nikoliv vycerpavajici. Ma slouzit jako pomiicka k lepS§imu pochopeni
jednotlivych druht inovaci.
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&R v Sslach VEDA A VYZKUM

Inflace

Intrastat Data v publikacich

Makroekonomické tdaje Statistickad data v textech, tabulkach (xIs, pdf) a grafech. U kazdé publikace najdete odkaz na archiv se
Obyvatelstvo starsimi vydanimi.

= dl Y. m Vybrané tabulky z Vefejné databaze 7

Rocenky

T . Pilotni projekt databdze obsahuje zatim ¢astecny vybér ze vSech dostupnych dat. V budoucnu by se
Scitani lidu = méla tato databaze stat zadkladnim zdrojem statistickych informaci CSU.
Volebni vysledky A
Statistickd rocenka védy, technologii a inovaci

Cilem publikace je poskytnout komplexni pohled na kli¢ové oblasti védy, technologii a inovaci v Ceské

Cesky statisticky urad ~ * republice a jejich srovnani se svétem pomoci nejnovéjsich mezinarodné dostupnych a srovnatelnych

Databaze, registry, 1o » statistick;:/ch Cisel. Na 369 strana’ch,v ve 4 temalatick{/ch blocich ’a’23 kapitoléoch jsou obsazeny ’podrobné’
statistické Udaje popisujici jak finan¢ni a lidské zdroje vstupujici do procesu védy, technologii a inovaci,
Klasifikace, Ciselniky 4 tak i jejich vysledky, jako jsou odborné ¢lanky, patenty ¢i inovace.
Sbér dat, vykazy 4
Sluzby * Statistiky védy, inovaci a technologii
VYBRALI JSME PRO
Analvtik Lidské zdroje pro védu a technologie
Novinare Inovace
Podnikatele
Studenty Bibliometrie
KRAJISKE UDAJE Patenty
Licence

Technologické platebni bilance
Zahrani¢ni obchod s high-tech zbozim

High-tech sektor

Aktuality a zajimavosti

ﬁ Analyza: Verejna podpory vyzkumu a vyvoje
Studie: Vysokoskolsky vyzkum a vyvoj
Seminar ke statistikdm védy, technologii a inovaci a jejich praktickému vyuZiti
Analyza dat a vyzkumné projekty ve statistice inovaci

Mzdy osob zaméstnanych ve védé a technologiich

CSU a konference Inovace roku 2008

) na konferenci k

Odkazy

Informacni technologie
vyuzivani informacnich technologii v domacnosti, v podnikatelském sektoru a verejné spravé

Mapa webu | Prohlageni o pistupnosti @ Aktualizovano dne: 15.3. 2011

Cesky statisticky Gfad, Na padesétém 81, 100 82 Praha 10; tel.: 274 051 111 (Ustfedna)
© Cesky statisticky ufad, 2011
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Home > Véda, IT > Véda a vyzkum_ > Vyzkum a vyvoj

VYZKUM A VYVOJ

Vyzkum a vyvoj (VaV) patii k nejdGlezit&jgim faktorim pro zajist&ni
konkurenceschopnosti ekonomiky vyspélych statll, a proto se jeho podpoFe
priklada stale vétsi vyznam. Védecké poznani svéta se stalo ve vyspélych
statech nedilnou soucasti duchovnich potreb clovéka. Zaroven je
nezbytnou podminkou pro dalsi rozvoj lidské spolecnosti.

Vyzkum a vyvoj, jako soucast védy a technologii, pfedstavuje klicovy
hybny prvek zvy$ovani produktivity, ekonomického rlistu, zamé&stnanosti,
udrzitelného rozvoje a socidlni soudrznosti. Vysledky vyzkumu a vyvoje a
jejich vyuziti hraji ddleZitou roli ve viech oblastech Zivota dnedni
spoleCnosti. Zaroven jsou cinnosti spojené s vyzkumem a vyvojem
naro¢né jak z hlediska lidskych zdrojd (rozvoj lidského potencidlu), tak z
hlediska finan&nich zdrojll. Zajisténi efektivniho a produktivniho fungovani
vyzkumu a vyvoje by tedy mélo patfit k prioritdm narodnich politik.
Efektivni alokace finanénich a lidskych zdroji v kazdé oblasti se vdak

neobejde bez znalosti charakteristik jeho vyvoje az do soucasné podoby, a proto hraji ukazatele védy a
technologii dleZitou roli pro uréovani priorit a tvorb& budoucich politik. Pravidelnd a dostupna data o
jednotlivych charakteristikach vyzkumu a vyvoje jsou zaroven nepostradatelnd pro mezinarodni
srovnani.

Z téchto dlvodl sleduje Cesky staticky Gfad hlavni charakteristiky vyzkumu a vyvoje v Ceské republice
pomoci vyéerpavajiciho statistického zjistovani provadéného od roku 1995. Toto Setfeni pFinasi poznatky
o stavu lidskych a finan¢nich zdrojd ve véech subjektech (podnikatelske, vladni, vysoké Skoly)
provadéjicich VaV jako svoji hlavni ¢i vedlejsi ¢innost na Gzemi Ceské republiky. Setfeni pIné respektuje
principy EU a OECD uvedené ve Frascati manuélu a v pfisludném Naftizeni EU. K zji$tovani Gdajl slouzi
formular: Rocni vykaz o vyzkum vyvoji (VIR

Podrobna metodika, definice a pouzité klasifikace tykajici se tohoto Setfeni a interpretaci zjisténych
vysledk{ najdete pod nasledujicimi odkazy:

Metodologie
Definice

Klasifikace

Podrobné vysledky o VaV za rok 2009 jsou zvefejnény v roéni publikaci CSU "Ukazatele

vyzkumu a vyvoje za rok 2009 (kéd 9601-10)".

Kromé prezentace vysledkl z tohoto Setfeni prostiednictvim ro¢ni publikace, €SU pfipravil sadu
tabulek a grafickych vystupfi.

TABULKOVA CAST

Ukazatele vyzkumu a vyvoje za Ceskou republiku celkem

@ Pracovisté VaVv

@ Zaméstnanci VaVv

@ Vydaje na VaVv

@ Vysledky VaVv

Ukazatele vyzkumu a vyvoje za podnikatelsky sektor Ceské republiky
@ Pracovisté VaVv

@ Zameéstnanci VaV

@ Vydaje na VaVv

@ Vysledky VaV

Ukazatele vyzkumu a vyvoje za vladni sektor Ceské republiky
@ Pracovisté VaVv

@ Zaméstnanci VaV

@ Vydaje na VaVv
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] Vysledky VaVv

Ukazatele vyzkumu a vyvoje za vysokoskolsky sektor Ceské republiky
@ Pracovisté VaVv

] Zaméstnanci VaV

@ Vydaje na VaV

Lgi Vysledky VaVv

Ukazatele vyzkumu a vyvoje ve verejnych vyzkumnych institucich
@ Pracovisté VaV

@ Zaméstnanci VaV

Lgi Vydaje na VaVv

@ Vysledky VaVv

Ukazatele vyzkumu a vyvoje podle kraji CR

Lgi Zakladni Udaje

@ Pracovisté VaV

Lgi Zaméstnanci VaV

Lgi Vydaje na VaVv

GRAFICKA €AST

Ceska republika

ﬁ Vyzkum a vyvoj v CR za rok 2009 - graficky piehled za jednotlivé sektory
Lgi ﬁ Spoluprace mezi sektory v oblasti VaVv v CR za rok 2009

Lgi ﬁ Vydaje na VaV - zakladni ukazatele za CR v letech 1998-2009
ﬁ Vydaje na VaV v krajich CR za rok 2009 - kartogramy

ﬁ Zaméstnanci VaV v krajich CR za rok 2009 - kartogramy

Letacky

Mezinarodni srovnani

Lgi Vydaje na VaV - mezinarodni srovnani v grafech

@ Zaméstnanci VaV - mezinarodni srovnani v grafech

Pifednaska z tiskové konference

ﬁ Prednéska k tiskové konferenci (fijen 2010): Trendy ve financovéni védy v Ceské republice a
ve svété; 1999 - 2009

ANALYTICKA CAST
Studie: Vysokoskolsky vyzkum a vyvoj

@ ﬁ Vefejna podpora vyzkumu a vyvoje

Statni rozpoctové vydaje a dotace na vyzkum a vyvoj (GBAORD)

CSU od roku 2002 v rdmci statistické Glohy GBAORD (ang. nazev: Government Budget
Appropriations or Outlays for R&D by Socio-economic Objectives) sleduje podrobné Udaje o
statni podpofe vyzkumu a vyvoje v élenéni podle socioekonomickych smér. Vice
informaci k tomuto projektu véetné nejnovéjdich podrobnych tGdajl naleznete na nasledujicim
odkazu:

GBAORD

Lidské zdroje ve védé a technologiich

Kvalifikované lidské zdroje hraji klicovou Ulohu v procesu vytvareni a transferu znalosti, jez jsou
jednim ze zdasadnich pFedpokIade zajisténi dlouhodobé udrZitelného ekonomického a
technologického rozvoje. Proto CSU, na zékladé metodologickych postupti a doporudeni
stanovenych v Canberra manuélu, statisticky sleduje stav lidskych zdrojl ve v&dé a
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odlisna (blize viz metodika ulohy).

Statistika statnich rozpoctovych vydajl a
dotaci na vyzkum a vyvoj (ang. nazev:
Government Budget Appropriations or
Outlays for R&D by Socio-economic
Objectives) poskytuje Udaje o statni podpore
vyzkumu a vyvoje v Clenéni podle tzv.
socioekonomickych smért (cilG). Spada do
oblasti statistiky vyzkumu a vyvoje, proto je v
ramci legislativy EU vymezena v pfislusném
narizeni upravujicim statistiku vyzkumu a
vyvoje.

Na rozdil od statistického Setfeni o vyzkumu a
vyvoji zaméfeného na ekonomické subjekty
provadéjici vyzkum a vyvoj, statistika
GBAORD poskytuje odlisny pohled z hlediska
poskytovatell finan¢nich prostiedkd. Z
metodickych ddvodd je celkova vyse statni
(vefejné) podpory vyzkumu a vyvoje mirné

Hlavnim Géelem pro¢ EK tuto statistiku zjistuje, je identifikace stéZejnych oblasti vyzkumu a vyvoje, do
kterych je smérovana statni podpora vyzkumu a vyvoje v jednotlivych ¢lenskych zemich EU. Uplatniuje
se zde zejména financovani prostiednictvim programd a navazujicich konkrétnich projektd vyzkumu a

vyvoje.

Zjisténé Gdaje maji slouzit v jednotlivych &lenskych zemich jako podplrny prostiedek k rozhodovéni, do
jakych oblasti vyzkumu a vyvoje je nutno v nasledujicich letech investovat ¢i sméfovat statni podporu
vyzkumu a vyvoje za Ucelem zachovani Ci zvySeni konkurenceschopnosti zemé v mezinarodni soutézi. Ve
starych Clenskych zemich EU slouZi tato statistika jako podklad pro rozhodovani o tvorbé rozpoctu
oblasti vyzkumu a vyvoje jiz po nékolik desetileti. V CR byla zavedena v roce 2002 v rdmci procesu

harmonizace Ceské statistiky se statistikou unijni.
Legislativni rdmec

Metodika Uloh

Zajiéténi statistické Ulohy GBAORD v Ceské republice

Publikace a odkaz

Data tykajici se GBAORD za rok 2008 naleznete v nasledujicich souborech (XLS):

@ Udaje GBAORD za roky 2006-2008 (zékladni ¢lenéni)

@ Udaje GBAORD za rok 2008 (rozsifujici &lenéni)

Publikace GBAORD v CR v roce 2008 je k dispozici na odkazu:

http://czso.cz/csu/2009edicniplan.nsf/p/9611-09

Udaje o verejnych vydajich z pohledu ekonomickych subjektd provadéjicich vyzkum a vyvoj
naleznete na nasledujicich strankach: ,Statistika vyzkumu a vyvoje".

Kontaktni osoby Ceského statistického Gfadu pro oblast statistiky GBAORD:

Ing. Vaclav Sojka
Tel: +420 2 7405 2536

E-mail: vaclav.sojka@czso.cz

Ing. Martin Mana
Tel: 274 05 2369

E-mail: martin.mana@czso.cz

Mapa webu | Prohladeni o ptistupnosti 7

© Cesky statisticky Gfad, 2011
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NEJEADAN EJéi Lidské zdroje ve védé a technologiich

CR v cislech LIDSKE ZDROJE VE VEDE A TECHNOLOGIICH
Inflace

Intrastat

Lidské zdroje ve védé a technologiich jsou v Canberra
manualu (OECD, Pafiz 1995), ktery stanovuje
metodologické postupy a doporuceni pro mezinarodné

Makroekonomické tdaje
Obyvatelstvo

Regiony, mé srovnatelné méreni lidskych zdroji ve védé a

x technologiich, definovany jako osoby, které spliiuji alespon
R ky PRSP p !
i?i(:ef:i i 3 jednu z nasledujicich podminek:

Volebni vysledky = Uspésné ukonili tercidrni Grovef vzdélavani (ISCED

stupen 5A, 5B, 6)

Cesky statisticky Gfad ~ * nejsou formalné kvalifikovany jako vySe uvedené osoby,
ale jsou zaméstnany ve védeckych a technickych (VaT)

Databaze, registry, ICO ¥ oborech zaméstnani (KZAM - R hlavni tfida 2 a 3).

Klasifikace, Ciselniky 4

& y 3 ;o ) , I - v v v o
= CEs, YAERY Zdrojem dat pro hodnoceni zasoby lidskych zdroju ve védé a technologiich je Vybérové Setreni

Sluzby »  pracovnich sil, kde zédkladni Setfenou jednotkou jsou jednotlivci a domacnosti. Zakladni ukazatele o LZVT
jsou dostupné od roku 1993. Od roku 2000 potom podrobné Udaje o struktufe osob s terciarnim
vzdélanim z hlediska studijnich oborl dle ISCED 97. Data v tabulkach jsou uvadéna jako ro¢ni priméry.

VYBRALI JSME PRO Pokud je jejich hodnota mensi nez 3 000 osob jsou povazovany za Udaje s nizkou spolehlivosti (vice viz.
odkaz).

Analytiky )

Novinare Ve spolupraci s Ministerstvem préace a socialnich véci publikuje Cesky statisticky tfad vysledky

Podnikatele strukturalni statistiky mezd zaméstnancd. Z tohoto 3etfeni pochazeji Gidaje tykajici se mezd zaméstnancl

Student védy a technologii.

L. Metodologii a definice naleznete pod nasledujicim odkazem:
KRAJSKE UDAJE
Metodologie

Vysledky za rok 2009 jsou k dispozici na nasledujicich odkazech:
Lidské zdroje ve védé a technologiich

@ Lidské zdroje ve védé a technologiich v datech

Mzdy osob zaméstnanych ve védé a technologiich

@ Mzdy osob zaméstnanych ve védé a technologiich v datech
Mzdy Védcl a inZenyrd

@ Mzdy Védcl a inzenyrd v datech

Kontaktni osoba Ceského statistického Gfadu pro tuto oblast:
Mgr. Eva Skarlandtova

Tel: 274 05 2674

E-mail: eva.skarlandtova@czso.cz

Mapa webu | Prohlageni o ptistupnosti Aktualizovano dne: 13.7. 2010

Cesky statisticky Gfad, Na padesatém 81, 100 82 Praha 10; tel.: 274 051 111 (Ustfedna)
© Cesky statisticky ufad, 2011
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CSU Cesky statisticky trad 3 § A e P H ontndl overy | Encisn 881 1w 2

Lidé a = Ekonomika = Trh prace - Véda, IT = Zemeédélstvi, - Vicetématické -
spolecnost a mzdy ekologie informace

v 7 v _ vz H > Véda, IT > Véd vzk > Lidské zdroj éd technologie >
NEJZADANEJIST Studenti a absolventi tercidrniho stupnd vzdslavant — oo
f:ﬂvw STUDENTI A ABSOLVENTI TERCIARNIHO STUPNE VZDELAVANI
Intrastat

: Data pro statistiku studentu a absolvent{ tercidrniho stupné studia

pochazeji ze zdrojd Ustavu p ro mfgrmgce ve vzdélavani? (UIV), ktery je

jako prispévkova organizace pfimo fizen Ministerstvem Skolstvi, mladeze

Makroekonomické tdaje
Obyvatelstvo

Rediony, mé a télovychovy.
Rocenky A T _— i yar .

Sitani i 3 Terciarni vzdélavani se Cleni na vzdélavani vyssi odborné a
x'ia”'—,'d—,u - vysokogkolské, pri¢em? vysokoskolské vzd&lavani je od roku 2001 dale
Volebni vysledky £ ¢lenéno do t¥ stupiid - bakalaFsky, magistersky a doktorsky stuperi

vzdélavani. Bakalarsky studijni program je zaméren zejména na

- 5 . pfipravu k vykonu povolani a obsahuje téz vybrané teoretické poznatky.
Cesky statisticky ufad ~ *  Magistersky studijni program je zaméfen na ziskani teoretickych poznatk{ zaloZenych na soudobém
Databaze, registry, ICO »  Stavu védeckého poznani, vyzkumu a vyvoje, na zvladnuti jejich aplikace a na rgzvinutl' tvargi &innosti.
Doktorsky studijni program je zaméfen na védecké badani a samostatnou tvurci ¢innost v oblasti
Klasifikace, Ciselniky ¥ vyzkumu nebo vyvoje.

Sber dat, vykazy ' Za nejuzsi zaklad pfi méreni lidskych zdrojd jsou povazovény terciarné vzdélané osoby v oborech

Sluzby »  pFirodnich a technickych véd, z tohoto diivodu se zamé&fujeme pravé na studenty téchto dvou obord.

Metodologii, definice a klasifikace naleznete pod nasledujicimi odkazy:
VYBRALI JSME PRO

Metodologie
Analytiky

Novinare '@ Klasifikace ISCED 97
Podnikatele

Student . M oy . o
=2udenly. Pro informace o studentech a absolventech terciarniho stupné studia prejdéte na nasledujici

. odkazy:
KRAJSKE UDAIJE M
Studenti a absolventi vysokych skol v CR celkem

Vysokoskolsti studenti a absolventi Technickych véd, vyroby a stavebnictvi

Studenti a absolventi vy$sich odbornych $kol v CR celkem

Kontaktni osoba Ceského statistického Gfadu pro tuto oblast:
Mgr. Eva Skarlandtova

Tel: 274 05 2674

E-mail: eva.skarlandtova@czso.cz

Mapa webu | Prohlageni o pFistupnosti @ Aktualizovano dne: 2.3. 2011

Cesky statisticky Gfad, Na padesétém 81, 100 82 Praha 10; tel.: 274 051 111 (Ustfedna)
© Cesky statisticky urad, 2011
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CSU Cesky statisticky uiad 3R ¢ &-’* H_!.'Lg?@|‘@ﬁ| Odkazy | English 2K | Tisk &

Lidé a Ekonomika = Trh prace Véda, IT Zemédeélstvi, - Vicetématické -
spolec¢nost a mzdy ekologie informace

Home > Véda, IT > Véda a vyzkum > Statistika inovaci

NEJZADANEJSi
CR v &slech STATISTIKA INOVACI
Inflace

Intrastat
Makroekonomické udaje

Obyvatelstvo
Regiony, mésta, obce

Statistika inovacnich aktivit podnik{ (statistika inovaci) se
zabyva sledovanim ¢&innosti podnik{ spjatych s jejich inovaénimi
aktivitami. Statistika ma& zmapovat oblast inovacnich aktivit od
rozhodnuti podnik{ inovovat, informaéni zdroje, partnery, pres
vlastni inovace (druhy inovaci) az po ekonomické zisky vzniklé

Rocenky zavedenim inovaci. Inovadni aktivity Uzce souvisi s prezitim
Seitani lidu 5 podniku na globalizovaném trhu a konkurenceschopnosti, které se

konkrétné odrazi v nepretrzitém procesu obnovovani a
zdokonalovani (inovaci) produkce vyrobk{ a sluZeb, vyrobniho
procesu a ekonomického potencialu podnik{. (Pojem inovace vznikl
z latinského slova ,innovare" - obnovovat.)

Volebni vysledky

Cesky statisticky ufad ~ ®

Databéze, registry, ICO »  Hlavnim Gcelem pro¢ EK tuto statistiku zjistuje je zmapovani inovacniho prostfedi a inovacniho
o potencilu podnikd v jednotlivych €lenskych zemich EU.

Klasifikace, Ciselniky ]

Zjisténé Udaje slouzi jednak potiebdm orgdnd EU pfi formovani spolené unijni politiky podpory inovaci

a konkurenceschopnosti podnikl a dale pak v jednotlivych &lenskych zemich pro formovani narodnich

Sluzby ¥ inovacnich strategii a podpory zvy$ovani konkurenceschopnosti narodnich podnikd v mezindrodni
soutézi. V ¢lenskych zemich staré EU-15 slouzi tato statistika jako podklad pro rozhodovani a srovnani
jiz celé desetileti.

Sbér dat, vykazy »

VYBRALI JSME PRO
Prvni spole¢né a harmonizované Setfeni o inovacich probéhlo v rdmci EU v roce 1993. Nyni probiha v

Analytiky t”f rdmci EU Setfeni o inovacich kazdé 2 roky s 3letym referenénim obdobim, tj. naptiklad pro CIS 2008 s
Novinare referencnim obdobim 2006-2008. V CR bylo uvedeno jako prvni CIS 3 pro referen¢ni obdobi 1999-
Podnikatele 2001. Nasledujici Setfeni TI 2010 za referencni obdobi 2008-2010 probéhne v roce 2011.

Studenty

Setfeni TI 2010 za referen¢ni obdobi 2008-2010 probéhne v roce 2011. Publikace vyjde v Gnoru 2012.
KRAJSKE UDAJE Legislativni rémec

Metodika Setreni

Realizace statistického Setieni o inovacich v Ceské republice

Publikace a odkazy

Analyza dat /Vyzkumné projekty

Rozvoj konceptu inovaci

Vysledky za obdobi 2006-2008 jsou k dispozici v publikaci .Inovaéni aktivity podniké& v CR"

LSX Prepoctené Udaje za obdobi 2006-2008 podle OKEC [T

LSX Vybrané ukazatele za obdobi 2006-2008 v mezinarodnim srovnani (T3

ﬁ Propagacni letd¢ek o inovacich vytvoreny pro seminar ,Inovace roku 2010" ke stazeni DT

Kontaktni osoba Ceského statistického Gfadu pro tuto oblast:
Ing. Vaclav Sojka

Tel: +420 2 7405 2536

E-mail: vaclav.sojka@czso.cz

Mapa webu | Prohladeni o pFistupnosti ' 7 Aktualizovano dne: 16.3. 2011
Cesky statisticky Gfad, Na padesatém 81, 100 82 Praha 10; tel.: 274 051 111 (Ustfedna)
© Cesky statisticky Gfad, 2011
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CSUJ Cesky statisticky urad 31 1t af‘i ," ﬁtiq[‘m_%t&ﬁ Odicazy | Enalish 8 | Tisk &

Lidé a Ekonomika = Trh prace = Véda, IT Zemédélstvi, = Vicetématické -
spolecnost a mzdy ekologie informace

NEJiADANEJéi Home > Véda, IT > Véda a vyzkum_> Patentova statistika

R v Eslech PATENTOVA STATISTIKA

Inflace

Intrastat P | Stejné jako existuji na jedné strané statistické ukazatele méfici vstupy v

m nomické dai ol Sl oblasti védy a techniky (financni prostfedky a lidské zdroje v oblasti

Makroekonomicke Udaje w1 vyzkumu a vyvoje), existuji také ukazatele vlastni produkce novych

Obyvatelstvo 4 znalosti ve formé vystupl pouzitelnych v praktickych aplikacich (patenty,

Regiony, mé uzitné vzory).

Rocenky

S¢itani lidu * Patentova statistika pfindsi nejen informace o vysledcich a Uspésnosti

e o vy'/zkumné, vy'/vojové a inovacni Cinnosti ve vybranych oblastech techniky,

Volebni vysledky ale i o Sifeni vedeckych znalosti. V Ceské republice jsou Udaje tykajici se
ochrany prav prumysloveho vlastnictvi shromazdovany U_@dm

(vZesky'/ statisticky Gfad primyslového vlastnictvi CR (dale jen upv CR), ktery zajistuje
patentovou ochranu na tzemi Ceské republiky.

Databéze, registry, ICO »

- N , Cesky statisticky Giad ve spolupraci s UPV CR publikuje podrobné patentové statistické tdaje v rliznych
Klasifikace, Ciselniky ¥ tfidénich, a to podle Patentového manuélu (OECD, PafiZ 2009) s cilem zpfistupnit Siroké verejnosti
Sbér dat, vykazy p Uroven patentové aktivy subjektl plsobicich na Gzemi Ceské republiky, a to prostfednictvim

! statistickych Cisel.
Sluzby 3

Statistické Gdaje o finanénim zhodnoceni patentovanych vynalezd jsou pak k dispozici z etfeni CSU o

licencich (LIC 5-01).
VYBRALI JSME PRO

Analvtik Pro podrobnéjsi metodické informace prejdéte na nasledujici odkazy:

Novinare M logi

Podnikatele .

Studenty Definice pojmu

Mezinarodni patentové tridéni

Podrobné patentové udaje naleznete v nasledujicich tabulkach:
Ochrana primyslového vlastnictvi v CR

KRAJSKE UDAJE

Narodni patentové p¥ihlasky podané u UPV CR
Udélené patenty s Géinky v CR
Patenty platné v CR k 31. 12. 2009

Uzitné vzory zapsané UPV CR

] [W] [ [ [&]

Uzitné vzory platné v CR k 31. 12. 2009

Ochrana priimyslového vlastnictvi v zahraniéi
@ Pfihlasovatelé a piivodci z CR u nejvyznamnéjsich patentovych Giad

iil Ochrana priimyslového vlastnictvi u nejvyznamnéjsich patentovych aradd

Udaje prezentovane na téchto strankach se z metodickych dlivodd mohou nepatrné lisit od Gdajt,
které zverejriuje UPV CR ve svych vyroénich zpravach.

Kontaktni osoby Ceského statistického G¥adu pro tuto oblast:
Ing. Karel Elias

Tel.: 571 410 178

E-mail: karel.elias@czso.cz

Ing. Martin Mana
Tel.: 274 05 2369
E-mail: martin.mana@czso.cz

Mapa webu | Prohlageni o pFistupnosti Aktualizovano dne: 14.5. 2010

Cesky statisticky Ufad, Na padesétém 81, 100 82 Praha 10; tel.: 274 051 111 (Ustfedna)
© Cesky statisticky urad, 2011
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CSUJ Cesky statisticky urad 31 1’ agf ,3 gti@![‘mg—gaﬁtl Odicazy | Enalish 8 | Tisk &

Lidé a . Ekonomika - Trh prace . Véda, IT . Zemédélstvi, - Vicetématické -
spolecnost a mzdy ekologie informace

NEJZADANEJSI
CR v gislech
Inflace

Intrastat

Makroekonomické tdaje
Obyvatelstvo

Regiony, mé

Rocenky

S¢itani lidu 5

Volebni vysledky

Cesky statisticky utad
Databéze, registry, ICO
Klasifikace, Ciselniky
Sbér dat, vykazy
Sluzby

VYBRALI JSME PRO

Analytiky
Novinare
Podnikatele

Studenty

KRAJSKE UDAJE

Home > Véda, IT > Véda a vyzkum_> Licence

LICENCE

Poskytovani licenci je jednim z prostfedkl k ziskani finan¢nich
prijm@ nebo jiné formy prospéchu z vysledk{ vynalezecké
| cinnosti & predmétd primyslového viastnictvi (patent, uZzitny
vzor atd.). K realizaci této komercializace primyslového prava a
dusevniho vlastnictvi slouzi licenéni smlouva. Mezi dalsi zplsob
UZITNE W komercializace vysledkd vynalezecké &innosti & pfedmétu

o primyslového vlastnictvi je vlastni vyroba a prodej inovaé¢niho
produktu.

|4
14
)
3

=
=
7=
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o
=

Licenéni smlouvou opravriuje poskytovatel (majitel prava
daného primyslového vlastnictvi) nabyvatele ve sjednaném
rozsahu a na sjednaném Gzemi k vykonu prav plynoucich z
patentu, uzitného nebo primyslového vzoru nebo z ochranné
znamky, jez vlastni. Naopak nabyvatel se zavazuje
| poskytovateli k protiplnéni v penézich nebo jiné majetkové
hodnoté. Licenci se tedy poskytuje nabyvateli licence pravo k
vykonu prlimyslovych prav, tj. naptiklad vynalez chranény
patentem vyrabét a obchodovat s vyrobenymi vyrobky. Toto
pravo, napfiklad patent, se tedy licenci neprodava, ale z{stava i nadale v majetku poskytovatele
licence. Prodej resp. nakup vlastnickych prav, jez zahrnuje i primyslové prava, je soucasti statistiky
hnologické pl ni_bilan

CSU sleduje tdaje o poskytnutych a nabytych licencich od roku 2004 prostfednictvim roéniho Set¥eni o
licencich (LIC 5-01). Cilem tohoto Setfeni je zjiSténi poctu licen¢nich smluv na poskytnuti nebo nabyti
prava pro nékterou z ochran primyslového vlastnictvi (patenty, uzitné vzory, know-how, primyslové
vzory, nové odrlidy rostlin a plemena zvitat) platnych v Ceské republice a hodnotu pfijatych nebo
zaplacenych licen¢nich poplatkd .royalties* za poskytnuti nebo nabyti tohoto prava. Z hlediska Siteni
vysledkd vyzkumu a vyvoje a jejiho finanéniho zhodnoceni (komercionalizace) patfi mezi neryznamneJS|
predmety licenénich smluv licence na patent nebo uzitny vzor, na které se CSU ve svém Setfeni
primarné zaméruje.

Pro podrobnéjsi metodické informace prejdéte na nasledujici odkazy:

Metodologie

o

Definice pojmu

Podrobna data o platnych licencich v Ceské republice naleznete v nasledujicich
tabulkach:

El Aktivni (poskytnuté) licence

@ Pasivni (nabyté) licence

Vysledky $etfeni o licencich jsou kazdorocné zverejiiovany v publikaci "Licence v CR"; kod w-
9607-10.

Kontaktni osoba Ceského statistického Gfadu pro tuto oblast:

Ing. Karel Elias
Tel: 571 410 178
E-mail: karel.elias@czso.cz

Mapa webu | ProhldSeni o pFistupnosti - Aktualizovano dne: 26.10. 2010

Cesky statisticky Gfad, Na padesatém 81, 100 82 Praha 10; tel.: 274 051 111 ((stfedna)

© Cesky statisticky Gfad, 2011
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Vystupy CSU za oblast Védy, technologii a inovaci

Webové stranky:

Za jednu z hlavnich priorit na8i prace povaZujeme umozZnéni bezplatného pfistupu jak odborné, tak i laické
vefejnosti k maximalnimu mnoZstvi relevantnich statistickych tdaji. Na webovych strankach pfinasime dostupna
statisticka data, dokumenty a materiély tykajici se jednotlivych oblasti védy, technologii a inovaci:

Vyzkum a vyvoj
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/statistika_vyzkumu_a_vyvoje

Statni rozpoc¢tové vydaje a dotace na vyzkum a vyvoj
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/statni_rozpoctove vydaje a dotace na vyzkum a vyvoj gbaord

Lidské zdroje ve védé a technologiich
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/llidske zdroje ve vede a technologiich

Studenti a absolventi terciarniho stupné vzdélavani
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/studenti_a_absolventi terciarnino stupne vzdelavani

Inovace
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/statistika _inovaci

Patenty
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/patentova_statistika

Licence
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsfli/licence

Bibliometrie
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/bibliometrie

Technologicka platebni bilance
www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/technologicke platebni bilance zahranicni_obchod s technologickymi sluzbami

Studie:

Verfejna podpora vyzkumu a vyvoje
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/analyza: verejna podpory vyzkumu a_vyvoje/$File/v3 final.pdf

Vysokoskolsky vyzkum a vyvoj
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/vysokoskolsky vyzkum a vyvoj

Publikace:

Publikace CSU jsou volné dostupné na pfislusnych odkazech, nebo si je Ize zakoupit v prodejné CSU
Ci prostrednictvim adresy objednavky@czso.cz.

Statisticka rocenka védy, technologii a inovaci, kéd 1005-10
http://www.czso.cz/csu/2010edicniplan.nsf/p/1005-10

Ukazatele vyzkumu a vyvoje za rok 2009; kéd 9601-10
http://www.czso.cz/csu/2010edicniplan.nsf/p/9601-10

Inovaéni aktivity podnikii v Ceské republice v letech 2006 az 2008; kod 9605-10
http://www.czso.cz/csu/2010edicniplan.nsf/p/9605-10

Licence v CR v roce 2009; kod 9607-10
http://www.czso.cz/csu/2010edicniplan.nsf/p/9607-10

Statni rozpo&tové vydaje a dotace na vyzkum a vyvoj (GBAORD) v CR v roce 2009; kod 9611-10
http://www.czso.cz/csu/2010edicniplan.nsf/p/9611-10

Ostatni publikace obsahujici kapitoly z oblasti VaT:

Statisticka rotenka Ceské republiky 2010 - Kapitola 21. V&da a vyzkum; Kod 0001-10
http://www.czso.cz/csu/2010edicniplan.nsf/p/0001-10

Krajské ro€enky - Kapitola 19. Véda a vyzkum
http://www.czso.cz/csu/edicniplan.nsf/aktual/ep-1#10a

Zaostfeno na zeny a muze 2010 - Kapitola 8. Véda a technologie; Kéd 1413-10
http://www.czso.cz/csu/2010edicniplan.nsf/p/1413-10
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Manualy, metadata, nafizeni a klasifikace ke statistikam védy, technologii a inovaci
Organizace pro ekonomickou spolupraci a rozvoj (OECD) - manualy:

Frascati Manual 2002: Proposed Standard Practice for Surveys on Research and Experimental Development
http://www.oecd.org/document/6/0,3343,en_2649 34451 33828550 1 1 1 1.00.html

Oslo Manual: Guidelines for Collecting and Interpreting Innovation Data, 3rd Edition
http://www.oecd.org/document/23/0,3343,en 2649 34273 35595607 1 1 1 37417,00.html

OECD Patent Statistics Manual (2009)
http://www.oecd.org/document/29/0,3343,en 2649 34409 42168029 1 1 1 1,00.html

Canberra Manual 1995: The Manual on the Measurement of Human Resources devoted to S&T
http://www.oecd.org/dataoecd/34/0/2096025.pdf

TBP Manual 1990: Proposed standard method of compiling and interpreting. Technology Balance of Payments data
www.oecd.org/dataocecd/35/13/2347115.pdf

OECD Handbook on Economic Globalisation Indicators
http://www.oecd.org/document/44/0,3343,en 2649 34443 34957420 1 1 1 1,00.html

Statisticky urfad Evropskych spolecenstvi (EUROSTAT) - metadata:

Statistics on research and development
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/cache/ITY SDDS/en/rd _esms.htm

Government budget appropriations or outlays on R&D statistics
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/cache/ITY _SDDS/en/gba_esms.htm

Community innovation survey
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/cache/ITY _SDDS/en/inn_esms.htm

High-tech industry and knowledge-intensive services statistics
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/cache/ITY _SDDS/en/htec_esms.htm

Patent statistics
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/cache/ITY _SDDS/en/pat_esms.htm

Statistics on Human Resources in Science & Technology
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/cache/ITY SDDS/en/hrst st esms.htm

Nafrizeni Evropské unie:

Decision No 1608/2003/EC of the European Parliament and of the Council of 22 July 2003 concerning the production
and development of Community statistics on science and technology
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32003D1608:EN:HTML

Commission Regulation (EC) No 753/2004 of 22 April 2004 implementing Decision No 1608/2003/EC concerning the
production and development of Community statistics on research and development
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32004R0753:EN:HTML

Commission Regulation (EC) No 1450/2004 of 13 August 2004 implementing Decision No 1608/2003/EC concerning
the production and development of Community statistics on innovation
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32004R1450:EN:HTML

Klasifikace:

FOS (Field of Science and Technology Classification, 2002 version) — Oblast védy a technologie
http://www.oecd.org/dataocecd/36/44/38235147.pdf

NABS — Nomenklatura pro analyzu a srovnani védeckych program0 a rozpoctt
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/metodika ulohy gbaord

IPC (International Patent Classification) — Mezinarodni patentové tfidéni (MPT)
http://www.wipo.int/classifications/fulltext/new ipc/
http://www.upv.cz/cs/publikace/tridniky/tridnik-vynalezy.html

ISCED 97 (International Standard Classification of Education) — Mezinarodni standardni klasifikace vzdélavani
http://www.uis.unesco.org/ev.php?ID=7433 201&ID2=DO TOPIC
http://www.czso.cz/csu/klasifik.nsf/i/mezinarodni_standardni_klasifikace vzdelavani_isced

ISCO-88 (International Standard Classification of Occupations) — Mezinarodni klasifikace zaméstnani (KZAM)
http://www.ilo.org/public/english/bureau/stat/isco/index.htm
http://www.czso.cz/csu/klasifik.nsf/i/klasifikace zamestnani (kzam r)

ISIC (International Standard Industrial Classification) — Mezinarodni standardni klasifikace ekonomickych €innosti
http://unstats.un.org/unsd/cr/registry/regct.asp?Lg=1
http://www.czso.cz/csu/klasifik.nsf/i/odvetvova klasifikace ekonomickych cinnosti (okec)
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