Ukazatele a datové zdroje k statistice high-tech odvétvi a zpracovatelského primyslu podle technologické naroénosti

SLEDOVANE UKAZATELE

Pocty subjektu

Pocet aktivnich subjekti je pocet podnikatelskych subjektd, které byly aktivni alespoi v &asti
referenéniho roku. Uvadéné podty subjektl jsou poclty ze zjistovani dopoétené na zakladni soubor.
Zakladni soubor je generovan z Registru ekonomickych subjekti.

Poznamka: Podnikatelsky subjekt je pravnicka nebo fyzicka osoba, jeZ ma postaveni podnikatele.

Subjekty jsou rozdéleny, bez ohledu na povahu jejich hlavni ¢innosti, do dvou skupin:

(i) fyzické osoby podnikajici na zékladé Zivnostenského zékona (a obdobnych predpist), tj. osoby
samostatné vydélecné &inné (OSVC) a zaméstnavatelé.

(ii.) soukromé pravnické osoby (dale jen podniky) podnikajici na zakladé Obchodniho zakona. Jde o
obchodni spolec¢nosti (napri. akciova spolec¢nost, spole¢nost s ru¢enim omezenym, komanditni
spolecnost atd.) do nichZ patfi i fyzické osoby zapsané v Obchodnim rejstriku.

I. Zaméstnanost

Zameéstnané osoby ve fyzickych osobach - Number of persons employed - je soucet eviden¢niho
poltu zaméstnancu ve fyzickych osobach a poétu pracujicich majitelt firmy a spolupracujicich ¢lent
domacnosti, pro néz je prace ve firmé jejich hlavni ekonomickou &innosti a po&tu osob pracujicich na
dohodu o provedeni prace a na dohodu o pracovni ¢innosti. Poznamka: Priumérny evidenéni pocet
zaméstnanct ve fyzickych osobach je pocitan jako aritmeticky prumér priimérného pocétu zaméstnancu
v jednotlivych mésicich a zahmuje vS§echny kategorie stalych, sezénnich i do¢asnych zaméstnancd, kteri
Jsou v pracovnim poméru k zaméstnavateli.

Priamérny evidencni pocet zaméstnancu prepocteny - Number of employees in full time equivalent
units - je prepoétem vySe uvedeného primérného evidenéniho poctu zaméstnanci ve fyzickych osobach
podle délky jejich pracovnich Uvazkid na zaméstnavatelem stanovenou (plnou) pracovni dobu.
Zameéstnanci provadeéjici vyzkum a vyvoj - R&D personnel - jsou nejen vyzkumni pracovnici, ktefi
pfimo provadéji VaV, ale i pomocni, technicti, odborni, administrativni a ostatni (pomocni) pracovnici
pusobici na pracovistich VaV v jednotlivych zpravodajskych jednotkach, pro néz obstaravaiji piimé sluzby.

o Poznamka &. 1: Mezi zaméstnance VaV nepatfi jednotlivci zajiStujici pro prislusna pracovisté VaV
nepiimé sluzby, kterymi jsou napr. provoz zavodni jidelny, bezpecnostni sluzba, uklid nebo ostraha.

o Poznamka ¢&. 2: Pocet osob zaméstnanych ve vyzkumu a vyvoji je sledovan bud (i.) ve fyzickych (HC)
nebo (ii.) prepoétenych (FTE) osobach. Ukazatel o prepocteném poctu pouZivany ve statistice VaV
zachycuje skute¢nou dobu vénovanou zaméstnanci VaV. Jeden FTE odpovida jednomu roku pracovni
¢innosti na piny pracovni tvazek vénovany vyhradné vyzkumné a vyvojové ¢innosti.

Primérna hruba mésicni mzda na jednu prepoctenou osobu vyjadiuje vSechny pracovni prijmy
(zakladni mzdy, osobni pfiplatky a ohodnoceni, prémie a odmény, podily na vysledcich hospodareni a
nahrady mzdy), které byly zaétovany zaméstnancim v evidenénim poétu (prepoétenym osobam) podle
prisluénych platovych a mzdovych predpist.
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Il. Vynosy, trzby, naklady a zisk - zakladni uéetni ukazatele

Vynosy celkem obsahuji soulet trzeb celkem, zmény stavu vnitropodnikovych zasob vlastni vyroby,
aktivace, jinych provoznich vynosd, finanénich vynost, mimoradnych vynosl, zGétovani rezerv a
opravnych poloZek provoznich a finanénich vynost a prevodu provoznich a finanénich vynost. Poznamka:
U fyzickych osob jsou prijmy dany jako soucet prijmu za prodej vyrobkd, sluZzeb, zboZi, ostatnich prijmu a
uzavérkovych dprav prijmda.

Trzby celkem (celkovy obrat) - Turnover - jsou sou¢tem trzeb za prodej vlastnich vyrobkd a sluzeb a
trzeb za prodej zbozi a zahrnuji veSkeré trzby fakturované statistickou jednotkou béhem sledovaného
obdobi a odpovidaji prodeji zbozi, vyrobkil a sluzeb tretim stranam. Do obratu se nezahrnuji aktivace a
prodej dlouhodobého majetku, pokud nebyl pofizen vyhradné k dalSimu obchodovani. Sluzbou se rozumi
vykony smluvné sjednané.

Trzby za prodej vlastnich vyrobka a sluzeb predstavuji trzby za prodej vlastni hmotné a nehmotné
produkce externim odbératelim. Poznamka: V tomto ukazateli nejsou zahrnuty triby za prodej
obchodniho zbozi, tzn. produktii nakoupenych za tcéelem dal$iho prodeje v nezménéném stavu.

Naklady celkem jsou Casoveé rozlisené provozni, finanéni a mimoradné naklady za sledované obdobi.
Obsahuji naklady, vynalozené na spotfebované nakupy, na prodané zbozi, na sluzby, osobni naklady,
dané a poplatky, jiné provozni naklady, finanéni naklady, mimofadné naklady, odpisy, rezervy a opravné
polozky provoznich nakladd, rezerv a finanénich nakladi, dané z piijmd za bé&znou &innost, z pfijmd z
mimoradné cinnosti, pfevod podilu na hospodarském vysledku spole¢nikim a pievodid provoznich a
finanénich nakladl. Poznamka: U fyzickych osob je to soucet vydaji na nakup materialu, zboZi, vydajii na
mzdy a platby pojistného (socidlni a zdravotni pojisténi), provozni reZie a uzavérkovych uprav vydajd.

Osobni naklady - Personnel costs - zahrnuji veskeré pozitky zaméstnanct, osob na dohodu o provedeni
prace nebo dohodu o pracovni ¢innosti, véetné piijmu spoleénikl a &lenl druzstev ze zavislé Ginnosti,
odmény CElenim organd spole¢nosti a naklady na zakonné i ostatni socidlni pojisténi. V soustavé
podvojného Gcetnictvi jsou dany rozdilem obrat( strany ,Ma dati“ a strany ,Dal uétd uétové skupiny 52 -
Osobni naklady. Osobni naklady obsahuji i naturalni pInéni, jsou-li sou¢asti mezd. Poznamka: V soustavé
jednoduchého tcetnictvi se jedna o soucet mzdovych vydaju a platby socialniho a zdravotniho pojisténi.

Mzdové naklady bez OON - Wages and salaries/Labour costs - zahrnuji vSechna penézita plnéni
(zakladni mzdy, osobni priplatky a ohodnoceni, prémie a odmény, podily na hospodarském vysledku a
nahrady mzdy), které byly zaétovany zaméstnancim v evidenénim poctu podle prfisludnych platovych a
mzdovych predpist. Obsahuji i pfijmy spole¢niki a ¢lend druzstva, pokud jsou v pracovnim poméru ke
spolecnosti a jsou vedeni v evidenénim poétu zaméstnancl. Obsahuji i odmény z pouzitelného zisku nebo
z fondd, tvorenych ze zisku. Poznamka: Nezahrnuji OON (ostatni osobni naklady), tj. pinéni v souvislosti
s dohodami o provedeni prace nebo o ¢innosti a odmény &lentim organi spoleénosti, tedy plnéni osobam,
které nejsou zahrnuty v priimérném evidencnim poctu zaméstnancd.

Hospodarsky vysledek po zdanéni predstavuje rozdil mezi vynosy celkem a naklady celkem za
sledované obdobi. Nabyva bud podoby zisku (kladny vysledek hospodareni) nebo ztraty (zaporny
vysledek hospodafreni).

Hruby provozni prebytek - Gross operating surplus — ukazatel pouzivany v mezinarodnim srovnani,
je zalozen na polozkach ,hrubd pfidana hodnota“ a ,osobni naklady*, resp. jejich rozdilu. To znamena, ze
zahrnuje na strané vynosul obrat, aktivovanou produkci, ostatni provozni vynosy véetné provoznich dotaci
a zménu stavu zasob a na strané nakladi naklady na prodané zboZzi, spotiebovany material, sluzby,
ostatni provozni naklady, dané a cla tykajici se provozni oblasti a osobni naklady.
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lll. Tvorba pfidané hodnoty — zakladni vykonové ukazatele

e Vykony véetné obchodni marze zahrnuji trzby za prodej vlastnich vyrobki a sluZzeb, obchodni marzi
(rozdil mezi trzbami za prodané zbozi a naklady vynalozenymi na prodané zbozi), zménu stavu zasob
vlastni vyroby a aktivaci materialu, zbozi, vnitropodnikovych sluzeb a dlouhodobého majetku. Obchodni
marze je vypoctena jako rozdil mezi trzbami za prodej zbozi a naklady vynalozenymi na prodané zbozi
(tj. na ndkup zbozi, které bylo prodano v nezménéném stavu).

e Hodnota produkce - Production value - ukazatel pouzivany v mezinarodnim srovnani, predstavuje
vykony véetné obchodni marze zvy$ené o ¢ast jinych provoznich vynost. Nezahrnuje dotace. Z pohledu
Vykazu zisku a ztraty se jedna o soucet celkovych trzeb, a ¢asti jinych provoznich vynosl bez dotaci na
Ghradu nakladl snizeny o naklady vynaloZené na prodané zbozi, zménu stavu zasob a aktivaci.

e Vykonova spotieba jsou spotfebované nakupy (hodnota spotfebovaného materialu a energii), sluzby
(externi sluzby, naklady na reprezentaci a drobny nehmotny majetek, o némz ucetni jednotka rozhodla,
Ze neni dlouhodobym majetkem) a naklady vynalozené na prodané zbozi.

o Nakup vyrobki a sluzeb celkem - Total purchases of goods and services — ukazatel pouzivany v
mezinarodnim srovnani. Zahrnuje naklady vynalozené na prodané zbozi, spotfebu materialu a energie
a naklady na sluzby navy$ené o ¢ast jinych provoznich nakladu.

e Pfidana hodnota jsou Vykony v&etné obchodni marze snizené o spotfebované nakupy a sluzby.

¢ Pridana hodnota v nakladech na vyrobni €initele - Value added at factor cost — ukazatel pouzivany
v mezinarodnim srovnani, zahrnuje hodnotu produkce navy$enou o dotace na uhradu nakladi a
snizenou o naklady na sluzby, spotfebu materialu a energie, dané a poplatky a ¢ast jinych provoznich
nakladd.

IV. Investice a vydaje na vyzkumu a vyvoj

e Pofizeni dlouhodobého majetku piedstavuje sumu vydajl, které vykazujici jednotky vynalozZily na
pofizeni dlouhodobého majetku (koupi, vytvoienim vlastni ¢innosti, nabytim prav k vysledkim dusevni
tvofivé Cinnosti). Dlouhodobym majetkem se stavaji véci uvedené do uzivani, ¢imz se rozumi zabezpeceni
v8ech technickych funkci potfebnych k uzivani a spInéni viech povinnosti stanovenych pravnimi predpisy,
napr. stavebnimi, ekologickymi, pozarnimi, bezpe€nostnimi a hygienickymi. Pofizeny majetek se uvadi
véetné pozemkdl, loZisek nerostnych surovin, majetku porizeného ve sledovaném roce na finanéni leasing,
ale bez bezuplatného nabyti a prevzeti. Pofizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku je
souétem dvou polozek:

(i.) Pofizeni dlouhodobého hmotného majetku - Gross investment in tangible goods - neboli
Hrubé investice do hmotnych aktiv zahrnuji pofizeni dlouhodobého hmotného majetku v&etné
dlouhodobého hmotného majetku najatého na finanéni leasing. Nezahrnuji bezuplatné nabyti a
prevzeti dlouhodobého hmotného majetku véetné nepenéznich vkladu.

(i.) Pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku znamend investice do nehmotnych aktiv bez
zahrnuti beziplatného nabyti dlouhodobého nehmotného majetku.

e Vydaje na vyzkum a vyvoj - Intramural R&D expenditures - zahrnuji veSkeré bézné (mzdové a ostatni
neinvestiéni naklady) a kapitalové (investi¢ni) vydaje vynaloZzené v pribéhu sledovaného roku na
vyzkumnou a vyvojovou ¢innost provedenou v rdmci sledovaného subjektu podnikatelského sektoru
(vnitini vydaje), a to bez ohledu na zdroj nebo formu financovani této €innosti.

Poznamka: Do vydajii na vyzkum a vyvoj nepatri vydaje vynakladané za vyzkum a vyvoj provedeny mimo
sledovany subjekt (Extramural R&D expenditures) at’ uZ jde o:
(i.) vydaje vynaloZené za nakup sluZzeb vyzkumu a vyvoje od jiného subjektu nebo

¢su :
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Bézné (neinvesti¢ni) vydaje na vyzkum a vyvoj zahmuiji:

(i.) mzdové naklady osob zaméstnanych ve VaV vCetné pojistného na zdravotni pojisténi a socialni
zabezpeceni placeného zaméstnavatelem za zaméstnance (osobni/personalni naklady),

(i.) odmény za prace podle dohod o provedeni prace a o pracovni €innosti ve VaV konané mimo
pracovni pomer,

(iii.) ostatni neinvesti¢ni naklady zahrnujici spotifebu energie, materialu a vybaveni na provadény VaV,
licen¢ni poplatky, ndklady na sluzby na podporu provadéného VaV vdetné souvisejicich
administrativnich a ostatnich rezijnich nakladd a podilu spravni reZie pfimo souvisejici s provadénym
VaV. V ramci podilu spravni rezie jsou zahrnuty predevsim mzdové ndklady na zaméstnance
bezpe&nostnich sluzeb, udrzby a jinych, ktefi se nepfimo podileji na provozu VaV pracovist.

Poznamka: VeSkeré naklady na odpisy budov, strojniho (technického) zafizeni a vybaveni jsou ze
statistického sledovani vydaji na VaV vylouceny.

Kapitalové (investi¢ni) vydaje na vyzkum a vyvoj zahrnuiji:

(i.) pofizeni pozemku (napr. pokusné pozemky, umisténi pro laboratoie, resp. poloprovozni zafizeni),
budov a staveb vletné jejich technického zhodnoceni pro potfeby provadéného VaV ve
sledovanych subjektech,

(ii.) pofizeni dlouhodobého movitého hmotného majetku, tj. napriklad strojd, pfistrojd, zafizeni,
dopravnich prostiedkl, péstitelskych celkil trvalych porostl a dal$iho technického vybaveni a
zarizeni slouziciho k provadéni VaV &innosti,

(iii.) pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku, tj. napf. softwaru, vyrobné technickych poznatki
(know-how), predmétt primyslovych prav (napr. nakup patentl, prdmyslovych a uzitnych vzord) a
jinych nehmotnych vysledk(l vyzkumné, vyvojové &i jiné duSevni tvorivé ¢innosti bez ohledu na to,
zda jsou nebo nejsou predmétem ocenitelnych prav slouzicich k provadéni VaV ¢€innosti.

V. Zakladni odvozené (pomérové) ukazatele

Pfidana hodnota na zaméstnance (prepocteny pocet) je vypoctena jako délenim pfidané hodnoty
primérnym evidenénim prepoétenym poctem zaméstnancu.

Pfidana hodnota v nakladech na vyrobni cCinitele na zaméstnance - ukazatel pouzivany v
mezinarodnim srovnani. Apparent labour productivity je podil na zaméstnanych osobach ve fyzickych
osobach a Gross value added per employee FTE je podil na primé&rném evidenénim po&tu zaméstnanct
prepocteném.

Podil pfidané hodnoty na vykonech je procentualni vyjadieni podilu piidané hodnoty a vykont véetné
obchodni marze.

Podil pfidané hodnoty vyjadrené v nakladech na vyrobni €initele na celkové produkci - Value added
at factor cost in production value — ukazatel pouzivany v mezinarodnim srovnani.

Podil vydaji na vyzkum a vyvoj na pfidané hodnoté je procentualni vyjadieni podilu vydajd na vyzkum
a vyvoj a pfidané hodnoty.

Podil vydaji na vyzkum a vyvoj na vykonech je procentualni vyjadieni podilu vydaji na vyzkum a vyvoj
a vykont véetné obchodni marze.

Podil vydaji na vyzkum a vyvoj na produkci - je procentudlni vyjadieni podilu vydaji na vyzkum a
vyvoj na celkové produkci.
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POUZITE DATOVE ZDROJE

A. Podnikova strukturalni statistika

Udaje za high-tech sektor a zpracovatelsky primysl podle technologické naro&nosti jednotlivych odvétvi,
uvedené na téchto strankach, byly (kromé udaji za vyzkum a vyvoj) ziskany z vysledkii Podnikové
strukturalni statistiky - znamé téz pod zkratkou SBS (Structural Business Statistics) - ekonomickych
subjektl vybranych produkénich odvétvi (CZ NACE sekce A az S) poskytujicich detailn&jsi okruh definitivnich
dat, které jsou ale k dispozici s vétsim ¢asovym zpozdénim. Data ze strukturalni podnikové statistiky jsou
zvefejiiovana v terminu T+18.

Podnikova strukturalni statistika pokryva pouze sektor nefinanénich podnikd s vyjimkou verejnopravnich
instituci a bytovych druzstev a sektor podnikajicich fyzickych osob, tj. osob samostatné vydéle¢né Cinnych
(OSVC). Soubor zpravodajskych jednotek je vymezen na zakladé Registru ekonomickych subjekti (RES).
Podnikatelské subjekty jsou pfitom pfifazovany jednotlivym odvétvim na zakladé hlavni (pfevazujici) ¢innosti
podle klasifikace CZ-NACE.

Poznémka: Cilem této statistiky v gesci Ceského statistického tfadu je ziskéni nekonsolidovanych udajti o
finanénich ukazatelich podle Ceskych udetnich standardii. Udaje z SBS jsou vyuZivany i pro spinéni povinnosti
vyplyvajici z nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 295/2008 ze dne 11. bfezna 2008 o strukturalni
statistice podnikil, k propoc¢tu tpinych sestav makroekonomickych ukazatelti v rémci ro¢nich narodnich acti
a pro vyhodnoceni celoro¢niho ekonomického vyvoje ve vybranych odvétvich véetné strukturalnich zmén
odvétvového i vécného charakteru.

Zdrojova data Podnikové strukturalni statistiky vychazeji z kombinace vlastnich $etfeni CSU a
administrativnich dat. V pfipadé pravnickych osob a fyzickych osob zapsanych v Obchodnim rejstfiku je
primarnim zdrojem $etfeni P 5-01 CSU. V pfipadé fyzickych osob nezapsanych v obchodnim rejstfiku se
vysledky do roku 2009 opiraly o specifické Setreni P 4-01 CSU, které bylo od roku 2010 nahrazeno statistickym
modelem zalozenym na administrativnich zdrojich dat. Vysledky reprezentuji idaje za populaci aktivnich
podnikatelskych subjektd, tzn. pravnickych osob nebo fyzickych osob, které maji postaveni podnikatele.

Poznamka: Budu-li data uvedena na téchto strankach (coZ plati i pro metodicky shodné ukazatele)
porovnavana s daty z jinych Setreni s rozdilnou periodicitou (mésicni i Ctvrtletni), budou se kvantitativné lisit.
Rozdily jsou zapri¢inény odliSnym stavem Registru ekonomickych subjektii k datu generovani Setieného
souboru, ridznym vybérovym souborem, metodou dopocti na zakladni soubor a v pripadé rocnich dat

i uzavérkovymi operacemi, které nejsou zachyceny v mésicnich ¢i étvritletnich datech. Stejné tak se tato data
z metodickych ddvodii lisi od tdaji Roc¢nich narodnich Gcti.

Udaje pro mezinarodni srovnani, kromé (idajti za vyzkumu a vyvoj, byly zpracovany CSU z volné dostupnych

Gdaji pochazejicich z SBS databaze Eurostatu.. Podrobnéjsi informace jsou k nalezeni pod nasledujicim
odkazem:

http://ec.europa.eu/eurostat/web/structural-business-statistics/overview
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B. RocCni Setfeni o vyzkumu a vyvoji VIR 5-01

Sledované ukazatele za vyzkum a vyvoj (vydaje za provedeny VaV a poéet zaméstnancl provadéjicich
vyzkum a vyvoj) byly ziskany z Ro¢niho Setfeni vyzkumu a vyvoje (VTR 5-01). Data jsou v rdmci Setfeni
sbirana prostiednictvim vyplnénych formulari v souladu s mezinarodné uznavanymi standardy, definicemi a
doporucenimi uvedenymi ve Frascati manualu (OECD 2015). Vice viz: https://www.oecd.org/sti/inno/frascati-
manual.htm

Formularem Setfeni VTR 5-01 jsou kazdoroéné obeslany vSechny pravnické a fyzické osoby, které na uzemi
Ceské republiky provadéji VaV (tj. systematickou tviiréi praci konanou za G&elem ziskani novych znalosti nebo
jejich vyuziti v praxi), at jiz jako svoji hlavni ekonomickou €innost (CZ-NACE 72), nebo vedlejSi ekonomickou
¢innost.

Sbér ukazatelll VaV se provadi na zakladé Rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady ¢.1608/2003/ES,
upravujici statistiku oblasti védy, technologii a inovaci. VySe uvedené rozhodnuti Evropského parlamentu a
Rady je pak dale rozvedeno na zakladé Provadéciho nafizeni Komise (EU) €. 995/2012, které stanovuje
konkrétni ukazatele a jejich charakteristiky a tfidéni, jenz musi Clenské staty EU sbirat v oblasti vyzkumu,
Vvyvoje inovaci.

Ukazatele VaV jsou v Ceské republice i na mezinarodni Grovni standardné publikovany v déleni dle sektoru,
v némz se VaV provadi (tj. podnikatelsky, vladni, vysokoskolsky a soukromy neziskovy sektor). CSU navic
sleduje zakladni charakteristiky VaV v ramci téchto sektort i podle druhu pracovisté, kde se VaV ve
sledovanych subjektech provadi.

Ukazatele VaV za high-tech sektor a zpracovatelsky primysl byly zpracovany za soukromy podnikatelsky
sektor zahrnujici vSechny ekonomické subjekty, jejichz hlavni &innosti je trzni vyroba zbozi nebo sluzeb pro
prodej Siroké verejnosti za ekonomicky vyznamnou cenu. Podnikatelsky sektor je zaméreny predevsSim na
aplikovany vyzkum a experimentalni vyvoj. Vysledky téchto ¢innosti souvisi pfedevsim s inovacemi, tj. vyvojem
novych &i zlepSenim stavajicich vyrobki nebo poskytovanych sluzeb.

Podrobné informace ke statistice VaV naleznete na nasledujicich strankach:
https://www.czso.cz/csu/czso/statistika vyzkumu a_vyvoje

Udaje pro mezinarodni srovnani statistickych ukazatelil v oblasti vyzkumu a vyvoje byly zpracovany CSU
z volné dostupnych Gdaji pochazejicich z databaze Eurostatu Science, Technology and Innovation.
Podrobnéji viz nasledujici odkaz: http://ec.europa.eu/eurostat/web/science-technology-innovation/overview

Poznémka: Na rozdil od databdze Eurostatu, podrobné tdaje za Ceskou republiku zpracované CSU za high-
tech sektor a zpracovatelsky priimysl podle technologické ndrocnosti i v tomto pripadé obsahuji data pouze
za soukromé podnikatelské subjekty. Udaje z databdze Eurostatu obsahuji data i za verejné podniky, které
ovSem v sledovanych odvétvich hraji ve vétsiné pripadu spise zanedbatelnou roli.
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POUZITE TRIDENi SLEDOVANYCH UKAZATELU

Udaje za high-tech sektor a zpracovatelsky primysl jsou k dispozici v tfidéni podle: i.) prevazujici
ekonomické ¢innosti sledovanych subjektd na zakladé klasifikace CZ NACE a ii.) velikosti sledovanych
subjektd na zakladé podtu jejich zaméstnanci.

i) Tridéni podle prevazujici ekonomické éinn. sledovanych subjektu (klasifikace CZ-NACE)

Poznamka: Pouzité tridéni jak high-tech sektoru, tak zpracovatelského pramysiu podle
technologické naro¢nosti podle klasifikace CZ NACE je uvedeno v samostatnych souborech.

Vysvétlivky k vybranym oddiliim sledovanych v ramci statistiky high-tech sektoru:

Elektronicky primysl - Vyroba pocitact, elektronickych a optickych pfistr. a zafizeni (oddil 26)
Tento oddil zahrnuje vyrobu pocitacl, perifernich zafizeni, telekomunikaénich pristroji a podobnych
elektronickych vyrobki véetné jejich komponentd a dild. Charakteristickym znakem vyrobnich procest
zarazenych do tohoto oddilu je navrhovani a pouzivani integrovanych obvodi a vysoce
specializovanych miniaturnich technologii. Tento oddil zahrnuje také vyrobu pfistroji spotiebni
elektroniky; méficich, testovacich, kontrolnich, navigagnich, fidicich, ozafovacich, elektroléebnych,
elektroterapeutickych a optickych pristroji a zafizeni a také vyrobu magnetickych a optickych médii
(nosicu dat).

Audiovizualni ¢innosti — oddily 59 a 60.

e 0Oddil 59 - Cinnosti v oblasti filmG, videozaznami a televiznich programi, pofizovani
zvukovych nahravek a hudebni vydavatelské éinnosti, zahrnuje vyrobu hranych a jinych filmd
véetné souvisejicich ¢innosti jako je filmova montaz, filmovy stiih, dabing nebo promitani filma.
Patfi sem rovnéz nakup a prodej filmovych prav. Dale sem patfi i ¢innosti zvukovych studii, to
znamena vyrobu originalnich (masterovych) zvukovych zaznamd, jejich zverejiiovani, propagaci a
distribuci, vydavani hudby a ¢innosti souvisejici se zaznamenavanim zvuku ve studiich &i kdekoliv
jinde.

e 0Oddil 60 - Tvorba programu a vysilani zahrnuje vytvareni obsah( a nabyvani prav k jejich Sifeni
a nasledné vlastni vysilani téchto obsahu, napf. rozhlasovych, televiznich a datovych programi z
oblasti zabavy, zpravodajstvi, diskusnich poradl atd. Patfi sem také pienos dat, ktera jsou typicky
soucasti rozhlasového nebo televizniho vysilani.

Cinnosti v oblasti informaénich technologii — oddil 62

Tento oddil zahrnuje nasledné uvedené cinnosti v oblasti informaénich technologii (vypodetni
techniky): vyvoj, upravu, testovani a péée o software; planovani a navrhovani poéitaGovych systémd,
které zahrnuji hardwarové, softwarové a komunikaéni technologie; spravu a provoz poditacovych
systému a/nebo zafizeni na zpracovani dat na misté u zakaznika; ostatni odborné a technické ¢innosti
spojené se zpracovanim dat.

Informacni ¢innosti - oddil 63

Tento oddil zahrnuje €innosti souvisejici se zpracovanim dat, hostingem a webovymi vyhledavacimi
portaly, a dale téz ostatni ¢innosti, které slouzi k poskytovani informaci.

Poznamka: Pii interpretaci idajli o prevazujici ekonomické ginnosti sledovanych subjektu je nutno brat v potaz
predevsim to, Ze jde o prevazujici ¢innost sledovanych subjektl, ktera se stanovuje na zakladé ekonomické
¢innosti, kterd nejvétSsi mérou piispiva k piidané hodnoté jednotky. Vyroba specidlnich dild, doplikd a
prisludenstvi ke strojim a zaiizenim je zasadné piifazena do stejné tiidy zpracovatelského primyslu jako
vyroba pfisluSnych strojii a zafizeni. Vyroba nespecializovanych dild stroji a zafizeni (napf. motor(, pistu,
elektromotord, elektrickych celkl, ventild, prevodd, kuliCkovych loZisek) je zarazena v pfisludnych tfidach
zpracovatelského primyslu oddélené od stroj a zafizeni, pro které mohou byt tyto dily a zafizeni pouzity.

¢su :
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ii) Tridéni jednotek podle velikosti subjekta dle poétu zaméstnancu

e mikro podniky (0-9 zaméstnancu)

e malé podniky: (10-49 zaméstnancu)

e stiedni podniky: (50-249 zaméstnanct)
o velké podniky: (250 a vice zaméstnancu)

iii) Tridéni jednotek podle institucionalniho sektoru

Institucionalni sektor je pfifazen subjektim v ramci Narodnich Gétd CSU, a to podle Ciselniku
institucionalnich sektorti a subsektor? (S.XY) podle systému ESA 2010.
e domaci podniky (S.11001 + S.11002 + S.12X01 + S.12X02 + S.141 + S.142) zahrnujici vSechny
nefinanéni podniky, OSVC, finanéni instituce, kvazikorporace a neziskové instituce, které jsou

uznany za nezavislé pravnické nebo fyzické osoby a jsou trznimi vyrobci nebo poskytovateli sluzeb,
jez nejsou pod kontrolou nerezidentskych institucionalnich jednotek.

e podniky pod zahrani¢ni kontrolou (S.11003 + S.12X03) zahrnujici vSechny podniky, finanéni
instituce a kvazikorporace, které jsou ovladany nerezidentskymi (zahrani¢nimi) jednotkami (zahraniéni
afilace). Nejcastéji jde o dcefiné spolecnosti nerezidentskych (zahrani¢nich) matefskych korporaci.
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