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RYCHLA INFORMACE

V 1. ctvrtleti 2013 se prumérna hruba
meésicni nominalni mzda na prepoctené
pocty zameéstnancu Y narodnim
hospodarstvi snizila proti stejnemu
obdobi predchoziho roku o 0,4 %, realné
poklesla 0 2,2 %.

Median mezd (hodnota  uprostred
mzdového rozdéleni) ¢inil 20 051 K¢;
prumérna mzda byla 24 061 K¢.
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primérna mzda

SEZONNE OCISTENA RADA MEZD
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CTVRTLETNI RADA MEZIROCNICH INDEXU
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PERCENTILOVE ROZDELENI MEZD (2012)
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mzda

MZDY MUZU A ZEN (2012)
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medianova mzda

VLIV VEKU NA MZDY: MUZI, ZENY
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SKALA KLASIFIKACE ZAMESTNANI,

PRUMERNE MZDY
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Generalové a dustojnici v ozbrojenych silach

Ostatni zaméstnanci v ozbrojenych silach

Zakonodarci a nejvyssi predstavitelé spolecnosti

Ridici prac.spravy podniku, obchod., admin. a pod. &innosti
racovnici vyroby, IT, vzdélavani a pfibuznych oboru
rac.ubyt.,strav.sluzeb,obchodu,ost.fidici pracovnici
Specialisté v oblasti védy a techniky

Specialisté v oblasti zdravotnictvi

Specialisté v oblasti vychovy a vzdélavani
Specialisté v obchodni sféfe a verejné spravé
Specialisté v oblasti ICT

Specialisté obl. pravni, socialni, kulturni a pfibuz.oblasti
Technicti a odborni pracovnici v oblasti védy a techniky
Odborni pracovnici v oblasti zdravotnictvi

Odborni pracovnici v obchodni sféfe a verejné spravé
Odborni pracovnici v obl.prava,kultury,sportu,pfibuz.oborech
Technici v oblasti ICT

Vseobecni admin.pracovnici,sekretafi,pracovnici zadavani dat
Pracovnici informacnich sluzeb,na prepazkach,v pfib.oborech
Utednici pro zpracovani €iselnych udajd a v logistice

Ostatni Ufednici

Pracovnici v oblasti osobnich sluzeb

Pracovnici v oblasti prodeje

Pracovnici osob.péce ve vzdélavani,zdravotnictvi,pfibuz.obl.
Pracovnici v oblasti ochrany a ostrahy

Kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi

Kvalifikovani pracovnici v lesnictvi, rybarstvi a myslivosti
Remeslnici,kvalif.pracovnici na stavbach(kromé elektrikaic)
Kovodélnici,strojirensti délnici,pracovnici v prib.oborech
Pracovnici v obl.uméleckych a tradi¢nich Femesel, polygrafie
Pracovnici v oboru elektroniky a elektrotechniky
Zpracovatelé potravin,dieva,textilu,pracovnici pfibuz.obora
Obsluha stacionarnich stroji a zafizeni

Montazni délnici vyrobku a zafizeni

Ridici a obsluha pojizdnych zafizeni

Uklizeci a pomocnici

Pomocni pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi
Pomocni pracovnici tézby,staveb.,vyroby,dopravy a pfib.ob.
Pomocni pracovnici pti pfipravé jidla

Pracovnici pouli¢niho prodeje a poskytovani sluzeb
Pracovnici s odpady a ostatni pomocni pracovnici
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mzda

HLAVNI TRIDY ZAMESTNANI (ISCO)
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SHLUKY ODVETVI
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MIRA NEZAMESTNANOSTI
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SPECIFICKE MIRY NEZAMESTNANOSTI
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15-19

15-19

NEZAMESTNANOST - ABSOLUTNI POCTY
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Muzi:

nejvétsi podet u SS bez

maturity ve veku 20-24 let

A4

Zeny:
nejvétsi poéet u SS bez

maturity ve veku 35-39 let
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MZDY MUZU MZDY ZEN
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HODNOCENI A DOPORUCENI EU

The quality and labour market relevance of education and training are two major
problems in Czech Republic. This is notably due to the lack of cooperation with
employers. Also lifelong learning and career guidance are not sufficiently developed
and retraining scheme for unemployed people is limited. Regarding compulsory
education, the results of the PISA (2009) survey point to a worsening of the
achievements of Czech pupils in all areas tested and suggest that schools are

failing to bridge the gaps associated with pupils’ socio-economic background.

"Adopt the necessary legislation to establish a transparent and clearly defined
system for quality evaluation of higher education and research institutions. Ensure
that the funding is sustainable and linked to the outcome of the quality assessment.

Establish an improvement-oriented evaluation framework in compulsory education.”
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PROBLEMATICKE OBLASTI
CESKEHO TRHU PRACE

* Rostouci rozdily ve mzdach zvysuji
socialni napeti

« Zamestnavani zen s detmi

« Skolni vzdélani odtrzené od praxe

« Malo rozvinuté celozivotni vzdélavani
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Dekujeme za pozornost

Dalibor Holy
tel.: 274 052 694, e-mail: dalibor.holy@czso.cz

Jitka Erhartova
tel.: 274 052 116, e-mail: jitka.erhartova@czso.cz

Odbor statistiky trhu prace a rovnych pfilezitosti
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