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Dvé tfetiny zaméstnancu jsou pod prumérnou mzdou
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NejCastéjSi mzda Zen je 16 tisic, muzu 21 tisic hrubého
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Zakladni a Stfedni bez maturity  Stfedni s maturitou VysSi odborné a Vysokoskolské
nedokoncené bakalarské

Zdroj: ISPV
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Zakladni predpoklad uspechu na trhu prace je vzdelani
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U muzu se snizuje se vzdélanim placena doba,
U zen roste
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Tretina muzu vydélava méné nez prostfedni Zena,

2/3 zen méné nez prostredni muz

-—=CSU CESKY STATISTICKY URAD | Na padesatém 81, 100 82 Praha 10 | czso.cz 6/18



150 000 K¢& -
140 000 K¢ -
¢ = = Primér celkem
130 000 K¢& -
120 000 K& - Pomocni a nekvalifikovani pracovnici
110 000 K¢ - Pracovnici ve sluzbach a prodeji
100 000 Ke Obsluha strojli a zafizeni, montéfi
90 000 K¢ -
80 000 K& - Remesinici a opravafi
70 000 K¢ - Urednici
60 000 K¢ 1 Technicti a odborni pracovnici
50 000 K¢ -
. Specialisté
40 000 K¢ -
30 000 K& - —— Ridici pracovnici
20 000 K¢ -
10 000 K¢ -
0 Ké T T T T T T T T T 1
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

kvantily Zdroj: ISPV

Vyber zamestnani je klicovy pro dobrou mzdu
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Ostatni €innosti..

Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti..

Zdravotni a socialni péce..

Vzdélavani..

Vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni..
Administrativni a podpurné ¢innosti..

Profesni, védecké a technické €innosti..

Cinnosti v oblasti nemovitosti..

Penéznictvi a pojistovnictvi..

Informacni a komunikacni ¢innosti..

Ubytovani, stravovani a pohostinstvi..

Doprava a skladovani..

Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel..
Stavebnictvi..
Zasobovani vodou; ¢innosti souvisejici s odpadnimi vodami, odpady a..
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a klimatizovaného vzduchu..
Zpracovatelsky pramysl..
TéZba a dobyvani..

Zemédélstvi, lesnictvi a rybafstvi..
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Tri nejbohatsi odvetvi: financnictvi, ICT, energetika
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rumeér, median i ruznorodost mezd jsou nejvyssi v Praze
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ZMENY V METODICE ISPV

Rok 2010 ve staré metodice:
= prumér 26 881 K¢, median 22 608 K¢

V nové metodice:
= prumér 25 116 K¢, median 21 453 K¢

Zahrnuti malych podniku
* s 1-9 zaméstnanci, neziskovych organizaci a
podnikatelu-fyzickych osob
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Prumeéry: rust mezd zpomaluje
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DISTRIBUCE MEZD

(realna uroven roku 1988)
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Vybrana zaméstnani

Cerven rok nominal. realnych
1988 2011 mezd mezd
Vedouci prac. v penéznictvi, pojistovnictvi 6718 117 618 1750,8 343,3
Statistici 3030 45 677 1507,5 295,6
Odborni pracovnici v bankovnictvi a pojistovnictvi 3673 46 595 1268,6 248,7
Lékafi, ordinari /kromé zubnich Iékard/ 5 062 59 028 1166,1 228,6
Odb. prac. na useku zamést, personalnich véci 3570 41 610 1165,5 228,5
Farmaceuti, magistfi v I€karné, Iékarnici 4170 45 641 1094,5 214 .6
Vedouci prac. v pramyslu 7 083 76 323 1077,6 211,3
Odborni archivafri /kromé Ffadovych/ 2 509 26 152 1042,3 204 .4
Vedouci prac. ve stavebnictvi 6728 68 936 1024,6 200,9
VSeobecné zdravotni sestry 2 955 26 713 904,0 177,3
Chemici 4 220 37 914 898,4 176,2
Hasici, pozarnici 3 546 31172 879,1 172,4
Védeckopedagogicti pracovnici 4 657 39 632 851,0 166,9
UcCitelé predskolni vychovy 2 699 22 386 829,4 162,6
Vedouci, reditelé v zemédélstvi 6 403 50 105 782,5 153,4

Mzdy vzrostly nejvice v kvalifikovanych profesich
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Vybrana zaméstnani

Cerven rok nominal. realnych
1988 2011 mezd mezd
Malifi a tapetafi 3 528 20 309 5757 112,9
Brusici 3 845 21789 566,7 111,1
Pekafi 2732 15 038 550,4 107,9
Chovatelé dribeze 2739 14 866 542,8 106,4
Ridi¢i autobusa, trolejbusl a tramvaji 4 443 24 098 542.,4 106,3
Svadleny 2 673 14 416 539,3 105,8
Obsluha zemédélskych strojli 3813 20 215 530,2 104,0
Chovatelé hospodarskych zvirat /kromé dribeze/ 3722 19 269 517,7 101,5
Délnici pro téZbu dieva 3818 19 530 511,5 100,3
Obsluha zafizeni ve slévarenstvi /tavici, slévaci/ 4 572 22 810 498,9 97,8
Hornici, lamaci pro uhelné doly 7199 35900 498,7 97,8
Metafi, Cisti¢i zachodku, Zump, kanall a pod. 2 887 14 380 498,1 97,7
Ridi¢i nakladnich automobilli 3 896 19 334 496,3 97,3
Obsluha zafizeni pfi vyrobé a rozvodu elektfiny 3 953 17 841 451,3 88,5
Cistigi oken 2693 11 946 443,6 87,0

V nekvalifikovanych profesich mzdy realné stagnovaly Ci klesly

—=CSU GESKY STATISTICKY URAD | Na padesatém 81, 100 82 Praha 10 | czso.cz  15/18



R eEN] Rist Mira Hodinovy | Hodinovy | Decilovy | Podil nizko- | Celozivotni
32 ;‘;Octgigt‘: HDP nezamést- |  vydélek vydslek pomér | vydélkovjch | vzdglavani
(492011/ nanosti (EUR) (EUR) mezd zaméstnancu 35-44 let
(;1q201 W 4q2008) | (492011) 2008 2011 (2006) (2006) (2010)
42008)
Finsko 7.1 0,3 7,0 27,6 29.6 24 6,0 254
Svédsko 7.1 8,1 7.1 33,8 38,6 2.4 10,5 25,3
Polsko 6,2 12,6 9.9 7.5 7,3 41 21,9 5,3
Lucembursko 4.1 3,1 4.8 30,8 33,5 3,4 15,2 13,9
Belgie 3,9 3.1 7.1 35,6 39,3 2,5 7,0 7,5
Rakousko 2,7 3,7 4.3 26,5 291 3,3 14,5 13,9
Némecko 2,2 3,7 5,5 28,4 30,1 3,7 19,6 6,6
Francie 1,7 1,6 9,7 31,8 34,2 2,9 8,8 5,4
Dansko 0,8 -1,6 7,6 354 38,6 2,3 8,0 33,0
Malta 0,1 2,7 6,6 11,2 11,8 2,5 11,2 8,2
Italie -0,5 -2,6 9,7 24.5 26,7 2,8 13,3 5,3
Slovinsko -0,6 -5,8 8,9 13,4 14,5 3,3 16,4 17,4
Spojené kralovstvi -1,0 1,1 8,3 211 20,0 3,9 21,6 21,2
Ceska republika -1,2 0,7 6,5 9,3 10,7 3,1 16,3 8,1
Spanélsko -1,9 -2,6 23,0 18,9 20,6 3.4 15,2 10,6
Rumunsko -2,3 -4.5 8,0 4.1 5,6 26,7 0,7
Slovensko -2,9 3,3 14,0 7,6 8,5 3,5 17,4 2,5
Nizozemsko -3,6 -0,3 4.8 29,2 30,8 3,0 13,9 17,2
Kypr -4.5 -1,6 9,0 15,3 16,5 4.2 21,5 7,0
Madarsko -5,7 -1,2 10,7 7,9 7,8 45 23,5 2,5
Portugalsko -6,0 -3,3 14,7 11,5 12,1 5,3 20,3 57
Bulharsko -6,5 -4 4 11,5 2,5 3,5 45 271 0,6
Estonsko -8,7 1,1 11,5 8,0 8,0 44 21,5 11,9
Irsko -8,9 -5,0 14,6 27,2 27,4 3,6 21,5 6,5
LotySsko -9.6 -8,0 14,6 5,9 5,9 6,0 30,9 4.8
Litva -11,2 -7,3 141 6,0 5,5 4.6 27,7 3,6
Recko -15,2 -16,1 209 16,5 3,6 16,8 2,6




SHRNUTI

" nejcennegjsim kapitalem soucasnosti je
vzdelana a kvalifikovana pracovni sila.

= nejlépe prochazeji krizi staty, kde je
vysoka podpora celozivotniho vzdelavani
a panuje socialni soudrznost. Naopak
staty, které se pouze podbizeji nizkymi
mzdovymi urovnemi, neprospivaji a
dokonce trpi dvojnasobnou
nezamestnanosti.
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Dekujeme za pozornost

Dalibor Holy
tel.: 274 052 694, e-mail: dalibor.holy@czso.cz

Jitka Erhartova
tel.: 274 052 116, e-mail: jitka.erhartova@czso.cz

Odbor statistiky trhu prace a rovnych pfilezitosti
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