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_ Praha, 22. 1. 2025
C. j. CSU-000963/2025

Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na volné sluzebni misto

referent v oddéleni terénnich zjistovani Krajské spravy CSU v Olomouci

Predseda Ceského statistického Gfadu jako sluzebni organ piislusny podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona &. 234/2014
Sh., o statni sluzbé (dale jen ,zakon®), vyhlasuje vybérové Fizeni na volné sluzebni referent v oddéleni terénnich
zjistovani Krajské spravy CSU v Olomouci (odbor Krajska sprava CSU v Olomouci), v oboru sluzby 54. Statni
statisticka sluzba.

Udaje o sluzebnim poméru a podminkach sluzby:

sluzebni plisobisté: Sumperk,

sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou,
predpokladanym termin nastupu do sluzby na sluzebnim misté je birezen 2025,

na tomto sluzebnim misté je statni sluzba vykonavana v rozsahu 20 hodin tydné,

dal$i obecné udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetovych strankach Sekce pro statni sluzbu.
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Udaje o slozkach platu:

Sluzebni misto je zafazeno podle pFilohy €. 1 zakona do platové tridy 9. Platové slozky (zvefejnéni uvedenych udaju
o slozkach platu nepfedstavuje vefejny pfislib):

» platovy tarif v rozmezi od 23 110 do 33 220 K& podle délky zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu dle § 3
narizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancl ve znéni pozdéjsich predpisu, Plat
bude pfepocétem vzhledem k Uvazku 20 hodin tydné),

> osobni priplatek v rozmezi od 1 661 do 4 983 K¢ odpovida prdmérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani
dobrych vysledkd ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Gfadech v Ceské republice, ' (Bude pfepodteno
vzhledem k Uvazku 20 hodin tydné)

» zvlastni priplatek v rozmezi od 500 K& do 1 300 K¢&. (Bude pfepocteno vzhledem k tvazku 20 hodin tydné)

Charakteristika ¢innosti na sluzebnim misté:

» koordinace zjistovani statistickych udaju za stanoveny soubor zpravodajskych jednotek, provadéni kontrol,
feSeni zavaznych i orientanich chyb,

» organizace a provadéni statistickych Setfeni (tazatelska ¢innost) uskute¢riovanych v pfislusném regionu,

» Zzjistovani, pofizovani, kontrola a opravy udajl v dotaznicich statistickych zji§tovani u zpravodajskych
jednotek definovanych stanovenym vybérovym souborem,

» organizace a provadéni mimoradnych statistickych Setfeni a odvétvovych cenzl v pfislusném regionu,

» fizeni referentského osobniho automobilu v ramci pfidéleného regionu.

Sluzebni Grad nabizi:

zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostfedi,

moznost dal$iho vzdélavani,

pruznou pracovni dobu,

5 tydnu dovolené, dalSi dny volna a zaméstnanecké vyhody,
pracovisté s dobrou dopravni dostupnosti.
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Podani zadosti:
Posuzovany budou Zadosti o pfijeti do sluzebniho poméru a zarazeni na sluzebni misto nebo Zadost o zafazeni na
sluzebni misto (viz pfiloha) podané CSU ve IhGté do 5. 2. 2025, tj. v této Ihaté

» podané e-mailem (elektronicky podpis neni tfeba) na adresu e-mail: tomas.botur@csu.gov.cz,

» podané prostfednictvim datové schranky: 2gfaasy, ;

» doruceny prostfednictvim provozovatele postovnich sluZzeb na adresu: Cesky statisticky urad, Na padesatém
3268/81, 100 82 Praha 10,

! Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti, dovednosti, a pfedevsim za jeho vykonnost.
V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do ¢astky odpovidajici
100 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava
sluzbu.



> podané osobné do podatelny CSU nebo na sekretariat odboru personalistiky a mezd na vy$e uvedené adrese.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost vCetné pozadovanych listin musi byt oznacena slovy: ,,Neotvirat® a
slovy ,,Vybérové fizeni na sluzebni misto referent v oddéleni terénnich zjistovani Krajské spravy CSU v
Olomouci*.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
doruCovany pisemnosti ve vybé&rovém fizeni.

Podminky uUcasti ve vybérovém fizeni a dolozené prilohy:

Vybérového Fizeni na vy$e uvedené sluZzebni misto se v souladu se zakonem muze zUc&astnit Zadatel, ktery splfiuje
pfedpoklady a poZzadavky stanovené zakonem podle § 25 odst. 1 a 3:

1. Splfiuje zakladni pfedpoklady stanovené zakonem, {j.:

a) je statnim obéanem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo ob&anem
statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru (§ 25 odst. 1 pism. a)
zakona), splnéni tohoto pfedpokladu se doklada éestnym prohlaSenim pri podani zadosti (soucCast
Zadosti) a predlozenim obéanského priikazu bezprostfedné pfed konanim pohovoru,

b) dosahl véku 18 let (§ 25, odst. 1 pism. b) zakona),

c) je plné svépravny (§ 25 odst. 1 pism. c¢) zakona), splnéni tohoto pfedpokladu se doklada pisemnym
c¢estnym prohlasenim (je souc¢asti zadosti),

d) je bezahonny (§ 25 odst. 1 pism. d) zakona), spInéni tohoto pfedpokladu se doklada vypisem z Rejstfiku
trestd, ktery nesmi byt starSi nez 3 mésice. Sluzebni organ si vyzada vypis na zakladé poskytnutych
udaj ptimo od Rejstiku trestt, Zadatel je povinen do Zadosti poskytne Gdaje nutné k obstarani vypisu z
evidence Rejstfiku trestd.

Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, doklada splnéni tohoto piedpokladu podle § 26 odst. 1
véty pfedposledni zakona sam, a to originalem ¢i ufedné ovéfenou kopii dokladu obdobného vypisu z
Rejstfiku trestl, ktery nesmi byt stars§i nez 3 mésice,

e) dosahl stredniho vzdélani s maturitni zkouskou nebo vyssiho odborného vzdélani stanoveného podle
zdkona pro sluzebni misto. Splnéni tohoto pfedpokladu se doklada originalem nebo ovérenou kopii
dokladu o dosazeném vzdélani. Pfi podani Zadosti Ize doloZit pouze pisemné ¢estné prohlaseni (je
soucasti Zadosti) nebo kopii dokladu o dosazeném vzdélani, uvedenou listinu nasledné dolozi, nejpozdéji
bezprostfedné pfed konanim pohovoru,

f) ma potfebnou zdravotni zpUsobilost (§ 25 odst. 1 pism. f) zakona), spInéni tohoto pfedpokladu se doklada
pisemnym ¢estnym prohlasenim (je soucasti zadosti),

g) ma potfebnou znalost Seského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské republiky (§ 25 odst. 1 pism. g)
zakona), spinéni tohoto prfedpokladu se doklada pisemnym ¢esnym prohlasenim (je soucasti zadosti).
Ovéreni tohoto prfedpokladu prob&hne pfi pohovoru.

2. K Zadosti dale prilozi:

a) strukturovany profesni zivotopis?;
b) motivaéni dopis.

NedolozZeni vyse uvedenych dokumentii je povaZovdno za nesplnéni formdlnich poZadavki a je diivodem
k vyrazeni z ucasti ve vybérovém frizeni.

Formulai Zadosti naleznete v pfiloze tohoto Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na sluZzebni misto na adrese:

https://csu.gov.cz/volna-mista

Se zadateli, jejichz zadost nebyla vyrazena, provede vybérova komise pohovor.

Poucéeni sluzebniho organu:

Pouceni o doruc¢ovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni sluzbé: V pribéhu vybérového
fizeni se zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, doru€uje na misté, popfipadé do datové schranky nebo na
elektronickou adresu pro doruovani (e-mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu. Zadatelm z fad statnich
zameéstnancl se doruCuje na misté, popfipadé prostfednictvim elektronického nastroje, a neni-li to mozné,
prostfednictvim datové schranky. Nema-li statni zameéstnanec datovou schranku zfizenu, doruCuje se mu na
elektronickou adresu pro doru€ovani (e-mail).

2 Povinna sougast podle § 26 odst. 4 zakona. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z divodl pro vyfazeni zadosti.



Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro doru¢ovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho
Zadost vyfazena.

Pisemnost doru€ovana zadateli ve vybérovém Fizeni na elektronickou adresu je doruéena okamzikem, kdy jeji prevzeti
Zadatel potvrdi. Jestlize Zadatel jeji pfevzeti nepotvrdi ve Ihaté 5 dnll od jejiho odeslani na adresu elektronické posty,
povazuje se pisemnost za doru¢enou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana (pokud se datova zprava nevratila jako
nedoruditelna). Pokud nebude mozno pisemnost dorugit, protoze se datova zprava vrati jako nedorucitelna, ucini se
neprodlené dalSi pokus o doru€eni; bude-li i dal8i pokus o doru€eni neuspésny, doruci se pisemnost jinym vhodnym
zpUsobem. V takovém pfipadé pak bude platit, ze pisemnost bude doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V pfipadé doruc¢ovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kiera ma s ohledem na
rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve lhuté 5 dn ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové
schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v ndhradnim terminu podle § 27 odst. 5 zdkona o statni sluzbé:
V pfipadé fadné omluvy zadatele z uc€asti na pohovoru mu mize byt stanoven nahradni termin pouze se souhlasem
sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v nahradnim terminu nebrani fadnému pInéni tkolu sluzebniho organu.

Ing. Tomas Botur

odbor personalistiky a mezd CSU
Tel: 274 052 003

e-mail: tomas.botur@csu.gov.cz

Ing. Marek Roji¢ek, Ph.D.
pfedseda Ceského statistického ufadu

Vyvéseno dne: 22. 1. 2025

Svéseno dne: 6. 2. 2025



