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Vyfizuje: Mgr. Sté&panka Zelenkova
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E-mail: stepanka.zelenkova@czso.cz

Véc: Zadost o poskytnuti informaci podle zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim

ROZHODNUTI

Cesky statisticky Gfad (dale jen ,CSU*) jako Ustfedni organ statni spravy rozhodl o Zadosti o poskytnuti
informaci pro ....., se sidlem ..... (dale jen ,Zadatel*) ze dne 14. Ginora 2022 (dale jen ,Zadost*), podle
ustanoveni § 15 odst. 1 zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim (dale téz
sinformacéni zakon“ nebo ,ZoSPI*) takto:

Zadost o poskytnuti informace se odmita ve véech bodech.

Zadatel Zadal o poskytnuti nasledujicich informaci:

1) Jakou primérnou vysSi za rok 2020 a 2021 €inily mési¢ni vydélky (mzdy, platy) osob s nejvy$Sim
dosazenym vzdélanim Stfedni ekonomickou Skolou, na tzemi Prahy.

2)  Jakou prdmérnou vysi za rok 2020 a 2021 €inily mési¢ni vydélky (mzdy, platy) osob s nejvyssim
dosazenym vzdélanim Stfedni ekonomickou $kolou, na uzemi CR.

3) Jakou pramérnou vySi za rok 2020 a 2021 ¢€inily mési¢ni vydélky (mzdy, platy) osob s nejvys§im
dosazenym vzdélanim Stfedni ekonomickou $kolou, oborem zahrani¢ni obchod, na izemi Prahy.

4)  Jakou primeérnou vysi za rok 2020 a 2021 Cinily mésicni vydélky (mzdy, platy) osob s nejvy$sim
dosazenym vzdélanim Stfedni ekonomickou $kolou, oborem zahrani¢ni obchod, na tzemi CR.

Odmitnuti Zadosti a odlivodnéni odmitnuti:

CSU publikuje statisticka data o pramérnych hrubych mésignich mzdach zaméstnanct (4. osob

v zaméstnaneckém pomeéru k néjakému zaméstnavateli) v tfidéni podle agregovanych podskupin
zaméstnani dle platné Klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nebo podle platné klasifikace ekonomickych
ginnosti CZ NACE. Variabilita datovych zdroji CSU je z hlediska pozadavkt Zadatele omezena, CSU
nedisponuje informacemi o0 mzdach jednotlivych osob podle absolutoria konkrétni Skoly, ani detailnimi
informacemi o mzdach na drovni kraja.

Zadatel poZzaduje informace za rok 2020 a za rok 2021. Aktualné& jsou pln& dostupna data za rok 2020,
kompletni data za rok 2021 nejsou jeste k dispozici, budou zvefejnéna v kvétnu 2022. Proto CSU odmita
v8echny ¢asti Zadosti tykajici se udajua za rok 2021.
Z vy$e uvedenych divodil CSU odmita poskytnuti informaci poZzadovanych v bodech 1) aZ 4) Zadosti,
konkrétné:
1) Jakou primérnou vySi za rok 2020 a 2021 Cinily mési¢ni vydélky (mzdy, platy) osob s nejvy$Sim
dosazenym vzdélanim Stfedni ekonomickou Skolou, na uzemi Prahy.
CSU nedisponuje Gdaiji o vydélcich osob s dosazenym vzdé&lanim Stredni ekonomickou $kolou,
na uzemi Prahy.
2)  Jakou primérnou vysi za rok 2020 a 2021 Cinily mésicni vydélky (mzdy, platy) osob s nejvy3$Sim
dosazenym vzdélanim Stfedni ekonomickou Skolou, na uzemi CR.

¢su nedisponuje Udaji o vydélcich osob s dosazenym vzdélanim Stfedni ekonomickou Skolou,
na uzemi CR. CSU disponuje pouze udaji za zaméstnance, ktefi absolvovali stfedni Skolu
s maturitou, nikoli konkrétni stfedni Skolu. Tyto udaje naleznete v pfiloze.

Zdrojem Udajul je publikace "Struktura mezd zaméstnanc(l“, dostupna na webu CSU:
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3) Jakou pramérnou vysi za rok 2020 a 2021 €inily mésicni vydélky (mzdy, platy) osob s nejvySSim
dosazenym vzdélanim Stfedni ekonomickou Skolou, oborem zahrani¢ni obchod, na 4zemi
Prahy.

CSU nedisponuje udaiji o vydélcich osob s dosazenym vzdé&lanim Stfedni ekonomickou $kolou,
oborem zahrani¢ni obchod, na uzemi Prahy.

4)  Jakou primérnou vysSi za rok 2020 a 2021 €inily mési¢ni vydélky (mzdy, platy) osob s nejvyssim
dosazenym vzdélanim Stfedni ekonomickou $kolou, oborem zahraniéni obchod, na tzemi CR.
CSU nedisponuije tdaiji o vydélcich osob s dosaZzenym vzdé&lanim Stfedni ekonomickou $kolou,
oborem zahraniéni obchod, na uzemi CR.

Pro doplnéni uvadime nasledujici:

Strukturalni mzdova statistika v sou€asnosti vznika jako slouceni vyslednych databazi vybérového Setfeni
Informacni systém o primérném vydélku MPSV (ISPV), které pokryva mzdovou sféru, a administrativniho
zdroje Informaéni systém o platu a sluzebnim pfijmu (ISP) Ministerstva financi, ktery ploSné pokryva
platovou sféru. Protoze objem zjiStovanych informaci v ISPV je rozsahly a Setfeni je pracné a nakladné,
zejména pro mensi podniky, provadi se jen u vzorku jednotek vybranych v zasadé nahodné na zakladé
Registru ekonomickych subjektd, pfi¢emz pravdépodobnost vybéru stoupa s velikosti jednotky. Pro
shromazdéni Gdaju je vyuzivano elektronického sbéru pfimo z podnikovych databazi.

Do hrubych mezd se ve strukturalni statistice pocitaji vSechny mzdy za praci véetné prémii, odmén

a dal$ich plat(i, dale veSkeré nahrady mzdy za neodpracovanou dobu (dovolenou, svatky, pfekazky v praci
apod.) a odmeény za pracovni pohotovost za cely rok. Primérna mzda zaméstnance v daném roce je
vypoctena pomérenim s jeho placenou dobou, tedy po¢tem mésicd, za které mzdu ¢i nahradu mzdy
skute¢né pobiral, odectena je doba nemoci a dalSich neplacenych nepfitomnosti v praci za dany rok.
Vypoctena primérna hruba mési¢ni mzda (v K&) tak co nejpfesnéji vypovida o srovnatelnych mzdovych
urovnich v rdznych zaméstnanich (pracovnich mistech) pfi pfesné zjisténém objemu placené doby.

Takto vypoétena prdmérna mzda vSak neni a nemuze byt shodna s primérnou mzdou zjistovanou

z podnikového vykaznictvi CSU, kde je celkovy objem mzdovych prostfedkil pomé&Fovan evidenénim
poétem zameéstnancu podniku, v némz jsou v§ak zahrnuti i zaméstnanci nemocni nebo s neplacenou
nepfitomnosti krat$i nez 4 tydny. DalSi rozdily mezi mzdovou urovni ve srovnani s jinymi statistickymi
zdroji mohou plynout (kromé vlivu neplacenych absenci a odliSného zakladniho souboru Setfeni) z faktu,
Ze do vysledkl strukturalni statistiky se nezahrnuji zaméstnanci s tydennim Gvazkem krat$im nez 30
hodin.

Zdroj: https://www.czso.cz/documents/10180/142398903/11002621u.pdf/3954bfe7-7a9b-448d-a6b0-
9fc92b2dc5c0?version=1.5

Zaslané statistické udaje o mzdéach jsou zpracovavany a publikovany primarné pro statistické ucely —
nejde o evidenci mezd, jde o vysledek statistického zpracovani dat podle pfisludné metodiky.

Sbér dat pro vySe uvedenou statistiku probiha prostfednictvim vybérového Setfeni v gesci Ministerstva
prace a socialnich véci CR (dale jen ,MPSV*). Metodiku Setfeni — a také detailn&jsi vysledky pro mzdovou
a platovou sféru Ci tfeba i pro kraje a i Ctvrtletni data - Ize dohledat v publikacich MPSV nebo na
internetovych portalech www.mpsv.cz a www.ispv.cz.

Pouceni

Proti tomuto rozhodnuti Ize podle ustanoveni § 81 odst. 1 zakona &. 500/2004 Sb., spravni fad v platném
znéni (dale jen ,spravni fad“) a ustanoveni § 16 odst. 1 ZoSPI ve spojeni s ustanovenim § 152 odst. 1 a 5
spravniho fadu, do 15 dna ode dne jeho doruéeni podat rozklad. Rozklad se podle ustanoveni § 152 odst.
5 ve spojeni s ustanoveni § 86 odst. 1 spravniho fadu, podava u organu, ktery rozhodnuti vydal; podle
ustanoveni § 152 odst. 2 spravniho Fadu o rozkladu rozhodne predseda CSU.

S pozdravem
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Podily zaméstnanct, placeny ¢as a hrubé mési¢ni mzdy podle vzdélani a pohlavi
Percentage of employees, time paid and gross monthly earnings by education and by sex

ROK/YEAR 2020

Podily zaméstnancu v %

Placeny ¢as v hod/més.

Primérna mzda v K&

Median mezd v K&

variacni

VZDELANI Percentage of employees Time paid (hours/month) Average earnings (CZK) Median earnings (CZK) kor&re]lz;lgnt EDUCATIONAL ATTAINVIENT
ZAMESTNANCE celkem muZi Zeny celkem muZi Zeny celkem muZi Zeny celkem muZi Zeny CVof OF EMPLOYEES
Total Men Women Total Men Women Total Men Women Total Men Women earnings
CELKEM 100,00 55,11 44,89 1738 1743 1732 38628 41667 34 899 33195 35051 30926 068 [TOTAL
zakladni a nedokoncené 7,02 3,75 3,27 173,7 174,6 172,7 27 042 29 034 24 756 25413 27 624 23 517 0,42 Primary and incomplete education
stfedni bez maturity 30,54 19,98 10,55 174,3 175,3 172,5 29663 31832 25 555 28 179 30 646 24 235 0,37 Secondary education without A-level examination
stfedni s maturitou 35,19 17,55 17,64 173,3 173,6 173,1 37 500 40922 34 096 34 145 36 964 31733 0,52 Secondary education with A-level examination
vy$si odborné a bakalarske 6,34 2,63 3,71 173,5 173,2 173,7 44 600 51393 39781 39 301 44 898 36 310 0,57 Post-secondary non-tertiary and bachelor’s education
vysokos$kolské 18,60 9,92 8,68 174,0 1737 174,4 58518 66 019 49 940 47 480 52 957 44 302 0,75 | Higher education
neuvedeno 2,31 1,27 1,05 175,4 176.1 1745 33051 33633 32348 29 383 29 130 29932 062 | Not determined



