M&siéni naklady prace v tfidéni podle polozek UNP a sekce CZ-NACE
Monthly labour costs by item of labour costs and NACE Section, rev. 2
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Total Agriculure, Py | oy, | Wetersupely Construction | WROISSAEaNd |1 on | Accomodation| | Financial and Profossionai, | AdTinstrative cducation | Humanheaitn| At |
forestry and sewerage, retail trade: and food insurance | Real estate a Public and social | entertainment
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(A (8) ©) () (E) (B+C+D+E) (F) (6) ) (1) ) (K) L) M) (N) () (P) @Q R) (S)
3 1 2 3 4 5 6 7 s o 10 1 12 13 14 15 16 17 18 10 20 21 P
1. MZDY A PLATY (za vykonanou préci) 23076 19 179| 26990) 22961 36758 21652 23351 20824 21829) 21370 12918 43060 43000 18801 29675 15653 24937, 21324 23 149) 19 124] 18 426|1. WAGES FOR HOURS WORKED
tarifni mzdy 18037] 14.327] 18 062] 17 432] 25918 16071 17 600| 16.872] 17 835| 16.910) 11.219) 35432) 33000) 16 770) 25202 13 040| 17 870) 16.632] 17 534 15 556] 15 997] wages paid according to a st of wage rates
odmény a prémie pravidelné 2174 2905 3661 2698 3207 3015 2749 2465 2434 1971 1023 4001 4537 1218 2502 1433 1131 1184 952) 1321 1.265| bonuses paid, regular
odmény podle visiedks hospodareni 821 951 1848| 799) 2002 917 884 693 646, 440 230 1742 4185 203 783 309) 507, 1152] 865| 383 262) bonuses paid from costs and based on the business result
odmény hrazené ze zisku 45 7 5 80) 159| 84 80 12] 20) 20 7 156] 48 2 36 10) 31 1a 45 137] 31 bonuses paid from profit
mimoradne vyplaty (vEetné dalsiho platu) 267, 104 399) 376 1619) 422 410 185| 100) 310 33 207] 492) 142] 304 50) 475, 172] 75| 132] 7 extraordinary payments not tied to financial resuits
piplatky za presasovou praci 145 183] 238 214 120) 177] 211 104] 70 172] 30 107 48 18] 54 84 162] 18] 326 53 33 overtime pays
ostatni priplatiy (mzdova zvyhodnani) a doplatky 1251 417 2514 903 1934 652 960) 201 440 1259 328 577, 328 226 551 538 4181 2090 3021 1398 604 other premiums and bonuses
naturaini mzdy vyjadrens v penézich 20 5 14 27 2 5 2] 21 39 1" 9 164 170) 2 i 36) 2 5 1 8 E wages in kind expressed as a monetary value
odmény za pracovni pohotovost 69 13 124 31 314 203] 48 30) " 119) 5 294 69) 8 35 17] 216 8 194 9 23] surcharges for standby duty
ostatni mzch 239) 176] 126] 401 560 105] 35| 151 223 164 2 290) 155| 85 134 139) 363 47 136 126] 128] other wages
2. NAHRADY MZDY (placené zaméstnavatelem) 2677] 2168 4349 2769) 4443 2526 2841 2140) 2118) 2523) 1067 4740) 4964 1748 3080) 1 547] 2907] 3738 2540) 2081 1871|2. WAGE COMPENSATION (paid by employer)
néhrady mzdy za dovolenou 2204 1633 3432) 2101 3855 2139 2262 1781 1842 2004 240 4303 4499 1581 2747 1333 2603 3427 2396 1940) 1698] paid leave
paid idle time and other work impediments on the side of
néhrady pri prekazkach na strané zaméstnavatele 2 13| 29) 33 30 8 3| 20) 171 30 7 42 9| 5 14 8 44 59 18] 5 7| employer
néhrady pri prekaZkach na strané zaméstnance 128 120] 254 164] 304 108 168| 75 46 153| 2 130] 20 a2 80 48 244 199) 75| 38 34 paid work impediments on the side employee
néhrady mzdy za svétky 226 402 634 380) 254 274 379) 263| 213 24 9% 175) 163] 120) 238 158 18] 54 53 % 131 paid holidays
1.-2. PRIME NAKLADY. 25759 21347] 31.340) 25729) 41.200) 24178 26 192 22 964 23 047] 23893 13986 47 800) 47 964 20 549) 32755 17201 27 844 25 062] 25 689) 21204 20207|1.- 2. DIRECT COSTS
3. SOCIALNI POZITKY 424 301 737 392 2226 507, 456| 277 298 454 82 804 1278] 199 401 238 1 15| 102 205 238 1353, FRINGE BENEFITS
wyrobky firmy se slevou 1 2 0 4 o 0 3 0 0 o o 0 2 o 0 0 0 0 0 1 0 company products at reduced price
prispévky na bydieni 67 0 1 22) 120) 1 23] 1 4 3 1 49 89) o 3 39) 721 1 8 6 2 housing contributions
sluzebni vozy k soukromym celm 56 20 60) 59) 166| 80 63 103] 7| 3 16 230) 246 32 82 29 7 1 13 18] 27] company cars for private purposes
prispévky na stravovani 281 342) 511 265, 742 426 290) 1a8| 213 283 62 420 751 158| 274 141 310 79 132 187] 104 contributions to board and catering
pispévky ve formé sporeni, prode] akcii 2 0 2 3 o 0 3 0 2 1 0 19) 29) o 1 0 1 o 0 0 9 contributions to company savings plan or shares sold
vydaje ze socidinino fondu 57 2 163| 40 1 198] 90 74 2| 4 130) 2 85 162] 9 4 29 116] 21 52 2 2 expenses of the Social Fund
2 toho:_prispévky odborum 5 4 4 6 23 3 5 4 0 10) 1 8 1 1 1 1 10) 1 3 10, 9 incl o trade unions.
4. SOCIALNI NAKLADY / VYDAJE 9311 7710 13 047] 9376 15911 9015 9618 8222) 8500 8031 4039 17201 17 25| 7330 11 569) 6185 10 113] 8825 9224 7770 72054. SOCIAL COSTS
plaiby zakonného pojistného 8887 7408 11070) 8871 14 167] 8470 9043 7938 8258 8231 4854 15 960) 15 524 7091 11108 5978 9854 8714 9008 7606 6993 statutory social security contributions
nadstandardni programy socidiniho zabezpeteni 190] 156| 521 258 91 382 286 122] 8 377, 30 364 938 63 194 57 85 28 % 39) 7] costs for above-standard social and pension insurances
compensation for temporary incapacity due to sickness  paid
vyrovnéni za nemoc placens zaméstnavatelem 76 61 m 9% 62 73 % 59) 7| 79 36 82 9| 33 83 78 64 60 69| 62] 55| byemployer
odstupné 129) 82 883, 105| 641 7 137] 8 70 186| 18] 75| 542) 141 169 70 102] 23 56 61 91 Severance pay
ostatni sociaini dvky 20| 4 463| 46| 122 19) 57] 14 161 58| 1 10) 157] 2 15] 3 7 o 2 2 o other social benefis paid by employer
5. PERSONALNI NAKLADY / VYDAJE 346 271 496, 411 660 334 416 289) 226 340 301 698 797, 181 376 317] 568 126] 107 119) 156[5. PERSONNEL COSTS
nékiady na nbor zaméstnanc 33 5 5 35 5 12 34| 12] 20) 2) 2 183] 158| 36 78 % 6 10) 5 5 4 recruitment costs
nékiady na vychovu a zapracovéni u 3 3 2 4 o 2 4 1 3 1 4 2 0 o 3 0 3 5 1 0 o costs of training apprentices
nékady na koleni zaméstnanci pro povolani 149) 104] 122] 153] 327, 134 155| 126] 99) 147] 91 418 474 111 228 55 243 82 9% 56, 11 vocational training costs
naklady na pracovni odév, uniformy, "osané” 125 149) 273 178) 175 175 180) 132) %2 127, 168 14 12} 20 42 152) 200 28 &7 54 35 costs of working dlothes, uniforms
ostatni personéin naklady 35 9 9 4 100) 11 43 19) 13 33 16 82 153| 5 28 14) 116} 1 5 4 5 other personal costs
6. DANE A DOTACE 75| 7| -6} -23| -52| -17] -23| -9| -25| 55 -28| -41 10} -113] -45| -454] 231 -1 121 72| -669]6. TAXES AND SUBSIDIES
dané a sankce souvisejici so zaméstnavanim lidi 9 1 0 4 o 69 5 2 6 7 2 2 14 10) 1 4 1 3 4 3 E taxes and sanctions related to employment
dotace na pracovni silu 84 8 5 27 52 86 29 1 31 16] 31 43 4 124 47 458 232) 114 125| 75 675 subsidies related to employment
3. 6. NEPRIME NAKLADY 10 06| 8365 14274 10 157] 18 %j 9929 10 46# 8779 8999 9 7sj 5204 12301 6285 11604 8042 - 6. INDIRECT COSTS
1.-6. NAKLADY PRACE CELKEM 35759 29712) 45614 35 887] 59 945 34107 36 659] 31743 32946 33673 19.279) 45056 23 487| 39 448] 34004 -6, LABOUR COSTS, TOTAL




