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Praha ma nejnizsi miru dlouhodobé nezaméstnanosti
ze vSech regiont EU28

Rast nasi ekonomiky v poslednich letech se priznivé projevuje i ve vyvoji miry
dlouhodobé nezaméstnanosti. Podil nezaméstnanych déle nez jeden rok na celkové
pracovni sile v roce 2014 dosahl 2,7 %, tj. o 0,3 p. b. méné nez v roce 2013. Rozdily mezi
Ceskymi kraji jsou stale relativné vysoké. Vramci EU28 je vSak mira dlouhodobé
nezaméstnanosti v jednotlivych regionech NUTS 2 diametrainé odliSna.

Vyvoj celkové nezaméstnanosti pfimo ovliviiuje zmény v po¢tu dlouhodobé nezaméstnanych.
Za dlouhodobé& nezaméstnané pfitom povaZujeme v ramci vybérového Setfeni pracovnich sil
(LFS) v8echny 15 a viceleté osoby, které jsou bez zaméstnani jeden rok a déle, aktivné hledaji
praci a jsou schopné nastupu do zaméstnani nejpozdéji do 14 dnl. ZlepSeni situace lze
pozorovat v poslednich dvou letech. PoCet téchto osob klesl v roce 2014 meziro¢né o 20 tis. na
141 tis. atendence poklesu se projevila i v prabéhu letosniho roku (podle poslednich
dostupnych udaji meziro¢ni pokles Cinil ve 3. Etvrtleti témérF 12 tis.).

Dlouhodobé bez prace jsou vétsinou zeny (v roce 2014 to bylo 75 tis. Zen proti 66 tis. muzu).
V minulém roce se v3ak pocet téchto Zen mezirocné snizZil vice nez Cetnost skupiny dlouhodobé
nezaméstnanych muzd.

SniZzovani poftu nezaméstnanych v poslednich dvou letech se projevilo i ve vyvoji miry
dlouhodobé nezaméstnanosti. Mira dlouhodobé nezaméstnanosti (je konstruovana jako podil
dlouhodobé& nezaméstnanych k souctu vSech pracujicich a vSech nezaméstnanych v daném
obdobi) &inila v minulém roce 2,7 %. V prvnim pololeti letoSniho roku dale klesla na 2,5 %
(hlavné u Zen) a pfiblizuje se tak urovni z let 2008 resp. 2009.

Vyvoj obecné miry nezaméstnanosti a miry dlouhodobé nezaméstnanosti
vCR vV letech 2008 az 2014 podle pohlavi
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Zdroj: CSU, Vybérové Setfeni pracovnich sil
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A. Pretrvavaji rozdily v mife dlouhodobé nezaméstnanosti mezi €eskymi kraji

Pro hodnoceni miry dlouhodobé nezaméstnanosti podle jednotlivych aspektd byly vyuzity
definitivni Udaje za rok 2014. Za tento rok jsou kdispozici i srovnatelné Udaje o mife
dlouhodobé nezaméstnanosti za vSechny regiony Evropské unie (viz dale). Ve vétsiné krajl
nedosahla mira dlouhodobé nezaméstnanosti v minulém roce 3 % (v Praze dokonce méné nez
ve kterych se pohybuje v rozpéti 4,1 % az 5,0 %. S vyjimkou Prahy a Jihomoravského kraje je
mira dlouhodobé nezaméstnanosti Zen ve v8ech ostatnich krajich vy$si nez muzu.

Mira dlouhodobé nezaméstnanosti v krajich CR v roce 2014

v %
Uzemi Celkem Muzi Zeny
Ceska republika 2,7 2,2 3,2
Kraj:
HI. m. Praha 0,8 0,9 0,8
Stfedocesky 1,9 1,7 2,2
Jihocesky 2,0 1,5 2,8
Plzerisky 2,5 1,6 3,7
Karlovarsky 5,0 4.1 6,2
Ustecky 4.4 3,8 52
Liberecky 2,8 2,0 3,8
Kralovéhradecky 2,0 1,8 2,2
Pardubicky 2,8 2,1 3,7
Vysoc€ina 2,1 1,4 29
Jihomoravsky 2,7 2,7 2,7
Olomoucky 4.1 3,2 53
Zlinsky 1,8 1,5 2,2
Moravskoslezsky 4,2 3,5 5,1

Zdroj: CSU, Vlybérové Setfeni pracovnich sil

B. Cim vys$si vzdélani tim mensi problémy s nezaméstnanosti

Mira dlouhodobé nezaméstnanosti se znacné li§i podle dosazeného vzdélani respondentd.
Zvlast vysoka je mezi osobami se zakladnim vzdélanim (13,6 %), nadprimérna je i v pocetné
skupin& vyuc€enych (stfedni vzdélani bez maturity). Tato mira klesa ve skupiné osob s maturitou
na 1,7 % a mezi vysokoskolaky dokonce az na 0,8 %. Vy3&i mira dlouhodobé nezaméstnanosti
je ve skupiné se zakladnim vzdélanim mezi muzi. Na urovni sekundarniho vzdélavani
(ISCED 3) je v8ak mira dlouhodobé nezaméstnanosti Zen zfetelné vysSi nez u muzd, na drovni
terciarniho vzdélani je jiz mira nezaméstnanosti stejné nizka u muzl i u zen.
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Mira dlouhodobé nezaméstnanosti podle vzdélani v roce 2014

vV %
Mira dlouhodobé nezaméstnanosti
Ukazatel — -
celkem muzi zeny
CZ-ISCED 2011
Dosazené vzdélani:
zakladni 13,6 14,5 12,8
stfedni bez maturity 3,2 2,4 4.8
stfedni s maturitou 1,7 1,3 2,1
vysokoSkolské 0,8 0,8 0,8

Zdroj: CSU, Viybérové $etfeni pracovnich sil

Casté jsou Gvahy o véku osob ohroZenych dlouhodobou nezaméstnanosti. Do urgité miry je
prekvapuijici, ze podil osob nezaméstnanych déle nez jeden rok je nejvysSi v nejmladsSich
skupinach produktivniho véku. To je vSak ovlivnéno konstrukci miry, kdy nejsou brany v uvahu
velké polty mladych, které se teprve pfipravuji ve Skolach na své budouci povolani. Mira
dlouhodobé nezaméstnanosti klesa ve skupiné 25-29letych, ktefi jiZ z valné Casti ukongili své
Ctyficatnikll (2,2 %), od 45 let az do 60 let se pohybuje mira dlouhodobé nezaméstnanosti pod
hranici tfi procent. Dlouhodoba nezaméstnanost v pfedduchodovém véku se vyrazné neodliSuje
od mladSich vékovych skupin, ma vSak negativni vliv na sociélni situaci téchto osob (vySe

starobniho dlichodu, mozZnost podpory zavislych osob v ramci $ir§i rodiny).

Mira dlouhodobé nezaméstnanosti muzi a zen podle véku v roce 2014

v %
Vé&kové skupiny Celkem Muzi Zeny

15 let a vice 2,7 2,2 3,2

v tom:

15 az 29 let 3,4 3,5 3.1
15az 19 let 5,6 7,2 3,0
20 az 24 let 4,3 4,5 3,8
25 az 29 let 2,7 2,7 2,7

30 az 44 let 2,6 1,9 3,4
30 az 34 let 3,0 2,5 3,9
35 az 39 let 2,5 1,9 3,2
40 az 44 let 2,2 1,2 3,4

45 az 59 let 2,7 2,2 3,3
45 az 49 let 2,6 1,9 3,3
50 az 54 let 2,7 2,4 3,1
55 az 59 let 2,8 2,4 3,3

60 a vice let 1,1 1,2 1,0
60 az 64 let 1,4 1,5 1,3
65 a vice let 0,3 0,1 0,4

Zdroj: CSU, Vybérové Setfeni pracovnich sil
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V roce 2014 splfiovalo kritérium pro zafazeni mezi dlouhodobé nezaméstnané 141 tis. osob.
VétSina z nich (107 tis.) v poslednich osmi letech pracovala. Pocet osob, které nikdy
nepracovaly anebo praci ukonCily pfed vice nez 8 lety, Cinil po pfepoctu na celou populaci
34 tis.

Absolutné nejvyssi poCet nezameéstnanych s pracovni zkusenosti byl v hlavni tfidé 9 - pomocni
a nekvalifikovani pracovnici (25 tis.) a v hlavni tfidé 5 - pracovnici ve sluzbach a prode;ji (20 tis.).
K hranici 20 tis. se pfiblizil i poet nezaméstnanych dfive pracujicich jako femeslinici a opravafi -
hlavni tfida 7 a pocCet byvalych pracovnikll obsluhy strojii a zafizeni - hlavni tfida 8. To jen
potvrzuje, Ze v souvislosti se zménou v odvétvové a profesni skladbé Fada osob, které puvodné
vykonavaly pfevazné délnické profese (muzi) nebo pracovaly ve sluzbach a obchodu (zeny),
ma problémy se svym pracovnim uplatnénim. Pofet nezaméstnanych dfive pracujicich
v ostatnich profesnich skupinach byl jiz velmi nizky, dohromady jen néco pfes 30 tis.

Poc&tu dlouhodobé nezaméstnanych s pracovni zkudenosti v délnickych profesich a obchodu
odpovida i pocCet téchto osob podle odvétvové sekce dfive vykonavaného zaméstnani.
Dlouhodobé nezaméstnani pracovali pfedevS§im ve zpracovatelském prdmyslu (pfes 36 tis.),
v obchodnich organizacich a ve stavebnictvi. V téchto tfech odvétvovych sekcich dfive
pracovalo téméf 60 % vSech dlouhodobé nezaméstnanych s pracovni zkuSenosti. Zmény
v odvétvové a profesni struktufe se projevily zejména v severnich regionech republiky, kde byl
dopad omezeni &i utlumu Cinnosti v fadé odvétvi znacny (napf. tézba a dobyvani).

Jestlize v CR byla mira dlouhodobé nezaméstnanosti relativné nizka (2,7 %), tak v priméru za
vSechny c&lenské zemé EU28 byla vroce 2014 téméf dvojnasobna (5,1 %). Obecna mira

dlouhodobé nezaméstnanych z celkového poctu nezaméstnanych je v nasi republice vy3si, coz
souvisi s velkym ubytkem kratkodobé nezaméstnanych.

Z prehledu zemi se vymykéa Recko, ale i Spanélsko, kde je dlouhodobé& nezaméstnany dokonce
kazdy paty, resp. osmy ekonomicky aktivni obyvatel.

Obecna mira nezaméstnanosti a mira dlouhodobé nezaméstnanosti v zemich EU28

v roce 2014
i i Obecna mira nezaméstnanosti Mira dlouhodobé nezaméstnanosti
Uzemi v % pofadi zemé v% poradi zemé
EU28 10,2 51
Belgie 8,5 13. 4,3 15.
Bulharsko 11,4 21. 6,9 21.
Ceska republika 6,1 5. 2,7 8.
Dansko 6,6 7. 1,7 .
Némecko 5,0 1 2,2 6.
Estonsko 7.4 9 3,3 12.
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Irsko 11,3 20. 6,7 20.
Recko 26,5 28. 19,5 28.
Spanélsko 245 27. 12,9 27.
Francie 10,3 17. 4,4 16.
Chorvatsko 17,3 26. 10,1 26.
Italie 12,7 22. 7.8 23.
Kypr 16,1 25. 7,7 22.
LotySsko 10,8 19. 4,7 17.
Litva 10,7 18. 4,8 18.
Lucembursko 6,0 4. 1,6 3.
Madarsko 7,7 11. 3,7 13.
Malta 5,9 3. 2,7 9.
Nizozemsko 7,4 10. 3,0 11.
Rakousko 5,6 2. 1,5 1.
Polsko 9,0 15. 3,8 14.
Portugalsko 141 24. 8,4 24.
Rumunsko 6,8 8. 2,8 10.
Slovinsko 9,7 16. 53 19.
Slovensko 13,2 23. 9,3 25.
Finsko 8,7 14. 1,9 5.
Svédsko 7.9 12. 1,5 2.
Spojené kralovstvi 6,1 6. 2,2 7.

Zdroj: Eurostat, Labour Force Survey

D. Dlouhodobou nezaméstnanosti jsou postizeny zejména regiony na jihu EU
Jestlize v uvodu bylo konstatovano, Ze v na$i republice pretrvavaji velké rozdily mezi kraji ve

mezi regiony v ramci celé Unie.

Eurostat kazdoro¢né zvefejfiuje udaje o mife dlouhodobé nezaméstnanosti na trovni NUTS 1
aNUTS 2 za vSechny clenské zemé EU28. Geograficky se Uzemni celky NUTS 2 skladaji
zregiond NUTS 3 (v pripadé Ceské republiky kraji) nebo jsou s nimi totozné. V Ceské
republice je na drovni NUTS 2 definovano celkem osm regiontd soudrznosti. K 1. lednu 2015
bylo vymezeno v ramci EU28 celkem 98 uzemnich celkd na drovni NUTS 1 (v pfipadé CR je to
cela republika) a 276 na urovni NUTS 2.

Pro porovnani CSU vybral véechna Gzemi na Grovni NUTS 2, za ktera byly zjistény udaje
a které odpovidaji kriteriu vérohodnosti dat. V pfipadech, kdy udaje nebyly zjiStény za Uroven
NUTS 2 a byly k dispozici Uplné udaje za NUTS 1, byly do vybraného souboru zafrazeny tyto
NUTS 1. Jinak k urovni NUTS 1 nebylo pfihlédnuto. Celkovy pocet téchto vybranych tzemnich
celkll dosahl 265.

Rozpéti regionalnich mér dlouhodobé nezaméstnanosti je mimofadné. Pohybuje se v intervalu
od 0,8 % az 22,9 % (v€etné zamofskych uzemi nékterych statll). Mimofadné postaveni mezi
vdemi regiony ma nase hlavni mésto Praha, které spolu s Hornim Bavorskem a Zapadnim
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Pokud jde o jednotlive staty, tak zdvaceti regiond s nejnizS§i mirou dlouhodobé
nezaméstnanosti je jich deset v Némecku, &tyfi ve Spojeném kralovstvi, tfi ve Svédsku, dvé
v Rakousku a diky Praze i jeden v CR. Z dal$ich regiont Ceské republiky byl region Stredni
Cechy na 64. misté (z 265 zafazenych), Jihozapad na 80., Severovychod na 92., za nim hned
na 93. misté Jihovychod. V prvni poloviné pofadi se umistila i Stfedni Morava na 112. misté.
Dalsi naSe regiony soudrznosti s vysSSi mirou dlouhodobé nezaméstnanosti, konkrétné
Moravskoslezsko a Severozapad jsou na 157., resp. 167. misté.

V fadé region(i, zejména jizni Evropy, je mira dlouhodobé nezaméstnanosti tristni. Spatna
situace je témé&F ve vSech regionech Recka, kde mezi dvacet nejpostizengjsich regionl v celé
EU28 patfi deset feckych regionut. Vysoka dlouhodoba nezaméstnanost je také v autonomnich
oblastech Spanélska (Melilla a Ceuta), na Kanarskych ostrovech, v Andaluzii a v Kastilii-
La Mancha, ve tfech vesmés zamofskych Uzemich Francie a Kalabrie se Sicilii v Italii.

Dvacet regionti NUTS2 s nejnizsi a nejvy$si mirou dlouhodobé nezaméstnanosti

v ramci EU28

Nejniz$i mira dlouhodobé nezaméstnanosti Nejvyssi mira dlouhodobé nezaméstnanosti

Uzemi NUTS2 zemé v % poradi uzemi NUTS2 zemé v % poradi
Praha cz 08| 13 %gad Autonoma de Ceuta | g 29| 1
Oberbayern DE 0,8 1-3 Dytiki Ellada (NUTS 2010) EL 22,1 2
Weststerreich AT 08| 1-3 gg;‘g)'k' Makedonia (NUTS EL 216 3
Freiburg DE 09| 4-5 |Attiki EL 21,1 4
Unterfranken DE 09| 4-5 Ipeiros (NUTS 2010) EL 20,3 5
Tibingen DE 1,0| 6-10 | Sterea Ellada (NUTS 2010) EL 19,4 6-7
Niederbayern DE 1,0| 6-10 | Canarias ES 19,4 6-7
Mittelfranken DE 10| 610 (CE"é‘;ad Autonoma de Melilla | g 189] 8
Oberosterreich (NUTS 1) AT 1,0 6-10 | Thessalia (NUTS 2010) EL 18,6 9
Herefordshire,
Worcestershire and UK 1,0 6-10 [ Réunion (NUTS 2010) FR 17,7 10
Warwickshire
Oberpfalz DE 1,1| 11-17 | Andalucia ES 17,4 11
Schwaben DE 1,1| 11-17 | Peloponnisos (NUTS 2010) EL 17,2 12

. .. Anatoliki Makedonia, Thraki
Smaland med darna SE 1,1 1117 (NUTS 2010) EL 171 13
Ovre Norrland SE 11| 1147 zDgﬁ'g') Makedonia (NUTS EL 165 14
Berkshire, Buckinghamshire | ;¢ 11| 1117 | Guadeloupe (NUTS 2010) FR 163| 15
and Oxfordshire
Surrey, Bast and West UK 11| 11-17 | Castilla-|la Mancha ES 159 16-17
Sussex
. ) Départements d'outre-mer

Hampshire and Isle of Wight UK 1,1 1117 (NUTS 2010) FR 15,9 | 16-17
Stuttgart DE 1,2| 18-20 | Calabria IT 15,7 18
Karlsruhe DE 1,2| 18-20 | Sicilia IT 15,4 19
Mellersta Norland SE 1,2 | 18-20 | Kriti EL 15,2 20

Zdroj: Eurostat, Labour Force Survey
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Ve 42 regionech EU je mira dlouhodobé nezaméstnanosti vyssi nez 10 %. To je zavazny
problém nejen pro tyto oblasti, ale i pro jednotlivé staty a vlastné pro celou Unii. Mezi tyto
regiony se fadi téméF vS8echny fecké (13), stejny podet regioni ve Spanélsku, dale $est
italskych regionu, pét francouzskych (vSechny jsou zamorska uzemi) a oba regiony NUTS 2
Chorvatska. Do této skupiny patfi i dva regiony Slovenska, a to Stfedni a Vychodni Slovensko.
Pfekvapivé se mezi regiony s vice nez desetiprocentni mirou dlouhodobé nezaméstnanosti
zaradil i region Brusel-hlavni mésto.

* k *

Problém dlouhodobé regionalni nezaméstnanosti je znacny. Pfitom je potfeba si uvédomit, Zze
socialné ekonomicka situace je v fadé oblasti jesté svizelngjSi, protoze mnoho respondentl
nesplnuje kritéria pro zafazeni mezi nezaméstnané (aktivni hledani prace, schopnost nastupu
do 14 dnu) a jsou tedy klasifikovani jako ekonomicky neaktivni.
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