Hodinové naklady prace v tfidéni podle polozek UNP a sekce CZ-NACE
Hourly labour costs by item of labour costs and NACE Section, rev. 2

Tabulka/Table: 8
Uzemi: CR celkem/Czech Republic
Rok/Year : 2014

v Kélhod in CZK/hour
v tom sekce CZ-NACE
f which by NACE Section, rev. 2
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1. MZDY A PLATY (za vykonanou praci) 158,40} 126,86 194,72 159,01 256,90 147,13 161,78 140,02 146,22 146,54 89,07 287,18 293,50 129,58 201,82 107,63 172,67 152,59) 159,21 127,77 127,461, WAGES FOR HOURS WORKED
tarifni mzdy 123,81 94,77 130,31 120,72 181,14 109.20) 121,94 11345 119,47 115,95 77,36 236,30 22524 115,58| 171,40 89,66 123,73 119,02 120,59) 103,94 110,65] wages paid according 1o a lst of wage rates
odmény a prémie pravidelné 14,92) 19,22] 26,41 18,68| 241 2049 19,05} 16,57] 16,30) 13,52) 7.05 26,68 3096 839 17,01 985 7.83 847 655 883 8,75 bonuses paid, regular
odmény pode vysledkis hospodafen 5,63) 6,29) 13,33 554 20,29) 6,23) 6,12] 4,66) 433 302 1,59 11,62 28,36| 202 532] 2,12] 351 824 59| 2,56) 1,82 bonuses paid from costs and based on the business result
odmény hrazen ze zisku 031 005 0,04 0,55 111 057 055 0,08 0,14 013 0,05 1,04 033 015 024 007 021 0,10 031 092 021 bonuses paid from profit
mimofédné vyplaty (véetn dalsino platu) 183 128 2,88 261 11,32 287} 284 1,25 073 212 0,22} 198 3,36 0,98] 2,06} 034 3,29 1,23 052] 088 051 extraordinary payments not tied to financial resuits
piplatky za presEasovou praci 0,99) 121 172 1,48 084 121 148 0,70 047 1,18 021 071 033 0,13} 037} 0,58] 112 0,13} 224 035 026 overtime pays
ostatni piplatky (mzdova zvyhodnéni) a doplatky 859 276 18,13] 625 13,52 443 665 196 2,95 8,59 226 3,85 2,24 1,56| 375 3,70 28,95 14,96) 20,78 9,34 4.18] other premiums and bonuses
naturaini mzdy vyjadfené v penézich 020 004 0,10 0,19 017 0,04 018 0,14 0.26 0,08 0,06 1,10 116 014 051 024 0,01 0,05 001 0,05 0,04 wages in kind expressed as a monetary value
odmany za pracovni pohotovost 047 009 0,90 021 2,19 1.38) 033 0.20 0,08 082 0,04 1,96 047 0,06 024 0,11 150 0,06 1,33 0,06 0.1 surcharges for standby duty
ostatni mzdy 164 117, 091 277, 392 072 267 101 1.49 112 022 1,93 1,06 0,59 091 096 252 033 094 084 0.8 other wages
2. NAHRADY MZDY (placené zaméstnavatelem) 18,37] 14,34] 3138 19,17] 31,05 17,16 19,68| 14,39) 14,19) 17,30) 7.36 3161 33,88 12,05 20,94 10,64] 20,13 26,75 17.47 13,90) 12,94[2. WAGE COMPENSATION (paid by employer)
nahrady mzdy za dovolenou 1575 10,80) 24,76 15,17] 2694 14,52) 15,67] 11,98] 12,34] 14,36] 648 29,30 30,71 10,90) 18,68 917 18,02] 2452 16,48] 12,96| 11,75] paid leave
paid idle time and other work impediments on the side of
nahrady pfi prekazkach na strané zaméstnavatele 0,20] 0,09) 021 023 021 0,05} 022] 014 0.1 021 0,05} 0,28] 064 0,03} 0,09) 0,06| 030 042} 011 0,03 00| employer
nahrady pfi prekazkach na strané zaméstnance 0,88} 0,79) 1,84 1,14 212 0,73] 116 0,50 031 1,05 0,15} 0,86} 1,42 0,29] 0,55| 033] 1,69 1,42 051 025 023 paid work impediments on the side employee
nihrady mzdy za svétk 1,55 266 458 263 177 1.86) 262 1,77 143 1,69) 068 1,17, 111 083 1,62| 1,09 0.11 039 037 0,66, 091 paid holidays
1.-2. PRIME NAKLADY 176,78} 141,20] 226,09 178,18] 287,95 164,29] 181.46] 15441 16041 163,84 96.43) 318,79 327,39 141,63 222,76 118,26| 192,80) 179.34] 176.68] 141,68] 140.401. - 2. DIRECT COSTS
3. SOCIALNI POZITKY 291 259) 532 272 15,56/ 4,06} 316 1,86 2,00 311 0,56} 536 8,72 1,37, 273 164 7,99 0.73] 141 159 0,93[3. FRINGE BENEFITS
vjrobky firmy se slevou 0,01 001 0,00 0,03 0,00 0,00 002 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,01 0,00 0,00 000 0,00 0,00} 0,00) 0,00 0,00 company products at reduced price
pispévky na bydleni 0,46} 000 0,01 0,15 084 001 0,16} 0,00 0,03 0,02 001 033 061 0,00 002 027 499 0,00 005 0,04 0,01 housing contributions
sluzebni vozy k soukromym Gcelam 038 013 043 041 1,16| 054 044 069 0,50 0,26 011 1,54 168 022 056 020 0,05 001 009 0,12 0,18 company cars for private purposes
prispévky na stravovani 1,65 2,26) 3,69 1,83 518 2,90) 201 1,00 142 1,94 043] 2,80) 513 1,09 1,86 097| 2,15 056 091 125 0,72 contributions to board and catering
pispévky ve formé spofent, prodej akci 002 000 002 0,02 0,00 0,00 002 0,00 0,02 0,00 0,00 013 0.20 0,00 001 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 contributions to company savings plan or shares sold
vydaje ze sociainiho fondu 0,39) 0,18] 1,18 027 837 061 051 0,16 0,03 0,89 0,02} 057| 1,10 0,06} 0,28} 0,20 0,80 0,15} 0,36} 017 0,02 expenses of the Social Fund
ztoho: _pfispévky odborim 003} 002] 003 004 016 002} 004] 002| 000 007 0,00} 005 001 001 001 0.00) 007 001 002] 007 000 incl. o trade unions
4. SOCIALNI NAKLADY / VYDAJE 6391 51,00 94,13 64,93 11,20 6126 66,64 55,28 56,94 6124 34,05 114,72 17,77, 5052 78,68 42553 7002 63,15 63,44 5191 49,84[4. SOCIAL COSTS
platby zakonného pojistného 61,00 49,00 79,86 6144 99,01 57.56) 62,65 53,38 55,32 5644 33.47] 106,44 105,96 48,87 75,54 41,10 68,23 62,36 6194 50,82 48,37 statutory social security contributions
nadstandardni programy sociiniho zabezpetent 1.30) 1,03 3,76 178 642 2,60 1,98 0,82 0,56 2,58 020 242 6.40 044 1.32) 039 0,59 0,20 062 0.26 0.46) costs for above-standard social and pension insurances
compensation for temporary incapacity due to sickness paid by
Vyrovnani za nemoc placené zaméstnavatelem 0,52] 040 0,80 067 043 049) 0,66| 040 048 054 025 055 064 056 054 045 048 042 038 employer
odstupné 088 054 6,37 073 448 048 095 0,59 047 128 012 523 3,70 1,15 071 039 041 0,63 severance pay
ostatni sociini dévk 0.20] 003 3.34 0.32| 0.86] 013 0.40) 0.10] 0.11 0.40 00| 007] 1,07 0.10) 0.05| 001 001 0.00f other social benefits paid by employer
5. PERSONALNI NAKLADY / VYDAJE 2,38] 1,79) 3,57 2,85) 461 2,27} 28] 1,95 152 233 2,08] 4,66) 544 2,56} 393 136 079 1,08[5. PERSONNEL COSTS
néklady na nabor zaméstnanci 0,23] 03] 0,04 024 041 0,08} 024 0,08 013 0,15| 0,15} 1,08 0,52] 0,04 004 0,04 003 recruitment costs
niklady na vychovu a zapracovan ué 0,02 002 001 0,03 0,00 001 003 001 0,08 003 0,00 002 0,02 001 0,00 0,00 costs of raining apprentices
naklady na $kolen zaméstnanci pro povolani 1,02 069 0,88 1,06 2,29 091 1,08 0.85 101 063 3.24 165 168 068 037 0,77, vocational training costs
naklady na pracovni odév, uniformy, "osatné" 0,86 099 197 1.23 122 1.19) 1.25 0.88 087 1.16) 0,08 028 138 060 0,36 0,24 costs of working clothes, uniforms
ostalni personani naklach 0.24] 006 0,68 0.29 0.70 007 030 013 023 011 104 019 0.80 003 0,03 0,04 other personal costs
6. DANE A DOTACE -0.52) -0,05) 0,04 0,16 0,36 -0,12) -0,16) 0,06 0.38 -0.20) 0,07 -031 1,60 -0.83) 048 -4,636. TAXES AND SUBSIDIES
dané a sankce souvisejici se zaméstnavanim idi 0,06 001 0,00 0,03 0,00 004 002 049 002 0,09 0,07 001 0,01 002 0,02 0,04 taxes and sanctions related to employment
dotace na pracovni silu 058 006 0,04 0.18 0.36 8/ 020 0,07 011 021 £ 0.85 032 161 086 0,50 467 subsidies related to employment
3.-6. NEPRIME NAKLADY 68,69) 55,33 102,98 7034 131,00 6747, 72.52) 59,03 67,06 36,50} 124,47, 52,36) 83,66, 4322 80,35| 63,99) 65,37 53,82 47,22|3. - 6. INDIRECT COSTS
1.-6. NAKLADY PRACE CELKEM 245.46 196,52 32907 248.52] 418,95| 231.76] 253,98 21344 230,90 132,93 443,26 193.99] 306,42 161,49 273,14 243,33 242,05 195.49| 187.62]1. - 6. LABOUR COSTS, TOTAL




