
Preliminary 22th August 2017

Tab. č.:  

Tab. No.:
88

Období  1.- 2. čtvrtletí / Q1-Q2 2017

Reference period:  Q1-Q2 2017

1 2 3 4 5 6 7 8

717 251 439 662 745 461 54 505 978 108,2 35 189 192 33 022 412 2 166 780 106,6

188 265 895 173 025 224 15 240 670 108,8 10 500 791 9 658 567 842 224 108,7

188 265 895 173 025 224 15 240 670 108,8 10 500 791 9 658 567 842 224 108,7

73 869 996 67 035 759 6 834 236 110,2 3 050 672 2 973 949 76 723 102,6

73 869 996 67 035 759 6 834 236 110,2 3 050 672 2 973 949 76 723 102,6

72 089 451 67 020 339 5 069 113 107,6 3 347 929 3 196 748 151 181 104,7

35 399 261 33 073 825 2 325 436 107,0 1 668 998 1 581 979 87 019 105,5

36 690 190 33 946 513 2 743 677 108,1 1 678 931 1 614 769 64 163 104,0

54 089 743 50 004 772 4 084 971 108,2 2 620 791 2 484 289 136 503 105,5

13 878 759 12 831 700 1 047 059 108,2 760 566 711 468 49 098 106,9

40 210 984 37 173 073 3 037 912 108,2 1 860 225 1 772 820 87 405 104,9

84 802 595 78 412 859 6 389 737 108,1 3 865 969 3 711 159 154 809 104,2

23 917 627 22 181 211 1 736 416 107,8 1 042 344 1 019 204 23 139 102,3

32 096 137 29 486 567 2 609 570 108,9 1 406 802 1 366 665 40 137 102,9

28 788 831 26 745 080 2 043 750 107,6 1 416 823 1 325 290 91 533 106,9

106 594 873 98 700 334 7 894 539 108,0 5 156 744 4 892 103 264 641 105,4

28 072 377 25 941 549 2 130 828 108,2 1 169 759 1 073 054 96 705 109,0

78 522 496 72 758 785 5 763 711 107,9 3 986 985 3 819 049 167 936 104,4

66 861 053 62 193 878 4 667 175 107,5 3 120 254 2 928 519 191 735 106,5

34 738 592 32 331 743 2 406 849 107,4 1 689 428 1 557 924 131 504 108,4

32 122 461 29 862 135 2 260 326 107,6 1 430 825 1 370 594 60 231 104,4

69 829 879 65 553 258 4 276 620 106,5 3 513 107 3 163 662 349 445 111,0

69 829 879 65 553 258 4 276 620 106,5 3 513 107 3 163 662 349 445 111,0

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel costs 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

Kód tabulky:   

Code of table:
11002417q288

Předběžná z  22.8.2017

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


