
Kód tabulky 310608q106
Tab. č.: 04 - 03 - 20
Třídění :  Velikost zpravodajské jednotky Území : Česká republika 
Výběr :   ČR úhrnem                          Metoda podniková Období :  1. čtvrtletí   2008

ve sledov.
období

ve stejném
obd. m.r.

ve sledov.
období

ve stejném
obd. m.r.

a 1 2 3 4 5 6 7 8

Celkem ČR 4 020 405 3 960 567 59 838 101,5 21 778 19 772 2 006 110,1
    v tom:

0 až 19 zaměstnanců      864 076 834 601 29 475 103,5 16 077 14 608 1 469 110,1

20 až 49 zaměstnanců      503 434 504 621 -1 187 99,8 21 172 19 078 2 094 111,0

50 až 99 zaměstnanců      440 938 445 931 -4 993 98,9 21 537 19 567 1 970 110,1

100 až 249 zaměstnanců      564 234 547 147 17 087 103,1 22 087 19 901 2 186 111,0

250 až 499 zaměstnanců      381 587 377 958 3 629 101,0 23 041 20 411 2 630 112,9

500 až 999 zaměstnanců      358 290 346 592 11 698 103,4 23 370 21 560 1 810 108,4

1000 a více zaměstnanců      907 846 903 717 4 129 100,5 26 308 24 000 2 308 109,6

   z celku:
50 až 249  zaměstnanců      1 005 172 993 078 12 094 101,2 21 846 19 751 2 095 110,6
250 a více zaměstnanců      1 647 723 1 628 267 19 456 101,2 24 913 22 647 2 265 110,0

500 a více zaměstnanců      1 266 136 1 250 309 15 827 101,3 25 477 23 323 2 153 109,2

 Odhad celkového počtu zaměstnanců a průměrné měsíční mzdy  (přepočtené počty)

skutečnost rozdíl 
sl. 5

 - sl. 6

index 
st. obd.

m.r.=100

Z a m ě s t n a n c i    a    p r ů m ě r n é    m z d y     (přepočtené počty)
Průměrný evidenční počet zaměstnanců Průměrná měsíční mzda v Kč

Velikost zpravodajské jednotky skutečnost rozdíl 
sl. 1 - sl. 2
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m.r.=100


