
Preliminary 22th November 2016

Tab. č.:  

Tab. No.:
88

Období  1.- 3. čtvrtletí / Q1-Q3 2016

Reference period:  Q3 2016

1 2 3 4 5 6 7 8

999 692 764 942 949 938 56 742 826 106,0 49 463 657 48 290 027 1 173 630 102,4

262 252 445 245 729 553 16 522 892 106,7 14 311 858 14 110 246 201 612 101,4

262 252 445 245 729 553 16 522 892 106,7 14 311 858 14 110 246 201 612 101,4

100 291 281 93 597 275 6 694 006 107,2 4 505 544 4 182 763 322 780 107,7

100 291 281 93 597 275 6 694 006 107,2 4 505 544 4 182 763 322 780 107,7

101 575 930 96 324 649 5 251 280 105,5 4 898 911 4 847 355 51 556 101,1

50 069 188 47 601 851 2 467 337 105,2 2 386 944 2 385 511 1 434 100,1

51 506 741 48 722 798 2 783 943 105,7 2 511 966 2 461 844 50 122 102,0

75 200 670 71 291 698 3 908 971 105,5 3 733 753 3 570 276 163 477 104,6

19 412 544 18 584 806 827 738 104,5 1 076 391 1 073 041 3 350 100,3

55 788 126 52 706 892 3 081 234 105,8 2 657 362 2 497 235 160 126 106,4

117 994 268 111 495 502 6 498 766 105,8 5 616 893 5 561 985 54 908 101,0

33 473 737 31 736 052 1 737 685 105,5 1 552 654 1 535 410 17 244 101,1

43 894 276 41 352 528 2 541 748 106,1 2 017 249 2 052 606 -35 357 98,3

40 626 255 38 406 922 2 219 333 105,8 2 046 990 1 973 969 73 021 103,7

148 097 106 139 691 540 8 405 566 106,0 7 274 562 7 006 851 267 711 103,8

39 380 062 37 185 852 2 194 210 105,9 1 650 613 1 639 273 11 341 100,7

108 717 044 102 505 689 6 211 355 106,1 5 623 948 5 367 578 256 370 104,8

93 895 048 88 748 807 5 146 241 105,8 4 331 240 4 247 202 84 039 102,0

48 435 239 45 793 799 2 641 440 105,8 2 281 436 2 294 844 -13 408 99,4

45 459 809 42 955 008 2 504 801 105,8 2 049 805 1 952 358 97 447 105,0

99 271 338 94 868 998 4 402 340 104,6 4 755 365 4 738 787 16 578 100,3

99 271 338 94 868 998 4 402 340 104,6 4 755 365 4 738 787 16 578 100,3

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel costs 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

Kód tabulky:   

Code of table:
11002416q488

PŘEDBĚŽNÝ z 22.11.2016

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


