Uvod

Publikace obsahuje oficiaini vysledky vybérového Setfeni pracovnich sil v Ceské republice za 4. &tvrtleti
2018. Informuje pfijemce o vysi a struktufe zaméstnanosti, nezaméstnanosti a podzaméstnanosti v CR
hodnocené podle mezinarodnich definic a doporuéeni Mezinarodni organizace prace (ILO).
Ve vybérovém Setreni jsou piné respektovany definice a obsahova naplhi jednotlivych ukazateli LFS
(Labour Force Survey) podle poZadavku Eurostatu.

Udaje poskytované vybérovym $etfenim pracovnich sil jsou vesmés pfimo srovnatelné s informacemi,
které o problematice trhu prace predkladaji Eurostatu ostatni ¢lenské zemé EU resp. dalsi staty,
provadéjici obdobné Setfeni. PouZita metodika je miniméalné ovlivnitelnd specifiky legislativy
i ekonomickymi podminkami konkrétni zemé. Z toho divodu Ize vysledky povaZovat za objektivni
néstroj pro porovnani trovné trhu prace mezi vdemi zemémi, které na tuto metodu pristoupily.

Viybérové Setfeni pracovnich sil umoZzriuje proti béznému vykaznictvi kvalifikované odhadnout vysi
zaméstnanosti v organizacich a firmach vcéetné samostatné cinnosti osob podnikajicich podle
Zivnostenského zakona a dalSich pravnich norem. Zjistuje aktualni strukturu zaméstnanosti podle
pohlavi, véku a kvalifikace, odvétvi a charakteru zaméstnani respondent(l. Dale jsou Setfeny udaje
o vy8i odpracované doby, soubéhu zaméstnani a o mobilité pracovnich sil. Stejné tak poskytuje Setfeni
informace o celkové nezaméstnanosti a jejim charakteru, o strukture nezaméstnanych z hlediska
socialniho, profesniho, kvalifikacniho, délky trvani nezaméstnanosti aj., a to i v Gzemnim prarezu.

Udaje o celkové zaméstnanosti a nezaméstnanosti spolu s tdaji o ekonomicky neaktivnim obyvatelstvu
umozriuji kvantifikovat vy$i a strukturu disponibilni pracovni sily z hlediska soucasného stavu a
moznosti dal§iho vyvoje. Propojeni Sirokého okruhu otazek o socialni a demografické charakteristice
respondent( a jejich domacnosti poskytuje mnoZstvi potfebnych informaci pro instituce odpovédné
za koncepcni usmérriovani socialni a zaméstnanecké politiky.

VSPS doplriuje pravidelné informace Ministerstva prace a socialnich véci o vyvoji na trhu préce
a o realizaci aktivni politiky zaméstnanosti o ukazatele konstruované podle mezinarodnich definic ILO.
V souladu s postupujici harmonizaci obsahu Setfeni se standardem Evropské unie je prubézné
modifikovan obsah dotazniku a navazné i struktura a rozsah publikovanych dat.



