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Území : Česká republika 
 Territory: The Czech Republic

Období : 2. čtvrtletí 2012
Reference period:  Q2, 2012

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

3 904,9 3 940,2 -35,2 99,1 278 975 320 275 530 284 3 445 036 101,3 23 814 23 310 504 102,2

791,0 778,1 12,9 101,7 72 029 493 70 367 060 1 662 434 102,4 30 355 30 146 210 100,7
791,0 778,1 12,9 101,7 72 029 493 70 367 060 1 662 434 102,4 30 355 30 146 210 100,7

371,1 373,0 -1,8 99,5 27 065 967 26 328 636 737 331 102,8 24 308 23 529 779 103,3
371,1 373,0 -1,8 99,5 27 065 967 26 328 636 737 331 102,8 24 308 23 529 779 103,3

430,6 436,1 -5,6 98,7 28 320 320 27 937 807 382 513 101,4 21 924 21 352 572 102,7
222,2 226,2 -4,0 98,2 14 162 528 14 057 870 104 658 100,7 21 242 20 712 530 102,6
208,3 209,9 -1,6 99,3 14 157 792 13 879 937 277 854 102,0 22 651 22 042 610 102,8

346,9 356,2 -9,3 97,4 22 292 642 22 318 250 -25 608 99,9 21 421 20 883 537 102,6
94,8 98,0 -3,2 96,7 5 805 978 5 854 119 -48 141 99,2 20 425 19 914 511 102,6

252,1 258,2 -6,1 97,6 16 486 664 16 464 132 22 533 100,1 21 795 21 251 544 102,6

512,6 522,2 -9,6 98,2 33 091 241 32 904 892 186 349 100,6 21 518 21 002 516 102,5
142,6 144,7 -2,1 98,5 9 313 847 9 266 729 47 118 100,5 21 776 21 347 430 102,0
189,5 194,5 -5,0 97,4 12 436 015 12 447 131 -11 116 99,9 21 873 21 333 540 102,5
180,5 183,1 -2,5 98,6 11 341 379 11 191 033 150 346 101,3 20 943 20 379 564 102,8

613,1 622,7 -9,6 98,5 41 013 107 40 965 925 47 182 100,1 22 297 21 928 369 101,7
171,4 173,7 -2,3 98,7 10 955 383 10 975 052 -19 669 99,8 21 305 21 066 239 101,1
441,7 449,1 -7,3 98,4 30 057 724 29 990 874 66 850 100,2 22 682 22 261 421 101,9

409,2 413,5 -4,3 99,0 25 992 627 25 677 854 314 773 101,2 21 175 20 701 474 102,3
213,0 214,5 -1,5 99,3 13 488 890 13 298 953 189 937 101,4 21 107 20 667 440 102,1
196,1 199,0 -2,8 98,6 12 503 737 12 378 900 124 836 101,0 21 250 20 738 512 102,5

428,1 436,0 -7,9 98,2 28 893 233 28 777 294 115 939 100,4 22 496 22 001 495 102,3
428,1 436,0 -7,9 98,2 28 893 233 28 777 294 115 939 100,4 22 496 22 001 495 102,3

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of previous year

CZ-NUTS 
workplace method 1)

Průměrný evidenční počet zaměstnanců v tis. osob
Average number of employees (th. persons)

Mzdové prostředky bez OON v tis. Kč
Wages and salaries excl. other personnel expenses (th.CZK)

Průměrná měsíční mzda v Kč
Average  monthly wages and salaries in CZK

sledované
období

reference 
period

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.5 - sl.6
difference 

col.5 - col.6

Počet zaměstnanců a průměrné hrubé měsíční mzdy podle CZ-NUTS  (fyzické osoby) 
The number of employees and average gross monthly wages and salaries by CZ-NUTS  (actual persons)  

Třídění :    Podle krajů
Breakdown :  CZ-NUTS

Výběr :   ČR ÚHRNEM  
The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 
pracovištní metoda 1)

Z a m ě s t n a n c i    a    p r ů m ě r n é    m z d y     (fyzické osoby)
E m p l o y e e s    a n d    a v e r a g e    w a g e s     a n d     s a l a r i e s    (actual persons)

index
SOPR=100
CPPY=100

sledované
období

reference 
period

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.9 - sl.10
difference 

col.9-col.10

index
SOPR=100
CPPY=100

a

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.1 - sl.2
difference 

col.1 - col.2

index
SOPR=100
CPPY=100

sledované
období

reference 
period

b

ČR ÚHRNEM 2) CR TOTAL2)

Praha Praha
Hl. m. Praha Hl. m. Praha

Střední Čechy Střední Čechy
Středočeský kraj Středočeský kraj

Jihozápad Jihozápad
Jihočeský kraj Jihočeský kraj
Plzeňský kraj Plzeňský kraj

Severozápad Severozápad
Karlovarský kraj Karlovarský kraj
Ústecký kraj Ústecký kraj

Severovýchod Severovýchod
Liberecký kraj Liberecký kraj
Královéhradecký kraj Královéhradecký kraj
Pardubický kraj Pardubický kraj

Jihovýchod Jihovýchod
Kraj Vysočina Vysočina
Jihomoravský kraj Jihomoravský kraj

Střední Morava Střední Morava
Olomoucký kraj Olomoucký kraj
Zlínský kraj Zlínský kraj

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Incl. employees of reported businesses working abroad.

Moravskoslezsko Moravskoslezsko
Moravskoslezský kraj Moravskoslezský kraj

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní 
metodou". 1) Workplace method (Territorial breakdown is based on the place where the employees really worked).


