3.  Vyuziti lidskych zdrojt

3.1 Ekonomicky potencial

Makroekonomicky ramec

K zakladnim a nejdilezitéjSim souhrnnym ukazateldm hospodaFské urovné kazdého uzemniho celku patfi
hruby domaci produkt a zejména jeho prepocCet na jednoho obyvatele. Hruby domaci produkt v trznich
cenach v kraji Vysocina vzrostl mezi roky 2000 a 2005 o 35,9 % (primérna rocni zména cinila 8,0 %). Podil
kraje na hrubém doméacim produktu Ceské republiky se pohyboval mezi 4,2 % (v letech 2004 a 2005) a
4,7 % (2001). Meziro¢né ve stalych cenach hruby domaci produkt rostl s vyjimkou roku 2002.

Tab. 3.1.1 Regionalni makroekonomické ukazatele

o Zména v %
je'\é'ﬁgtck'a 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 [2005/ [prémema
2000 ro¢ni
Hruby domaci produkt (HDP) v trznich
cenach mil. K& | 91 765| 107 919] 106 787| 110 837| 116 537| 124 700] 35,9 6,3
Tvorba hrubého fixniho kapitalu (THFK) mil. K& | 28559| 27839] 23997| 22963 27389 28929] 1,3 0,3
Disponibilni dtichod domacnosti (DDD) mil. K& | 53032 56456| 58093 63201 65874| 68845 29,8 5,4
ondil kraje na HDP Ceské republiky 1)
(CR =100) % 45 47 4.4 4,3 4,2 42 -03 X
Vyvoj HDP (stalé ceny roku 1995, 4
min. rok = 100) 105,6( 104,2 98,3 103,8] 1055 107,0 X X
HDP na 1 obyvatele v PPS? (EU 25 = 100)”) 57,4 60,6 58,9 58,6 59,1 62,1|1 4,6 X
HDP na 1 obyvatele Ké | 176 127| 207 955| 206 169| 217 107| 228 402| 244 510| 38,8 6,8
THFK na 1 obyvatele K& 54 815 53644 46330 44981 53680 56724 3,5 0,7
DDD na 1 obyvatele Ke | 101 785] 108 788| 112 158| 123 798| 129 107| 134 991| 32,6 5,8
HDP na 1 obyvatele (CR = 100) 82,6 91,8 87,1 85,9 83,8 84,2n 16 X
THFK na 1 obyvatele (CR = 100) 94,6 85,9 73,5 66,7 75,1 78,4|1-16,3 X
DDD na 1 obyvatele (CR = 100) 91,5 92,5 90,0 94,5 95,4 9551 4,0 X

" rozdil 2005 - 2000 v bodech

2 PPS - jednotka pro méfeni kupni sily

3 EU 25 - pramér za 25 &lenskych zemi EU
“) Stalé ceny roku 2000

Hruby domaci produkt na jednoho obyvatele se ve sledovanem obdobi zvysil vice nez o tretinu, ve srovnani
s urovni Ceské republiky (CR = 100 %) se zvysil o 1,6 procentniho bodu. Ze ¢&trnacti kraji Ceské republiky
se v roce 2005 fadil na sedmé misto.

Graf 8 Struktura hrubé pfidané hodnoty podle OKEC v roce 2000 a 2005
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V porovnani s primérem 25 ¢lenskych statl Evropské unie se hruby domaci produkt v kraji zvysil o 4,6
bodu. Vysi hrubého domaciho produktu prepocteneho na jednoho zaméstnance se Vysocina v roce 2005
zaradilo na paté misto mezi kraji Ceské republiky.

Tvorba hrubeho fixniho kapitalu se celkové mirné zvysila, v prepoCtu na jednoho obyvatele vzrostla o 3,5 %,
v porovnani s Ceskou republikou se vSak snizila o 16,3 procentniho bodu. V roce 2005 Vysocina v pifepoctu
na jednoho obyvatele zaujimala sedmé misto mezi kraji.

Disponibilni diichod domacnosti vzrostl téméf o tficet procent, v pfepoCtu na jednoho obyvatele dokonce
skoro o tretinu a urovni Ceske republiky se pfiblizil o 4,0 procentni body a i u tohoto ukazatele Vysocina
v roce 2005 zaujimala sedmé misto mezi kraji Ceské republiky.

VétSina odvétvi terciarniho sektoru zaznamenala ve sledovaném obdobi rlst podilu na tvorbé hrubé pfidané
hodnoty, nejvice v odvétvi finanéni zprostfedkovani, c&innosti v oblasti nemovitosti a pronajmu a
podnikatelské €innosti (o 3,3 bodu). Vyjimkou bylo pouze odvétvi vefejna sprava a obrana a povinné socialni
zabezpeceni, jehoZ podil se snizil o 0,7 bodu.

Pfimé zahrani¢ni investice se na Vysociné v letech 2000 a 2004 neustale zvySovaly a v roce 2004 byly o
76,9 % vy$8i nez na zadatku obdobi (v Ceské republice to bylo jen 56,5 %). Jejich rozhodujici ¢ast sméfuje
do jihlavského okresu, ktery se na celkovych pfimych zahrani¢nich investici do kraje v letech 2000 az 2004
podilel 66,2 %.

Tab. 3.1.2 Hruba pfidana hodnota podie odvétvi

Rozdil
2000 2001 2002 2003 2004 2005 | 2005 -2000
v bodech

Hruba pfidana hodnota celkem (mil. K¢&) 72286| 82301| 96815| 100 771| 104 591| 111 767 154,6
v tom odvétvi (%):

zemédélstvi, myslivost, lesnictvi; chov ryb 13,0 10,2 8,9 9,0 9,3 8,1 -4,9

pramysl| 43,7 42,9 40,8 40,1 41,0 42,6 -1,1

stavebnictvi 7,2 7,2 59 5,6 6,2 6,4 -0,8

obchod; opravy motorovych vozidel a vyrobku

pro osob. potfebu; ubytovani a stravovani 8,9 8,1 9,6 10,3 10,3 10,2 1,3

doprava, skladovani a spoje 6,1 7,8 10,7 10,3 9,0 8,6 2,5

finanéni zprostfedkovani; €innosti v oblasti nemovitosti

a pronajmu, podnikatelské ¢innosti 7.1 8,9 11,2 9,9 10,1 10,4 3,3

vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni 4,3 4,8 3,7 41 3,6 3,6 -0,7

vzdélavani; zdravotni a socialni péce; ostatni vefejné,

socialni a osobni sluzby 9,8 10,0 9,3 10,7 10,3 10,1 0,3

ostatni odvétvi 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 X

Y index 2005/2000

Odvétvova struktura ekonomiky a podnikatelské prostredi

Zdrojem udaju o organizacni struktufe narodniho hospodarstvi je statisticky registr ekonomickych subjekt,
do kterého se zapisuji vSechny pravnické osoby bez ohledu na vyvijenou ¢innost a dale ty fyzické osoby,
které provozuji podnikatelskou nebo jinou vydéleénou &innost.

Tab. 3.1.3 Registrované subjekty podle pravni formy (stav k 31.12.)

Zména v % Struktura v %
2000 20051 00572000 | PrUmeéma 2000 2005
rocni
Registrované subjekty celkem 83 820 95175 13,5 2,6 100,0 100,0
v tom:

fyzické osoby 70 914 78 925 11,3 2,2 84,6 82,9
v tom: soukromi podnikatelé 57 673 66 109 14,6 2,8 68,8 69,5
samostatné hospodafici rolnici 8 023 7 558 -5,8 -1,2 9,6 7.9
podnikajici podle zvlastnich zakon 5218 5258 0,8 0,2 6,2 55
pravnické osoby 12 906 16 250 25,9 4,7 15,4 17,1
z toho: obchodni spole¢nosti 5 241 6 409 22,3 41 6,3 6,7
druzstva 534 553 3,6 0,7 0,6 0,6
statni podniky 26 15 -42,3 -10,4 0,0 0,0
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Pocet registrovanych subjektt v kraji Vysoc€ina se mezi roky 2000 a 2005 zvySil o vice nez 11 tisic (o
13,5 %). Vyraznéji vzrostl pocet registrovanych pravnickych osob, kterych pfibylo 25,9 % (prdmérna ro¢ni
zmeéna 4,7 %). PocCet registrovanych fyzickych osob se zvySil o0 11,3 %.

Mezi pravnickymi osobami nejvice vzrostl pocet obchodnich spolecnosti (0 22,3 %) a pfibylo i druzstev.
Z nevelkého mnozstvi dosud existujicich statnich podnik ubylo 11, tedy skoro polovina.

U fyzickych osob se zvysil predev§im pocet registrovanych soukromych podnikatelt (o 14,6 %) a mirné i
pocet osob podnikajicich podle zvlastnich zakonl. O 5,8 % vSak poklesl pocet registrovanych samostatné
hospodafricich zemédélcu.

V dlsledku toho se zménila i struktura registrovanych subjektl. Ve srovnani s rokem 2000 se do roku 2005
sniZil podil fyzickych osob o 1,7 procentniho bodu a stejnou mérou se zvysil podil pravnickych osob.

V roce 2000 tvofily mezi registrovanymi subjekty nejpocetnéjsi skupinu subjekty bez zaméstnanci, jejich
pocet se v8ak do roku 2005 snizil o 35,8 % a jejich podil na celkovém poctu poklesl o 26,6 procentniho
bodu. Desetinu vSech subjektd v roce 2000 pfedstavovaly subjekty s 1 az 5 zaméstnanci, jejichz pocet se
béhem sledovaného obdobi zmensil o 16,3 % a podil poklesl o 2,7 bodu.

Alespon jednim procentem se na celkovém poctu registrovanych subjektl podileji jesté subjekty se 6 az 9,
10 az 19 a 20 az 49 zaméstnanci, poc¢et subjektl v posledné jmenované kategorii se zvysil 0 67,8 % a podil
na celkovém poctu subjektl vzrostl o 0,4 bodu.

Tab. 3.1.4 Registrované subjekty podle pocétu zaméstnanci a podle prevazujici éinnosti (stav

k 31.12.)
Zména Vv % Struktura v %
2000 20051 200512000 | PTUMEMA | 5000 2005
ro¢ni
Registrované subjekty celkem 83 820 95175 13,5 2,6 100,0 100,0
v tom s poétem zaméstnancu:
neuvedeno 20 372 51 846 154,5 20,5 24,3 54,5
bez zaméstnancl 51 309 32 953 -35,8 -8,5 61,2 34,6
1-5 8 345 6 987 -16,3 -3,5 10,0 7.3
6-9 1165 1216 4,4 0,9 1,4 1,3
10-19 1116 1082 -3,0 -0,6 1,3 1,1
20-49 541 908 67,8 10,9 0,6 1,0
50-99 357 409 14,6 2,8 0,4 0,4
100 - 199 193 200 3,6 0,7 0,2 0,2
200 - 499 93 28 -69,9 -21,3 0,1 0,0
500 - 999 23 20 -13,0 -2,8 0,0 0,0
1000 a vice 12 13 8,3 1,6 0,0 0,0
z toho podle prevazujici ¢innosti:
zemeédélstvi, myslivost, lesnictvi a rybolov 10 655 10 733 0,7 0,1 12,7 11,3
pramysl celkem 12 667 14 895 17,6 3,3 15,1 15,7
stavebnictvi 9122 11294 23,8 4.4 10,9 11,9
obchod, opravy motorovych vozidel a vyrobk( pro
osobni potfebu a pro domacnost 23117 22 934 -0,8 -0,2 27,6 241
ubytovani a stravovani 3480 4 454 28,0 51 4,2 4,7
doprava, skladovani a spoje 2208 2736 23,9 4,4 2,6 2,9
finanéni zprostfedkovani 3569 3392 -5,0 -1,0 4,3 3,6
¢innosti v oblasti nemovitosti a pronajmu 8 487 12 796 50,8 8,6 10,1 13,4
vefejna sprava a obrana, socialni zabezpeceni 1386 1701 22,7 4,2 1,7 1,8
vzdélavani 846 1350 59,6 9,8 1,0 1,4
zdravotni a socialni péce, veterinarni ¢innosti 1305 1485 13,8 2,6 1,6 1,6
ostatni vefejné, socialni a osobni sluzby 6 974 7 945 13,9 2,6 8,3 8,3

Rozhodujici kategorii se vSak do roku 2005 staly subjekty s nezjisténym poctem zaméstnancl, kterych
pfibylo 154,5 % a nyni tvofi vice nez polovinu vSech registrovanych subjektu.

Nejvice registrovanych subjektt na Vysociné stale patfi do odvétvi obchod, opravy motorovych vozidel a
vyrobkd pro osobni potfebu a pro domacnost, jejichz pocet se vSak mezi roky 2000 a 2005 snizil 0 0,8 % a
podil na celkovém poctu registrovanych subjektt poklesl o 3,5 bodu. Druhym nejéetnéjSim odvétvim byl
primysl. V tomto odvétvi se pocet subjektt zvysil o 17,6 % a podil o 0,6 bodu.

VYVOJ LIDSKYCH ZDROJU V KRAJI VYSOCINA V LETECH 2000 AZ 2005 3



Vyrazné vzrostl pocet registrovanych subjektll s pfevazujici €innosti v oblasti nemovitosti a pronajmu (o
50,8 %). Jejich podil na celkovém poctu se zvysil o 3,3 procentniho bodu na 13,4 % a staly se tak tfetim
nejpocetnéjSich odvétvim v kraji.

Znacné se také zvysSil poCet subjektl s prevazujici Cinnosti ve stavebnictvi (0 23,8 %), €im jejich podil na
celkovém poctu subjektd vzrostl o 1,0 bod na 11,9 %. Stavebnictvi se tak posunulo pfed zemédélstvi,
myslivost, lesnictvi a rybolov. Pocet subjektd vtomto odvétvi se téméF nezménil, a tak jeho podil na
celkovém poctu poklesl 0 0,4 bodu na 11,3 %.

Registrovanych subjekti typu podnik' bylo ke konci roku 2005 na tzemi kraje Vysodina 54 643, coz
predstavovalo 57,4 % vSech subjektd. Z nich 82,0 % pfipadalo na fyzické osoby a 18,0 % na pravnickeé
osoby.

| mezi registrovanymi subjekty typu podnik pfevliadaly jednotky s mensim poctem zaméstnanc(, na jednotky
s poctem 1 -5 zaméstnancu pfipadalo 12,5 % celkového poctu téchto subjektll a 64,6 % jednotek s
uvedenym poctem zameéstnancu. U jednotek s poctem 6 — 9 zaméstnanct to bylo 4,0 % a 20,6 %. Velké
jednotky s 500 a vice zaméstnanci se az na dvé vyjimky nachazeji pouze v primyslu a v odvétvi zdravotni a
socialni péce, veterinarni ¢innosti.

Podle prevazujici ¢innosti pfipadal v roce 2005 nejvétsi podil na jednotky se zaméfenim obchod, opravy
motorovych vozidel a vyrobkl pro osobni potfebu a pro domacnost (19,8 %), za nimi nasledoval obchod se
17,4 %, jednotky s prevazujici Cinnosti ve stavebnictvi se na celkovém poctu podilely 13,6 % a v
zemédélstvi, myslivosti, lesnictvi a rybolovu 11,0 %.

Tab. 3.1.5 Ekonomické subjekty a statistické jednotky typu podnik podle vybranych pravnich forem,
vybranych ¢innosti a po¢tu zaméstnanct v kraji k 31.12.2005

Registrované Jedgg;kg”:ypu Jednotky typu podnik s poctem zamé&stnancu
jednotky -
celkem | celkem F’f;jo" 1-5 | 6-19 [ 20-99 1‘?;9' 5;;9' ; 322
Registrované subjekty celkem 95 175| 54 643 57,4] 6830 2180 1258 277 20 13
v tom podle pravni formy:
fyzické osoby 78 925| 44752 56,7| 4558 828 143 7 - -
z toho: soukromi podnikatelé 66 109| 37 565 56,8 3224 701 116 6 - -
samostatné hospodafici rolnici 7558| 4022 53,2 118 23 10 - - -
pravnické osoby 162501 9891 60,91 2272 1352 1115 270 20 13
z toho: obchodni spole¢nosti 6409| 4892 76,3] 1450 970 577 100 9 2
druzstva 553 445 80,5 42 37 88 45 1 -
statni podniky 15 11 73,3 2 - - - - -
Prevazujici ¢innost
(vybrané cinnosti)
zemeédélstvi, myslivost,
lesnictvi a rybolov 10 733] 5991 55,8 357 102 179 51 1
pramysl celkem 14 895 9517 63,9 909 485 356 129 15 9
stavebnictvi 11294 7434 65,8 443 224 103 21 - -
obchod, opravy motorovych vozidel a
vyrobk( pro osobni potfebu a pro domacnost 22 934| 10835 47,21 1606 541 130 7 1 -
¢innosti v oblasti nemovitosti
a pronajmu 12796] 1050 8,2 120 27 18 - - -
verfejna sprava a obrana, socialni
zabezpeceni 1701] 1130 66,4 465 98 36 15 - -
vzdélavani 1350 909 67,3 52 124 224 18 - -
zdravotni a socialni péce,
veterinarni ¢innosti 1485| 1357 91,4 800 53 60 12 2 4
ostatni vefejné, socialni
a osobni sluzby 7945 3691 46,5 318 82 54 5 - -

Vyzkum a vyvoj

Vyzkum a vyvoj ma spolu s vyuzivanim informacnich a komunikacnich technologii v sou¢asném pfevratné
se rozvijejicim a ménicim se svété klicovy vyznam. Pro dalSi rozvoj hospodaistvi i celé spole€nosti maji
Zivotni vyznam dostatecné investice smérované do védy, vyzkumu a vyvoje.

' Za statistickou jednotku typu podnik je povazovan subjekt, ktery podle informaci ze statistickych zjiStovani nebo
z administrativnich zdroji vykazuje ekonomickou €innost.
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V oblasti vyzkumu a vyvoje jsou samoziejmé ve vyhodném postaveni velkd mésta, sidla vysokych Skol a
védeckych instituci i velkych firem, tedy mista s velkou koncentraci védeckého a odborného potencialu. V
tomto ohledu je samozfejmé& kraj Vyso&ina ve srovnani s jinymi regiony Ceské republiky zna&né
znevyhodnén.

I na VysoCiné ovSem ve sledovaném obdobi vzrostl poet zaméstnancli vyzkumu a vyvoje (vice nez o
polovinu) a z nich zvlasté pocet vyzkumnych pracovnikd, ktery se témér zdvojnasobil. Jesté vyraznéji stouply
vnitfni vydaje na vyzkum a vyvoj, které se mezi roky 2001 a 2005 vice nez zdvojnasobily. Rozhodujici roli ve
vyzkumu a vyvoji hraje v kraji podnikatelsky sektor.

Tab. 3.1.6 Vyzkum a vyvoj

Zména
2001 2002 2003 2004 2005 |2005/2001 v
%
Zaméstnanci vyzkumu a vyvoje (FTE)" 546 752 685 789 845 54,8
v tom sektor:
podnikatelsky 534 736 672 732 805 50,7
vladni 8 10 5 57 40 400,0
vysSiho odborného a vysokého Skolstvi - - - - - -
soukromy neziskovy 4 6 8 - - -
Vyzkumni pracovnici (FTE) 203 227 264 341 388 90,8
v tom sektor:
podnikatelsky 198 216 255 300 355 79,3
vladni 2 5 4 41 33 1550,0
vys8iho odborného a vysokého Skolstvi - - - - - -
soukromy neziskovy 3 6 6 - - -
Vnitfni vydaje na vyzkum a vyvoj (mil. K¢) 319 424 428 529 707 121,6
v tom sektor:
podnikatelsky 316 421 425 516 691 118,7
vladni . 2 2 14 15
vys8iho odborného a vysokého Skolstvi - - - - - -
soukromy neziskovy . 1 1 0 0 X

YFTE - pramérny evidenéni poCet zaméstnancl prepocéteny na piny pracovni Gvazek

Dopravni dostupnost

Z geografického hlediska se kraj Vyso&ina nachazi ve stfedni ¢asti Ceské republiky a jeho Uzemim tak
prochazeji dllezité dalkové trasy narodniho a nadnarodniho vyznamu, na kterych mam vyznamny podil
tranzitni doprava. Nejzatizeng&jsi z téchto tras je dalnice D1, ktera protina uzemi kraje od severozapadu k
jihovychodu v délce 93 km. Vysocinu dale protina nékolik vyznamnych silni¢nich taha I. tfidy, z nich
Budgjovice. Dale je to spoj jiznich a vychodnich Cech (silnice 1/34,na Gzemi kraje od Pelhfimova po Zdirec
nad Doubravou), dva useky silnice 1/19, silnice 1/23 a 1/37.
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Tab. 3.1.7 Silni€éni doprava
Zdroj: Roenka dopravy MDCR

Index
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2005/2000

Délka silnic a dalnic (km) 5178 5178 5183 5187 5 094 5002 96,6
z toho:

silnice . tfidy 355 418 421 423 421 422 118,9

z toho: rychlostni komunikace - - - - - - -

dalnice v provozu 93 93 93 93 93 93 100,0
Vykony silniéni dopravy
Vyvoz zbozi z kraje (tis. tun) 3487 3704 3944 3621 3234 3080 88,3
Dovoz zbozi do kraje (tis. tun) 3583 3840 5429 3456 3779 4503 125,7
Pfeprava zbozi v ramci kraje (tis. tun) 18 810 16 317 15416 13 803 14 478 15 052 80,0
Preprava cestujicich v ramci kraje (tis. osob) 19 994 21719 14 611 22139 16 598 17 244 86,2
Pocet autobusovych spojli v ramci kraje 25 365 26 314 26 781 27 137 27 883 27 099 106,8
v tom:

pracovni den 20 105 20 749 21176 21404 22 026 21271 105,8

sobota 1761 1 860 1 856 1914 2012 1950 110,7

nedéle a svatky 3499 3705 3749 3819 3845 3878 110,8

Obecnym problémem je Spatny a dale se zhorSujici stavebni stav silnicni sité na VysocCiné, ve kterém se
projevuje dlouhodoby nedostatek prostfedkd na vystavbu, opravy a udrzbu. Ten mize vést az k ohroZeni
dopravni dostupnosti a tim i dalSiho hospodaiského rozvoje nékterych oblasti, zvlasté vzdalenéjSich od
hlavniho dopravniho tahu (dalnice D1).

Celkova délka silni¢ni sité na Vysociné €inila v roce 2005 po vySe zminéné uzemni zméné 5 002 km, z toho
93 km pfipadalo na dalnici D1 a 422 km na silnice I. tfidy.

Vykony silniéni dopravy v kraji vykazovaly ve sledovaném obdobi vétdinou klesajici tendenci. Zvysil se
pouze dovoz zbozi do kraje (vice nez o Ctvrtinu), vyvoz zboZi z kraje i pfeprava zbozi v ramce kraje se
snizily. Poklesl téz pocet cestujicich autobusy v ramci kraje a to vzdor rdstu poctu autobusovych spojl.

Tab. 3.1.8 Zelezniéni doprava
Zdroj: Ro&enka dopravy MDCR

Index
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2005/2000

Provozni délka Zelezni¢nich trati (km) 620 624 630 650 104,8
Vyvoz zbozi z kraje (tis. tun) 1075 434 346 253 224 211 19,6
Dovoz zbozi do kraje (tis. tun) 826 877 718 694 668 730 88,3
Pfeprava zbozi v ramci kraje (tis. tun) 87 42 42 58 59 44 50,5
Pocet vlakovych spojli v ramci kraje 7923 8 344 8 327 8 321 8 396 8485 1071
v tom:

pracovni den 3088 3277 3292 3290 3307 3444 111,5

sobota 2418 2541 2525 2520 2534 2531 104,7

nedéle a svatky 2417 2526 2510 2511 2555 2510 103,8

Zelezniéni sit na Vysoginé je velice Fidka (mensi hustotu méa jen ve Zlinském kraji) a sméfuje hvézdicovité
do dvou hlavnich Zelezniénich uzld lezicich v tésné blizkosti — Havlickova Brodu a Jihlavy. Na uzemi kraje

Brno) a vedle nich je v ném provozovano osm regionalnich drah.

Vykony Zelezni¢ni dopravy se ve sledovaném obdobi v kraji vyrazné sniZzily, zvlasté to plati o vyvozu zbozi z
kraje, ktery poklesl o vice nez Ctyfi pétiny a také o prepravé zbozi v rdmci kraje (snizeni na polovinu). Pocet
vlakovych spoju v ramci kraje se zvysil, nejvice v pracovni den.

Bytova vystavba

Ve vétsiné ukazatell bytové vystavby mizeme ve sledovaném obdobi pozorovat rist. Vyjimkou byl pocet
zahajenych byt(, ktery se mezi roky 2001 a 2005 snizil o 8,4 % (primérny ro¢ni pokles 0 1,7 %). Vyrazné se
vS8ak zvysil poCet zahajenych bytd v rodinnych domech (o 16,0 %). Pokles poétu zahajovanych bytl v
rodinnych domech doklada téz rist podilu rodinnych domd na celkovém pocétu nové zahajovanych byt o
12,3 bodu na 58,5 %.
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Tab. 3.1.8 Bytova vystavba

Zména v %
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2005/ |pramérna
2000 rocni

Zahajené byty 1782 1589 1717 1946 1911 1633 -84 -1,7
z toho v rodinnych domech 824 818 878 874 955 956 16,0 3,0
Rozestaveéné byty k 31. 12. 7173 7 403 7 587 7 505 7 809 7 861 9,6 1,8
z toho v rodinnych domech 3554 3669 3880 3675 3 886 4105 15,5 2,9
Dokoncené byty 1397 1327 1558 1325 1 581 1573 12,6 2,4
z toho v rodinnych domech 630 672 667 567 722 734 16,5 3,1
Dokonéené byty na 100 zahajenych byt 78,4 83,5 90,7 68,1 82,7 96,31 17,9 X
Dokonéené byty na 1 000 obyvatel 2,68 2,56 3,01 2,56 3,06 3,08| 0,4 X
Primérna obytna plocha dokonéeného bytu (m2) 68,2 73,7 69,6 67,4 67,1 69,7 2,2 X
z toho bytu v rodinnych domech 89,8 94,6 96,0 92,5 91,5 90,8 1,1 X
Zru$ené byty 93 74 89 100 7 55 -40,9 -10,0

" rozdil 2005 - 2000

Pocet rozestavénych bytd byl v roce 2005 téméf o desetinu vysSi nez roku 2000, jesté vice vzrostl jejich
pocet v rodinnych domech. Podil rozestavénych byt v rodinnych domech na celkovém poctu se tak zvysil o
2,7 bodu na 52,2 % v roce 2005.

Obdobny trend se ve sledovaném obdobi projevoval i u dokonéenych bytl. Jejich celkovy pocet se zvysil o
vice nez desetinu a jesté vyraznéjsi byl prirstek u bytdl dokoncenych v rodinnych domech (zvySeni o
16,5 %). Podil dokon&enych bytl v rodinnych domech na celkovém poctu vzrostl o 1,6 bodu na 46,6 %.

Pocet dokoncenych bytd na 100 zahajenych bytll se mezi roky 2001 a 2005 zvySil téméfF o 18 a po
kolisavém vyvoji se v zavére¢nych dvou letech vyrazné zvysil i poCet dokoncenych bytl na tisic obyvatel.
Mirny narlist mazeme pozorovat i u primérné obytné plochy dokon&eného bytu. Pocet zrusenych byt se
snizil vice nez o polovinu.

Bytova vystavba neni na Uzemi kraje rozloZzena stejnomérné. V prepoCtu na tisic obyvatel se jeji nejvetsi
intenzitou vyznacuje okres Jihlava, za nim se znacénym odstupem nasleduji okresy Havlickiv Brod a Zdar

Graf 9 Bytova vystavba v kraji Vysoéina v letech 2000 az 2005
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3.2 Zaméstnanost

Zameéstnanost podle vybérového Setfeni pracovnich sil
Udaje o ekonomické aktivit& obyvatel jsou k dispozici z vyb&rového $etfeni pracovnich sil.?

Celkovy pocet obyvatel ve véku 15 a vice let se v kraji Vysocina mezi roky 2000 a 2005 zvysil o 1,3 %
(pramérna roéni zména 0,3 %). Témeér o tfi tisice osob se snizil poet ekonomicky aktivniho obyvatelstva
(pracovni sila) a o vice nez osm tisic osob vzrostl poCet ekonomicky neaktivnich obyvatel.

Tab. 3.2.1 Ekonomicka aktivita obyvatel (VSPS)

Celkem z toho Zeny
zména v % zména v %
2000 2005 2005/ prdm. 2000 2005 2005/ pram.
2000 roéni 2000 roéni
Obyvatelstvo ve véku 15 a vice let
celkem (tis. osob) 429,6 435,2 1,3 0,3 219,4 221,6 1,0 0,2
v tom:
pracovni sila (ekonomicky aktivni) 256,6 253,9 -1,1 -0,2 111,0 108,4 -2,3 -0,5
v tom:
zameéstnani v NH 239,3 236,7 -1.1 -0,2 101,6 99,7 -1,9 -0,4
nezaméstnani 17,3 17,2 -0,6 -0,1 9,4 8,7 -7,4 -1,5
ekonomicky neaktivni 173,0 181,3 4,8 0,9 108,3 113,3 4,6 0,9
v tom:
duchodci 114,7 113,5 -1,0 -0,2 71,5 70,9 -0,9 -0,2
studenti 38,8 49,0 26,2 4,8 18,8 25,2 34,1 6,0
ostatni 19,6 18,8 -4,1 -0,8 18,0 17,2 -4,4 -0,9
Mira ekonomické aktivity celkem (%) 59,7 583 V" -14 X 50,6 4891 v 17 X
Mira zaméstnanosti celkem (%) 13 X no13 X

" vozdil 2005 - 2000 v proc. bodech

V ramci ekonomicky aktivniho obyvatelstva se snizil hlavné pocet zaméstnanych osob, pocet
nezaméstnanych se zmensil jen nepatrné.

Ve skupiné ekonomicky neaktivnich obyvatel poklesl pocet dlichodcl (vice nez o tisic osob) a hlavné
ostatnich ekonomicky neaktivnich obyvatel (o 4,1 %), vice nez o Ctvrtinu se vSak zvysil pocet studentl
(pfirGstek vice nez deset tisic osob). Projevila se tak prfedevsim prodluzujici se délka vzdélani.

Duisledkem tohoto vyvoje byl mirny pokles miry ekonomické aktivity i miry zaméstnanosti (o 1,4 respektive
1,3 procentniho bodu).

Graf 10 Zaméstnani v narodnim hospodafstvi v kraji Vysoéina podle vékovych skupin (VSPS)
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U Zen bylo zvySeni pocltu obyvatel patnactiletych a starSich o néco niZSi nez u obyvatelstva celkem,
vyraznéjsi bylo zmenseni pracovni sily. Po€et ekonomicky neaktivnich obyvatel vzrostl t¢méf stejnou mérou
jako u obyvatelstva celkem, ve srovnani s nim vSak podstatnéji pfibylo student. Pokles miry ekonomické
aktivity byl u zen o 0,3 procentniho bodu vétsi.

2 Predmétem Setfeni ve vybé&rovém Setfeni pracovnich sil jsou domacnosti bydlici v nahodné vybranych bytech.
Nevztahuje se tedy na osoby bydlici dlouhodobé& v hromadnych ubytovacich zafizenich.
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Pokles zaméstnanosti se projevil pouze u nejmladsi vékové skupiny (15 — 29 let), v niz mezi roky 2000 a
2005 ubylo 6 tisic zaméstnanych (Ubytek témér o ¢tvrtinu). Ve vSech ostatnich vékovych skupinach se pocet
zaméstnanych zvysSil, zvlasté markantni je to u osob Sedesatiletych a starSich, kde v souvislosti s
prodluzujicim se vékem odchodu do dichodu pocet zaméstnanych vice nez zdvojnasobil.

Tab. 3.2.2 Zaméstnanost obyvatel podle véku a pohlavi (VSPS)

Zaméstnani v NH (v tis. osob) Mira zaméstnanosti v %
zmeéna v % .
rozdil
2000 2005 2005/ primérna 2000 2005 2005 - 2000 "
2000 ro¢ni
Celkem 239,3 236,7 -1,1 -0,2 55,7 54,4 -1,3
v tom ve véku:
15-29 let 65,3 49,3 -24,5 -5,5 52,3 42,8 -9,6
30 - 44 let 93,5 95,5 21 0,4 88,4 86,8 -1,6
45 - 59 let 75,5 82,5 9,3 1,8 72,7 76,5 3,7
60 a vice let 4,6 9,4 104,3 15,4 4,8 9,2 4.4
Zeny 101,6 99,7 -1,9 -0,4 46,3 45,0 -1,3
v tom ve véku:
15-29 let 26,0 18,3 -29,5 -6,8 42,9 32,8 -10,1
30 - 44 let 41,6 42,3 1,7 0,3 81,7 79,3 -2,4
45 - 59 let 32,2 36,5 13,3 2,5 62,0 68,3 6,4
60 a vice let 1,8 2,7 51,8 8,7 3,2 4,6 1,4

" v procentnich bodech

Mira zaméstnanosti’ se u nejmladsi vékové skupiny snizila o 9,6 procentniho bodu a vzdor absolutnimu
zvySeni poctu zaméstnanych osob mirné poklesla i u vékové skupiny 30 — 44 let (o 1,6 bodu). Nejvice
vzrostla u vékové skupiny 60 a vice let.

U Zen byl pokles po&tu zaméstnanych v narodnim hospodarstvi o néco vyraznéjsi nez u obyvatel celkem
(zména mezi roky 2005 a 2000 byla o 0,8 bodu vétsi), pokles miry zaméstnanosti byl viak stejny.

Podstatné vice ubylo zaméstnanych Zen ve vékové skupiné 15 — 29 let (o 5,0 bodl vice nez u obyvatelstva
celkem) a nizSi byl i pfirGstek u vékové skupiny 30 — 44 let. Vyrazné vyssi byl pfirGstek po¢tu zaméstnanych

se promitlo i v odli8ném vyvoji miry zaméstnanosti.

Tab. 3.2.3 Zaméstnanost obyvatel podle vzdélani a pohlavi (VSPS)

Zameéstnani v NH (v tis. osob) Mira zaméstnanosti v %
zména v % .
rozdil
2000 2005 2005/ pramérna 2000 2005 2005 - 2000 "
2000 roéni
Celkem 239,3 236,7 -1,1 -0,2 55,7 54,4 -1,3
z toho podle vzdélani:
zéakladni a bez vzdélani 15,1 12,9 -14,6 -3,1 17,4 14,6 -2,8
stfedni bez maturity 111,7 112,7 0,9 0,2 64,8 62,8 -2,0
stfedni s maturitou 90,3 83,5 -7,5 -1,6 68,6 63,7 -4,9
vysokoskolské 20,3 27,6 36,0 6,3 80,9 78,0 -2,9
Zeny 101,6 99,7 -1,9 -0,4 46,3 45,0 -1,3
z toho podle vzdélani:
zakladni a bez vzdélani 9,5 8,8 -7,4 -1,5 16,6 15,2 -1,4
stfedni bez maturity 35,9 35,2 -1,9 -0,4 51,4 48,7 -2,7
stfedni s maturitou 47,9 43,4 9,4 -2,0 63,7 58,5 -5,2
vysokoskolské 7,2 12,1 68,1 10,9 79,6 70,8 -8,8

" v procentnich bodech

Z jednotlivych vzdélanostnich skupin zaméstnanych v narodnim hospodafstvi se nejvice snizil pocet osob se
zakladnim vzdélanim (o 14,6 %, pramérna rocni zména — 3,1 %). Snizil se téZ pocet zaméstnanych v
narodnim hospodafstvi se stfednim vzdélanim s maturitou (vice nez o sedm procent) a mirné pfibylo
zaméstnanych se stfednim vzdélanim bez maturity (o necelé jedno procento). Vyrazny byl pfirlstek
zaméstnanych osob s vysokos$kolskym vzdélanim, jejichZz pocet se zvysil o 36,0 % (prGmérna ro¢ni zména
6,3 %).

% Podil zaméstnanych na celkové populaci dané vékové skupiny.
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Graf 11 Struktura zaméstnanosti podle hlavnich sektort (VSPS)
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Pocet Zzen zaméstnanych v narodnim hospodafstvi se snizil ve vSech vzdélanostnich skupinach vyjma zen s
vysokoskolskym vzdélanim. NejvétSi ubytek mizeme pozorovat u stfedniho vzdélani s maturitou (téméf
deset procent), znacny (ale oproti obyvatelstvu celkem jen polovi¢ni) byl i ubytek zaméstnanych Zen se
zakladnim vzdélanim. Velice vyrazny byl nardst poctu zaméstnanych Zen s vysokoSkolskym vzdélanim (o
68,1 %, prumérna rocni zména 10,9 %). Ve srovnani s obyvatelstvem celkem to byl pfirlstek vyssi o 32,1
bodu.

Mira zamé&stnanosti se sniZila u vSech vzdélanostnich skupin, a to u obyvatelstva celkem i u Zen. Nejvétsi
pokles zaméstnanosti byl zaznamenan u Zen s vysokoSkolskym vzdélanim. Pfi pohledu na miru
zaméstnanosti u jednotlivych vzdélanostnich skupin vidime, Ze plati ¢im vyS8i stupen vzdélani, tim vyssi
mira zaméstnanosti — coZ odpovida vy8Si urovni vzdélani u mladSich vékovych skupin v ekonomicky
aktivnim véku.

Pokles miry zaméstnanosti u obyvatel se stfedoSkolskym vzdélanim s maturitou a s vysokoskolskym
vzdélanim je mozno dat do souvislosti s prodlouzenim doby vzdélavani u mladSich generaci. Ve srovnani s
minulymi roky mnohem vétsi podil absolvent(l stfednich Skol pokracuje ve studiu na vy$Sich odbornych a
hlavné na vysokych Skolach a obdobné tomu je i u podstatné ¢asti student vysokych $kol s bakalafskym
gradem.

Tab. 3.2.4 Mira ekonomické aktivity podle vékovych skupin a vzdélani (VSPS)

(v %)
Celkem z toho zeny
rozdil rozdil
2000 2005 2005 - 2000 " 2000 2005 2005 - 2000 "
Celkem 59,7 58,3 -1,4 50,6 48,9 1,7
v tom ve véku:
15 - 29 let 58,9 48,8 -10,1 49,6 38,2 -11,4
30 - 44 let 93,2 91,6 -1,6 88,3 85,0 -3,3
45 - 59 let 76,9 81,0 4,0 65,8 731 7,3
60 a vice let 4,9 9,2 4,3 3,3 4,5 1,2
z toho podle vzdélani:
zakladni a bez vzdélani 21,1 14,6 -6,5 19,7 18,6 -1,1
stfedni bez maturity 69,4 62,8 -6,6 56,5 54,8 -1,7
stfedni s maturitou 73,0 63,7 -9,3 69,2 61,3 -7,8
vysokoskolské 82,0 77,9 -4,1 80,1 73,0 -7,0

" v procentnich bodech
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Tomu odpovida i vyrazny pokles miry ekonomické ak’(ivity4 u obyvatel ve véku 15 — 29 let, ktery u obyvatel
celkem ¢inil 10,1 % a u zen 11,4 %. Mirné poklesla i ekonomicka aktivita i u vékové skupiny 30 — 44 let u
starSiho obyvatelstva vzrostla. Rozdil v mife ekonomické aktivity mezi obéma pohlavimi se mezi roky 2000 a
2005 nesnizil, dokonce se jesté o 0,3 procentniho bodu prohloubil.

Stejné jako mira zaméstnanosti i mira ekonomické aktivity stoupa s rostoucim vzdélanim a stejné tak doslo
mezi roky 2000 a 2005 k jejimu poklesu u vSech urovni vzdélani (nejvyssi byl u obyvatelstva celkem se
stfednim vzdélanim s maturitou (0 9,3 procentniho bodu).

Tab. 3.2.5 Zaméstnani v NH podle postaveni v zaméstnani a sektorti (VSPS)

v tis. osob
Celkem z toho zeny
zména zména
2000 2005 2005/2000 v % 2000 2005 2005/2000 v %
Celkem 239,3 236,7 1 101,6 99,7 1,9
z toho podle postaveni:
zaméstnanci 197.,6 194,9 -1,4 88,2 87,5 -0,8
zaméstnavatelé 8,5 8,1 -4,7 2,8 2,3 -18,3
osoby pracujici na vlastni ucet 21,0 249 18,6 6,0 6,8 13,9
Clenové produkénich druzstev 1,7 7,8 -33,7 4,2 2,5 -41,4
pomahajici rodinny pfislusnici - 1,0 X 0,3 0,5 74,6
z toho v sektoru:
primarnim 28,1 245 -12,8 7.9 7.4 -6,3
sekundarnim 105,6 106,5 0,9 35,8 34,3 -4,2
terciarnim 105,3 105,7 0,4 57,8 58,0 0,3

Pocet osob zaméstnanych v narodnim hospodarstvi, které jsou v postaveni zaméstnance, se mezi roky
2000 a 2005 snizil témér o tfi tisice (- 1,4 %). Pocet zaméstnavatelll poklesl zhruba o &tyfi sta, relativné byl
vSak ubytek v této skupiné podstatné vysSi (- 4,7 %). Absolutné i relativné byl vSak zdaleka nejvétsi ubytek
poctu ¢lend produkénich druzstev (vice nez o tretinu, tj. téméF o Ctyfi tisice.

Ubytek Zen v postaveni zaméstnance byl o malo mirmngjsi neZz u zaméstnanych celkem (rozdil 0,6
procentniho bodu), Ctyfikrat vice se vSak snizil poCet Zen — zaméstnavatell. Ve srovnani se zaméstnanymi
celkem doslo u zen k 0 4,7 bodu mensimu narlstu po¢tu osob pracujicich na vlastni ucet. Zna¢né vétsi (o
7,4 bodu) pak byl u zen ubytek poctu ¢lent produkénich druzstev.

Vyrazné poklesl poCet osob zaméstnanych v primarnim sektoru (téméf o tfinact procent), zaméstnanost
v sekundarnim a terciarnim sektoru se mirné zvysSila. Podil primarniho sektoru na celkovém poctu
zaméstnanych v narodnim hospodarstvi se snizil o 1,3 procentniho bodu, podil sekundarniho sektoru se
zvySil 0 0,9 bodu a terciarniho o 0,7 bodu.

Pocet zaméstnanych Zen v primarnim sektoru poklesl mirnéji nez u obyvatel celkem (rozdil 6,5 bodu),
v sekundarnim sektoru v3ak na rozdil od celku doslo k poklesu zaméstnanosti Zen (asi o 1 500 osob, tj.
0 4,2 %), snizeni poltu Zzen zameéstnanych v terciarni sféfe bylo o néco mirnéjsi nez u celku.

Poklesl podil Zen zaméstnanych v primarnim i sekundarnim sektoru poklesl, u prvné jmenovaného o 0,4
bodu, u druhého o 0,8 bodu, podil Zen zaméstnanych v terciarnim sektoru vzrostl o 1,2 procentniho bodu.

Z jednotlivych odvétvi narodniho hospodafstvi byl na Vysoliné mezi roky 2000 a 2005 nejvétsi ubytek
zaméstnanych osob zaméstnanych osob zaznamenan ve vyrobé a rozvodu elektfiny, plynu a vody (vice nez
o polovinu) a dale v lesnim hospodafstvi, rybolovu a chovu ryb (ttméf o polovinu K vyraznéjSimu zvySeni
poctu zaméstnanych osob doslo v penéznictvi a pojisStovnictvi (téméfF 19 procent) v odvétvi nemovitosti,
pronajem, sluzby pro podniky, vyzkum a vyvoj (vice nez o 17 procent ve stavebnictvi (o 16 procent) a
Skolstvi (témérf o 13 procent).

* Podil poctu zaméstnanych a nezaméstnanych (pracovni sily) na celkové populaci dané vékové skupiny.
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Tab. 3.2.6 Zaméstnani v NH podle OKEC (VSPS)

v tis. osob
Celkem z toho zeny
zmeéna zmeéna
2000 2005 2005/2000 2000 2005 2005/2000
v % v %
Zaméstnani v NH 239,3 236,7 -1,1 101,6 99,7 -1,9
z toho:

zemeédélstvi, myslivost a souvisejici ¢innosti 22,2 21,5 -3,4 7,0 7,0 -0,4
lesni hospodafstvi, rybolov, chov ryb 5,9 3,1 -47,6 0,9 0,3 -61,4
dobyvani nerostnych surovin 1,4 1,3 -10,1 0,3 0,2 -20,9
zpracovatelsky pramysl 78,5 79,3 1,0 33,0 32,4 -2,0
vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody 53 2,2 -57,6 1,0 0,6 -34,7
stavebnictvi 20,4 23,7 16,0 1,5 1,1 -30,5
obchod, opr. motor. vozidel a spotfebniho zbozi 24,5 24,7 0,8 12,8 12,1 -5,5
pohostinstvi a ubytovani 6,6 6,2 -5,5 4,3 3,7 -14,7
doprava, skladovani, posty a telekomunikace 13,7 13,9 1,5 3,8 29 -23,4
penéznictvi a pojiStovnictvi 2,9 3,4 18,7 1,9 2,4 26,9
nemovitosti, prona;j., sluz. pro podniky, vyzkum a vyvoj 6,6 7.7 17,1 2,1 4,2 99,3
vefejna sprava; obrana; socialni zabezpeceni 17,2 15,2 -11,5 7,6 6,8 -10,9
Skolstvi 12,7 14,3 12,9 9,9 11,5 15,7
zdravotnictvi, veter. a socialni ¢innosti 14,5 13,9 -3,8 11,8 11,8 -0,1
ost. vefejné, socialni a osobni sluzby 6,6 5,8 -12,6 3,5 2,3 -35,4

U Zen se nejvice snizil poCet zaméstnanych v dale v lesnim hospodafstvi, rybolovu a chovu ryb (vice nez o
60 procent), vice neZ o tfetinu ubylo zaméstnanych Zen v odvétvi ostatni vefejné, socialni a osobni sluzby a
také vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody. Téméf o tfetinu se sniZil poCet zaméstnanych Zen ve
stavebnictvi — v obou posledné jmenovanych odvétvich viak neni pofet zaméstnanych Zen pfili§ vysoky.
Z tohoto hlediska je zavaznéjSi témé&f jedenactiprocentni pokles poctu Zen zaméstnanych ve vefejné sprave,
obrané a socialnim zabezpeceni.

Naopak se témér zdvojnasobil polet Zen zaméstnanych v odvétvi nemovitosti, pronajem, sluzby pro
podniky, vyzkum a vyvoj a vice nez o &tvrtinu se zvysil v penéznictvi a pojistovnictvi.

Z jednotlivych odvétvi se mezi roky 2000 a 2005 podil na celkovém poctu osob zaméstnanych v narodnim
hospodarstvi snizil nejvice u vyroby a rozvodu elektfiny, plynu a vody (o 1,3 bodu na 1,0 %) a u lesniho
hospodafrstvi, rybolovu a chovu ryb (o0 1,2 bodu na 1,3 %). Vyrazny byl také pokles u vefejné spravy, obrany
a socialniho zabezpeceni (o0 0,8 bodu na 6,4 %).

Nejvice se podil na celkové zaméstnanosti zvySil u stavebnictvi (o 1,5 bodu na rovnych 10 procent), znacné
téz Skolstvi (o 0,8 bodu na 6,1 %) a zpracovatelského pramyslu, nejen z hlediska zaméstnanosti
nejvyznamnéjsiho odvétvi na Vysocginé (o 0,7 bodu na 33,5 %).

U Zen se nejvice snizil podil odvétvi ostatni vefejné, socialni a osobni sluzby (o 1,2 bodu na 2,3 %),
doprava, skladovani, posty a telekomunikace (o 0,8 bodu na 2,9 %), vefejna sprava, obrana a socialni
zabezpeceni (o 0,7 bodu na 6,8 %) a pohostinstvi a ubytovani (o 0,6 bodu na 3,7 %). Naopak se u Zen
nejvice zvysil podil na celkové zaméstnanosti u odvétvi nemovitosti, prongjem, sluzby pro podniky, vyzkum a
vyvoj (0 2,1 bodu na 4,2 %) a u Skolstvi (o 1,7 bodu na 11,5 %). Podil zpracovatelského primyslu na
zaméstnanosti se u Zen nezménil.

Udaje o poétu zaméstnanych v narodnim hospodafstvi podle klasifikace zaméstnani dokladaji zvy$ovani
kvalifikacni drovné pracovni sily v kraji. Po¢et nemanualnich pracovnikd se na Vysoc¢iné mezi roky 2000 a
2005 zvysil o 4,5 tisice (4,0 %). Mezi nimi vice nez o 11 procent vzrostl poCet vysoce kvalifikovanych
pracovnik(l, naopak pocet pracovnikl s nizsi kvalifikaci se snizil t¢émér o 9 procent.
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Tab. 3.2.7 Zaméstnani v NH podle klasifikace zaméstnani (VSPS)

tis. osob
Celkem z toho zeny
zména zména
2000 2005 2005/2000 2000 2005 2005/2000
vV % v %
Zameéstnani v NH 239,3 236,7 -1,1 101,6 99,7 -1,9
z toho:

nemanualni pracovnici 112,9 117,4 4,0 65,3 66,0 1,1
vysoce kvalifikovani pracovnici 71,0 79,1 11,4 35,7 39,6 10,9
pracovnici s nizsi kvalifikaci 41,9 38,3 -8,7 29,7 26,5 -10,7
manualni pracovnici 122,2 118,5 -3,0 35,9 33,3 -7,5
osoby kvalifikované 101,4 102,5 1,0 24,3 22,4 -7,8
osoby nekvalifikované 20,8 16,1 -22,7 11,6 10,9 -6,7

Pocet manualnim pracovniki v kraji poklesl o 3,7 tisice (-3,0%). Znich se mirmné zvysil pocet
kvalifikovanych osob, zatimco poc¢et osob nekvalifikovanych se zmensil vice nez o pétinu.

U Zen se zhruba o 700 osob zvysil poet nemanualnich pracovnic (0 1,1 %), pfiemz zhruba stejnou mérou
pfibylo vysoce kvalifikovanych pracovnic a ubylo pracovnic s nizsi kvalifikaci). PoCet manualnich pracovnic
se snizil o 2,6 tisice (-7,5%), kdyz vice ubylo kvalifikovanych osob (témé&F o 8 procent). Ubytek
nekvalifikovanych osob se blizil 7 procentum).

Podil nemanualnich pracovnikll na celkovém poétu zaméstnanych se ve sledovaném obdobi zvysil o 2,4
bodu na 49,6 %, vjejich ramci podil pracovnik( s nizSi kvalifikaci poklesl pod jednu tfetinu. Podil
manualnich pracovnikl se snizil o 1,0 bod na 50,1 %. Z nich v roce 2005 nekvalifikované osoby tvofily uz jen
necelych 14 procent.

U Zen se podil nemanualnich pracovnic zvySil o 1,9 bodu na 66,2 %, z nich vysoce kvalifikované pracovnice
predstavuji témér 6 desetin. Podil manualnich pracovnic poklesl o 2,0 body na 33,4 % v roce 2005, z nich
vice nez dvé tretiny byly osoby kvalifikované.

Mzdy

Prameérny eviden&ni pocet zaméstnancu v podnicich se sidlem na uzemi kraje (s 20 a vice zaméstnanci) se
v roce 2005 blizil po¢tu 135 tisic a jejich primérna mzda cinila témérf 16,3 tisice korun. Ve srovnani s rokem
2000 se zvysila o necelych 44 procent a rostla o 3,8 procentniho bodu rychleji nez v celé Ceské republice.
Tim se zmensil rozdil mezi primé&rnou mzdou na Vysociné a v Ceské repubilce z 16,7 % v roce 2000 na
14,4 % roku 2005.

Graf 12 Priimérna hruba mésiéni mzda (fyzické osoby)
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Tab. 3.2.8 Primérné hrubé mésiéni mzdy zaméstnanc (fyzické osoby) podle OKEC"

Prdmérna mésiéni mzda zaméstnance (K¢)

Primérny
evidenéni zména v % rozdil proti priméru
podet L kraje (%) CR (%)
Zaméstnanca 2000 2005 2005/2000 prumver’na
vV roce 2005 rocni 2000 2005 2000 2005

Celkem 134960| 11346| 16294 43,6 7,5 X X 83,3 85,6
v tom:

zemeédélstvi, myslivost

a lesnictvi 147381 10051] 13491 34,2 6,1 88,6 82,8 97,7 98,9

rybolov a chov ryb 154 11467 14490 26,4 48] 1011 88,9] 113,1 96,0

dobyvani nerostnych surovin 235 11381 16 170 42 .1 7,3 100,3 99,2 95,6 71,9

zpracovatelsky pramysl 64 911] 11940 17 069 43,0 7,41 1052 104,8 87,9 95,6

vyroba a rozvod elektfiny, plynu

a vody 665 12661 16925 33,7 6,00 111,6] 103,9 76,3 70,2

stavebnictvi 7557 11923 15597 30,8 55| 1051 95,7 90,4 82,4

obchod, opr. motor. vozidel

a spotf. zbozi 6123 10299| 14453 40,3 7,0 90,8 88,7 60,0 76,3

pohostinstvi a ubytovani 719 8052 10290 27,8 5,0 71,0 63,2 59,5 76,6

doprava, skladovani, posty

a telekomunikace 4150 12296| 16804 36,7 6,4 108,4 1031 86,8 81,7

penéznictvi a pojistovnictvi 471 11397 25330 122,3 17,3 100,4| 1555 109,3 67,8

nemovitosti, pronaj., sluzby 3288] 11050 16258 47 1 8,0 97,4 99,8 74,5 771

vefejna sprava; obrana; socialni

zabezpeceni 5938] 11965] 18431 54,0 9,01 105,55 1131 46,7 82,7

Skolstvi 132841 10749 16143 50,2 8,5 94,7 99,1 71,9 93,9

zdravotnictvi, veter. a socialni

¢innosti 10079 10947 16826 53,7 9,0 96,5| 103,3 72,7 96,1

ost. vefejné, socialni a osobni

sluzby 3074 97721 14095 44,2 7,6 86,1 86,5 86,6 89,7

*) subjekty se sidlem na uzemi kraje (bez podnik(i do 20 zaméstnancu)

Priimérna mési¢ni mzda ve zpracovatelském primyslu v kraji vzrostla o 43 procent a byla v roce 2005 o
4,8 % nad prdmérem kraje (o0 0,4 bodu méné nez v roce 2000). To kontrastuje s Ceskou republikou, v niz
byla v roce 2005 mési¢ni mzda ve zpracovatelském primyslu o 4,4 % pod urovni primérné mésicni mzdy.
Ve srovnani s Vysocinou vSak v celé republice priimérna mzda ve zpracovatelském prdmyslu rostla rychleiji.

Rist primérmé mésicni mzdy v zemédélstvi, myslivosti a lesnictvi byl v kraji ve srovnani s celkovou
pramérnou mzdou 9,4 bodu nizsi. Primérnd mzda v tomto odvétvi byla v roce 2005 o 17,2 % nizSi nez
primérna mzda v kraji (pokles o 5,8 bodu oproti roku 2000).

Prameérna mési¢ni mzda ve skolstvi se na Vysociné zvysila vice nez o polovinu a v roce 2005 uz jen tésné
zaostavala za primérnou mzdou v kraji. JesSté vyraznéji vzrostla primérna mzda ve zdravotnictvi a
v disledku toho byla v roce 2005 o 3,3 % vy$§i nez pramérna mzda v kraji (pfirastek 6,8 bodu oproti roku

2000).
Tab. 3.2.9 Hodinové naklady prace
v Ké/hod
Index
2000 2001 2002 2003 2004 2004/2000
Naklady prace celkem 109,63 140,55 139,96 148,28 162,64 148,4
v tom:
pfimé naklady 77,76 99,05 98,52 105,16 115,43 148,4
socialni pozitky 1,47 2,56 2,38 2,30 2,28 155,1
socialni naklady a vydaje 29,45 37,47 38,07 39,67 43,58 148,0
personalni naklady a vydaje 0,99 1,39 1,21 1,20 1,38 139,4
dané a dotace -0,04 0,08 -0,22 -0,05 -0,03 75,0

Priimérné hodinové naklady prace se na Vysociné s vyjimkou roku 2002 neustale zvySovaly a v roce 2004
byly téméf o polovinu vy$Si nez na pocatku sledovaného obdobi. Jejich skladba zlstavala ve vSech letech
stabilni, vice nez sedm desetin pfipadalo na pfimé naklady, vice nez ¢tvrtina na socialni naklady a vydaje,
zbytek pfipadal na socialni poZitky, personalni nadklady a vydaje a na dané a dotace.
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Tab. 3.2.10 Mési¢ni naklady prace na 1 zaméstnance

v K&/mésic na 1 zaméstnance

Index
2000 2001 2002 2003 2004 2004/2000

Naklady prace celkem 17 364 19 387 20 240 20992 23 525 135,5
v tom:

pfimé naklady 12 332 13663 14 249 14 888 16 696 135,4

socialni pozitky 265 353 344 326 330 124,5

socialni naklady a vydaje 4610 5169 5503 5616 6 304 136,7

personalni naklady a vydaje 159 191 175 169 199 125,2

dané a dotace -2 1 -31 -7 -4 200,0

Vyvoj mésicnich naklad( prace na jednoho zaméstnance byl podobny jako u hodinovych nakladd, celkovy
narast vSak byl mirnéjsi (rozdil 12,9 procentniho bodu). Slozeni mésicnich nakladu prace se v pribéhu
sledovanych let od struktury hodinovych nakladu lisilo jen nepatrné a v roce 2004 s nim bylo identické.

Zaméstnanost cizincl

Pocet cizincd, ktefi pracovali na Uzemi kraje Vysoc€ina, se mezi roky 2001 a 2005 zvysil témérf o 1 800 osob,
tedy vice nez Ctyfi desetiny. S vyjimkou roku 2003 jejich pocCet stoupal ve vSech sledovanych letech a
nejvice se zvysil mezi roky 2004 a 2005 (o 37,8 %).

Tab. 3.2.11 Pracujici cizinci

Rozdil 2005-2000
2001 2002 2003 2004 2005 v procentnich
bodech
Pracujici cizinci celkem 4 067 4154 3959 4 248 5 855 ) 44,0
v tom (%):
v postaveni zaméstnancui 2 79,3 79,1 75,3 74,2 75,0 4,3
s platnym zZivnostenskym
opravnénim 20,7 20,9 24,7 25,8 25,0 4,3
Podil pracujicich cizinct (%) 85,7 79,2 94,9 71,8 95,1 9,4

Y zména v %

2 vydana povoleni k zaméstnani + registrace ob¢ani SR
¥ pracuijici cizinci z celkového poctu cizincl

Mezi pracujicimi cizinci jednoznacné prevladaly osoby v postaveni zaméstnancu, i kdyz se jejich podil
v pribéhu sledovaného obdobi sniZoval (vice nez o 4 procentni body) a odpovidajici mérou se zvysil podil
cizincd s platnym zivnostenskym opravnénim.

vroce 2004, kdy nedosahoval ani 72 procent, nejvétsi byl v nasledujicim roce, kdy pfesahl hranici
95 procent.

Dojizd’ka do zaméstnani
Udaje z vybérového Setfeni pracovnich sil dokladaji dal$i zintenzivnéni dojizdky a vyjizdky za praci. Podle
nich se po€et osob vyjizdéjicich z kraje za praci mezi roky 2000 a 2005 zvysil vice nez o 40 procent. Poc¢et

zamés’(nanych5 osob se pfitom ve stejném obdobi prakticky nezménil. V dusledku toho vyrazné vzrostl podil
vyjizdéjicich z kraje na celkovém poctu zaméstnanych osob (o 2,4 procentniho bodu).

Nejvétsi Cast obyvatel vyjizdéjicich za praci mimo Uzemi VysoCiny sméfuje do Jihomoravského kraje,
predevsim do Brna a jeho okoli. Zejména to plati pro okresy, které s nim pfimo sousedi, tedy Trebi& a Zdar
nad Sazavou. Podil Jihomoravského kraje na celkové vyjizdce z VysoCiny mezi lety 2000 a 2005 kolisal
v rozmezi témér 10 procentnich bodu, v Zadném roce vSak neklesl pod 40 procent.

Pocget osob dojizd&jicich na uzemi Vysoginy z jinych kraja Ceské republiky vzrostl ve sledovaném obdobi
podstatné rychleji a téméf se zdvojnasobil. Vzdor tomu se v8ak zaporné saldo dojizdky kraje jesté
prohloubilo (asi o 1 400 osob, tj. vice nez 15 procent).

Stejné jako u vyjizdky i u dojizdky za praci hraje rozhodujici roli Jihomoravsky kraj, z néhoz na Vysocinu
v nékterych letech sledovaného obdobi dojiZzdéla az polovina osob sméfujicich do kraje za praci. V letech

5V civilnim sektoru.
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2004 a 2005 se pronikavé zvysil poCet osob dojizdéjicich na Vysocinu z JihoCeského kraje, ktery byl v roce
2005 ve srovnani s rokem 2000 vice nez pétinasobny.

Tab. 3.2.12 Dojizd’ka za praci (VSPS)

Index
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2005/2000
Zaméstnani "V celkem (tis. osob) 235,3 237,2 237,2 235,1 236,7 235,9 100,3
Vyjizdéjici z kraje (tis. osob) 13,4 11,2 13,7 171 14,4 19,0 141,8
v % ze zaméstnanych 5,7 4,7 5,8 7,3 6,1 8,11 » 24
z toho do kraje Jihomoravského (tis. osob) 5,6 54 5,7 8,7 6,7 8,0 142,9
v % z vyjizdéjicich z kraje 41,8 48,2 41,6 50,9 46,5 42,1 ? 0,3
Dojizdéjici do kraje (tis. osob) 4,3 4,8 5,5 51 5,0 8,5 197,7
z toho z kraje Jihomoravského (tis. osob) 2,1 2,4 2,8 2,3 2,2 4,2 200,0
v % z dojizdéjicich do kraje 48,8 50,0 50,9 45,1 44,0 49,4] 3 0,6
z toho z kraje JihoCeského (tis. osob) 0,2 0,2 1,3 0,2 1,7 2,1 1 050,0
v % z dojizdéjicich do kraje 4.7 4,2 23,6 3,9 34,0 24,71 2) 20,1
Saldo dojizd’ky kraje (tis. osob) -9,1 -6,4 -8,2 -12,0 9,4 -10,5 115,4

) zaméstnani v civilnim sektoru

2y procentnich bodech

Podrobné se udaje o dojizdce a vyjizdce za praci zjistovaly ve scitani dom, bytd a lidu 2001. K 1.bfeznu
tohoto roku z obce trvalého bydlidté vyjizdélo za praci vice nez 98 tisic osob, cozZ bylo vice nez 41 procent
zameéstnanych osob. Nejvétsi Cast vyjizdky se uskute€niovala v ramci kraje (témérF Ctyfi pétiny), pfiblizné
jedna pétina vyjizdéjicich sméfovala do jiného kraje Ceské republiky a necelé jedno procento vyjizdélo za
praci do zahranici.

Podil muz( vyjizdéjicich za praci z obce trvalého bydlisté byl o 9,1 procentniho bodu vys$$i nez Zen, na
celkovém poctu vyjizdgjicich se zeny podilely necelymi Ctyfmi desetinami, jejich podil na poctu vyjizdégjicich
z kraje byl zhruba tfetinovy. Podil Zen na poctu osob dojizdéjicich za praci do nékteré obce kraje €inil zhruba
38 procent, podil na dojizd&jicich z jiného kraje Ceské republiky byl o malo vétsi nez &tvrtinovy.

Tab. 3.2.13 Dojizd’ka za praci (SLDB 2001)

VYyjizdéjici z obce za praci Dojizdéjici do obce za praci
Zamést- v % ze . ox xer v tom pocet
v tom pocet vyjizdéjicich ox v
nané zamest- z tOhﬁ) P yiede) z tOh? dojizdégjicich
b celkem . denné — — celkem | denné — —
osoby nanych (%) vramci | do jiného do (%) vramci | zjiného
osob kraje kraje | zahranici kraje kraje
Kraj celkem 237 736 98 564 41,5 79,71 77724 19951 889| 86159 87,51 77724 8435
v tom:
muzi 134 426 61012 454 77,2 47175 13 303 534| 53293 85,3 47175 6118
Zeny 103 310 37 552 36,3 83,5 30549 6 648 355| 32866 91,1 30 549 2317

" z wyjizdgjicich v ramci CR

Mezikrajové saldo dojizdky méla Vysocina zaporné u vSech vékovych skupin, zvlasté vSak u osob mladSich
Ctyriceti let. Ve vékové skupiné 25 az 29 let byl pocet vyjizdéjicich z kraje vice nez tfikrat vy$Si nez mnozstvi
dojizdéjicich a ve vékovych skupinach 15 az 24 a 30 az 39 let nebyl pomér pro kraj o mnoho pfiznivé;jsi.
Dojizdégjici ve véku 25 az 29 let pfedstavovali 16,0 % celkové pracovni dojizdky do kraje, vyjizdégjici v téze
vékoveé skupiné vSak 23,4 % vyjizdky.

Rozhodujici ¢ast dojizdéjicich do kraje pfipadala na pramysl (41,0 %), podil Zadného jiného odvétvi
nepfesahoval desetinu pracovni dojizdky do kraje. | z osob vyjizdéjicich z kraje za praci byla nejvétsi ¢ast
zaméstnana v primyslu, ve srovnani s dojizdkou vSak byl jeho podil mnohem nizsi (25,3 %), mnohem vétsi
podil pfipadal na stavebnictvi (15,6 %, tj. o 5,9 procentniho bodu vice nez u dojizdky). TéméF desetina
vyjizdé&jicich z kraje byla zaméstnana v odvétvi doprava a telekomunikace.

Z péti okrest kraje mél v roce 2001 aktivni saldo dojizdky jen jihlavsky okres (1,8 tisice osob). Na tisic
zaméstnanych osob s trvalym bydlistém v okrese pfipadalo v Jihlavsku 1 035 obsazenych pracovnich mist.
Zvlasté vysoké bylo zaporné saldo dojizdky v okresech Trebi¢ a Zdar nad Sazavou, v nichz také na tisic
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Graf 13 Mezikrajové saldo dojizd’ky podle odvétvi, véku a pohlavi (SLDB 2001)
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Tab. 3.2.14 Dojizd’ka za praci podle pohlavi, véku a odvétvi (SLDB 2001)
Poée} d’ojl'idéj!'cu:l'ch Poéetvyjiidéjit_:fch Saldo dojizdky
z jinych krajl do jinych kraju
Celkem 8 435 19 951 -11 516
v tom podle pohlavi:
muzi 6118 13 303 -7 185
zeny 2317 6 648 -4 331
v tom ve véku:
15-24 let 2 055 5005 -2 950
25-29 let 1353 4 660 -3 307
30 - 39 let 1890 4 507 -2 617
40 - 49 let 1813 3449 -1 636
50 - 59 let 1167 2154 -987
60 a vice let a nezj. 157 176 -19
z toho podle odvétvi:
zemédeélstvi, lesnictvi 439 561 -122
pramysl 3455 5 055 -1 600
stavebnictvi 814 3109 -2 295
doprava a telekomunikace 418 1847 -1429
obchod 560 1631 -1 071
Skolstvi 258 723 -465
zdravotnictvi, soc. ¢innosti 348 1302 -954

3.3 Nezaméstnanost

Uchazeci o zaméstnani

Pocet nezaméstnanychﬁv kraji v prvnich letech sledovaného obdobi klesal a v roce 2002 byl o Ctvrtinu nizSi
nez roku 2000. Od roku 2003 vSak opét zacina rlist az na maximum v roce 2004 a po mirném poklesu je pak
v roce 2005 téméf na stejném poctu jako roku 2000. Podobné to bylo i u poétu nezaméstnanych Zen, ten
vSak pfes narust v letech 2003 a 2004 nakonec zUstal ttméf o osm procent pod Urovni roku 2000.

6z vybérového Setfeni pracovnich sil.
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Od toho se v zasadé odvijel vyvoj celkové obecné miry nezaméstnanosti’, ktera se na Vysociné mezi roky
2000 a 2005 sice témér nezménila (zvySeni o 0,01 procentniho bodu), v pribéhu sledovaného obdobi vSak
u ni mbzeme pozorovat znaéné nerovnomeérny vyvoj. Po poCateénim poklesu (v roce 2002 byla o 1,7 bodu
niz§i nez roku 2000), zacina v roce 2003 opét stoupat a roku 2004 je nad urovni po¢ateéniho roku.

Tab. 3.3.1 Nezaméstnanost podle véku — roéni praméry (VSPS)

Zména v % Struktura v %
2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2005/ | P,
2000 mevrn? 2000 2005
roéni
Obecna mira nezaméstnanosti (%) 6,76 6,10 5,10 5,30 6,80 6,771 " 0,01 X X X
Obecna mira nezaméstnanosti zen (%) 8,50 7,00 6,40 6,70 8,80 8,03] " -0,47 X X X
Nezaméstnani celkem (tis. osob) 17,3 15,5 12,9 13,4 17,5 17,2 -0,9 -0,2| 100,01 100,0
v tom ve véku:
15-29 let 7,8 71 57 6,0 7,6 6,9 -12,0 -2,5 45,2 40,2
30 -44 let 51 4.4 4,7 4,3 6,0 53 4,9 1,0 29,2 30,9
45 - 59 let 4,3 3,8 2,4 2,8 3,8 4,9 14,1 2,7 24,9 28,6
60 a vice let 0,1 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 X X 0,7 0,0
z toho: nezaméstnané Zeny (tis. osob) 9,4 7,7 6,9 7,3 9,7 8,7 -7,6 -1,6] 100,01 100,0
v tom ve véku:
15-29 let 4,0 3,4 3,1 3,1 3,9 3,0 -24,9 -5,6 43,0 34,9
30 - 44 let 3,3 2,8 2,9 3,2 3,7 3,1 -8,0 -1,7 35,3 35,2
45 - 59 let 2,0 1,3 0,9 1,0 21 2,6 30,8 55 21,1 29,9
60 a vice let 0,1 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 -100,0f -100,0 0,6 0,0

" rozdil 2005 - 2000 v procentnich bodech

Vyvoj obecné miry nezaméstnanosti u Zen byl podobny, aviak vykyvy mezi jednotlivymi roky byly je5té vétsi
(u celkové obecné miry nezaméstnanosti Cinil rozdil mezi maximalnim a minimalnim roénim priimérem 1,7
bodu, u Zen to bylo 2,4 bodu), vlvem vyrazného poklesu vroce 2004 se nakonec obecna mira
nezaméstnanosti Zen dostala. o 0,47 bodu pod uroveri roku 2000.

Rozdil mezi celkovou obecnou mirou nezaméstnanosti a obecnou mirou nezameéstnanosti Zen se v prabéhu
sledovaného obdobi postupné snizoval, i kdyz nejvétsi byl v roce 2004 (2,0 procentni body).

" Obecna mira nezaméstnanosti (ILO) je ukazatel ziskany z vysledkii vybé&rového $etfeni pracovnich sil podle
mezinarodnich definic a doporuéeni. Vyjadfuje podil nezaméstnanych na celkové pracovni sile, pficemz Setfené osoby
jsou uvadény podle mista pobytu. Za nezaméstnané se dle metodiky ILO povazuji vSechny osoby patnactileté a starsi,
které nebyly zaméstnané, hledaly aktivné praci a byly pfipraveny k nastupu do prace. Celkova pracovni sila zahrnuje
vSechny osoby patnactileté a starsi, které splfiuji pozadavky na zafazeni mezi zaméstnané nebo nezaméstnané.
Neumisténi uchazedi o zaméstnani dle evidence Ufadl prace jsou ob&ané s trvalym bydlistém v dané oblasti, ktefi
nejsou v pracovnim vztahu k zaméstnavateli ani nevykonavaji samostatnou vydéle¢nou &innost a pozadali ufad prace o
zprostfedkovani vhodného zaméstnani. Registrovana mira nezaméstnanosti je procentni podil neumisténych uchazecu
o zaméstnani na disponibilni pracovni sile (zaméstnani z vybérového Setfeni pracovnich sil plus neumisténi uchazedi).
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Tab. 3.3.2 Kvalifikaéni struktura nezaméstnanych — roéni praméry (VSPS)

v tis. osob
Zmeénav % Struktura v %
rd-
2000 | 2001 2002 2003 2004 | 2005 22(())%%/ mpévrnfé 2000 | 2005
rocni
Nezaméstnani celkem 17,3 15,5 12,9 13,4 17,5 17,2 -0,9 -0,2| 100,01 100,0
z toho:
zakladni vzdélani 3,2 3,5 2,2 1,4 2,8 3,7 16,6 3,1 18,2 21,4
stfedni odborné (OU + OS) 8,0 7,2 6,1 6,0 9,6 8,5 6,2 1,2 45,9 49,2
stfedni odborné a vSeobecné s maturitou 5,8 4,3 3,8 4,8 4,0 4,0 -30,5 -7,0 33,5 23,5
vysoko$kolské 0,3 0,5 0,8 1,1 1,1 1,0 2123 25,6 1,9 5,9
z toho: nezaméstnané Zeny 9,4 7,7 6,9 7,3 9,7 8,7 -7,6 -1,6] 100,01 100,0
z toho:
zakladni vzdélani 1,7 1,3 0,8 0,7 1,8 1,9 10,6 2,0 18,3 21,9
stfedni odborné (OU + 0S) 3,5 3,5 3,1 2,7 4,9 4.4 244 4,5 37,5 50,5
stfedni odborné a vSeobecné s maturitou 41 2,7 24 3,3 2,6 21 -49,8 -12,9 43,3 23,6
vysokoskolské 0,1 0,2 0,5 0,5 0,4 04| 3421 34,6 0,8 4,0

K dosti znaénym zménam doslo mezi roky 2000 a 2005 ve vékovém slozeni nezaméstnanych. Postupné se
snizoval poCet nezaméstnanych v nejmladsi vékové skupiné (15 — 29 let), ktery u nezameéstnanych celkem
poklesl o 12 procent a u zen o &tvrtinu. Snizil se rovnéz podil této vékové skupiny na celkovém poctu
nezaméstnanych (o 5,1 bodu na 40,2 % v roce 2005, u Zen pokles ¢inil dokonce 8,0 procentnich bodu).

Naproti tomu vzrostly poéty nezaméstnanych ve vysSich vékovych skupinach, zejména to plati pro
nezaméstnané ve véku 45— 59 let, jejichz poCet se zvySil o 14 procent, u Zen dokonce vice nez o 30
procent. Podil této vékové skupiny na celkovém poctu nezaméstnanych vzrostl o 3,8 procentniho bodu (u
Zen o 8,8 bodu).

U mladSiho obyvatelstva se tak zfejmé projevuji nejméné dva faktory — rlst doby délky vzdélavani a
skute€nost, Zze mladSi lidé se snaz a ochotnéji stéhuji za praci (v letech 2000 az 2005 se z Vysociny
odstéhovalo vice nez 12,5 tisice osob ve véku 19 az 34 let, poCet pfistéhovalych byl o polovinu nizsi).

V kvalifikaéni struktufe nezaméstnanych se mezi roky 2000 a 2005 zvySil podil o osob se zakladnim
vzdélanim (o 3,2 procentniho bodu) a se stfednim odbornym vzdélanim (o 3,3 bodu). Naopak o rovnych
deset procent poklesl podil nezaméstnanych se stfednim vzdélanim s maturitou. Vzrostl vSak i podil
nezaméstnanych s vysokoskolskym vzdélanim.

Podobny byl i vyvoj u nezaméstnanych Zzen. Podstatné vétsi v8ak u nich byl narlst podilu nezaméstnanych
se stfednim odbornym vzdélanim (o 13,0 bodl) a pokles osob se stfednim vzdélanim s maturitou (o 19,8
bodu).

Podle udaju Ministerstva prace a socialnich véci se poet nezaméstnanych v kraji Vysocina mezi roky 2000
a 2005 zvysil o 3,4 tisice, tj. ttméf o 18 procent, kdyz nejvys8i byl v roce 2004. Jesté vyraznéji vzrostl pocet
nezaméstnanych zen (vice nez o ¢tvrtinu) a zejména pocet obCanl se zdravotnim postizenim bez
zaméstnani (pfirGstek pfes 40 procent). Naproti tomu se vice nez o 7 procent snizil pocet nezaméstnanych
absolventl a mladistvych.
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Tab. 3.3.3 Nezaméstnanost k 31. 12. (MPSV)

Zména v %
2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2008/ | P
2000 | Mema
ro¢ni
Uchazeci o zaméstnani celkem 19402 18196] 21458] 23841 24531 22814 17,6 3,3
z toho:
zeny 9928 9355| 11254 12576 13116] 12424 25,1 4,6
obc¢ané se zdravotnim postizenim 2 563 2 604 2958 3250 3535 3594 40,2 7,0
absolventi a mladistvi 2 381 2 354 3109 2936 2 581 2203 -7,5 -1,5
Uchazec€i o zaméstnani pobirajici pfispévek
v nezaméstnanosti 8 163 8 387 10 439 10 523 8 001 7 306 -10,5 -2,2
Uchaze&i o zamé&stnani v evidenci Uradu prace
déle nez 12 mésicu 7111 5682 6 428 8 069 8 609 8 606 21,0 3,9
Mira registrované nezaméstnanosti (%) " 7,48 7,02 8,32 9,20 3 8,85 8,23 a 0,75 X
Volna pracovni mista celkem 2638 2797 2 267 1317 1273 1913 -27,5 -6,2
z toho:
obcané se zdravotnim postizenim 73 48 98 31 65 56 -23,3 -5,2
absolventi a mladistvi 143 152 123 62 200 219 53,1 8,9
Pocet uchazecl na 1 volné pracovni misto 7.4 6,5 9,5 18,1 19,3 11,9 60,8 10,0

R podle metodiky platné do 30. 6. 2004, r.2004 a 2005 podle metodiky platné od 1. 7. 2004
2 rozdil v procentnich bodech
¥ podle metodiky platné do 30. 6. 2004 €inila ke konci r. 2004 mira nezaméstnanosti 9,38 %

Pocet uchaze€l o zaméstnani, ktefi pobiraji pfispévek v nezaméstnanosti, byl v roce 2005 vice nez o
desetinu niz8i neZ roku 2000. Nejvyssi byl v letech 2002 a 2003, kdy pfekracoval hranici 10 tisic osob.
Jejich podil na celkovém poc¢tu nezaméstnanych, ktery az do roku 2003 neklesl pod 40 procent a v roce
2002 tvofil téméf polovinu celkového poctu registrovanych nezaméstnanych, se vroce 2005 snizil na
necelou tretinu.

Ve srovnani s rokem 2000 se vice nez o pétinu zvysil poCet uchaze¢l o zameéstnani, ktefi jsou v evidenci
Ufadu prace vice nez 12 mésicl. Jejich podil na celkovém poltu nezaméstnanych se pohyboval mezi
30,0 % (2002) a 37,7 % (2005) a v roce 2005 byl ve srovnani s rokem 2000 o 1,0 bod vySsi.

Mira nezaméstnanosti po poklesu v roce 2001 v dalSich letech stoupala az do roku 2004, kdy podle puvodni
metodiky Cinila 9,38 %, v nasledujicim roce se opét snizila (podle nové metodiky o 0,62 procentniho bodu).

Pocet volnych pracovnich mist na Vysociné se snizoval az do roku 2004, kdy byl jejich pocCet oproti roku
2000 vice nez o polovinu menSi. V nasledujicim roce doSlo k jeho vyraznému nardstu (ve srovnani s rokem
2004 vic jak o padesat procent), pfesto vSak byl v roce 2005 pocet volnych pracovnich mist v kraji vice nez o
Ctvrtinu niz8i nez na poc¢atku sledovaného obdobi.

Volnych pracovnich mist pro ob&any se zdravotnim postizenim v kraji ubylo (témérF o ¢tvrtinu), vice nez o
polovinu pfibylo mist pro absolventy a mladistvé. PoCet uchazecu pfipadajici na jedno volné pracovni misto
byl v roce 2005 vice nez o Sedesat procent vyssi nez roku 2000, viibec nejvyssi byl v roce 2004, kdy byl ve

Tab. 3.3.4 Uchazeci o zaméstnani podle KZAM k 31. 12. (MPSV)

Zména (%) Struktura (%)

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2005/ | P~
2000 mérna| 2000 2005

roéni

Uchazeci o zaméstnani celkem 19 402| 18 196] 21 548| 23 841| 24 531| 22 814 17,6 3.3 77,6 97,2
z toho podle zaméstnani:
vysoce kvalifikovani nemanualni pracovnici 602 678 904 963| 1063 1257 108,8 15,9 3,1 55

nemanualni pracovnici s nizsi kvalifikaci 5225 4780 5558 6396 6855 7891 51,0 8,6 26,9 34,6
manualni kvalifikovani pracovnici 5724 5024 6218| 7407 7701 8110 41,7 7,2 29,5 35,5
manualni nekvalifikovani pracovnici 3496 3156 3518| 4291 4324 4917 40,6 7.1 18,0 21,6

Pozn.: v této klasifikaci nejsou zahrnuty kategorie "vojaci" a "nezjisténo"

NejpocetnéjSi skupinou mezi uchazeci o zaméstnani jsou v kraji Vysoc€ina manualni pracovnici, ktefi v roce
2000 tvorili témér tficet procent vSech uchazecu. V prabéhu sledovaného obdobi se jejich pocet zvysSil vice
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nez o Ctyficet procent a jejich podil na celkovém poctu uchazecl se do roku 2005 zvySil o 6 procentnich
bodd.

Jesté vice vzrostl poet nezaméstnanych nemanualnich pracovnikd s nizsi kvalifikaci (vice nez o polovinu).
Jejich podil na celkovém poctu uchazecll o zaméstnani mezi roky 2000 a 2005 se zvysil o 7,7 bodu a
v posledné jmenovaném roce tak za podilem manualnich kvalifikovanych pracovnik(l zaostaval jen o 0,9
procentniho bodu.

Zvysil se i poet manualnich nekvalifikovanych pracovnik( (vice nez o étyficet procent), zdaleka nejvice v§ak
mezi uchazeci o zaméstnani vzrostl pocet vysoce kvalifikovanych nemanualnich pracovniku, ktery se vice
nez zdvojnasobil a jeho podil na celkovém poctu uchazecu stoupl o 2,4 bodu.

Tab. 3.3.5 Uchazeéi o zaméstnani podle délky nezaméstnanosti k 31. 12. (MPSV)

Zména v % Struktura v %
ri-
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2005/ mpérné 2000 2005
2000 .-
roéni
Uchazedi o zaméstnani celkem 19402 18196] 21548| 23841| 24531] 22814 17,6 3,3 100,0 100,0
v tom podle délky nezaméstnanosti,
do 3 mésicu 55221 5710] 6246 6244| 7356] 6542 18,5 3,4 28,5 28,7
3 - 6 mésicl 3 567 37821 4911 5013 4732 4047 13,5 2,6 18,4 17,7
6 - 9 mésicl 1981 1862 24761 2611 2209 2136 7,8 1,5 10,2 9,4
9 - 12 mésicu 1221 1160 1487 1904 1625 1483 21,5 4,0 6,3 6,5
12 - 24 mésicu 3 541 2250 2905 3935 3674 3500 -1,2 -0,2 18,3 15,3
nad 24 mésicu 3570 3432 3523 4134 4935 5106 43,0 7.4 18,4 22,4
Pramérna délka evidence (dny) . . . 443 328 553 v 110 X X X

" rozdil 2005 - 2003 ve dnech

Nejpocetngjsi skupinou uchaze&l o zaméstnani zlstavaji uchazedi, ktefi se nachazeji v evidenci Ufadu
prace po dobu kratSi tfi mésicu (necelych 29 procent celkového poctu). Jejich pocet se mezi roky 2000 a
2005 zvysil vice neZ o 18 procent.

v roce 2005 vice nez o Ctyficet procent vice nez roku 2000. V roce 2005 se na celkovém poctu uchazec€l o
zaméstnani podileli vice nez jednou pétinou (o 4,0 procentni body vice nez v roce 2000).

Vice nez o pétinu pfibylo uchazecl registrovanych 9 az 12 mésic, ktefi na konci sledovaného obdobi tvofili
necelych sedm procent celkového poctu. Absolutné se snizil pouze pocet osob nezaméstnanych po dobu 12
az 24 mésicu (zhruba o 1 procento).

Tab. 3.3.6 Uchaze€i o zaméstnani podle vySe mési€niho naroku podpory v nezaméstnanosti k 31. 12.

(MPSV)
Zména v % Struktura v %
2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2005/ | P,
2000 mevrnfa 2000 2005
rocni
Uchazeci o zaméstnani celkem 19402] 18196] 21458| 23841] 24531 22814 17,6 3,3 X X
z toho s narokem na podporu 8 163 8387] 10439| 10523 8 001 7 306 -10,5 -2,2 100,0 100,0
v tom podle vySe naroku:
do 1 500 K¢& 760 526 509 473 565 95 -87,5 -34,0 9,3 1,3
1501 -3 500 K& 5 441 5428 6618 6 328 3425 3209 -41,0 -10,0 66,7 43,9
3501 -5500 K¢ 1454 1696 23701 2474 2617 2423 66,6 10,8 17,8 33,2
5501 -7 500 K& 334 478 646 831 907 956 186,2 23,4 4.1 13,1
7 501 a vice 174 259 296 417 487 623 258,0 29,1 2,1 8,5

Pocet uchaze€u s narokem na podporu v nezaméstnanosti se ve sledovaném obdobi zmenSil vice nez o
desetinu a jejich podil na celkovém poctu nezaméstnanych se snizil o 10,1 procentniho bodu na 32,0 %
v roce 2005.

VYVOJ LIDSKYCH ZDROJU V KRAJI VYSOCINA V LETECH 2000 AZ 2005 21



Graf 14 Nezaméstnani podle véku v roce 2005 (VSPS)
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Podle vySe naroku pfipadaly v roce 2000 pIné dvé tfetiny na uchazece s podporou ve vysi 1 501 az 3 500
korun, jejich poCet v8ak do roku 2005 poklesl vice nez o Ctyfi desetiny. Jejich podil na celkovém poctu
uchazec€l s narokem na podporu byl v roce 2005 o 22,8 bodu nizsi nez v roce 2000.

V rostoucim poctu nezaméstnanych s narokem na vyS$$i podporu se projevuje jednak celkové zvySovani
mezd, pfedevSim vSak stoupajici poCet nezaméstnanych, ktefi pfed ztratou zaméstnani zastavali vySsi a
Iépe placena mista a maji tak narok na vy$si podporu v nezameéstnanosti.

Poc&et nezaméstnanych s narokem 5 501 az 7 500 korun se mezi roky 2000 a 2005 vice nez zdvojnasobil a
s narokem pfes 7 500 korun vice jak ztrojnasobil. JeSté vyraznéji vzrostl jejich podil na celkovém poctu
uchazecl s narokem na podporu.

Pocet uchazec€li o zaméstnani v rekvalifikaci se mezi roky 2001 a 2005 zvysil vice nez o tfetinu. Vyrazné
vzrostl poCet uspé&3né ukoncenych rekvalifikaci (vice nez trojnasobné) a jesté vice pocet Zen v rekvalifikaci
(témér Ctyfnasobné).

Pomérné malé pocty pfipadaji na absolventy Skol a ob&any se zdravotnim postiZzenim v rekvalifikaci, jejich
zastoupeni mezi uchazeci o zaméstnani, ktefi prochazeji rekvalifikaci, se zna¢né zvysilo, coz zvlasté plati o
absolventech Skol (vice nez Sestinasobny rist jejich pocCtu, zvySeni podilu na celkovém poctu rekvalifikaci o
4,8 bodu).

Tab. 3.3.7 Uchazeci o zaméstnani v rekvalifikaci k 31. 12. (MPSV)

Zména v % Podil v %
2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2005 | P
2001 mevrnfa 2001 2005

roéni

Uchazeci o zaméstnani v rekvalifikaci celkem 1847 2176 2275 2147 2484 34,5 7,7 X X
z toho:

rekvalifikace ukonéené Uspésné 480 455 1047 1227 1702 254,6 37,2 26,0 68,5
zeny 293 290 688 837 1125 284,0 40,0 15,9 45,3
mladistvi bez kvalifikace 2 0 0 0 2 0,0 0,0 0,1 0,1
absolventi Skol 23 14 35 127 150 552,2 59,8 1,2 6,0
obc¢ané se zdravot. postizenim 50 26 59 85 135 170,0 28,2 2,7 54
Pramérny vék uchazecu v rekval. 31,5 31,4 32,2 33,1 363" 4,8 X X X

" rozdil 2005 - 2001 v letech

Priimérny vék uchazecl v rekvalifikaci se zvysil témérF o pét let na 36,3 roku, coz koresponduje s rostoucim
poctem nezaméstnanych ve vy$Sich vékovych skupinach.
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Volna pracovni mista

Pocet volnych pracovnich mist v kraji Vysocina byl v roce 2005 vice nez o ¢tvrtinu niz8i nez roku 2000. Jesté
daleko nizsi vSak byl v letech 2003 a 2004, kdy nedosahoval ani poloviny urovné roku 2000. Mezi léty 2004
a 2005 pak doslo k jejich vice nez padesatiprocentnimu meziroénimu nardstu.

Vyrazné poklesl poc€et volnych mist pro osoby s nizsi kvalifikaci, zvlasté se stfednim vzdélanim bez maturity
(o 38 procent) a se zakladnim vzdélanim (témeéf o 29 procent). Volna mista pro pracovniky se zakladnim
vzdélanim a stfednim vzdélanim bez maturity v roce 2000 pfedstavovala 91,1 % v3ech volnych pracovnich
mist, v roce 2005 to bylo uz o 9,3 procentniho bodu méné.

Tab. 3.3.8 Kvalifika¢ni struktura volnych pracovnich mist k 31. 12. (MPSV)

Zména v % Struktura v %
2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2005/ [ P,
2000 mevrn’a 2000 | 2005
ro¢ni
Volna pracovni mista celkem 2638 2797 2267 1317 1273] 1913| -27,5 -6,2| 100,0] 100,0
v tom:
zéakladni vzdélani ve&. bez vzdélani 796 982 986 441 339 566| -28,9 -6,6] 30,2 29,6
stiedni vzdélani bez maturity vé. vyuéenych 1581 1499 1020 701 732 980 -38,0 -9,1 59,9 51,2
USO vzdélani v&. vyuéenych s maturitou 12 11 26 10 10 18 50,0 8,4 0,5 0,9
UplIné stfedni vSeobecné vzdélani 178 220 153 125 141 231 29,8 54 6,7 12,1
vy$$i odborné vzdélani 4 4 2 5 3 12| 200,0 24,6 0,2 0,6
vysokoskolské vzdélani v¢. védecké vychovy 67 81 80 35 48 106 58,2 9,6 2,5 55

Volnych mist pro pracovniky s nékterym z vy$Sich stupnt kvalifikace naopak pfibylo. Pocet volnych mist pro
osoby s vysokoSkolskym vzdélanim vzrostl téméf o Sedesat procent a jejich podil na celkovém poctu volnych
mist se vice nez zdvojnasobil. Pomérné znacéné bylo v roce 2005 také mnozstvi volnych mist pro pracovniky
s uplnym stfednim v8eobecnym vzdélanim (12,1 % vSech volnych mist). Téchto mist oproti roku 2000 v kraji
pfibylo témér tficet procent a jejich podil na celkovém poc&tu volnych mist se téméf zdvojnasobil

Pocet volnych pracovnich mist pro osoby s Uplnym stfednim odbornym vzdélanim byl po celé sledované
obdobi velice nizky, zvlasté vezmeme-li v ivahu pocet uchazell o zaméstnani s timto stupném vzdélani.

Graf 15 Pocet uchazecd o zaméstnani na jedno volné pracovni misto k 31. 12.
Zdroj: MPSV
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