Hodinové naklady prace v tfidéni podle polozek a typu hospodareni

Tabulka: 8
Uzemi: CR celkem
Rok : 2006 v K¢ / hod.
v tom hospodareni
Polozka naklad( prace Celkem 3 . 3 Lo L Sd,”,’ze,"" _ L 3 .
soukromé | druzstevni statni komunalni | politickych | zahrani¢ni | mezinarodni| smisené
stran a cirkvi
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. MZDY A PLATY (za vykonanou praci) 128,41 111,65 89,63 149,96 116,47 108,42 148,60 159,04 129,38
tarifni mzdy 94,99 84,47 66,80 104,04 90,65 88,07 110,39 114,20 88,50
odmény a prémie pravidelné 14,86 16,65 14,56 7,19 5,15 13,45 19,34 21,64 21,86
odmény podle vysledk( hospodareni 4,68 3,79 2,27 6,18 3,25 3,09 5,21 8,48 4,06
odmény hrazené ze zisku 0,28 0,38 0,07 0,14 0,22 0,12 0,23 0,31 0,24
mimoradné vyplaty (véetné dalsiho platu) 1,91 1,24 0,84 2,07 0,75 0,42 3,60 2,74 3,64
pfiplatky za pfes€asovou praci 1,21 0,86 0,85 2,23 0,98 0,12 1,47 1,18 1,49
ostatni pfiplatky (mzdova zvyhodnéni) a doplatky 7,41 2,57 2,13 22,15 13,08 2,44 4,82 4,99 6,83
naturaini mzdy vyjadiené v penézich 0,24 0,22 0,16 0,04 0,08 0,28 0,56 0,28 0,08
odmény za pracovni pohotovost 0,59 0,20 0,08 2,06 1,04 0,02 0,20 0,48 0,36
ostatni mzdy 2,24 1,27 1,87 3,86 1,27 0,41 2,78 4,74 2,32
2. NAHRADY MZDY (placené zaméstnavatelem) 13,69 11,38 10,24 13,34 16,13 12,30 15,44 17,53 16,46
nahrady mzdy za dovolenou 11,92 9,42 7,81 12,61 15,30 11,62 13,30 15,00 13,21
nahrady pfi pfekazkach na strané zaméstnavatele 0,13 0,09 0,10 0,18 0,04 0,02 0,15 0,26 0,36
nahrady pfi pfekazkach na strané zaméstnance 0,49 0,39 0,72 0,35 0,44 0,07 0,61 0,80 0,95
nahrady mzdy za svatky 1,15 1,48 1,61 0,20 0,35 0,59 1,38 1,47 1,94
1.-2. PRIME NAKLADY 142,10 123,03 99,87 163,30 132,60 120,72 164,04 176,57 145,84
3. SOCIALNIi POZITKY 3,88 2,88 2,36 6,96 2,22 2,58 4,26 5,63 4,20
vyrobky firmy se slevou 0,03 0,03 0,07 0,01 0,02 0,01 0,02 0,02 0,08
prispévky na bydleni 0,54 0,11 0,02 3,23 0,02 0,04 0,19 0,07 0,14
sluzebni vozy k soukromym ucelim 0,89 0,99 0,36 0,14 0,07 0,80 1,62 1,66 0,66
pfispévky na stravovani 1,78 1,52 1,71 2,10 1,23 1,56 2,01 2,72 2,13
pFispévky ve formé spofeni, prodej akcii 0,04 0,03 0,02 0,01 0,00 0,00 0,01 0,17 0,31
vydaje ze socidlniho fondu 0,60 0,20 0,18 1,47 0,88 0,17 0,41 0,99 0,88
z toho: prispévky odborim 0,04 0,01 0,01 0,08 0,04 0,00 0,05 0,04 0,07
4. SOCIALNI NAKLADY A VYDAJE 51,97 44,35 36,42 60,47 48,19 42,74 59,74 66,90 54,93|
zakonné pfispévky na socialni zabezpeceni 49,90 42,73 35,15 57,87 47,39 41,79 57,36 62,36 51,87
nadstandardni programy socialniho zabezpeceni 1,04 0,78 0,89 1,31 0,45 0,71 1,16 2,24 1,91
vyrovnani za nemoc placené zaméstnavatelem 0,13 0,19 0,17 0,02 0,04 0,02 0,12 0,18 0,05
odstupné 0,69 0,46 0,19 0,94 0,18 0,20 0,86 1,85 1,00
ostatni socialni davky 0,21 0,19 0,02 0,33 0,13 0,02 0,24 0,27 0,10
5. PERSONALNiI NAKLADY 2,67 1,74 0,96 4,45 1,05 1,04 4,26 3,92 2,57
naklady na nabor zaméstnancu 0,32 0,14 0,03 0,20 0,04 0,19 1,06 0,40 0,09
naklady na vychovu a zapracovani u¢ni 0,03 0,02 0,03 0,00 0,06 0,00 0,05 0,05 0,02
naklady na $koleni zaméstnancu pro povolani 1,10 0,77 0,34 1,21 0,50 0,67 1,71 2,16 1,24
naklady na pracovni odév, uniformy, "o$atné" 0,93 0,73 0,49 2,07 0,41 0,15 1,00 0,88 1,10
ostatni personalni naklady 0,29 0,08 0,07 0,97 0,04 0,03 0,44 0,43 0,12
6. DANE A DOTACE -0,40 -0,27 -0,20 -0,13 -1,38 -5,60 -0,07 -0,15 -0,04]
dané a sankce souvisejici se zaméstnavanim lidi 0,04 0,08 0,14 0,00 0,00 0,06 0,03 0,02 0,00
dotace na pracovni silu 0,44 0,35 0,34 0,13 1,38 5,66 0,10 0,17 0,04
3.-6. NEPRIME NAKLADY 58,12 48,70 39,54 71,75 50,08 40,76 68,19 76,30 61,66
1.-6. NAKLADY PRACE CELKEM 200,22 171,73 139,41 235,05 182,68 161,48 232,23 252,87 207,50




