Pracovni neschopnost pro nemoc a traz v Ceské republice za 1. pololeti 2024

Problematika pracovni neschopnosti pro nemoc a uraz je zavazna a z pohledu hodnoceni vyvoje v ¢ase
také zajimava nejméné ze dvou nasledujicich davodu:

e ze zdravotniho — souvisi se zdravotnim stavem zaméstnancl v navaznosti na urcitou pracovni
¢innost, prostfedi, pracovni podminky, pouzivanou techniku a technologii, bezpe¢nost a hygienu
prace apod.,

e zekonomického — vztahuje se totiz k dlsledkim nepfitomnosti do¢asné prace neschopnych
v zaméstnani, ke snizeni tvorby zdrojd, k ¢erpani fondu nemocenského pojisténi a v neposledni fadé
i k vyvolanym nakladim zdravotni péce.

Statistiky pracovni neschopnosti sice nabizi dlouhodobé &asové fady, které ukazuji mnohé souvislosti
a trendy, nicméné je tfeba si dobfe uvédomit faktory, které zde plsobi. Zjednodusené Ize Fici, Zze v pribéhu
Casu dochazi ke zménam dvojiho druhu. Jedny jsou projevem ,pfirozeného” vyvoje, zatimco druhé vychazeji
z urcitého védomého rozhodnuti. Oba tyto druhy zmén v rGzné mife ovliviiuji hodnoty ukazatell pracovni
neschopnosti a je nutné k nim pfi analytickém hodnoceni pfihlizet.

e Pfirozené vlivy jsou napf. zmény demografické (zmény poctu nemocensky pojisténych, starnuti
obyvatelstva), epidemiologické i ekonomické (vyvoj zaméstnanosti), podobné jako technicky
a technologicky rozvoj (majici dopad na bezpecnost a narocnost prace).

e Vedle toho pusobi i védomé provadéna opatfeni v oblasti legislativy (napf. zmény vysSe davek a jinych
narok(, Upravy pojisténi), ale rovnéz zmény metodické (zpUsob sbéru dat, zmény klasifikaci).

Udaje o pracovni neschopnosti pro nemoc a Uraz vychazeji ze spoleéného zpracovani dat Ceské spravy
socialniho zabezpeéeni (CSSZ) a Ceského statistického ufadu (CSU) a jsou publikovany vzdy za
1. pololeti (na konci fijna sledovaného roku) a za cely rok (na konci kvétna nasledujiciho roku)’.

Tato publikace pfinasi zakladni udaje o doasné pracovni neschopnosti pracujicich obyvatel CR z ddvodu
nemoci Ci Urazu v 1. pololeti 2024 a u vybranych ukazatelll jejich vyvoj v delSi €asové Ffadé (1. pololeti
v letech 2014-2024).

Publikace je ¢lenéna na textovou a tabulkovou ¢ast. Textova €ast nejprve obsahuje struéné seznameni
s legislativni upravou nemocenského pojisténi, v&. vyznamnych legislativhich zmén ovliviiujicich podstatnym
zpusobem vyvoj ukazatell pracovni neschopnosti. Dale textova ¢ast pokracuje popisem metodiky zpracovani
dat dogasné pracovni neschopnosti prostfednictvim systémi CSSZ a CSU. Stézejni 8ast tvoti analyza, ktera
pfinasi rozbor vyvoje a intenzity zakladnich ukazatelt doasné pracovni neschopnosti pro nemoc a uraz v CR
v&. definic sledovanych indikator(. Je dopInéna i daty z jinych dostupnych zdroji. Data z CSSZ doplfiuji pohled
na tuto oblast statistiky pomoci ukonenych pfipadd doCasné pracovni neschopnosti a vydaji na davky
nemocenského pojisténi. Udaje ze Statniho ufadu inspekce prace (SUIP) se tykaji pracovnich trazu.

Publikace nabizi zejména udaje o nové hlasenych pripadech doéasné pracovni neschopnosti pro nemoc
a uraz (kapitola 4.1) a souvisejici ukazatele:

pocet kalendarnich dnl pracovni neschopnosti,

e primérna délka trvani jednoho pfipadu pracovni neschopnosti,

e prumérny denni stav do¢asné prace neschopnych,

e pocet pracovnich urazd s pracovni neschopnosti delSi nez 3 dny.

Predkladané ukazatele jsou k dispozici v celé Ffadé tfidéni; napf. velikosti podniku, pfevazujici ekonomické
¢innosti a sektoru zaméstnavatele nemocensky pojisténych osob. Vedle Udajli o zaméstnancich publikace
poskytuje také data o nemocensky pojisténych osobach samostatné vydéle&né ginnych (OSVC).

Clenéni do kraju a okresu poéinaje daty za rok 2023 neni mozné z diivodu rostouci miry centralizace
mzdovych ucétaren vétSich zaméstnavateltt mimo okres skute¢ného vykonu prace, ¢i sidla podniku. Vlivem

" Publikaci s daty za rok 2023 Ize nalézt na: https://csu.gov.cz/produkty/pracovni-neschopnost-pro-nemoc-a-uraz-v-ceske-republice-2023
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zmén ve struktufe CSSZ a zvy$eného vyuzivani institutu delegovani rovnéz doslo k presunu mistni
prislusnosti nékterych zaméstnavatelll pod jinou Okresni spravu socialniho zabezpeéeni (OSSZ), ktera
nadale nemusi odpovidat mistu skute¢ného vykonu prace zaméstnance ani sidla podniku.

Za 1. pololeti 2024 nejsou zvefejnény Udaje o poétech pojisSténych osob ani ukazatele prepocitané na
pojisténé osoby (pocet nové hlasenych pfipadl pracovni neschopnosti na 100 pojisténcu a primérné
procento pracovni neschopnosti), u nichz zatim nebylo mozné zajistit srovnatelnost s pfedchozim obdobim.
Ve vstupnich datech CSSZ za 1. pololeti 2024 byli vzhledem ke zmé&né v evidenci zamé&stnancl mezi
nemocensky pojisténé osoby zahrnuti i zaméstnanci ¢inni na zakladé dohody o provedeni prace (DPP),

u kterych nedosahl zapocitatelny pfijem ¢astky vysSi nez 10 000 K& a nevznikla tak u nich povinna uc¢ast na
nemocenském pojisténi. V €ase srovnatelné udaje zohledriujici tuto zménu v evidenci nemocensky
pojisténych osob planujeme zvefejnit v publikaci s ro¢nimi daty za rok 2024.

Kromé podrobnych dat o nové hlasenych pfipadech, pfinasi publikace v kapitole 4.2 i udaje o ukonéenych
pripadech podle pohlavi a véku osob do¢asné prace neschopnych. Pocty ukonéenych pfipadd jsou dostupné
také podle pficiny pracovni neschopnosti dle jednotlivych skupin diagnéz ¢i délky jejiho trvani.

Kapitola 4.3 je vénovana vysi vydaju na jednotlivé davky placené z nemocenského pojisténi. Nasleduje
kapitola 4.4 o pracovnich urazech.

Tabulkova ¢ast publikace obsahuje datové vystupy ze zpracovani nové hlasenych pfipadd do¢asné pracovni
neschopnosti zamé&stnanct a OSVC v &lenéni dle:

e pohlavi nemocensky pojisténych osob,

e postaveni v zaméstnani nemocensky pojisténych osob (zaméstnanci, OSVC),

¢ velikosti ekonomického subjektu (dle poctu zaméstnanci),

e sektoru zaméstnavatele (dle klasifikace institucionalnich sektord a subsektorti dle ESA 2010),
e prevazujici ekonomické ¢innosti (na trovni sekci ¢i oddilu klasifikace CZ-NACE).

Tabulkova ¢ast dale obsahuje data o pracovni Urazovosti s doCasnou pracovni neschopnosti delSi nez 3 dny,
se samostatnym vystupem o pracovni Urazovosti mladistvych (tj. nemocensky pojisténych osob do 18 let).
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