
Kód tabulky: 310608q385
Tab. č.: 04 - 03 - 20
Třídění :  Velikost zpravodajské jednotky Území : Česká republika 
Výběr :   Oddíl A004  a  005                     Metoda podniková Období :  1.- 3. čtvrtletí   2008

ve sledov.
období

ve stejném
obd. m.r.

ve sledov.
období

ve stejném
obd. m.r.

a 1 2 3 4 5 6 7 8

Celkem ČR 4 041 280 3 993 164 48 116 101,2 22 154 20 454 1 700 108,3
    v tom:

0 až 19 zaměstnanců      873 000 853 842 19 158 102,2 16 245 15 212 1 033 106,8

20 až 49 zaměstnanců      510 113 508 303 1 810 100,4 21 827 19 851 1 977 110,0

50 až 99 zaměstnanců      443 077 448 008 -4 931 98,9 22 089 20 457 1 632 108,0

100 až 249 zaměstnanců      569 383 554 190 15 193 102,7 22 615 20 657 1 958 109,5

250 až 499 zaměstnanců      381 680 381 542 138 100,0 23 435 21 225 2 209 110,4

500 až 999 zaměstnanců      363 055 348 195 14 859 104,3 23 680 22 351 1 330 105,9

1000 a více zaměstnanců      900 973 899 084 1 889 100,2 26 648 24 586 2 062 108,4

   z celku:

50 až 249  zaměstnanců      1 012 460 1 002 198 10 263 101,0 22 385 20 568 1 817 108,8

250 a více zaměstnanců      1 645 707 1 628 821 16 886 101,0 25 248 23 321 1 927 108,3

500 a více zaměstnanců      1 264 027 1 247 279 16 748 101,3 25 796 23 962 1 834 107,7

 Odhad celkového počtu zaměstnanců a průměrné měsíční mzdy  (přepočtené počty)

Velikost zpravodajské jednotky skutečnost rozdíl 
sl. 1 - sl. 2

index 
st. obd.

m.r.=100

Z a m ě s t n a n c i    a    p r ů m ě r n é    m z d y     (přepočtené počty)
Průměrný evidenční počet zaměstnanců Průměrná měsíční mzda v Kč

skutečnost rozdíl 
sl. 5

 - sl. 6

index 
st. obd.

m.r.=100


