
Percen-
tage

in 2005 3)

jednotky 6 436 4 222 5 873 5 719 5 365 5 310 4,2 number

osoby 28 745 22 499 25 716 24 783 25 717 24 681 6,9 persons

mil. Kč 2 690 2 651 2 892 3 128 3 166 3 913 10,5 CZK mil.

Kč 10 377 12 399 12 502 13 666 14 028 16 195 x CZK 

Kč 11 256 13 807 13 372 14 501 14 777 17 540 x CZK 
mil. Kč 46 088 41 984 49 736 53 264 53 952 64 492 9,0 CZK mil.
tis. Kč 1 603 1 866 1 934 2 149 2 098 2 613 x CZK thous.
mil. Kč 4 830 3 659 4 136 4 102 4 644 5 435 6,0 CZK mil.
mil. Kč 5 588 5 476 6 662 7 430 7 037 8 498 9,2 CZK mil.

% 20,6 20,5 20,2 20,5 20,2 20,2 x % Trade margin 
tis. Kč 194 243 259 300 274 344 x CZK thous.

Podíl výkonové spotřeby na výkonech % 46,4 59,9 38,3 35,6 39,8 39,0 x %

2004 

Podíl 3)

v roce 2005

2005
Indicator

3)  Podíl trojmístné OKEČ na dvoumístné OKEČ 52 v roce 2005
    Percentage of 3-digit level CZ-NACE in 2-digit level CZ-NACE 52 in 2005

Tržby na 1 pracovníka

Production consumption percentage 
in outputs

obchodní marže

Production consumption
Účetní přidaná hodnota Book value added

Měřící
jed-

notka 2000 2002

Sales per worker
Sales, total

Unit

Rok / Year

Wages
excl. other personnel expenses

Average monthly gross wage
per full-time equivalent person

2003

Podniky (firmy) celkem Enterprises, total

Tabulka č. 2.15
Maloobchod s farmaceutickým, zdravotnickým, kosmetickým, 
toaletním a drogistickým zbožím ve specializovaných prodejnách
(OKEČ 52.3)
právnické a fyzické osoby celkem (ISEKTOR 11 a 14)

Table 2.15

Retail sale of pharmaceutical and medical goods, cosmetic and toilet articles

2001
Ukazatel

(CZ-NACE 52.3)

Businesses, totalekonomické subjekty celkem
Legal and natural persons, total (ISECTOR 11, 14)

Pracovníci celkem 
ve fyzických osobách

Účetní přidaná hodnota na 1 pracovníka Book value added per worker

Průměrná hrubá měsíční mzda
na 1 přepočtenou osobu 

Výkonová spotřeba

Workers, total 
(actual persons)

Průměrná hrubá měsíční mzda
na 1 fyzickou osobu 

Average monthly gross wage
per actual person

Mzdy
bez ostatních osobních nákladů

Tržby celkem


