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ANALYZA

Praha, 9. 3. 2012

KOMENTAR: VYVOJ PRUMERNE MZDY
ZAMESTNANCU V ROCE 2011

Po obdobi pozvolného ristu priimérné realné mzdy doslo v Ceské republice ve 4. Stvrtleti 2011
k prvnimu poklesu.

Celkové se pramérna mzda meziro€né realné snizila o 0,4 %. K tomu doSlo kvuli souhie dvou
faktor(i. Zatimco v prvnich tfech &tvrtletich se meziro¢ni nominalni narfist pohyboval mezi 2,2 a
2,4 procenty, posledni narGst byl jen 2,0 %. Snizeni nominalniho rdstu byl prvni, méné
vyznamny faktor.

Druhym, silngjSim faktorem byla zvySujici se cenova uroven (inflace). Index spotfebitelskych
cen dosahl ve 4. Ctvrtleti 2011 vyrazné vy3si hodnoty (102,4 %) nez v pfedchozich obdobich —
byl nejvyS§sim od roku 2008.

V jednotlivych ¢astech a odvétvich ekonomiky se vyvoj realné mzdy v prdbéhu roku 2011
vyvijel ovSem odliSné. Zatimco v nepodnikatelské sféfe pramérny plat redlné nerostl ani
v jednom ¢&tvrtleti roku 2011, do podnikatelské sféry se tento trend prelil az na zavér roku a jde
tu o prvni zaznamenany pokles realné mzdy tohoto roku. Pro jednotlivé sekce klasifikace CZ-
NACE pfinasi indexy realné mzdy nasledujici tabulka:

ODVETVI podle CZ-NACE 2011
Q1 Q2 Q3 Q4 Q1az Q4
CELKEM 100,5| 100,5| 100,6 99,6 100,3
A Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 99,7 98,5 99,3 99,8 99,4
B Tézba a dobyvani 102,9| 103,6| 102,2 99,4 102,0
C Zpracovatelsky pramysl 102,2 102,8 101,5 99,8 101,6
D Vyrqba a? rozvoc’j elektfiny, plynu, tepla 1061 102.4 99,2 95,2 100,6
a klimatizovaného vzduchu
E Zésobovépi yodou; c"_:innosti souvisejici . 1001 1012| 1027 95,2 99,7
s odpadnimi vodami, odpady a sanacemi
F Stavebnictvi 100,3 98,4 99,8 99,0 99,4
G Velkoobc’hod a maloobchod; opravy a udrzba 1010 1024| 1025| 101.1 101,8
motorovych vozidel
H Doprava a skladovani 101,3 98,3 99,3 98,1 99,2
I Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 101,3| 101,0| 100,7 96,7 99,9
J Informacdni a komunikacéni ¢innosti 101,6 101,1 100,4 100,1 100,8
K Penéznictvi a pojistovnictvi 100,6 100,6 101,2 99,3 100,4
L Cinnosti v oblasti nemovitosti 102,6 | 103,3| 103,8| 101,7 102,8
M Profesni, védecké a technické Cinnosti 98,4 97,3 94,8 97,9 97,2
N Administrativni a podp(irné ¢innosti 102,0| 101,6| 101,9 95,7 100,2
0 Vefejna svpré\'/a a obrana; povinné socialni 94,2 95,2 97.9 96,2 95.9
zabezpedeni
P Vzdélavani 99,5 99,9 101,2| 103,2 101,1
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ODVETVI podle CZ-NACE

Q1 Q2 Q3 Q4 Q1az Q4
Q Zdravotni a socialni péce 98,6 100,3 101,3 101,9 100,6
R Kulturni, zdbavni a rekreac¢ni ¢innosti 97,7 98,4 97,8 97,5 97,8
S Ostatni ¢innosti 104,8 | 102,1 104,1 103,3 103,5

Samotny rlst nominalni primérné mzdy je dan souasnym vyvojem dvou ukazatell: poctu
zaméstnancu a objemu vyplacenych mzdovych prostfedku.

Evidenéni pocet zaméstnanctli na prepoctené pocty se ve 4. tvrtleti 2011 snizil 0 0,6 % ke
stejnému obdobi pfedchoziho roku, v souhrnu tedy o necelych dvacet ffitisic, kdyz se
k pokraujicimu snizovani stavu v nepodnikatelské sféfe (-1,0 %) pfidal i ubytek ve
sféfe podnikatelské (-0,5 %).

Ve vétsiné odvétvi doslo v zavéru roku k snizovani stavu; k nejvét§im propadim poctu
zaméstnancl jak absolutné, tak relativné doslo ve tfech ,tradi¢nich® sekcich CZ-NACE:
stavebnictvi (-6,9 %, tj. o 17,1 tis.), ubytovani, stravovani a pohostinstvi (-5,2 %, tj. 5,8 tis.) a
vefejné spravé a obrané (-4,4 %, tj. o 12,8 tis.). Zaméstnanost klesla o vice jak jedno procento
také v kulturnich, zabavnich a rekrea¢nich ¢&innostech (-2,6 %), t€Z2bé a dobyvani (-2,4 %),
dopravé a skladovani (-2,2 %) a vzdélavani (-1,3 %). Vyraznou kotvou ¢eského hospodafstvi
tak zlstava v podstaté jiz jen zpracovatelsky prumysl, kde se pocet zaméstnancu zvysil
0 17 tisic, tj. +1,6 %.

Objem mezd se ve 4. ¢tvrtleti 2011 celkové zvysil o 1,3 procenta, jde o velmi slaby narlst.

Kumulativni udaje za 1. - 4. ¢tvrtleti 2011 ukazuji mirnéjSi pokles u pocétu zaméstnancl
(-0,2 %, tj. 9,1 tis.) a rast primérné mzdy o 2,2 % nominalné a 0,3 % realné. Charakteristickym
pro tento rok je rozpor mezi obéma sférami: v podnikatelské doslo k rlstu poétu zaméstnancu
00,1 % i k ristu realné primérné mzdy o 0,8 %, naopak v nepodnikatelské sféfe vidime pokles
poctu zaméstnanct o 1,9 % a snizeni pramérného platu realné o 1,8 %. Tento vyvoj zapocal jiz
v roce 2010, v nasledujicim roce se v8ak prohloubil.

Jako dobry rok mohou oznaéit 2011 jen v nékolika malo odvétvich, kde vzrostl jak pocet
zaméstnancu, tak se i vyraznéji zvysila prlmérna mzda. Patfi sem sekce CZ-NACE: ostatni
¢innosti; Cinnosti v oblasti nemovitosti; administrativni a podplrné c&innosti; penéznictvi a
pojistovnictvi; informaéni a komunikacni ¢innosti, ale i obchod. Dafilo se primyslu, vyrazné
zejména zpracovatelskému.

Mezi odvétvi, ktera naopak ztracela v obou profilech, patfi pfedevSim vefejna sprava a obrana,
kde snizovani stavu zameéstnancu doprovazel také znatelny pokles nominalni primérné mzdy;
dale profesni, védecké a technické c&innosti; kulturni, zabavni a rekreacni c¢innosti; ve
stavebnictvi pak je nizky rast mezd doprovazen vyraznym poklesem poctu zaméstnancu
06,6 %.
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Minimalni mzda se nezménila od ledna 2007 a dosud ¢&ini 8 000 K¢&.
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Dalibor Holy
Odbor statistiky trhu prace a rovnych pilezitosti CSU
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