2.3  Vyjížďka podle pohlaví, věku a vzdělání vyjíždějících

Na místo svého pracoviště vyjíždí z celkového počtu zaměstnaných osob 38 % mimo obec trvalého pobytu. Při hodnocení jednotlivých údajů je patrné, že existuje rozdíl v pracovní mobilitě mužů a žen. Z celkového počtu zaměstnaných mužů vyjíždělo 43,3 % a z celkového počtu zaměstnaných žen 31,6 %. V porovnání s rokem 1991 se podíl vyjíždějících z obce zvýšil u obou pohlaví, i když výrazněji u žen (o 5 procentních bodů), u mužů dosáhlo zvýšení 3,3 procentního bodu.

Tab. 2.3.1 Vyjíždějící za prací podle pohlaví a věku

[image: image1.wmf]Kraj celkem

136 440

62,7

37,3

16,0

16,1

23,3

24,3

18,7

1,5

Děčín

19 372

61,7

38,3

18,3

17,7

22,0

22,7

18,0

1,3

Chomutov

21 652

64,3

35,7

15,3

15,3

25,0

25,5

17,7

1,2

Litoměřice

25 009

61,2

38,8

17,1

15,8

22,1

24,3

18,9

1,8

Louny

16 422

64,1

35,9

17,2

16,8

22,4

24,7

17,6

1,2

Most

15 953

64,1

35,9

13,7

15,2

24,7

25,7

18,9

1,8

Teplice

25 251

62,1

37,9

14,4

15,7

23,4

24,4

20,4

1,7

Ústí nad Labem

12 781

62,3

37,7

15,7

16,9

23,6

22,7

19,3

1,8

Vyjíždějící celkem

15 - 24

30 - 39

40 - 49

Kraj, okres

v tom ve věku (v %)

25 - 29

Vyjíždějící

z obce

celkem

v tom (v %)

muži

ženy

60 a více

vč. nezj.

50 - 59 


V Ústeckém kraji se na celkové vyjížďce z obce podílely ženy pouze 37,3 % (patrně vliv preference vyjížďky na kratší vzdálenosti z důvodu péče o děti a domácnost), kdežto muži 62,7 % s převahou ve všech typech prostorové vyjížďky, jak je patrné z následujícího přehledu:


Prostorový typ vyjížďky


 Podíl na celkovém počtu vyjíždějících z obce v %









  MUŽI

          ŽENY




do jiných obcí okresu



   59,1

           40,9


do jiných okresů kraje



   71,7

           28,3


do jiných krajů




   70,7

           29,3


do zahraničí




   64,7

           35,3

Obdobné tendence v prostorové vyjížďce z obce bydliště podle pohlaví platily i v jednotlivých okresech Ústeckého kraje.

Graf 3  Vyjíždějící za prací mimo obec podle pohlaví a věku v letech 1991 a 2001
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Mobilita zaměstnaných osob je závislá i na věku. Na celkovém počtu vyjíždějících z obce se téměř z poloviny podílí osoby ve věkových skupinách 30 - 39 let (23,3 %) a 40 - 49 let (24,3 %). Dvě nejmladší skupiny dosahují téměř shodně 16 %, o 2,7 procentního bodu více má skupina padesátiletých.

S rostoucím věkem se zvyšuje zastoupení kratších typů vyjížďky, zejména pak u vyjíždějících mimo kraj: 


Prostorový typ vyjížďky


   Podíl na celkovém počtu vyjíždějících z obce ve věku (v %)








 15-24
    25-29
      30-39       40-49       50-59        60 a více


do jiných obcí okresu


   13,9          14,6
       23,7
          26,0         20,2
     1,6


do jiných okresů kraje


   13,7          15,1        23,1          25,2         21,0               1,9


do jiných krajů



   27,1          23,6        21,5          16,3         10,5               1,0


do zahraničí



   20,9          23,6        26,8          16,6         11,3               0,8

Ve vyjížďce v rámci kraje převažovala věková skupina čtyřicetiletých a do jiných krajů republiky vyjíždělo nejvíce osob z nejmladší věkové kategorie. Při cestách mimo území republiky vyjíždělo za prací nejvíce třicetiletých.

Graf 4  Struktura vyjíždějících za prací mimo obec podle věku
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Intenzita vyjížďky vyjádřená podílem vyjíždějících zaměstnaných osob z obce příslušné sledované skupiny podle pohlaví a věku je u mužů o 11,7 procentního bodu vyšší než u žen. Z pohledu jednotlivých věkových kategorií je patrné, že s přibývajícím věkem se podíl vyjíždějících z obce snižuje. V nejmladší věkové skupině 15 - 24letých představovali vyjíždějící za prací mimo obec 48,2 % z celkového počtu zaměstnaných této věkové kategorie. V následujících skupinách se podíl pozvolna snižoval a ve věkové skupině 
50 - 59letých dosáhl hodnoty 34,2 %. Radikálnější odstup (o 11,2 procentního bodu) je u nejstarší věkové skupiny 60 a víceletých, kde dosáhl podíl vyjíždějících zaměstnaných osob této věkové skupiny 23 %.

Tab. 2.3.2 Intenzita vyjížďky za prací podle pohlaví a věku (v %)
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Přepočteme-li vyjíždějící za prací z obce bydliště na 1 000 zaměstnaných dostaneme skutečné zastoupení jednotlivých prostorových typů vyjížďky u jednotlivých věkových kategorií. 

Graf 5  Vyjíždějící za prací mimo obec na 1 000 zaměstnaných podle věku
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V krajském úhrnu vyjíždí za prací z tisíce zaměstnaných celkem 380 osob, z toho 264 osob v rámci okresu, 55 osob v rámci kraje, 58 osob do jiných krajů ČR a 4 osoby do zahraničí. Z předchozího grafu je patrné, že téměř polovina (482 osob z tisíce) zaměstnaných ve věkové kategorii 15 - 24  let vyjíždí za prací mimo obec svého bydliště, přičemž téměř 61 % (292 osob) v rámci okresu a 26 % (124 osob) do jiných krajů republiky. Celokrajský úhrn je dále překročen u věkové kategorie 25 - 29 let, kde vyjíždí za prací z tisícovky zaměstnaných 429 osob z obce bydliště, z toho téměř 63 % (270 osob) do jiných obcí okresu. S rostoucím věkem počet vyjíždějících postupně klesá, ale překračuje hranici 300 osob. Avšak ve věkové kategorii 60 a víceletých vyjíždí za prací již jen 230 osob na tisíc zaměstnaných.
U dojíždějících za prací do obce platily z hlediska pohlaví a věku obdobné tendence jako u vyjíždějících z obce. Téměř polovinu dojíždějících tvořily střední věkové kategorie (30 - 39 a 40 - 49 letých). Nižší procento než u vyjíždějících bylo ve dvou nejmladších kategoriích 14,1 % a 14,8 %. Vyšší byl podíl u padesátiletých (20,1 %). V nejvyšší věkové kategorii je podíl nepatrně vyšší (1,7 %) než u vyjíždějících.

Tab. 2.3.3 Dojíždějící za prací podle pohlaví a věku
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Při hodnocení vyjíždějících z obce za prací z pohledu nejvyššího ukončeného vzdělání mají převažující podíl (47,4 %) zaměstnané osoby s učňovským a středním vzděláním bez maturity a osoby se středním vzděláním s maturitou včetně vyššího (34,1 %). Nejméně vyjížděly vysokoškolsky vzdělané zaměstnané osoby - jejich podíl dosáhl pouze 8,1 % na celkovém počtu vyjíždějících z obce. Druhý nejnižší podíl dosáhla skupina osob se základním vzděláním a bez vzdělání (10,2 %). Obdobné tendence jsou i u osob dojíždějících.

Tab. 2.3.4 Vyjížďka a dojížďka za prací podle nejvyššího ukončeného vzdělání
[image: image7.wmf]základní 

a bez 

vzdělání

učňovské

a střední

bez mat.

střední 

s mat. 

a vyšší

vysoko-

školské

základní 

a bez 

vzdělání

učňovské

a střední

bez mat.

střední 

s mat. 

a vyšší

vysoko-

školské

Kraj celkem

136 440

10,2

47,4

34,1

8,1

121 026

10,7

48,5

33,1

7,4

Děčín

19 372

11,4

46,7

34,7

6,9

15 422

12,2

47,8

33,5

6,1

Chomutov

21 652

10,7

48,9

33,1

7,1

17 101

10,9

48,9

33,1

7,0

Litoměřice

25 009

9,2

47,9

34,4

8,4

20 742

10,5

49,4

32,6

7,4

Louny

16 422

9,3

46,7

34,9

8,9

12 533

10,1

49,0

33,5

7,2

Most

15 953

10,5

47,4

33,3

8,5

18 105

10,9

50,8

30,8

7,3

Teplice

25 251

10,7

48,3

33,3

7,5

22 472

11,0

49,6

32,6

6,7

Ústí nad Labem

12 781

9,4

43,7

35,7

10,9

14 651

9,1

42,8

36,9

11,1

Vyjíždějící z obce

Dojíždějící do obce

Kraj, okres

celkem

celkem

z toho nejvyšší ukončené vzdělání (v %)

z toho nejvyšší ukončené vzdělání (v %)




























































DOJÍŽĎKA ZA PRACÍ A DO ŠKOL V ÚSTECKÉM  KRAJI
DOJÍŽĎKA ZA PRACÍ A DO ŠKOL V ÚSTECKÉM  KRAJI


