Struény analyticky komentar

Odvétvi finanéniho zprostiedkovani (CZ-NACE 64 — 66) vykazalo 1. — 4. Ctvrtleti roku 2018
narlst primérného poctu zaméstnancu ve fyzickych osobach o 2,2 %. Primérna mzda fyzickych osob
se meziro¢neé zvysila 0 4,7 % na 53 877 K¢.

Vysledek hospodareni v odvétvi se od ledna do prosince oproti stejnému obdobi minulého roku
snizil 0 13,7 %.

Bankovni penézni instituce (CZ-NACE 64.19 - banky, spofitelny bez CNB) realizovaly
za leden az prosinec roku 2018 celkové vynosy ve vySi 241,5 mld. K&, ztoho finanéni vynosy
tvofily 234,5 mld. K¢&. Z celkového objemu nakladld komerénich bank a spofitelen ve vysi 148,9 mid.
Ké
pfipadalo na finanéni naklady 61,8 mid. K&.

Vysledek hospodareni u bankovnich penéznich instituci je oproti rozdilu celkovych vynosl
a celkovych nakladl vyssi o zisk (nizsi o ztratu) z vybranych financ¢nich a jinych operaci (jde napf.
o operace devizové, derivatové nebo o obchody s cennymi papiry), u kterych nejsou podle nové
metodiky od roku 2007 sledovany vynosy a néklady av8ak jsou sledovany vysledkové, tj. jako zisk
nebo ztrata z téchto finanénich a jinych operaci.

V1. — 4. C&tvrtleti ¢inil rozdil celkovych vynost a celkovych nakladd 92,6 mid. K& a zisk
z vybranych finanénich a jinych operaci 5,9 mid. K& Bankovni penéZni instituce tak doséhly
hospodarského vysledku pfed zdanénim ve wvysi 98,5 mild. K& coz znamenalo mezirocni
narist 0 9,0 %.

Béhem 1. — 4. Ctvrtleti bylo ve vSech 46 bankach a stavebnich spofitelnach zaméstnano
v primeéru 40 799 zaméstnancl, coz je o 0,6 % vice nez ve stejném obdobi roku 2017. Priimérna
mzda fyzickych osob meziro€né se zvysila o0 4,2 % a dosahla hodnoty 57 726 K¢.

Vynosové uroky tvofily v1. — 4. Ctvrtleti roku 2018 ¢&astku 179,5 mid. K&, nakladové
uroky 49,5 mld. K& Vynosové uroky se tak meziro€né zvySily o 22,4 % a nakladové se zvysSil
0 43,1 %. Urokovad marze komerénich bank se zvySila z 1121 mid. K& v 1. — 4. &tvrtleti 2017
na 130,1 mld. K&, v 1. — 4. &tvrtleti 2018.

V nebankovnich penéznich institucich (CZ-NACE 64.19, 64.2, 64.3, 64.9 a 66) bylo
v 1. az 4. ¢tvrtleti 2018 zaméstnano v priiméru 19 110 zaméstnancl. Znamena to narlst o 11,4 %
oproti stejnému obdobi minulého roku. Primérna meési¢ni mzda fyzickych osob v téchto institucich
Cinila 48 347 K&, tj. 0 4,8% vice nez ve sledovaném obdobi minulého roku.

Spotieba materialu dosahla hodnoty 49,7 mid. K& a zaznamenala narlst o 19,3 % oproti
stejnému obdobi minulého roku.

Finanéni leasingové spoleénosti (CZ-NACE 64.91) dosahly za 1. az 4. Ctvrtleti roku 2018
zisk pfed zdanénim ve vySi 4,6 mld. K& Doslo k poklesu zisku o 40,6 % oproti stejnému obdobi
roku 2017.

Prijaté splatky z finan¢niho leasingu stouply 0 6,6 % a dosahly vySe 29,0 mlid. K&.

Pojistovny (CZ-NACE 65.11 a 65.12) a specializované zajist'ovny (CZ-NACE 65.20) dosahly
za leden az prosinec 2018 zisk prfed zdanénim ve vysi 19,5 mld. K&, coz je o 76,2 % vice nez dosahly
ve stejném obdobi 2017.

Pojistovny v pribéhu 1. — 4. ctvrtleti 2018 vybraly na predepsaném hrubém pojistném
¢astku 168,9 mid. K&, coz predstavovalo 98,3 % celkovych vynosi pojistoven. Vyse predepsaného
hrubého pojistného se meziroéné zvysila o 3,5 %. Naklady na pojistna plnéni dosahly vyse 106,1 mid.
a tvorily tak 69,7 % celkovych nakladl. Naklady na pojistna plnéni se meziroé¢né zvysily o 3,9 %.

V 1. — 4. C¢cturtleti 2018 bylo ve vSech 49 pojistovnach v priméru zaméstnano
celkem 12 611 fyzickych osob. Oproti stejnému obdobi pfedchoziho roku tak do$lo k poklesu
0 3,7 %. Primérna mési¢ni mzda fyzickych osob ¢inila 50 002 K¢, tj. o 7,0 % vice nez ve stejném
obdobi roku 2017.

Béhem 1. — 4. ¢tvrtleti 2018 bylo uzavieno 9 762 146 pojistnych smluv na nezivotni pojisténi,
coz pfedstavuje snizeni 0 5,3 %. Na zivotni pojisténi bylo uzavieno 550 081 pojistnych smluv.



Penzijni spolecnosti a fondy (CZ-NACE 66.30) v 1. — 4. &tvrtleti 2018 vytvofily 3,6 mid. K&
zisku pfed zdanénim, tj. 0 13,0 % méné nez ve stejném obdobi pfedchoziho roku.

Rezervy dlichodového pojisténi vzrostly béhem 1. — 4. étvrtleti 2018 na uroven 447,1 mid. K¢.
Ve srovnani s koncem 4. ¢tvrtleti 2017 tak vzrostly o 8,0 %. Prijaté pfispévky od Uc¢astnikli penzijniho
pojisténi (bez statniho prispévku) v 1. — 4. &tvrtleti 2018 predstavovaly 48,4 mid. K&, coz je 0 5,1 %
vice nez ve stejném obdobi minulého roku.

Statni pfispévky Cinily 6,8 mid. K& a oproti 1. — 4. &tvrtleti 2017 se zvysSily 0 6,0 %. Vyplaceny
byly davky penzijniho pojisténi ve vysi 22,6 mld. K&, coZz znamena mezironi snizeni 0 0,5 %.

Celkovy pocet ucastnikil penzijniho pojisténi (mérfeno poctem aktivnich platnych smluv) dosahl
k31. 12. 2018 poctu 4437 008 osob. To znamena pokles oproti konci stejného obdobi
roku 2017 0 0,3 %.

V1. — 4. ctvrtleti 2018 bylo ve vSech penzijnich spole¢nostech a fondech zaméstnano
v priméru celkem 364 fyzickych osob, coz predstavuje 24,9 % snizeni oproti pfedchozimu roku.
Primérna mésiéni mzda fyzickych osob penzijnich fondl dosahla 47 687 K¢, tj. 0 22,6 % vice nez
v 1. — 4. Ctvrtleti 2017.



