4. Pracovni sily v zem édélstvi

Stali pracovnici

V roce 2007 pracovalo v zemédélstvi celkem 243 179 osob bez ohledu na druh pracovniho poméru
k zaméstnavateli (fj. v€etné nepravidelné zaméstnanych pracovnikd, pracovniki nepfimo zaméstnanych
zemédélskym podnikem a vypomahajicich ¢lenl rodiny). Z toho 97 545 (40,1 %) osob pracovalo v podnicich
fyzickych a 145 632 (59,9 %) osob v podnicich pravnickych osob.

kdy jejich celkovy pocet vyrazné klesl. V pfepoctu na plné zaméstnané pracovniky pracovalo v zemédélstvi
138 104 osob bez ohledu natyp pracovniho poméru k zaméstnavateli. Z toho 44 285 (32,1 %) osob
pracovalo v podnicich fyzickych a 93 820 (67,9 %) osob v podnicich pravnickych osob.

Prestoze je zemédélstvi odvétvi s vysokym podilem sezénni prace, nejvétsi podil pracovni sily zde
tvofili stali pracovnici (zaméstnanci a vypomahajici ¢lenové rodiny, ktefi byly v pfipadé podnikd fyzickych
osob ¢i samozéasobitelu také pricteni, a to bez ohledu na to zda vypomahali pravidelné ¢i nikoli). V roce 2007
jich bylo zaznamenéno celkem 191 940 osob ve fyzickém vyjadfeni, resp. 133 957 osob v prepoctu na piné
zameéstnané.

Vtab. 4 a 5 jsou uvedeny pocty stalych pracovnikd. Ti podle metodiky Evropské unie Ccitaji:
v podnicich pravnickych osob pracovniky v hlavnim zaméstnani, a to za zaméstnance i pracujici majitele,
pro které je prace v hospodarstvi jedinym nebo hlavnim zaméstnanim. V podnicich fyzickych osob CEitaji
pracujici i vypomahajici ¢leny rodiny hospodafe starSi 15 let a dale nerodinné pracovniky, ktefi
ve sledovaném obdobi pravidelné vykonavali zemédélské prace.

Tab. 4 - Pracovnici za obdobi Fijen 2006 aZ zaf¥i 2007 (fyzické osoby)

v tom
Ukazatel ZJ celkem pqd m,ky ;,)od'nlky - z tqho
fyzickych | pravnickych obchvodnl' Z nich drusstva
osob osob spole¢nosti S.r.o. a.s.
Celkem 191 940 89 224 102 716 68 535 25149 43 061 31691
v tom podle
odpracovanych
hodin
0- 449 40 807 34946 5861 4024 1556 2443 1638
450 - 899 21653 16 780 4873 3436 1330 2087 1322
900 - 1349 16 546 10 822 5724 3922 1628 2269 1689
1350 - 1799 20217 5099 15118 10480 3487 6972 4377
>= 1800 92 717 21577 71140 46 673 17 148 29290 22 665

Mezi podniky fyzickych a pravnickych osob nejsou jen rozdily v poc¢tu stalych pracovnikd, ale také
ve vySi jejich pracovnich Gvazkd. Za sledované obdobi pracovalo v podnicich fyzickych osob 89 224
pracovnikll a v podnicich pravnickych osob 102 716 pracovnikd. Zatimco v podnicich pravnickych osob
pracovali pfedevSim na plny Uvazek (71 140 pracovnikd), v podnicich fyzickych osob byla situace odliSna.
Zhruba 40 % pracovnikl v podnicich fyzickych osob pracovalo (vypomahalo) v zemédélském podniku
maximalné do vySe ctvrtinového pracovniho Uvazku. Uvedend skute¢nost se odrazi pfi prepoctu fyzického
poctu pracovnikd na pracovniky plné zaméstnané. Zatimco u podnikG pravnickych osob dojde ke snizeni
jejich poctu 0 11,9 %, u podnikl fyzickych osob o 51,3 %.

! Udaje tykajici se pracovnich sil v zemédslstvi byly vzhledem k metodice statistiky vstupu zemédélské prace (Agricultural Labour Input
— ALI) zjiStovany u vSech zpravodajskych jednotek za ro€ni obdobi fijen 2006 az zafi 2007. Zemédélska prace je méfena pomoci
tzv. roéni pracovni jednotky (Annual Work Unit — AWU). Pocet hodin, obsazenych v roéni pracovni jednotce odpovida poctu hodin
skute¢né odpracovanych v ramci prace na plny pracovni Gvazek v zemédélstvi. Za zaklad ro¢niho fondu pracovni doby bylo stanoven
1 800 hodin. Vychéazi z roéniho poctu pracovnich dni s osmihodinovou pracovni dobou po odpoctu minimélniho zakonného naroku
na dovolenou a primérného poctu neodpracovanych dnll pro pracovni neschopnost. Tento pocet hodin odpovida praci na plny Gvazek.



Tab. 5 - Pracovnici za obdobi

Fijen 2006 az z&¥i 2007 (pfepoéteny po Eet)

v tom
Ukazatel ZJ celkem pqd ni,ky ;,)od'niky z tgho
fyzickych |pravnickych| obchodni z nich .
osob osob spole¢nosti S.r.0. as. druzstva
Celkem 133 957 43 451 90 506 60 086 21910 37 897 28 251
v tom podle
odpracovanych
hodin
1-449 5089 4 356 733 503 195 305 205
450 - 899 8119 6 292 1827 1289 499 783 496
900 - 1349 10 342 6764 3578 2451 1018 1418 1056
1350 - 1799 17 690 4 462 13 228 9170 3051 6101 3830
>= 1800 92 717 21577 71 140 46 673 17 148 29290 22 665

Sezonni pracovnici

Zemédélstvi je odvétvim s vysokym podilem sezénni prace. V pracovni Spi¢ce (zné, sklizné ovoce,
zeleniny, chmele apod.) si zemédélci najimaji pracovni sily na vypomoc. Tito nepravidelné zaméstnani
pracovnici jsou zaméstnani na zakladé dohod o provedeni prace ¢&i dohod o pracovni €innosti. Kromé
nepravidelné zaméstnanych pracovnikd byly mezi tzv. sezénni pracovniky zapocteny jeSté osoby
zaméstnané treti stranou (napf. pracovnici pfidéleni agenturou prace a osoby samostatné vydéle¢né ¢inné,
které vykonaly praci pro zemeédélsky podnik).

V roce 2007 pracovalo v zemédélskych podnicich celkem 51 239 sezénnich pracovnikd. Z toho
83,9 % pracovnikd v podnicich pravnickych osob. Jejich nizsi pocet v podnicich fyzickych osob byl dan i tim,
Ze sem (podle metodiky Evropské unie) nebyli zahrnuti vypomahajici rodinni pfislusnici. Nepravidelné
zameéstnanych pracovnikG bylo zaznamenano 47 840 osob ve fyzickém vyjadfeni, resp. 3 355 osob
v pfepoctu na plné zaméstnané. Zbylych 3 399 osob ve fyzickém vyjadfeni, resp. 793 osob v pfepoctu na
plné zaméstnané tvorili pracovnici zaméstnani pfes agentury prace a osoby samostatné vydélec¢né cinné

vykonavajici zemédélské prace pro zemédeélské podniky.

Mezi slozenim sezonnich pracovnikd v podnicich fyzickych a pravnickych osob nejsou vyznamné
rozdily - 90,3 % sezénnich pracovnikd v podnicich fyzickych a 94,0 % v podnicich pravnickych osob mélo
uzavienou dohodu o pracovni ¢innosti ¢i provedeni prace a zbylych 9,7 % v podnicich fyzickych a 6,0 %
v podnicich pravnickych osob bylo zaméstnano pres agentury prace nebo na zakladé faktury jako osoby
samostatné vydéle¢né ¢inné.

Tab. 6 - Sezo6nni pracovnici za obdobi

fijen 2006 aZ zafi 2007 (fyzické osoby)

Podniky Podniky z toho
Ukazatel fyzickych | pravnickych | obchodni Z nich drusstva
osob osob spole¢nosti S.r.0. a.s.
Pocet osob celkem 8 322 42 917 30733 15018 15 567 11018
Celkem . ,
Ezzlent odpracovanych | - 540 999| 5964 324| 4190 229| 1963067| 2186320| 1602094
v tom Poget osob celkem 7515 40 325 28 976 13847 15011 10 199
Nepravidelné zaméstnani| 5 « .
pracovnici (DPP, DPC) Egg;t odpracovanych 974425| 5064170| 3443284 1502855| 1929446| 1453580
Pracovnici zaméstnani Pocet osob celkem 807 2 592 1757 1171 556 819
tfeti stranou (agentury, Poget odpracovanych
0osvQ) hodin 526 574 900 154 746945 460212| 256883| 148514

Vzdélani vedoucich pracovnik 0 zemédélskych podnik G

Kromé objemu prace byly v Setfeni zjiStovany dalSi doplikové ukazatele jako je vzdélani ¢i vék
pracovnikll v zemédélstvi. Podniky fyzickych a pravnickych osob se lisi ve vzdélanostni struktufe vedoucich
pracovnik zemédélskych podnikd (Tab. 7).




Tab. 7 - Zemédélské vzd élani (procentualni zastoupeni) vedoucich pracovnik G

Podniky Podniky z toho
Dosazené zemedelske vzdélani | fyzickych | pravnickych| obchodni z nich druzstva
osob osob spole¢nosti S.r.o. a.s.
Celkem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Pouze praktické zkuSenosti 53,8 12,6 13,8 16,3 7,1 4,7
Rekvalifikace 3,3 1,8 2,0 2,6 0,5 0,7
Uc€ebni obory 20,5 4,0 3,9 4,9 14 4,4
Stfednis maturitou 15,2 29,3 29,4 32,0 22,9 32,3
VyS§sia vysokosSkolské 7,2 52,4 50,9 44,2 68,2 57,8

V Setfeni bylo zjiStovano pouze zemeédélské vzdélani vedoucich pracovniki a jejich skutec¢né
nejvyssi dosazené vzdélani tak maze byt jiné. NizSi vzdélanostni Groven vedoucich pracovnikd v podnicich
fyzickych osob muze byt dana také tim, Ze ne vSechny jednotky zahrnuté mezi podniky fyzickych osob se
Zivi vyhradné podnikanim v zemédélstvi a jejich profesni zaméfeni, které maji vedle své zemédélské Cinnosti
muze byt odliSné. Tomu odpovida i skuteénost, Zze 53,8 % vedoucich pracovnikd podnik( fyzickych osob ma
Zatimco v podnicich fyzickych osob ma zemédélské vySsi a vysokoSkolské vzdélani jen 7,2 % a stredni
s maturitou 15,2 % vedoucich pracovnik(, v podnicich pravnickych osob mé& vyssi a vysokoSkolské vzdélani
52,4 % a stfedni s maturitou 29,3 % vedoucich pracovnikd. Nejvice vysokoskolsky vzdélanych vedoucich
pracovnik(l ve struktufe jednotlivych pravnich forem je v akciovych spole€nostech, kde tento podil €ini
68,2 % vedoucich pracovnikid. Tento vy3Si pocet vedoucich pracovnikd vysokoSkoldkd v akciovych
spole¢nostech odpovida u nich nizSimu poctu vedoucich pracovnikll stfedoSkolaku v porovnani se

strukturou ostatnich pravnich forem pravnickych osob.

Graf 4 Vzd élani vedoucich pracovnik @ zemédélskych podnik
podle v ékovych kategorii v roce 2007
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Vékova struktura prac

ovnik 0

Vékova struktura pracovnik v zemédélstvi v roce 2007 je vzhledem ke zpulsobu zjiStovani vedena
za vSechny stalé pracovniky bez ohledu na velikost pracovniho Uvazku a u fyzickych osob bez ohledu
na existenci pracovné pravniho vztahu k hospodéafi.

Tab. 8 - Vékova struktura pracovnik 0 v zemédélstvi v roce 2007

Pracovnici celkem v tom pracovnici v podnicich
Ukazatel fyzickych osob pravnickych osob
abs. % abs. % abs. %
Pocet osob celkem 191 939 100,0 89 224 100,0 102 715 100,0
v tom vékova skupina
=<24 11 338 59 6 927 7,8 4411 4,3
25-34 27 985 14,6 14 039 15,7 13 946 13,6
35-44 37 253 19,4 16 488 18,5 20 764 20,2
45-54 52 971 27,6 20 002 22,4 32969 32,1
55 - 64 47 364 24,7 19984 22,4 27 380 26,7
>= 65 15 028 7.8 11783 13,2 3245 3.2

Ve vékové struktufe pracovnikll v zemédélstvi tvofi hlavni skupinu pracovnici ve vékovych
kategoriich 45 az 54 a 55 az 64 let, tedy pracovnici v pfedddchodovém az ddchodovém véku. A to jak
souvisi s prodluzovanim doby vzdélavani a pozdéjSim nastupem do zaméstnani. PrfiCinou absence
pracovnik stfedniho véku jsou mimo jiné nizké mzdy a podnikatelska nejistota v zemédélské vyrobé.
Prestoze v roce 2007 mzdy v zemeédélstvi vlivem rastu cen zemédélskych vyrobct zemédélskych podnikd
primérnd hruba mésiéni mzda v zemédélstvi 19 441 K& a nejvice osob pobiralo 14 001 — 16 000 K¢&
(14,83 % zaméstnancu) a 12 001 — 14 000 K¢ (12,39 % zaméstnanct). Pro srovnani napf. v pramyslu byla
v roce 2007 pramérné hrubd mésiéni mzda 23 432 K¢, ve stavebnictvi 24 569 K¢ a ve vzdélavani 22 978 K&.
Navic se zemédélsky sektor vyznacuje nizkou diferenciaci mezd, ktera je kromé vefejné spravy druh&

e

Graf 5 — V ékova struktura pracovnik G v zemédélstvi v roce 2007
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Pracovni sily podle vyrobniho zam  éfeni podnik ¢

Pocet pracovnich sil v zemédélskych podnicich se [iSi také podle jejich vyrobniho zaméreni.

Tab. 11 ukazuje procentualni zastoupeni pracovniku podle pfevazujici vyroby zemeédélskych podnika.

Tab. 9 - Podil Zen a muz G mezi pracovniky v zem édélskych podnicich podle p Fevazujici
zemédélské ¢éinnosti
Podniky Podniky z toho
Prevazujici zemedeélska fyzickych pravnickych obchodni spol. 2 nich druzstva
vyroba (OKEC) _ osob 1 osob 1 1 S.r.o. 1 a.s. 1 _
zeny muzi zeny muzi zeny muzi zeny muzi zeny muzi zeny muzi
% % % % % % % % % % % %
011 25,11 749| 70,1 299| 71,1 289| 73,6 26,4 680 320 71,7] 283
0111 228 77,2 719 28,1 71,3] 28,7 73,8| 26,2 654 34,6 746] 254
0112, 01121, 01122, 01123| 48,6] 51,4 479 52,1| 48,2 518| 484| 516 47.6] 524| 439 56,1
0113, 01131, 01132 352| 648| 56,7 433| 56,2| 438| 582 418/ 501 499| 61,6] 384
012 32,6 674 631 369 607 393 673 32,7 584| 416| 693] 30,7
0121 29,3 70,7 724| 276| 724 276| 748| 252 684 316| 721] 27,9
0123 32,71 67,3 621 379 626 374| 646| 354 616 384| 51,2 488
0124 42,4 576| 487 51,3| 489 51,1 505 495 47.8] 52,2| 100,0 0,0
013 30,51 69,5 68,7 31,3] 68,9 31,1 72,0 28,0 67,71 323] 685 315

V podnicich fyzickych osob u vSech zaméfeni pracuje v zemeédélstvi vice muzd. V podnicich

pravnickych osob je tomu naopak — témeér u vSech zaméreni pfevazuji zeny. Jediné vyjimky tvofi v Zivo€iSné
vyrobé podniky pravnickych osob specializované na chov dribeze, kde muzi tvofi 51,3 % pravidelné
zaméstnanych pracovnikd a vrostlinné vyrobé& podniky pravnickych osob zabyvajici se pfevazné
péstovanim zeleniny, zahradnickych specialit, hub, kvétin a okrasnych dfevin, ve kterych tvofi muzi 52,1 %

pravidelné zaméstnanych pracovnikd.

Tab. 10 - Podil nepravideln & zaméstnanych pracovnik @ na celkovém po étu pracovnik

podle zam éfeni zemédélské Einnosti

PrevaZzujici zemédélska Pgd n|!<y ',DOd_ka — z t9h°
vyroba (OKEC) fyzickych | pravnickych | obchodni Z nich drusstva
osob osob spol. s.r.o. a.s.

011 10,6 45,4 45,2 47,6 42,2 49,7

0111 24,8 61,5 62,0 63,8 57,6 58,5

0112, 01121, 01122, 01123 18,0 32,7 33,3 37,8 16,4 -
0113, 01131, 01132 14,0 62,7 62,6 66,7 43,3 66,5
012 2,6 27,4 31,5 19,6 34,8 13,0

0121 2,9 16,7 17,2 17,1 17,6 15,0

0123 2,8 14,2 14,4 15,0 13,9 9,2

0124 23,1 39,6 39,5 48,6 31,3 -

013 5,0 21,9 20,9 18,8 21,8 22,7

Graf 6 - Podil nepravideln & zaméstnanych pracovnik @
na celkovém po €tu pracovnik G podle zam éfeni zemédélské €innosti
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Ackoli v pfipadé podnik fyzickych osob je kategorie nepravidelné zaméstnanych pracovniku
na zakladé pracovné pravniho vztahu ochuzena o vypomahajici rodinné pfislusniky, v trendu se naro¢nost
zemédélské vyroby podle jejiho zaméreni mezi fyzickymi a pravnickymi osobami neliSi. Rostlinna vyroba
obecné je jiz ze své povahy naro¢néjsi na préaci v sezénnich Spi¢kach nez vyroba ZzivociSna. Vysoky podil
sezonni prace vyzaduje napr. péstovani ovoce a vinné révy.

Pracovni naro¢nost jednotlivych vyrobnich zaméfeni (podil nepravidelné zaméstnanych pracovniku)
nevypovida o skute€ném podilu nepravidelné zaméstnanych pracovnikd na celkovém poctu pracovnika.
Napf. vyroba zeleniny se vyznac€uje vysokymi naroky na sezonni prace, ale jeji podil na celkové pracovni
sile zemédélstvi je nizky. Podil jednotlivych vyrobnich zaméfeni na celkovém poctu nepravidelné
zameéstnanych pracovnik( ukazuje graf 7 a tab. 11.

Graf 7 - Podily pracovnik G v zemeédélstvi podle p fevazujici zem édélské €innosti
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Jak v podnicich fyzickych, tak v podnicich pravnickych osob je nejvice pravidelné zaméstnanych
pracovnikll v zemeédélskych podnicich provozujicich kombinovanou vyrobu, které se lépe vyrovnavaji
s vykyvy v rostlinné &i zivocisné vyrobé. V podnicich pravnickych osob je tento podil vyraznéjsi a ¢ini 67,2 %
pravidelné a 45,2 % nepravidelné zaméstnanych pracovnikd.



Tab. 11 - Podily pracovnik G v zemédélstvi podle p fevazujici zem édélské €innosti v %

Prevazujici Podniky fyzickych osob Podniky pravnickych osob

Zenédélskévvymba pravidelné zaméstnani nepravidelné pravidelné zaméstnani nepravidelné
(OKEC) pracovnici zaméstnani pracovnici pracovnici zaméstnani pracovnici
Celkem 100,0 100,0 100,0 100,0
011 17,8 22,6 8,8 17,6
0111 5,0 17,7 3,4 13,0
0112, 01121, 01122, 01123 4.5 10,6 2,3 2,7
0113, 01131, 01132 12,4 21,6 2,0 7.9
012 7,9 2,2 6,6 6,0
0121 8,6 2,8 3,2 15
0123 1,3 0,4 2,5 1,0
0124 0,9 2,8 2,7 4,2
013 29,6 16,6 67,2 45,2
Ostatni 9,1 2,6 13 1,0

Graf 8 - Pramérny po ¢et pravideln & zaméstnanych pracovnik
pfipadajicich na 1 podnik pravnickych osob podle jeho vyrobniho zam éreni
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