UvoD

Zajem o problematiku lidskych zdroju v poslednim obdobi roste, a to zejména v souvislosti
s hospodaiskym utlumem, ktery se negativné odrazil v situaci na trhu prace.

Zkoumani ekonomické aktivity obyvatel i oblasti lidskych zdroji se Cesky statisticky ufad vénuje
dlouhodobé, pfiCemz pro posouzeni stavu a vyvoje této problematiky vyuziva bohaté datové zdroje z
oblasti demografie a od roku 1993 téZ z VVyb&rového Setfeni pracovnich sil'. Kazdoroéné CSU vydava
Roéenku statistiky trhu prace (kéd e-3311-10). Tato roCenka obsahuje nejen Casové fady
vybranych ukazatel(i, ale zahrnuje téz analytickou ¢ast, ¢lenénou do 5 kapitol (ekonomicka aktivita,
zaméstnanost, nezaméstnanost a volna pracovni mista, mzdy, domacnosti na trhu prace).

Ani na regionalni urovni nelze pfedkladanou publikaci povaZzovat za prvni analyzu vénujici se lidskym
zdrojim. V fadé kraji byla koncem roku 2006 vydana publikace Vyvoj lidskych zdroji v kraji
v letech 2000 az 2005. Jednalo se o popisnou analyzu s vyuzitim ¢asové fady vybranych ukazatel(.
Soucasti publikace bylo mezikrajské srovnani, které pro hodnoceni ve tfech zakladnich smérech
(vzdélani, zaméstnanost, nezaméstnanost) vyuzivalo multikriteridlni hodnoceni za pomoci
syntetickych ukazatel(l. Vysledné poradi krajl vzeslo z porovnani 12 nekorelujicich indikator(, kterym
byly tymem expertu pfifazeny dili vahy.

Tuto publikaci vydal i CSU v kraji Vysocina. Vedle toho se touto problematikou se zabyvala i fada
Sifeji pojatych publikaci:

> Demograficky, socialni a ekonomicky vyvoj kraje Vysoéina 2000 — 2004 (2005)
> Vybrané oblasti udrziteIného rozvoje kraje Vysocina (2007)
> Postaveni venkova v kraji Vysoc€ina (2009)

Publikace Vyvoj lidskych zdroji v kraji v letech 2000 — 2009 (vybrané kapitoly) je vydavana ve
vSech 14 krajich podle jednotné osnovy. V porovnani s pfedchozimi publikacemi vénovanymi
problematice lidskych zdroju se predkladana analyza lisi pfistupem; od podrobné analyzy s rozsahlymi
textovymi tabulkami a jejich popisem jsme presli k jasné strukturovanému, stru¢nému a prehlednému
textu doplnénému nazornymi grafy a kartogramy. Tabulky jsou soustfedény do bohaté datové pfilohy.
Tato pfiloha obsahuje dva typy tabulek:

- mezikrajské srovnani obsahuje vybrana aktualni data (v zajmu srovnatelnosti jsou strukturni
ukazatele uvadény v relativnim vyjadieni)

- CGasova rada 2000 — 2009 (data v absolutnim vyjadfeni) je pro vSechny kraje shodna,
nedostupné ¢€i nesrovnatelné udaje jsou nahrazeny tec¢kou.

Textova €ast byla roz¢lenéna do tfi zakladnich okruhu:
- Velikost pracovni sily
- Kvalita pracovni sily
- Vyuziti pracovni sily,

pfiCemz rozsah vénovany konkrétni problematice se v jednotlivych krajich liSi s ohledem na krajska
specifika.

Kromé jiz vy$e uvedenych demografickych dat a udaji VSPS je v analyze vyuZita i fada dalSich
datovych zdrojd, at jiz pfimo z CSU (cizinci, pracovnici a mzdy, makroekonomické ukazatele), nebo
z vefejné pfistupnych externich zdroji (Ministerstvo vnitra, Ministerstvo prace a socialnich véci, ufady
prace, Ustav pro informace ve vzdélavani, Narodni Ustav odborného vzdélavani).

' V8PS poskytuje ve ctvrtletni periodicité v regionalnim c&lenéni informace o poc¢tu a struktufe ekonomicky aktivniho

obyvatelstva, a to samostatné za zaméstnané a nezaméstnané (podle pohlavi, véku, vzdélani, pfislusnosti k odvétvi apod.).
Setfeni se fidi definicemi a doporu¢enimi Mezinarodni organizace prace (ILO). Jsou téZ pIné respektovany definice a obsahova
napli celoevropského Setfeni LFS (Labour Force Survey) podle pozadavku Eurostatu a data jsou tudiz mezinarodné
srovnatelna.

V publikaci byly vyuzity standardni vystupy VSPS, av$ak kromé toho byly pro potfeby této analyzy vypoéteny nékteré doplfiujici
Udaje (napf. o obyvatelstvu ve véku 20 — 64 let).

VYVOJ LIDSKYCH ZDROJU V KRAJI VYSOCINA V LETECH 2000 a 2009 (vybrané kapitoly)



