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Souhrnné udaje za 1. az 3. &tvrtleti 2008 prodlouzily pfiznivy vyvoj poslednich let na
trhu prace (podle vysledkG VSPS). Zaméstnanost vzrostla a pramérny podet
nezaméstnanych se dale snizil. Zpomaleni dynamiky HDP se na trhu prace zatim
projevilo pouze v mezictvrtletnim srovnani.

Celkova zaméstnanost byla v prdméru 4 992,1 tis. osob a pfirdstek proti 1. az
3. Ctvrtleti 2007 ¢inil 89,2 tis. osob. Mira zaméstnanosti ve skupiné 15 az 64letych
doséhla ve 3. Ctvrtleti 66,7 %. Intenzita rGstu zaméstnanosti vSak dale zpomalila.
Mezictvrtletné (ze sez6nné ocisténych dat) Cinila ve 3. Ctvrtleti pouze 0,2 %. Vzrostl
podil zaméstnancl na celkové zaméstnanosti (podil podnikateld v hlavnim
zaméstnani - relativné vysoky v mezinarodnim srovnani - mirné klesl). Pfitom
prirastky poctu cizincu v postaveni zaméstnancl (podle Gfadl prace) se v kazdém
Ctvrtleti roku 2008 zvySovaly, takze v zafi byl jejich pocet jiz 290,2 tis. osob, coz bylo
vice nez 5 % celkového poctu zaméstnancu.

PokraCujici rGst zaméstnanosti se pozitivné odrazil vdalSim poklesu
nezameéstnanosti, kter4 se snizila proti prvym tfem ctvrtletim minulého roku o 19 %
apridmérny pocet nezaméstnanych ¢inil 229,7 tis. osob. Obecnd mira
nezameéstnanosti doséahla 4,4 %, mezictvrtletné vSak ve 3. Ctvrtleti nepatrné vzrostla
00,1 p.b.

Pozitivni je, Zze pocet dlouhodobé nezaméstnanych se ve 3.¢tvrtleti snizil meziro¢né
0 26,4 tis. na 108,4 tis. osob a klesl tak pod polovinu vSech nezaméstnanych
(48,4%).

Zaroven ve 3. Gtrtleti klesl pocet volnych pracovnich mist (podle MPSV) na 139,6 tis.
a dale se snizuje.

Prdmérna hrubd mésiéni nominalni mzda doséhla v 1. az 3. Gtvrtleti 2008 vyse
22 942 K¢, takze se meziro¢né zvysila o 8,7 %. Protoze se vSak spotfebitelské ceny
za uvedené obdobi zvysily 0 6,9 %, mzda vzrostla redlné o 1,7 %.

Jiz v roce 2007 nastartovany vySSi mzdovy rast, dosahl svého vrcholu v 1. Ctvrtleti
letoSniho roku (10,2 %). Naopak trend ke zvolnéni tempa rlstu, zaznamenany ve
2. Ctvrtleti, se ve 3. Ctvrtleti potvrdil a meziro€ni rast primérné hrubé mésicni
nominalni mzdy pfedstavoval 7,9 %.

Mzdova diferenciace se vyrazné zvySila. Prlmérna mzda se v 1. az 3. Ctvrtleti
v podnikatelské sféfe nominalné zvysila o 10,1 %, jeji reélny rdst byl 3,0 %. Primérna
mzda v nepodnikatelské sféfe nominalné vzrostla o 3,3 % a realné poklesla o 3,4 %.
Ve 3. étvrtleti vzrostla pramérn& nomindlni mzda v odvétvi vzdélavani o 2,9 %, ve
vefejné spravé a obrané o 3,7 %, zdravotni a socialni péci o 4,3 %. Nejvyssi rast
vykézala odvétvi rybolov a chov ryb (o 16,0 %), téZba nerostnych surovin (o 15,3 %)
a zemédélstvi (0 13,4 %). JesSté vétsi rozdil nez v odvétvové strukture byl patrny
u prmérnych mezd podle institucionalnich sektord.



