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pracovnich sil

e Pocet
nezaméstnanych
se snizil o ¢étvrtinu

e Prumérna
mzda vzrostla
realné o 5,5 %

PFiznivy vyvoj na trhu prace (podle vysledk VSPS) pokra&oval i celé 1. pololeti 2007.
Primérny pocCet nezaméstnanych se snizil na udroven roku 1998. Obecna mira
nezameéstnanosti klesla na 5,6 %, proti stejnému obdobi roku 2006 se tak snizila
0 1,9 p. b. Tomuto pfiznivému vyvoji odpovidaji i dalSi indikatory trhu prace.

Celkova zaméstnanost v 1. pololeti 2007 byla v prdméru 4 889 tis. osob; je to
nejvys$si zaméstnanost od roku 1998. Prirlstek proti stejnému obdobi minulého roku
¢inil 83,9 tis. osob a mira zaméstnanosti ve skupiné 15 — 64letych dosahla témér
66 %.

Proti 1. pololeti 2006 se zvysil pocet cizincl registrovanych Ufady prace o 44,2 tisic
osob.

Z hlediska struktury bylo pfiznivé podstatné zvyseni podilu pracujicich absolventu
stfednich Skol s maturitou a absolventu vysokych a vy$sich odbornych $kol. Proporce
zaméstnaneckého a podnikatelského sektoru zlstaly na stejné urovni jako pred
rokem, to znamena, Ze podil podnikatel(l véetné pomahajicich rodinnych pfislusnik
byl 16,2 %. Podil osob zaméstnanych v primarnim sektoru klesl, nadale rostl jak podil
zaméstnanych v sekundarnim sektoru (ktery je nejvyssi ze vSech zemi EU 27), tak
podil terciarniho sektoru (ktery je presto stale niz§i nez primér EU 27).

Zameéstnanost ve sluzbach se zvySovala hlavné v odvétvi nemovitosti, pronajem
a podnikatelské Cinnosti (jde zejména o pravni a Ucetni ¢innosti, dafiové poradenstvi,
prizkum trhu a vefejného minéni atd.), dale ve zdravotnich a socialnich sluzbach,
vzdélavani a finanénim zprostfedkovani. Klesala naopak v obchodé, ubytovani
a stravovani.

Pocet zaméstnancu ve stavebnich firmach s 20 a vice zaméstnanci klesl, mj. pro
rostouci nedostatek odbornych stavebnich profesi. Jde o viditelny symptom ménici
se situace na trhu prace.

Jinym symptomem zmén je rostouci pocet volnych mist; v Cervnu 123 269, zatimco
ve stejném meésici roku 2006 uvadélo MPSV 85 945 mist.

Nezaméstnanost se v 1. pololeti 2007 snizila proti stejnému obdobi minulého roku o
Ctvrtinu a priimérny pocet nezaméstnanych ¢inil 292,9 tis. osob. Obecna mira
nezaméstnanosti dosahla 5,6 % (za 2. Ctvrtleti 2007 Cinila 5,3 %). Harmonizovana
mira nezaméstnanosti podle Eurostatu €inila v ¢ervnu 6,9 % (prdmér EU 27) a za CR
5,7 %.

Pocet dlouhodobé& nezaméstnanych také poklesl, ale pfedstavoval stale vice nez
polovinu z celkové nezaméstnanosti.

Na snizeni poCtu nezaméstnanych se podilely vSechny kraje, ale vice nez polovinou
kraje s nejvyssSi nezaméstnanosti - Moravskoslezsky a Ustecky. Meziro¢ni pokles
poctu nezaméstnanych byl vy3&i v kategorii osob s maturitou nebo vysokoskolskym
vzdélanim. Dale se snizil rozdil v mife nezaméstnanosti muzl a zen.

V dlsledku snizeni nezaméstnanosti klesla i rezerva potencialnich pracovnich sil,
neboli osob, které praci aktivné nehledaji, ale uvadéji, ze maji zajem pracovat.

Primérna hruba nominalni mzda dosahla v 1. pololeti 2007 hodnoty 20 938 K¢, takze
se za rok zvySila o 7,6 %. Protoze spotfebitelské ceny se v uplynulém obdobi zvySily
o 2,0 %, mzda vzrostla realné o 55 %; v podnikatelské sféfe rychleji nez
v nepodnikatelské. Ve 2. Ctvrtleti se proti 1. Ctvrtleti rist nominalni mzdy zpomalil,
zatimco rust cen mirné zrychlil.
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