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Preliminary  as at 21
st

 August 2020

Tab. č.:  

Tab. No.:
88

Období 1.- 2. čtvrtletí/ Q1-Q2 2020

Reference period:Q1-Q2 2020

1 2 3 4 5 6 7 8

860 534 023 856 953 150 3 580 873 100,4 41 303 972 41 698 904 -394 932 99,1

229 945 297 225 935 492 4 009 806 101,8 12 138 699 12 503 440 -364 740 97,1

229 945 297 225 935 492 4 009 806 101,8 12 138 699 12 503 440 -364 740 97,1

88 158 106 87 928 791 229 315 100,3 3 822 447 3 680 164 142 284 103,9

88 158 106 87 928 791 229 315 100,3 3 822 447 3 680 164 142 284 103,9

85 691 713 85 296 658 395 055 100,5 4 200 238 3 956 031 244 207 106,2

42 436 601 41 984 641 451 960 101,1 2 021 419 2 016 645 4 774 100,2

43 255 112 43 312 017 -56 905 99,9 2 178 819 1 939 385 239 433 112,3

64 656 271 64 845 475 -189 204 99,7 3 267 697 3 560 368 -292 671 91,8

15 900 331 16 191 445 -291 114 98,2 941 236 885 013 56 224 106,4

48 755 940 48 654 031 101 909 100,2 2 326 461 2 675 355 -348 895 87,0

100 680 506 101 390 145 -709 639 99,3 4 576 822 4 597 147 -20 326 99,6

27 877 300 28 584 739 -707 439 97,5 1 275 465 1 255 083 20 382 101,6

38 206 279 38 570 281 -364 003 99,1 1 603 894 1 653 801 -49 906 97,0

34 596 927 34 235 125 361 803 101,1 1 697 462 1 688 263 9 199 100,5

128 246 458 127 437 218 809 240 100,6 5 901 088 6 031 915 -130 828 97,8

33 210 372 33 262 639 -52 267 99,8 1 403 906 1 352 382 51 523 103,8

95 036 086 94 174 579 861 507 100,9 4 497 182 4 679 533 -182 351 96,1

80 171 474 80 179 049 -7 574 100,0 3 580 129 3 613 295 -33 166 99,1

41 829 677 41 699 980 129 697 100,3 1 910 172 1 909 382 790 100,0

38 341 797 38 479 069 -137 271 99,6 1 669 957 1 703 913 -33 956 98,0

82 400 095 83 325 790 -925 695 98,9 3 781 519 3 736 290 45 229 101,2

82 400 095 83 325 790 -925 695 98,9 3 781 519 3 736 290 45 229 101,2

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area
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Kód tabulky:   

Code of table:

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 
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