2. ZAMESTNANCI VE VYZKUMU A VYVOJI

e Ve vyzkumnych a vyvojovych &innostech bylo k 31.12.2008 v Ceské republice celkem
zaméstnano 74 508 fyzickych osob (dale jen zaméstnanci VaV v HC - Head Count), z ¢ehoz
jednu tfetinu tvofily Zeny. Od roku 2007 doSlo k mirnému narlstu (o 2 %) po¢tu zaméstnanc
VaV (HC), coz znamena zpomaleni pfedeslého ristu. Mezi roky 2001 a 2008 se pocet
zaméstnancu VaV (HC) zvysil 1,43 krat. Primérny meziroc€ni riist mezi témito roky tak ¢inil 5,3 %.

e Vroce 2008 ¢inil evidencni pocet zaméstnanych ve VaV (HC) v podnikatelském sektoru 32 745,
coz bylo 44 % z celkového po€tu zaméstnanci VaV. Podil zaméstnanct VaV (HC) ve
vysokoskolském sektoru tvofil 35 % (26 376 zaméstnancl VaV) a ve vladnim sektoru byla
zaméstnana jedna pétina vSech zaméstnanct VaV (HC) (15 091 zaméstnancu VaV). Mezi roky
2001 a 2008 doslo k narlstu poCtu zaméstnancu VaV v podnikatelském a vysokoskolském
sektoru o vice jak polovinu (59 %, resp. 52 %), a vSak poCet zaméstnancl ve vladnim sektoru ve
stejném obdobi vzrostl pouze o desetinu.

e Prevaznou ¢ast zaméstnanct VaV (HC) v roce 2008 tvofili vyzkumni pracovnici (59 %). Technicti
pracovnici ve VaV tvofili 29 % a na ostatni pracovniky VaV pfipadlo 11 %. Relativni zastoupeni
zaméstnancu VaV podle typu jejich pracovni ¢innosti bylo od roku 2001 téméF neménné.

e Jiz tradicné je nejvice zaméstnancu VaV zaméstnano v Praze (30 641v roce 2008, tj. 41 % vSech
zaméstnancu VaV) a v Jihomoravském kraji (12 277 v roce 2008, tj. 16 %).

e Zhlediska dosazeného stupné vzdélani méla vroce 2008 nejvétsi Cast zaméstnancl VaV
vysokoskolské vzdélani (44 %, tj. 32 765 zaméstnancu VaV). Zaméstnancu VaV, ktefi méli v roce
2008 titul doktor, profesor €i docent, byla cela Ctvrtina. Pouha 2 % zaméstnancu VaV vystudovali
nékterou z vysSich odbornych Skol. Stfedni a nizSi vzdélani bylo charakteristické pro 28 %
z celkového pocétu zaméstnanca VaV.

e Z hlediska lidskych zdrojl ve vyzkumu a vyvoji je velmi dulezitym ukazatelem primeérny evidencni
pocet zaméstnancl VaV pfepocteny na plny pracovni Uvazek vénovany vyzkumnym a vyvojovym
¢innostem (dale jen pfepocteny pocet zaméstnanct VaV ve FTE — Full Time Equivalent). Tento
ukazatel pro rok 2008 &inil v Ceské republice 50 808. Oproti roku 2007 vzrostl o 3 % a oproti roku
2005 pak 0 17 %.

o VySe popsané struktury (tfidéni) zaméstnancu VaV pomoci ukazatele HC pro rok 2008 jsou velmi
podobné i pfi vyjadfeni ve FTE. Nejvétsi rozdil se vyskytuje jen ve struktufe zaméstnanct VaV
z hlediska sektorl provadéni VaV, kde v roce 2008 vice nez polovina prepoéteného podtu
zaméstnancu VaV (FTE) pracovala v podnikatelském sektoru (26 069, tj. 51 % pfepoctenych
zaméstnancu VaV). Ve vysokoSkolském sektoru pracovalo ve VaV 26 % prepoctenych
zaméstnancu VaV (FTE) (13 147) a ve vladnim sektoru 22 % (11 386).

e Celkové bylo na dohody o provedeni prace &i pracovni &innosti ve VaV v roce 2008 v Ceské
republice zaméstnano 1 548 prepoctenych osob (FTE), coz je 3,1 % z celkového pfepocteného
po¢tu zaméstnancl VaV (FTE). Zaméstnanci na dohodu o provedeni prace €i pracovni ¢innosti
ve VaV odpracovali v roce 2008 témér 3,1 mil. hodin ve VaV.

eV EU 27 bylo v roce 2007 ve VaV zamé&stnano pies 2,3 mil. osob (FTE), z &ehoz Ceska republika
tvofila 2 %. NejvétSi zastoupeni na celkovém pocétu zaméstnanych ve VaV v EU 27 tvofilo
Némecko (21 %). Mezinarodni srovnani relativniho zastoupeni zaméstnancli VaV vzhledem
k celkovém poctu zaméstnanych v dané ekonomice je nazorné zobrazeno v grafu 2.2.

Graf 2.1: Evidenéni pocet zaméstnancti vyzkumu a vyvoje k 31.12. ve fyzickych osobach (v tis. HC)
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Tab. 2.1: Poéet zaméstnanych ve VaV v CR, 2001-2008

Evidencni pocet k 31.12. (HC) Pramérny prepocteny pocet (FTE)*
2001 2003 2005 2007 2008 2005 2006 2007 2008
Celkem 51939 55699 65379 73081 74508 43370 47729 49192 50808
z toho zeny 19027 19578 22865 24843 24721 14135 15056 15650 15707
podle typu pracovni ¢innosti
Vyzkumni pracovnici 29216 31421 37542 42538 44240 @ 24169 26267 27878 29785
Techniéti pracovnici 15389 17059 19652 21644 21516 13773 15840 15430 15133
Ostatni pracovnici 7335 7219 8185 8898 8 751 5429 5622 5883 5890
podle sektoru
Podnikatelsky 20562 24122 27278 31847 32745 21782 23713 25217 26069
Viadni 13748 13357 13880 14836 15091 i 10584 11086 11341 11386
Vysokoskolsky 17361 17877 23998 26162 26376 : 10776 12776 12465 13147
Soukromy neziskovy 269 343 223 236 296 229 154 168 206
podle védnich oblasti
Pfirodni védy 13339 11715 14141 14693 15352 @ 11163 12102 11448 12004
Technické védy 23641 25342 28675 33955 35104 20570 23092 25113 26271
Lékarskeé védy 5418 6791 8014 9282 9380 3800 4008 4126 4072
Zemédélské védy 3463 3752 4323 4861 4760 2505 2631 2849 2758
Socialni a humanitni védy 6078 8099 10226 10290 9912 5333 5897 5655 5704
podle kraji CR
Praha 21122 22313 26658 30355 30641 @ 17584 19889 21176 20943
Stredocesky 4159 5256 5044 5755 5894 4513 4924 5056 5176
Jihocesky 1859 2068 2430 2626 2692 1644 1815 1813 1898
Plzerisky 1838 1733 2286 2514 2376 1432 1799 1953 1793
Karlovarsky 232 293 151 217 160 70 94 70 136
Ustecky 1018 800 957 1360 1277 697 793 842 798
Liberecky 1464 1554 1604 1740 1727 1295 1857 1432 1423
Kralovéhradecky 1547 1826 2271 2579 2656 1365 1198 1453 1447
Pardubicky 2031 2138 2632 3005 3012 1936 2145 2193 2218
Vyso&ina 546 685 845 818 931 699 605 605 683
Jihomoravsky 9128 9517 11391 11442 12277 6 036 6 200 6 205 7 501
Olomoucky 1868 2206 2998 3139 3108 2058 2049 2011 2025
Zlinsky 1440 1644 2226 2197 2362 1665 1775 1625 1837
Moravskoslezsky 3687 3667 3886 5336 5395 2376 2585 2759 2931

* v roce 2005 doslo ke zméné ve vypoctu FTE, proto jsou udaje o pfepocteném poctu zaméstnancu uvedeny od roku 2005 a udaje pred timto
rokem nejsou srovnatelné s roky 2005-2008

Graf 2.2: Pfepoéteny pocet zaméstnanct vyzkumu a vyvoje (FTE) na 1 000 zaméstnanych osob, 2007
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2.1. Zaméstnanci ve vyzkumu a vyvoji v podnikatelském sektoru

K 31.12.2008 bylo v podnikatelském sektoru v Ceské republice celkem zaméstnano 32 745
fyzickych osob (dale jen zaméstnancl VaV v HC), z ¢ehoz jednu pétinu tvofily Zeny. V porovnani
s rokem 2007 vzrostl pocet zaméstnanct VaV (HC) v podnikatelském sektoru o 2,8 %. Mezi roky
2001 a 2008 se pocCet zameéstnancu VaV (HC) v podnikatelském sektoru zvySil o polovinu
(prdmeérny meziro¢ni narlst Cinil 6,9 %, coz je o 1,6 procentnich bod( vysSi nez prameérny rocni
narist celkové podtu zaméstnanc(i VaV v CR).

Pfesné polovina zaméstnanct VaV (HC) (16 226) v podnikatelském sektoru byla zaméstnana ve
velkych podnicich s 250 a vice zaméstnanci. Tretina (11 200) pak ve stfednich podnicich s 50 az
249 zaméstnanci. Zajimava je zména struktury po¢tu zameéstnanc VaV (HC) podle velikosti
sledovanych podniki. Mezi roky 2001 a 2008 doSlo k narlistu podilu zaméstnanct VaV (HC)
pracujicich v malych a stfednich podnicich v podnikatelském sektoru z 10 % na 16 % u malych,
resp. z 28 % na 34 % u stfednich.

V zahrani¢nich afilacich bylo v roce 2008 zaméstnano 45 % vSech zaméstnanci VaV (HC)
z podnikatelského sektoru (14 713 zaméstnancu VaV). Ve srovnani s pfedchozim rokem doslo ke
zvySeni podilu osob zaméstnanych v zahrani¢nich afilacich o 8 procentnich bodu, oproti roku
2001 pak o 24 procentnich bodu. Ve vefejnych podnicich bylo v roce 2008 zaméstnano 10 % ze
vSech zaméstnancu VaV podnikatelského sektoru (v roce 2001 to bylo 22 %).

Z hlediska ekonomickych cinnosti byla nejvétsi ¢ast zaméstnancu VaV (HC) v roce 2008
zaméstnana ve zpracovatelském primyslu (17 996, tj. 55 %), a to predevSim ve strojirenském
(4 703, tj. 14 % zaméstnancu VaV (HC) v podnikatelském sektoru) a automobilovém prdmyslu
(4 441, tj. 14 % zaméstnancu VaV (HC) v podnikatelském sektoru). V IT sluzbach (CZ-NACE 62)
pracovalo 3 095 zaméstnancl VaV (HC) (9 % zaméstnanct VaV (HC) v podnikatelském sektoru).
V podnicich, které se =zabyvaly pfevazné VaV (CZ-NACE72), cinil vroce 2008 pocet
zaméstnancu VaV (HC) 4 960 (15 % zaméstnancl VaV v podnikatelském sektoru).

Z celkového pocCtu zaméstnancl VaV (HC) v podnikatelském sektoru v roce 2008 bylo 47 %
vyzkumnych pracovnikd, 38 % technickych pracovnikd a 15 % ostatnich zaméstnanci. Ve
srovnani se strukturou zaméstnanct VaV v celé Ceské republice bylo v podnikatelském sektoru
relativné vice technickych pracovnikd a relativné méné vyzkumnych pracovniku.

Z hlediska regionalniho ¢lenéni byl nejvétsi podil zaméstnancd VaV (HC) zaméstnan v Praze
(9 377, 29 %), ve StfredoCeském kraiji (4 433, tj. 14 %) a v Jihomoravském kraji (4 256, 13 %).
Vice nez polovina zaméstnanci VaV (HC) v podnikatelském sektoru v roce 2008 dosahla
vysokoskolského vzdélani (16 816). Druhou nejvyznamnéjSi skupinu zaméstnanct VaV (HC)
v tomto sektoru tvofili zaméstnanci VaV se stfednim a nizSim vzdélanim (39 %, tj. 12 863).
V porovnani se zaméstnanci VaV ve vladnim a vysokoskolském sektoru byl poCet zaméstnanc
VaV s profesorskym a docentskym titulem v podnikatelském sektoru minimaini.

Priimérny evidencni pocet zaméstnancl VaV prepocteny na plny pracovni Uvazek vénovany
vyzkumnym a vyvojovym cinnostem (FTE) dosahl v roce 2008 v podnikatelském sektoru 26 069,
coz predstavovalo 51 % z celkového poétu zaméstnanc(i VaV v CR.

V EU 27 bylo v roce 2007 ve VaV zaméstnano celkem 1,2 miliony osob (FTE) v podnikatelském
sektoru. PoCet zaméstnanych ve VaV v podnikatelském sektoru na 1 000 zamé&stnanych celkem
v tomto sektoru byl nejvy$si ve Svédsku a Dansku. V Ceské republice byl tento ukazatel pod
primérem EU 27.

Graf 2.3: : Evidencni pocet zaméstnancili vyzkumu a vyvoje k 31.12. ve fyzickych osobach v podnikatelském sektoru
podle velikosti podniku (v tis. HC)
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Tab. 2.2: Poéet zaméstnanych ve VaV v podnikatelském sektoru v CR, 2001-2008

Evidencni pocet k 31.12. (HC) Pramérny prepocteny pocet (FTE)*
2001 2003 2005 2007 2008 2005 2006 2007 2008
Celkem 20562 24122 27278 31847 32745 : 21782 23713 25217 26 069
z toho Zeny 5830 6390 6 544 7037 6915 4 855 4975 5442 5336
podle subsektoru
Doméaci ekonomické subjekty 16235 18109 18810 20090 18032 : 14290 14481 14667 13288
Verejné 4469 4567 3069 2581 3398 1788 1488 1550 2295
Soukromé 11766 13542 15741 17509 14634 : 12502 12993 13117 10993
Zahrani¢ni afilace 4327 6014 8467 11757 14713 7492 9232 10550 12781
podle typu pracovni €innosti
Vyzkumni pracovnici 8975 10417 12022 14471 15471 10143 11053 12230 13253
Technicti pracovnici 8 046 9926 11047 12577 12508 8717 9671 9807 9 541
Ostatni pracovnici 3542 3779 4209 4800 4766 2922 2989 3180 3275
podle odvétvovych sekci
Zemédélstvi 204 226 183 210 189 127 159 143 159
Pramysl a stavebnictvi 11503 12531 14687 18025 18669 : 12225 13710 14235 14964
Sluzby bez VaV 4052 6625 7703 8888 8928 5515 5744 6797 6 654
Vyzkum a vyvoj (VaV) 4803 4741 4704 4724 4960 3916 4100 4042 4292
podle kraju
Praha 5424 6 598 7732 9377 9377 5845 7010 7627 7475
Stredocesky 3327 4011 3713 4370 4433 3434 3780 3879 3972
Jihocesky 569 697 803 1004 1004 693 796 808 847
Plzenisky 722 792 933 1003 1004 77 689 777 771
Karlovarsky 101 165 140 211 153 63 86 67 133
Ustecky 568 551 732 875 754 544 562 622 563
Liberecky 818 882 1027 1075 1180 856 1021 890 1008
Kralovéhradecky 927 1146 970 1467 1512 809 860 1130 1130
Pardubicky 1516 1640 2016 2208 2247 1704 1851 1899 1927
Vyso&ina 534 672 805 765 892 675 583 582 668
Jihomoravsky 2268 2930 3432 3760 4 256 2694 2611 2701 3080
Olomoucky 966 1190 1517 1539 1517 1129 1127 1163 1152
Zlinsky 1045 1168 1727 2034 2092 1248 1294 1508 1642
Moravskoslezsky 1776 1681 1731 2161 2324 1370 1443 1564 1701

* v roce 2005 doslo ke zméné ve vypoctu FTE, proto jsou Udaje o pfepocteném poctu zaméstnanci uvedeny od roku 2005 a udaje pred timto
rokem nejsou srovnatelné s roky 2005-2008

Graf 2.4: Pfepoéteny pocet zaméstnanct vyzkumu a vyvoje (FTE) v podnikatelském sektoru na 1 000 zaméstnanych
v podnikatelském sektoru celkem, 2007
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2.2. Zaméstnanci ve vyzkumu a vyvoji ve viadnim sektoru

Ve vladnim sektoru bylo k 31.12.2008 v Ceské republice celkem zaméstnano 15 091 fyzickych
osob (dale jen zaméstnanci VaV v HC). Zeny zaméstnané ve VaV ve vladnim sektoru tvotily
v roce 2008 47 %. Ve vladnim sektoru vzrostl poCet zaméstnancli VaV mezi roky 2007 a 2008 o
255 osob (0 1,7 %). V priméru rostl pocet zaméstnancl VaV (HC) ve vladnim sektoru rocné o
1,3 % v poslednich sedmi letech. Podil zaméstnancl VaV ve vladnim sektoru na celkovém poctu
zaméstnancl VaV poklesl z 26 % v roce 2001 na 20 % v roce 2008.

Jiz v pfedchozich letech bylo zfejmé, Ze nejvétsi Cast zaméstnancu ve vladnim sektoru byla
zaméstnana v Ustavech Akademie v&d CR. Tento trend pokradoval i vroce 2008, kdy
zaméstnanci Akademie v&d CR tvofili 61 % z celkového poétu VaV zaméstnanct (HC) ve
vladnim sektoru (9 241). Od roku 2007 pre$la véechna pracovi$té Akademie véd CR spolu
s dalSimi vefejnymi pracovisti VaV pod status vefejnych vyzkumnych instituci. K 31.12.2008 bylo
evidovano 11 482 zaméstnancu VaV (HC) ve vefejnych vyzkumnych institucich, tj. 76 % vSech
zaméstnancu VaV ve vladnim sektoru.

Podil vyzkumnych pracovniku ze zaméstnancu VaV (HC) ve viadnim sektoru v roce 2008 byl na
urovni 64 %. Technicti pracovnici v tomto sektoru tvofili 22 % a ostatni pracovnici 14 %. Od roku
2001 doslo k postupnému narustu zastoupeni vyzkumnych pracovnikd o 6 procentnich bodu.
Vice nez dvé tfetiny zaméstnancl VaV (HC) vladniho sektoru pracovaly v roce 2008 v Praze
Cast pracovist VaV ve vladnim sektoru sidli pravé v Praze.

VySSi nez doktorské vzdélani dosahlo ve vliadnim sektoru v roce 2008 vice nez 5 % zameéstnancl
VaV (HC) (z toho bylo 2,4 % profesori a 3,3 % docentt). Doktorské vzdélani méla ve viadnim
sektoru v roce 2008 témér Ctvrtina zaméstnanct VaV (HC) (4 695). Ostatni vysokoSkolské
vzdélani bylo zjisténo u 40 % (5 974). StfedoSkolské a nizsi vzdélani dosahlo ve vladnim sektoru
29 % zaméstnancu VaV (4 228).

Z hlediska pocCtu zameéstnancli ve VaV v jednotlivych védnich oblastech je ve viadnim sektoru
nejvice osob trvale zaméstnano v pfirodnich védach. V roce 2008 pracovala vice nez polovina
VaV zaméstnancu v pfirodnich védach, a to zejména v biologickych védach (tfetina zaméstnanc
VaV v pfirodnich védach) a ve fyzikalnich védach (pétina zaméstnancu VaV v pfirodnich védach)
Méné vyznamné postaveni z hlediska po¢tu zaméstnancu VaV v roce 2008 zastavaly humanitni
védy (14 %) a technické védy (11 %).

Jak jiz bylo uvedeno pro analyzu zaméstnanosti ve VaV je podstatny primérny evidencni pocet
zaméstnancu VaV prepocteny na plny pracovni Uvazek vénovany vyzkumnym a vyvojovym
¢innostem (FTE — Full Time Equivalent). Ve vladnim sektoru byl tento ukazatel v roce 2008 na
arovni 11 386. Od roku 2007 se poCet zaméstnancl VaV v jednotkach FTE témeér nezménil.
Pfrepocteny pocet zaméstnancl pracujicich na dohody o provedeni prace nebo pracovni ¢innosti
ve VaV ¢&inil vroce 2008 ve vladnim sektoru 4 % celkového poc¢tu vSech prepoctenych
zaméstnancu VaV (FTE). Na dohody o provedeni prace €i pracovni ¢innosti ve vladnim sektoru
bylo odpracovano 895 tisic hodin.

V roce 2007 bylo celkové ve vSech zemich EU 27 zaméstnano 350 tis. osob (FTE) ve vladnim
sektoru, coz znamenalo 15 % z celkového poétu zaméstnanci VaV. V mezinarodnim srovnani
byla v roce 2007 Ceska republika s 23 % podilem zaméstnanct VaV ve vladnim sektoru nad
pramérem za EU 27. Z mezinarodniho srovnani je také patrné, ze vyssi podil zaméstnancu VaV
ve vladnim sektoru se v roce 2007 vyskytoval v postkomunistickych zemich.

Graf 2.5: Evidenéni pocet zaméstnanct vyzkumu a vyvoje k 31.12. ve fyzickych osobach ve vladnim sektoru podle
druhu pracovisté VaV (v tis. HC)
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Tab. 2.3: Poéet zaméstnanych ve VaV ve vladnim sektoru v R, 2001-2008

Evidencni pocet k 31.12. (HC) Pramérny prepocteny pocet (FTE)*
2003 2005 2007 2008 2005 2006 2007 2008
Celkem 13748 13357 13880 14836 15091: 10584 11086 11341 11386
z toho Zeny 6 087 5832 6 388 6 875 7018 4 866 5083 5356 5298
podle druhu pracovisté Vav
pracovi§té Akademie véd CR 7425 7923 8492 9067 9241 6893 7188 7395 7451
resortni vyzkumna pracovisté 2628 2745 2739 2 586 2 666 2353 2404 2300 2310
ostatni pracovisté 3694 2689 2649 3183 3184 1338 1493 1646 1625
podle typu pracovni €innosti
Vyzkumni pracovnici 7910 7997 8639 9284 9611 6323 6 800 6915 7084
Technicti pracovnici 3521 3324 3109 3282 3276 2488 2552 2624 2522
Ostatni pracovnici 2317 2037 2133 2270 2204 1773 1734 1802 1780
podle védni oblasti
Pfirodni védy 5937 6 350 6 744 7313 7726 5478 5616 5955 6192
Technické védy 2849 2484 1981 1861 1825 1320 1327 1291 1269
Lékarskeé védy 1261 908 1174 1176 1259 712 733 694 734
Zemédélské védy 1106 1264 1260 1239 1136 951 964 952 853
Socialni a humanitni védy 259 2 351 2721 3247 3145 2122 2445 2450 2337
podle kraji CR
Praha 8717 8 540 9164 10043 10116 7113 7582 7830 7759
Stredocesky 822 1234 1326 1312 1357 1077 1135 1128 1141
Jihocesky 552 595 682 798 811 514 566 603 587
Plzerisky 100 10 65 120 125 53 59 78 93
Karlovarsky 4 58 11 5 2 7 8 2 2
Ustecky 253 49 27 93 118 13 26 26 56
Liberecky 14 5 17 23 58 9 24 10 30
Kralovéhradecky 159 131 404 132 157 349 107 60 68
Pardubicky 64 38 0 124 89 0 53 56 54
Vyso&ina 8 5 40 53 37 24 22 24 14
Jihomoravsky 2 646 2312 1934 1885 1945 1272 1339 1358 1416
Olomoucky 66 35 19 59 61 5 14 17 17
Zlinsky 175 160 15 16 35 2 3 6 6
Moravskoslezsky 168 185 176 173 180 145 146 145 145

* v roce 2005 doslo ke zméné ve vypoctu FTE, proto jsou Udaje o pfepocteném poctu zaméstnanci uvedeny od roku 2005 a udaje pred timto
rokem nejsou srovnatelné s roky 2005-2008

Graf 2.6: Podil piepocteného poc¢tu zaméstnancti vyzkumu a vyvoje (FTE) ve vladnim sektoru na celkovém
prepocteném poctu zaméstnanct VaV, 2000 a 2007 (%)

70% <

=2007

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

0O 0 0 00 O O O ® O ® O O O ON X O %X O O ® O © O O ¥ o o
X £ ¥ ¥ ¥ X 3> X 5 ¥ = X c X X X X o 0 X 0 % % 0 xXx 5 X X 3 £ X
[ B B B B = v T v s ® O VWO 5 6 vwiE v Y 5 e 2v v 2]
S 3 c c ¢ O 3 L= g Q 5 @ € 0§ € £ T g @8 £ 0o = ¢ > O
£ & 33535 ¢ o 3 < zZ E LS 5 S ¢ B o X 8o 2 g <
S s 2 B 9 © 0 B = r N 3 3 S % D
a g=2%% - zu 8 <5 -
zZ o
*Udaje za rok 2006

Zdroj: OECD MSTI 2009-1, Eurostat a dopoéty CSU



2.3.

Zaméstnanci ve vyzkumu a vyvoji ve vysokoskolském sektoru

Evidencni poCet zaméstnancu VaV k 31.12.2008 ve fyzickych osobach (dale jen zaméstnanci
VaV v HC) ve vysokosSkolském sektoru tvofil 35 % z celkového po€tu zaméstnancl VaV v Ceské
republice v roce 2008. Absolutni poCet zaméstnancu VaV (HC) ve vysokoSkolském sektoru
dosahl v roce 2008 26 376 osob. Oproti pfedchozimu roku se pocet zaméstnancli VaV v tomto
sektoru zvySil o 214 osob (narlst o 0,8 %). Mezi roky 2001 a 2008 se pocet zaméstnancl VaV
(HC) zvysil jeden a pul krat. Pfes tento pomérné vysoky narust se podil zaméstnancli VaV ve
vysokoskolském sektoru pohyboval celé sledované obdobi kolem 35 %.

Vysokoskolsky sektor je v porovnani s ostatnimi sektory provadé&jicimi VaV vyjimecny vysokym
poctem zaméstnancl na dohodu o provedeni prace €i pracovni €innosti ve VaV (HC). V roce
2008 bylo ve vysokoSkolském sektoru v oblasti vyzkumu vyvoje zaméstnano 22 976 osob na
dohodu o provedeni prace Ci pracovni Cinnosti, coZ je vice nez polovina z celkového poctu
zaméstnanych ve VaV na dohodu v celé Ceské republice. Je nutné zdlraznit, ze pocet osob
zaméstnanych na dohody o provedeni prace ve VaV (HC) je spiSe pottem dohod, nebot je
pravdépodobné, Ze nékteré osoby mohou uzavfit v jednom roce vice dohod o provedeni prace.
Zastoupeni zaméstnancl VaV (HC) ve vysokoskolském sektoru v jednotlivych pracovnich
¢innostech zustalo po celé sledované obdobi téméf neménné. Nejvice osob ve vysokoskolském
sektoru v roce 2008 bylo zaméstnano na pozici vyzkumnych pracovnikll (72 %), jedna pétina ze
zaméstnancu VaV v tomto sektoru vykonavala praci jako technicti pracovnici a zbylych 7 % jako
ostatni pracovnici VaV.

Nejvice zaméstnancl VaV ve vysokoSkolském sektoru je jiz tradicné zaméstnano v Praze
(10 930 v roce 2008, {j. 41 %) a v Jihomoravském kraji (6 045 v roce 2008, tj. 23 %), kde ma sidlo
vétsina vysokych Skol.

Z hlediska nejvysSiho dosazeného vzdélani je struktura zaméstnanci VaV ve vysokoskolském
sektoru vyjime¢na diky vysokému zastoupeni osob s doktorskym a vy38im dosazenym
vzdélanim. V roce 2008 tvofili zaméstnanci VaV s profesorskym titulem 8 %, s docentskym
titulem 13 % a s doktorskym vzdélanim 26 % ze zaméstnancu VaV v tomto sektoru. Ostatni
vysokoskolské vzdélani mélo 37 % zaméstnancu VaV (9 780).

NejvysSi podil zaméstnancl VaV ve vysokoSkolském sektoru v roce 2008 byl zaznamenan
v oblasti technickych véd (30%) a v oblasti [ékafskych véd (24 %).

JelikoZ je ve vysokoSkolském sektoru pocet osob zaméstnanych na dohodu o provedeni prace €i
pracovni ¢innosti vyznamny, je ukazatel primérného evidenéniho po¢tu zaméstnanych ve VaV
pfepocteny na plny pracovni Uvazek vénovany vyzkumnym a vyvojovym cinnostem (FTE — Full
Time Equivalent) velmi dulezity. Vroce 2008 byl tento ukazatel na urovni 13 147 a oproti
predchozimu roku vzrostl 0 5,5 %.

V roce 2008 cinil pfepocteny pocet osob na dohody o provedeni prace €i pracovni ¢innosti ve
vysokoskolském sektoru 693, coz bylo 5,3 % z celkového poctu pfepoctenych zaméstnancu ve
VaV v tomto sektoru. Ve vysokoSkolském sektoru bylo ve VaV odpracovano téméf 1,4 mil. hodin
na dohody o provedeni prace €i pracovni €innosti ve VaV.

V EU 27 bylo v roce 2006 zaméstnano ve VaV ve vysokoSkolském sektoru 720 tis. pfepoc&tenych
osob (FTE). Nejvyssi podil zaméstnanci VaV ve vysokoskolském sektoru na celkovém poctu
zaméstnanych ve VaV byl v roce 2007 v Litvé a LotySsku (pfiblizné 60 %). Ceska republika, ve
které poCet zaméstnancl VaV ve vysokosSkolském sektoru tvofil v roce 2007 jednu Etvrtinu ze
vSech zaméstnanych ve VaV, je pod pramérem EU 27 (s podilem 31 %).

Graf 2.7: : Evidencni pocet zaméstnancii vyzkumu a vyvoje k 31.12. ve fyzickych osobach ve vysokoskolském sektoru
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Tab. 2.4: Poéet zaméstnanych ve VaV ve vysoko$kolském sektoru v CR, 2001-2008

Evidencni pocet k 31.12. (HC)

. Pramérny pFepoéteny pocet (FTE)*

2001 2003 2005 2007 2008 2005 2006 2007 2008
Celkem 17361 17877 23998 26162 26376: 10776 12776 12465 13147
z toho Zeny 7023 7248 9823 10840 10676 4281 4935 4779 4985
podle typu pracovni €innosti
Vyzkumni pracovnici 12182 12789 16781 18668 19010 7575 8352 8 664 9 358
Techniéti pracovnici 3736 3699 5391 5739 5612 2477 3535 2962 2971
Ostatni pracovnici 1443 1389 1825 1755 1754 723 888 840 818
podle védni oblasti
Pfirodni védy 4607 1998 2617 2887 3431 1564 2548 1669 2398
Technické védy 6 588 6 601 7 598 8098 7971 3747 4269 4757 4644
Lékarské védy 1577 2738 5317 6 249 6314 2031 2041 2287 2201
Zemédélské védy 1378 1441 1975 2353 2 356 824 760 969 930
Socialni a humanitni védy 3211 5099 6491 6575 6304 2610 3157 2784 2974
podle kraji CR
Praha 6838 7020 9590 10755 10930 4453 5189 5588 5560
StfedoCesky 67 101 0 3 47 62
JihoCesky 726 748 927 818 868 422 429 397 457
Plzerisky 981 906 1275 1387 1242 641 1051 1096 926
Karlovarsky 126 66 0 1 5 0] 0 1 1
Ustecky 191 189 198 392 405 140 204 191 179
Liberecky 628 657 559 639 487 429 811 531 383
Kralovéhradecky 458 541 896 980 987 206 231 262 250
Pardubicky 449 452 615 673 676 229 240 238 237
Vysogina
Jihomoravsky 4196 4 240 6023 5783 6 045 2065 2247 2141 2978
Olomoucky 832 972 1457 1522 1508 920 900 817 843
Zlinsky 216 313 484 145 233 415 478 109 187
Moravskoslezsky 1720 1773 1974 3000 2889 856 992 1048 1084

* v roce 2005 doslo ke zméné ve vypoctu FTE, proto jsou udaje o pfepocteném poctu zaméstnancu uvedeny od roku 2005 a udaje pred timto

rokem nejsou srovnatelné s roky 2005-2008

Graf 2.8: Podil pfepocteného pocétu zaméstnancti vyzkumu a vyvoje (FTE) ve vysokoskolském sektoru na celkovém
prepocteném poctu zaméstnanct VaV, 2000 a 2007 (%)
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