
Preliminary as at 21st February 2015

Tab. č.:  

Tab. No.:
68

Období  4. čtvrtletí / Q4                                                                                                                                                                                            2014

Reference period:  Q4 2014

1 2 3 4 5 6 7 8

326 043 968 314 500 260 11 543 708 103,7 17 285 106 15 771 378 1 513 728 109,6

83 166 027 81 294 293 1 871 734 102,3 4 946 015 4 546 703 399 312 108,8

83 166 027 81 294 293 1 871 734 102,3 4 946 015 4 546 703 399 312 108,8

31 794 478 30 415 364 1 379 114 104,5 1 442 109 1 282 514 159 595 112,4

31 794 478 30 415 364 1 379 114 104,5 1 442 109 1 282 514 159 595 112,4

33 545 259 32 095 203 1 450 056 104,5 1 684 325 1 525 717 158 608 110,4

16 722 895 16 006 667 716 227 104,5 920 027 834 022 86 006 110,3

16 822 364 16 088 536 733 828 104,6 764 297 691 695 72 602 110,5

25 312 129 24 464 240 847 888 103,5 1 389 072 1 215 077 173 994 114,3

6 794 275 6 580 953 213 323 103,2 383 933 340 629 43 304 112,7

18 517 853 17 883 288 634 565 103,5 1 005 139 874 448 130 691 114,9

38 321 197 36 586 590 1 734 608 104,7 1 992 840 1 833 414 159 426 108,7

11 013 140 10 566 465 446 674 104,2 529 452 498 060 31 392 106,3

13 935 133 13 377 384 557 749 104,2 737 747 688 152 49 595 107,2

13 372 925 12 642 740 730 184 105,8 725 641 647 202 78 439 112,1

49 501 592 47 612 999 1 888 593 104,0 2 526 933 2 342 020 184 912 107,9

13 150 077 12 533 766 616 311 104,9 587 394 539 174 48 220 108,9

36 351 515 35 079 233 1 272 281 103,6 1 939 539 1 802 846 136 693 107,6

31 268 289 29 777 252 1 491 037 105,0 1 629 506 1 474 715 154 791 110,5

16 258 853 15 573 583 685 270 104,4 894 682 846 025 48 657 105,8

15 009 435 14 203 669 805 767 105,7 734 824 628 690 106 134 116,9

32 803 517 31 927 321 876 196 102,7 1 661 560 1 543 934 117 626 107,6

32 803 517 31 927 321 876 196 102,7 1 661 560 1 543 934 117 626 107,6

SOPR = stejné období předchozího roku

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z d o v é    p r o s t ř e d k y   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages and salaries, incl. other personnel expenses  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel expenses 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

Kód tabulky:   

Code of table:
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PŘEDBĚŽNÝ z 21.2.2015

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


