
Zdroj: Úřad práce České republiky – generální ředitelství

celkem
index 

2024/23

do 24 let 

včetně

50 a více

let

6–12

měsíců

nad 12 

měsíců

Kraj celkem 18 587 115,4 94,6 50,8 4,6 14,1 14,8 36,7 18,3 29,4

v tom SO ORP:

Hranice 990 119,7 95,2 56,9 3,4 20,0 11,7 41,6 18,7 37,4

Jeseník 1 536 108,6 93,2 48,8 4,5 9,9 12,2 39,5 16,2 25,0

Konice 278 123,6 91,0 57,9 4,3 12,6 9,4 39,6 11,2 28,4

Lipník nad Bečvou 496 125,6 94,6 49,8 4,4 13,5 13,9 38,9 17,5 31,0

Litovel 509 116,2 95,9 45,6 6,9 13,6 19,4 35,4 18,7 21,6

Mohelnice 683 107,1 96,6 48,0 3,1 20,1 10,8 43,9 15,1 39,8

Olomouc 4 320 115,1 95,0 50,8 5,1 13,4 15,6 34,4 18,8 25,1

Prostějov 2 270 128,3 94,1 54,9 3,8 12,6 14,8 34,5 18,8 28,8

Přerov 2 608 111,3 93,9 52,0 3,8 14,7 15,4 37,8 19,0 37,2

Šternberk 744 112,7 96,9 50,5 6,0 11,7 19,1 34,5 17,7 32,0

Šumperk 2 191 115,4 94,6 48,7 5,5 15,2 14,8 35,8 20,3 28,6

Uničov 629 104,0 94,0 43,7 4,1 11,3 13,0 39,3 16,4 27,7

Zábřeh 921 114,1 96,0 50,6 5,2 21,3 14,5 39,4 19,1 27,0

územně nezařazeno
2)

412 123,0 95,1 43,0 3,9 6,6 19,4 25,7 16,3 25,5

osob se 

zdravot. 

posti- 

žením

osob ve věku
osob s délkou 

evidence

Tab. Q.7 Nezaměstnanost ve správních obvodech obcí s rozšířenou působností 

               Olomouckého kraje k 31. 12. 2024

1)
 Podíl nezaměstnaných osob je v jednotlivých SO ORP vypočten jako podíl počtu dosažitelných uchazečů o zaměstnání 

    ve věku 15–64 let k 31. 12. sledovaného roku ze všech obyvatel ve stejném věku k 31. 12. předchozího roku.
2)

 Uchazeči o zaměstnání v evidenci úřadu práce zaevidovaní (v souladu s platnými pravidly) mimo okres svého trvalého  

    bydliště; pracovní místa v evidenci úřadu práce s nepřesně určenou adresou.

Uchazeči

o zaměstnání

v evidenci

úřadu práce

z toho podíl v %

dosaži-

telných

ve věku

15–64 let

žen

absol-

ventů

škol



Zdroj: Úřad práce České republiky – generální ředitelství dokončení

2024 2023 2024 2023 2024 2023 celkem
index 

2024/23
2024 2023

Kraj celkem 4,43 3,81 4,27 3,67 4,60 3,95 7 262 92,4 2,6 2,0

v tom SO ORP:

Hranice 4,29 3,55 3,61 3,05 4,98 4,06 345 64,8 2,9 1,6

Jeseník 6,24 5,62 6,16 6,00 6,32 5,22 322 146,4 4,8 6,4

Konice 3,47 2,73 2,61 2,33 4,45 3,19 36 85,7 7,7 5,4

Lipník nad Bečvou 4,79 3,81 4,68 3,67 4,90 3,97 85 88,5 5,8 4,1

Litovel 3,27 2,75 3,43 2,50 3,09 3,02 171 143,7 3,0 3,7

Mohelnice 5,50 5,22 5,48 5,23 5,52 5,20 339 105,9 2,0 2,0

Olomouc 3,87 3,38 3,80 3,30 3,95 3,46 2 105 123,2 2,1 2,2

Prostějov 3,49 2,68 3,10 2,28 3,89 3,09 884 81,7 2,6 1,6

Přerov 4,99 4,46 4,67 4,15 5,32 4,78 627 91,9 4,2 3,4

Šternberk 4,79 4,23 4,57 4,00 5,02 4,48 113 118,9 6,6 6,9

Šumperk 4,96 4,19 4,91 4,30 5,01 4,08 558 90,3 3,9 3,1

Uničov 4,15 4,03 4,48 4,13 3,80 3,93 350 98,0 1,8 1,7

Zábřeh 4,30 3,60 4,16 3,54 4,43 3,66 217 97,7 4,2 3,6

územně nezařazeno
2)

x x x x x x 1 110 62,9 0,4 0,2

ženycelkem muži

Tab. Q.7 Nezaměstnanost ve správních obvodech obcí s rozšířenou působností 

               Olomouckého kraje k 31. 12. 2024

1)
 Podíl nezaměstnaných osob je v jednotlivých SO ORP vypočten jako podíl počtu dosažitelných uchazečů o zaměstnání 

    ve věku 15–64 let k 31. 12. sledovaného roku ze všech obyvatel ve stejném věku k 31. 12. předchozího roku.
2)

 Uchazeči o zaměstnání v evidenci úřadu práce zaevidovaní (v souladu s platnými pravidly) mimo okres svého trvalého  

    bydliště; pracovní místa v evidenci úřadu práce s nepřesně určenou adresou.

Podíl nezaměstnaných osob v %
1)

Pracovní místa

v evidenci

úřadu práce

Uchazeči o zaměst-

nání v evidenci úřadu 

práce na 1 pracovní 

místo v evidenci 

úřadu práce


