2.8 Pracovni mikroregiony

Cilem nasledujici kapitoly je snaha o pfesnéjsi zachyceni skuteéného rozmisténi pracovnich pfilezitosti
a jejich struktury, véetné stanoveni rozsahu pracovnich mikroregiond, jakozto ,pfirozenych” tzemnich celkd,
méné zavislych na administrativnim uspofadani. Zachyceni orientace, intenzity i struktury dojizdkovych
proudd pomoci mikoregionu predstavuje relativné syntetické hodnoceni, jehoz platnost by méla byt oproti
pfedch%fm diléim zavérdm univerzalnéjSi a neméla by byt vyraznéji ovlivnéna vyvojem v kratkém €asovém
obdobi.

Kromé nesporného metodologického obohaceni predkladané analyzy by méla byt pfinosem regionalizace i
jeji snaha o reakci na souCasné vysoce aktualni otazky reformy uUzemni vefejné spravy. Méla by byt
interpretovana jako model, ktery naznacuje silu jednotlivych center i charakter vztahu v jejich zazemi
v pfipadé, ze jako kliCovy (a jediny) regionalné-tvorny proces je chapana dojizdka obyvatel za praci.12

Mikroregiony byly vymezeny postupnym seskupovanim obci do vysSich celkd podle principu prevladajici
orientace celkové dojizdky za praci. Vysledny pracovni mikroregion tvofi Uzemné& souvisly celek
charakterizovany relativné vysokou mirou vnitfni uzavienosti dojizdky za praci (pfedevsim jeji denni formy).
Je az na vyjimky tvofen 1 centrem (jadrem) a jeho spadovym zazemim tvofenym nejméné 3 obcemi. Zazemi
musi mit nejméné 4 tisice obyvatel, cely mikroregion 10 tisic obyvatel.

Centrum (stfedisko) pracovniho mikroregionu je mésto s vyznamnéjsi koncentraci pracovnich pfilezitosti,
které slouzi k uspokojovani potfeb nejen jeho rezidentl, ale i obyvatel bydlicich v okolnich obcich. Centra
maji obvykle (neni podminkou) vice nez 5 tis. obyvatel a vétSinou i kladné saldo denni dojizdky za praci.

Spadova oblast (zazemi) pracovniho mikroregionu je tvofena obcemi, které se nachazeji kolem centra
pracovniho mikroregionu a jsou s nim funkéné propojeny (integrovany) intenzivni dojizdkou za praci. Obce
jsou pfifazeny k centru podle principu pfevladajici orientace celkové pracovni dojizdky. V pfipadé nejasné
orientace hlavniho sméru dojizdky (z obce vyjizdi stejny pocet osob i do jinych smérd) je pfihlédnuto
k dodatecnym kritériim:

» nejvyznamné;jsi cil denni dojizdky

» v porfadi dal8i vyznamné cile dojizdky (a vzajemné pomé&ry mezi nimi)

* nejvyznamnéjsi mikroregiony dojizdky (jednotlivé cile vyjizdky byly pro kazdou obec agregovany do

celych mikroregiont) a jejich vzajemné relace

» spadovost obce podle vysledkl regionalizace z roku 1991

= silniéni vzdalenost ke stfedisku

= terénni Clenitost

Nékteré obce nemaiji hlavni spad pfimo do prislusného centra, ale jsou s nim spojeny nepfimo pfes jinou
vétsi obec (Casto pres tzv. subregionalni centrum).

Centrum (stfedisko) pracovniho subregionu je obec (obvykle mésto), do kterého maji hlavni spad (pfimo ¢i
nepfimo) denni dojizdky za praci alespon 2 sousedni obce s Uhrnnou populaéni velikosti v rozmezi 1-4 tis.
obyvatel. Pracovni subregion je hierarchicky nizsi celek, u néhoz rozhodujici €ast pracovni dojizdky neni

" Relativné mensi mira ménlivosti pfi hodnoceni dojizdky podle pracovnich mikroregiont odrazi siln&jsi vazbu mezi ptirozenou
spadovosti uzemnich jednotek a organizaci celého sidelniho systému. Hierarchie jednotlivych center v sobé odrazi dlouhodoby
vyvoj urbanizaéni, socialni, ekonomicky aj. (rozmisténi dojizdkovych proudd reflektuje primarné gravitacni plsobeni
nejvyznamnéjsich center, kdy vahou je zejména ekonomicka sila jednotlivych stfedisek), sou€asné zmeny v sidelni strukture,
rozmisténi obyvatel i pracovnich pfilezitosti mohou tento vyvoj jen Castecné korigovat. To vSak automaticky neznamena
neménny vyznam jednotlivych stfedisek, ke zménam za poslednich 10 let doSlo zejména v aglomeracich a v zazemi nejvétSich
meést Ci v oblastech lezicich na rozhrani vlivu vice stfedisek. Prestoze cilem nasledujiciho rozboru je pfedevsim popis stavu
k roku 2001, v nékterych pfipadech je poukazano i na pravdépodobné tendence (jak b&€hem uplynulého desetileti, tak i v obdobi
od posledniho cenzu do soucasnosti).

2 Je ziejme, Ze existuji i jiné regionalné-tvorné procesy vazané na obyvatelstvo (viz podrobngjsi diskuse v Gvodu publikace).
Jejich uziti jako podkladl pro regionalizaci je vSak zna¢né ztizeno, a to jak omezenym rozsahem této publikace, tak predevsim
absenci uplnych, metodicky porovnatelnych statistickych udaju o téchto procesech.

Podle starsich anketarnich Setfeni (provadénych vyzkumnymi Gstavy v 70. a 80. letech) tvofila v CR dojizdka za praci 50-60 %
vSech cest obyvatel, nasledované dojizdkou na rekreaci, kulturou a zabavou a dale dojizdkou do Skol (obé kategorie s podilem
zhruba 10-20 % na v8ech cestach). Od té doby do$lo pravdépodobné k diléim zménam v intenzité jednotlivych procesu i jejich
vzajemnych vazbach (napf. spojovani cest za nakupy a zabavou), dominantni role pracovni dojizdky vSak nepochybné zlstala
nedot€ena (i proto, Ze se tyka nejvétsi ¢asti obyvatel).

Kone¢né je tfeba zdlraznit, Ze pracovni dojizdka ma nezastupitelnou roli pfedevSim pfi integraci Uzemnich celkd na
mikroregionalnim fadu (tj. zjednodu$ené& na Urovni mezi okresy a spravnimi obvody obci s rozSifenou plsobnosti). Pro
vymezeni vysSich jednotek, resp. pro stanoveni hierarchie mezi mikroregiony je potfeba pracovni pohyby doplnit udaji o jinych
formach prostorové mobility, pfedev§im o migraci obyvatelstva, ¢i spadem za vys$Simi formami sluzeb obanské vybavenosti.
Takovy ukol vSak svoji Sifi a komplexnosti jiz vyrazné prekraCuje zaméreni této publikace, proto bylo od seskupovani
mikroregiont do vy$Sich celkd upusténo.
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obvykle uzaviena v ramci jeho hranic (pracovni vyjizdka z jeho centra sméfuje vétSinou mimo vymezeny
subregion).

Cely postup pfi seskupovani obci do vysSich celkl je popsan nize.”

PFi interpretaci charakteristik pracovnich mikroregiont a jejich center je tfeba vzit v potaz urcité nedostatky
plynouci z hrubosti i neuplnosti pfijatych kritérii.

» Vychazi pouze z dojizdky za praci, ostatni formy prostorové mobility obyvatelstva zanedbava (dojizdku
do 3kol, za ob&anskou vybavenosti, za rekreaci, nebo migraci obyvatelstva). Jak jiZ bylo uvedeno vySse,
dojizdka za praci predstavuje nejcetnéjsi formu mobility obyvatel a pro vytvareni uzemnich celk(l na
urovni mikroregionu ma jednoznac¢né nejdllezitéjsi a nezastupitelny vyznam.

= NefeSi problém hierarchie navrzenych stfedisek a jejich skladebnost do vyssi celkl (mezo-
a makroregion().

» Rozhrani mezi mikro- a subregiony bylo zvoleno do zna¢né miry subjektivné. VySe zvolené kritérium
(4 tis. obyvatel zazemi a 10 tis. obyvatel celkem) je pomérné malo pfisné a umoznuje vymezit i celky,
jejichz vztahova uzavrenost z pohledu pracovni dojizdky je problematicka (viz nékteré vysoké podily
vyjizdéjicich mimo vymezeny mikroregion v tab. 2.25 a 2.26). Duvodem ,mékkosti“ je mj. snaha
0 ramcové porovhani s vysledky regionalizace zroku 1991, kde byla také pouZita podobné mirna
kritéria.

= Zavislost poméru populaéni velikosti stfediska a zazemi na citlivosti vymezeni centra
v administrativnich hranicich. Né&ktera centra jsou administrativné vymezena znacné Siroce, zahrnuji
i odlehlé a pfitom populatn& vyznamné ¢4sti obce, které by svym charakterem patfily spiSe do zdzemi
tohoto centra. Deformujici vliv administrativnich hranic midze v nékterych pfipadech rozostfit kritérium
minimalniho poctu obci v zazemi (odlehla sidla mohou, ale nemusi byt integrovana do jedné obce, tyka
se predevsim horskych a podhorskych oblasti).

» PFi rozhodovani o spadovosti obce se poméfuji relativni spady k riznym cilim dojizdky, spoleénym
zakladem pro porovnani je celkovy objem pracovni vyjizdky mimo obec. Do spadovosti téchto obci se
vSak pfimo nepromita celkova intenzita vyjizdky (teoreticky by méla byt inverzné zavisla na velikosti
obce, muze se vSak vyrazné liSit i mezi obcemi stejné velikosti), ani mira ekonomické aktivity v obci.
V nékterych obcich, pfedevsim v perifernich oblastech, mize byt celkova intenzita vyjizdky snizena
vinou vysokého poc&tu nezaméstnanych ¢&i ekonomicky neaktivnich osob, kterym se nevyplati dojizdét
do vzdalengjSich cilG, pfipadné nesezenou dostatek pracovnich pfilezitosti ani v misté bydlisté.
Celkova spadovost takové obce je poté posuzovana podle relativné malého vzorku dojizdéjicich osob.

» Kvalita ziskanych Udaju z cenzu je sice relativné vysoka (z celkového poctu 4 288 tis. vyjizdéjicich
v CR jich okolo 150 tis., 3,5 %, neuvedlo misto pracovist&, nebo jej vyjimeéné uvedlo nelping). Spise
v ojedinélych pfipadech tak mlze byt skute€ny smér dojizdky vychylen vlivem neuvedenych, ¢i Spatné
uvedenych sméra dojizdky, nebo chybnym zafazenim nékterych pohybl k denni formé dojizdky misto
formy nedenni (napf. nékteré druhy sménného provozu).

= Casovy odstup mezi populaénim cenzem (bfezen 2001) a soudasnosti. PfestoZe bylo konstatovano, ze
v obecné roviné jsou pracovni mikroregiony relativné stabilnimi celky, k diléim zménam ve spadovosti
mohlo dojit i b&éhem relativné kratkého obdobi od posledniho cenzu. Tyka se to zejména obci lezicich
na rozhrani vlivu vice stfedisek (v tzv. oscilacni zéné), ale i samotnych center (pfedevSim mensSich
mést, kde je lokalni trh prace vyrazné ovlivnén jedinym vétSim zaméstnavatelem).

' Nejdrive byl pro kazdou z 6 258 obci v CR (podle vymezeni k datu sé&itani) stanoven prosty hlavni smér pracovni vyjizdky
(bez zohlednéni dodate¢nych kritérii). Obec, ktera se stala cilem dojizdky pro jinou obec, jiz nebyla dale pfipojovana. Tim
vzniklo 611 elementarnich spadovych okrsku. Kritéria pro subregionaini centrum splnilo 288 okrskl, z nichz 156 okrsku
dokonce i kritéria mikroregionu. Tretina okrsk(i vS8ak méla v zazemi pouze 1 spadovou obec a vice nez 100 okrsku
nedosahovalo jako celek ani hranice 1 000 obyvatel. VSechny okrsky, které nevyhovély pozadovanym kritérii mikroregionu
(témérF %), byly nasledné pri¢lenény k vy8Sim celkim (mikroregiondm) podle orientace sméru vyjizdky z nejvétSi obce okrsku
(ta by méla dostate¢né reprezentovat spadovost celého utvaru). V pfipadé nejasné orientace bylo pfihlédnuto k dodatenym
kritériim (viz vySe). Po této upravé bylo vymezeno 184 mikroregionalnich center a dalSich 131 center na Urovni subregionu.

Nasledné byla upravena spadovost obci, které tvorfily enklavy (zajiSténi shody spadovosti se sousednimi obcemi), zménéna
byla téZ orientace vyjizdky z nékterych vojenskych Ujezdl a z obci s rozsahlym katastrem a soucasné minimalnim poctem
obyvatel. Tyto korekce se tykaly jen velmi malého poctu obci.

V zavére€né fazi byly pro kontrolu vSechny proudy vyjizdky z kazdé obce agregovany do jednotlivych mikroregiont (cild
dojizdky) a byly porovnany nejvyznamnéjSi preference kazdé obce. Pokud obec preferovala na 1. misté odliSny mikroregion
(nez ten, ktery byl pro ni dfive uren), nebo dochazelo k sou¢asné preferenci vice mikroregiont, byla znovu posouzena jeji
spadovost podle vySe uvedenych pomocnych kritérii. V odivodnénych pfipadech byla obec pfifazena k jinému mikroregionu
(Slo vétsinou o velmi malé obce v fidce zalidnénych oblastech na rozhrani vlivu 2 ¢i vice stfedisek, nebo o obce lezici v zazemi
krajskych mést).
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Nejdllezitéjsi vysledky pracovni regionalizace jsou predstaveny (v mapové podobé) i v celorepublikovém
pohledu. V daleko podrobnéjSim detailu jsou naopak analyzovany pracovni mikroregiony v pfislusném kraji.
Textové tabulky uvadéji jejich zakladni charakteristiky (pocet obci, rozloha, pocet obyvatel ve stfedisku
i zazemi), tak i podrobnégjsi strukturu dojizdkovych proudd mezi/v ramci jednotlivych mikroregiona.
V doprovodném textu je poukazano na specificnosti nékterych celkd, a to z hlediska opravnénosti jejich
vymezeni i struktury dojizdéjicich do spadového centra. V nejvyznamnéjSich pfipadech jsou naznaceny
i pravdépodobné vyvojové tendence. llustrativni mapy dokresluji rozsah mikroregion(, véetné jejich vazby

k uzemné-spravnimu ¢lenéni, platnému k 1.1.2003 (vyjimku pfedstavuji pracovni mikroregiony, ty byly
agregovany z obci podle jejich stavu k 1.1.2001).

Zatimco tato kapitola 2.8 se zaobird pracovnimi mikroregiony, pfedchozi kapitola je vyhradné zaméfena
na jejich centra. Rozbor je zde (kap. 2.7.) doplnén podrobnymi tabulkami fady B v pfiloze s charakteristikami
dojizdé&jicich z nejvyznamnéjSich zdrojovych obci. Dojizdkové proudy se zde neomezuji pouze na hranice
daného migroregionu, ale mohou pokryvat celé uzemi CR (tedy napt. i obce nalezejici do jiného kraje).

V ramci Kralovéhradeckého kraje bylo na zakladé zjisténych Udaju o dojizdce vymezeno celkem 16
pracovnich mikroregionl. Porovnanim na celkovou rozlohu kraje bylo tzemi téchto pracovnich mikroregionu
v Uhrnu o 9 km? mensi, pocCet obci v mikroregionech mél o 1 obec méné, pocCet obyvatel byl nizsi
zhruba o 3 tisice osob. Pfitom z ostatnich kraji spadalo do pracovnich mikroregiont Kralovéhradecka
dalSich 13 obci. Ztoho z Libereckého kraje to bylo 7 obci (Bradlecka Lhota do mikroregionu Ji¢in, Horka
u Staré Paky a Levinska Ole$nice do mikroregionu Nova Paka a Bukovina u Cisté, Cista u Horek, Horni
Branna a Studenec do mikroregionu Vrchlabi) a dalSich 6 obci z Pardubického kraje do mikroregionu Hradec
Kralové (Poddl$any, Byst, Ceperka, Chvojenec, Libiany a Opatovice nad Labem). Na druhé strané se 14
obci z Kralovéhradeckého kraje stalo spadovymi obcemi pro pracovni mikroregiony Semily (obec Kyije),
Chocen (Kostelecké Horky) a 12 obci zapadni €asti Ji€inska se stalo soudasti pracovniho mikroregionu
Mlada Boleslav (Staré Hrady, Rokytfiany, Sedlisté¢, Bacalky, Détenice, Liban, LiboSovice, Markvartice,
Zelenecka Lhota, Mladéjov, Osek a Sobotka).

Tab. 2.23 Srovnani zakladnich charakteristik spravnich obvodi obci s rozsifenou ptisobnosti
a pracovnich mikroregiont

Sprva"\v/ni obvoﬁdy obei . N . Pracovni mikroregiony N .
s roz§ifenou pusob'nostl Rozloha Poce’t Poget podle dojizdky za praci Rozloha Poce’t Poget
(ORP)vymezené k (v km?) obci obyvatel v roce 2001 (v km?) obci obyvatel
1.1.2003

Celkem 4 758 448 550 724| Celkem 4749 447 553 861
HRADEC KRALOVE 683 82 144 361 HRADEC KRALOVE 791 94 150 784
Novy Bydzov 214 23 17 053] Novy Bydzov 184 18] 16 001
JICIN 602 78 46435 JICIN 425 63 35417
Hofice 188 28 18 032| Hofice 191 28 18 221
Nova Paka 97| 5 13 294] Nova Paka 145 9 17 927
NACHOD 356 36 61 600 ’\VIACHOD 327 33 53 292

Cerveny Kostelec 63| 6 12 641
Broumov 259 14 17 684 Broumov 291 15 18 262
Jaromér 139 15 19 174] Jaromér 122 13| 17 995
Nové Mésto n. Metuji 98| 13 14 256] Nové Mésto n. Metuji 133 18 15 361
RYCHNOV N. KNEZ. 479 32 34 009 RYCHNOV N. KNEZ. 619 47 47 330
Kostelec nad Orlici 223 22 24 516 - -

Tynisté nad Orlici 122 8 11925
Dobruska 273 25 19 533] Dobruska 188 19 17 466
TRUTNOV 605 32 65542 TRUTNOV 472 25 59 044
Dv0r Krélové n. Lab. 258 28| 27 231 Dvur Kralové n. Lab. 285 28| 28 002
Vrchlabi 284 15 28 004 Vrchlabi 390 23 34 193

V8echna data se vztahuji k datu s¢itani lidu, domu a bytt 2001
Velkymi pismeny jsou uvedena centra, ktera do konce roku 2002 plnila funkci okresnich mést, obycejnym pismem jsou
znazornéna centra, ktera jsou od roku 2003 obcemi lll. stupné (ORP), kurzivou pak centra plnici funkce obce Il. stupné (POU).

Z celkového poctu 16 pracovnich mikroregion mél v kraji dominantni postaveni mikroregion Hradec Kralové
(v kazdém kraji byl vyrazné nejvétSi mikroregion, jehoz jadrem bylo krajské mésto). Z uhrnu vSech
mikroregiont v kraji zabiral nejvétsi uzemi (17 %), zahrnoval vice nez pétinu vSech obci a zilo v ném zhruba
27 % vSeho obyvatelstva. Zbyvajici pracovni mikroregiony mizeme z hlediska poc¢tu obyvatel rozdélit do
3 skupin: se zhruba 50-60 tisici obyvateli (Trutnov, Nachod, Rychnov nad Knéznou), s poétem obyvatel od
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SROVNANi VYMEZENi PRACOVNICH MIKROREGIONU
A SPRAVNICH OBVODU OBCi S ROZSIRENOU PUSOBNOSTI

[] branice kraje
[__] hranice spravniho obvodu (ORP)

[ | hranice a nazev )
pracovniho mikroregionu

RCHLABI SR

RYCHNOV
N. KNEZNOU

Pozn. Pracovni mikroregiony jsou vymezeny barvou a jsou pojmenovany

28 do 35 tisic (Ji¢in, Vrchlabi a Dvir Kralové nad Labem), nejvétsi skupinu pak tvofi mikroregiony s 11 az
18 tisici obyvateli. Druhym nejvét§im mikroregionem co do rozlohy byl mikroregion Rychnov nad Knéznou,
nasledoval mikroregion Trutnov a Jiin, z hlediska poctu obyvatel byl nejvétsi mikroregion Trutnov, Nachod a
Rychnov nad Kné&Znou. Nejmensi pracovni mikroregion Cerveny Kostelec zabiral pouze 1,3 % z celkové
rozlohy vSech mikroregion(i, zahrnoval 1,3 % ze vSech obci a 2,3 % obyvatel, druhy nejmensi pracovni
mikroregion Tynisté nad Orlici mél rozlohu sice dvakrat vétsi a zahrnoval o dvé obce vice, ale poCet obyvatel
mé&l o necely tisic nizsi.

INTENZITA SPJATOSTI OBCi V ZAZEMi S JADREM PRACOVNIHO MIKROREGIONU

Kralovéhradecky kraj

Podil vyjizdéjicich
do spadového centra
na vyjiZd'ce z obce
celkem (v %)

[] hranice kraje

[] hranice mikroregionu
hranice obce

mikroregionu
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Pracovnich mikroregionu bylo na Uzemi Kralovéhradeckého kraje vymezeno celkem 16, spravnich obvodu
obci s rozsifenou plsobnosti je 15. Jejich centra jsou pfevazné totozna. Pouze ve vychodni ¢asti okresu
Rychnov nad Knéznou se stalo vyznamnéjSim centrem dojizdky za praci Tynis§té nad Orlici, zatimco sidlo
ORP Kostelec nad Orlici plnilo méné vyznamnou funkci subregionalniho centra. Na Nachodsku pak vznikl
navic pracovni mikroregion Cerveny Kostelec jako centrum dojizdky pro &¢ast ORP Nachod a Trutnov.
Tyniété nad Orlici a Cerveny Kostelec ze spravniho hlediska plni Glohu pové&feného obecniho tradu.

PRACOVNI MIKROREGIONY A SUBREGIONY
KRALOVEHRADECKEM KRAJI
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Hranice pracovnich mikroregiont se pomérné vyznamné liSi od hranic spravnich obvod( obci s rozsifenou
pusobnosti. Nejvétsi rozdil ve prospé&ch pracovniho mikroregionu byl zjist€n v Rychnové nad Knéznou, ktery
mél rozlohu vétsi o 140 km?, o 15 obci a 0 13,3 tisic obyvatel vice (pfesahoval do ORP Dobruska a Kostelec
nad Orlici). Vyrazné vétsi byI také mikroregion Hradec Kralové zvétSeny o obce Pardubického kraje a o obce
z ORP Novy BydZov a Jaroméf. Rozloha Kralovéhradeckého pracovniho mikroregionu byla o vice nez 100
km? v&tsi, zahrnoval navic 12 obci a 6,4 tisic obyvatel. Mikroregion Vrchlabi zahrnoval navic obce
z Libereckého kraje a ¢ast ORP Trutnov, tim se vyrazné zvétsila jeho rozloha o 106 km? , poCet obci 0 8
a poCet obyvatel o vice nez 6 tisic. Na Nachodsku byl vétSi nez jsou hranice ORP m|kroreg|on Broumov
(o &ast ORP Trutnov) a Nové Mésto nad Metuji, na Ji€insku pak mikroregion Nova Paka (o obce
z Libereckého kraje a z ORP Ji€in) a na Trutnovsku mikroregion Dvur Kralové nad Labem, ktery zasahoval
do ORP Trutnov.

Naopak vyrazné mensi byly mikroregiony Ji€in, Trutnov a Nachod. Pfitom pracovni mikroregion Ji¢in byl
zmenSeny pfedevSim o celou zapadni &ast, jejiz obce byly spadovymi pro pracovni mlkroreg|on Mlada
Boleslav ve Stiedodeském kraji. Ve srovnani s ORP Jigin tak ubylo izemi o rozloze 177 km? 15 ObCI a 11
tisic obyvatel. Pracovni mikroregion Nachod byl ve srovnani s ORP Nachod sice o pouhych 29 km ao3
obce mensi, ubylo ale 8,3 tisic obyvatel, vyrazné mensi byl i mikroregion Trutnov, a to o 133 km?, 7 obci
a 6,5 tisic obyvatel. Mensi uzemi mély ve srovnani s ORP také mikroregiony Novy Bydzov, Jaromer
a Dobruska, pracovni mikroregion Hofice mél vymezeni v podstaté shodné.

Mezi pracovnimi mikroregiony jsou zna&né rozdily nejen z hlediska jejich velikosti (nejmensi Cerveny
Kostelec je 12krat mensi nez nejvétsi Hradec Kralové), ale i z hlediska poctu pracovnich mist v mikroregionu
(17krét, resp. 16krat, vice v pracovnim mikroregionu Hradec Kralové neZ v mikroregionu Tynisté nad Orlici
a Cerveny Kostelec). Vyrazné odlisné jsou i podily jadra (centra) mikroregionti na obyvatelstvu a na
pracovnich pfilezitostech v jednotlivych mikroregionech.

Nejvy3si podil na obyvatelstvu mikroregionu méla centra Jaroméf, Cerveny Kostelec, Nové Mésto nad
Metuji a Hradec Kralové, ve vSech tvofily tyto podily zhruba dvé tretiny, Jaromé&f se na celkovém poctu
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obyvatel mikroregionu podilela dokonce téméF 72 %. Hradec Kralové jako nejvétSi pracovni centrum kraje,
které zabira podstatnou ¢ast nejvétSiho mikroregionu, zbyvajici mésta pak jsou silnymi centry na pomérné
malém uzemi. VySe vyjmenovana jadra mikroregiond méla také velmi vyznamny podil na pracovnich
prilezitostech (podily téchto jader se pohybovaly od 81 % do 75 %). NejnizSi podil tvofilo obyvatelstvo jader
Rychnova nad Knéznou a Vrchlabi (25 %, resp. 39 %). Tyto pracovni mikroregiony patfi naopak
k nejrozlehlejSim a na jejich uzemi se navic nachazeji dalSi pracovni subregionalni centra a dale nékolik
dalSich obci s pomérné intenzivni dojizdkou. V mikroregionu Rychnov nad KnéZnou to jsou subregiony
Kostelec nad Orlici a Vamberk a obce Kvasiny a Solnice, v mikroregionu Vrchlabi pak subregion Hostinné
a obce SpindlerGv Mlyn a Janské Lazné.

Tab. 2.24 Pocet obyvatel, pracovnich mist a saldo dojizdky za praci v pracovnich mikroregionech

Pocet obyvatel Podil jadra Pracovni mista Saldo dojizdky
Rozloha | Poget mikroregionu mikroregionu (v %) v mikroregionu za praci
Pracovni mikro- obci

mikroregiony regionu | v mikro- v tom na obyva-| M@ Prac. na 1000 | vjadie | vcelém

(ka) regionu celkem . | . telstvu pfilezi- celkem zameést. mikro- mikro-

jadro | zazemi tostech obyvatel "' | regionu [ regionu
HRADEC KRALOVE 791 94 150 784 97 155 53 629 64,4 79,2 76 864 1062 13 605 4 455
Novy BydzZov 184 18 16 001 7201 8 800 45,0 61,3 6 333 901 658 -694
JICIN 425 63 35417 16 489 18 928 46,6 69,7 16 929 990 3419 -174
Hofrice 191 28 18 221 9091 9130 49,9 64,1 7233 843 240 -1 350
Nova Paka 145 9 17 927 9299 8628 51,9 56,2 7 694 912 -73 -747
NACHOD 327 33 53 292 21400 31892 40,2 51,8 25180 1003 3049 63
Broumov 291 15 18 262 8 361 9901 45,8 50,8 7811 951 234 -401
Cerveny Kostelec 63 6 12 641 8 467 4174 67,0 78,5 4903 852 -80 -852
Jaromér 122 13 17 995 12 921 5074 71,8 80,7 7741 936 283 -531
Nové Mésto nad Metuji 133 18 15 361 10 074 5287 65,6 75,0 6 523 880 -37 -890
RYCHNOV N. KNEZ. 619 47 47 330 11736 35 594 24,8 34,2 22214 997 1783 -71
Dobruska 188 19 17 466 7181 10 285 41,1 49,9 7 092 868 -43 -1077
Tynisté nad Orlici 122 8 11 925 6 286 5639 52,7 63,3 4 599 835 -94 -909
TRUTNOV 472 25 59 044 31997 27 047 54,2 62,6 28 266 1014 2220 399
Dvar Kralové n. Labem 285 28 28 002 16 381 11 621 58,5 70,1 12 082 914 533 -1130
Vrchlabi 390 23 34 193 13171 21022 38,5 48,3 17 793 1056 2041 941

R bydlicich v obcich mikroregionu

Velkymi pismeny jsou uvedena centra, které do konce roku 2002 pinila funkci okresnich mést, oby€ejnym pismem jsou zndzornéna centra,
ktera jsou od roku 2003 obcemi lll. stupné (ORP), kurzivou pak centra pinici funkce obce Il. stupné (POU).

Z celkového poctu 16 pracovnich mikroregion(i Kralovéhradeckého kraje mély pouze mikroregiony Hradec
Kralové, Vrchlabi, Trutnov a Nachod aktivni saldo dojizdky za praci a v souladu s tim i polet pracovnich
mist na 1 000 zaméstnanych obyvatel bydlicich v mikroregionu byl vy38i nez 1 000. Nejvice, 1 062
pracovnich mist, bylo v mikroregionu Hradec Kralové, od 1 056 do 1 003 pracovnich mist pak
v mikroregionech Vrchlabi, Trutnov a Nachod. Také v jadrech vySe uvedenych mikroregionl byla zjiSténa
vyrazné vyssi kladna salda dojizdky.

NejvysSi zaporné saldo dojizdky, kdy do mikroregionu dojizdélo za praci méné osob nez z ného vyjizdélo,
bylo zjisténo v mikroregionech Hofice, Dvar Kralové nad Labem a Dobruska. Ve vSech téchto
mikroregionech bylo pasivni saldo vys3i nez 1 000 osob. Ve dvou mikroregionech, v Ji¢iné a Rychnové nad
KnéZnou, byla sice salda dojizdky za praci v ramci celého mikroregionu zaporna, samotna jadra v8ak méla

vysoka aktivni salda.

Nejméné pracovnich mist na 1 000 zaméstnanych bydlicich obyvatel bylo v mikroregionech Tyni5t& nad
Orlici, Hofice, Cerveny Kostelec, Dobrugka a Nové Mésto nad Metuiji, jejich poget se pohyboval od 835 do
880, tzn. Ze pomérné velky pocet bydlicich obyvatel musel za praci dojizdét za hranice vlastniho pracovniho
mikroregionu.

Intenzita vyjizdéjicich za praci z obci mikroregioni dosahla v kraji celkem 39 %. Z prostorového hlediska
pfitom nejvy3Si podil vyjizdé&jicich z obci zazemi tvofili vyjizdé&jici do jadra mikroregionu (43 %), do ostatnich
obci mikroregionu vyjizdéla vice nez ¢tvrtina a mimo mikroregion (v€etné zahranici) pak 31 % ze vSech takto
vyjizdé&jicich. Témé&F 70 % vyjizdéjicich za praci z jadra mikroregionu vyjiZzdélo mimo mikroregion (v€etné
zahraniCi), zbytek pak do jednotlivych obci zazemi mikroregionu.

Vyjime&né postaveni potvrdil mikroregion Hradec Kralové, ktery mél intenzitu vyjizdky o 9 procentnich bodu
nizsi nez pramér kraje. Pomérné nizka intenzita vyjizdky byla zaznamenana také v mikroregionech Trutnov,
Dvlr Kralové nad Labem a Nova Paka. Naopak nejvysSi intenzitu vykazal mikroregion Tynisté nad Orlici,
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kde intenzita vyjizdky c¢inila 51 %, a Rychnov nad Knéznou (necelych 50 %). Nejvétsi podil osob
vyjizdéjicich za praci do jadra dojizdél do nejvétSiho centra v ramci mikroregionu Hradec Kralové (i v ramci
celého kraje), a to vice nez 60 % vyjizdéjicich. V ostatnich mikroregionech byla pomérné vysoka dojizdka do
jadra v mikroregionu Ji¢in (vice nez polovina vyjizdéjicich), a do jadra v mikroregionu Jaromé&r (49 %

nad Knéznou (28 %, resp. 29 %).

Pracovni prilezitosti ve stiediscich pracovnich mikroregiont a v jejich zazemi

Zazemi (=spadové obce) Centrum dojizd’ky

| 5133 | Jigin 1 11796

s?a 198 | ‘ ‘ | Vrchlabi ] ‘ ‘ ‘ | 8 595 i

14610 | | Rychnov nad Knéznou | | 7 604 :
| 12129] | Nachod | ‘ ‘ 13 051 |
i 16019 | 1 ; : Hradec Kralové : : : : | 60 845 i
: 2449 | Novy Bydzov ‘ ‘ ] 3884 :
10577 : | Trutnov ] | 17 689 !
i 3612 ‘ : | Dvir Kralové nad Labem | |8 470 1
13846 | | Broumov : ‘ ‘ |3 965: i
1 2507 [} | Hofice | 4636 1
i 1497 : : | Jaromét ‘ ‘ | 6 244, |
! 1632 | Nové Mésto nad Metuji | : : | 4891 i i
| 3556 | ; ; | Dobruska | _ _ | 3536 | |
| 3368 : : | Nova Paka | | 4326 | |
| 1054 [ ‘ | Gerveny Kostelec 13849 | POCET PRACOVNIGH
| . i L 1 ! ! PRILEZITOSTI
! 1689 Tyni&ts nad Orlici 1 ‘ 1 | 2910 ° ‘ 1 |
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Mikroregion Rychnov nad Knéznou byl vyjimecny také tim, Ze v ném vyjizdél nejvyssi podil osob za praci do
ostatnich obci mikroregionu (45 %, tj. 0 19 bodl vice nez je krajsky pramér). Pomérné vysoké byly tyto
podily také v mikroregionech Nachod, Vrchlabi a Broumov (33 % az 35 %), a to opét z dlvodu vétSiho
mnozstvi pracovnich subregiont a dalSich obci s pomérné silnou dojizdkou. Na druhou stranu nejmensi
podily vyjizdgjicich z obci zazemi do ostatnich obci mikroregionu byly zjistény v Cerveném Kostelci,
Jaroméfi, Nové Pace a Tynisti nad Orlici, tj. v mikroregionech s malym poc¢tem obci bez vyznamnéjSich
pracovnich prilezZitosti.

Zcela mimo region vyjizdélo z jednotlivych obci zazemi za praci nejvice osob z mikroregionu Cerveny
Kostelec a Tynisté nad Orlici (67 %, resp. 59 %). V mikroregionu Hradec Kralové byl tento podil v ramci
kraje nejnizsi, €inil zhruba pétinu takto vyjizdéjicich.

Mezi obcemi vSech pracovnich mikroregiont v ramci Kralovéhradeckého kraje byl podil denni vyjizdky
podstatné vysSi nez u vyjizdky bez rozliSeni frekvence cest za praci. V priiméru kraje vyjizdélo ze vSech
obci mikroregionu celkem 58 % osob za praci, pfitom denné témér 65 %. Podil denni vyjizdky byl vysSi ve
v8ech pracovnich mikroregionech kraje, vyrazné nad primérem kraje vyjizdéli za praci denné
v mikroregionech Rychnov nad Knéznou, Trutnov, Vrchlabi, Hradec Kralové a Broumov, podily denné
vyjizdé&jicich se tam pohybovaly od 73 % do 79 %.

S vyjimkou jadra pracovniho mikroregionu Tynisté nad Orlici bylo ve v8ech centrech jednotlivych pracovnich
mikroregionl kraje saldo denni dojizdky za praci aktivni. Vyrazné nejvyssi kladna salda byla ve vyznamnych
dojizdkovych centrech kraje, tj. Hradec Kréalové, Ji€in, Nachod, Trutnov, Vrchlabi a Rychnov nad Knéznou,
coz ovlivnilo i salda dojizdky v ramci celych mikroregioni. Pouze v 6 pracovnich mikroregionech s vyse
uvedenymi jadry byla zjisSténa kladna salda dojizdky. Ve zbyvajicich pracovnich mikroregionech bylo saldo
dojizdky do zaméstnani zaporné, pfitom nejvyssi zapornou hodnotu denni dojizdky mél pracovni
mikroregion Hofice.

Porovname-li bilanci denni dojizdky do zaméstnani a do $kol, bylo kladné saldo denni dojizdky do kol
zjisténo celkem v 8 mikroregionech kraje. Mimo shodnych mikroregiontt Hradec Kralové a Trutnov
(s kladnym saldem denni dojizdky do zaméstnani) to byly mikroregiony Novy Bydzov, Hofice, Nova Paka,
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Nachod, Nové Mésto nad Metuji a Dobruska. Pfitom vyrazné nejvy3Si hodnoty dosahlo kladné saldo
v mikroregionu Hradec Kralové, dale v mikroregionu Novy BydZov a Trutnov. Také v jednotlivych centrech
mikroregiond bylo saldo denni dojizdky do Skol pfevazné aktivni (s vyjimkou jadra Tynisté nad Orlici
a Cerveny Kostelec), nejvyssi opét v Hradci Kralové, dale v Jiging, Trutnové, Novém BydZové, Novém
Mésté nad Metuji, Rychnové nad Knéznou a Nachodé.

Tab. 2.25 Spadovost jadra a zazemi v pracovnich mikroregionech

Vyjizdgjici _ Vyjizdéjici za praci z obci zazemi Vy“ZderJT: ::klrf)?ezrii:uz jadra
: za praci Int%?%lta v tom v % vtom v %
.Pracov.nl 5 obci Vyledk}f ° °
mikroregiony mikroregionu za poram celkem | do jédra do olsta.tnich . mimo. celkem | 9© ;ézemi . mimo.
celkem (v %) mikro- obci mikro- | mikroregion mikro- mikroregion
regionu regionu (V€. zahr.) regionu (v¢. zahr.)

Hradec Kralové 21717 30,0 16187 60,6 18,9 20,5 5530 24,5 75,5
Novy Bydzov 3347 47,6 2409 39,9 17,0 43,1 938 28,6 71,4
Ji¢in 8 051 47,1 6 107 51,6 18,7 29,7 1944 38,1 61,9
Hofice 4 004 46,7 2709 36,2 17,6 46,1 1295 22,2 77,8
Nova Paka 3180 37,7 1875 40,3 10,2 49,5 1305 291 70,9
Néachod 10 484 41,7 8 393 311 35,8 33,2 2091 35,6 64,4
Broumov 3614 44,0 2 568 37,9 33,0 29,2 1046 454 54,6
Cerveny Kostelec 2522 43,8 1202 31,9 1,2 66,9 1320 8,6 91,4
Jaromér 3314 40,1 1568 48,8 8,7 42,5 1746 14,8 85,2
Nové Mésto n. M. 3294 44,4 1552 38,0 14,8 47,2 1742 8,7 91,3
Rychnov n. K. 11 069 49,7 9173 29,2 44,9 25,9 1896 66,6 33,4
Dobruska 3885 47,6 2597 28,3 22,7 49,0 1288 28,4 71,6
Tynisté nad Orlici 2811 51,0 1518 311 10,3 58,6 1293 10,1 89,9
Trutnov 9624 34,5 6 876 45,8 31,3 23,0 2748 45,1 54,9
Dvur Kralové n. L. 4 681 35,4 3167 46,4 20,1 33,5 1514 31,8 68,2
Vrchlabi 6 882 40,8 5629 38,2 33,1 28,6 1253 53,5 46,5

V ramci Kralovéhradeckého kraje se z hlediska regionalizace potvrdila dominance krajského mésta Hradec
Kralové, které je zaroven centrem (jadrem) i nejvyznamnéjSiho pracovniho mikroregionu. Mimo pracovni
mikroregion Hradec Kralové maji vyznamné postaveni pracovni mikroregiony Vrchlabi, Trutnov, Nachod a
dale Rychnov nad KnéZnou a Ji€in. Tyto pracovni mikroregiony nabizely nejvétSi pocet pracovnich
prilezitosti jak v absolutnim vyjadfeni, tak i v pfepoctu na 1 000 zaméstnanych obyvatel bydlicich v obcich
danych mikroregionu.

Tab. 2.26 Integrita jader pracovnich mikroregionu a jejich zazemi podle celkové a denni
dojizd'ky za praci

Vyjizdajici ze zazemi (v %) Vyjizdajici ze zazemi (v %) Vyjizdejici ze vSech obci
Pracovni do jadra mikroregionu do v&ech obci mikroregionu mikroregionu (v %)
mikroregiony do obci mikroregionu
celkem denné celkem denné celkem denné

Hradec Kralové 60,6 63,1 79,5 82,9 65,5 73,5
Novy Bydzov 39,9 42,3 56,9 60,9 48,9 54,0
Jic¢in 51,6 55,3 70,3 75,2 62,5 69,1
Hofice 36,2 39,2 53,9 58,4 43,6 48,7
Nova Paka 40,3 46,1 50,5 57,5 41,7 48,7
Nachod 31,1 32,9 66,8 71,8 60,6 67,1
Broumov 37,9 41,6 70,8 78,1 63,5 72,8
Cerveny Kostelec 31,9 35,1 33,1 36,5 20,3 23,1
Jaromér 48,8 51,6 57,5 60,7 35,0 38,5
Nové Mésto nad Metuji 38,0 42,0 52,8 58,3 29,5 33,1
Rychnov nad Knéznou 29,2 31,4 741 79,8 72,8 79,4
Dobruska 28,3 30,8 51,0 55,8 43,5 48,5
Tynisté nad Orlici 31,1 341 414 454 27,0 28,9
Trutnov 45,8 48,7 77,0 82,5 67,9 76,1
Dvur Kralové nad Labem 46,4 50,8 66,5 72,9 55,3 64,7
Vrchlabi 38,2 41,5 71,4 76,4 68,1 74,8
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