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METODOLOGICKY UVOD

Cesky statisticky Ufad sleduje charakteristiky vyzkumu a vyvoje (VaV) pomoci piimého statistického
Setfeni (VTR 5-01). Toto $etfeni se provadi v CR od roku 1995 prosttednictvim Roéniho vykazu o
vyzkumu a vyvoji (VTR 5-01), ktery je soucasti Programu statistickych zjisStovani. Tento program
je nyni kazdoro&né stanoven a zverejnén vyhlaskou CSU podle zakona &. 89/1995 Sb., o statni
statistické sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Rocni Setfeni o vyzkumu a vyvoji se provadi pfedevS§im k zabezpeceni ukazatelt potfebnych pro
vykon statni spravy CR v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci (napf. Narodni politiky vyzkumu,
vyvoje a inovaci Ceské republiky na léta 2009 aZ 2015), prostfednictvim kapitalizace vyzkumu a
vyvoje i k propoctu Uplnych sestav makroekonomickych ukazatel(l v ramci Roénich narodnich uétd
(HDP) a pro splnéni povinnosti vyplyvajici z provadéciho narizeni Komise (EU) ¢. 995/2012.

Sbér udaji o vstupech (lidskych a finan¢nich zdrojich) uréenych pro vyzkumné a vyvojové aktivity,
respektive zabezpeceni téchto ukazatel(, je na zakladé vySe uvedeného Provadéciho nafizeni
Komise (EU) ¢&. 995/2012 povinné pro vSechny staty EU. Sbér téchto udaji probiha podle
mezinarodnich standardd a doporuceni uvedenych ve Frascati manualu, ktery slouzi jako hlavni
pfirucka pro harmonizovany sbér ukazatelll v oblasti VaV pouzivana nejen v zemich EU, ale na celém
svété. Tyto Udaje jsou tak vyuzivany nejen pro narodni potfeby, ale i pro potfeby Evropské unie a
mezinarodnich organizaci, zejména Organizace pro hospodaFskou spolupraci a rozvoj a Organizace
spojenych narodU pro vychovu, védu a kulturu.

1. ZAKLADNIi UDAJE O SETRENI:

Nazev Setfeni: Roc¢ni vykaz o vyzkumu a vyvoji (VTR 5-01)

Podoba formulare: Odroku 2005 je vykaz VTR 5-01 distribuovan ve dvou mutacich
podle sektorl provadéni VaV:
e mutace (a) - podnikatelsky a soukromy neziskovy sektor
[VTR 5-01 (a)],
e mutace (b) - vladni a vysokoskolsky sektor [VTR 5-01 (b)].

Technika Setfeni: Vykaz rozeslany zpravodajskym jednotkam. Moznost vyplnéni
klasického tisténého dotazniku nebo jeho elektronické verze.

Periodicita Setfeni: Roéni
Druh Setfeni: Kombinace vy€erpavajiciho a vybérového Setfeni od roku 2010:
e vyCerpavajici pro vladni, vysokosSkolsky a soukromy neziskovy

sektor;
e vybéroveé Setfeni pro podnikatelsky sektor (Rotacni vybér je
stanoven pouze pro 1/3 podnikd, které splfuji ur¢ité podminky).

Dopocdty: Odhady dat za subjekty, které nevyplnily dotaznik, jsou provadény od
roku 2001.

Navratnost vykazu: Rok 2012: 87,9 %; 2011: 87,2 %; rok 2010: 86,6 %; 2009: 89,8 %

Zpravodajské jednotky: V8echny pravnické a fyzické osoby provadsijici VaV na tzemi CR jako

svoji hlavni nebo vedlejsi ¢&innost bez ohledu na pocet jejich
zaméstnancu, sektor nebo odvétvi, ve kterém pusobi.



Predmét Setreni:

Zjistované
charakteristiky:

Tridéni zjistovanych
charakteristik:

Mezinarodni srovnani

Udaje o lidskych a finanénich zdrojich uréenych k vyzkumnym a
vyvojovym &innostem (ukazatele VaV z hlediska “vstup(®).

Pocet ekonomickych subjektll provadéjicich VaV a jejich pracovist, kde
se provadi VaV (pracovisté VaV) - podle velikostnich skupin dle vySe
vydajll za v nich provedeny VaV a poctu osob v nich pracujicich ve VaV.

Poznamka: Zvlast se publikuji tyto Gdaje za ekonomické subjekty s
prevazujici ekonomickou ¢&innosti VaV (CZ-NACE 72 — Vyzkumna
pracovisté).

Pocet a struktura zaméstnancu VaV - podle pracovni ¢innosti, stupné
dosazeného vzdélani a pohlavi.
V roce 2011 vyzkumni pracovnici - podle véku a statniho ob¢anstvi.

VySe a struktura vydajl na vyzkum a vyvoj - podle typu vydaju, zdrojl
financovani, druhu vyzkumné a vyvojové ¢innosti.

VySe a struktura vydajli na vyzkum a vyvoj ve vybranych oblastech
(informacni a komunikacéni technologie, biotechnologie, nanotechnologie
a nanomaterialy).

Vydaje na nakupy sluzeb VaV od jinych subjektt z CR i zahranigi.

Poznamka: Tyto udaje slouzi pro vypocet kapitalizace vyzkumu a vyvoje
a nejsou publikovany samostatné.

Zjistované charakteristiky jsou sledovany:

e v jednotlivych sektorech provadéni VaV (podnikatelsky, vliadni,
vysokoSkolsky a soukromy neziskovy sektor),

e podle pfevaZzujici skupiny hlavnich védnich oblasti (pfirodni
védy, technické védy, IékaFské védy, zemeédélské védy, socialni
a humanitni védy — klasifikace FOS),

e v krajském ¢&lenéni (CZ-NUTS 3),

e v podnikatelském sektoru navic podle vlastnictvi (vefejné
podniky, soukromé podniky pod domaci kontrolou a soukromé
podniky pod zahrani¢ni kontrolou), velikosti (poCtu
zaméstnancu) a pfevazujici ekonomické Cinnosti (klasifikace
CZ-NACE),

e ve vladnim a vysokoSkolském sektoru podle druhu pracovisté.

Udaje ziskané z tohoto $etfeni Ize mezinarodné srovnavat, nebot’ Setfeni
respektuje metodické principy OECD uvedené ve Frascati manualu
(OECD, 2002) a provadécim nafizeni Komise (EU) €. 995/2012 ze
dne 26. fFijna 2012.



2. DEFINICE

2.1. Vyzkum a vyvoj

Vyzkum a vyvoj je systematicka tvirci prace konana za ucelem rozsifeni stavajiciho poznani, véetné
poznani Clovéka, kultury a spole€nosti, ziskani novych znalosti nebo jejich vyuZiti v praxi, a to
metodami, které umoznuji potvrzeni, doplnéni &i vyvraceni ziskanych poznatkd. RozliSujeme tfi typy
vyzkumné a vyvojové Cinnosti:

o Zakladnim vyzkumem se rozumi experimentalni a teoreticka prace vynakladana zasadné za
Ucelem ziskani novych védomosti o zakladnich principech jevi nebo pozorovatelnych skute¢nosti,
ktera neni primarn& zaméfena na uplatnéni nebo vyuZiti v praxi.

e Aplikovanym vyzkumem (nebo téz priimyslovy vyzkum) se rozumi planovity vyzkum nebo
kritické Setfeni zaméfené na ziskani novych poznatk(l a dovednosti pro vyvoj novych vyrobk,
postupll nebo sluzeb nebo ke znaénému zdokonaleni stavajicich vyrobkdl, postupl nebo sluzeb;
zahrnuje vytvareni dil€ich ¢asti slozitych systém( nezbytnych pro primyslovy vyzkum, zejména
pro obecné ovéfovani technologie, kromé prototypl. Vysledky aplikovaného vyzkumu jsou
smérovany ke specifickému a praktickému cili.

o Experimentalnim vyvojem se rozumi ziskavani, spojovani, formovani a pouzivani stavajicich
védeckych, technologickych, obchodnich a jinych pfisluSnych poznatk(l a dovednosti pro navrh
novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkl, postupl nebo sluzeb. Experimentalni vyvoj
nezahrnuje bézZzné nebo pravidelné zmény vyrobkd, vyrobnich linek, vyrobnich postupd,
stavajicich sluzeb a jinych nedokonéenych operaci, i kdyZ takovéto zmény mohou pfedstavovat
zlepSeni.

Jelikoz rozliseni hranice pfedevs§im mezi zakladnim a aplikovanym vyzkumem neni vZdy jednoznacné,
je tfeba pfi interpretaci zjiSténych udaju v ¢lenéni podle typu VaV &innosti postupovat s jistou rezervou
a opatrnosti.

2.2. Zpravodajské jednotky (subjekty provadéjici VaV)

Zpravodajskymi jednotkami v oblasti statistického zjiStovani vyzkumu a vyvoje, dle doporuceni
obsazeného ve Frascati manualu, jsou vSechny pravnické a fyzické osoby, které provadéji vyzkum a
vyvoj (systematickou tvUr€i praci konanou za U€elem ziskani novych znalosti nebo jejich vyuziti
v praxi) nalzemi CR jako svoji hlavni (CZ-NACE 72 — vyzkumna pracovi§té) nebo vedlejsi
ekonomickou €innost.

Od roku 2001 jsou zpravodajskymi jednotkami jednotliva pracovisté, na kterych se provadi VaV u
sledovanych ekonomickych subjektl (pracovisté VaV). Jde pfedevSim o jednotlivé fakulty vefejnych
vysokych 3kol, ale i o nékterd pracovisté vefejnych vyzkumnych instituci. K této zméné doSlo v
disledku pozadavkd na moznost regionalniho c¢lenéni ukazateld vyzkumu a vyvoje a lepSiho
zachyceni sledovanych ukazateltl podle pfevazujici skupiny védnich oblasti.

Odhady dat za subjekty, které nevyplnily dotaznik, jsou provadény od roku 2001.

Od roku 2010 je pro malé podniky provadéjici VaV, které splruji ur€ité podminky (maji vydaje na VaV
nizSi nez 10 mil. K& a zaroven neziskaly v daném roce zadnou finanéni podporu na VaV ze statniho
rozpoctu) uplatnén rotaéni vybér na urovni 1/3. Kazdy rok se tak obesila tfetina téchto zpravodajskych
jednotek, b&hem 3 let se ve vyb&ru vystfidaji vSechny jednotky. Udaje za subjekty zafazené do
rotaéniho vybéru jsou dopocitavany na zakladé udaju z predesliého roku a indext meziro€niho rustu
zjisténych u jednotek patficich do téhoz strata.

V roce 2012 bylo vykazem VTR 5-01 obeslano celkem 3 293 ekonomickych subjektt a v nich 3 509
vyzkumnych a vyvojovych pracovist. Navratnost vykazl ve stejném roce dosahla celkem 88 %.



1) Databaze zpravodajskych jednotek zabyvajicich se VaV je pravidelné aktualizovana na zakladé
informaci predevsSim z nasledujicich zdroju:

Informacni systém VaVal Rady pro vyzkum, experimentalni vyvoj a inovace (Centraini evidence
projektd vyzkumu a vyvoje),

Darova pfiznani subjektu uplatriujicich nepfimou podporu VaV

Statisticka Setfeni CSU, ktera obsahuji otazku tykajici se provadéni VaV (pfedev§im Roéni vykaz
ekonomickych subjektd vybranych produkénich odvétvi, dale pak Dotaznik o inovacich, Ro¢ni
vykaz o vydajich na ochranu Zivotniho prostedi a Ctvrtletni vykaz o dovozu a vyvozu sluzeb),

Databaze patenttl Uradu primyslového viastnictvi,

Databaze Ministerstva pro mistni rozvoj CR, ktera obsahuje seznamy pfijemct podpory na VaV
ze strukturalnich fondd EU,

Registr ekonomickych subjekttd CSU, ktery obsahuje evidenci véech ekonomickych subjektt v CR
a informace o jejich hlavni a vedlejsi ekonomické ¢innosti.

2) Sledované ukazatele o poctu subjekt provadéjicich VaV:

Pocet ekonomickych subjektdl provadéjicich VaV — zahrnuje vSechny pravnické a fyzické
osoby (majici viastni ICO), které provadéji vyzkum a vyvoj na tzemi CR jako svoji hlavni nebo
vedlejsi ekonomickou &innost.

Pocet pracovist’ VaV — zahrnuje vSechna pracovisté vyzkumu a vyvoje bez ohledu na viastnictvi
ICO. Pracovisté vyzkumu a vyvoje tvofi predevsim jednotlivé fakulty vysokych $kol a vyzkumna
pracovisté nékterych resortnich vyzkumnych organizaci. V ostatnich sektorech provadéni VaV
(v podnikatelském a soukromém neziskovém) se pocet pracovist VaV vyznamné nelisi od poctu
ekonomickych subjektli provadéjicich VaV (sledované podniky maji ve vétsiné pfipadi pouze
Jedno pracovisté VaV).

Pocet vyzkumnych pracovist’ - zahrnuje ekonomické subjekty, jejichz pfevazujici ekonomickou
¢innosti je vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72). Vyzkumna pracovisté (CZ-NACE 72) se nachazeji
pfedevsim v podnikatelském a ve viadnim sektoru (védecka pracovisté Akademie véd CR,
samostatné vyzkumné ustavy, rezortni ustavy atd.).

Tabulka 1: Prehled udaju o zpravodajskych jednotkach VTR5-01 pro rok 2012

Pocet ekonomickych Pocet pracovist’ V)'(z::r?;tych
Sl pracovist’

podnikatelsky sektor 1946 1969 120

vefejné podniky 51 58 1

soukromé podniky domaci 1391 1401 94

zahranicni afilace 504 510 25
vladni sektor 136 173 95
vysokoskolsky sektor 63 203 0
soukromy neziskovy sektor 60 60 12
dopoctené jednotky 373 373 33
Celkem 2578 2778 260

Pozn.: 1 ekonomicky subjekt je zahrnut v podnikatelském i vysokoskolském sektoru zaroveri, nebot ma 1 pracovisté VaV
urceno pro vyrobu (v podnikatelském sektoru) a 1 pracovisté VaV na viastni vysoké skole (ve vysoko$kolském sektoru).



2.3. Sektory provadéni VaV

Sektor provadéni vyzkumu a vyvoje je zakladni kategorii pouzivanou ve statistice VaV, jez
seskupuje vSechny institucionalni jednotky provadéjici VaV na zakladeé jejich hlavnich funkci, chovani
a cild. Ukazatele VaV jsou standardné sledovany a publikovany, a to i na mezinarodni urovni, ve
Ctyrech sektorech provadéni VaV (dale jen sektorech) — podnikatelsky, vladni, vysoko$kolsky a
soukromy neziskovy. Tyto sektory byly vymezeny na zakladé Ciselniku institucionalnich sektort nebo
subsektor(i (ISEKTOR) pouzivaného v Narodnich Gctech (systém ESA) a definic uvedenych ve
Frascati manualu.

¢ Podnikatelsky sektor zahrnuje vSechny ekonomické subjekty, jejichz hlavni Cinnosti je trzni
vyroba zbozi nebo sluzeb pro prodej Siroké vefejnosti za ekonomicky vyznamnou cenu.
Ekonomické subjekty nalezici do tohoto sektoru jsou zafazeny v nékterém z téchto ISEKTORU:

e Nefinanéni podniky (ISEKTOR 11),

e Financni instituce (ISEKTOR 12),

e Zaméstnavatelé (ISEKTOR 141),

o  Osoby samostatné vydéle¢né ¢inné (ISEKTOR 142).

Podnikatelsky sektor maze byt dale c¢lenén napf. podle odvétvové klasifikace ekonomickych
¢innosti (CZ-NACE), podle vlastnictvi (soukromé a vefejné; domaci a zahrani¢ni), podle velikosti
sledovanych podnikd (pocty zameéstnanc(, resp. velikostni skupiny), podle typu vyzkumnych a
vyvojovych €innosti, podle védnich oblasti nebo podle regionalniho Elenéni (CZ-NUTS3).

e Vladni sektor zahrnuje organy statni spravy a samospravy na vSech Urovnich (ISEKTOR 13:
Vladni instituce) s vyjimkou vyS$Siho odborného a vysokého Skolstvi (CZ-NACE 854). Z hlediska
vyzkumu a vyvoje patfi do viadniho sektoru pfedevsim jednotliva pracovisté Akademie véd, ostatni
vyzkumna resortni pracovisté (od 1. 1. 2007 vétSina téchto subjektl ziskala novy statut verejné
vyzkumné instituce), dale pak vefejné knihovny, archivy, muzea a jina kulturni zarizeni, ktera

Pro ucely statistiky vyzkumu a vyvoje jsou, bez ohledu na jejich ISEKTOR, vSechny verejné
vyzkumné instituce razeny do vilddniho sektoru. Nékteré vefejné vyzkumné instituce
dle mezinarodniho standardu ESA spadaji do ISEKTORU 11 (nefinanéni podniky), ale ukazatele
VaV jsou publikovany za tyto subjekty v ramci viadniho sektoru spolu s ostatnimi vefejnymi
vyzkumnymi institucemi.

Vladni sektor mize byt dale Clenén napf. podle typu provadénych vyzkumnych a vyvojovych
¢innosti, podle védnich oblasti (vroce 2008 i podrobnéji podle dvoumistnych kodua védnich
oblasti), podle druhu pracovi$té (pracovisté Akademie véd CR, resortni vyzkumna pracovists,
knihovny, archivy a muzea (CZ-NACE 91), ostatni pracovisté vladniho sektoru) nebo
podle regionalniho ¢lenéni (CZ-NUTS 3).

Poznamka: Jak jiz bylo uvedeno vyse, viadni sektor se sklada zejména z vyzkumnych pracovist
financovanych predevsim z vefejnych zdroji. Casto v$ak dochazi k zaméné terminu: verejna
vyzkumna instituce a vyzkumné resortni pracovisté. K odliSeni téchto dvou terminu slouZzi
nasledujici definice.

e Verejna vyzkumna instituce (v.v.i.) - je pravnicka osoba, jejimz hlavnim pfedmétem ¢&innosti je
vyzkum, vcetné zajiStovani infrastruktury, a to pfedev§im vyzkum podporovany zejména z
vefejnych prostfedkl. Vefejna vyzkumna instituce je definovana v § 2 zakona ¢. 341/2005 Sb.,
o vefejnych vyzkumnych institucich. Dne 1.1.2007 do$lo k pfeméné pravni formy nékterych
pfispévkovych organizaci na pravni formu verejné vyzkumné instituce (forma 661), proto tdaje
tykajici se vyzkumu a vyvoje vefejnych vyzkumnych instituci jsou uvedeny az od roku 2007.



e Resortni vyzkumna pracovisté - jsou vSechna pracovisté VaV ve viadnim sektoru, jejichz
pfevaZujici ekonomickou Cinnosti je pravé vyzkum a vyvoj — jsou zafazeny do oddilu 72
klasifikace CZ-NACE. Jedné se vétsSinou o oborové vefejné vyzkumné instituce, které dfive
spadaly pfimo pod jednotlivd ministerstva jako napf. ministerstvo zemédélstvi nebo dopravy
(proto resortni). Vétsina z nich v roce 2007 ziskala statut vefejnych vyzkumnych instituci (napfr.
VU rostlinné vyroby, VU Zivosisné vyroby, VU vodohospodarsky T. G. Masaryka, Centrum
dopravniho vyzkumu atd.).

Vysokoskolsky sektor zahrnuje vSechny verejné i soukromé univerzity, vysoké Skoly a dalsi
instituce pomaturitnino vzdélavani (CZ-NACE 854) a také vSechny vyzkumné Ustavy,
experimentalni zafizeni a Kkliniky pracujici pod pfimou kontrolou nebo fizené ¢&i spojené
s organizacemi vyS$Siho vzdélavani (fakultni nemocnice). Pracovisté VaV ve vysoko$kolském
sektoru v CR tvofi pfedevsim jednotlivé fakulty vefejnych vysokych $kol, na kterych se provadi VaV
a 11 fakultnich nemocnic.

Vysokoskolsky sektor muze byt dale c¢lenén napf. podle typu provadénych vyzkumnych a
vyvojovych ¢innosti, podle védnich oblasti (v roce 2008 i podrobnéji podle dvoumistnych kédl
védnich oblasti), podle druhu pracovisté (VaV pracovisté vefejnych a statnich vysokych Skol,
fakultni nemocnice a soukromé vysoké skoly) nebo podle regionalniho ¢lenéni (CZ-NUTS 3).

Soukromy neziskovy sektor zahrnuje soukromé instituce, vCetné soukromych osob
a domacnosti, jejichz primarnim cilem neni tvorba zisku, ale poskytovani netrznich sluzeb
domacnostem. Jednd se napf. o sdruZeni vyzkumnych organizaci, spolky, svazy, spole¢nosti,
kluby, hnuti ¢i nadace. Subjekty nalezici do tohoto sektoru jsou zafazeny v nékterém z téchto
ISEKTORU:

o Domacnosti (ISEKTOR 14 bez 141 a bez 142),
o Neziskové instituce slouzici domacnostem (ISEKTOR 15).
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2.4. Zaméstnanci VaV

Zaméstnanci VaV jsou nejen vyzkumni pracovnici, ktefi provadéji pfimo vyzkum a vyvoj, ale také
pomocni, technicti, administrativni a jini pracovnici pracujici na pracovistich vyzkumu a vyvoje
v jednotlivych zpravodajskych jednotkach. Mezi zaméstnance VaV patfi i zaméstnanci, ktefi
obstaravaji pfimé sluzby k vyzkumnym a vyvojovym ¢€innostem (napf. manazefi VaV, administrativni
pracovnici, sekretairky apod.). Zaméstnance VaV tvofi podle pracovni ¢innosti (zaméstnani):

e Vyzkumni pracovnici vytvaieji nové &i rozsifuji stavajici znalosti. Ridi a provadi ginnosti, které
zahrnuji koncepci nebo tvorbu novych znalosti, vyrobk(, procesu, metod a systému, aplikuji
védecké koncepty a teorie. Jedna se pfevazné o zaméstnance, ktefi jsou podle klasifikace
zaméstnani (CZ-ISCO) zafazeni do hlavni tfidy 2 (Specialisté).

Mezi vyzkumné pracovniky patfi i studenti Ph.D. (doktorandi), pokud jsou zaméstnanci sledované
organizace a zabyvaji se VaV ¢innosti.

o Technicti a odborni pracovnici provadéji technické a podobné ukoly spojené s vyzkumem a
aplikaci védeckych koncepci a provoznich metod, a to obvykle za dohledu vyzkumnych
pracovnik(.

Mezi technické a odborné pracovniky patfi i pomocnici vyzkumnych pracovnikd, ktefi sice plni
zadané vyzkumné ukoly, ale sami o sobé nevytvareji i nerozSifuji stavajici znalosti (nejsou
uvadéni jako spoluautofi vysledku).

e Ostatni pracovnici ve vyzkumu a vyvoji se podileji nebo jsou zaclenéni do vyzkumnych a
vyvojovych cCinnosti (napf. Femeslinici, sekretafky a Ufednici). Jsou zde zahrnuti i manazefi a
administrativni pracovnici, jejichz ¢innosti jsou pfimou sluzbou vyzkumu a vyvoje.

Mezi ostatni ani jiné zaméstnance VaV nepatfi zaméstnanci provadéjici neprimé sluzby pro VaV
pracovisté (napr. zaméstnanci v zavodni jidelné nebo bezpecnostni sluzbé).

Pozn. Kategorie zaméstnanci zahrnuje vSechny osoby ve véku od 15 let, které jsou placeny
v zaméstnani. Formalni vazbou k zaméstnani se rozumi pfedev§im pracovni pomér, dohoda
o provedeni prace a o pracovni ¢innosti.

1) Pocet osob zaméstnanych ve vyzkumu a vyvoji (zaméstnanci VaV) je méren jako:

¢ Evidenéni pocet zaméstnanci k 31. 12. ve fyzickych osobach (Headcount — HC), ktery
vypovida o poctu osob, plné & Caste€né aktivnich ve vyzkumnych a vyvojovych &innostech,
zaméstnanych na zékladé hlavniho nebo vedlejSi pracovniho poméru ke konci pfislusného roku
ve sledovanych subjektech, kde se provadi VaV. Do roku 2000 zahrnoval tento ukazatele i dohody
0 provedeni prace nebo pracovni ¢innosti ve VaV platné ke konci sledovaného roku. Od roku
2001 je tento udaj sledovan zvlast, z davodu vyznamného mnoZzstvi osob pracujicich na zakladé
téchto dohod v oblasti VaV (pfedevs§im na vysokych Skolach). Tato metodicka zména ma vliv na
srovnatelnost udajt o stavu evidenc¢niho poctu zaméstnanct VaV na konci sledovaného roku v
obdobi 1995-2000 s obdobim po roce 2000.

Predevsim ve vysokoSkolském a castecné i ve viadnim sektoru ma velké mnozstvi osob
pracujicich ve VaV, zvlasté vyzkumnych pracovnikl, pracovni Gvazek ve vice subjektech. Proto je
v téchto sektorech tento ukazatel nadhodnoceny a nevypovida tak o skute¢ném poctu osob
pracujicich ve VaV, ale spise o po¢tu pracovnich uvazk( osob provadéjicich VaV.

e Pramérny evidenéni pocet zaméstnancu prepocteny na plny pracovni Gvazek vénovany
vyzkumnym a vyvojovym ¢innostem (Full Time Equivalent — FTE), ktery vystihuje skute¢nou
dobu vénovanou vyzkumu a vyvoji. Jeden FTE je roven jednomu roku prace na plny pracovni
Uvazek zaméstnance, ktery se plné vénuje VaV ¢innosti. Tento ukazatel je vyznamny pfedevSim u
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zaméstnancu VaV, jejichz pracovni napli se sklada i z jinych &innosti nez vyzkum a vyvoj (napf.
pedagogicti pracovnici), nebot zapocitava pouze tu €ast jejich pracovni doby, po kterou se vénuji
VaV. Ukazatel FTE v sobé& zahrnuje také pfepoc€et hodin osob pracujicich ve vyzkumu a vyvoji
na zakladé dohod o provedeni prace a o pracovni Cinnosti. V roce 2005 doSlo v souladu s
poZadavky OECD a z ddvodu zpresnéni tohoto ukazatele a lep§i mezinarodni srovnatelnosti
udajii za CR ke zméné vypodtu tohoto ukazatele. Z tohoto divodu Udaje o pfepoéteném podétu
zaméstnancu VaV (FTE) od roku 2005, pfedevsim ve vysokoSkolském a viadnim sektoru, nejsou
plné srovnatelné s udaji za pfedchozi roky (1995-2004).

Priklad: Je-li ucitel zaméstnan na polovicni tvazek, pak je pfepoltena hodnota rovna 50 %, tedy
0,5. V pfepoctu FTE je vdak podstatnym prvkem také ¢as vénovany vyzkumu a vyvoji. Jestlize
tento ucitel vénuje vyzkumu a vyvoji pouze polovinu své pracovni doby, pak je hodnota FTE rovna
0,5x0,5, tedy 0,25.

Poznémka: JelikoZ v Ceské republice, pfedevsim ve vysokoskolském sektoru, pracuje vyznamné
mnoZstvi osob v oblasti vyzkumu a vyvoje na zakladé dohod o provedeni prace a o pracovni ¢innosti
sleduje CSU od roku 2005 samostatné kromé tidajii o poétu zaméstnanych ve VaV ve fyzickych (HC)
a pfepoctenych (FTE) osobach sleduje i tdaje pravé o poctu osob pracujicich ve VaV na zakladé
dohod o provedeni prace nebo pracovni ¢innosti:

e Pocet osob pracujicich na dohody o provedeni prace a o pracovni cinnosti ve VaV uzaviené
v prubéhu sledovaného roku.

e Pocet odpracovanych hodin ve vyzkumu a vyvoji osobami, které pracuji na dohody o provedeni
prace a o pracovni ¢innosti ve vyzkumu a vyvoji uzaviené v prubéhu sledovaného roku.

2) Pocet osob zaméstnanych ve VaV (zaméstnanci VaV) je sledovan u fyzickych (HC) i
prepoétenych osob (FTE) podle nasledujicich charakteristik:

e pohlavi,
e pracovni éinnost (vyzkumni, technicti a ostatni pracovnici),
e nejvyssi dokoncéené vzdélani definované podle klasifikace ISCED 97 v ¢lenéni na terciarni

(doktorské — ISCED 6, vysokoSkolské magisterské nebo bakalarské — ISCED 5A a vyS$Si odborné —
ISCED 5B) a stfedni a nizSi (ISCED 1-4).

Poznamka: Pocet vyzkumnych pracovnik( je za rok 2011 navic dostupny také v tfidéni podle véku a
statni prislusnosti.

Uvedené charakteristiky osob zaméstnanych ve VaV jsou dostupné ve vzajemné kombinaci
v ¢lenénich uvedenych v metodologickém uvodu a u jednotlivych sektorll provadéni VaV. Jedna se o
prevazujici ekonomickou c&innost (klasifikace CZ-NACE), prevazujici skupinu védnich oblasti
(klasifikace FOS), druh nebo sidlo pracovisté (klasifikace CZ-NUTS3), kde osoby zaméstnané ve VaV
pUsobi.
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2.5. Vydaje na VaV

Vydaje na VaV predstavuji veSkeré vydaje (bézné a kapitalové) uréené na vlastni vyzkum a vyvoj
provadény vramci zpravodajské jednotky nebo sektoru ekonomiky bez ohledu na zdroj jejich
financovani. Vydaje vynakladané mimo zpravodajskou jednotku (externi vydaje na VaV) jsou
do celkovych vydaju na VaV zapocteny jen v pripadé, Ze primo slouzi pro podporu viastniho vyzkumu
a vyvoje a nejsou samostatnymi projekty VaV. Do vydaji na VaV tak nepatfi nakup sluzeb VaV (VaV
provadény jinym subjektem pro zpravodajskou jednotku) pokud jde o samostatné projekty.

1) Vydaje na VaV podle druhu nakladu tvori:
— Bézné (neinvesti¢ni) naklady zahrnujici:

e mzdové naklady osob zaméstnanych ve VaV v€etné pojistného na zdravotni a socialni
pojisténi placeného zaméstnavatelem za zaméstnance,

e odmény zaprace podle dohod o provedeni prace a o pracovni Cinnosti ve VaV konané
mimo pracovni pomér,

o ostatni neinvesti€éni naklady zahrnujici spotfebu energie, materialu a vybaveni na
provadény VaV, licenéni poplatky, naklady na sluzby na podporu provadéného VaV vcetné
souvisejicich administrativnich a ostatnich rezijnich nakladi a podilu spravni rezie pfimo
souvisejici s provadénym VaV. V ramci podilu spravni rezie jsou zahrnuty pfedevsim mzdové
naklady na zaméstnance bezpecnostnich sluzeb, udrzby a jinych, ktefi se nepfimo podileji na
provozu VaV pracovist.

Poznamka: Veskeré naklady na odpisy budov, strojniho (technického) zarizeni a vybaveni jsou ze
statistického sledovani vydaji na VaV vylouceny,

— Investi€éni naklady zahrnujici:

e pozemky, budovy a stavby zahrnujici pofizeni pozemkl (napf. pokusné pozemky, umisténi
pro laboratofe, resp. poloprovozni zafizeni), budov a staveb vCetné jejich technického
zhodnoceni pro potfeby provadéného VaV v sledovanych subjektech,

e pofrizeni ostatniho dlouhodobého hmotného majetku zahrnujici technické a jiné vybaveni
nezbytné pro vykonavani VaV (napf. stroje, pfistroje, zafizeni, dopravni prostfedky,
péstitelské celky trvalych porostu apod.).

e porizeni dlouhodobého nehmotného majetku zahrnujici aktivaci vlastnich vysledk VaV a
pofizeni softwaru, vyrobné technickych poznatkl (know-how), pfedmétl pramyslovych prav
(napf. nakup patentd, primyslovych a uzitnych vzor) a jinych nehmotnych vysledki
vyzkumné, vyvojové &i jiné duSevni tvofivé ¢innosti bez ohledu na to, zda jsou nebo nejsou
prfedmétem ocenitelnych prav,

Poznamka: Zpravodajska jednotka by se méla pokusit zahrnout do investicnich nakladd jen tu
Cast, ktera bude pouzita na VaV. Pokud bude napr. nové zakoupena budova slouZzit ze tretiny
VaV ¢innosti a zbyly prostor (¢as) jinym cinnostem (napf. vyuce, prednaSkové cinnosti atd.),
uvede se do vydaju jen tfetina porizovaci ceny budovy.

Vydaje na VaV je mozno vyjadfit pomoci dvou zakladnich ukazatelU:
e v béznych cenach ukazujicich aktualni ceny zbozi a sluzeb v daném roce nebo
e v realnych (stalych) cenach, které eliminuji inflatni znehodnoceni. Z divodu neexistence
specialniho cenového indexu pro VaV byl pro vypocet ve stalych cenach pouzit deflator HDP.

2) Struktura vydaji na provedeny VaV podle institucionalniho hlediska.

VySe vydaju na provadény VaV v jednotlivych sledovanych subjektech &i sektorech provadéni VaV je
sledovéana podle nasledujicich charakteristik:
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A) zdroje financovani VaV €innosti - rozliSujeme nasledujici zakladni sektory financovani VaV:

e podnikatelsky - podnikatelské (soukromé) zdroje z CR, jeZ tvofi vlastni zdroje sledovanych
podniku uréené na u nich provadény VaV (bez prijmi z prodeji sluzeb VaV na zakazku pro
jiny subjekt a vlastnich zdroji uréenych na predfinancovani VaV projektl realizovanych
z rozpoCtu EU) a podnikatelské zdroje ekonomickych subjekt plsobicich na uzemi daného
statu urené na VaV provadény v jinych podnicich ve sledovaném staté ¢i na vysokych

Skolach nebo vefejnych vyzkumnych institucich.

Poznamka ¢.1: U viadniho a vysokoSkolského sektoru zahrnuje financovani z podnikatelskych
zdroju pfedevsim prijmy z prodeji sluzeb VaV (zakazky na VaV — smluvni VaV) a prijmy
Z licencnich poplatkii za nehmotné vysledky VaV. Smluvnim vyzkumem (nebo téz
vyzkumnymi sluzbami) se rozumi vyzkumné projekty, kde vyzkumna organizace provadi VaV
na zakazku pro tuzemsky nebo zahrani¢ni (v tom pripadé se tento zdroj zahrnuje pod
zahraniéni zdroje) podnik, a to za trzni cenu nebo za cenu zahrnujici piné naklady a priméfeny

zisk. Jedna se tedy o poskytovani sluzeb na smluvnim zékladé za uplatu treti osobé.

Poznamka ¢.2: U podnikatelského sektoru kromé vySe uvedenych viastnich zdroju
sledovanych podnikt tvofi ostatni podnikatelské zdroje pfijmy z prodeji sluzeb VaV
provadéného na zakazku pro jiny podnik. Mdze jit o prijmy od subjektl plsobicich v ramci
stejné skupiny podnikii v CR nebo o jiny tuzemsky podnik nebo o pfijmy od podnikii
puasobicich v zahraniCi (v tomto pfipadé jsou zafazeny pod zahrani¢ni zdroje). Kromé vySe
uvedenych prijmd muaze jit i o prispévek (financni transfer) od jiného subjektu podnikatelského
sektoru na provadény VaV ve sledované zpravodajské jednotce. Nejastéji jde o finanéni

zdroje od podnikt ptisobicich v rémci stejné skupiny at' uz v CR nebo v zahraniéi.

e vladni bez vysokych Skol - vefejné zdroje (institucionalni ¢i icelové) pochazejici ze statniho
rozpoétu nebo rozpoétu krajti uréené na VaV provadény na uzemi CR. Tyto finanéni zdroje
jsou rozdélovany prostrednictvim jednotlivych rozpoctovych kapitol poskytovatelt této podpory
(Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, Ministerstvo primyslu a obchodu, Ministerstvo
zdravotnictvi, Ministerstvo zemédélstvi, Ministerstvo obrany, Ministerstvo kultury, Ministerstvo

vnitra, Akademie véd CR, Grantové agentura CR a Technologicka agentura CR).

Poznémka: Do vefejnych zdroji CR musi byt zapoétena i ta ¢ast financnich prostiedki, které
byla poskytnuta ze statniho rozpoétu CR v ramci spolufinancovani operaénich a rémcovych
vyzkumnych program( EU. Naopak prostfedky ze statniho rozpoétu CR pouzité na
predfinancovdni téchto projekti jsou z vefejnych zdroji CR vylouéeny (jsou zahrnuty

v zahrani¢nich zdrojich).

e zahraniCi - zahrani€ni zdroje zahrnujici veskeré finan¢ni prostfedky na VaV poskytnuté ze
zahraniéi. V pfipadé CR sem patfi pfedev$im zdroje mezinarodnich organizaci (Evropské
unie, NATO aj.) vcetné jejich zafizeni a provozl( uvnitf hranic zemé a zdroje matefskych

podniku financujicich VaV v jejich zahraniénich afilacich v CR.

Poznamka: Zahraniéni zdroje jsou od roku 2005 k dispozici v tfidéni podle toho, zda jde
0 soukromé (podnikatelské) nebo verejné zahraniéni zdroje. Do vefejnych zahrani¢nich
zdroji musi byt zapocteny | pfipadné zuctované prostiedky z predfinancovani téchto
prostredki. K pfedfinancovéni, at uz ze stétniho rozpodtu CR nebo z viastnich zdroji & Gvért
sledovanych zpravodajskych jednotek, dochazi zejména v pripadé prostiedkl( prislibenych
zrozpoCtu EU, at uz v ramci jednotlivych operacnich program( financovanych ze
strukturalnich fondd nebo ramcovych Ci jingych vyzkumnych programt EU uréenych na

podporu VaV provédéného v CR.

Kromé vySe uvedenych hlavnich zdroji se na financovani VaV podileji i ostatni narodni zdroje, které
tvofi vlastni pFijmy vysokych Skol a soukromych neziskovych instituci nepochazejici ze statniho
rozpoctu, podnikatelského sektoru nebo ze zahranici. Tyto zdroje jsou v ramci celkovych vydaji na

VaV u nas zanedbatelné.
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Poznamka: Podvojné sledovani vydaji na vyzkum a vyvoj podle zdroju financovani a sektort
provadéni umozriuje zjistovat toky financnich prostfedk( mezi sektory a hodnotit tak stav vzajemnych
interakci (jejich otevfenost Ci uzavfenost). Z tohoto divodu byla vytvofena samostatna graficka
(schematickd) priloha této publikace: ,Spoluprace mezi sektory v oblasti VaV v CR za rok 2012*
znazorniujici vyse uvedené finanéni toky v oblasti VaV.

B) funkéni hledisko vynalozenych prostfedkd na vlastni VaV, jez zahrnuje:

druh nakladd na VaV (mzdové, ostatni bézné a investi¢ni)
typ VaV é&innosti (zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum a experimentalni vyvoj)

vybrané technologické oblasti (informacni a komunikaéni technologie, biotechnologie,
nanotechnologie a nanomaterialy). Udaje o vydajich na VaV ve vybranych oblastech jsou
dostupné az od roku 2005.

Informaéni a komunikaéni technologie (ICT) jsou definovany podle Klasifikace produkce
(CZ-CPA) nasledovneé:

e ICT zafizeni a vybaveni (hardware): CZ-CPA 26.1 (Elektronické soucastky a desky);
CZ-CPA 26.2 (Pocitace, jejich dily, pfislusenstvi a periferni zafizeni); CZ-CPA 26.3
(Komunikacni zarizeni, jejich dily a pfislusenstvi a CZ-CPA 26.4 (Spotfebni elektronika -
audiovizuélni pFistroje a zarizeni).

e Programovani a poskytovani ICT sluzeb (software): CZ-CPA 61 (Telekomunikacni a
internetové sluzby); CZ-CPA 60 (Sluzby v oblasti programovani a souvisejici sluzby) a
CZ-CPA 63.1 (Zpracovani dat, souvisejici sluzby, webové portaly). Vyzkum a vyvoj
v oblasti programovani a poskytovani ICT sluZzeb zahrnuje pouze takové &innosti, které
pfedstavuji védecko-technologicky pokrok. Napriklad nové poucky a algoritmy pocitadové
védy, nové nebo vyznamné zménéné operalni systémy, programovaci jazyky, aplikaéni
programy, vyvoj internetové technologie atd.

Poznamka: Podrobné vymezeni vyse uvedenych produkti (vyrobki a sluZzeb) spadajicich
pod kategorii ICT dle klasifikace CZ-CPA naleznete pod nasledujicim odkazem:
http//www-czso.cz/csu/klasifik.nsf/klasifikace_produkce_(cz_cpa)

Biotechnologie podle definice OECD predstavuje aplikovani védeckych a technologickych
metod na Zivé organismy a jejich ¢asti, produkty nebo modely za ucelem pfemény Zivych i
neZivych materialu pro vytvafeni znalosti, zboZi a sluZeb.

Nanotechnologie jsou definovany jako soubor véd a technologii, které umozriuji manipulaci,
studium nebo vyuZziti velmi malych struktur a systémui (typicky v rozsahu 1-100 nanometru).
Nanotechnologie je v podstaté materialové inZenyrstvi pfimo na urovni jednotlivych atomda.

pouze u podnikatelského sektoru i podle vysledné produkce VaV €innosti, kterym se rozumi
vysledek nebo oCekavany vysledek VaV €innosti definovany na zakladé upravené klasifikace
produkce CZ-CPA, tj. povahy vyrobkl nebo sluzeb, jez jsou pfedmétem provadéné VaV
¢innosti zpravodajské jednotky (kéd produkce VaV). Kéd produkce VaV tak nemusi souhlasit
s pfevazujici ekonomickou &innosti sledované zpravodajské jednotky.

Uvedené charakteristiky vydaju na VaV jsou dostupné v ¢lenénich uvedenych v metodologickém
Uvodu a u jednotlivych sektord provadéni VaV. Jedna se o pfevazujici ekonomickou c¢innost
(klasifikace CZ-NACE), pfevaZzujici skupinu védnich oblasti (klasifikace FOS), druh nebo sidlo
pracovisté (klasifikace CZ-NUTS3), kde se provadi VaV.
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Mimofradna revize udaju o vydajich na vyzkum a vyvoj za roky 2005-2011

V roce 2013 proved| Cesky statisticky GFad revizi Gdaji o vydajich na vyzkum a vyvoj. Revize se opira
o0 nové zjisténé informace k udajim vykazanym v minulosti respondenty v ramci Ro¢niho Setfeni
vyzkumu a vyvoje VTR 5-01. Vysledky revize se promitly do dat o vydajich za provedeny vyzkum a
vyvoj v Ceské republice za obdobi 2005 az 2011. N&které publikované daje se proto lisi od udajd
publikovanych v pfedchozich letech. Jde pfedevSim o zménu ve vydajich na VaV realizovany ve
zpracovatelském pramysilu, ktera se promitla i do udajli za podnikatelsky sektor a do celkovych vydajl
na VaV, véetné souvisejicich pomérovych ukazatelll jako je napf. jejich podil na HDP a meziro¢ni
nardsty.

Vice se o revizi doctete na:
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/iimimoradna revize udaju o vydajich na vyzkum a vyvoj za r

oky 2005 2011

Poznamky k udajim v tabulkach a grafech

— 0= nula se pouziva pro oznaceni ¢iselnych udaji mensich nez polovina zvolené méfici jednotky

— - =Udaj neni k dispozici (nespolehlivy, jev se nevyskytoval, ukazatel se nezjistoval, individualni tdaj)

—  Vypocdty v tabulkach jsou provadény z nezaokrouhlenych udaju.

— Uvedené uhrny (soucty a mezisoucéty) nemusi odpovidat souctu dil¢ich hodnot z dlivodu zaokrouhlovani.

— Pramérny redlny roéni narlst uvadény v grafech pro mezinarodni srovnani je vypocten z hodnot
vyjadfenych ve stalych cenach v parité kupnich sil. Tento ukazatel byl vypocten jako geometricky pramér.

—  Procentni bod udava rozdil procentnich hodnot. Napf. pokud byly vydaje na VaV jako podil HDP v jednom
roce na urovni 5 % a v dalSim roce na Urovni 6 %, pak doSlo k navySeni o 1 procentni bod.

- Udaje za mezinarodni srovnani: Udaje pro mezinarodni srovnani pochazi z publikace OECD: ,Main
Science and Technology Indicators (MSTI 2013/1)*. Udaje za staty EU, které nejsou &leny OECD, byly
dopoéteny CSU z datovych zdroji Eurostatu. Mezinarodni srovnani by mélo byt provadéno vzdy v kontextu
vyvoje, velikosti a zaméfeni jednotlivych ekonomik. Srovnavat by se pak mély pfedevSim staty s podobnymi
populaénimi, geografickymi a ekonomickymi podminkami.

Seznam pouzitych zkratek

BERD Business Enterprise Expenditure on R&D — vydaje na VaV v podnikatelském sektoru
Csu Cesky statisticky ufad

EU28 Evropska unie (28 ¢lenskych statt)

Eurostat  Statisticky ufad Evropské unie

FTE Full Time Equivalent — Pfepoéteny pocet zaméstnanych osob

GERD Gross Domestic Expenditure on R&D — celkové vydaje na VaV

GOVERD Government Ependiture on R&D — vydaje na VaV ve vladnim sektoru

HC Headcount — Evidenéni pocet fyzickych osob zaméstnanych ke konci sledovaného roku

HERD Expenditure on R&D in Higher Education Sector — vydaje na VaV ve vysokoSkolském sektoru

MSTI Main Science and Technology Indicators — Hlavni ukazatele za oblast védy a techniky

OECD Organization for Economic Co-operation and Development — Organizace pro hospodafskou spolupraci
a rozvoj.

PPP Purchasing Power Parity - standard kupni sily; jednotka pro méfeni kupni sily pfislusné ménové
jednotky
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Webové odkazy

Metodologie, manualy, nafizeni a klasifikace:

Organizace pro ekonomickou spolupraci a rozvoj (OECD): Frascati Manual 2002: Proposed Standard
Practice for Surveys on Research and Experimental Development

http://www.oecd.org/document/6/0,3343,en 2649 34451 33828550 1 1 1 1,00.html

Statisticky ufad Evropskych spoleé¢enstvi (EUROSTAT): Statistics on research and development
(metodologie)

http.://epp.eurostat.ec.europa.eu/cache/ITY SDDS/en/rd _esms.htm

Narizeni Evropské unie:

Decision No 1608/2003/EC of the European Parliament and of the Council of 22 July 2003 concerning the
production and development of Community statistics on science and technology
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32003D1608:EN:HTML

COMMISSION IMPLEMENTING REGULATION (EU) No 995/2012 of 26 October 2012 laying down detailed rules
for the implementation of Decision No 1608/2003/EC of the European Parliament and of the Council concerning
the production and development of Community statistics on science and technology.
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2012:299:0018:0030:EN:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2012:299:0018:0030:CS:PDF

Klasifikace:

FOS (Field of Science and Technology Classification, 2002 version) — Oblast védy a technologie
http.//www.oecd.org/datacecd/36/44/38235147.pdf

ISCED 97 (International Standard Classification of Education) — Mezinarodni standardni klasifikace vzdélavani
http.//www.uis.unesco.org/ev.php?ID=7433 201&ID2=DO_TOPIC
http://www.czso.cz/csu/klasifik.nst/i/mezinarodni standardni klasifikace vzdelavani isced

ISCO-08 (International Standard Classification of Occupations) — Mezinarodni klasifikace zaméstnani (CZ-ISCO)
http.//www.ilo.org/public/english/bureau/stat/isco/index.htm
http-//www.czso.cz/csu/2010edicniplan.nsf/p/0011-10

ISIC (International Standard Industrial Classification) — Mezinarodni standardni klasifikace ekonomickych &innosti
http://unstats.un.org/unsd/cr/reqistry/regct.asp?Lg=1
http:.//www.czso.cz/csu/klasifik.nst/i/klasifikace ekonomickych cinnosti (cz _nace)

Vystupy CSU za oblast statistik védy, technologii a inovaci

Webové stranky:

Vyzkum a vyvoj
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsfl/i/statistika vyzkumu a vyvoje

Statni rozpoctové vydaje a dotace na vyzkum a vyvoj
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsfl/i/statni_rozpoctove vydaje a dotace na vyzkum a vyvoj gbaord

Lidské zdroje ve védé a technologiich
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/llidske zdroje ve vede a technologiich

Studenti a absolventi terciarniho stupné vzdélavani
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/studenti_a_absolventi_terciarniho_stupne vzdelavani

Inovace
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/statistika _inovaci

Patenty
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/patentova_statistika

Licence
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/llicence

Bibliometrie
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsfl/i/bibliometrie
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Technologicka platebni bilance
www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/technologicke platebni_bilance zahranicni_obchod s technologickymi_sluzbami

Publikace:

Publikace CSU jsou volné dostupné na pfislusnych odkazech, nebo si je Ize zakoupit v prodejné CSU
Ci prostrednictvim adresy objednavky@czso.cz.

Statisticka rocenka védy, technologii a inovaci, kéd 1005-10
http://www.czso.cz/csu/2010edicniplan.nsf/p/1005-10

Inovaéni aktivity podnik(i v Ceské republice v letech 2008 az 2010; kéd 9605-12
http://www.czso.cz/csu/2012edicniplan.nsf/publ/9605-12-n 2012

Licence v CR v roce 2012; kod 9607-13
http://www.czso.cz/csu/2013edicniplan.nsf/publ/9607-13-r 2013

Statni rozpoétové vydaje a dotace na vyzkum a vyvoj (GBAORD) v CR; kéd 9611-13
http://www.czso.cz/csu/2013edicniplan.nsf/publ/9611-13-r 2013

Ostatni publikace obsahujici kapitoly z oblasti VTI:

Statisticka roéenka Ceskeé republiky 2013 - Kapitola 22. V&da a vyzkum; Kéd 0001-13
http://www.czso.cz/csu/2013edicniplan.nsf/publ/0001-13-r 2013

Krajské roCenky - Kapitola 19. Véda a vyzkum
http://www.czso.cz/csu/edicniplan.nsf/aktual/ep-1#10a

Zaostfeno na Zeny a muze 2013 - Kapitola 8. V&da a technologie; Kéd 1413-12
http://www.czso.cz/csu/2012edicniplan.nsf/publ/1413-13-r 2013
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1. PRACOVISTE VYZKUMU A VYVOJE

oV Ceské republice se vyzkum a vyvoj (dale jen VaV) v roce 2012 provadél na 2 778 pracovistich, ktera
nalezela 2 578 samostatnym ekonomickym subjektim. Ve srovnani s pfedchozim rokem pfibylo 58
pracovist VaV (2,1% meziro¢ni narlst). Vyrazna vétsina pracovist VaV (celych 84 %) se nachazela v
podnikatelském sektoru.

¢ Na vice nez 60 % pracovist VaV u nas pracovalo méné nez 10 osob pfepoctenych na plny pracovni
uvazek ve VaV. Témér 70 % pracovist VaV mélo ro¢ni vydaje na VaV mensi nez 10 mil. K&.

e Vprabéhu predchoziho roku se zvySil pocCet velkych pracovist svice nez 100 zaméstnanci
prepoctenymi na plny pracovni uvazek ve VaV (meziro¢ni narust 12,9 %). S tim pfimo koresponduje
zvySeny pocet pracovist, ktera v lofiském roce vydala na VaV pfes 100 mil. K&.

e Za drobny meziro¢ni narlst celkového poétu pracovist VaV nese odpovédnost podnikatelsky sektor,
predevs§im pak domaci soukromé podniky a ¢astecné i zahrani¢ni afilace. Naopak pokles poctu VaV
pracovist ve vladnim sektoru mezi lety 2010 a 2011 se potvrdil i v lofiském roce (meziro€ni ubytek 12

Prakticky beze zmén z(stal i poCet VaV pracovist ve vysokoskolském sektoru.

e Stale vyznamnéjsi ulohu u nas hraji pracovisté, jejichz pfevazujici Cinnosti je VaV v oblasti pfirodnich
véd.! Téchto pracovist je dvojnasobny pocet oproti roku 2007 (konstantni nartst z 324 pracovist v roce
2007 az na v lofiském roce zaznamenanych 678 pracovist). Hlavni védni oblasti, ve které se v CR
provadi VaV, zustaly vroce 2012 technické védy s 1 526 pracovisti (55% podil), na ¢emz se
dominantni mérou podilel podnikatelsky sektor (1 453 pracovist).

e Nejvice pracovist VaV se nachazi ve velkych méstech, primat si mezi nimi udrzuje hlavni mésto Praha.
Jejich 680 pracovist VaV se rovnalo &tvrtiné véech pracovist VaV na uzemi Ceské republiky. Z hlediska
dlouhodobého vyvoje k nejvétSimu rozmachu VaV Cc&innosti dochazi v Jihomoravském kraji (466
pracovist v roce 2012 znamena 45% narust oproti roku 2007).

e Stabilni zlGstava pocet pracovist VaV nalezicich subjektim s hlavni ekonomickou ¢€innosti vyzkum a
vyvoj (CZ-NACE 72). V ramci podnikatelského sektoru bylo takovych pracovist 153, tj. 7 % vSech
pracovist VaV podnikatelského sektoru. Vyzkumna pracovisté naopak prevazuji ve vladnim sektoru
(55 % v roce 2012), kde se jedna o Ustavy AV CR a vefejné vyzkumné instituce.

e Vefejnou podporu na VaV ze statniho rozpoétu CR obdrzelo 1577 pracovist. Vefejnou podporu
obdrzelo 50 % pracovidt podnikatelského sektoru. V ramci podnikatelského sektoru se k pfijimani
vefejné podpory nejméné uchyluji zahraniéni afilace. Pouze 35 % téchto podnik( vyuzilo v roce 2012
pFimé verejné podpory na VaV oproti 56 % soukromych domacich podnikd.

Graf 1.1: Pocet pracovist’ vyzkumu a vyvoje v jednotlivych sektorech provadéni
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' Védni oblasti je minéna hlavni védni oblast, ve které pracovisté provadi VaV. Kazdé pracovisté VaV tak ma pfifazenu jen jednu védni
oblast, i kdyz ve skutecnosti muze provadét VaV ve vice védnich oblastech.
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Tab. 1.1: Celkovy pocet pracovist’' VaV a vyzkumnych pracovist’ VCR, 2007-2012

Pracovisté VaV celkem z toho vyzkumna pracovisté (CZ-NACE 72)
2007 2008 2009 2010 2011 2012 : 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Celkem 2204 2233 2345 2587 2720 2778 257 243 245 259 258 260
podle poctu zaméstnanct VaV (FTE)
Pouze na dohody 42 52 60 79 78 76 6 6 3 11 11 6
méné nez 5 1052 1026 1074 1259 1313 1351 93 79 79 74 70 76
5-9,9 376 404 418 435 466 444 22 19 20 29 26 27
10-19,9 266 261 297 309 342 348 19 20 23 24 29 23
20-49,9 248 254 262 270 279 303 38 38 35 37 39 41
50-99,9 102 112 116 121 114 108 32 34 40 40 31 34
100 a vice 118 124 118 114 128 148 47 47 45 44 52 53
podle velikosti vydaji na VaV (v mil. K¢)
méné nez 1 534 489 528 619 606 616 60 35 37 50 44 37
1-9,9 1016 1052 1109 1230 1320 1341 58 72 66 68 75 84
10-49,9 443 474 486 516 539 555 65 63 65 70 61 60
50-99,9 106 104 114 110 123 117 36 28 32 28 32 26
100 a vice 105 114 108 112 132 149 38 45 45 43 46 53
podle sektoru provadéni Vav
Podnikatelsky 1764 1792 1899 2130 2261 2334 154 139 143 155 153 153
Domaéci subjekty 1390 1315 1360 1623 1724 1779 139 113 116 133 129 127
Verejné 61 69 71 66 64 59 2 7 7 3 1 1
Soukromé 1329 1246 1289 1557 1660 1720 137 106 109 130 128 126
Zahrani¢ni afilace 374 477 539 507 537 555 15 26 27 22 24 26
Viadni 198 198 198 196 185 173 98 97 96 96 96 95
Akademie véd CR 60 60 60 60 59 60 58 58 58 58 58 58
Resortni vyz. prac. 40 39 38 38 38 37 40 39 38 38 38 37
Knihovny, arehivy, 60 64 65 63 59 53 ) ) ) ) ) )
Ostatni pracovisté 38 35 35 35 29 23 - - - - - -
Vysoko$kolsky 184 183 185 193 202 203 - - - - - -
Vefejné a statni VS 145 145 148 156 167 167 - - - - - -
Fakultni nemocnice 11 11 11 11 11 11 - - - - - -
Soukromé VS, VOS 28 27 26 26 24 25 - - - - - -
Soukromy neziskovy 58 60 63 68 72 68 5 7 6 8 9 12
podle védnich oblasti
Ptirodni védy 324 368 425 510 602 678 80 78 85 94 96 103
Technické védy 1391 1397 1445 1536 1565 1526 84 80 77 77 72 70
Lékarské védy 126 125 130 147 143 123 17 17 16 17 17 13
Zemédélské védy 122 115 118 152 149 199 45 39 39 40 43 41
Socialni védy 136 117 110 111 148 149 15 14 14 15 15 21
Humanitni védy 105 111 117 131 113 103 16 15 14 16 15 12
podle kraji CR
Praha 626 614 627 657 670 680 99 94 92 92 90 97
Stfedocesky 189 187 204 225 245 250 24 24 25 30 29 28
JihoCesky 91 96 100 111 104 112 10 9 10 11 8 8
Plzensky 84 81 93 100 115 119 9 7 8 7 7
Karlovarsky 22 21 23 20 22 22 1 1 - - - -
Ustecky 82 82 75 87 96 103 3 2 2 4 4 2
Liberecky 74 81 87 91 93 90 4 6 7 8 8 7
Kralovéhradecky 111 107 116 139 141 134 8 7 7 8 8 10
Pardubicky 111 112 121 134 141 143 8 7 8 10 11 11
Vysoc€ina 66 79 80 89 87 88 6 5 4 4 5 5
Jihomoravsky 321 342 365 420 445 466 45 44 40 40 51 49
Olomoucky 107 105 113 122 129 134 11 10 11 11 10 12
Zlinsky 131 134 140 164 173 172 9 8 11 12 9 7
Moravskoslezsky 189 192 201 228 259 265 20 19 20 22 19 17
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2. ZAMESTNANCI VE VYZKUMU A VYVOJI

Ve vyzkumu a vyvoji (dale jen VaV) bylo v Ceské republice k 31. 12. 2012 zaméstnano celkem 87 528
fyzickych osob (HC — Head Count). Slo o 6,4% narGst oproti pfedchozimu roku. Obdobny nartst byl
zaznamenan i u ukazatele FTE (Full Time Equivalent), ktery vyjadfuje celkovy pocet zaméstnancu VaV
pfepocteny na plny ro€ni pracovni Uvazek vénovany VaV &innostem.

VétSina zaméstnancu VaV jsou muzi, plati to pfedevSim v podnikatelském sektoru (80 % v roce 2012).
Zeny jsou ve vétsi mife zastoupeny ve vysokoSkolském (41,1 %) a zvlasté ve vladnim sektoru
(47,5 %). Drobny narGst po¢tu Zen ve VaV neodpovida dlouhodobému zvySovani poctu VaV
zaméstnancu. V roce 2007 bylo zen 34 %, v roce 2012 jejich podil na zaméstnancich VaV klesl na 31,7
%. VySe uvedené informace vychazeji z udaji o poétu osob zaméstnanych ve VaV ke konci roku (HC).
Obdobné procentualni podily vychazeji i ukazatele prfepocteného poctu osob (FTE).

Nejvice zaméstnancl VaV se ke konci roku 2012 z hlediska kategorie pracovni ¢innosti fadilo mezi
vyzkumné pracovniky (54,4 %). Vyjma vyzkumnych pracovnikd rozliSujeme jeSté 2 dalsi typy
pracovnikll VaV — technické pracovniky a ostatni pracovniky. VSechny 3 slozky si dlouhodobé udrzuji
konstantni podil na celku, kdy na 100 zaméstnancll VaV pfipada 55 vyzkumnikl, 30 technickych a
15 ostatnich pracovniku.

Z hlediska sektori provadéni VaV je nejvyznamnéj$im zaméstnavatelem na tzemi CR podnikatelsky
sektor, jehoz podil na celkové zaméstnanosti ve VaV kazdoroCné roste a postupné se pfriblizuje
k hranici 50 % (48,5 % vroce 2012). V pfipadé ukazatele FTE tuto hranici podnikatelsky sektor
prekonal jiz v roce 2005 a v roce 2012 dosahl 53,4 % podilu. Z hlediska zaméstnanosti ve VaV naopak
stagnuje vladni sektor. Vysoké Skoly zaznamenaly oproti lofiskému roku drobny dvouprocentni nar(st.
Zajimavym ukazatelem je podil pfepocétenych osob (FTE) na fyzickych osobach (HC) v jednotlivych
sektorech. Tento podil €ini 78 % ve vladnim sektoru a 76 % v podnikatelském sektoru, coz znadi, ze
pracovnici VaV se v t&chto sektorech vénuji pfevazné VaV &innosti. Oproti tomu 54% podil VS sektoru
jasné vypovida, ze pracovni napln zaméstnanct vysokych Skol se sklada z vice riznych ¢innosti.

Od roku 2005 dochazi k mirnému posunu ve vzdélanostni struktufe zaméstnancl VaV, kdy roste podil
zaméstnancl VaV s ukonCenym terciarnim vzdélanim (vy3Si odborné, bakalarské, magisterske,
doktorské). Zatimco v roce 2005 mélo ukonéené terciarni vzdélani 67 % zaméstnanct VaV, do roku
2012 vzrostl tento podil na 72 %. Témeér 23 tisic zaméstnancu VaV (HC) mélo v roce 2012 vzdélani
v doktorském studijnim programu — pfi pfepoctu na FTE vSak tento ukazatel dosahuje “pouze” 14 tis.
prepoctenych osob.

Z hlediska vé&dnich oblasti jsou v Ceské republice nejvyznamnéjsi ptirodni a technické védy s celkovym
71% podilem na zaméstnanosti ve VaV (HC). Vyznam téchto véd ma stoupajici tendenci, jejich podil v
roce 2007 Cinil 56 %.

Obdobné jako v pfipadé rozmisténi pracovist VaV nejvice zaméstnanct VaV se nachazi ve velkych
méstech, ve kterych sidli vysoké Skoly a velké podniky. Praha spole¢né s Jihomoravskym krajem
zamé&stnava celych 56 % pracovnik(i VaV (HC) na tzemi Ceské republiky.

Pocet zaméstnancl VaV presahl v roce 2011 v Evropské unii 2,5 milionu pfepocétenych osob (FTE).
Nejvice je zaméstnancl VaV v Némecku, nasleduji Francie a Spojené kralovstvi. Tyto tfi staty mély
dohromady 50 % podil EU28. Podil CR na zaméstnanosti VaV v EU28 &inil 2 %.

Graf 2.1: Pocet zaméstnanct vyzkumu a vyvoje v jednotlivych sektorech provadéni
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Tab. 2.1: Celkovy poéet zaméstnanych ve VaV v CR, 2007-2012

Evidenéni pocet k 31.12. (HC) Prumérny prepocteny pocet (FTE)

2007 2008 2009 2010 2011 2012 = 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Celkem 73081 74508 75788 77903 82283 87528 49192 50808 50961 52290 55697 60 329
z toho Zeny 24843 24721 25273 25421 26732 27746 15650 15707 15822 15939 16772 18133
podle typu pracovni €innosti
Vyzkumni pracovnici 42 538 44240 43092 43418 45902 4765127878 29785 28759 29228 30682 33217
Technicti pracovnici 21644 21516 23285 23667 25027 2687615430 15133 16005 15971 17109 18 407
Ostatni pracovnici 8898 8751 9411 10818 11354 13002: 5883 5890 6197 7092 7907 8705
podle sektoru
Podnikatelsky 31847 32745 33480 35629 38415 42443 25217 26069 25884 26998 29509 32224
Viadni 14836 15091 14776 14058 14335 14484 11341 11386 11180 10926 11133 11345
Vysokoskolsky 26 162 26376 27215 27844 29149 30301 : 12465 13147 13648 14056 14724 16441
Soukromy neziskovy 236 296 317 372 384 300 168 206 249 310 332 319
podle dosazeného vzdélani
Doktorské 18911 19388 19884 20025 22392 22898 11187 11999 12290 12442 13267 14315
VysokoSiolskeé awySSi 32806 34258 34785 35949 37341 40075 22856 24013 23970 24686 26644 28 867
Stfedni a nizsi 21364 20862 21119 21929 22549 24556 : 15148 14797 14701 15162 15786 17 148
podle védnich oblasti
PFirodni védy 14693 15352 15550 17321 20715 22833 11448 12004 11925 12754 15158 17 402
Technické védy 33955 35104 35354 35803 35910 39236 25113 26271 26300 26379 26932 28970
Lékarské védy 9282 9380 10385 9798 9970 9269 4126 4072 4293 4456 4386 4174
Zemédélské védy 4861 4760 4867 4898 4427 4625 2849 2758 2765 2848 2741 2703
Socialni védy 5989 5608 4712 4656 6693 6703 3023 2904 2604 2558 3608 3856
Humanitni védy 4301 4304 4921 5428 4567 4862 2632 2800 3074 3295 2872 3224
podle kraji CR
Praha 30355 30641 29592 28921 31061 32400:21176 20943 19747 19963 21151 22271
Stredocesky 5755 5894 5927 6238 6368 6001 5056 5176 5230 5325 5448 5155
Jihocesky 2626 2692 2933 3079 3006 3170 1813 1898 2050 2121 2104 2150
Plzensky 2514 2376 2690 3443 3795 4314 1953 1793 1951 1933 2196 2712
Karlovarsky 217 160 183 154 159 200 70 136 107 94 102 116
Ustecky 1360 1277 1257 1260 1431 1687 842 798 736 769 856 1036
Liberecky 1740 1727 1702 1872 2147 2286 1432 1423 1270 1338 1756 1899
Kralovéhradecky 2579 2656 2930 3028 2938 2674 1453 1447 1750 1807 1867 1695
Pardubicky 3005 3012 3163 3259 3425 3822 2193 2218 2092 2160 2404 2617
Vysocina 818 931 905 972 952 1077 605 683 648 692 725 778
Jihomoravsky 11442 12277 13529 14017 14456 16347: 6205 7501 8387 8732 8941 10607
Olomoucky 3139 3108 3247 3470 3588 4057 2011 2025 1996 2110 2310 2583
Zlinsky 2197 2362 2373 2474 2644 2919 1625 1837 1807 1785 1874 1968
Moravskoslezsky 5336 5395 5356 5716 6313 6575 2759 2931 3191 3459 3965 4742

Graf 2.2: Pfepocteny pocet zaméstnanct vyzkumu a vyvoje (FTE) na 1 000 zaméstnanych osob, 2011
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* Udaje za rok 2010; ** Udaje za rok 2007
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2.1. Zaméstnanci ve vyzkumu a vyvoji v podnikatelském sektoru
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V podnikatelském sektoru bylo ke konci roku 2012 zaméstnano ve VaV 42 443 fyzickych osob (HC),
coz odpovidalo 32 224 pfepoctenym osobam (FTE). Pro podnikatelsky sektor je charakteristické nizké
zastoupeni osob Zenského pohlavi, které se na zaméstnanosti ve VaV nepodileji ani 20 %.

Pokud jde o celkovy pocet pracovist VaV v podnikatelském sektoru, v Gvodni kapitole jsme zminili
velkou pfevahu soukromych domacich podnikl (74 %). Na po¢tu zaméstnancu VaV (HC) se soukromé
domaci podniky podili zna¢né niz$i mérou (50 %). Davodem tohoto nepoméru, je velky pocet
zaméstnancl VaV v zahraniénich afilacich (44% podil). Tyto podniky se obecné vyznacuji velkym
poctem zameéstnancul, na 1 podnik pod zahraniéni kontrolou pfipada 33 zaméstnanct VaV (HC), ve
srovnani s 12 zaméstnanci VaV (HC) v soukromém domacim podniku.

V malych podnicich, kam fadime podniky s 0-49 zaméstnanci, pracovalo v roce 2012 celkem 7 763
zaméstnancu VaV (HC) na 1 096 pracovistich. Oproti tomu ve stfednich a velkych podnicich pracovalo
34 680 zameéstnanclt VaV (HC), coz odpovidalo 82 % zaméstnanci VaV v podnikatelském sektoru,
pfi¢emz podil téchto podnikd na celkovém poctu pracovist VaV v podnikatelském sektoru byl jen 53 %.

V ramci typu provadéné pracovni ¢innosti jsou v podnikatelském sektoru takika rovnomeérné zastoupeni
vyzkumni a techni¢ti pracovnici. Na 100 zaméstnancl VaV (HC) tak pfipada 43 vyzkumnych
pracovnikU, 38 technickych pracovnikd a 19 ostatnich pracovnik.

Pro podnikatelsky sektor, oproti sektoru vladnimu a pfedevSim vysokoSkolskému, je charakteristicka
nizSi mira osob s doktorskym vzdélanim (7 %). Naopak je zde pomérné vysoka mira osob se

pramysl (52 % zameéstnancl VaV vroce 2012). Stale vice zaméstnancd pracuje v informacnich a
komunikaénich ¢&innostech (6 350 fyzickych osob, meziro€ni nartst 8,5 %). V podnicich, jejichz
prevazujici ekonomickou ¢innosti je VaV, pracovalo 5 515 fyzickych osob (HC).

Z regiondlniho hlediska jsou nejvyznamnéjSimi zaméstnavateli v podnikatelském sektoru Praha a
Jihomoravsky kraj (dohromady 42% podil). O koncentraci VaV do téchto kraju svédc&i i vysoky
meziroCni narQist zaméstnanc VaV. Kromé téchto dvou kraji byl v poslednich letech zaznamenan
vyrazny narust poctu osob pracujicich ve VaV v podnikatelském sektoru i v Plzefiském kraji. Dalezitym
zameéstnavatelem je také StfedocCesky kraj, i kdyz zde doSlo k absolutnimu i relativnimu poklesu poctu
zameéstnancl VaV, kdy podil kraje na celkové zaméstnanosti ve VaV v podnikatelském sektoru klesl
z 13 % v roce 2011 na 11 % v roce 2012.

Na dohody o provedeni prace nebo o pracovni Cinnosti bylo vroce 2012 zaméstnano ve VaV
v podnikatelském sektoru 668 pfepoctenych osob (FTE), které praci na VaV stravily celkem 1,3 mil.
hodin a na celkovém poctu pfepoc&tenych osob ve VaV v podnikatelském sektoru se podilely 2,1 %.

V EU28 bylo v podnikatelském sektoru v roce 2011 zaméstnano 1,4 mil. pfepoctenych osob (FTE),
nejvice potom, plna ctvrtina, v Némecku. Velké staty Nemecko, Francie, Spojené kralovstvi a ltalie
zaujimaly dohromady 65% podil. Podil CR na EU28 byl ve zminéném roce 2%.

Podil pracovnikll VaV (FTE) v podnikatelském sektoru na celkovém poctu zaméstnancu VaV byl
v Evropské unii 52 %. Této Grovné dosahla i Ceska republika. Pro staty zapadni Evropy je typicka vyssi
mira zaméstnanosti v podnikatelském sektoru (50-70 %), kdezto vychodni Evropa se pohybuje
v rozmezi 15-35 %.

2.3: Pocet zaméstnancu vyzkumu a vyvoje v podnikatelském sektoru podle druhu pracovisté
Evidencni pocet k 31.12. (tis. HC) Prepocteny pocet (tis. FTE)
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Tab. 2.2: Poéet zaméstnanych ve VaV v podnikatelském sektoru v CR, 2007-2012
Evidenéni pocet k 31.12. (HC) Primérny prepocteny pocet (FTE)

2007 2008 2009 2010 2011 \ 2012 2008 2009 2010 2011 2012
Celkem 31847 32745 33480 35629 38415 42443 : 25217 26069 25884 26998 29509 32224
z toho Zeny 7037 6915 6927 7163 7615 8281 5442 5336 5266 5276 5740 6230
podle vlastnictvi podniku
Domaci podniky 20090 18032 18903 21764 22365 23850 14667 13288 13219 15480 16053 16715
Vefejné 2581 3398 3220 3023 2544 2574 1550 2295 2079 2115 1696 1625
Soukromé 17509 14634 15683 18741 19820 21276 13117 10993 11140 13364 14357 15089
Zahraniéni afilace 11757 14713 14577 13865 16050 18593 : 10550 12781 12665 11519 13456 15509
podle velikosti podniku
Malé (0-49 zam.) 5058 5319 6087 6774 7678 7763 3718 3790 4428 4521 5432 5271
Stredni (50-249 zam.) 10366 11200 12074 13056 13363 14543 7914 8827 9189 9745 9756 10615
Velké (250 a vice) 16423 16226 15319 15799 17373 20137 1 13585 13452 12266 12732 14321 16338
podle typu pracovni €innosti
Vyzkumni pracovnici 14471 15471 15050 15184 16698 18326 12230 13253 12657 12661 13958 15444
Techniéti pracovnici 12577 12508 13069 14010 14837 16097 . 9807 9541 9838 10299 11021 11676
Ostatni pracovnici 4800 4766 5362 6435 6879 8020 3180 3275 3388 4038 4531 5103
podle dosazeného vzdélani (kvalifikace)
Doktorské 2082 2044 2237 2381 2667 2933 2082 2044 2237 1790 2005 2221

VysokoSkolské a vySSi 16 g3 17839 18137 19302 21546 23793 16883 17839 18137 15081 17213 18848

odborné

Stredni a nizsi 12882 12863 13105 13946 14201 15717 : 12882 12863 13105 10127 10291 11155
podle odvétvovych sekci

Zemédélstvi 244 242 238 256 309 624 160 181 173 174 207 252
Zpracovatelsky pramysl 17575 17996 18383 19631 20525 22276 : 13970 14517 14110 14861 15903 17 092
Ostatni prim. a staveb. 650 659 729 708 742 940 431 437 489 445 465 526

Informaéni a komunikaéni
¢innosti

Architekt. a inzenyrské
¢in.; technické zk.a anal.

3516 4224 4239 4584 5513 6350 2971 3452 3466 3633 4111 5046

1631 1736 2115 2323 2699 3133 1157 1266 1514 1616 1874 2196

Vyzkum a vyvoj 4976 4960 5033 5242 5399 5515 4287 4292 4471 4562 4761 4825
Ostatni sluzby 3255 2928 2743 2885 3227 3605: 2241 1924 1660 1708 2188 2287
podle kraji CR

Praha 9377 9377 8048 8204 9593 11394 7627 7475 6050 6304 7185 8454
Stfedocesky 4370 4433 4610 4936 5057 4782 3879 3972 4107 4260 4357 4150
JihoGesky 1004 1004 1094 1204 1287 1307 808 847 899 970 1043 995
Plzensky 1003 1004 1461 1635 1643 2274 777 771 1047 1138 1294 1818
Karlovarsky 211 153 168 144 147 186 67 133 102 91 99 113
Ustecky 875 754 757 791 976 1277 622 563 498 548 632 785
Liberecky 1075 1180 1173 1202 1218 1548 890 1008 953 989 1022 1251
Kralovéhradecky 1467 1512 1755 1951 1920 1843 1130 1130 1397 1454 1460 1373
Pardubicky 2208 2247 2357 2510 2619 2872 1899 1927 1783 1886 2067 2168
Vysoc€ina 765 892 858 952 933 1053 582 668 630 672 700 758
Jihomoravsky 3760 4256 5055 5531 5737 6383: 2701 3080 3848 4068 4516 5023
Olomoucky 1539 1517 1466 1470 1630 1829 1163 1152 1144 1090 1164 1310
Zlinsky 2034 2092 2097 2193 2347 2456: 1508 1642 1607 1586 1667 1688
Moravskoslezsky 2161 2324 2581 2906 3307 3240 1564 1701 1819 1944 2304 2336

Graf 2.4: Podil pfepoéteného pocétu zaméstnancii vyzkumu a vyvoje (FTE) v podnikatelském sektoru na
celkovém prepocéteném poctu zaméstnanct VaV, 2011 (%)
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* Udaje za rok 2010; ** Udaje za rok 2007
Zdroj: OECD MSTI 2013-1, Eurostat a dopoéty CSU
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2.2. Zaméstnanci ve vyzkumu a vyvoji ve vladnim sektoru

e Ve vladnim sektoru bylo na konci roku 2012 zaméstnano ve VaV 14 484 fyzickych osob (HC), coz
odpovidalo 11 345 pfepoctenym osobam (FTE). Oba ukazatele nezaznamenaly v pfedchozich 5 letech
vyznamnéjSich vykyvl. To samé se da fici o poétu Zen zaméstnanych ve VaV v tomto sektoru. V roce
2012 jich bylo 6 885 (HC), pfi pfepo¢tu na FTE 5 270. Podil Zen se ve vladnim sektoru dlouhodobé
pohybuje okolo 48 %.

e Nejvyznamnéjsi instituci viadniho sektoru, na niz se provadi VaV, je Akademie véd CR (66% podil na
podtu zaméstnanci VaV ve vladnim sektoru). Na jednotlivych ustavech AV CR pracovalo ve VaV
v roce 2012 dohromady 9 590 fyzickych osob (HC). Poget zaméstnanct VaV na AV CR v poslednich
letech mirné narusta. Pocetni stav zaméstnanci VaV na ostatnich pracovistich vladniho sektoru
stagnuje (1% pokles oproti roku 2010)

e Mezi zaméstnanci VaV ve vladnim sektoru pfevazuji vyzkumni pracovnici (55 %), i kdyZ jejich pocet
lehce ubyva na ukor technickych a ostatnich pracovnikd. Ti v roce 2007 zaujimali spoleéné 37% podil,
ktery postupné narostl az na 45 % v roce 2012.

e Ve vladnim sektoru jednoznaéné prevazuji osoby s vy38Sim odbornym, vysokoSkolskym nebo
doktorskym vzdélanim (dohromady jich je 71 %). Vzdélanostni struktura zaméstnancd VaV ve vladnim
sektoru zdstava dlouhodobé bez vyraznych vykyvi.

e Zvédnich oblasti ve vladdnim sektoru se nejvice osob zabyva VaV v oblasti pfirodnich véd, jejichZ podil
se neustale zvySuje. V roce 2012 pracovalo v oblasti pfirodnich véd jiz 8 465 fyzickych osob (HC), coz
odpovidalo 6 784 prepoctenym osobam (FTE). Ve vSech ostatnich védnich oblastech se pocet
zaméstnanc( VaV oproti lofiskému roku snizil nebo zlstal na stejné Grovni. V ramci AV CR dominuiji
pFirodni védy jesté vyraznéji, v roce 2012 v této oblasti pracovalo celych 74 % zaméstnanct VaV (HC)
dané instituce.

e VeétSina pracovist VaV vladniho sektoru se nachazi v Praze a pracuje zde 70 % vSech zaméstnancl
VaV (HC) vladniho sektoru. Jak krajské rozdéleni poctu pracovist VaV, tak pocet zaméstnancli VaV
zustava ve vladnim sektoru dlouhodobé témér beze zmén.

e Na dohody o provedeni prace nebo o pracovni €innosti bylo vroce 2012 zaméstnano ve VaV ve
vladnim sektoru 461 prepoctenych osob (FTE), které praci na VaV stravily celkem 0,9 mil. hodin a na
celkovém poctu pfepoctenych osob ve VaV ve vladnim sektoru se podilely 4,1 %.

e VEU28 bylo vroce 2011 ve vladnim sektoru zaméstnano asi 350 tisic pfepoctenych osob (FTE),
z celkového poctu zaméstnancu VaV to bylo 14 %. Pro postkomunistické staty je typicka vy$Si mira
zaméstnanosti ve vladnim sektoru (pfes 20 %), pro staty zapadni Evropy je typicka niz§i mira (5-20 %).
Nejvice zaméstnancli VaV ve vladnim sektoru pracuje v Némecku (94 tisic prepoctenych osob), takrka
dvojnasobek oproti druhé v poradi Francii.

Graf 2.5: Pocet zaméstnancli vyzkumu a vyvoje ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté

Evidenéni pocet k 31.12. (tis. HC) Prepocteny pocet (tis. FTE)
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Tab. 2.3: Poéet zaméstnanych ve VaV ve vladnim sektoru v CR, 2007-2012

Evidenéni pocet k 31.12. (HC) E Pramérny prepocteny pocet (FTE)

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Celkem 14836 15091 14776 14058 14335 14484 11341 11386 11180 10926 11133 11345
z toho Zeny 6875 7018 6916 6655 6840 6885 5356 5298 5197 5018 5188 5270
podle druhu pracovisté
Pracovisté AV CR 9067 9323 9181 9130 9434 9590 7395 7496 7396 7261 7429 7609
E;f;‘:tl?gt‘é’yz"“m”a 2680 2650 2603 2512 2683 2666 2390 2328 2308 2415 2502 2439
m;;;;my archivy, 1516 1463 1473 1411 1372 1273 851 811 773 708 692 686
Ostatni 1573 1655 1519 1005 846 955 705 752 704 542 510 613
podle typu pracovni ¢innosti
Vyzkumni pracovnici 9284 9611 8412 8016 8220 7985 6915 7084 6270 6244 6235 6066
Techniéti pracovnici 3282 3276 4015 3579 3430 3564 2624 2522 3006 2666 2569 2749
Ostatni pracovnici 2270 2204 2349 2463 2685 2935 1802 1780 1905 2016 2328 2530
podle dosazeného vzdélani
Doktorské 4446 4695 4593 4355 4747 4654 3485 3668 3590 3456 3724 3707
Xgﬁg'::;kms"e awWsSl 5985 6168 6062 5765 5593 5638 4321 4443 4390 4298 4252 4269
Stfedni a niz&i 4405 4228 4121 3937 3995 4192 3535 3275 3201 3172 3157 3370
podle védnich oblasti
Pirodni védy 7313 7726 7665 7607 7695 8465 5955 6192 6201 6003 6041 6784
Technické védy 1861 1825 1777 1283 1221 1046 1291 1269 1227 1059 978 855
LékaFské vady 1176 1259 1220 1081 1147 1054 694 734 735 680 730 636
Zemédélské vady 1239 1136 956 1089 1107 829 952 853 757 899 945 767
Socialni védy 1029 893 820 777 874 874 82 771 726 839 868 720
Humanitni védy 2218 2252 2338 2221 2291 2216 1598 1566 1534 1446 1572 1584
podle kraji CR
Praha 10043 10116 9940 9677 9821 10139 7830 7759 7666 7656 7766 7917
Stredodesky 1312 1357 1299 1282 1282 1168 1128 1141 1112 1049 1066 966
Jihogesky 798 811 793 808 664 716 603 587 596 585 473 519
Plzefisky 120 125 139 146 149 139 78 93 95 95 97 93
Karlovarsky 5 2 11 10 12 14 2 2 2 3 3 3
Ustecky 93 118 107 70 91 56 26 56 54 28 49 47
Liberecky 23 58 49 50 64 88 10 30 29 30 40 47
Kralovéhradecky 132 157 144 59 57 55 60 68 111 52 47 49
Pardubicky 124 89 91 43 84 76 56 54 60 18 63 61
Vysogina 53 37 34 17 18 21 24 14 17 17 22 18
Jihomoravsky 1885 1945 1914 1641 1854 1787 1358 1416 1297 1215 1361 1490
Olomoucky 59 61 59 49 51 40 17 17 16 20 22 16
Zlinsky 16 35 35 32 43 25 6 6 7 6 8 5
Moravskoslezsky 173 180 161 174 145 160 145 145 118 153 115 114

Graf 2.6: Podil pfepoéteného poctu zaméstnanct vyzkumu a vyvoje (FTE) ve vladnim sektoru na celkovém
prepoéteném pocétu zaméstnanca VaV, 2011 (%)
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* Udaje za rok 2010; ** Udaje za rok 2007
Zdroj: OECD MSTI 2013-1, Eurostat a dopoéty CSU
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2.3. Zaméstnanci ve vyzkumu a vyvoji ve vysokoskolském sektoru

e Ve vysokoskolském sektoru bylo na konci roku 2012 zameéstnano ve VaV 30 301 fyzickych osob (HC),
coz odpovidalo 16 441 pfepoctenym osobam (FTE). Zna¢nou ¢ast zaméstnancl VaV (41,1 %) tvofi na
vysokych Skolach Zeny.

¢ Na vefejnych a statnich vysokych skolach v roce 2012 pracovalo 26 691 zaméstnancl VaV (88% podil
vysokoskolského sektoru). Stale vice osob se vénuje VaV na pudé soukromych vysokych Skol. Jejich
podil je sice pouze 2,4 % (741 fyzickych osob), ale ve srovnani s rokem 2007 se vyzkumnou &innosti
v roce 2012 na soukromych vysokych Skolach zabyvalo o 65 % osob vice.

e Pro vysokoskolsky sektor je typicka niz§i hodnota prepoctenych osob pracujicich ve VaV (FTE). Tato
skuteCnost je casteCné zpusobena i tim, Ze velké mnozstvi vyzkumnych pracovnik( (profesori a
docentl) ma pracovni Uvazek ve vice subjektech najednou. Zaméstnanci vefejnych a statnich
vysokych Skol se v ramci svého pracovniho Uvazku vénuji vyzkumné ¢innosti v priméru 59 % pracovni

pohybuje okolo 18 %.

e Pomérné zastoupeni zaméstnancu VaV dle jednotlivych pracovnich &innosti je kazdoro¢né v podstaté
totozné. Nejvice zaméstnanct VaV se fadi mezi vyzkumné pracovniky, na ty pfipada celych 70 %.
Naopak pomocnych pracovnikl je pouhych 7 %.

e Ve vysokoSkolském vyzkumu byl zjistén nejvétSi podil zaméstnancu s doktorskym vzdélanim (50 %
vroce 2012) ze vSech sektorll provadéni VaV. Naopak osob bez vysoko$kolského nebo vysSiho
odborného vzdélani bylo v roce 2012 jen 15 % zaméstnanc( VaV (HC).

e Ve vysokoskolském sektoru se v hojné mife provozuje vyzkum ve vsech 6 védnich oblastech, kdyz
nejvice zaméstnanct VaV (HC) se zabyva technickymi védami (30% podil). Technické védy
zaznamenaly i nejvétsi, dvacetiprocentni, meziro¢ni narlst zaméstnanct VaV. Naopak u zaméstnanct
pracujicich na vyzkumu v Iékarskych védach doslo k 9% poklesu.

e Vyzkum ve vysokoSkolském sektoru se pfirozené soustfedi do velkych mést, ktera jsou sidlem
poCet fyzickych osob ve VaV od roku 2006. Naproti tomu na neustalém vzestupu z hlediska
zaméstnanosti ve VaV ve vysokoskolském sektoru je Jihomoravsky kraj, ktery se pomalu dotahuje na
vedouci Prahu. Pro srovnani v roce 2007 pfipadalo na 10 zaméstnancli VaV vysokoskolského sektoru
v Praze 6 zaméstnancu VaV v Jihomoravském kraji, vroce 2012 vzrostlo toto Cislo jiz na
8 zaméstnancu VaV v Jihomoravském kraji ku 10 v Praze.

e Na dohody o provedeni prace nebo o pracovni €innosti bylo vroce 2012 zaméstnano ve VaV ve
vysokoskolském sektoru 1 079 prepoctenych osob (FTE), které praci na VaV stravily celkem 2,2 mil.
hodin a na celkovém poctu pfepocétenych osob ve VaV ve vysokoskolském sektoru se podilely 6,6 %.

e VEU28 se VaV c&innosti na vysokych Skolach zabyvalo v roce 2011 vice nez 850 tisic pfepoctenych
osob (FTE). Nejvice z nich se nachazelo ve Velké Britanii (174 tisic). Podil vysokoskolského sektoru na
zaméstnanych ve VaV &inil v roce 2011 v EU28 33 %, v Ceské republice &inil tento podil 26 %. Ve
statech vychodni Evropy je typicky vysoky podil (pfes 50 %), pro zapadni Evropu je obvykly spiSe nizsi
podil, vyjimku ale tvofi Velka Britanie se svou dlouhou tradici vysokych skol s 49% podilem.

Graf 2.7: Pocet zaméstnancli vyzkumu a vyvoje ve vysokoskolském sektoru podle druhu pracovisté
Evidenéni pocet k 31.12. (tis. HC) Prepocteny pocet (tis. FTE)
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Tab. 2.4: Poéet zaméstnanych ve VaV ve vysokoskolském sektoru v CR, 20072012

Evidenéni pocet k 31.12. (HC) Pramérny prepocteny pocet (FTE)

2007 2008 2009 2010 2011 2012 : 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Celkem 26162 26376 27215 27844 29149 30301 12465 13147 13648 14056 14724 16 441
z toho Zeny 10840 10676 11295 11437 12106 12444 4779 4985 5253 5499 5703 6472
podle druhu pracovisté
Vefejné a statni VS 23141 23601 23349 24495 25531 26691 11946 12654 12960 13446 14077 15666
Fakultni nemocnice 2571 2333 3367 2814 3028 2869 357 335 499 430 442 506
Soukromé VS§, VOS 450 442 499 535 590 741 162 158 189 180 205 269
podle typu pracovni ¢innosti
Vyzkumni pracovnici 18668 19010 19419 19977 20732 21134 8664 9358 9664 10115 10289 11498
Technicti pracovnici 5739 5612 6126 6002 6678 7174 2962 2971 3105 2947 3428 3927
Ostatni pracovnici 1755 1754 1670 1865 1739 1993 840 818 878 994 1006 1016
podle dosazeného vzdélani
Doktorské 12344 12601 13002 13228 14892 15241 6081 6700 6944 7145 7481 8333
:/’;’Ssskgj:gﬁ';e a 9771 10042 10361 10619 9976 10464 4579 4762 4951 5103 4953 5531
Stiedni a nizsi 4047 3733 3852 3997 4281 4596 1806 1685 1753 1807 2290 2577
podle védnich oblasti
Pfirodni védy 2837 3431 328 3788 5818 5864 1669 2398 2221 2406 3760 4033
Technické veédy 8098 7971 8064 8304 7436 8947 4757 4644 4970 5091 4637 5570
Lékarské védy 6249 6314 7335 6648 6773 6172 2287 2201 2435 2407 2229 2117
Zemédeélské védy 2353 2356 2657 2538 2003 2166 969 930 1069 1045 863 935
Socialni védy 4574 4367 3393 3487 4959 4597 1827 1862 1517 1364 2041 2227
Humanitni védy 2001 1937 2480 3079 2160 2555 957 1112 1436 1743 1193 1559
podle krajii CR
Praha 10755 10930 11427 10833 11434 10699: 5588 5560 5874 5832 6041 5752
Stfedocesky 67 101 15 20 21 38 47 62 9 17 20 30
JihoCesky 818 868 983 998 1013 1128 397 457 510 515 566 618
Plzerisky 1387 1242 1090 1662 2001 1884 : 1096 926 810 701 804 783
Karlovarsky 1 5 4 - - - 1 1 2 - - -
Ustecky 392 405 394 399 364 354 191 179 183 193 175 204
Liberecky 639 487 473 618 855 649 531 383 280 317 691 600
Kralovéhradecky 980 987 1031 1018 959 774 262 250 242 276 331 243
Pardubicky 673 676 715 706 721 873 238 237 249 256 273 387
Vysocina - - 11 1 1 - - - 1 3 3 -
Jihomoravsky 5783 6045 6521 6783 6786 8122 2141 2978 3222 3412 3011 4066
Olomoucky 1522 1508 1698 1923 1882 2170 817 843 820 981 1107 1247
Zlinsky 145 233 241 249 254 438 109 187 193 193 199 274
Moravskoslezsky 3000 2889 2612 2634 2858 3172 1048 1084 1254 1361 1505 2238

Graf 2.8: Podil pfepocteného poétu zaméstnancti vyzkumu a vyvoje (FTE) ve vysokoskolském sektoru na
celkovém prepocteném poctu zaméstnancu VaV, 2011 (%)
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* Udaje za rok 2010; ** Udaje za rok 2007
Zdroj: OECD MSTI 2013-1, Eurostat a dopoéty CSU
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3. VYZKUMNIi PRACOVNiICI

V Ceské republice bylo k 31.12.2012 zaméstnano celkem 47 651 fyzickych osob (HC) spadajicich do
kategorie vyzkumnych pracovniki. Slo o 3,8% nardst oproti pfedchozimu roku. Vyjadieno ukazatelem
prepocteného poctu osob ve VaV (FTE) se jednalo o 33 217 vyzkumnych pracovniku.

Pocet vyzkumnych pracovnic vzrostl meziro€né o 1,3 %. Z celkového poctu vyzkumnych pracovnikl
bylo 27, 5 % Zen, tj. 13 102 fyzickych osob (HC).

Podnikatelsky sektor sice disponuje nejvyssim poctem osob zaméstnanych ve VaV (HC), ty jsou vSak
rovhomérnéji rozdéleny mezi vSechny 3 typy pracovnich &innosti, a tak v pfipadé poctu fyzickych osob
(HC) pracovalo v roce 2012 nejvice vyzkumniku ve vysokoskolském sektoru, jednalo se o 21 tisic osob
(44 %), v podnikatelském sektoru jich ve stejném roce bylo cca 18 tisic osob (39 %) a ve vladnim témér
8 tisic osob (17 %). Naopak nejvétsi ¢ast vyzkumnych pracovnikl vyjadienych ukazatelem FTE (pocet
prepocteny na plny pracovni Uvazek) pracovala v roce 2012 v podnikatelském sektoru (cca
15 tisic osob; 47 %). Vyzkumni pracovnici vysokoSkolského sektoru zaujimali na celkovém poctu
vyzkumnikd 35 % (11,5 tisic) a vyzkumni pracovnici vladniho sektoru 18 % (6 tisic).

Typicky vyzkumny pracovnik v podnikatelském sektoru stravi praci na VaV ¢innostech 84 % pracovni
doby. Vyzkumny pracovnik ve vysoko$kolském sektoru se vénuje VaV v priméru 54 % své pracovni
doby.

Pro vyzkumné pracovniky pochopitelné plati nadprimérné vzdélani, minimalné vy$si odbornou Skolu
vystudovalo 90 % 2z nich. Vyzkumni pracovnici jsou hlavnimi feSiteli vyzkumnych projektd,
vysokoskolsky titul je tak zvlasté ve vliddnim a vysokoSkolském sektoru téméf nutnym pozadavkem pro
vykon jejich zaméstnani.

Celkova skladba vyzkumnych pracovnikd dle védnich oblasti odpovida rozdéleni, které jsme mohli
V oblasti pfirodnich véd zaznamenavame dlouhodobé nejvétsi pfiliv novych vyzkumnych pracovnikd.
V téchto védach bylo v roce 2012 zaméstnano o 44 % vyzkumnych pracovniku vice nez v roce 2007.

Nejvice vyzkumnych pracovnik(l (HC) bylo zaméstnano v Praze (19 177 fyzickych osob), i kdyz jejich
celkovy pocCet zlstava na urovni z roku 2007 s drobnymi mezirocnimi vykyvy. Jihomoravsky kraj je na
druhém misté co do poctu vyzkumnych pracovnikd, meziro&né si polepSil o 8 % a pfiblizil se 50 %
pocetniho stavu vyzkumnych pracovnik(l zaméstnanych v Praze ve srovnani s 38 % v roce 2007. Mezi
lety 2007-2011 nejvyraznéji vzrostl pocet vyzkumnych pracovnikl v Plzefském kraji, o celych 159 %.

Vyzkumnych pracovnikl bylo v roce 2012 zaméstnano na dohody o provedeni prace nebo o pracovni
¢innosti 1 014 prepoctenych osob (FTE), které praci na VaV stravily celkem 2 mil. hodin a na celkovém
poctu vyzkumnych pracovnikt (FTE) se podilely 3,1 %.

Pocet vyzkumnych pracovnikd v EU28 byl v roce 2011 asi 1,6 mil. pfepoétenych osob (FTE), z toho
vice jak 50 % se nachazelo v Némecku, Spojeném kralovstvi a Francii. Podil Ceské republiky na EU28
byl 1,9 %.

Pocet vyzkumnych pracovnikii na 1000 zaméstnanych osob byl vroce 2011 nejvyssi v severskych
statech (vice jak 10). Ceskéa republika s hodnotou 6,0 nedosahovala v tomto ukazateli praméru EU28
(7.,4).

Graf 3.1: Pocet vyzkumnych pracovnikt podle sektorti provadéni Vav
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Tab. 3.1 Celkovy poéet vyzkumnych pracovniki v CR, 2007-2012

Evidencni pocet k 31.12. (HC) Primérny prepocteny pocet (FTE)

2007 2008 2009 2010 2011 2012 | 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Celkem 42538 44240 43092 43418 45902 47651 27878 20785 28759 29228 30682 33217
2 toho Zeny 12034 12613 12437 12198 12936 13102 7093 7559 7490 7429 7696 8212
podle sektoru
Podnikatelsky 14471 15471 15050 15184 16698 18326 12230 13253 12657 12661 13958 15444
Viadni 9284 9611 8412 8016 8220 7985 6915 7084 6270 6244 6235 6066
Vysokoskolsky 18668 19010 19419 19977 20732 21134 8664 9358 9664 10115 10289 11498
Soukromy neziskovy 116 148 211 241 251 206 69 90 168 208 199 208
podle dosazeného vzdélani
Doktorské 17527 17848 17624 17734 20149 20478 10187 10867 10722 10969 11832 12746
ngg'::;ko's"e aVYSSl 51951 22931 22167 22354 21488 22644 15066 16032 15324 15526 15565 16890
Stredni a nizsi 3060 3462 3302 3331 4266 4529 2625 2886 2713 2732 3285 3581
podle védnich oblasti
Pfirodni védy 8936 9645 8775 9697 11850 12905 6931 7432 6704 7139 8478 9816
Technické védy 17312 18350 17609 17302 17461 18834 13171 14316 13833 13653 14099 15081
Lekarské vady 6125 6347 6998 6600 6535 5660 2623 2641 2753 2834 2703 2469
Zemédalské védy 2068 2911 2727 2595 2266 2167 1585 1531 1448 1474 1306 1197
Socialni védy 4272 3958 3505 3300 4711 4458 1900 2015 1947 1769 2350 2395
Humanitni védy 2925 3030 3478 3925 3078 3626 1668 1851 2074 2359 1746 2259
podle kraji CR
Praha 19191 19754 18172 17779 18774 19177 13125 13454 12076 12087 12523 12886
Stredogesky 3003 3432 3155 3265 3374 3059 2763 3025 2889 2888 2976 2781
Jihogesky 1323 1410 1409 1355 1298 1367 782 809 868 799 793 807
Plzefisky 884 912 1082 1701 2291 2200 721 742 886 992 1276 1374
Karlovarsky 59 109 91 72 62 91 39 106 62 57 55 67
Ustecky 700 678 634 635 656 685 411 398 370 385 374 458
Liberecky 900 869 649 820 1139 1043 779 735 502 636 991 933
Kralovéhradecky 1445 1444 1506 1485 1391 1272 740 701 804 793 839 747
Pardubicky 1628 1664 1675 1634 1717 1914 1159 1176 1142 1053 1166 1346
Vysogina 371 459 452 407 441 463 305 387 358 340 368 406
Jihomoravsky 7303 7759 8440 8386 8620 9316 3749 4723 5136 5446 5205 6342
Olomoucky 1687 1669 1793 1903 1790 2260 1042 1073 1016 1101 1205 1488
Zlinsky 905 1000 1030 1054 1085 1268 726 824 816 832 853 969
Moravskoslezsky 3049 3081 3005 2921 3263 3536 1536 1632 1835 1817 2057 2613

Graf 3.2: Pfepocteny pocet vyzkumnych pracovnikt (FTE) na 1 000 zaméstnanych osob, 2011
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3.1. Vyzkumni pracovnici v podnikatelském sektoru

e V podnikatelském sektoru bylo vroce 2012 zaméstnano 18 326 vyzkumnych pracovnikl (HC), coz
odpovidalo 15444 prepoctenym osobam (FTE). Obecné nizka zaméstnanost zen ve VaV
v podnikatelském sektoru (20 %) je jeSté vyraznéjsi v pfipadé vyzkumnych pracovnic (15 %).

e Srovnatelné mnozstvi vyzkumnych pracovnikd (HC) bylo zaméstnano v soukromych domacich
podnicich a v zahrani¢nich afilacich (okolo 8 500 fyzickych osob). Zahrani¢ni afilace zaznamenaly
v poslednich dvou letech vyznamny 32% narlst. Naopak vefejné podniky jsou od roku 2008 na
poklesu. Jestli jejich podil vdaném roce tvofil 11,6 %, potom v roce 2012 se na poctu vyzkumnych
pracovnik( v podnikatelském sektoru podilely uz jen 7,1 %.

e Ve stfednich a velkych podnicich (nad 50 zaméstnancu) pracuje dohromady pfes 81 % vyzkumnych
pracovnikll podnikatelského sektoru. Pomér vyzkumnych pracovnik(l ve stfednich a velkych podnicich
oproti malym podnikim nedoznal v priibéhu poslednich let zadnych vyraznéjSich vykyvu ani v jednom z
ukazatelu (HC, FTE) slouzicich k méfeni osob zaméstnanych ve VaV.

e V podnikatelském sektoru ma minimalné vyssi odborné vzdélani 83 % vyzkumnych pracovniku, z nich
vS8ak jen jedna pétina ma doktorsky titul, coZz poukazuje na to, Ze tento titul neni vtomto sektoru
takovou nutnosti pro vykon povolani a kariérni postup, jako je tomu v pfipadé vladniho a
vysokoskolského sektoru.

e Stejné jako v pfipadé zaméstnancl VaV bylo i vyzkumnych pracovniki nejvice zaméstnano
v podnicich zabyvajicich se zpracovatelskym primyslem (53 %), a to pfedeviim v automobilovém
(2,2 tisice osob) a strojirenském (1,8 tisice osob) prdmyslu. Na druhém misté pak skoncily podniky
s ekonomickou c&innosti vyzkum a vyvoj, kde se predpoklada vySSi zastoupeni vyzkumnych
pracovnikl. V podnicich s vySe zminénou ekonomickou cCinnosti bylo zaméstnano 14,6 % vsSech
vyzkumnych pracovnikd podnikatelského sektoru, pficemz v téchto podnicich pracovalo jen 13 %
z celkového poctu zaméstnancl VaV podnikatelského sektoru.

e Vregionalnim Clenéni jsou nejvyznamnégjSi Praha, Jihomoravsky a Stfedolesky kraj, ve kterych bylo
zaméstnano 60 % vSech vyzkumnych pracovnik(i na tzemi Ceské republiky v podnikatelském sektoru.
V samotné Praze pracovalo v roce 2012 celkem 5 305 vyzkumnych pracovnikti (HC). Meziro¢né tak
doslo v Praze k vyraznému 21% nardstu.

e Vyzkumnych pracovnikll bylo vroce 2012 v podnikatelském sektoru zaméstnano na dohody o
provedeni prace nebo o pracovni €innosti 346 pfepocétenych osob (FTE), které praci na VaV stravily
celkem 692 tisic hodin a na celkovém poctu vyzkumnych pracovnik(l (FTE) podnikatelského sektoru se
podilely 2,2 %.

e Vroce 2011 byl podil vyzkumnych pracovniki na zaméstnancich VaV v EU28 v podnikatelském
sektoru 45 %, stejné hodnoty dosahla i Ceska republika. Nejvétsiho podilu dosahly severské staty
Dansko a Svédsko (60 %), nejmensiho Loty$sko, Slovinsko a Bulharsko (méné nez 15 %).

Graf 3.3: Pocet vyzkumnych pracovniki v podnikatelském sektoru podle druhu pracovisté

Evidencéni pocet k 31.12. (tis. HC) Pfepocteny pocet (tis. FTE)
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Tab. 3.2: Poéet vyzkumnych pracovnikil v podnikatelském sektoru v CR, 2007-2012

Evidenéni pocet k 31.12. (HC) Primérny prepocteny pocet (FTE)
2007 2008 2009 2010 2011 2012 : 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Celkem 14471 15471 15050 15184 16698 18326 12230 13253 12657 12661 13958 15444
z toho Zeny 2114 2386 2359 2302 2541 2760 1732 1926 1898 1822 2045 2261
podle vlastnictvi podniku
Domaci podniky 8591 8115 8292 8834 9309 9922 6837 6507 6369 6826 7261 7844

Verejné 1457 1799 1774 1580 1392 1303 946 1238 1112 1056 867 761

Soukromé 7134 6316 6518 7254 7917 8619 5891 5270 5258 5770 6394 7083
Zahraniéni afilace 5879 735 6758 6350 7390 8404: 5394 6746 6288 5836 6696 7601
podle velikosti podniku
Malé (0-49 zam.) 2542 2549 2746 2889 3054 3429 1985 1959 2140 2172 2343 2673
Stiedni (50-249 zam.) 4340 4983 5235 5495 5567 6111 3705 4338 4374 4594 4485 5056
Velké (250 a vice) 7589 7939 7068 6800 8078 8785 6540 6956 6142 5895 7129 7716
podle dosazeného vzdélani
Doktorské 1761 1727 1814 1830 2171 2381 1353 1351 1412 1416 1605 1789
Zg;g'r‘:zkds"e WSS 40161 10826 10460 10554 11687 12828 8628 9351 8860 8862 9899 10953
Stiedni a nizsi 2548 2918 2775 2800 2841 3117 2250 2551 2385 2383 2454 2703
podle odvétvovych sekci
Zemédélstvi 55 50 60 68 67 90 43 47 51 50 43 54
Zpracovatelsky pramysl 7455 7892 7724 7999 8842 9762 6627 7134 6977 7116 7980 8733
Ostatni pram. a staveb. 151 254 343 279 379 421 108 226 264 228 285 302

Informacni a komunikaéni
ginnosti

Architekt.a inzenyrské
¢in.; technické zk.a anal.

1811 2088 1909 1726 2190 2332; 1518 1789 1554 1442 1710 1975

687 779 860 975 1047 1143 535 616 650 735 700 834

Vyzkum a vyvoj 2557 2619 2533 2510 2507 2683 2233 225 2193 2139 2180 2357
Ostatni sluzby 1755 1789 1622 1628 1666 1895 1166 1186 968 952 1060 1189
podle kraji CR

Praha 4983 5187 4069 3916 4394 5305 4107 4321 3106 3052 3400 4046
StfedoCesky 2325 2605 2558 2621 2750 2488 2157 2385 2399 2375 2483 2337
JihoGesky 248 230 282 258 263 270 194 194 246 230 230 208
Plzensky 467 482 636 540 706 846 407 435 572 441 644 791
Karlovarsky 53 106 79 63 55 80 36 104 59 56 53 64
Ustecky 326 274 248 263 313 366 249 235 200 223 219 284
Liberecky 372 446 354 479 489 644 347 422 315 441 454 595
Kralovéhradecky 516 515 615 621 600 614 476 445 560 512 511 497
Pardubicky 957 997 966 983 1016 1107 904 926 874 824 886 978
Vysoc€ina 328 428 410 391 426 448 284 374 343 327 356 397
Jihomoravsky 1789 2020 2602 2736 3061 3292 1406 1615 2145 2293 2557 2866
Olomoucky 607 645 605 594 653 794 460 500 485 479 542 622
Zlinsky 761 780 810 828 852 897 627 673 666 681 696 735
Moravskoslezsky 739 755 816 890 1120 1174 577 626 687 726 925 1026

Graf 3.4: Podil pfepoéteného poctu vyzkumnych pracovnikii (FTE) v podnikatelském sektoru na celkovém
prepocteném poétu vyzkumnych pracovniki, 2011 (%)
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3.2. Vyzkumni pracovnici ve vladnim sektoru

e Ve vladnim sektoru bylo v roce 2012 zaméstnano 7 985 vyzkumnych pracovnikd (HC), coz odpovidalo
6 066 prepoctenym osobam (FTE). Pro vladni sektor je charakteristicka vysoka hodnota ukazatele
FTE. Typicky vyzkumny pracovnik se ve tfech Ctvrtinach své pracovni doby zabyva vyzkumnou
¢innosti.

jak v pfipadé fyzickych (7 985), tak i pfepoctenych (6066) osob.

e Ze vSech sektorl provadéni VaV disponuje vladni sektor nejvétsim podilem Zen mezi vyzkumnymi
pracovniky. V roce 2012 tento podil ve vladnim sektoru Cinil 38 %.

e Nejvice vyzkumnych pracovnik( vliadniho sektoru je zaméstnano na pracovistich AV CR, v roce 2012
jich bylo celych 66 % (5 245 fyzickych osob).

e Vyzkumni pracovnici v resortnich vyzkumnych pracovistich se mohou pochlubit vibec nejvySSim
podilem FTE (0,9 na osobu) ze vSech druht pracovist napfi¢ véemi sektory provadéni VaV.

e Ve vladnim sektoru maji vyzkumni pracovnici obvykle vys$Si nez stfedoSkolské vzdélani (95 % v roce
2012), kdyz vétSina z takto vzdélanych osob vlastni doktorsky titul (56 %). Osob se stfedoskolskym
nebo niz8im stupném vzdélani bylo mezi vyzkumnymi pracovniky vladniho sektoru vroce 2012
pouhych 433 (5 %).

e Nejvice vyzkumnych pracovnikd ve vladnim sektoru pusobilo vroce 2012 v oblasti pfirodnich véd
4 530 fyzickych osob (57 %), vyznamné byly zastoupeny i socialni a humanitni védy (22% podil).
Vyrazny meziro€ni odliv po¢tu vyzkumnych pracovniki zaznamenaly technické (19% pokles) a
predevsim pak zemédélské védy (41% pokles).

e Jelikoz vétsina Ustava AV CR sidli v Praze, je logicky nejvice vyzkumnych pracovnikl vliadniho sektoru
zameéstnano v hlavnim meésté (celych 73 % v roce 2012). Vyznamnéjsi pocet vyzkumnych pracovniku
je zaméstnan jesté v Jihomoravském, StfedoCeském a JihoCeském kraji (celkem 23 %). Na zbylych 10
kraju potom pfipadaji pouha 4 % vyzkumnych pracovnik( vladniho sektoru.

e Vyzkumnych pracovnikd bylo v roce 2012 ve vladnim sektoru zaméstnano na dohody o provedeni
prace nebo o pracovni €innosti 168 prepoctenych osob (FTE), které praci na VaV stravily celkem
336 tisic hodin a na celkovém poctu vyzkumnych pracovnikd (FTE) viadniho sektoru se podilely 2,8 %.

e Vysoka mira zastoupeni vyzkumnych pracovnikil ve vladnim sektoru je typicka pro staty vychodni
Evropy. Na Uzemi Bulharska bylo v roce 2011 plnych 49 % vyzkumnych pracovnikl zaméstnano ve
vladnim sektoru. Ceska republika v tomto ukazateli zaznamenala oproti roku 2000 vice jak 10% pokles,
presto se s 20% podilem fadi mezi staty s vysokym podilem vladniho sektoru na celkovém poctu
vyzkumnych pracovnikd. Pramér EU28 v roce 2011 &inil 12 %.

Graf 3.5: Pocet vyzkumnych pracovnikt ve viadnim sektoru podle druhu pracovisté

Evidenéni pocet k 31.12. (tis. HC) Prepocteny pocet (tis. FTE)

2007 2008 2009 2010 2011 2012 " 2007 2008 2009 2010 2011 2012
W resortni vyzkumna pracovisté knihovny, archivy, muzea

N pracovisté AV CR I ostatni pracovi§té

—&— % celkového po&tu vyzkumnych pracovnikd (HC) —0— % celkového poctu vyzkumnych pracovnikli (FTE)
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Tab. 3.3: Poéet vyzkumnych pracovnikii ve viadnim sektoru v CR, 2007-2012

Evidencéni pocet k 31.12. (HC) Pramérny prepocteny pocet (FTE)

2008 2009 2010 2011 2008 2009 2010 2011
Celkem 9284 9611 8412 8016 8220 7985 6915 7084 6270 6244 6235 6066
Z toho Zeny 3398 3573 3126 2966 3132 3038 2575 2581 2316 2214 2272 2129
podle druhu pracovisté VaVv
Pracovisté AV CR 5746 5953 4870 5018 5251 5245, 4546 4670 3896 3935 4015 4061
S;S‘C‘;r\fgtgyz"”m”a 1570 1574 1599 1547 1668 1494 1440 1430 1462 1547 1571 1341
m;;’;’“y archivy, 806 854 809 778 744 682 452 431 407 379 301 315
Ostatni pracovisté 1162 1230 1134 673 557 564 476 553 505 383 348 349
podle dosazeného vzdélani
Doktorské 4287 4490 3916 3663 4341 4218 3325 3498 3081 3028 3436 3395
X;’:;kgjgg:i';e a 4768 4852 4252 4113 3433 3335 3395 3410 3028 3046 2521 2407
Stfedni a nizsi 229 269 244 240 446 433 194 177 162 170 278 264
podle védnich oblasti
Pfirodni védy 4628 4929 4059 4207 4290 4530 3658 3877 3274 3288 3285 3557
Technické védy 1332 1359 1245 808 809 656 833 892 821 672 630 529
Lekarské vady 766 820 794 701 712 651 410 434 449 416 430 393
Zemédélské védy 651 591 532 599 638 374 516 466 455 541 561 333
Socialni védy 610 533 469 459 508 532 562 498 429 517 514 441
Humanitni védy 1297 1379 1313 1242 1263 1242 935 918 842 810 815 814
podle kraji CR
Praha 6308 6436 5810 5713 5842 5819 4881 4922 4503 4544 4563 4414
Stredogesky 720 759 585 632 601 527 578 600 483 501 473 411
Jihogesky 486 506 370 365 292 312 344 321 260 236 187 220
Plzefisky 41 56 55 54 59 50 23 38 30 31 31 31
Karlovarsky 5 2 11 9 7 11 2 1 2 2 2 3
Ustecky 35 50 50 30 34 22 10 21 29 16 21 17
Liberecky 18 34 24 26 41 38 7 10 9 11 21 13
Kralovéhradecky 102 117 69 30 35 31 32 37 47 23 27 27
Pardubicky 66 58 64 19 63 61 48 47 52 11 53 48
Vysogina 43 29 31 14 15 15 22 11 13 10 12 9
Jihomoravsky 1300 1381 1182 971 1104 978 867 973 753 766 782 818
Olomoucky 30 31 30 20 19 9 10 9 8 9 10 2
Zlinsky 15 32 32 32 33 25 4 4 6 6 5 5
Moravskoslezsky 115 120 99 101 75 87 87 90 75 79 49 48

Graf 3.6: Podil pfepocteného poctu vyzkumnych pracovnikt (FTE) ve vladnim sektoru na celkovém

prepocteném poétu vyzkumnych pracovniki, 2011 (%)
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* Udaje za rok 2010; ** Udaje za rok 2007
Zdroj: OECD MSTI 2013—1, Eurostat a dopoéty CSU
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3.3. Vyzkumni pracovnici ve vysokoskolském sektoru

Ve vysokoskolském sektoru bylo v roce 2012 zaméstnano 21 134 vyzkumnych pracovnika (HC), coz
odpovidalo 11 498 pfepo¢tenym osobam (FTE). Z nich Zen byla asi jedna tfetina (34 %). Pro vSechny
typy pracovni €innosti plati na vysokych $kolach niz§i hodnota FTE, u vyzkumnych pracovniku se ¢as
straveny VaV ¢innosti rovna 54 % pracovni doby. Mnoho vyzkumnych pracovnikl (docentu, profesort)
ma pracovni Uvazek ve vice subjektech. Z toho divodu ukazatel HC nevypovida o skuteéném poctu
osob pracujicich ve vyzkumu a vyvoji v CR, ale spiSe o poétu pracovnich Gvazkd osob provadsjicich
VaV.

V rdmci vysokoSkolského sektoru dominuji vefejné vysoké Skoly (90 % vyzkumnych pracovniku
v daném sektoru v roce 2012). Ve fakultnich nemocnicich doslo k patnactiprocentnimu meziro¢nimu
poklesu poctu vyzkumnych pracovnikd na stavajicich 1 621 fyzickych osob (HC). Stale vice osob se
zabyva vyzkumem na soukromych vysokych Skolach. V roce 2012 bylo na soukromych vysokych
Skolach zaméstnano 599 vyzkumnych pracovnikt (HC), tj 0 54 % vice nez v roce 2007.

Vyzkumni pracovnici ve vysokoskolském sektoru maji ve velké mife doktorsky stuperi vzdélani (65 %),
kdyz v roce 2007 byl tento podil 61 %. Osob se stfedoSkolskym nebo nizSim stupném vzdélani bylo
v roce 2012 zjisténo 970 fyzickych osob (5% podil).

Nejvice vyzkumnych pracovnikl se ve vysokoSkolském sektoru zabyvalo vyzkumem v oblasti
technickych véd (27% podil). Vyznamny 59 % meziro¢ni narlst, ktery vroce 2011 zaznamenaly
pfirodni védy, se v roce 2012 zastavil. Pfirodnimi védami se v roce 2012 zabyvalo 4 319 vyzkumnych
pracovnikll (20% podil). Vyrazny meziro¢ni propad o 23,5 % byl zaznamenan v Iékafskych védach na
souc¢asnych 3 568 vyzkumnych pracovnikd (HC).

Z regionalniho hlediska plati pro rozdéleni vyzkumnych pracovnikli ve vysokoSkolském sektoru to
samé, co uz bylo zminéno o zaméstnancich VaV vysokoskolského sektoru. Vyzkumnych pracovniku je
nejvice ve velkych méstech, kde sidli univerzity, pfedevSim pak v Praze a v Brné. Oproti roku 2011
vzrostl poéet vyzkumnych pracovnik( v Jihomoravském kraji o 14 % na 4 999 fyzickych osob (HC).
Naopak v Praze doslo k 6% meziroénimu poklesu na 7 937 fyzickych osob.

Vyzkumnych pracovnikli bylo vroce 2012 ve vysokoSkolském sektoru zaméstnano na dohody o
provedeni prace nebo o pracovni €innosti 436 pfepoctenych osob (FTE), které praci na VaV stravily
celkem 872 tisic hodin a na celkovém poc¢tu vyzkumnych pracovniki (FTE) vladniho sektoru se podilely
3,8 %.

Z hlediska mezinarodniho srovnani je v EU28 celkem 41 % vyzkumnych pracovnikd zaméstnano ve
vysokoskolském sektoru. Nad evropskym primérem se pohybuji pfedevSim staty vychodni Evropy
spolu se Spojenym kralovstvim, ve kterych podil pfesahuje dokonce 60 %. Ceska republika se s 34%
podilem fadi na uroveri Svédska, Danska a Rakouska.

Graf 3.7: Pocet vyzkumnych pracovnik( ve vysokoskolském sektoru podle druhu pracovisté

Evidenéni pocet k 31.12. (tis. HC) Prepocteny pocet (tis. FTE)
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Tab. 3.4: Poéet vyzkumnych pracovnikii ve vysokoskolském sektoru v CR, 2007-2012

Evidenéni pocet k 31.12. (HC)

Pramérny prepocteny pocet (FTE)

2007 2008 2009 2010 2011 201 _ 2008 2009 2010 2011 2012
Celkem 18668 19010 19419 19977 20732 21134 8664 9358 9664 10115 10289 11498
z toho Zeny 6493 6619 6878 6848 7184 7226 2762 3025 3212 3306 3303 3722
podle druhu pracovisté VaVv
Vefejné a statni VS8 16405 16912 16754 17631 18307 18914 8266 8980 9185 9707 9841 11039
Fakultni nemocnice 1875 1711 2200 1906 1912 1621 274 250 311 280 279 259
Soukromé V&, VOS 388 387 465 440 513 599 123 128 168 128 169 200
podle dosazeného vzdélani
Doktorské 11449 11598 11848 12188 13556 13815 5491 5999 6193 6482 6740 7513
:,/J:;kgjggize @ 6940 7140 7293 7504 6209 6349 2996 3205 3311 3466 3004 3377
Stredni a nizsi 279 272 278 286 967 970 177 154 160 167 546 608
podle védnich oblasti
PFirodni védy 1933 2352 2294 2704 4307 4319 1171 1580 1469 1695 2670 2937
Technické védy 5569 5583 5535 5803 4918 5737: 3300 3301 3444 3579 3168 3652
Lékarské védy 4322 4479 5126 4702 4666 3862 1592 1545 1690 1657 1504 1266
Zemédélské védy 1807 1783 1677 1530 1166 1316 693 654 596 601 430 520
Socialni védy 3448 3221 2672 2630 3926 3567 1206 1398 1278 1084 1643 1716
Humanitni védy 1589 1592 2115 2608 1749 2333 702 880 1187 1499 875 1408
podle kraji CR
Praha 7826 8043 8175 8007 8404 7937: 4091 4161 4363 4376 4462 4318
Stfedocesky 43 66 1 12 15 31 26 40 7 12 14 24
JihoGesky 585 667 710 694 713 774 241 289 331 306 364 370
Plzerisky 373 369 391 1107 1525 1298 289 266 284 521 601 547
Karlovarsky 1 1 1 - - - 1 1 1 - - -
Ustecky 339 354 336 342 309 297 152 141 141 146 134 157
Liberecky 508 388 263 313 600 360 423 301 171 181 512 324
Kralovéhradecky 827 812 822 834 756 627 231 218 197 233 275 195
Pardubicky 605 609 645 632 637 746 208 204 216 218 225 318
Vysoc€ina - - 9 1 - - - - 0 1 1 -
Jihomoravsky 4202 4335 4631 4638 4402 4999 1472 2118 2224 2361 1829 2635
Olomoucky 1035 974 1147 1273 1103 1445 562 555 514 601 643 856
Zlinsky 129 186 188 194 200 346 95 147 145 146 151 229
Moravskoslezsky 2195 2206 2090 1930 2068 2274 871 917 1073 1012 1077 1524

Graf 3.8: Podil pfepocteného poctu vyzkumnych pracovnika (FTE) ve vysokoskolském sektoru na celkovém
prepocteném pocétu vyzkumnych pracovniki, 2011 (%)
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4. VYDAJE NA VYZKUM A VYVOJ

Celkové vydaje na VaV zahrnuji veSkeré neinvesti¢ni a investi¢ni vydaje vynaloZené ve sledovaném
roce na VaV provadény na uzemi daného statu, a to bez ohledu na zdroj jejich financovani. Celkové
vydaje na VaV provedeny v roce 2012 na uzemi Ceské republiky inily 72,4 mld. K&, coz odpovidalo
1,88% podilu na HDP. V obou pfipadech jde o nejvy$3i zaznamenané hodnoty za celé sledované
obdobi. Mezi lety 2010-2012 doSlo ke znacnému narUstu téchto vydajd, a to téméf o 20 mid. K& (37 %)

Nejvétsim dilem se na narGstu vydaji v poslednich 2 letech podilely zahraniéni vefejné zdroje, které ve
zminéném obdobi vzrostly pétinasobné na stavajicich 11,6 mid. K&. Znatelného nardstu doznalo i
financovani z tuzemskych podnikatelskych zdroju (11% meziro€ni narGst na 26,3 mid. K¢&). Vydaje
statniho rozpodtu uréené na VaV zUlstaly v roce 2012 pfiblizné na stejné urovni jako v roce 2011.

Az do roku 2008 se na financovani VaV provedeného v CR podilely podnikatelské (soukromé) zdroje
nadpoloviéni vétSinou. V nasledujicich letech, nejprve pfredevS§im diky poklesu domacich
podnikatelskych zdroji a nartstu financovani VaV ze statniho rozpoétu CR, v poslednich dvou letech
pak predevSim diky narGstajicim zdrojam z EU, u nas ve financovani VaV pfevladly vefejné zdroje.
V roce 2012 dosahl jejich podil na financovani VaV provedeného v CR jiz 54 %.

Na VaV se nejvice penéz vynaklada v podnikatelském sektoru (38,8 mid. K& vroce 2012). Na
financovani vyzkumu v tomto sektoru se podili pfedevSim podniky svymi viastnimi zdroji a dale pak
Ucelova podpora statniho rozpocétu a dotace Evropské unie, pfedevSim ze strukturalnich fondl EU
prostfednictvim Operacniho programu Podnikani a inovace. Jen pozvolna narustaji vydaje na VaV ve
vladnim sektoru. Ve srovnani s rokem 2007 se v roce 2012 vydalo na VaV v tomto sektoru o 2 mld. K&
vice. Naopak vydaje na VaV ve vysokoSkolském sektoru rostou v poslednich 2 letech doslova
raketové. Dlvodem je zvySené Cerpani prostfedkl ze strukturalnich fond EU, zvlasté prostfednictvim
Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace.

Podstatna &ast vydajti na VaV je v CR tvofena mzdovymi a ostatnimi neinvestiénimi naklady. Mzdové
naklady byly az do roku 2010 vlibec nejrychleji rostouci nakladovou polozkou VaV. Od roku 2011
dochazi k dynamickému narlstu investi¢nich vydaju (75% meziro¢ni narast). Tento trend se prohloubil i
v nasledujicim roce v souvislosti se zrychlenym ¢erpanim finanénich prostredkl ze Strukturalnich fond(
EU, a to pfedevsim ve vysokoSkolském sektoru. Ve vysokoskolském sektoru se tak investi¢ni vydaje
na VaV v roce 2012 podilely z 36 % na celkovych vydajich na VaV v tomto sektoru.

Pomérné rovnomérné jsou v Ceské republice zastoupeny jednotlivé typy VaV &innosti. Ve v8ech tfech
¢innostech doslo k meziro€nimu narastu vydajd, a to v rozmezi od 11 % do 20 %.

Z hlediska védnich oblasti byly nejvétSi penize vynalozeny v technickych a pfirodnich védach
(dohromady 82 % podil na vydajich). Ve zminénych védnich oblastech doSlo i k nejvétSimu
meziro¢nimu narustu vydaji na VaV (o 13 % v technickych a 23 % v pfirodnich védach).

NejvyznamnéjSimi kraji z hlediska vySe vydaji na VaV byly Praha a Jihomoravsky kraj s celkovym
55 % podilem na celkovych vydajich vynalozenych na VaV na uzemi Ceské republiky v roce 2012.
Jihomoravsky kraj doznal vyznamného meziroéniho nardstu vydajl na VaV ve vysi 31 %. Treti na
pomysiném Zebficku je StfedoCesky kraj, a to pfedevsSim kvili vydajim na VaV v automobilovém
pramyslu.

Celkové vydaje na VaV ve statech EU28 byly vroce 2011 246 mid. Eur, nejvice z toho v Némecku
75 mid. Eur. V Némecku a Francii byla utracena témér polovina vSech vydaju uréenych na VaV ve
statech EU28. Ceska republika s 2,5 mld. Eur vydajd na VaV roce 2011 méla 1% podil na EU28.

Podil vydaji na VaV na HDP vroce 2011 byl v EU28 1,9 %. Ceskéa republika se s 1,6% podilem
nachazela lehce pod timto primérem. Pfes 3 % se v EU28 dostaly jen seversvké staty Finsko, Svédsko
a Dansko, na opacném konci zebficku se nachazelo Rumunsko, Bulharsko a Recko s méné nez 0,6 %.

Graf 4.1: Vydaje na VaV podle zdrojt jejich financovani (mld. K¢)
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Tab. 4.1: Celkové vydaje na VaV v CR, 2007-2012
mil. Ké — bézné ceny struktura
2008 2009 2010 2012 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Celkem 50009 49872 50875 52974 62753 72360 100% 100% 100% 100% 100% 100%
podle zdroje financovani

Podnikatelské z CR 23592 22467 20226 21597 23648 26328 47% 45% 40% 41% 38% 36%
Podnikatelske 2707 3467 4431 5160 6242 7136 5% 7% 9% 10% 10% 10%
ze zahranici

Vefejné z CR 22362 22342 24301 23539 26179 26616 45% 45% 48% 44% 42% 37%
Vefejné ze zahranici 925 964 1305 2216 6093 11622 2% 2% 3% 4% 10% 16%
Ostatni z CR 423 631 612 461 591 658 1% 1% 1% 1% 1% 1%
podle sektoru provadéni VaVv

Podnikatelsky 29345 29249 28743 30564 34717 38790 59% 59% 56% 58% 55% 54%
ViIadni 11306 11325 11836 11469 12403 13322 23% 23% 23% 22% 20% 18%
Vysokoskolsky 9158 9090 10022 10616 15288 19879 18% 18% 20% 20% 24% 27%
Soukromy neziskovy 199 208 274 324 345 369 0% 0% 1% 1% 1% 1%
podle typu VaV €innosti

Zakladni vyzkum 16152 16288 16918 15860 18050 21719 32% 33% 33% 30% 29% 30%
Aplikovany vyzkum 13803 14350 13310 17755 22665 26246 28% 29% 26% 34% 36% 36%
Experimentalni vyvoj 20054 19234 20647 19359 22038 2439 : 40% 39% 41% 37% 35% 34%
podle védnich oblasti

PFirodni védy 13755 12788 13512 14398 18055 22276 28% 26% 27% 27% 29% 31%
Technické védy 26747 27131 26801 27935 32841 37000 53% 54% 53% 53% 52% 51%
Lékarské védy 4 303 4 343 4 996 4758 4 999 5 856 9% 9% 10% 9% 8% 8%
Zemédeélské védy 1988 2014 2124 1941 2288 2384 4% 4% 4% 4% 4% 3%
Socialni védy 1781 2033 1684 2 068 2625 2 667 4% 4% 3% 4% 4% 4%
Humanitni védy 1434 1563 1758 1874 1946 2177 3% 3% 3% 4% 3% 3%
podle kraji CR

Praha 22914 22481 20906 20998 23180 25337 46% 45% 41% 40% 37% 35%
Stfedocesky 6 348 5632 5649 5 956 6 234 6090 13% 11% 1% 11% 10% 8%
JihoCesky 1787 1967 2123 2116 2169 2570 4% 4% 4% 4% 3% 4%
Plzerisky 1394 1767 1599 2 295 3130 3779 3% 4% 3% 4% 5% 5%
Karlovarsky 78 98 92 106 124 204 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ustecky 692 808 652 696 784 1118 1% 2% 1% 1% 1% 2%
Liberecky 1312 1517 1329 1449 1861 2 850 3% 3% 3% 3% 3% 4%
Kralovéhradecky 1268 1213 1651 1568 1675 1599 3% 2% 3% 3% 3% 2%
Pardubicky 1956 1916 1 866 2113 2470 2781 4% 4% 4% 4% 4% 4%
Vysocina 538 698 646 743 780 929 1% 1% 1% 1% 1% 1%
Jihomoravsky 5726 6 047 8127 8411 11170 14654 1% 12% 16% 16% 18% 20%
Olomoucky 1511 1433 1620 1599 2126 3558 3% 3% 3% 3% 3% 5%
Zlinsky 1721 1633 1583 1809 2109 2313 3% 3% 3% 3% 3% 3%
Moravskoslezsky 2765 2 661 3030 3114 4941 4578 6% 5% 6% 6% 8% 6%

Graf 4.2: Celkové vydaje na VaV jako % HDP, 2011
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4.1. Vydaje na vyzkum a vyvoj financované z podnikatelskych zdroja z CR

Podnikatelské zdroje z Ceské republiky jsou spolu se statnim rozpo&tem nejvyznamnéj$im zdrojem
financovani VaV u nas. V roce 2012 se podilely na financovani VaV 26,3 mld. K& (36 %). Slo o slusny
11% meziro€ni narust.

TéméF cely obnos z podnikatelskych zdrojti z CR sméFoval zpét na financovani VaV v podnikatelském
sektoru (25,5 mid. K&; 97 %). V ramci podnikatelského sektoru bylo z této &astky vynaloZeno vice
penéz na financovani VaV provadéného v zahrani¢nich afilacich, nez na VaV v domacich soukromych
podnicich, a to v poméru 5:4.

Tuzemské podniky vynakladaji velmi malo prostfedkl na spolupraci s vysokymi Skolami a pracovisti
vladniho sektoru. Z podnikatelskych zdroji z CR tak putovalo vroce 2012 do VaV v té&chto dvou
sektorech jen necelych 700 mil. K&, coZ tvofilo pouha 3 % podnikatelskych zdroji z CR vynaloZenych
na VaV provedeny na tzemi CR.

Na VaV ve vysokoskolském sektoru pfiteklo v roce 2012 z podnikatelskych zdroji z CR pouhych
158 mil. K&, tj. v podstaté stejna ¢astka jako v pfedeslém roce. VétSina ze zminénych 158 mil. K& byla
vynalozena na VaV v oblasti pfirodnich véd (58 % z této Castky).

VétSinu penéz vynakladaji podniky na vlastni vyzkum, nejvétsi obnos tak oekavané sméfuje do VaV
v oblasti technickych v&d. Technické védy maji vyrazny 72% podil na podnikatelskych zdrojich z CR
vynalozenych na VaV. Velmi nizka je naopak mira financovani VaV v zemédélskych, socialnich a
humanitnich védach (dohromady jen 10% podil).

Zpracovatelsky pramysl je odvétvim ekonomické €innosti, do kterého pfitéka jednoznacné nejvice
penéz z podnikatelskych zdrojd z CR, vroce 2012 to bylo 15,7 mld. K& Z ostatnich odvétvi
ekonomické ¢&innosti byly z podnikatelskych zdroji z CR znadné &astky vynalozeny na VaV
v informacnich a komunikacnich ¢innostech (3,5 mid. K&) a v odvétvi vyzkumu a vyvoje (3 mid. K¢)

Z hlediska regionalniho &lenéni bylo nejvice pen&z z podnikatelskych zdrojd z CR vydano na VaV
v Praze (6,2 mld. K&) a StfedoCeském kraji (4,4 mild. K&). Za vysokou Castkou ve StfedoCeském kraji se
skryvaji pfedevsim vydaje uskutec¢néné v automobilovém pramyslu.

Ve statech Evropské unie bylo vroce 2010 z podnikatelskych zdrojii investovano na VaV celkem
127 mld. Eur, coz se rovnalo 1% podilu na HDP. Nejvétsi ¢astka z podnikatelskych zdroja byla vydana
na VaV v Némecku (45 mid. Eur), v Ceské republice bylo vydano 1,1 mid. Eur (0,7 % EU28).

Rumunsko a Bulharsko (pod 0,2 % na HDP).

Graf 4.3: Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdroji z CR podle sektorii provadéni VaV (mid. Ké)
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Tab. 4.2: Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdroji z CR, 2007-2012

mil. KE — bézné ceny struktura

2007 2008 2009 2010 2011 2012 | 2007 2008 2009 2010 | 2011 2012

Celkem 23592 22467 20226 21597 23648 26328 100% 100% 100% 100% 100% 100%
podle sektoru provadéni Vav
Podnikatelsky 22761 21726 19604 20882 22972 25513 96% 97% 97% 97% 97% 97%
Domaéci subjekty 10 439 8 654 8281 10652 10948 11648 44% 39% 41% 49% 46% 44%
Verejné 948 1552 1348 1276 1082 906 4% 7% 7% 6% 5% 3%
Soukromé 9491 7102 6933 9376 9866 10742: 40% 32% 34% 43% 42% 41%
Zahraniéni afilace 12322 13071 11323 10230 12024 13866 52% 58% 56% 47% 51% 53%
Vladni 755 666 492 544 427 534 3% 3% 2% 3% 2% 2%
Akademie véd CR 479 320 235 295 304 369 2% 1% 1% 1% 1% 1%
Resortni vyzk. prac. 217 268 234 221 103 148 1% 1% 1% 1% 0% 1%
Knihovny, archivy,
muzea 58 78 18 24 19 18 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ostatni pracovisté 0 0 5 5 1 - 0% 0% 0% 0% 0% -
Vysokoskolsky 67 57 106 113 156 158 0% 0% 1% 1% 1% 1%
Vefejné a statni VS 52 50 85 112 154 151 0% 0% 0% 1% 1% 1%
Fakultni nemocnice 12 4 17 - - 4 0% 0% 0% - - 0%
Soukromé VS§, VOS 3 3 4 1 2 3 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Soukromy neziskovy 8 19 23 57 93 122 0% 0% 0% 0% 0% 0%
podle védnich oblasti
Pfirodni védy 3990 2879 2705 3300 3778 4827 17% 13% 13% 15% 16% 18%
Technické veédy 17615 17279 15404 16066 17596 19043 75% 77% 76% 74% 74% 72%
Lékarské védy 1320 1425 1358 1332 1179 1265 6% 6% 7% 6% 5% 5%
Zemédélské védy 326 423 424 354 437 494 1% 2% 2% 2% 2% 2%
Socialni védy 146 256 210 410 557 598 1% 1% 1% 2% 2% 2%
Humanitni védy 195 206 126 135 101 101 1% 1% 1% 1% 0% 0%
podle kraji CR
Praha 7 442 6 320 5003 5173 5245 6178 32% 28% 25% 24% 22% 23%
Stfedocesky 5026 4053 3943 4129 4 355 435 21% 18% 19% 19% 18% 17%
JihoGesky 865 909 464 506 585 603 4% 4% 2% 2% 2% 2%
Plzerisky 797 1146 978 1589 1982 2385 3% 5% 5% 7% 8% 9%
Karlovarsky 66 60 81 99 102 182 0% 0% 0% 0% 0% 1%
Ustecky 399 510 382 442 430 643 2% 2% 2% 2% 2% 2%
Liberecky 945 1171 804 881 917 1050 4% 5% 4% 4% 4% 4%
Kralovéhradecky 696 776 875 853 900 847 3% 3% 4% 4% 4% 3%
Pardubicky 1380 1347 1175 1344 1486 1659 6% 6% 6% 6% 6% 6%
Vysodéina 340 479 436 416 517 712 1% 2% 2% 2% 2% 3%
Jihomoravsky 2074 2228 2385 2323 2542 3184 9% 10% 12% 1% 1% 12%
Olomoucky 719 684 798 692 842 1009 3% 3% 4% 3% 4% 4%
Zlinsky 1138 1082 981 1194 1305 1421 5% 5% 5% 6% 6% 5%
Moravskoslezsky 1703 1704 1921 1956 2439 2099 7% 8% 9% 9%  10% 8%

Graf 4.4: Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdroju jako podil na HDP, 2010 (%)
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4.2. Vydaje na vyzkum a vyvoj financované z vefejnych zdroja z CR

Od roku 2009 se vydaje z vefejnych zdrojii CR staly nejvyznamnéjim zdrojem financovani VaV aktivit
provadénych na tzemi CR. V roce 2012 sméFovalo do VaV v CR z domacich vefejnych zdroji 26,2
mld. K&, coZ odpovidalo 0,68% podilu na HDP a 2,27% podilu na celkovych vydajich statniho rozpoctu
CR. Jde o nejvy$si hodnoty za celé sledované obdobi. Pfesto v roce 2012 jiz meziro&né u tohoto zdroje
financovani VaV nedos$lo k tak vyraznému nardstu jako v roce 2011 a podil vefejnych zdrojd z CR na
celkovych vydajich na VaV meziro¢né poklesl ze 42 % na 37 %.

VétsSina penéz z téchto zdroju se od roku 2011 vynaklada na VaV provadény na vefejnych vysokych
Skolach. Druhym nejvétSim pfijemcem penéz na VaV ze statniho rozpoétu jsou vefejné vyzkumné
instituce, jde predevsim o jednotlivé Ustavy Akademie véd CR, které jsou sou&asti viadniho sektoru. Az
do roku 2009, jak ve vladnim, tak pfedevsim vysokoskolském sektoru, financovani VaV ze statniho
rozpocCtu hralo zcela zdsadni roli. V roce 2009 se vefejné domaci zdroje podilely na VaV ve viadnim
sektoru z 86 % a ve vysokoSkolském dokonce z 91 %, coz je podstatné vice nez v roce 2012.
Pfedevsim na vysokych Skolach sice hraje v poslednich letech &im dal tim vétsi ulohu Cerpani penéz
z vyzkumnych program( Evropské unie, ale institucionalni a ucelova podpora vyzkumu poskytovana
statem zustava hlavnim zdrojem piijmd vysokych $kol na VaV &innost. Vefejné penize z CR pokryvaly
v roce 2012 59 % vydaju vysokoskolského sektoru na VaV

Ceska republika patfi mezi zemé s vyznamnou piimou podporou podnikatelského VaV z vefejnych
zdroju. Statni penize putuji na vyzkum v podnikatelském sektoru pfedevsim prostfednictvim Gcelové
podpory. V roce 2012 podniky v Ceské republice obdrZely touto cestou vice nez 5 mid. K&, nejvice
znich soukromé domaci podniky (72 % vramci podnikatelského sektoru). Pfima podpora
podnikatelského sektoru zUstava dlouhodobé na stejné urovni, kdyZ je na ni vyhrazena pfiblizné pétina
vefejnych penéz uréenych na financovani VaV.

Nejvétsi ¢ast penéz ze statniho rozpodtu sméfovala do oblasti pfirodnich véd (11,7 mlid. K&). Témér
polovina (48 %) zmin&né &astky byla utracena v jednotlivych ustavech AV CR. Dlouhodobé druhou
nejvice podporovanou oblasti VaV jsou technické védy (7,5 mild. KE v roce 2012). Do technickych véd
plynou penize pFedevSim prostfednictvim UuCelové podpory VaV v podnikatelském sektoru a
financovanim VaV na technicky zaméfenych vysokych Skolach.

Z hlediska regionalniho rozdéleni sméfuji penize z vefejnych zdroji z CR v nejvétsi mife do t&ch mist,
kde se nachazeji pracovisté VaV vladniho a vysokoSkolského sektoru. Z tohoto divodu dominuje
Praha (51 % podil v roce 2012), kde sidli vétsina ustavi AV CR a nékolik velkych vysokych $kol.
Druhym nejvétSim pfijemcem verejné podpory je Jihomoravsky kraj (4,8 mid. KE v roce 2012), a to diky
statnim prostfedkim uréenym na VaV ve vysokoSkolském sektoru. Zbylych 10 kraju obdrzelo na VaV
z vefejnych zdrojd CR 8,2 mld. K&, coz tvofilo necelou tfetinu celkovych vefejnych vydajd CR
vynaloZenych na podporu VaV v roce 2012.

V Evropské unii bylo v roce 2010 vydano z verejnych zdroji na podporu VaV 83 mld. Eur. Nejvice se
na této Castce podilely vefejné vydaje v Némecku, Francii a Spojeném kralovstvi, kde bylo v souctu na
VaV vynaloZeno 47 mid. Eur (56 % EU28). V Ceské republice bylo z vefejnych zdrojd vynaloZzeno na
VaV 0,9 mid. Eur (1,1 % EU28).

Ve vyjadfeni podilu vefejnych zdrojd na HDP byl pramér EU28 0,7 %, za nimz Ceska republika
zaostavala jen nepatrné (0,6 %). NejvysSich hodnot v tomto ukazateli, okolo 1 %, dosahly Rakousko,
Finsko a Svédsko.

Graf 4.5: Vydaje na VaV financované z verejnych zdrojt z CR podle sektorti provadéni VaV (mid. K&)
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Tab. 4.3: Vydaje na VaV financované z vefejnych zdroju z CR, 2007-2012

mil. KE — bézné ceny struktura

2007 2008 2009 2010 2011 2012 007 2008 2009 2010 | 2011 2012
Celkem 22362 22342 24301 23539 26179 26616: 100% 100% 100% 100% 100% 100%
podle sektoru provadéni Vav
Podnikatelsky 4 502 4411 4911 4712 5451 5328 20% 20% 20% 20% 21% 20%
Domaci subjekty 3932 3542 4 025 4116 4 676 4 565 18% 16% 17% 17% 18% 17%
Vefejné 942 1048 1191 1 086 842 750 4% 5% 5% 5% 3% 3%
Soukromé 2990 2 494 2 835 3030 3834 3815 13% 11% 12% 13% 15% 14%
Zahranic¢ni afilace 570 868 886 596 774 763 3% 4% 4% 3% 3% 3%
Viadni 9 312 9513 10117 9 406 9 622 9483 42% 43% 42% 40% 37% 36%
Akademie véd CR 7 021 7 164 7712 6 973 7 361 7 285 31% 32% 32% 30% 28% 27%
Resortni vyzk. prac. 1496 1556 1448 1631 1572 1368 7% 7% 6% 7% 6% 5%
m:g;’”y archivy, 321 341 504 465 330 405 1% 2% 2% 2% 1% 2%
Ostatni pracovisté 474 452 453 337 360 425 2% 2% 2% 1% 1% 2%
Vysokoskolsky 8 387 8 256 9 076 9216 10947 11640 38% 37% 37% 39% 42% 44%
Vefejné a statni VS 7 965 7 890 8 485 8791 10451 11 301 36% 35% 35% 37% 40% 42%
Fakultni nemocnice 411 354 571 402 478 316 2% 2% 2% 2% 2% 1%
Soukromé VS, VOS 1 1" 20 23 17 23 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Soukromy neziskovy 161 162 197 204 160 165 1% 1% 1% 1% 1% 1%
podle védnich oblasti
PFirodni védy 8 392 8 546 9203 9029 10622 11658 38% 38% 38% 38% 41% 44%
Technické védy 6 955 6 795 7 446 7 085 7 632 7 490 31% 30% 31% 30% 29% 28%
Lékarské védy 2744 2 527 3145 2791 3095 2 840 12% 1% 13% 12% 12% 1%
Zemédélské védy 1584 1544 1613 1543 1563 1272 7% 7% 7% 7% 6% 5%
Socialni védy 1491 1601 1301 1424 1500 1470 7% 7% 5% 6% 6% 6%
Humanitni védy 1196 1330 1592 1667 1766 1887 5% 6% 7% 7% 7% 7%
podle kraji CR
Praha 12581 12570 13264 12552 13694 13631 56% 56% 55% 53% 52% 51%
StfedoCesky 1224 1307 1411 1414 1529 1274 5% 6% 6% 6% 6% 5%
JihoCesky 879 992 1051 1042 836 956 4% 4% 4% 4% 3% 4%
Plzensky 546 569 569 601 676 795 2% 3% 2% 3% 3% 3%
Karlovarsky 1 38 3 5 4 8 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ustecky 231 228 247 237 236 291 1% 1% 1% 1% 1% 1%
Liberecky 355 338 461 457 662 567 2% 2% 2% 2% 3% 2%
Kralovéhradecky 536 403 570 506 555 467 2% 2% 2% 2% 2% 2%
Pardubicky 457 446 541 545 619 638 2% 2% 2% 2% 2% 2%
Vysoc€ina 149 140 133 154 150 166 1% 1% 1% 1% 1% 1%
Jihomoravsky 3207 3279 3835 3 881 4 449 4812 14% 15% 16% 16% 17% 18%
Olomoucky 720 678 744 788 1029 1303 3% 3% 3% 3% 4% 5%
Zlinsky 449 452 500 436 480 489 2% 2% 2% 2% 2% 2%
Moravskoslezsky 1017 903 973 921 1259 1218 5% 4% 4% 4% 5% 5%

Graf 4.6: Vydaje na VaV financované z verejnych zdrojt jako podil na HDP, 2010 (%)
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4.3. Vydaje na vyzkum a vyvoj uskute€néné v podnikatelském sektoru

Na vyzkum a vyvoj (dale jen VaV) provedeny v podnikatelském sektoru bylo v roce 2012 vynalozeno
celkem 38,8 mld. K&. Z celkovych vydajd na VaV uskuteénénych v roce 2012 na Gzemi CR jich tedy na
podnikatelsky sektor pfipadlo 54 %. Meziro¢ni narlst zaznamenany v roce 2011 (14 %) se témér
podafilo udrzet i v roce 2012 (12 %). V roce 2012 vydaje za provedeny VaV v podnikatelském sektoru
poprvé prekonaly hranici 1 % HDP a na celkovych investicich uskuteénénych v podnikatelském sektoru
(pouze nefinanéni podniky) se tyto vydaje dokonce podilely téméf 7 %. Opét jde o nejvysSi hodnotu za
celé sledované obdobi, napfiklad v letech 2005 az 2007 se tento ukazatel pohyboval mezi 4,5 % a 5 %.

V Ceské republice byl v roce 2012 VaV provadén ve 2 311 podnicich na 2 334 pracovistich, z nichz
pfiblizné polovina se vénuje VaV Cinnosti v poslednich 5 letech soustavné. Z vySe uvedenych 2 334
pracovist VaV v podnikatelském sektoru pouze ve ¢tvrtiné z nich bylo v roce 2012 za VaV utraceno

vice jak 10 mil. K& a pouze ve tfech ze sta vice jak 100 mil. K& Naopak téméF Ctvrtina z téchto
pracovist uvadéla, ze za provedeny VaV v roce 2012 utratila méné nez milion korun.

Na financovani VaV v podnikatelském sektoru se nejvétsi mérou podili samy podniky. Z vlastnich
tuzemskych zdroji podnikl se v roce 2012 vynalozilo na VaV vice nez 25 mid. K& Pomérné vysokou
gastku vlozily do VaV na Uzemi CR zahraniéni podniky, zde jde hlavné o penize poskytnuté
zahrani¢nimi podniky svym afilacim na zde provedeny VaV na zakazku (6 mid. K& vroce 2012).
Vefejna podpora VaV zCR a zahranigi tvofila vroce 2012 pétinu vydajd na VaV provedeny
v podnikatelském sektoru. Jednalo se zvlasté o ucelovou podporu, kterou stat poskytl na projekty VaV.

Vyzkum a vyvoj v podnicich je zaméFen na vyuziti vysledku v praxi a jejich finanéni zhodnoceni. Drtiva
vétSina vydaji na VaV se proto vynaklada na aplikovany vyzkum nebo experimentalni vyvoj, v roce
2012 Slo o celych 97 % vydaju na VaV provedeny v podnikatelském sektoru.

V roce 2012 se v CR zabyvalo VaV &innosti celkem 1 096 malych podnikd. A& malé podniky tvofily
47 % pracovist VaV podnikatelského sektoru, na vydajich za provedeny VaV se vramci
podnikatelského sektoru podilely jen 13 %. Naopak velké podniky mély 57 % podil na vydajich, i kdyz
jejich podil na poctu pracovist byl jen 19 %.

Z hlediska vlastnictvi podniki se vice penéz vynaklada na VaV v zahrani¢nich afilacich nez
v soukromych domacich podnicich. V roce 2012 to bylo v poméru 5:4.

Nejvic penéz na VaV se v podnikatelském sektoru vydalo v podnicich plsobicich ve zpracovatelském
pramyslu (21,3 mid. K&). Vyznamnou celkovou ¢astku vynalozily na VaV podniky pusobici v odvétvich
Vyzkum a vyvoj a Informacni a komunikacni €innosti. V prvnim jmenovaném odvétvi to v roce 2012
bylo 6,2 mid. K&, ve druhém 5,6 mid. K¢.

Praha byla s 10 mid. K& v roce 2012 krajem s nejvétSimi vydaji na VaV provedeny v podnikatelském
sektoru. Za Prahou nasledovaly Jihomoravsky a StfedocCesky kraj. Ze vSech sektorll provadéni jsou
v podnikatelském sektoru vydaje z hlediska regionalniho ¢lenéni nejrovnomérnéji rozlozeny. Mimo
Prahu a Jihomoravsky kraj pfipadlo v roce 2012 v podnikatelském sektoru na ostatni kraje 58 % vydaju
na VaV, ve vladnim sektoru byl podil téchto 12 kraju 14 % a ve vysokoskolském sektoru 39 %.

V podnikatelském sektoru se v EU28 v roce 2011 vynaloZilo na VaV 152 mld. Eur, na ¢emz se jednou
tfetinou podilelo Némecko s 50 mlid. Eur. V Ceské republice se v podnikatelském sektoru vynaloZilo
1,7 mid. Eur (1,1% podil EU28).

Podil vydajl na VaV v podnikatelském sektoru na celkovych vydajich na VaV byl v roce 2011 v EU28
62 %. Pro zapadni Evropu jsou typické vysSi hodnoty 60-70 %, pro vychodni Evropu hodnoty nizsi
30-50 %.

Graf 4.7: Vydaje na VaV uskutec¢néné v podnikatelském sektoru podle druhu pracovisté (mid. K¢)
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Tab. 4.4: Vydaje na VaV uskuteénéné v podnikatelském sektoru v CR, 2007-2012

mil. K€ — bézné ceny struktura

2007 2008 2009 2010 2011 201 007 2008 2009 2010 2011 2012
Celkem 29345 29249 28743 30564 34717 38790 100% 100% 100% 100% 100% 100%
podle zdroje financovani
Podnikatelské z CR 22761 21726 19604 20882 22972 25513 78% 74% 68% 68% 66% 66%

Podnikatelské 1867 2836 3740 4063 4971 5954 6% 10% 13% 13% 14%  15%

ze zahranici

Vefejné z CR 4502 4411 4911 4712 5451 5328 15% 15% 17% 15% 16% 14%

Vefejné ze zahranici 170 232 441 877 1306 1979 1% 1% 2% 3% 4% 5%

Ostatni z CR 45 45 46 30 18 16 0% 0% 0% 0% 0% 0%

podle typu VaV éinnosti

Zakladni vyzkum 1654 1976 1632 1392 913 1294 6% 7% 6% 5% 3% 3%

Aplikovany vyzkum 8365 8786 7044 10820 14119 16116 29% 30% 25% 35% 41% 42%

Experimentalni vyvoj 19327 18487 20067 18353 19685 21380 66% 63% 70% 60% 57% 55%

podle velikosti podnikt

Malé (0-49 zam.) 3327 3570 4056 4125 5321 4956 1% 12% 14% 13% 15% 13%

Stiedni (50-249 zam.) 7762 8607 9004 9799 9835 11703: 26% 29% 31% 32% 28% 30%

Velké (250 a vice) 18256 17072 15682 16640 19560 22131 62% 58% 55% 54% 56% 57%

Podle vlastnictvi podniku

Domaéci podniky 14659 12576 12877 15575 16927 18459 50% 43% 45% 51% 49% 48%
Verejné 1913 2724 2670 2594 2039 1887 7% 9% 9% 8% 6% 5%
Soukromé 12747 9853 10207 12981 14888 16572 43% 34% 36% 42% 43% 43%

Zahranic¢ni afilace 14686 16673 15865 14989 17790 20331 50% 57% 55% 49% 51% 52%

podle odvétvovych sekci

Zemédélstvi 181 182 167 166 133 153 1% 1% 1% 1% 0% 0%

Zpracovatelsky pramysl 16481 16600 16086 17074 19521 21322 56% 57% 56% 56% 56% 55%

Ostatni prim. a staveb. 472 475 527 555 503 561 2% 2% 2% 2% 1% 1%

Informacni a komunikaéni
ginnosti

Architekt.a inzenyrské
¢in.; technické zk.a anal.

3258 3816 3817 4098 4958 5601 1% 13% 13% 13% 14% 14%

904 1123 1254 1514 1911 2198 3% 4% 4% 5% 6% 6%

Vyzkum a vyvoj 4847 4519 4569 4785 5020 61977 17% 15% 16% 16% 14% 16%
Ostatni sluzby 3 202 2534 2 322 2372 2671 2758 11% 9% 8% 8% 8% 7%
podle kraji CR

Praha 10069 9733 7520 7812 8502 10090 34% 33% 26% 26% 24% 26%
Stfedocesky 5353 4 601 4 568 4 899 5165 5079 18% 16% 16% 16% 15% 13%
JihoCesky 924 984 1074 1039 1250 1375 3% 3% 4% 3% 4% 4%
Plzensky 942 1276 1170 1780 2 378 2768 3% 4% 4% 6% 7% 7%
Karlovarsky 74 96 91 104 123 202 0% 0% 0% 0% 0% 1%
Ustecky 574 677 511 531 629 929 2% 2% 2% 2% 2% 2%
Liberecky 1070 1319 1091 1181 1155 2120 4% 5% 4% 4% 3% 5%
Kralovéhradecky 817 865 1173 1167 1205 1221 3% 3% 4% 4% 3% 3%
Pardubicky 1730 1706 1625 1864 2112 2198 6% 6% 6% 6% 6% 6%
Vysoc€ina 522 680 634 731 765 904 2% 2% 2% 2% 2% 2%
Jihomoravsky 2791 3087 4610 4 565 5429 6 193 10% 11% 16% 15% 16% 16%
Olomoucky 923 833 966 854 1061 1221 3% 3% 3% 3% 3% 3%
Zlinsky 1576 1443 1400 1665 1917 1901 5% 5% 5% 5% 6% 5%
Moravskoslezsky 1981 1950 2 309 2 371 3025 2589 7% 7% 8% 8% 9% 7%

Graf 4.8: Podil vydajtl na VaV v podnikatelském sektoru na celkovych vydajich na VaV, 2011 (%)
80% 7
70%
60% -
50% -
40% -
30%
20%
10%

0% -

Japonsko
Korea

Cina
Slovinsko
Finsko
Svédsko
Irsko
Lucembursko
USA
Rakousko
Dénsko
Némecko
Belgie
Francie
Estonsko
Madarsko
EU28

Spoj. kralovstvi
Rusko

CR

Italie
Bulharsko
Spanélsko
Nizozemsko*
Portugalsko
Chorvatsko
Slovensko
Rumunsko
Polsko
Recko**
Loty$sko
Litva

* Udaje za rok 2010; ** Udaje za rok 2007
Zdroj: OECD MSTI 2013-1, Eurostat a dopoéty CSU

45



4.4. Vydaje na vyzkum a vyvoj uskuteénéné ve viadnim sektoru

Vyzkum a vyvoj je ve vladnim sektoru provadén predevsim v jednotlivych Ustavech Akademie véd CR a
v resortnich vyzkumnych pracovistich', ktera provadéji VaV jako svoji hlavni ekonomickou ¢innost
(CZ-NACE 72). Mezi ostatni pracovisté vladniho sektoru, kde se provadi VaV, patfi vefejné knihovny,
archivy, muzea a jina kulturni zafizeni (CZ-NACE 91) a pracovi§té pusobici v oblasti vefejné spravy,
hospodarské a socialni politiky (CZ-NACE 841).

Na VaV provedeny ve vladnim sektoru bylo v roce 2012 vynaloZzeno 13,3 mild. K¢&. Ze vSech 3 hlavnich
drobny narlst je zodpovédné zvySené Cerpani z dotaci Evropské unie na VaV. Vydaje na VaV ve
vladnim sektoru financované ze zahrani¢nich vefejnych zdroji vzrostly oproti roku 2011 o 98 % na
2,1 mid. K€ v roce 2012.

B&hem poslednich péti let se témé&F neméni vyse vefejnych vydaji z CR uréenych na podporu VaV ve
vladnim sektoru, ale jejich podil v ramci sektoru lehce klesl z vice nez 80 % na 71 % v roce 2012. | pies
vyzkumnych instituci. Na rozdil od vysokoSkolského sektoru hraji ve financovani VaV provadéného ve
vladnim sektoru vyznamnou roli i soukromé zahrani¢ni zdroje. Jde o pfijmy z licen¢nich poplatki
ziskané za poskytnuti prav vyuzivat objevy (vynalezy) chranéné patentovym pravem, které kazdy rok
vyrazné rostou.

KE. Na narustu vydaja této instituce na VaV o 22 % béhem poslednich dvou let ma hlavni zasluhu
zvySené Cerpani dotaci na VaV z Evropské unie. V ramci jednotlivych druhd VaV pracovist vladniho
sektoru jiz od roku 1995 postupné klesa vyznam jak resortnich vyzkumnych ustavl, méfeno jejich
podilem na celkovych vydajich na VaV uskuteCnény ve vladnim sektoru, tak pfedevSim ‘ostatnich’
pracovist (CZ-NACE 841). Tato zbyla pracovisté VaV vladniho sektoru, kterych v roce 2012 bylo 113
(65 % z pracovist VaV vladniho sektoru), se na vydajich na VaV ve vladnim sektoru podilela jen 21 %.

Vyzkum a vyvoj ve vladnim sektoru se pfevazné orientuje na zékladni vyzkum. V roce 2012 bylo 79 %
vydajl ve vladnim sektoru spotfebovano pravé na zakladni vyzkum.

Na pracovistich vladniho sektoru se provadi VaV v nejvyS$si mife v oblasti pfirodnich véd, které se
v roce 2012 na vydajich na VaV podilely 70 %. Vyznam pfirodnich véd podtrhuje i nejvy$si mezirocni
narust vydaja (17 %).

Jak jsme si v8imli v oddilu vénovaném poétu zaméstnancd VaV, vétsina ustavd AV CR se nachazi
v Praze, proto zde vydaje na provedeny VaV tvofi vice nez 70 % veSkerych vydajli spotfebovanych ve
vladnim sektoru (9,7 mid. K& v roce 2012).

Ve vladnim sektoru bylo v Evropské unii v roce 2011 na VaV vynalozeno 32 mid. Eur. Z jednotlivych
statd bylo nejvice vynalozeno v Némecku a Francii (dohromady 54% podil EU28). V Ceské republice
se v roce 2011 vydalo na VaV ve vladnim sektoru 0,5 mid. Eur (2% podil EU28).

Podil vydaju na VaV ve vliadnim sektoru na celkovych vydajich na VaV byl v roce 2011 v EU28 13 %.
Nejvy&Sich hodnot dosahly staty byvalého vychodniho bloku. V Rumunsku, Bulharsku a Polsku byl
tento podil vysSi nez 30 %.

Graf 4.9: Vydaje na VaV uskutecnéné ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté (v mid. K¢)
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! Jedna se vétSinou o oborové vefejné vyzkumné instituce, které dfive spadaly pfimo pod jednotliva ministerstva jako napf.
ministerstvo zemédélstvi nebo dopravy (proto resortni). Vétsina z nich v roce 2007 ziskala statut vefejnych vyzkumnych instituci (napf.
VU rostlinné vyroby, VU Zivogigné vyroby, VU vodohospodaisky T. G. Masaryka, Centrum dopravniho vyzkumu atd.).
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Tab. 4.5: Vydaje na VaV uskuteénéné ve vladnim sektoru v CR, 2007-2012

mil. K€ — bézné ceny : struktura

2007 2008 2009 2010 2011 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Celkem 11306 11325 11836 11469 12403 13322 100% 100% 100% 100% 100% 100%
podle zdroje financovani
Podnikatelské z CR 755 666 492 544 427 534 7% 6% 4% 5% 3% 4%
Podnikatelske 836 628 691 1076 1267 1180 7% 6% 6% 9% 10% 9%
ze zahranici
Vefejné z CR 9312 9513 10117 9406 9622 9483 82% 84% 85% 82% 78% T71%
Verejné ze zahranici 324 319 397 422 1072 2118 3% 3% 3% 4% 9%  16%
Ostatni z CR 79 198 139 21 15 6 1% 2% 1% 0% 0% 0%
podle typu VaV éinnosti
Zakladni vyzkum 8 855 9 065 9197 8513 9176 10587 78% 80% 78% 74% 74% 79%
Aplikovany vyzkum 2212 2039 2444 2600 2615 2563 20% 18% 21% 23% 21% 19%
Experimentalni vyvoj 240 221 194 356 611 173 2% 2% 2% 3% 5% 1%
podle druhu pracovisté
Akademie véd CR 8649 8530 8990 8669 9646 10563 76% 75% 76% 76% 78% 79%
Resortni vyzkumna 1781 1908 1830 1950 2008 1877 16% 17% 15% 17% 16%  14%
pracovisté
Knihovny, archivy, muzea 381 426 530 494 362 432 3% 4% 4% 4% 3% 3%
Ostatni pracovisté 496 461 486 356 387 451 4% 4% 4% 3% 3% 3%
podle védnich oblasti
Prirodni védy 7334 6999 7428 7266 7995 9347 65% 62% 63% 63% 64% 70%
Technické védy 1108 1021 1237 1090 1065 957 1 10% 9% 10% 10% 9% 7%
Lékarské védy 651 684 770 665 755 613 6% 6% 7% 6% 6% 5%
Zemédeélské védy 768 794 775 77 776 507 7% 7% 7% 6% 6% 4%
Socialni védy 565 883 598 728 783 743 5% 8% 5% 6% 6% 6%
Humanitni védy 880 944 1028 1003 1030 1155 8% 8% 9% 9% 8% 9%
podle kraji CR
Praha 8501 8371 8546 8351 9180 9690 75% 74% 72% 73% T74% 73%
StfedoCesky 982 1014 1078 1044 1054 968 9% 9% 9% 9% 8% 7%
JihoCesky 550 596 629 630 465 479 5% 5% 5% 5% 4% 4%
Plzersky 16 25 31 67 66 60 0% 0% 0% 1% 1% 0%
Karlovarsky 3 1 1 1 1 2 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ustecky 14 23 26 11 13 11 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Liberecky 8 15 15 19 40 152 0% 0% 0% 0% 0% 1%
Kralovéhradecky 73 63 126 53 26 23 1% 1% 1% 0% 0% 0%
Pardubicky 36 15 29 14 51 51 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Vysoc€ina 16 17 11 10 12 24 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Jihomoravsky 1011 1058 1235 1174 1323 1723 9% 9% 10% 10% 11% 13%
Olomoucky 17 17 19 10 12 9 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Zlinsky 5 6 4 3 4 2 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Moravskoslezsky 74 105 86 80 155 128 1% 1% 1% 1% 1% 1%

Graf 4.10: Podil vydaji na VaV ve vladnim sektoru na celkovych vydajich na VaV, 2011 (%)
45% 1
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%
0%

2 9 9 2 29 2 9 ©®© 9 I x ¥ Q 9 Q0 Q0 @ ® L £ @® .- O Q O 2 F 9 2 o 9
¥ X ¥ X X x X % > X D g £ X xXx x 5 = N ¢ ¢ @ 5 X x x 8§ x x x x
» » v B ey w O E w0 S5 v Y w g ® 5 3 8 5 aDww v P v v w9
c 5 5 3 c v 0 $ I 0 V= 0 £ § = O S ® © ¢ ¢ ¢ > £ 5 c
S ° x © T > ] o < & Q X m & 6 O ¥ 0o RO
gLe® g ES T 5 5 & 8 g2 5E 28
S 5 & . S 2 z 5] 9] N
¢ @ (/)5_‘ o = z 0 - U x

* Udaje za rok 2010; ** Udaje za rok 2007
Zdroj: OECD MSTI 2013—1, Eurostat a dopoéty CSU
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4.5. Vydaje na vyzkum a vyvoj uskute€néné ve vysokosSkolském sektoru

Vyzkum a vyvoj ve vysokoSkolském sektoru je provadén predevsSim na jednotlivych pracovistich
(fakultach) verejnych vysokych Skol (167 pracovist) a od roku 2005 i 11 fakultnich nemocnic. Kromé
téchto pracovist je VaV provadén i na 24 soukromych vysokych Skolach a ostatnich institucich
postsekundarniho vzdélavani. Vyznam soukromého vysokoskolského VaV je v8ak u nas, pokud jde o
vysi vydaju na zde provedeny VaV, zcela zanedbatelny.

Na VaV provedeny ve vysokoskolském sektoru bylo v roce 2012 vynaloZzeno 19,9 mid. K&. PokraCoval
tak enormni meziro¢ni narlst vydaju zapocaty v roce 2010 (44 % mezi lety 2010 a 2011, 30% mezi lety
2011 a 2012). Podil vysokoskolského sektoru na celkovych vydajich na VaV vzrostl za poslednich
11 let z 14 % v roce 2000 na 28 % v roce 2012 a na vefejném vyzkumu dokonce z 36 % na 60 %. Na
rozdil od vladniho sektoru, vydaje za vysokoskolsky VaV v tomto obdobi vyrazné vzrostly i ve vztahu
k HDP, ato z 0,17 % v roce 2000 na 0,52 % v roce 2012.

NejdulezitéjSim financiérem vyzkumu na vysokych Skolach zUstava stat, i kdyz podil vefejnych vydaja
z CR postupné klesl z 91 % v roce 2009 na 59 % v roce 2012. Hlavni zasluhu na velkém narGstu
objemu penéz vydanych na VaV ve vysokoSkolském sektoru ma neustale se zvySujici ¢erpani penéz
ze strukturalnich fondd Evropské unie. V roce 2012 dosahly vydaje z vefejnych zahrani¢nich zdroji
7,4 mid. K& (37% podil), meziro€ni narlst byl gigantickych 102 %. Naopak finan¢ni pfispévek podnikl
na VaV provadény na vysokych skolach byl velmi nizky, jen necelych 160 mil. K& (0,8 %).

Narlst financovani vysokoSkolského VaV ze zahrani¢nich vefejnych zdroju se vyrazné projevil
predevsim v investi¢nich vydajich, které za posledni dva roky vzrostly téméF desetkrat ze 765 mil. K&
v roce 2010 na 7,3 mld. K& v roce 2012.

Na vysokych Skolach se provozuje pfedevSim zakladni a aplikovany vyzkum (86 % vydaju ve
vysokoskolském sektoru na VaV vroce 2012). VySe vydaji vydana na aplikovany vyzkum je
ukazatelem naznadujicim potencial vysokych Skol pro spolupraci s podnikatelskym sektorem. Tento
pfedpoklad se v8ak zatim nenapliuje.

Ackoli vydaje na VaV na soukromych vysokych Skolach vzrostly meziro€né o 65 % na 152 mil. K¢,
jejich podil na vydajich vysokoskolského sektoru byl jen necelé 1 %. Na vefejnych a statnich vysokych
Skolach se na VaV vynalozilo 125krat vice nez na soukromych Skolach. ZvySené Cerpani dotaci
z Evropské unie zpUsobilo, Ze se vydaje vefejnych vysokych Skol na VaV meziro¢né zvysily o 5 mid. K&
a v roce 2012 se pfiblizily 19 mid. K&.

Ve vSech védnich oblastech dosSlo ve vysokoSkolském sektoru v roce 2012 k meziroénimu nardstu
vydajil na VaV, tento narust byl nejvyraznéjsi v Iékafskych (48 %), zemédeélskych (46 %), pfirodnich
(45 %) a technickych védach (17 %). Co se tyCe vySe vydajl, jsou nejvyznamnéjSimi védnimi oblastmi
technické a pfirodni védy s 67% podilem na celkovych vydajich na VaV ve vysokoSkolském sektoru
v roce 2012,

K vyznamné zméné oproti roku 2011 doslo v regionalnim rozdéleni vydaju na VaV. Jihomoravsky kraj
zde poprvé porazil Prahu, a to zvlasté diky vySSim pfijmim ze strukturalnich fondi Evropské unie.
Néaskok Jihomoravského kraje nad druhou Prahou je dokonce dost vyrazny, kdyZ prvenstvi Prahy
v roce 2011 v poméru 10:8 se zménilo ve ztratu 10:12 v roce 2012. K prvenstvi Jihomoravského kraje
prispély nejvétsim dilem Masarykova univerzita v Brné a Vysoké uceni technické v Brné.

Ve vysokoSkolském sektoru bylo v Evropské unii vroce 2011 na VaV vynalozeno 59 mid. Eur.
V Némecky, Francii, Spojeném kralovstvi a Italii bylo vynalozeno dohromady 37 mld. Eur (63% podil
EU28). V Ceské republice se v roce 2011 vydalo na VaV ve vysokoSkolském sektoru 0,6 mid. Eur (1%
podil EU28).

Podil vydaji na VaV ve vysokoskolském sektoru na celkovych vydajich na VaV byl v roce 2011 v EU28
27 %. V Litvé, Loty$sku a Recku byl tento podil dokonce 50 %.

Graf 4.11: Vydaje na VaV uskutecnéné ve vysokoskolském sektoru podle druhu pracovisté (mld. K¢)
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Tab. 4.6: Vydaje na VaV uskute¢néné ve

sokoskolském sektoru v CR, 2007-2012

mil. Ké — bézné ceny struktura
2007 2008 2009 2010 2011 2007 2008 2009 2010 2011

Celkem 9158 9090 10022 10616 15288 19879 100% 100% 100% 100% 100% 100%
podle zdroje financovani

Podnikatelské z CR 67 57 106 113 156 158 1% 1% 1% 1% 1% 1%
:;"ig':}‘f;ﬁ:z:‘e 5 3 1 6 5 3 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Vefejné z CR 8 387 8 256 9076 9216 10947 11640 92% 91% 91% 87% 2%  59%
Vefejné ze zahranici 406 391 425 881 3 636 7 443 4% 4% 4% 8% 24% 37%
Ostatni z CR 294 383 415 400 545 634 3% 4% 4% 4% 4% 3%
podle typu VaV éinnosti

Zakladni vyzkum 5619 5208 6032 5886 7905 9761 61% 57% 60% 55% 52% 49%
Aplikovany vyzkum 3059 3364 3624 4112 5704 7342 33% 37% 36% 39% 3% 3%
Experimentalni vyvoj 480 519 366 618 1679 2776 5% 6% 4% 6% 1% 14%
podle druhu pracovisté

Vefejné a statni VS 8 687 8 664 9324 10110 14702 18980 95% 95% 93% 95% 96% 95%
Fakultni nemocnice 423 362 620 419 495 747 5% 4% 6% 4% 3% 4%
Soukromé V§, VOS 48 64 78 87 92 152 1% 1% 1% 1% 1% 1%
podle védnich oblasti

PFirodni védy 1911 2 357 2 446 2819 4420 6388 21% 26% 24% 27% 29% 32%
Technické védy 3388 3228 3474 3761 5974 6973 37% 36% 35% 35% 39% 35%
Lékarské védy 1843 1573 2084 1833 2164 3 201 20% 17%  21% 17% 14% 16%
Zemédgélské védy 606 613 77 634 812 1187 7% 7% 7% 6% 5% 6%
Socialni védy 922 812 713 784 1058 1157 10% 9% 7% 7% 7% 6%
Humanitni védy 488 506 588 786 860 972 5% 6% 6% 7% 6% 5%
podle kraji CR

Praha 4180 4213 4639 4634 5334 5380 46% 46% 46% 44% 35% 27%
StredocCesky 12 17 2 12 12 36 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Jihocesky 310 382 383 410 435 701 3% 4% 4% 4% 3% 4%
Plzersky 435 466 398 448 686 916 5% 5% 4% 4% 4% 5%
Karlovarsky 1 1 0 - - - 0% 0% 0% - - -
Ustecky 99 108 115 154 142 177 1% 1% 1% 1% 1% 1%
Liberecky 233 181 220 247 662 577 3% 2% 2% 2% 4% 3%
Kralovéhradecky 377 286 353 332 412 325 4% 3% 4% 3% 3% 2%
Pardubicky 190 194 213 235 304 531 2% 2% 2% 2% 2% 3%
Vysocina - - 0 2 2 - - - 0% 0% 0% -
Jihomoravsky 1918 1888 2264 2627 4 366 67127 21% 21% 23% 25% 29% 34%
Olomoucky 559 570 622 712 1041 2319 6% 6% 6% 7% 7% 12%
Zlinsky 139 183 179 141 188 410 2% 2% 2% 1% 1% 2%
Moravskoslezsky 706 602 633 661 1704 1794 8% 7% 6% 6% 11% 9%
Graf 4.12: Podil vydajii na VaV ve vysokos$kolském sektoru na celkovych vydajich na VaV, 2011 (%)
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1. Subjekty a pracovisté vyzkumu a vyvoje
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Tab. 1 Ekonomické subjekty provadéjici VaV a jejich pracovisté Vav

rok 2012
e Ekonomické subjekty Pracovisté VaVv
Sektor provadéni VaVv - -
Pocet Struktura Pocet Struktura
CR celkem 2578 100,0% 2778 100,0%
Podnikatelsky 2311 89,6% 2334 84,0%
Viadni 136 53% 173 6,2%
Vysokoskolsky 63 2,4% 203 7,3%
Soukromy neziskovy 68 2,6% 68 24%
Tab. 2 Ekonomické subjekty provadéjici VaV podle druhu subjektu
rok 2012
e . z toho
Sektor provaceni vat, Celkem vyzkumné subjekty (CZ-NACE 72)
! Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 2311 100,0% 147 100,0%
Verejné podniky 52 2,3% 1 0,7%
Soukromé podniky domaci 1710 74,0% 121 82,3%
Zahraniéni afilace® 549 23,8% 25 17,0%
Viadni 136 100,0% 75 100,0%
Akademie véd CR 54 39,7% 52 69,3%
Resortni vyzkumné subjekty 23 16,9% 23 30,7%
Knihovny, archivy, muzea 39 28,7% - -
Ostatni 20 14,7% - -
Vysokoskolsky 63 100,0% - -
Verejné a statni vysoké Skoly 28 44,4% - -
Fakultni nemocnice 11 17,5% - -
Soukromé vysoké skoly 24 38,1% - -
Soukromy neziskovy 68 100,0% 12 100,0%
CR celkem 2578 234
Tab. 3 Pracovisté VaV podle druhu pracovisté
rok 2012
e . z toho
SZ'??}: p::“:’:s;':; VB Celkem vyzkumné pracovits (CZ-NACE 72)
2 Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 2334 100,0% 153 100,0%
Verejné podniky 59 2,5% 1 0,7%
Soukromé podniky domaci 1720 73,7% 126 82,4%
Zahraniéni afilace® 555 23,8% 26 17,0%
Viadni 173 100,0% 95 100,0%
Pracoviété AV CR 60 34,7% 58 61,1%
Resortni vyzkumna pracovisté 37 21,4% 37 38,9%
Knihovny, archivy, muzea 53 30,6% - -
Ostatni 23 13,3% - -
Vysokoskolsky 203 100,0% - -
Verejné a statni vysoké skoly 167 82,3% - -
Fakultni nemocnice 11 54% - -
Soukromé vysoké skoly 25 12,3% - -
Soukromy neziskovy 68 100,0% 12 100,0%
CR celkem 2778 260

* Soukromé podniky pod zahranicni kontrolou
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Tab. 4 Pracovisté VaV podle druhu pracovisté a typu VaV &innosti

rok 2012
Sektor provadéni VaV, Zakladni vyzkum Aplikovany vyzkum Experimentalni vyvoj
druh pracovisté Poget Podil* Poget Podil* Poget Podil*
Podnikatelsky 249 10,7% 1359 58,2% 1255 53,8%
Verejné podniky 15 254% 40 67,8% 21 35,6%
Soukromé podniky domaci 183 10,6% 1001 58,2% 933 54,2%
Zahraniéni afilace 51 92% 318 57,3% 301 54,2%
Viadni 121 69,9% 88 50,9% 13 7,5%
Pracovisté AV CR 58 96,7% 26 43,3% 9 15,0%
Resortni vyzkumna pracovisté 11 29,7% 29 78,4% 2 54%
Knihovny, archivy, muzea 41 77,4% 18 34,0% 1 1,9%
Ostatni 11 47,8% 15 652% 1 4,3%
Vysokoskolsky 147 72,4% 136 67,0% 59 29,1%
Verejné a statni vysoké Skoly 133 79,6% 109 65,3% 57 34,1%
Fakultni nemocnice 3 27,3% 9 81,8% - -
Soukromé vysoké Skoly 11 44,0% 18 72,0% 2 8,0%
Soukromy neziskovy 25 36,8% 40 58,8% 8 11,8%
CR celkem 542 19,5% 1623 58,4% 1335 48,1%
Pozn.: Jedno pracovisté muZe byt aktivni ve vice typech VaV cinnosti
* Podil na celkovém poctu pracovist VaV/ daného druhu
Tab. 5 Pracovisté VaV podle druhu pracovisté a védnich oblasti
rok 2012
Sektor provadéni VaV, Védni oblast
druh pracovisté Prirodni | Technické = Lékafské  Zeméd&lské  Sociélni | Humanitnf
Podnikatelsky 576 1453 84 162 54 5
Verejné podniky 6 27 16 6 1 3
Soukromé podniky domaci 463 1032 49 132 43 1
Zahranicni afilace 107 394 19 24 10 1
Viadni 53 11 8 21 18 62
Pracovisté AV CR 34 5 2 - 6 13
Resortni vyzkumna pracovisté 8 1 2 20 6 -
Knihovny, archivy, muzea 3 1 - 1 2 46
Ostatni 8 4 4 - 4 3
VysokoSkolsky 31 47 29 10 56 30
Verejné a statni vysoké Skoly 30 45 16 10 38 28
Fakultni nemocnice - - 1" - - -
Soukromé vysoké skoly 1 2 2 - 18 2
Soukromy neziskovy 18 15 2 6 21 6
CR celkem 678 1526 123 199 149 103
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Tab. 6 Pracovisté VaV podle podtu zaméstnancl VaVv

rok 2012

Sektor provadéni VaV,

pocet zaméstnancu VaV (FTE)

Celkem

z toho

vyzkumna pracovisteé (CZ-NACE 72)

Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 2334 100,0% 153 100,0%
pouze na dohody 52 22% 4 2,6%
méné nez 5 1248 53,5% 60 39,2%
5-9,9 400 17,1% 20 13,1%
10-19,9 300 12,.9% 15 9,8%
20-49,9 220 9,4% 27 17,6%
50-99,9 57 24% 10 6,5%
100 a vice 57 24% 17 11,1%
Vladni 173 100,0% 95 100,0%
pouze na dohody 3 1,7% - -
méné nez 5 49 28,3% 9 95%
5-9,9 13 7,5% 5 53%
10-19,9 14 81% 7 7,4%
20-49,9 28 16,2% 14 14,7%
50-99,9 27 15,6% 24 25,3%
100 a vice 39 22.5% 36 37,9%
VysokoSkolsky 203 100,0% - -
pouze na dohody 1 0,5% - -
méné nez 5 23 11,3% - -
5-9,9 20 9,9% - -
10-19,9 31 15,3% - -
20-49,9 54 26,6% - -
50-99,9 22 10,8% - -
100 a vice 52 25,6% - -
Soukromy neziskovy 68 100,0% 12 100,0%
pouze na dohody 20 29,4% 2 16,7%
méné nez 5 31 45,6% 7 58,3%
5-9,9 11 16,2% 2 16,7%
10-19,9 3 4,4% 1 8,3%
20-49,9 1 1,5% - -
50-99,9 2 2,9% - -
100 a vice - - - -
CR celkem 2778 100,0% 260 100,0%
pouze na dohody 76 2,7% 6 2,3%
méné nez 5 1351 48,6% 76 29.2%
5-9,9 444 16,0% 27 104%
10-19,9 348 12.5% 23 8,8%
20-49,9 303 10,9% 41 15,8%
50-99,9 108 3,9% 34 13,1%
100 a vice 148 53% 53 20,4%
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Tab. 7 Pracovi§té VaV podle velikosti vydaji na VaV

rok 2012
z toho
Sektor provéadéni VaV, el C vyzkumna pracovi&té (CZ-NACE 72)
velikost vydajd na VaV (mil. Ke) Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 2 334 100,0% 153 100,0%
méneé nez 1 543 23,3% 28 18,3%
1-4,9 870 37,3% 40 26,1%
5-9,9 350 15,0% 21 13,7%
10-49,9 438 18,8% 40 26,1%
50-99,9 62 2,7% 7 4,6%
100 a vice 71 3,0% 17 11,1%
Vladni 173 100,0% 95 100,0%
méné nez 1 28 16,2% 4 4,2%
1-4,9 35 20,2% 11 11,6%
5-9,9 14 81% 6 6,3%
10-49,9 36 20,8% 19 20,0%
50-99,9 24 13,.9% 19 20,0%
100 a vice 36 20,8% 36 37,9%
Vysokoskolsky 203 100,0% - -
meéneé nez 1 11 54% - -
1-4,9 25 12,3% - -
5-9,9 21 10,3% - -
10-49,9 75 36,9% - -
50-99,9 29 14,3% - -
100 a vice 42 20,7% - -
Soukromy neziskovy 68 100,0% 12 100,0%
méné nez 1 34 50,0% 5 41,7%
1-4,9 21 30,9% 5 41,7%
5-9,9 5 7,4% 1 83%
10-49,9 6 8,8% 1 83%
50-99,9 2 2,9% - -
100 a vice - - - -
CR celkem 2778 100,0% 260 100,0%
meéneé nez 1 616 222% 37 14,2%
1-4,9 951 34,2% 56 21,5%
5-9,9 390 14,0% 28 10,8%
10-49,9 555 20,0% 60 231%
50-99,9 117 4,2% 26 10,0%
100 a vice 149 54% 53 20,4%
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Tab. 8 Pracovisté VaV podle védnich oblasti

rok 2012
z toho
Sektor provadéni VaV, ezl vyzkumna pracoviité (CZ-NACE 72)
védni oblast Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 2334 100,0% 153 100,0%
Prirodni védy 576 24,7% 58 37,9%
Technické védy 1453 62,3% 62 40,5%
Lékarské védy 84 36% 9 5,9%
Zemédélské védy 162 6,9% 19 124%
Socialni védy 54 2,3% 5 3,3%
Humanitni védy 5 02% - -
Viadni 173 100,0% 95 100,0%
Prirodni védy 53 30,6% 41 432%
Technické védy 11 6,4% 6 6,3%
Lékarské védy 8 4,6% 4 4,2%
Zemédélské védy 21 12,1% 20 21,1%
Socialni védy 18 10,4% 12 12,6%
Humanitni védy 62 35,8% 12 12,6%
Vysokoskolsky 203 100,0% - -
Prirodni védy 31 15,3% - -
Technické védy 47 232% - -
Lékarské védy 29 14,3% - -
Zemédélské védy 10 4,9% - -
Socialni védy 56 27,6% - -
Humanitni védy 30 14,8% - -
Soukromy neziskovy 68 100,0% 12 100,0%
Prirodni védy 18 26,5% 4 33,3%
Technické védy 15 22,1% 2 16,7%
Lékarské védy 2 2,9% - -
Zemédélské védy 6 88% 2 16,7%
Socialni védy 21 30,9% 4 33,3%
Humanitni védy 6 88% - -
CR celkem 2778 100,0% 260 100,0%
Prirodni védy 678 24,4% 103 39,6%
Technické védy 1526 54,9% 70 26,9%
Lékarské védy 123 4,4% 13 5,0%
Zemédélské védy 199 7,2% 41 15,8%
Socialni védy 149 54% 21 81%
Humanitni védy 103 37% 12 4,6%
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Tab. 9 Pracovisté VaV podle prevazujici ekonomické ¢innosti a typu VaV ¢innosti

rok 2012
Sektor provadéni VaV, Celkem . p(:.\dle typl_J e é’innosti . Struktur.
prevazujici ekonomicka Einnost (CZ-NACE sekce) ZANZ | EpUIeT ey | e, | S
vyzkum vyzkum Vyvoj

Podnikatelsky 2334 249 1359 1255 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 81 10 70 12 35%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 1317 114 668 817 56,4%
Informacni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) 269 23 155 139 11,5%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 406 68 293 170 17,4%
Vzdélavani (sekce P) 5 - 4 2 02%
Zdravotni a socidlni péce (sekce Q) 37 11 24 11 1,6%
Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ¢innosti (sekce R) 5 2 2 1 02%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 214 21 143 103 92%
Vladni 173 121 88 13 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) - - - - -
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - -
Informaéni a komunikacéni €innosti (sekce J) - - - - -
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 97 68 57 10 56,1%
Vzdélavani (sekce P) 3 1 2 - 1,7%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 2 1 2 - 1,2%
Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ¢innosti (sekce R) 56 42 20 2 32,4%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 15 9 7 1 87%
Vysoko$kolsky 203 147 136 59 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) - - - - -
Prdmysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - -
Informaéni a komunikacéni ¢innosti (sekce J) - - - - -
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) - - - - -
Vzdélavani (sekce P) 192 144 127 59 94,6%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 11 3 9 - 54%
Kulturni, zabavni a rekreacni €innosti (sekce R) - - - - -
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) - - - - -
Soukromy neziskovy 68 25 40 8 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) - - - - -
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - -
Informagni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) 1 1 - - 1,5%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 16 4 12 1 235%
Vzdélavani (sekce P) 4 2 2 1 5,9%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) - - - - -
Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ¢innosti (sekce R) 2 1 - 1 2,9%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 45 17 26 5 66,2%
CR celkem 2778 542 1623 1335 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 81 10 70 12 2,9%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 1317 114 668 817 47,4%
Informacni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) 270 24 155 139 9,7%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 519 140 362 181 18,7%
Vzdélavani (sekce P) 204 147 135 62 7,3%
Zdravotni a socidlni péce (sekce Q) 50 15 35 11 1,8%
Kulturni, zabavni a rekreaéni ¢innosti (sekce R) 63 45 22 4 2,3%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 274 47 176 109 9,9%

Pozn..: Jedno pracovisté muZe byt aktivni ve vice typech VaV cinnosti
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Tab. 10 Pracovi$té VaV podle kraja CR

rok 2012
x: Celk z toho
Sikt‘_”c?"ade"' vaVv, elkem vyzkumna pracoviété (CZ-NACE 72)
) Pocet Struktura Pocet ‘ Struktura
Podnikatelsky 2334 100,0% 153 100,0%
Praha 496 21,3% 44 28,8%
Strfedocesky 229 9,8% 15 9,8%
Jihocesky 88 3,8% 2 1,3%
Plzensky 98 4,2% 5 33%
Karlovarsky 21 0,9% - -
Ustecky 89 3,8% 1 0,7%
Liberecky 75 32% 4 2,6%
Kralovéhradecky 119 51% 7 4,6%
Pardubicky 131 56% 10 6,5%
Vysocina 84 36% 4 2,6%
Jihomoravsky 392 16,8% 30 19,6%
Olomoucky 116 50% 9 59%
Zlinsky 161 6,9% 7 4,6%
Moravskoslezsky 235 10,1% 15 9,8%
Vladni 173 100,0% 95 100,0%
Praha 82 47,4% 51 53,7%
StfedoCesky 15 87% 11 11,6%
Jihocesky 9 52% 5 53%
Plzerisky 6 35% 1 1,7%
Karlovarsky 1 0,6% - -
Ustecky 6 3,5% 1 1,1%
Liberecky 7 4,0% 3 32%
Kralovéhradecky 7 4,0% 3 32%
Pardubicky 3 1,7% 1 1,1%
Vysocina 3 1,7% 1 1,1%
Jihomoravsky 25 14,5% 16 16,8%
Olomoucky 2 1,2% 1 1,1%
Zlinsky 3 1,7% - -
Moravskoslezsky 4 2,3% 1 1,1%
Vysokoskolsky 203 100,0% - -
Praha 70 34,5% - -
Strfedocesky 2 1,0% - -
Jihocesky 12 59% - -
Plzensky 13 6,4% - -
Karlovarsky - - - -
Ustecky 8 3,9% - -
Liberecky 6 3,0% - -
Kralovéhradecky 7 34% - -
Pardubicky 8 3,9% - -
Vysocina - - - -
Jihomoravsky 35 17,2% - -
Olomoucky 11 54% - -
Zlinsky 8 3,9% - -
Moravskoslezsky 23 11,3% - -
CR celkem 2778 100,0% 260 100,0%
Praha 680 24,5% 97 37,3%
Strfedocesky 250 9,0% 28 10,8%
Jihocesky 112 4,0% 8 3,1%
Plzerisky 119 4,3% 7 2,7%
Karlovarsky 22 0,8% - -
Ustecky 103 37% 2 0,8%
Liberecky 90 32% 7 2,7%
Kralovéhradecky 134 4,8% 10 3,8%
Pardubicky 143 51% 1" 4,2%
Vysocina 88 32% 5 1,9%
Jihomoravsky 466 16,8% 49 18,8%
Olomoucky 134 4,8% 12 4,6%
Zlinsky 172 6,2% 7 2,7%
Moravskoslezsky 265 9,5% 17 6,5%

Pozn.: Udaje za CR celkem obsahuji i pocet pracovist' v soukromém neziskovém sekioru.

64



Tab. 11 Pracovi§té VaV s pfijmy na provadény VaV z podnikatelskych zdroji podle druhu pracovisté

rok 2012

z podnikatelskych zdroju

z podnikatelskych zdroju

Sektor provadéni VaV, Celkem z Ceské republiky ze zahrani€i
druh pracovisté
Pocet Podil* Pocet Podil* Pocet Podil*
Podnikatelsky 2258 96,7% 2214 94,9% 88 3,8%
Verejné podniky 51 86,4% 51 86,4% 2 34%
Soukromé podniky domaci 1661 96,6% 1656 96,3% 23 1,3%
Zahranicni afilace 546 98,4% 507 91,4% 63 11,4%
Vladni 78 45,1% 78 45,1% 16 92%
Pracovi$té AV CR 44 73,3% 44 73,3% 15 25,0%
Resortni vyzkumna pracovisté 29 78,4% 29 78,4% 1 2,7%
Knihovny, archivy, muzea 5 94% 5 94% - -
Ostatni - - - - - -
Vysokoskolsky 33 16,3% 32 15,8% 5 25%
Verejné a statni vysoké Skoly 26 15,6% 25 15,0% 4 24%
Fakultni nemocnice 2 182% 2 182% 1 91%
Soukromé vysoké Skoly 5 20,0% 5 20,0% - -
Soukromy neziskovy 44 64,7% 44 64,7% - -
CR celkem 2413 86,9% 2 368 852% 109 3,9%
* Podil na celkovém poctu pracovist VaV/ daného druhu
Tab. 12 Pracovi§té VaV s prijmy na provadény VaV z vefejnych zdroji podle druhu pracovisté
rok 2012

z verejnych zdroju

z verejnych zdroju

Sektor provadéni VaV, Celkem z Ceské republiky ze zahrani€i
druh pracovisté
Pocet Podil* Pocet Podil* Pocet Podil*
Podnikatelsky 1212 51,9% 1160 49.7% 207 89%
Verejné podniky 48 81,4% 47 79,7% 15 254%
Soukromé podniky domaci 960 55,8% 921 53,5% 154 9,0%
Zahranicni afilace 204 36,8% 192 34,6% 38 6,8%
Vladni 173 100,0% 173 100,0% 78 45,1%
Pracovi$té AV CR 60 100,0% 60 100,0% 43 71,7%
Resortni vyzkumna pracovisté 37 100,0% 37 100,0% 19 51,4%
Knihovny, archivy, muzea 53 100,0% 53 100,0% 7 132%
Ostatni 23 100,0% 23 100,0% 9 39,1%
VysokoSkolsky 190 93,6% 190 93,6% 113 55,7%
Verejné a statni vysoké Skoly 166 99,4% 166 99,4% 103 61,7%
Fakultni nemocnice 11 100,0% 11 100,0% 4 36,4%
Soukromé vysoké Skoly 13 52,0% 13 52,0% 6 24,0%
Soukromy neziskovy 58 85,3% 54 794% 13 191%
CR celkem 1633 58,8% 1577 56,8% 411 14,8%

* Podil na celkovém poctu pracovist VaV/ daného druhu
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Tab. 13 Pracovi§té VaV s pfijmy na provadény VaV z podnikatelskych zdroji podle védnich oblasti

rok 2012
Celkem z podnikatelskych zdroju z podnikatelskych zdroju
Sektor provadéni VaV, z Ceské republiky ze zahraniGi
védni oblast
Pocet Podil* Pocet Podil* Pocet Podil*
Podnikatelsky 2 258 96,7% 2214 94,9% 88 38%
Ptirodni védy 556 96,5% 544 94,4% 19 3,3%
Technické védy 1435 98,8% 1411 97,1% 59 4,1%
Lékarské védy 74 88,1% 69 82,1% 7 8,3%
Zemeédélské védy 147 90,7 % 146 90,1% 1 0,6%
Socialni védy 42 77,8% 40 74,1% 2 37%
Humanitni védy 4 80,0% 4 80,0% - -
Vladni 78 45,1% 78 45,1% 16 92%
Pfirodni védy 33 62,3% 33 62,3% 11 20,8%
Technické védy 4 36,4% 4 36,4% - -
Lékarské védy 3 37,5% 3 37,5% 2 25,0%
Zemédélské védy 19 90,5% 19 90,5% - -
Socialni védy 8 44,4% 8 44,4% 1 56%
Humanitni védy 11 17,7% 11 17,7% 2 32%
Vysokoskolsky 33 16,3% 32 158% 5 25%
Ptirodni védy 11 355% 11 35,5% 2 6,5%
Technické védy 8 17,0% 8 17,0% - -
Lékarské védy 4 13,8% 4 13,8% 1 34%
Zemeédélské védy 1 10,0% 1 10,0% - -
Socialni védy 7 12.5% 6 10,7% 2 36%
Humanitni védy 2 6,7% 2 6,7% - -
Soukromy neziskovy 44 64,7% 44 64,7% - -
Pfirodni védy 11 61,1% 11 61,1% - -
Technické védy 11 73,3% 11 73,3% - -
Lékarské védy 1 50,0% 1 50,0% - -
Zemédélské védy 5 83,3% 5 83,3% - -
Socialni védy 15 71,4% 15 71,4% - -
Humanitni védy 1 16,7% 1 16,7% - -
CR celkem 2413 86,9% 2 368 852% 109 3,9%
Ptirodni védy 611 90,1% 599 88,3% 32 4,7%
Technické védy 1458 95,5% 1434 94,0% 59 3,9%
Lékarské védy 82 66,7% 77 62,6% 10 81%
Zemeédélské védy 172 86,4% 171 85,9% 1 0,5%
Socialni védy 72 48,3% 69 46,3% 5 34%
Humanitni védy 18 17,6% 18 17,6% 2 1,9%

* Podil na celkovém poctu pracovist Val/ daného druhu

66



Tab. 14 Pracovisté VaV s pfijmy na provadény VaV z vefejnych zdroji podle vySe této podpory

rok 2012
L Celkem z vefejnych zdroju z vefejnych zdroju
Sektor provadéni VaV, z Ceské republiky ze zahraniéi
vySe podpory na Vav (mil. K¢ Pocet Struktura Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 1212 100,0% 1160 100,0% 207 100,0%
méné nez 1 463 382% 480 41,4% 67 32,4%
1-1,9 240 19,8% 227 19,6% 41 19,8%
2-9,9 386 31,8% 352 30,3% 72 34,8%
10-99,9 114 9,4% 95 82% 23 11,1%
100 a vice 9 07% 6 05% 4 1,9%
Vladni 173 100,0% 173 100,0% 78 100,0%
méné nez 1 31 17,9% 32 18,5% 19 24,4%
1-1,9 15 87% 16 92% 15 19,2%
2-9,9 32 18,5% 34 19,7% 24 30,8%
10-99,9 62 35,8% 65 37,6% 13 16,7%
100 a vice 33 19,1% 26 15,0% 7 9.0%
Vysokoskolsky 190 100,0% 190 100,0% 113 100,0%
méné nez 1 10 5,3% 14 7,4% 17 15,0%
1-1,9 4 2,1% 3 1,6% 6 53%
2-9,9 33 17,4% 40 21,1% 29 25,7%
10-99,9 101 53.2% 102 53,7% 43 38,1%
100 a vice 42 22,1% 31 16,3% 18 15,9%
Soukromy neziskovy 58 100,0% 54 100,0% 13 100,0%
méné nez 1 31 53,4% 34 63,0% 3 23,1%
1-1,9 7 12,1% 6 11,1% 4 30,8%
2-9,9 16 27,6% 12 222% 4 30,8%
10-99,9 4 6,9% 2 3,7% 2 15,4%
100 a vice - - - - - -
CR celkem 1633 100,0% 1577 100,0% 411 100,0%
méné nez 1 535 32,8% 560 35,5% 106 25,8%
1-1,9 266 16,3% 252 16,0% 66 16,1%
2-9,9 467 28,6% 438 27,8% 129 31,4%
10-99,9 281 17,2% 264 16,7% 81 19,7%
100 a vice 84 51% 63 4,0% 29 7, 1%
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Tab. 15 Pracovisté VaV s vydaji na VaV ve vybranych technologickych oblastech

rok 2012
Sektor provadéni VaV, Celkem z toho financovanych z vefejnych zdroji CR
vybrana oblast Podet Podil* Podet Podil**
Podnikatelsky
Informacni a komunikaéni technologie 515 22,1% 179 14,8%

z toho software 354 15,2% 101 83%
Biotechnologie 129 55% 96 7,9%
Nanotechnologie a nanomaterialy 73 31% 62 51%

Vladni
Informacni a komunikacni technologie 12 6,9% 1" 6,4%

z toho software 4 2,3% 4 2,3%
Biotechnologie 33 19,1% 19 11,0%
Nanotechnologie a nanomaterialy 17 9,8% 15 87%

VysokoSkolsky
Informacni a komunikacni technologie 44 21,7% 38 20,0%

z toho software 36 17,7% 28 14,7%
Biotechnologie 30 14,8% 28 14,7%
Nanotechnologie a nanomaterialy 22 10,8% 22 11,6%

Soukromy neziskovy
Informacni a komunikaéni technologie 8 11,8% 3 52%

z toho software 3 4,4% 1 1,7%
Biotechnologie 5 7,4% 1 1,7%
Nanotechnologie a nanomaterialy 1 1,5% - -

CR celkem
Informacni a komunikaéni technologie 579 20,8% 231 14,1%

z toho software 397 14,3% 134 82%
Biotechnologie 197 7,1% 144 8,8%
Nanotechnologie a nanomaterialy 113 4,1% 99 6,1%

* Podil na celkovém poctu pracovist VaV/ v daném sektoru

** Podlil na celkovém poctu pracovist' VaV/ v daném sektoru s financovénim z verejnych zdroji CR

Tab. 16 Pracovisté VaV s vydaji na VaV ve vybranych technologickych oblastech podle druhu pracovisté

rok 2012
Informaéni a komunikaéni . . Nanotechnologie a

Sektor provadéni VaV, technologie (ICT) L e nanomaterialy
druh pracovisté Pocet Podil** Pocet Podil*** Podet Podil***

Podnikatelsky 515 22,1% 129 55% 73 3,1%
Vefejné podniky 6 102% 4 6,8% 3 51%
Soukromé podniky domaci 403 234% 105 6,1% 53 31%
Zahrani¢ni afilace 106 19,1% 20 3,6% 17 31%

Vladni 12 6,9% 33 19,1% 17 9,8%
Pracovisté AV CR 4 6,7% 17 28,3% 14 23,3%
Resortni vyzkumna pracovisté 1 2,7% 15 40,5% 2 54%
Knihovny, archivy, muzea 4 7,5% - - - -
Ostatni 3 13,0% 1 4,3% 1 4,3%

VysokoSkolsky 44 21,7% 30 14,8% 22 10,8%
Vefejné a statni vysoké Skoly 39 234% 25 15,0% 21 12,6%
Fakultni nemocnice 1 91% 5 45,5% 1 91%
Soukromé vysokeé Skoly 4 16,0% - - - -

Soukromy neziskovy 8 11,8% 5 7,4% 1 1,5%

CR celkem 579 20,8% 197 7,1% 113 4,1%

*** Podjl na celkovém poctu pracovist' VaV/ daného druhu
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Tab. 17 Pracovisté VaV v podnikatelském sektoru podle viastnictvi a velikosti podniku

rok 2012
L . Celkem z toho
Vlastnictvi podniku, vyzkumna pracoviité (CZ-NACE 72)
velikost podniku Pocet Struktura Pocet Struktura
Vefejné podniky 59 100,0% 1 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanc) 8 13,6% - -
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 15 25,4% - -
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 36 61,0% 1 100,0%
Soukromé podniky domaci 1720 100,0% 126 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 970 56,4% 94 74,6%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 570 33,1% 30 23,8%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 180 10,5% 2 1,6%
Zahraniéni afilace 555 100,0% 26 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 118 21,3% 11 42,3%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 219 39,5% 13 50,0%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 218 39,3% 2 7,7%
Podnikatelsky sektor celkem 2334 100,0% 153 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 1096 47,0% 105 68,6%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 804 34,4% 43 28,1%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 434 18,6% 5 3,3%
Tab. 18 Pracovisté VaV v podnikatelském sektoru s pfijmy na provadény VaV z verejnych zdroju
rok 2012
Celkem z verejnych zdroju z verejnych zdroji
Vlastnictvi podniku, z Ceské republiky ze zahrani€i
velikost podniku
Pocget Podil* Pocet Podil* Pocget Podil*
Verejné podniky 48 81,4% 47 79.7% 15 254%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanc) 7 87,5% 7 87,5% - -
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancU) 10 66,7% 10 66,7% 3 20,0%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 31 86,1% 30 83,3% 12 33,3%
Soukromé podniky domaci 960 55,8% 921 53,6% 154 9,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanc) 582 60,0% 556 57,3% 79 81%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 288 50,5% 280 49,1% 59 10,4%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 90 50,0% 85 47,2% 16 89%
Zahranicéni afilace 204 36,8% 192 34,6% 38 6,8%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancl) 56 47,5% 51 43,2% 9 7,6%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 76 34,7% 73 33,3% 15 6,8%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 72 33,0% 68 31,2% 14 6,4%
Podnikatelsky sektor celkem 1212 51,9% 1160 49.7% 207 8,9%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanc) 645 58,9% 614 56,0% 88 80%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 374 46,5% 363 45,1% 77 9,6%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 193 44,5% 183 42,2% 42 9,7%

* Podil na celkovém poctu pracovist VaV/ daného druhu
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Tab. 19 Pracovisté VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle vlastnictvi podniku

rok 2012
: podle vlastnictvi podniku
Kéd . - .
CZ-NACE Nazev odvétvi (upraveny) Celkem veFeing soukromé zahraniéni Struktura
! domaci afilace
01-03 ZEMEDELSTVI 81 4 69 8 3,5%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 10 1 8 1 04%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 1218 8 861 349 52,2%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 63 1 42 20 2,7%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 43 - 30 13 1,8%
16-17, 31 Drevozpracuijici, papirensky a nabytkarsky primysil 28 - 23 5 1,2%
19-20 Petrochemicky a chemicky primysl 90 1 62 27 3,9%
21 Farmaceuticky pramysl 27 - 18 9 1,2%
22 Gumarensky a plastovy pramysi 68 - 43 25 2,9%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 60 - 32 28 26%
24 Metalurgllcll(y prEme§I - vyrosz\ zakladnich kovu, hutni o7 ) 14 13 1.2%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobki 129 - 96 33 55%
26 Vyvr’oba ’pocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 04 ) 73 21 40%
zarizeni
27 Elektrotechnicky primysl - vyroba elektrickych zafizeni 128 1 89 38 55%
28+331 Strojirensky pramysl - vyroba stroji a zafizeni j.n. 262 5 196 61 11,2%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 69 - 34 35 3,0%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedkl a zafizeni 39 - 30 9 1,7%
18+32+332 Ostatni zpracovatelsky pramysl 91 - 79 12 3,9%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICI S ODPADY 30 6 16 8 1.3%
41-43 STAVEBNICTVI 59 - 54 5 2,5%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
447 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 144 ! 108 35 6.2%
49-53 DOPRAVA A SKLADOVANI 8 3 4 1 0,3%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 269 2 212 55 11,5%
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 257 2 201 54 11,0%
22; 59-61, Ostatni informacéni a komunikaéni €innosti 12 - 11 1 0,5%
64-66 PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI 20 2 5 13 0,9%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 406 12 321 73 17,4%
71 Archltgktonlcke a inzenyrské ¢innosti; technické zkousky 189 11 141 37 8.1%
a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 153 1 126 26 6,6%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické €innosti 64 - 54 10 2.7%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 24 - 20 4 1,0%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 37 17 19 1 1,6%
90-93 KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI CINNOSTI 5 3 1 1 02%
55-56, 84, 9
85, 94-99 OSTATNI SLUZBY 23 - 22 1 1,0%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 2334 59 1720 555 100,0%
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Tab. 20 Pracovisté VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle velikosti podniku

rok 2012
podle velikosti podniku
Kéd . dvatvi ( 9 " (pocet zaméstnancui) —_—
4zev odvétvi (upraven elkem ruktura
CZ-NACE praveny malé  stiedni  velké
0-49 50-249 250 a vice
01-03 ZEMEDELSTVI 81 49 28 4 3,5%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 10 3 4 3 04%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 1218 372 506 340 52.2%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl| 63 15 28 20 2,7%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky primysl 43 8 24 11 1,8%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 28 5 16 7 1,2%
19-20 Petrochemicky a chemicky primysl 90 30 39 21 3,9%
21 Farmaceuticky primysl 27 9 11 7 1,2%
22 Gumarensky a plastovy pramysil 68 14 32 22 2,9%
23 Prdmysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 60 15 20 25 2,6%
24 Metalurg}c!(y prtjmy’sl - vyroball zakladnich kovd, hutni 27 1 9 17 1.2%
zpracovani kovl, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 129 42 58 29 55%
26 Vyj’f)ba 'pocnacu, elektronickych a optickych pfistroji a 94 49 39 6 40%
zarizeni
27 Elektrotechnicky primysl - vyroba elektrickych zafizeni 128 47 48 33 55%
28+331 Strojirensky prlimysl - vyroba stroj a zafizeni j.n. 262 7 115 76 11,2%
29 Automobilovy prdmysl - vyroba motorovych vozidel 69 11 21 37 3,0%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedku a zafizeni 39 7 16 16 1,7%
18+32+332 Ostatni zpracovatelsky primysl 91 48 30 13 3,9%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICI S ODPADY 30 14 5 " 1.3%
41-43 STAVEBNICTVI 59 27 22 10 2,5%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
45-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 144 13 7 4 6.2%
49-53 DOPRAVA A SKLADOVANI 8 1 3 4 0,3%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 269 180 75 14 11,5%
582,62, 631  Cinnosti v oblasti IT 257 171 73 13 11,0%
gg; 59-61, Ostatni informaéni a komunikaéni €innosti 12 9 2 1 0.5%
64-66 PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI 20 2 6 12 0,9%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 406 279 110 17 17,4%
71 Archlte’ktonlcke a inzenyrské Cinnosti; technické zkousky 189 119 59 1 81%
a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 153 105 43 5 6,6%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 64 55 8 1 2,7%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 24 18 6 - 1,0%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 37 15 7 15 1,6%
90-93 KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI CINNOSTI 5 3 2 - 02%
55-56, 84, o
85, 94-99 OSTATNI SLUZBY 23 20 3 - 1,0%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 2334 1096 804 434 100,0%
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Tab. 21 Pracovisté VaV v odvétvich podnikatelského sektoru s pfijmy na provadény VaV z vefejnych zdrojt

rok 2012

z verejnych

z verejnych

. Celkem zdroju zdroju
Ked Nazev odvétvi (upraveny) z Ceské republik ze zahranici
CZ-NACE praveny L
Pocet | Podil* = Pocet | Podil* | Pocet Podil*
01-03 ZEMEDELSTVI 76 93,8% 76 93,8% 2 25%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 6 60,0% 6 60,0% - -
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 496 40,7% 467 38,3% 91 7,5%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl| 25 397% 24 38,1% 2 32%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky primysl 14 32,6% 14 32,6% - -
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 6 21,4% 5 17,9% 4 14,3%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 36 40,0% 36 40,0% 6 6,7%
21 Farmaceuticky primysl 16 59,3% 15 55,6% 4 14,8%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 21 30,9% 19 27,9% 5 7,4%
23 Prdmysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 24 40,0% 22 36,7% 4 6,7%
24 Metalurg}c!(y prtjmy’sl - vyroball zakladnich kova, hutni 17 63.0% 17 63.0% 4 14.8%
zpracovani kovd, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 52 40,3% 48 37,2% 7 54%
26 Vyj’f)ba 'pocnacu, elektronickych a optickych pfistroji a 46 48,9% 44 46,8% 10 10.6%
zarizeni
27 Elektrotechnicky primysl - vyroba elektrickych zafizeni 46 35,9% 42 32,8% 11 86%
28+331 Strojirensky prlimysl - vyroba stroj a zafizeni j.n. 106 40,5% 100 38,2% 18 6,9%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 19 27,5% 19 27,5% 1 1,4%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedku a zafizeni 22 56,4% 20 51,3% 5 12,8%
18+32+332 Ostatni zpracovatelsky primysl 46 50,5% 42 46,2% 10 11,0%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o o o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICI S ODPADY 25 83,3% 24 80,0% 7 253%
41-43 STAVEBNICTVI LY 69,5% 40 67,8% 7 11,9%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o o o
45-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 80 5,6% & 4,9% ° 6.3%
49-53 DOPRAVA A SKLADOVANI 7 87,6% 7 87,6% - -
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 125 46,5% 109 40,5% 36 134%
582,62, 631  Cinnosti v oblasti IT 116 45,1% 102 39,7% 34 13.2%
gg; 59-61, Ostatni informaéni a komunikaéni €innosti 9 75,0% 7 58,3% 2 16,7%
64-66 PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI - - - - - -
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 284 70,0% 282 69,5% 39 96%
71 Archlte’ktonlcke a inzenyrské Cinnosti; technické zkousky 142 75.1% 141 74.6% 13 6.9%
a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 93 60,8% 93 60,8% 22 14,4%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 49 76,6% 48 75,0% 4 6,3%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 18 75,0% 18 75,0% 3 12,5%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 31 83,8% 30 81,1% 9 24,3%
90-93 KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI CINNOSTI 4 80,0% 4 80,0% - -
55-56, 84, OSTATNI SLUZBY 19 82,6% 18 78,3% 4 17,4%
85, 94-99
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 1212 51,9% 1160 49,7% 207 8,9%

* Podil na celkovém poctu pracovist VaV/ v daném odvétvi podnikatelského sektoru
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Tab. 22 Pracovisté VaV ve vladnim a vysoko$kolském sektoru podle védnich oblasti a poétu

zaméstnanct VaV

rok 2012
v tom podle sektoru provadéni VaVv
Vépir:':ie:l:aa:\té,stnancﬁ VaV (FTE) Celkem elizelil el alkby Struktura
Pocget Struktura Pocget Struktura
Pfirodni védy 84 53 100,0% 31 100,0% 100,0%
méné nez 10 13 10 18,9% 3 9,7% 15,5%
10-49,9 20 8 15,1% 12 38,7% 23,8%
50-99,9 16 11 20,8% 5 16,1% 19,0%
100 a vice 35 24 45,3% 11 35,5% 41,7%
Technické védy 58 11 100,0% 47 100,0% 100,0%
méné nez 10 9 3 27,3% 6 12,8% 15,5%
10-49,9 16 2 182% 14 29,8% 27,6%
50-99,9 8 2 182% 6 12,8% 13,8%
100 a vice 25 4 36,4% 21 44,7 % 43,1%
Lékarské védy 37 8 100,0% 29 100,0% 100,0%
méné nez 10 10 2 25,0% 8 27,6% 27,0%
10-49,9 14 1 12,5% 13 44,8% 37,8%
50-99,9 4 2 25,0% 2 6,9% 10,8%
100 a vice 9 3 37,5% 6 20,7% 24,3%
Zemeédélské vedy 31 21 100,0% 10 100,0% 100,0%
méné nez 10 13 11 52,4% 2 20,0% 41,9%
10-49,9 8 4 19,0% 4 40,0% 258%
50-99,9 5 19,0% 1 10,0% 16,1%
100 a vice 5 2 9,5% 3 30,0% 16,1%
Sociélni védy 74 18 100,0% 56 100,0% 100,0%
méné nez 10 23 4 22.2% 19 33,9% 31,1%
10-49,9 37 11 61,1% 26 46,4% 50,0%
50-99,9 5 1 56% 4 7,1% 6,8%
100 a vice 9 2 11,1% 7 12,5% 122%
Humanitni védy 92 62 100,0% 30 100,0% 100,0%
méné nez 10 41 35 56,5% 6 20,0% 44,6%
10-49,9 32 16 25,8% 16 53,3% 34,8%
50-99,9 11 7 11,3% 4 13,3% 12,0%
100 a vice 8 4 6,5% 13,3% 87%
Celkem 376 173 100,0% 203 100,0% 100,0%
méné nez 10 109 65 37,6% 44 21,7% 29,0%
10-49,9 127 42 24,3% 85 41,9% 33,8%
50-99,9 49 27 15,6% 22 10,8% 13,0%
100 a vice 91 39 22,5% 52 25,6% 24,2%
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Tab. 23 Pracovisté VaV ve vladnim a vysokoSkolském sektoru s pfijmy na provadény VaV z podnikatelskych

zdroju
rok 2012
Védni oblast, v tom podle sektoru provadéni VaVv
vySe podnikatelskych zdrojt Celkem vladni vysoko$kolsky Struktura
na VaV (mil. K&)
Pocget Struktura Pocget Struktura
Pfirodni védy 44 33 100,0% 11 100,0% 100,0%
méné nez 1 11 5 15,2% 6 54,5% 25,0%
1-4,9 13 12 36,4% 1 91% 295%
5-9,9 10 7 21,2% 3 27,3% 22,7%
10 a vice 10 9 27,3% 1 91% 22,7%
Technické védy 12 4 100,0% 8 100,0% 100,0%
méneé nez 1 1 - - 1 12,5% 8,3%
1-4,9 6 2 50,0% 4 50,0% 50,0%
5-9,9 4 2 50,0% 2 25,0% 33,3%
10 a vice 1 - - 1 12.5% 83%
Lékarské védy 7 3 100,0% 100,0% 100,0%
méné nez 1 3 - - 75,0% 42,9%
1-4,9 3 3 100,0% - - 42,9%
5-9,9 1 - - 1 25,0% 14,3%
10 a vice - - - - - -
Zemeédélské vedy 20 19 100,0% 1 100,0% 100,0%
méneé nez 1 12 12 632% - - 60,0%
1-4,9 2 2 10,5% - - 10,0%
5-9,9 2 2 10,5% - - 10,0%
10 a vice 4 3 15,8% 1 100,0% 20,0%
Sociélni védy 15 8 100,0% 7 100,0% 100,0%
méné nez 1 6 1 12.5% 5 71,4% 40,0%
1-4,9 6 5 62,5% 1 14,3% 40,0%
5-9,9 3 2 25,0% 1 14,3% 20,0%
10 a vice - - - - - -
Humanitni védy 13 11 100,0% 2 100,0% 100,0%
méneé nez 1 4 2 18,2% 2 100,0% 30,8%
1-4,9 4 4 36,4% - - 30,8%
5-9,9 2 2 182% - - 15,4%
10 a vice 3 3 27,3% - - 23,1%
Celkem 111 78 100,0% 33 100,0% 100,0%
méné nez 1 37 20 25,6% 17 51,5% 33,3%
1-4,9 34 28 35,9% 6 182% 30,6%
5-9,9 22 15 19.2% 7 21,2% 19,8%
10 a vice 18 15 19.2% 3 91% 16,2%
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2. Zameéstnanci vyzkumu a vyvoje
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Tab. 24 Zaméstnanci VaV - zakladni Udaje

rok 2012
Sektor provadéni VaV, Vyzkumni Techniéti Ostatni
L , . Celkem . . .
charakteristika zaméstnancu ve VaVv pracovnici pracovnici pracovnici

Podnikatelsky

Fyzické osoby (HC) 42 443 18 326 16 097 8 020

Osoby na dohody o provedeni prdce a
pracovni cinnosti ve VaV (HC)

Pfepoctené osoby (FTE) 32224 15 444 11 676 5103
Osoby na dohody o provedeni prdce a

7311 3604 1827 1880

pracovni cinnosti ve VaV/ (FTE) 668 346 166 156
ViIadni

Fyzické osoby (HC) 14 484 7 985 3 564 2935

Osoby na dohodly o provedeni prdace a 10871 5160 3589 2192

pracovni cinnosti ve VaV (HC)
Prepoctené osoby (FTE) 11 345 6 066 2749 2530

Osoby na dohodly o provedeni prdce a

pracovni cinnosti ve VaV (FTE) 461 168 186 107

Vysokoskolsky

Fyzické osoby (HC) 30 301 21134 7174 1993

Osoby na dohody o provedeni prdce a
pracovni cinnosti ve VaV (HC)

Pfepodtené osoby (FTE) 16 441 11498 3927 1016

Osoby na dohody o provedeni prdce a
pracovni cinnosti ve VaV/ (FTE)

35 356 13695 17 501 4 160

1079 436 542 101

Soukromy neziskovy

Fyzické osoby (HC) 300 206 40 54

Osoby na dohodly o provedeni prdce a
pracovni cinnosti ve VaV (HC)

Prepoctené osoby (FTE) 319 208 56 55
Osoby na dohodly o provedeni prdace a

1688 1276 270 142

pracovni cinnosti ve VaV (FTE) 1 64 31 5
CR celkem

Fyzické osoby (HC) 87 528 47 651 26 876 13 002

Osoby na dohody o provedeni prdce a 55226 23735 23 187 8304

pracovni cinnosti ve VaV (HC)
Pfepoctené osoby (FTE) 60 329 33 217 18 407 8 705

Osoby na dohody o provedeni prdce a

pracovni cinnosti ve VaV/ (FTE) 2319 1014 926 379

Pozn.:
HC - evidenc¢ni pocet k 31. 12. ve fyzickych osobéach (bez ohledu na dobu, kterou vénuji VaV ¢innostem)
FTE - praimérny evidenéni pocet pfepocteny na plny pracovni Uvazek vénovany VaV ¢innostem
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Tab. 25 Zaméstnanci VaV podle sektor provadéni

rok 2012
Fyzické osoby (HC Prepoé&tené osoby (FTE
Sektor provadéni VaV 'yZI y (HC) vp y (FTE)
Pocet Struktura Pocet Struktura
CR celkem 87 528 100,0% 60 329 100,0%
Podnikatelsky 42 443 48,5% 32224 53,4%
Vliadni 14 484 16,5% 11 345 18,8%
Vysokoskolsky 30 301 34,6% 16 441 27,3%
Soukromy neziskovy 300 0,3% 319 0,5%
Tab. 26 Zaméstnanci VaV podle pohlavi
rok 2012
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
pohlavi Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 42 443 100,0% 32224 100,0%
Muzi 34 162 80,5% 25994 80,7%
Zeny 8 281 19,5% 6 230 19,3%
Vladni 14 484 100,0% 11 345 100,0%
Muzi 7 599 52,5% 6 076 53,6%
Zeny 6 885 47,56% 5270 46,4%
VysokoSkolsky 30 301 100,0% 16 441 100,0%
Muzi 17 857 58,9% 9 969 60,6%
Zeny 12 444 41,1% 6472 39,4%
Soukromy neziskovy 300 100,0% 319 100,0%
Muzi 164 54,7% 157 49,3%
Zeny 136 45,3% 162 50,7%
CR celkem 87 528 100,0% 60 329 100,0%
Muzi 59 783 68,3% 42 196 69,9%
Zeny 27 746 31,7% 18 133 30,1%
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Tab. 27 Zaméstnanci VaV podle typu pracovni ¢innosti

rok 2012
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
pracovni ¢innost Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 42 443 100,0% 32224 100,0%
Vyzkumni pracovnici 18 326 43,2% 15 444 47,9%
Technicti pracovnici 16 097 37,9% 11 676 36,2%
Ostatni pracovnici 8 020 18,9% 5103 15,8%
Vladni 14 484 100,0% 11 345 100,0%
Vyzkumni pracovnici 7 985 55,1% 6 066 53,5%
Technicti pracovnici 3 564 24,6% 2749 24,2%
Ostatni pracovnici 2935 20,3% 2530 22,3%
Vysokoskolsky 30 301 100,0% 16 441 100,0%
Vyzkumni pracovnici 21134 69,7% 11498 69,9%
Technicti pracovnici 7174 237% 3927 23,9%
Ostatni pracovnici 1993 6,6% 1016 6,2%
Soukromy neziskovy 300 100,0% 319 100,0%
Vyzkumni pracovnici 206 68,8% 208 652%
Technicti pracovnici 40 13,4% 56 17,5%
Ostatni pracovnici 54 17,9% 55 17,3%
CR celkem 87 528 100,0% 60 329 100,0%
Vyzkumni pracovnici 47 651 54,4% 33217 55,1%
Technicti pracovnici 26 876 30,7% 18 407 30,5%
Ostatni pracovnici 13 002 14,9% 8705 14,4%
Tab. 28 Zaméstnanci VaV podle dosazeného vzdélani
rok 2012
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
dosazené vzdélani Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 42 443 100,0% 32224 100,0%
Doktorské 2933 6,9% 2221 6,9%
Vysokoskolské a vy$si odborné 23793 56,1% 18 848 58,5%
Stiedni a nizsi 15717 37,0% 11155 34,6%
Vladni 14 484 100,0% 11 345 100,0%
Doktorské 4 654 32,1% 3707 32,7%
Vysokoskolské a vy$si odborné 5638 38,9% 4 269 37,6%
Stiedni a nizsi 4192 28,9% 3370 29.7%
Vysokoskolsky 30 301 100,0% 16 441 100,0%
Doktorské 15 241 50,3% 8333 50,7%
Vysokoskolské a vy$si odborné 10 464 34,5% 5531 33,6%
Stiedni a nizsi 4 596 152% 2577 15,7%
Soukromy neziskovy 300 100,0% 319 100,0%
Doktorské 69 23,1% 54 17,0%
Vysokoskolské a vy$si odborné 180 59,8% 219 68,5%
Stiedni a nizsi 51 17,0% 46 14,5%
CR celkem 87 528 100,0% 60 329 100,0%
Doktorské 22 898 26,2% 14 315 23,7%
Vysokoskolské a vy$si odborné 40075 45,8% 28 867 47,8%
Stiedni a nizsi 24 556 28,1% 17 148 284%
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Tab. 29 Zaméstnanci VaV podle druhu pracovisté

rok 2012
Sektor provadéni VaV. Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
druh pracovisté
i v Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 42 443 100,0% 32224 100,0%
Verejné podniky 2574 6,1% 1625 5,0%
Soukromé podniky domaci 21276 50,1% 15089 46,8%
Zahrani¢ni afilace 18 593 43,8% 15 509 48,1%
Vladni 14 484 100,0% 11 345 100,0%
Pracovisté AV CR 9 590 66,2% 7 609 67,1%
Resortni vyzkumna pracoviste 2 666 184% 2439 21,5%
Knihovny, archivy, muzea 1273 88% 686 6,0%
Ostatni 955 6,6% 613 54%
Vysokoskolsky 30 301 100,0% 16 441 100,0%
Verejné a statni vysoké skoly 26 691 88,1% 15 666 95,3%
Fakultni nemocnice 2 869 9,5% 506 3 1%
Soukromé vysoké Skoly 741 24% 269 1,6%
Soukromy neziskovy 300 100,0% 319 100,0%
CR celkem 87 528 60 329
Tab. 30 Zaméstnanci VaV podle druhu pracovisté a pohlavi
rok 2012
Sektor provadéni VaV Fyzické osoby (HC) Prepoé&tené osoby (FTE)
druh pracovisté . -
2 Celkem Muzi Zeny Celkem Muzi Zeny
Podnikatelsky 42 443 34 162 8 281 32224 25994 6230
Vefejné podniky 2574 1653 921 1625 1017 608
Soukromé podniky domaci 21276 16 941 4335 15 089 11917 3172
Zahranicni afilace 18 593 15 569 3024 15 509 13 060 2449
Vladni 14 484 7 599 6 885 11 345 6 076 5270
Pracovi$té AV CR 9 590 5343 4247 7 609 4248 3360
Resortni vyzkumna pracovisté 2 666 1264 1402 2439 1181 1258
Knihovny, archivy, muzea 1273 579 694 686 352 334
Ostatni 955 413 542 613 295 318
VysokoSkolsky 30 301 17 857 12 444 16 441 9 969 6 472
Vefejné a statni vysoké Skoly 26 691 16 242 10 449 15 666 9 606 6 060
Fakultni nemocnice 2 869 1205 1664 506 219 287
Soukromé vysoké $koly 741 410 331 269 145 125
Soukromy neziskovy 300 164 136 319 157 162
CR celkem 87 528 59 783 27 746 60 329 42 196 18 133
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Tab. 31 Zaméstnanci VaV podle prevazujici ekonomické ¢innosti

rok 2012
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepocétené osoby (FTE)
prevazujici ekonomicka €innost (CZ-NACE sekce) . .
Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 42 443 100,0% 32224 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 560 1,3% 223 0,7%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 23 281 54,9% 17 647 54,8%
Informadni a komunikacni ¢innosti (sekce J) 6 350 15,0% 5046 15,7%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 9 025 21,3% 7278 22,6%
Vzdélavani (sekce P) 34 0,1% 38 0,1%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 1003 24% 462 1,4%
Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ginnosti (sekce R) 72 0,2% 73 0,2%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 2118 50% 1456 4,5%
Vladni 14 484 100,0% 11 345 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) - - - -
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - -
Informacéni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) - - - -
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 12 337 85,2% 10 119 89,2%
Vzdélavani (sekce P) 7 0,0% 8 0,1%
Zdravotni a socidlni péce (sekce Q) 356 2,6% 107 0,9%
Kulturni, zabavni a rekreaéni ¢innosti (sekce R) 1356 94% 761 6,7%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 428 3,0% 351 31%
VysokoSkolsky 30 301 100,0% 16 441 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) - - - -
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - -
Informacni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) - - - -
Profesni, védecké a technické Cinnosti (sekce M) - - - -
Vzdélavani (sekce P) 27 432 90,5% 15935 96,9%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 2 869 95% 506 31%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) - - - -
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) - - - -
Soukromy neziskovy 300 100,0% 319 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) - - - -
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - -
Informacni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) 1 0,3% 0 0,1%
Profesni, védecké a technické ginnosti (sekce M) 80 26,7% 62 19,5%
Vzdélavani (sekce P) 13 4,3% 8 24%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) - - - -
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 2 0,7% 1 0,3%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 204 68,0% 248 77,7%
CR celkem 87 528 100,0% 60 329 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) 560 0.6% 223 04%
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) 23 281 26,6% 17 647 29,3%
Informacni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) 6 351 7,3% 5 047 84%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 21442 24,5% 17 459 28,9%
Vzdélavani (sekce P) 27 486 31,4% 15 989 26,5%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 4228 4,8% 1076 1,8%
Kulturni, zabavni a rekreaéni ¢innosti (sekce R) 1430 1,6% 835 1,4%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 2 751 31% 2 055 34%
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Tab. 32 Zaméstnanci VaV podle védnich oblasti

rok 2012
Sektor provadani VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
védni oblast Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 42 443 100,0% 32224 100,0%
Ptirodni védy 8442 19,9% 6 491 20,1%
Technické védy 29 196 68,8% 22 505 69,8%
Lékarské védy 2033 4,8% 1390 4,3%
Zemédélské védy 1622 3,8% 995 3,1%
Socialni védy 1077 2,5% 770 2,4%
Humanitni védy 72 02% 73 02%
Vladni 14 484 100,0% 11 345 100,0%
Ptirodni védy 8 465 58,4% 6784 59,8%
Technické védy 1046 7,2% 855 7,6%
Lékarské védy 1054 7,3% 636 56%
Zemédélské védy 829 57% 767 6,8%
Socialni védy 874 6,0% 720 6,3%
Humanitni védy 2216 15,3% 1584 14,0%
VysokoSkolsky 30 301 100,0% 16 441 100,0%
Ptirodni védy 5 864 19,4% 4033 24,5%
Technické védy 8 947 295% 5570 33,9%
Lékarské védy 6172 20,4% 2117 12,9%
Zemédélské védy 2166 7,1% 935 57%
Socialni védy 4 597 15,2% 2227 13,5%
Humanitni védy 2 555 84% 15659 9,5%
Soukromy neziskovy 300 100,0% 319 100,0%
Pfirodni védy 61 20,4% 93 29,3%
Technické védy 47 15,7% 41 13,0%
Lékarské védy 10 3,3% 31 9,8%
Zemédélské védy 8 2,7% 6 1,9%
Socialni védy 155 51,7% 139 43,6%
Humanitni védy 19 6,3% 8 2,4%
CR celkem 87 528 100,0% 60 329 100,0%
Ptirodni védy 22833 26,1% 17 402 28,8%
Technické védy 39236 44,8% 28 970 48,0%
Lékarské védy 9 269 10,6% 4174 6,9%
Zemédélské védy 4625 53% 2703 4,5%
Socialni védy 6 703 7,7% 3 856 6,4%
Humanitni védy 4 862 56% 3224 53%
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Tab. 33 Zaméstnanci VaV podle kraja CR

rok 2012
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
kraj CR Pocet \ Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 42 443 100,0% 32 224 100,0%
Praha 11 394 26,8% 8454 26,2%
StiedoCesky 4782 11,3% 4150 12,9%
JihoGesky 1307 3,1% 995 3,1%
Plzerisky 2274 54% 1818 5,6%
Karlovarsky 186 04% 113 0,3%
Ustecky 1277 3,0% 785 24%
Liberecky 1548 3,6% 1251 3,9%
Kralovéhradecky 1843 4,3% 1373 4,3%
Pardubicky 2872 6,8% 2168 6,7%
Vysocina 1053 26% 758 24%
Jihomoravsky 6 383 15,0% 5023 15,6%
Olomoucky 1829 4,3% 1310 4,1%
Zlinsky 2456 5,8% 1688 52%
Moravskoslezsky 3240 7,6% 2336 7,3%
VIadni 14 484 100,0% 11 345 100,0%
Praha 10 139 70,0% 7917 69,8%
Stiedocesky 1168 81% 966 85%
JihoCesky 716 4,9% 519 4,6%
Plzerisky 139 1,0% 93 0,8%
Karlovarsky 14 0,1% 3 0,0%
Ustecky 56 0,4% 47 0,4%
Liberecky 88 0,6% 47 0,4%
Kralovéhradecky 55 0,4% 49 0,4%
Pardubicky 76 05% 61 05%
Vysocina 21 01% 18 02%
Jihomoravsky 1787 12,3% 1490 13,1%
Olomoucky 40 0,3% 16 0,1%
Zlinsky 25 02% 5 0,0%
Moravskoslezsky 160 1,7% 114 1,0%
Vysokos§kolsky 30 301 100,0% 16 441 100,0%
Praha 10 699 35,3% 5752 35,0%
StiedoCesky 38 01% 30 02%
JihoCesky 1128 3,7% 618 3,8%
Plzerisky 1884 6,2% 783 4,8%
Karlovarsky - - - -
Ustecky 354 1,2% 204 1,2%
Liberecky 649 2,1% 600 3,6%
Kralovéhradecky 774 2,6% 243 1,5%
Pardubicky 873 2,9% 387 24%
Vysocina - - - -
Jihomoravsky 8122 26,8% 4 066 24,7%
Olomoucky 2170 7,2% 1247 7,6%
Zlinsky 438 1,4% 274 1,7%
Moravskoslezsky 3172 10,5% 2238 13,6%
CR celkem 87 528 100,0% 60 329 100,0%
Praha 32400 37,0% 22 271 36,9%
StiedoCesky 6 001 6,9% 5155 85%
JihocCesky 3170 3,6% 2150 3,6%
Plzerisky 4314 4,9% 2712 4,5%
Karlovarsky 200 02% 116 02%
Ustecky 1687 1,9% 1036 1,7%
Liberecky 2286 2,6% 1899 3,1%
Kralovéhradecky 2674 3 1% 1695 2,8%
Pardubicky 3822 4,4% 2617 4,3%
Vysocina 1077 1,.2% 778 1,3%
Jihomoravsky 16 347 18,7% 10 607 17,6%
Olomoucky 4 057 4,6% 2583 4,3%
Zlinsky 2919 3,3% 1968 3,3%
Moravskoslezsky 6 575 7,5% 4742 7,9%

Pozn.: Udaje za CR celkem obsahuji i udaje za soukromy neziskovy sektor.
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Tab. 34 Zaméstnanci VaV v podnikatelském sektoru podle vlastnictvi podniku a typu pracovni Sinnosti

rok 2012
Vlastnictvi podniku, Fyzické osoby (HC) Pfepoé&tené osoby (FTE)
racovni €innost
. Pocet Struktura Pocet Struktura
Vefejné podniky 2574 100,0% 1625 100,0%
Vyzkumni pracovnici 1303 50,6% 761 46,8%
Technicti pracovnici 571 222% 270 16,6%
Ostatni pracovnici 700 27,2% 595 36,6%
Soukromé podniky domaci 21276 100,0% 15 089 100,0%
Vyzkumni pracovnici 8619 40,5% 7083 46,9%
Technicti pracovnici 7992 37,6% 5324 35,3%
Ostatni pracovnici 4 664 21,9% 2683 17,8%
Zahraniéni afilace 18 593 100,0% 15 509 100,0%
Vyzkumni pracovnici 8 404 45,2% 7 601 49,0%
Technicti pracovnici 7533 40,5% 6 083 392%
Ostatni pracovnici 2 655 14,3% 1825 11,8%
Podnikatelsky sektor celkem 42 443 100,0% 32224 100,0%
Vyzkumni pracovnici 18 326 43,2% 15 444 47,9%
Technicti pracovnici 16 097 37,9% 11 676 36,2%
Ostatni pracovnici 8 020 18,9% 5103 15,8%
Tab. 35 Zaméstnanci VaV v podnikatelském sektoru podle vlastnictvi a velikosti podniku
rok 2012
Vlastnictvi podniku, Fyzické osoby (HC) Pfepoctené osoby (FTE)
velikost podniku
s Pocet Struktura Pocet Struktura
Verejné podniky 2574 100,0% 1625 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancl) 104 4,0% 93 58%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 230 89% 126 7,8%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 2240 87,0% 1406 86,5%
Soukromé podniky domaci 21276 100,0% 15 089 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancl) 6 544 30,8% 4 309 286%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 9167 43,1% 6 563 43,5%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 5565 26,2% 4217 27,9%
Zahraniéni afilace 18 593 100,0% 15 509 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancl) 1115 6,0% 869 56%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 5146 27,7% 3926 253%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 12 331 66,3% 10714 69,1%
Podnikatelsky sektor celkem 42 443 100,0% 32224 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanc) 7763 18,3% 5271 16,4%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 14 543 34,3% 10 615 32,9%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 20 137 47,4% 16 338 50,7%
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Tab. 36 Zameéstnanci VaV v odvétvich podnikatelského sektoru

rok 2012
Kéd Nézev odvatvi (upraveny) Fyzické osoby (HC) Prepocétené osoby (FTE)
CZ-NACE = =
Pocet \ Struktura Pocet \ Struktura
01-03 ZEMEDELSTVI 560 1,3% 223 0,7%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 65 02% 29 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 22 276 52,5% 17 092 53,0%
10-12 Potravinarsky a napojovy pridmysl 343 0,8% 233 0,7%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysi 316 0,7% 187 0,6%
16-17,31 Drevozpracuijici, papirensky a nabytkarsky primysl 166 0,4% 92 0,3%
19-20 Petrochemicky a chemicky primysl 971 2,3% 858 2,7%
21 Farmaceuticky primysl 660 1,6% 630 2,0%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 798 1,9% 675 2,1%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 744 1,8% 399 1,2%
24 Metalurglch’(y prtjmy’sl - vyroball zakladnich kovu, hutni 488 1.2% 261 0.8%
zpracovani kovd, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkd 1483 35% 778 24%
26 Vyvrf)ba ’pomtacu, elektronickych a optickych pfistroju a 1940 46% 1486 46%
zarizeni
27 Elektrotechnicky pramysl - vyroba elektrickych zafizeni 2314 55% 1698 53%
28+331 Strojirensky prlimysl - vyroba strojl a zafizeni j.n. 5019 11,8% 3408 10,6%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 3936 9,3% 3697 11,5%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedkd a zafizeni 994 2,3% 823 2,6%
18+32+332 Ostatni zpracovatelsky pramysl 2103 5,0% 1868 58%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICI S ODPADY 307 0.7% 110 0,3%
41-43 STAVEBNICTVI 633 1,5% 415 1,3%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o o
45-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 978 25% 708 22%
49-53 DOPRAVA A SKLADOVANI 59 0,1% 22 0,1%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 6 350 15,0% 5 046 15,7%
582, 62, 631 Cinnosti v oblasti IT 6 139 14,5% 4 853 15,1%
22; 59-61, Ostatni informacni a komunikacéni ¢innosti 21 0,5% 194 0,6%
64-66 PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI 767 1,8% 491 1,5%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 9025 21,3% 7278 22,6%
71 Archlvtektonlcke'a inzenyrské ¢innosti; technické 3133 7.4% 2196 6.8%
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 5515 13,0% 4 825 15,0%
69-70, 73-75 Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 377 0,9% 257 0,8%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 203 0,5% 163 0,5%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 1003 24% 462 1,4%
90-93 KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI CINNOSTI 72 02% 73 02%
55-56, 84, 9 9
85,93.99 OSTATNI SLUZBY 146 0,3% 111 0,3%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 42 443 100,0% 32 224 100,0%
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Tab. 37 Prepodteny poCet zaméstnancl VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle vlastnictvi podniku

rok 2012
. podle vlastnictvi podniku
Kod Néazev odvétvi (upraveny) Celkem Struktura
CZ-NACE o .. zahraniéni
domaci .
afilace
01-03 ZEMEDELSTVI 223 203 20 0,7%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 29 23 6 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 17 092 7738 9 354 53,0%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysi 233 128 106 0,7%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky primysl 187 128 60 0,6%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 92 76 15 0,3%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 858 504 354 2,7%
21 Farmaceuticky pramysl 630 262 368 2,0%
22 Gumarensky a plastovy pramysi 675 401 273 2,1%
23 Praimysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 399 202 197 1,2%
24 Metalurgllclfy prt.lmy§| - vyroba) zakladnich kovd, hutni 261 149 112 0.8%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkud 778 469 309 2,4%
26 Vyvr’oba 'pocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 1486 929 557 46%
zarizeni

27 Elektrotechnicky primysl - vyroba elektrickych zafizeni 1698 752 946 53%
28+331 Strojirensky primysl - vyroba stroji a zafizeni j.n. 3408 2002 1407 10,6%
29 Automobilovy prdmysl - vyroba motorovych vozidel 3697 381 3316 11,5%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedkud a zafizeni 823 585 238 2,6%
18+32+332 Ostatni zpracovatelsky pramysl 1868 770 1098 58%
35-39 VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, 110 %6 14 0.3%

TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICI S ODPADY
41-43 STAVEBNICTVI 415 402 13 1.3%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD;

4547 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 708 512 196 22%
49-53 DOPRAVA A SKLADOVANI 22 20 2 0,1%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 5046 2 553 2493 157%
582, 62, 631 Cinnosti v oblasti IT 4 853 2511 2342 15,1%
gg; 59-61, Ostatni informac¢ni a komunikaéni ¢innosti 194 43 151 0,6%
64-66 PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI 491 60 431 1,5%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 7278 4 386 2892 22,6%
71 :\r::;tsl;t;nické a inzenyrské Cinnosti; technické zkousky 2196 979 1217 6.8%
72 Vyzkum a vyvoj 4 825 3 246 1579 15,0%
69-70, 73-75 Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 257 161 96 0,8%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 163 78 84 05%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 462 460 2 1,4%
90-93 KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI CINNOSTI 73 73 1 02%
gg-%i_gg OSTATNI SLUZBY 111 110 1 0,3%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 32 224 16 715 15 509 100,0%
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Tab. 38 Prepodteny poCet zaméstnancl VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle velikosti podniku

rok 2012
podle velikosti podniku
e Nazev odvétvi (upraveny) Celkem (pocet zaméstnanct) Struktura
CZ-NACE malé stredni velké
0-49 50-249 250 a vice
01-03 ZEMEDELSTVI 223 87 126 10 0,7%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 29 4 16 9 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 17 092 1482 4321 11 289 53,0%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysi 233 29 7 133 0,7%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky primysl 187 27 68 92 0,6%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 92 13 54 25 0,3%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 858 93 359 406 2,7%
21 Farmaceuticky pramysl 630 18 179 433 2,0%
22 Gumarensky a plastovy pramysi 675 45 200 430 2,1%
23 Primysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 399 34 57 309 1,2%
2o NemopmelgmmsenEonm w0 o
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobk 778 106 316 355 24%
26 ;/;'/Fric;t;iipoéitaéﬂ, elektronickych a optickych pfistroji a 1486 267 872 346 46%
27 Elektrotechnicky primysl - vyroba elektrickych zafizeni 1698 193 440 1064 5,3%
28+331 Strojirensky primysl - vyroba stroji a zafizeni j.n. 3408 341 896 2171 10,6%
29 Automobilovy prdmysl - vyroba motorovych vozidel 3697 23 146 3529 11,5%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedkl a zafizeni 823 82 133 608 26%
18+32+332 Ostatni zpracovatelsky pramysl 1868 208 472 1188 58%
35-39 VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, 110 46 35 29 0.3%

TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICI S ODPADY
41-43 STAVEBNICTVI 415 78 117 220 1,3%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD;

0,

As-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 708 378 270 60 22%
49-53 DOPRAVA A SKLADOVANI 22 1 4 17 0,1%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 5 046 1362 1789 1895 15,7%
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 4 853 1326 1782 1744 15,1%
22; 59-61, Ostatni informacni a komunikacni €innosti 194 35 7 151 0,6%
64-66 PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI 491 6 39 446 1,5%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 7278 1603 3632 2042 22,6%
71 Archlte’ktonlcke a inzenyrské Cinnosti; technické zkouSky 2196 615 918 663 6.8%

a analyzy

72 Vyzkum a vyvoj 4 825 843 2618 1363 15,0%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 257 145 96 16 0,8%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 163 70 92 - 0,5%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 462 52 89 320 1,4%
90-93 KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI CINNOSTI 73 62 1 - 02%
55-56, 84, 9
85, 94-99 OSTATNI SLUZBY 111 38 73 - 0,3%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 32224 5271 10 615 16 338 100,0%
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Tab. 39 Zaméstnanci VaV ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté a typu pracovni ¢innosti

rok 2012
Druh pracoviits, Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
pracovni innost Poget Struktura Poget Struktura
Pracovisté Akademie véd CR 9 590 100,0% 7 609 100,0%
Vyzkumni pracovnici 5245 54,7% 4 061 53,4%
Technicti pracovnici 2 505 26,1% 1910 251%
Ostatni pracovnici 1840 19,2% 1638 21,5%
Resortni vyzkumna pracovisté 2 666 100,0% 2439 100,0%
Vyzkumni pracovnici 1494 56,0% 1341 55,0%
Technicti pracovnici 517 19,4% 472 19,4%
Ostatni pracovnici 655 24,6% 626 256%
Knihovny, archivy, muzea 1273 100,0% 686 100,0%
Vyzkumni pracovnici 682 53,6% 315 45,9%
Technicti pracovnici 330 25,9% 249 36,4%
Ostatni pracovnici 261 20,5% 121 17,7%
Ostatni pracovisté vladniho sektoru 955 100,0% 613 100,0%
Vyzkumni pracovnici 564 59,1% 349 57,1%
Technicti pracovnici 212 222% 117 19,1%
Ostatni pracovnici 179 18,7% 146 238%
Vladni sektor celkem 14 484 100,0% 11 345 100,0%
Vyzkumni pracovnici 7985 55,1% 6 066 53,5%
Technicti pracovnici 3 564 24,6% 2749 24,2%
Ostatni pracovnici 2935 20,3% 2530 22.3%

Tab. 40 Zaméstnanci VaV ve vysokoSkolském sektoru podle druhu pracovisté a typu pracovni ginnosti

rok 2012
Druh pracovists, Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
pracovni ¢innost Poget Struktura Poget Struktura
Vefejné a statni vysoké Skoly 26 691 100,0% 15 666 100,0%
Vyzkumni pracovnici 18 914 70,9% 11 039 70,5%
Technicti pracovnici 6 273 235% 3761 24,0%
Ostatni pracovnici 1504 56% 866 556%
Fakultni nemocnice 2 869 100,0% 506 100,0%
Vyzkumni pracovnici 1621 56,5% 259 51,2%
Technicti pracovnici 825 288% 133 26,3%
Ostatni pracovnici 423 14,7% 114 22.6%
Soukromé vysoké Skoly 741 100,0% 269 100,0%
Vyzkumni pracovnici 599 80,8% 200 74,3%
Technicti pracovnici 76 10,3% 33 12,1%
Ostatni pracovnici 66 89% 37 13,6%
VysokoSkolsky sektor celkem 30 301 100,0% 16 441 100,0%
Vyzkumni pracovnici 21134 69,7% 11 498 69,9%
Technicti pracovnici 7174 237% 3927 23,9%
Ostatni pracovnici 1993 6,6% 1016 6,2%
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Tab. 41 Zaméstnanci VaV ve vladnim sektoru podle védnich oblasti a typu pracovni ¢innosti

rok 2012
V&dni oblast, Fyzické osoby (HC) Pfepoctené osoby (FTE)
pracovni €innost Pocet Struktura Pocet Struktura
PFirodni védy 8 465 100,0% 6784 100,0%
Vyzkumni pracovnici 4530 53,5% 3557 52,4%
Technicti pracovnici 2278 26,9% 1729 255%
Ostatni pracovnici 1657 19,6% 1499 22,1%
Technické védy 1046 100,0% 855 100,0%
Vyzkumni pracovnici 656 62,7% 529 61,9%
Technicti pracovnici 190 18,2% 149 17,4%
Ostatni pracovnici 200 19,1% 177 20,7%
Lékarské védy 1054 100,0% 636 100,0%
Vyzkumni pracovnici 651 61,8% 393 61,8%
Technicti pracovnici 235 22.3% 123 19,4%
Ostatni pracovnici 168 15,9% 120 18,8%
Zemédélské védy 829 100,0% 767 100,0%
Vyzkumni pracovnici 374 45,1% 333 43,5%
Technicti pracovnici 187 22,6% 175 22,9%
Ostatni pracovnici 268 32,3% 258 33,7%
Socialni védy 874 100,0% 720 100,0%
Vyzkumni pracovnici 532 60,9% 441 61,2%
Technicti pracovnici 151 17,3% 116 16,2%
Ostatni pracovnici 191 21,9% 163 22,6%
Humanitni védy 2216 100,0% 1584 100,0%
Vyzkumni pracovnici 1242 56,0% 814 51,4%
Technicti pracovnici 523 23,6% 456 28,8%
Ostatni pracovnici 451 20,4% 314 19,8%
Vladni sektor celkem 14 484 100,0% 11 345 100,0%
Vyzkumni pracovnici 7 985 55,1% 6 066 53,5%
Technicti pracovnici 3 564 24,6% 2749 24,2%
Ostatni pracovnici 2935 20,3% 2 530 22,3%
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Tab. 42 Zaméstnanci VaV ve vysokoskolském sektoru podle védnich oblasti a typu pracovni Sinnosti

rok 2012
V&dni oblast, Fyzické osoby (HC) Pfepoctené osoby (FTE)
pracovni €innost Pocet Struktura Pocet Struktura
PFirodni védy 5 864 100,0% 4033 100,0%
Vyzkumni pracovnici 4319 73,7% 2937 72,8%
Technicti pracovnici 1300 222% 935 232%
Ostatni pracovnici 245 4,2% 162 4,0%
Technické védy 8 947 100,0% 5570 100,0%
Vyzkumni pracovnici 5737 64,1% 3652 65,6%
Technicti pracovnici 2 804 31,3% 1604 28,8%
Ostatni pracovnici 406 4,5% 313 56%
Lékarské védy 6172 100,0% 2117 100,0%
Vyzkumni pracovnici 3862 62,6% 1266 59,8%
Technicti pracovnici 1700 27,5% 610 288%
Ostatni pracovnici 610 9,9% 241 11,4%
Zemédélské védy 2166 100,0% 935 100,0%
Vyzkumni pracovnici 1316 60,8% 520 55,6%
Technicti pracovnici 703 32,5% 322 34,4%
Ostatni pracovnici 147 6,8% 94 10,0%
Socialni védy 4 597 100,0% 2227 100,0%
Vyzkumni pracovnici 3567 77,6% 1716 77,1%
Technicti pracovnici 523 11,4% 348 15,6%
Ostatni pracovnici 507 11,0% 163 7,3%
Humanitni védy 2555 100,0% 1559 100,0%
Vyzkumni pracovnici 2333 91,3% 1408 90,3%
Technicti pracovnici 144 56% 108 6,9%
Ostatni pracovnici 78 3 1% 43 2,7%
VysokoSkolsky sektor celkem 30 301 100,0% 16 441 100,0%
Vyzkumni pracovnici 21134 69,7% 11 498 69,9%
Technicti pracovnici 7174 237% 3927 23,9%
Ostatni pracovnici 1993 6,6% 1016 6,2%
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Tab. 43 Zaméstnanci VaV ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté, védnich oblasti a pohlavi

rok 2012
Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
Dru'h p’racowste, Muzi Zeny Muzi Zeny
védnf oblast Celkem Celkem
Pocet | Struktura| Pocet | Struktura Pocet | Struktura| Pocet | Struktura

AL G ER T 9500 5343 100,0% 4247 1000% 7609 4248 100,0% 3360 100,0%

CR
PFirodni védy 7107 4 005 75,0% 3102 73,0% 5600 3192 75,1% 2408 71,7%
Technické védy 807 566 10,6% 241 57% 633 432 10,2% 201 6,0%
Lékarské védy 317 126 24% 191 4,5% 202 65 1,5% 136 4,1%
Zemédélské védy - - - - - - - - - -
Socialni védy 387 173 32% 214 5,0% 287 120 2,8% 166 5,0%
Humanitni védy 972 473 8,9% 499 11,7% 887 439 10,3% 448 13,3%

R 7 T 2666 1264 100,0% 1402 100,0% 2439 1181 100,0% 1258 100,0%

pracovisté
Pfirodni védy 964 502 39,7% 462 33,0% 854 420 35,6% 434 34,5%
Technické védy 166 107 85% 59 4,2% 159 128 10,8% 30 24%
Lékarské védy 309 98 7,8% 211 15,0% 295 114 9,6% 182 14,4%
Zemédélské védy 828 399 31,6% 429 30,6% 766 374 31,6% 393 31,2%
Socialni védy 399 158 12.5% 241 17,.2% 364 146 12,3% 219 17,4%

Humanitni védy - - - - - - - - - -

Knihovny, archivy, muzea 1273 579 100,0% 694  700,0% 686 362 100,0% 334 100,0%
Pfirodni védy 175 125 21,6% 50 7,2% 153 114 32,4% 39 11,6%
Technické védy 5 2 0,3% 3 04% 1 0 0,1% 0 0,1%
Lékarské védy - - - - - - - - - -
Zemédélské védy 1 1 02% - - 1 1 0,1% - -
Socialni védy 39 17 2,9% 22 32% 29 16 4,5% 14 4,1%
Humanitni védy 1053 434 75,0% 619 89,2% 502 221 62,8% 281 84,2%

Ostatni pracovisté

vladniho sektoru 955 413  100,0% 542  100,0% 613 295 100,0% 318 700,0%
PFirodni védy 219 148 35,8% 71 13,1% 177 121 40,9% 56 17,7%
Technické védy 68 51 12,3% 17 31% 62 48 16,2% 14 4,5%
Lékarské védy 428 134 32,4% 294 54,2% 139 45 15,4% 94 29,6%
Zemédélské védy - - - - - - - - - -
Socialni védy 49 27 6,5% 22 4,1% 39 23 7,8% 16 51%
Humanitni védy 191 53 12,8% 138 25,5% 195 58 19,6% 137 43,1%

Vladni sektor celkem 14 484 7599 700,0% 6885 700,0% 11345 6076 700,0% 5270 700,0%
PFirodni védy 8 465 4780 62,9% 3685 53,6% 6 784 3847 63,3% 2937 55,7%
Technické védy 1046 726 96% 320 4,6% 855 608 10,0% 246 4,7%
Lékarské védy 1054 358 4,7% 696 10,1% 636 224 3,7% 412 7,8%
Zemédélské védy 829 400 53% 429 62% 767 374 62% 393 7,5%
Socialni védy 874 375 4,9% 499 7,2% 720 305 5,0% 415 7,9%
Humanitni védy 2216 960 12,6% 1256 18,2% 1584 77 11,8% 867 16,5%
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Tab. 44 Zaméstnanci VaV ve vysokoskolském sektoru podle druhu pracovi$té, védnich oblasti a pohlavi

rok 2012
Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
Dru'h p’racowste, Muzi Zeny Muzi Zeny
védnf oblast Celkem Celkem
Pocet | Struktura| Pocet | Struktura Pocet | Struktura| Pocet | Struktura

RicinellSat Rl 26691 16242 100,0% 10449 100,0% 15666 9606 700,0% 6060 100,0%

skoly
Pfirodni védy 5862 3783 233% 2079  199% 4033 2642  275% 1390  229%
Technické védy 8826 6229 384% 2597 249% 5556 3804  396% 1752  289%
Lékafské védy 3258 1547  95% 1711 164% 1599 740 77% 859  14,2%
Zemadsiské vedy 2166 1182  73% 984  94% 935 538  56% 397 66%
Socialni védy 4032 2088 729% 1944  186% 1989 1067  11,1% 922 152%
Humanitni védy 2547 1413 87% 1134  109% 1553 815  85% 739 122%
Fakultni nemocnice 2869 1205 700,0% 1664 100,0% 506 219 1000% 287 100,0%

Pfirodni védy - - - - - - - - - -
Technické védy - - - - - - - - - -
Lékarské védy 2869 1205 700,0% 1664 700,0% 506 219 100,0% 287  100,0%
Zemédélské veédy - - - - - - - - - -
Socialni védy - - - - - - - - - -

Humanitni védy - - - - - - - - - -

Soukromé vysoké Skoly LY 410 700,0% 331 100,0% 269 145 100,0% 126 700,0%
PFirodni védy 2 1 02% 1 0,3% 1 0 02% 0 02%
Technické védy 121 78 19,0% 43 13,0% 14 10 6,9% 4 31%
Lékarské védy 45 10 24% 35 10,6% 12 5 3,5% 7 56%
Zemédélské védy - - - - - - - - - -
Socialni védy 565 315 76,8% 250 75,5% 238 126 87,3% 111 89,4%
Humanitni védy 8 6 1,5% 2 06% 5 3 21% 2 1,7%

RUECEeSEE S Rkich 30301 17857 100,0% 12444 100,0% 16441 9969 100,0% 6472 100,0%

celkem
Pfirodni védy 5 864 3784 21,2% 2080 16,7% 4033 2643 26,5% 1391 21,5%
Technické védy 8947 6 307 35,3% 2640 21,2% 5570 3814 38,3% 1756 27,1%
Lékarské védy 6172 2762 15,5% 3410 27,4% 2117 964 97% 1153 17,8%
Zemédélské védy 2 166 1182 6,6% 984 7,9% 935 538 54% 397 6,1%
Socialni védy 4 597 2403 13,6% 2194 17,6% 2227 1193 12,0% 1034 16,0%
Humanitni védy 2 555 1419 7,9% 1136 91% 1559 818 82% 741 11,5%
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3. Vyzkumni pracovnici
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Tab. 45 Vyzkumni pracovnici - zakladni Udaje

rok 2012
Sektor provadéni VaV, Muzi Zeny
o e - 0 Celkem
charakteristika zamé&stnanct ve VaV Podet % z celku Podet % z celku
Podnikatelsky
Fyzické osoby (HC) 18 326 15 565 84,9% 2760 15,1%
gsoby .na dohody o provedeni prace a pracovni 3 604 2960 82.1% 645 17.9%
¢innosti ve VaV (HC)
Prepoctené osoby (FTE) 15 444 13183 85,4% 2 261 14,6%
Osoby na dohody o provedeni prace a pracovni o o
Einnosti ve VaV (FTE) 346 245 70,9% 101 29,1%
Vladni
Fyzické osoby (HC) 7985 4 947 62,0% 3038 38,0%
Qsoby pa dohody o provedeni prace a pracovni 5160 3201 620% 1959 38,0%
¢innosti ve VaV (HC)
Pfepoctené osoby (FTE) 6 066 3938 64,9% 2129 35,1%
Osoby na dohody o provedeni prace a pracovni o o
¢innosti ve VaV (FTE) 168 104 62,0% 64 38,0%
Vysokoskolsky
Fyzické osoby (HC) 21134 13908 65,8% 7226 34,2%
gsoby .na dohody o provedeni prace a pracovni 13 695 8 657 63.2% 5038 36,8%
¢innosti ve VaV (HC)
Prepoctené osoby (FTE) 11 498 7776 67,6% 3722 324%
gsoby .na dohody o provedeni prace a pracovni 436 283 64.9% 153 35.1%
¢innosti ve VaV (FTE)
Soukromy neziskovy
Fyzické osoby (HC) 206 129 62,6% 77 37,4%
Qsoby pa dohody o provedeni prace a pracovni 1976 275 21.5% 1001 78.5%
¢innosti ve VaV (HC)
Pfepoctené osoby (FTE) 208 109 52,3% 99 47,7%
Osoby na dohody o provedeni prace a pracovni o o
¢innosti ve VaV (FTE) 64 20 30.5% 45 69,5%
CR celkem
Fyzické osoby (HC) 47 651 34 549 72,5% 13102 27,5%
gsoby .na dohody o provedeni prace a pracovni 23735 15093 63,6% 8 643 36,4%
¢innosti ve VaV (HC)
Prepoctené osoby (FTE) 33217 25006 75,3% 8212 24,7%
Osoby na dohody o provedeni prace a pracovni 1014 652 64.3% 362 35.7%

¢innosti ve VaV (FTE)

Pozn.:

HC - evidencni pocet k 31. 12. ve fyzickych osobach (bez ohledu na dobu, kterou vénuji VaV €innostem)

FTE - pramérny evidenéni pocet prepocteny na plny pracovni Uvazek vénovany VaV ¢innostem



Tab. 46 Vyzkumni pracovnici podle sektord provadéni

rok 2012
Fyzické osoby (HC Prepoétené osoby (FTE
Sektor provadéni Vav = - y (HC) = E y( )
Pocet Struktura Pocet Struktura
CR celkem 47 651 100,0% 33217 100,0%
Podnikatelsky 18 326 38,5% 15444 46,5%
Viadni 7 985 16,8% 6 066 18,3%
VysokoSkolsky 21134 44,4% 11498 34,6%
Soukromy neziskovy 206 0,4% 208 0,6%
Tab. 47 Vyzkumni pracovnici podle pohlavi
rok 2012
Sektor provadéni VaVv, Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
pohlavi Poget Struktura Poget Struktura
Podnikatelsky 18 326 100,0% 15 444 100,0%
Muzi 15 565 84,9% 13 183 85,4%
Zeny 2760 15,1% 2 261 14,6%
Vladni 7 985 100,0% 6 066 100,0%
Muzi 4947 62,0% 3938 64,9%
Zeny 3038 38,0% 2129 351%
VysokoSkolsky 21134 100,0% 11 498 100,0%
Muzi 13 908 65,8% 7776 67,6%
Zeny 7 226 34,2% 3722 32,4%
Soukromy neziskovy 206 100,0% 208 100,0%
Muzi 129 62,6% 109 52,3%
Zeny 77 37,4% 99 47,7%
CR celkem 47 651 100,0% 33217 100,0%
Muzi 34 549 72,5% 25 006 75,3%
Zeny 13 102 27,5% 8212 24,7%
Tab. 48 Vyzkumni pracovnici podle dosazeného vzdélani
rok 2012
Sektor provadéni VaVv, Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
dosazené vzdélani Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 18 326 100,0% 15 444 100,0%
Doktorské 2 381 13,0% 1789 11,6%
Vysokoskolské a vy$si odborné 12 828 70,0% 10 953 70,9%
Stfedni a nizSi 3117 17,0% 2703 17,5%
Vladni 7 985 100,0% 6 066 100,0%
Doktorské 4218 52,8% 3395 56,0%
Vysokoskolské a vy$si odborné 3335 41,8% 2407 39.7%
Stfedni a nizsi 433 54% 264 4,4%
VysokoSkolsky 21134 100,0% 11 498 100,0%
Doktorské 13 815 65,4% 7513 65,3%
Vysokoskolské a vy$si odborné 6 349 30,0% 3377 29,4%
Stfedni a nizsi 970 4,6% 608 53%
Soukromy neziskovy 206 100,0% 208 100,0%
Doktorské 65 31,5% 50 23,8%
Vysokoskolské a vyssi odborné 132 63,8% 152 73,3%
Stfedni a nizsi 10 4,7% 6 2,8%
CR celkem 47 651 100,0% 33217 100,0%
Doktorské 20 478 43,0% 12 746 38,4%
Vysokoskolské a vy$si odborné 22 644 47,5% 16 890 50,8%
Stfedni a nizSi 4 529 9,6% 3 581 10,8%
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Tab. 49 Vyzkumni pracovnici podle druhu pracovisté

rok 2012
Sektor provadéni VaV. Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
druh pracovisté
i v Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 18 326 100,0% 15 444 100,0%
Verejné podniky 1303 7,1% 761 4,9%
Soukromé podniky domaci 8619 47,0% 7083 45,9%
Zahrani¢ni afilace 8404 45,9% 7 601 49,2%
Vladni 7 985 100,0% 6 066 100,0%
Pracovisté AV CR 5245 65,7% 4 061 66,9%
Resortni vyzkumna pracoviste 1494 18,7% 1341 22,1%
Knihovny, archivy, muzea 682 85% 315 52%
Ostatni 564 7,1% 349 58%
Vysokoskolsky 21134 100,0% 11 498 100,0%
Verejné a statni vysoké skoly 18914 89,5% 11 039 96,0%
Fakultni nemocnice 1621 7,7% 259 2,3%
Soukromé vysoké Skoly 599 2,8% 200 1,7%
Soukromy neziskovy 206 100,0% 208 100,0%
CR celkem 47 651 33 217
Tab. 50 Vyzkumni pracovnici podle druhu pracovisté a pohlavi
rok 2012
Sektor provadéni VaV. Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
druh pracovisté
. Podet Muzi Zeny Podet Muzi Zeny
Podnikatelsky 18 326 15 565 2760 15 444 13 183 2 261
Verejné podniky 1303 888 414 761 493 267
Soukromé podniky domaci 8619 7 334 1285 7083 5971 1112
Zahraniéni afilace 8404 7 343 1061 7 601 6719 882
Vladni 7 985 4947 3038 6 066 3938 2129
Pracovisté AV CR 5245 3501 1744 4 061 2798 1263
Resortni vyzkumna pracovisté 1494 792 702 1341 747 594
Knihovny, archivy, muzea 682 373 309 315 181 134
Ostatni 564 281 283 349 212 138
Vysokoskolsky 21134 13 908 7226 11 498 7776 3722
Vefejné a statni vysoké Skoly 18 914 12 661 6 253 11 039 7 520 3519
Fakultni nemocnice 1621 884 737 259 134 125
Soukromé vysoké Skoly 599 363 236 200 121 79
Soukromy neziskovy 206 129 77 208 109 99
CR celkem 47 651 34 549 13 102 33 217 25 006 8212
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Tab. 51 Vyzkumni pracovnici podle prevazujici ekonomické ¢innosti

rok 2012
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepocétené osoby (FTE)
prevazujici ekonomicka €innost (CZ-NACE sekce) . .
Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 18 326 100,0% 15 444 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 79 0,4% 45 0,3%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 10 194 55,6% 9043 58,6%
Informadni a komunikacni ¢innosti (sekce J) 2332 12,7% 1975 12,8%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 4000 21,8% 3315 21,5%
Vzdélavani (sekce P) 13 0,1% 15 0,1%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 702 38% 352 2,3%
Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ginnosti (sekce R) 36 0,2% 30 0,2%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 970 53% 668 4,3%
Vladni 7 985 100,0% 6 066 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) - - - -
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - -
Informacéni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) - - - -
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 6808 85,3% 5469 90,1%
Vzdélavani (sekce P) 1 0,0% 4 0,1%
Zdravotni a socidlni péce (sekce Q) 229 2,9% 67 1,1%
Kulturni, zabavni a rekreaéni ¢innosti (sekce R) 720 9,0% 349 58%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 227 2,8% 178 2,9%
VysokoSkolsky 21134 100,0% 11 498 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) - - - -
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - -
Informacni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) - - - -
Profesni, védecké a technické Cinnosti (sekce M) - - - -
Vzdélavani (sekce P) 19 513 92,3% 11239 97,7%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 1621 7,7% 259 2,3%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) - - - -
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) - - - -
Soukromy neziskovy 206 100,0% 208 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) - - - -
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - -
Informacni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) 1 0,5% 0 0,1%
Profesni, védecké a technické ginnosti (sekce M) 59 28,6% 43 20,5%
Vzdélavani (sekce P) 5 24% 5 2,3%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) - - - -
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 2 1,0% 1 0,5%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 139 67,5% 159 76,5%
CR celkem 47 651 100,0% 33 217 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) 79 0.2% 45 0.1%
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) 10 194 21,4% 9043 27,2%
Informacni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) 2333 4,9% 1975 59%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 10 867 22,8% 8 827 26,6%
Vzdélavani (sekce P) 19 532 41,0% 11 264 33,9%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 2552 54% 678 2,0%
Kulturni, zabavni a rekreaéni ¢innosti (sekce R) 758 1,6% 380 1,1%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 1336 2,8% 1005 30%
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Tab. 52 Vyzkumni pracovnici podle védnich oblasti

rok 2012
Sektor provadani VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
védni oblast Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 18 326 100,0% 15 444 100,0%
Pfirodni védy 4 005 21,9% 3276 21,2%
Technické védy 12 408 67,7% 10 872 70,4%
Lékarské védy 1142 6,2% 781 51%
Zemeédélské védy 472 2,6% 339 22%
Socialni védy 262 1,4% 146 0,9%
Humanitni védy 36 02% 30 02%
Vladni 7 985 100,0% 6 066 100,0%
Pfirodni védy 4 530 56,7% 35657 58,6%
Technické védy 656 82% 529 87%
Lékarské védy 651 82% 393 6,5%
Zemeédélské védy 374 4,7% 333 55%
Socialni védy 532 6,7% 441 7,3%
Humanitni védy 1242 15,6% 814 13,4%
VysokoSkolsky 21134 100,0% 11 498 100,0%
Pfirodni védy 4319 20,4% 2937 255%
Technické védy 5737 27,1% 3652 31,8%
Lékarské védy 3 862 18,3% 1266 11,0%
Zemeédélské védy 1316 6,2% 520 4,5%
Socialni védy 3 567 16,9% 1716 14,9%
Humanitni védy 2333 11,0% 1408 122%
Soukromy neziskovy 206 100,0% 208 100,0%
Pfirodni védy 51 24,9% 47 22,5%
Technické védy 33 16,0% 29 13,7%
Lékarské védy 5 2,4% 29 13,9%
Zemeédélské védy 5 2,4% 5 2,4%
Socialni védy 97 47,0% 91 44,0%
Humanitni védy 15 7,3% 7 35%
CR celkem 47 651 100,0% 33217 100,0%
Pfirodni védy 12 905 27,1% 9816 29,6%
Technické védy 18 834 395% 15 081 45,4%
Lékarské védy 5 660 11,9% 2469 7,4%
Zemeédélské védy 2167 4,5% 1197 36%
Socialni védy 4 458 9,4% 2395 7,2%
Humanitni védy 3 626 7,6% 2259 6,8%
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Tab. 53 Vyzkumni pracovnici podle védnich oblasti a pohlavi

rok 2012
Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
Sek'tor ’provédém’ VaV, Musi Feny Musi Feny
védnf oblast Celkem Celkem

Pocet | Struktura Pocet | Struktura Pocet | Struktura Pocet | Struktura
Podnikatelsky 18326 | 15565 700,0% 2760 700,0%| 15444 | 13183 100,0% 2261 100,0%
Ptirodni védy 4 005 3126 20,1% 879 31,8% 3276 2 561 194% 715 31,6%
Technické védy 12408 11344 72,9% 1064 385% 10872 9921 75,3% 951 42,1%
Lékarské védy 1142 570 3.7% 572 20,7% 781 360 27% 421 18,6%
Zemédélské védy 472 303 1,9% 170 6,1% 339 212 1,6% 127 5,6%
Socialni védy 262 197 1,3% 65 2,4% 146 108 0.8% 38 1,7%
Humanitni védy 36 25 02% 11 04% 30 21 02% 9 04%
Vladni 7 985 4947 100,0% 3038 100,0% 6 066 3938 100,0% 2129 100,0%
Prirodni védy 4530 3015 60,9% 1515 49,9% 3 557 2 446 62,1% 1110 522%
Technické védy 656 517 10,5% 139 4,6% 529 438 11,1% 91 4,3%
Lékarské védy 651 220 4,4% 431 14,2% 393 151 38% 243 11,4%
Zemédélské védy 374 232 4,7% 142 4,7% 333 207 52% 127 6,0%
Socialni védy 532 275 5,6% 257 856% 441 225 57% 215 10,1%
Humanitni védy 1242 688 13,9% 554 18,2% 814 471 12,0% 343 16,1%
VysokoSkolsky 21134 13908 700,0% 7226 1000% 11498 7776 100,0% 3722 100,0%
Ptirodni védy 4319 3087 222% 1232 17,0% 2937 2131 27,4% 806 21,7%
Technické védy 5737 4538 32,6% 1199 16,6% 3652 2 804 36,1% 848 22,8%
Lékarské védy 3 862 2001 14,4% 1861 25,8% 1266 665 8,6% 601 16,1%
Zemédélské védy 1316 846 6,1% 470 6,5% 520 367 4,7% 152 4,1%
Socialni védy 3 567 2075 14,9% 1492 20,6% 1716 1037 13,3% 680 18,3%
Humanitni védy 2333 1361 9.8% 972 13,6% 1408 772 9.9% 636 17,1%
Soukromy neziskovy 206 129 700,0% 77 100,0% 208 109 700,0% 99 700,0%
Prirodni védy 51 39 30,2% 12 16,1% 47 32 29,7% 14 14,6%
Technické védy 33 30 232% 3,9% 29 24 22,1% 4 4,5%
Lékarské védy 3 2,3% 26% 29 1 0,6% 28 28,6%
Zemédélské védy 4 31% 1 1,3% 5 4 3,3% 1 1,4%
Socialni védy 97 49 38,1% 48 61,9% 91 45 41,5% 46 46,7%
Humanitni védy 15 4 31% 11 14,2% 7 3 2,8% 4 42%
CR celkem 47651 34549 71000% 13102 7100,0% 33217 | 25006 700,0% 8212 100,0%
Ptirodni védy 12 905 9 267 26,8% 3638 27,8% 9816 7170 28,7% 2645 32,2%
Technické védy 18834 16429 47,6% 2 405 184% 15081 13187 52,7% 1894 23,1%
Lékarské védy 5660 2794 81% 2 866 21,9% 2469 1177 4,7% 1292 15,7%
Zemédélské védy 2167 1385 4,0% 783 6,0% 1197 789 32% 407 5,0%
Socialni védy 4 458 2 596 7,5% 1862 14,2% 2395 1415 57% 980 11,9%
Humanitni védy 3626 2078 6,0% 1548 11,8% 2259 1267 51% 992 12,1%
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Tab. 54 Vyzkumni pracovnici podle kraja CR

rok 2012
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
kraj CR Pocet \ Struktura Pocet \ Struktura
Podnikatelsky 18 326 100,0% 15444 100,0%
Praha 5305 28,9% 4046 26,2%
Stredocesky 2488 13,6% 2 337 15,1%
Jihocesky 270 1,5% 208 1,3%
Plzerisky 846 4,6% 791 51%
Karlovarsky 80 0,4% 64 0,4%
Ustecky 366 2,0% 284 1,8%
Liberecky 644 36% 595 3,9%
Kralovéhradecky 614 34% 497 32%
Pardubicky 1107 6,0% 978 6,3%
Vysocina 448 24% 397 26%
Jihomoravsky 3292 18,0% 2 866 18,6%
Olomoucky 794 4,3% 622 4,0%
Zlinsky 897 4,9% 735 4,8%
Moravskoslezsky 1174 6,4% 1026 6,6%
Viadni 7 985 100,0% 6 066 100,0%
Praha 5819 72,9% 4414 72,8%
Stiedocesky 527 6,6% 411 6,8%
JihoCesky 312 3,9% 220 36%
Plzenisky 50 0,6% 31 0,5%
Karlovarsky 11 0,1% 3 0,0%
Ustecky 22 0,3% 17 0,3%
Liberecky 38 0,5% 13 02%
Kralovéhradecky 31 0,4% 27 0,4%
Pardubicky 61 0,8% 48 0,8%
Vysocina 15 02% 9 02%
Jihomoravsky 978 12.2% 818 13,6%
Olomoucky 9 0,1% 2 0,0%
Zlinsky 25 0,3% 5 0,1%
Moravskoslezsky 87 1,1% 48 0,8%
Vysokos$kolsky 21134 100,0% 11498 100,0%
Praha 7937 37,6% 4318 37,6%
Stredocesky 31 0,1% 24 02%
Jihocesky 774 37% 370 32%
Plzerisky 1298 6,1% 547 4,8%
Karlovarsky - - - -
Ustecky 297 1,4% 157 1,4%
Liberecky 360 1,7% 324 2,8%
Kralovéhradecky 627 3,0% 195 1,7%
Pardubicky 746 36% 318 2,8%
Vysocina - - - -
Jihomoravsky 4999 23,7% 2635 22,9%
Olomoucky 1445 6,8% 856 7,4%
Zlinsky 346 1,6% 229 2,0%
Moravskoslezsky 2274 10,8% 1524 13,3%
CR celkem 47 651 100,0% 33217 100,0%
Praha 19177 40,2% 12 886 38,8%
Stiedocesky 3059 6,4% 2781 84%
JihoCesky 1367 2,9% 807 24%
Plzenisky 2200 4,6% 1374 4,1%
Karlovarsky 91 02% 67 02%
Ustecky 685 1,4% 458 1,4%
Liberecky 1043 22% 933 2,8%
Kralovéhradecky 1272 2,7% 747 22%
Pardubicky 1914 4,0% 1346 4,1%
Vysocina 463 1,0% 406 1,2%
Jihomoravsky 9316 19.6% 6 342 19,1%
Olomoucky 2 260 4,7% 1488 4,5%
Zlinsky 1268 2,7% 969 2,9%
Moravskoslezsky 3536 7,4% 2613 7,9%

Pozn.: Udaje za CR celkem obsahuji | udaje za soukromy neziskovy sektor.
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Tab. 55 Vyzkumni pracovnici v podnikatelském sektoru podle vlastnictvi podniku a pohlavi

rok 2012
Vlastnictvi podniku Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
pohlavi Pocet Struktura Pocet Struktura
Verejné podniky 1303 100,0% 761 100,0%
Muzi 888 68,2% 493 64,8%
Zeny 414 31,8% 267 352%
Soukromé podniky domaci 8619 100,0% 7 083 100,0%
Muzi 7 334 85,1% 5971 84,3%
Zeny 1285 14,9% 1112 15,7%
Zahraniéni afilace 8 404 100,0% 7 601 100,0%
Muzi 7 343 87,4% 6719 88,4%
Zeny 1061 12,6% 882 11,6%
Podnikatelsky sektor celkem 18 326 100,0% 15 444 100,0%
Muzi 15 565 84,9% 13183 85,4%
Zeny 2760 15,1% 2261 14,6%
Tab. 56 Vyzkumni pracovnici v podnikatelském sektoru podle vlastnictvi a velikosti podniku
rok 2012
Vlastnictvi podniku Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
velikost podniku Pocet Struktura Pocet Struktura
Verejné podniky 1303 100,0% 761 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanc) 64 4,9% 51 6,8%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 149 11,4% 91 12,0%
velké podniky (250 a vice zaméstnanc() 1090 83,7% 618 81,3%
Soukromé podniky domaci 8619 100,0% 7 083 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancl) 2829 32,8% 2146 30,3%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 3 596 41,7% 2970 41,9%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 2194 25,5% 1967 27,8%
Zahraniéni afilace 8 404 100,0% 7 601 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancl) 536 6,4% 476 6,3%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 2 366 28,2% 1995 26,2%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 5 501 65,5% 5130 67,6%
Podnikatelsky sektor celkem 18 326 100,0% 15 444 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanc) 3429 18,7% 2673 17,3%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 6111 33,3% 5 056 32,7%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 8785 47,9% 7716 50,0%
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Tab. 57 Vyzkumni pracovnici v odvétvich podnikatelského sektoru

rok 2012
Kéd N& dvtyi : Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
CZ-NACE azev odvétvi (upraveny)
Pocet Struktura Pocet Struktura
01-03 ZEMEDELSTVI 79 04% 45 0,3%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 12 0,1% 9 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 9762 53,3% 8733 56,5%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 150 0,8% 125 0,8%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 81 0,4% 64 0,4%
16-17, 31 Drevozpracuijici, papirensky a nabytkarsky primysil 42 02% 35 02%
19-20 Petrochemicky a chemicky primysl 507 2,8% 466 3,0%
21 Farmaceuticky primysl 230 1,3% 224 1,4%
22 Gumarensky a plastovy pramysi 324 1,8% 308 2,0%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 221 1,2% 201 1,3%
24 Metalurgllcll(y prtjmy§l - vyrobff\ z&kladnich kovu, hutni 141 0.8% 110 0.7%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobki 345 1,9% 255 1,7%
26 Vyvr’oba 'pocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 962 5.2% 819 5.3%
zarizeni
27 Elektrotechnicky primysl - vyroba elektrickych zafizeni 1048 57% 927 6,0%
28+331 Strojirensky pramysl - vyroba stroji a zafizeni j.n. 1813 9,9% 1405 9,1%
29 Automobilovy prmysl - vyroba motorovych vozidel 2145 11,7% 2079 13,5%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedkd a zafizeni 539 2,9% 509 3,3%
18+32+332 Ostatni zpracovatelsky pramysl 1214 6,6% 1204 7,8%
35-39 VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, 127 0.7% 52 0.3%

TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICI S ODPADY
41-43 STAVEBNICTVI 294 1,6% 249 1,6%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD;

"0, 0,

4547 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 496 27% 407 26%
49-53 DOPRAVA A SKLADOVANI 26 0,1% 12 0,1%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 2 332 12,7% 1975 12,8%
582, 62, 631 Cinnosti v oblasti IT 2164 11,8% 1799 11,6%
gg; 59-61, Ostatni informacni a komunikaéni ¢innosti 169 0,9% 176 1,71%
64-66 PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI 292 1,6% 113 0,7%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 4000 21,8% 3315 21,5%
71 Archi}ektonické’a inzenyrské cinnosti; technické 1143 6.2% 834 5,.4%

zkou$ky a analyzy

72 Vyzkum a vyvoj 2683 14,6 % 2 357 15,3%
69-70, 73-75 Ostatni profesni, védecké a technické Cinnosti 174 0,9% 124 0,8%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 82 0,4% 76 0,5%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 702 38% 352 2,3%
90-93 KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI CINNOSTI 36 02% 30 02%
22-22_9894 OSTATNI SLUZBY 87 0,5% 74 0,5%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 18 326 100,0% 15 444 100,0%
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Tab. 58 Prepocteny pocet vyzkumnych pracovnika v odvétvich podnikatelského sektoru podle viastnictvi

podniku
rok 2012
; . .. . | podle vlastnictvi podniku
Ked Nazev odvétvi (upraveny) Prepoctené ; Struktura
CZ-NACE praveny osoby (FTE)  gomaci  ZaNraniéni
afilace
01-03 ZEMEDELSTVI 45 38 7 0,3%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 9 6 3 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 8733 3413 5320 56,5%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 125 58 67 0,8%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 64 38 26 0,4%
16-17, 31 Drevozpracuijici, papirensky a nabytkarsky primysil 35 30 5 02%
19-20 Petrochemicky a chemicky primysl 466 270 196 3,0%
21 Farmaceuticky pramysl 224 114 110 1,4%
22 Gumarensky a plastovy pramysi 308 189 119 2,0%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 201 140 62 1,3%
24 Metalurgllcll(y prtjmy§l - vyrosz\ zakladnich kovu, hutni 110 61 48 0.7%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobki 255 129 126 1,7%
26 Vyvr’oba 'pocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 819 436 383 5.3%
zarizeni
27 Elektrotechnicky primysl - vyroba elektrickych zafizeni 927 382 546 6,0%
28+331 Strojirensky pramysl - vyroba stroji a zafizeni j.n. 1405 745 660 9,1%
29 Automobilovy prdmysl - vyroba motorovych vozidel 2079 129 1950 13,5%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedkd a zafizeni 509 322 188 3,3%
18+32+332 Ostatni zpracovatelsky pramysl 1204 369 835 7,8%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICI S ODPADY 52 45 7 0.3%
41-43 STAVEBNICTVI 249 244 5 1,6%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
447 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 407 317 9 26%
49-53 DOPRAVA A SKLADOVANI 12 12 1 0,1%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 1975 1147 828 12,8%
582, 62, 631 Cinnosti v oblasti IT 1799 1122 677 11,6%
gg; 59-61, Ostatni informaéni a komunikaéni ¢innosti 176 25 151 1,1%
64-66 PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI 113 50 64 0,7%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 3315 2089 1226 21,5%
71 Archltgktonlcke a inzenyrské ¢innosti; technické zkousky 834 514 321 5,.4%
a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 2357 1506 852 15,3%
69-70, 73-75 Ostatni profesni, védecké a technické Cinnosti 124 70 54 0,8%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 76 29 48 0,5%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 352 351 1 2,3%
90-93 KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI CINNOSTI 30 30 - 02%
55-56, 84, 9
85, 94-99 OSTATNI SLUZBY 74 74 - 0,5%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 15 444 7 844 7 601 100,0%
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Tab. 59 Prepodteny pocCet vyzkumnych pracovnikl v odvétvich podnikatelského sektoru podle velikosti podniku

rok 2012
. L. podle velikosti podniku
Kod a s i Rfepoctens (pocet zaméstnancui)
Nazev odvétvi (upraveny) osoby Struktura
CZ-NACE (FTE) malé  stfedni  velké
0-49 50-249 250 a vice
01-03 ZEMEDELSTVI 45 34 1 - 0,3%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 9 1 5 3 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 8733 641 1914 6178 56,5%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysi 125 14 43 68 0,8%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky primysl 64 8 34 23 0,4%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 35 5 20 10 02%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 466 47 225 193 3,0%
21 Farmaceuticky pramysl 224 10 89 125 1,4%
22 Gumarensky a plastovy pramysi 308 10 89 209 2,0%
23 Praimysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 201 17 27 157 1,3%
24 Metalurg’|cl'<y prt.lmy§| - vyrobe'| zakladnich kovd, hutni 110 0 14 95 0.7%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkud 255 27 66 162 1,7%
26 Vyvr’oba 'pocnacu, elektronickych a optickych pFistroju a 819 99 485 236 5.3%
zafizeni
27 Elektrotechnicky primysl - vyroba elektrickych zafizeni 927 120 220 587 6,0%
28+331 Strojirensky primysl - vyroba stroji a zafizeni j.n. 1405 147 320 937 91%
29 Automobilovy prdmysl - vyroba motorovych vozidel 2079 7 32 2039 13,5%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedk( a zafizeni 509 28 25 457 3,3%
18+32+332 Ostatni zpracovatelsky pramysl 1204 99 224 881 7,8%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICI S ODPADY 52 " 19 2 0.3%
41-43 STAVEBNICTVI 249 36 58 165 1,6%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; "
As-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 407 224 137 47 26%
49-53 DOPRAVA A SKLADOVANI 12 1 2 9 0,1%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 1975 733 947 295 12,8%
582,62,631 Cinnosti v oblasti IT 1799 712 943 144 11,6%
22; 59-61, Ostatni informacéni a komunikaéni €innosti 176 21 4 151 1,7%
64-66 PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI 113 6 30 78 0,7%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 3315 880 1764 671 21,5%
71 Archlte’ktonlcke a inzenyrské Cinnosti; technické zkouSky 834 303 314 218 5.4%
a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 2357 499 1413 445 15,3%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 124 78 38 7 0,8%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 76 26 50 - 0,5%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 352 27 68 258 2,3%
90-93 KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI CINNOSTI 30 25 6 - 02%
55-56, 84, o
85, 94-99 OSTATNI SLUZBY 74 28 46 - 0,5%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 15 444 2673 5 056 7716 100,0%
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Tab. 60 Vyzkumni pracovnici ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté a védnich oblasti

rok 2012
Druh pracovists, Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
védni oblast Pocet Struktura Pocet Struktura
Pracovisté Akademie véd CR 5245 100,0% 4 061 100,0%
Prirodni védy 3809 72,6% 2963 73,0%
Technické védy 435 8,3% 320 7,9%
Lékarské védy 195 3,7% 120 3,0%
Zemédélské védy - - - -
Socialni védy 223 4,3% 154 3,8%
Humanitni védy 583 11,1% 504 124%
Resortni vyzkumna pracovisté 1494 100,0% 1341 100,0%
Prirodni védy 496 332% 417 31,1%
Technické védy 156 104% 153 11,4%
Lékarské védy 196 13,1% 187 13,9%
Zemédélské védy 373 25,0% 333 24,8%
Socialni védy 273 18,3% 252 18,8%
Humanitni védy - - - -
Knihovny, archivy, muzea 682 100,0% 315 100,0%
Prirodni védy 74 10,9% 57 18,0%
Technické védy 3 0,4% 1 02%
Lékarské védy - - - -
Zemédélské védy 1 0,1% 1 02%
Socialni védy 17 2,5% 16 51%
Humanitni védy 587 86,1% 241 76,6%
Ostatni pracovisté vladniho sektoru 564 100,0% 349 100,0%
Prirodni védy 151 26,8% 120 34,4%
Technické védy 62 11,0% 56 16,0%
Lékarské védy 260 46,1% 86 24,7%
Zemédélské védy - - - -
Socialni védy 19 34% 19 54%
Humanitni védy 72 12,8% 68 19,5%
Vladni sektor celkem 7 985 100,0% 6 066 100,0%
Prirodni védy 4530 56,7% 3557 58,6%
Technické védy 656 82% 529 87%
Lékarské védy 651 82% 393 6,5%
Zemédélské védy 374 4,7% 333 55%
Socialni védy 532 6,7% 441 7,3%
Humanitni védy 1242 15,6% 814 134%
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Tab. 61 Vyzkumni pracovnici ve vysokoSkolském sektoru podle druhu pracovisté a védnich oblasti

rok 2012
Druh pracovists, Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
védni oblast Pocet Struktura Pocet Struktura
Verejné a statni vysoké Skoly 18 914 100,0% 11 039 100,0%
Prirodni védy 4318 22,8% 2936 26,6%
Technické védy 5639 29.8% 3642 33,0%
Lékarské védy 2196 11,6% 995 9,0%
Zemédélské védy 1316 7,0% 520 4,7%
Socialni védy 3118 16,5% 1542 14,0%
Humanitni védy 2327 12.3% 1405 12.7%
Fakultni nemocnice 1621 100,0% 259 100,0%
Pfirodni védy - - - -
Technické védy - - - -
Lékarské védy 1621 100,0% 259 100,0%
Zemédélské védy - - - -
Socialni védy - - - -
Humanitni védy - - - -
Soukromé vysoké Skoly 599 100,0% 200 100,0%
Prirodni védy 1 02% 0 02%
Technické védy 98 16,4% 10 51%
Lékarské védy 45 7,5% 12 6,0%
Zemédélské védy - - - -
Socialni védy 449 75,0% 174 87,2%
Humanitni védy 6 1,0% 3 1,5%
Vysokoskolsky sektor celkem 21134 100,0% 11 498 100,0%
Prirodni védy 4319 20,4% 2937 25,6%
Technické védy 5737 27,1% 3652 31,8%
Lékarské védy 3862 18,3% 1266 71,0%
Zemédélské védy 1316 6,2% 520 4,5%
Socialni védy 3567 16,9% 1716 14,9%
Humanitni védy 2333 11,0% 1408 122%
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4. Vydaje na vyzkum a vyvoj
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Tab. 62 Vydaje na VaV podle zdrojl jejich financovani a sektoru provadéni

rok 2012

Zdroje financovani VaV,

Vydaje na VaV

sektor provadéni VaV (mil. K&) Struktura
Podnikatelské z CR 26 328 100,0%
Podnikatelsky 25513 96,9%
Vliadni 534 2,0%
Vysokoskolsky 158 0,6%
Soukromy neziskovy 122 0,5%
Podnikatelské ze zahranici 7136 100,0%
Podnikatelsky 5954 83,4%
Vliadni 1180 16,5%
Vysokoskolsky 3 0,0%
Soukromy neziskovy - -
Vefejné z CR 26 616 100,0%
Podnikatelsky 5328 20,0%
Viadni 9483 356%
Vysokoskolsky 11 640 43,7%
Soukromy neziskovy 165 0,6%
Vefejné ze zahraniéi 11 622 100,0%
Podnikatelsky 1979 17,0%
Vliadni 2118 182%
Vysokoskolsky 7 443 64,0%
Soukromy neziskovy 81 0,7%
Ostatnf z CR 658 100,0%
Podnikatelsky 16 2,5%
Viadni 6 1,0%
Vysokoskolsky 634 96,4%
Soukromy neziskovy 1 0,1%
CR celkem 72 360 100,0%
Podnikatelsky 38790 53,6%
Viadni 13322 184%
Vysokoskolsky 19 879 27,6%
Soukromy neziskovy 369 0,5%
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Tab. 63 Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdroju

rok 2012
Celkem z podnikatelskych zdroju z podnikatelskych zdroju
z Ceské republiky ze zahraniéi

Sektor provadéni VaV,

druh St8 . . L
ruh pracovisté Vydaj.e navVaV Podil* Vydaj.e navVaV Podil* Vydaj.e navVaV Podil*
(mil. K¢&) (mil. K¢&) (mil. K¢&)

Podnikatelsky 31 467 81,1% 25513 65,8% 5954 15,3%
Verejné podniky 925 49,0% 906 48,0% 19 1,0%
Soukromé podniky domaci 11131 67,2% 10 742 64,8% 389 2,3%
Zahrani¢ni afilace 19 411 95,5% 13 866 68,2% 5545 27,3%

Vladni 1714 12,9% 534 4,0% 1180 8,9%
Pracovisté AV CR 1548 14,7% 369 35% 1179 11,2%
Resortni vyzkumna pracovisté 148 7,9% 148 7,9% 0 0,0%
Knihovny, archivy, muzea 18 4,1% 18 4,1% - -
Ostatni - - - - - -

VysokoSkolsky 161 0,8% 158 0,8% 3 0,0%
Verfejné a statni vysoké Skoly 152 0,8% 151 0,8% 0,0%
Fakultni nemocnice 6 0,8% 4 0,5% 2 02%
Soukromé vysoké Skoly 3 2,0% 3 2,0% - -

Soukromy neziskovy 122 33,0% 122 33,0% - -

CR celkem 33 464 46,2% 26 328 36,4% 7136 9,9%

* Podil na celkovych vydajich na VaV/ v pracovistich daného druhu

Tab. 64 Vydaje na VaV financované z vefejnych zdroja

rok 2012
Celkem z verejnych zdroju z verejnych zdroju
z Ceské republiky ze zahranidi

Sektor provadéni VaV,

druh St8 . . L
ruh pracovisté Vydaj.e navVaV Podil* Vydaj.e navVaV Podil* Vydaj.e navVaV Podil*
(mil. K¢&) (mil. K¢&) (mil. K¢&)

Podnikatelsky 7 307 18,8% 5328 13,7% 1979 51%
Verejné podniky 959 50,9% 750 39,7% 210 11,1%
Soukromé podniky domaci 5430 32,8% 3815 23,0% 1615 9,7%
Zahranicni afilace 918 4,5% 763 3,8% 155 0,8%

Vladni 11 602 87,1% 9483 71,2% 2118 15,9%
Pracovisté AV CR 9 009 85,3% 7 285 69,0% 1724 16,3%
Resortni vyzkumna pracovisté 1729 92,1% 1368 72,9% 361 19,2%
Knihovny, archivy, muzea 414 95,9% 405 93,7% 9 22%
Ostatni 449 99,6% 425 94,4% 24 53%

VysokoSkolsky 19 083 96,0% 11 640 58,6% 7 443 37,4%
Vefejné a statni vysoké Skoly 18 277 96,3% 11 301 59,5% 6 975 36,8%
Fakultni nemocnice 725 97,1% 316 42,4% 409 54,8%
Soukromé vysoké Skoly 81 53,3% 23 14,8% 58 38,4%

Soukromy neziskovy 247 66,8% 165 44,8% 81 221%

CR celkem 38 238 52,8% 26 616 36,8% 11 622 16,1%

* Podil na celkovych vydajich na VaV/ v pracovistich daného druhu
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Tab. 65 Vydaje na VaV financované z tuzemskych zdroja

rok 2012
Celkem z podnikatelskych zdroju z verejnych zdroju

Sektor provadéni VaV,

druh pracovisté Vydaj.e navVaV Podil* Vydaj.e navVaV Podil* Vydaj.e navVaV Podil*
(mil. K¢&) (mil. K¢&) (mil. K¢&)

Podnikatelsky 30 841 79.5% 25513 65,8% 5328 13,7%
Verejné podniky 1656 87,8% 906 48,0% 750 39,7%
Soukromé podniky domaci 14 557 87,8% 10 742 64,8% 3815 23,0%
Zahraniéni afilace 14 629 72,0% 13 866 68,2% 763 38%

Vladni 10018 75,2% 534 4,0% 9483 71,2%
Pracovisté AV CR 7 654 72,.5% 369 35% 7 285 69,0%
Resortni vyzkumna pracovisté 1516 80,8% 148 7,9% 1368 72,9%
Knihovny, archivy, muzea 422 97,8% 18 4,1% 405 93,7%
Ostatni 425 94,4% - - 425 94,4%

VysokoSkolsky 11799 59,4% 158 0,8% 11 640 58,6%
Vefejné a statni vysoké Skoly 11 453 60,3% 151 0,8% 11 301 59,5%
Fakultni nemocnice 320 42,9% 4 0,5% 316 42,4%
Soukromé vysoké Skoly 26 16,8% 3 2,0% 23 14,8%

Soukromy neziskovy 287 77,7% 122 33,0% 165 44,8%

CR celkem 52 945 73.2% 26 328 36,4% 26 616 36,8%

* Podil na celkovych vydajich na VaV/ v pracovistich daného druhu

Tab. 66 Vydaje na VaV financované ze zahrani¢nich zdroju

rok 2012
Celkem z podnikatelskych zdroju z verejnych zdroju

Sektor provadéni VaV,

druh pracovisté Vydaj.e navVaV Podil* Vydaj.e navVaV Podil* Vydaj.e navVaV Podil*
(mil. K¢&) (mil. K¢&) (mil. K¢&)

Podnikatelsky 7 933 20,5% 5954 15,3% 1979 51%
Verejné podniky 229 12,1% 19 1,0% 210 11,1%
Soukromé podniky domaci 2004 12,1% 389 2,3% 1615 9,7%
Zahrani¢ni afilace 5700 28,0% 5545 27,3% 155 0,8%

Vladni 3298 24,8% 1180 89% 2118 15,9%
Pracovisté AV CR 2904 27,5% 1179 11,2% 1724 16,3%
Resortni vyzkumna pracovisté 361 19,2% 0 0,0% 361 19,2%
Knihovny, archivy, muzea 9 22% - - 9 22%
Ostatni 24 53% - - 24 53%

VysokoSkolsky 7 446 37,5% 3 0,0% 7443 37,4%
Verfejné a statni vysoké Skoly 6 977 36,8% 0,0% 6 975 36,8%
Fakultni nemocnice 411 55,0% 2 02% 409 54,8%
Soukromé vysoké Skoly 58 38,4% - - 58 38,4%

Soukromy neziskovy 81 221% - - 81 221%

CR celkem 18 758 25,9% 7136 9,9% 11 622 16,1%

* Podil na celkovych vydajich na VaV/ v pracovistich daného druhu
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Tab. 67 Vydaje na VaV podle druhu vydajl

rok 2012
Sektor provadéni VaVv Vydaje na VaV
druh sydajt‘] naVav y(n:il. K&) Struktura
Podnikatelsky 38 790 100,0%
Bézné vydaje celkem 32123 82,8%
Mzdové naklady* 18 336 47,3%
\?zi;at:;:(ﬁné naklady (nakup materialu, energii, vybaveni a sluzeb na podporu 13787 35.5%
Investi¢ni vydaje celkem 6 667 17,2%
Pofizeni dlouhodobého hmotného majetku (stroje, pfistroje, zafizeni apod.) 3412 88%
Pozemky, budovy a stavby 1673 4,3%
Pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku (software, know-how apod.) 1582 4,1%
Vladni 13322 100,0%
Bézné vydaje celkem 10 426 78,3%
Mzdové naklady* 5307 39,8%
\?zi;at:;:(ﬁné naklady (nakup materialu, energii, vybaveni a sluzeb na podporu 5119 38,4%
Investi¢ni vydaje celkem 2 896 21,7%
Pofizeni dlouhodobého hmotného majetku (stroje, pfistroje, zafizeni apod.) 1569 11,8%
Pozemky, budovy a stavby 1276 9,6%
Pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku (software, know-how apod.) 51 04%
Vysokoskolsky 19 879 100,0%
Bézné vydaje celkem 12 600 63,4%
Mzdové naklady* 6729 33,9%
\?zi;at:;:(ﬁné naklady (nakup materialu, energii, vybaveni a sluzeb na podporu 5870 29.5%
Investi¢ni vydaje celkem 7279 36,6%
Pofizeni dlouhodobého hmotného majetku (stroje, pfistroje, zafizeni apod.) 3572 18,0%
Pozemky, budovy a stavby 3645 18,3%
Pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku (software, know-how apod.) 62 0,3%
Soukromy neziskovy 369 100,0%
Bézné vydaje celkem 346 93,5%
Mzdové naklady* 176 47,7%
\?zi;at:;:(ﬁné naklady (nakup materialu, energii, vybaveni a sluzeb na podporu 169 45.8%
Investi¢ni vydaje celkem 24 6,5%
Pofizeni dlouhodobého hmotného majetku (stroje, pfistroje, zafizeni apod.) 17 4,7%
Pozemky, budovy a stavby 4 1,2%
Pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku (software, know-how apod.) 2 0,6%
CR celkem 72 360 100,0%
Bézné vydaje celkem 55 494 76,7%
Mzdové naklady* 30 549 422%
\?zi;at:;:(ﬁné naklady (nakup materialu, energii, vybaveni a sluzeb na podporu 24 945 34,5%
Investi¢ni vydaje celkem 16 866 23,3%
Pofizeni dlouhodobého hmotného majetku (stroje, pfistroje, zafizeni apod.) 8 570 11,8%
Pozemky, budovy a stavby 6 599 91%
Pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku (software, know-how apod.) 1697 2,3%

* Mzdové naklady vcetné socidlniho a zdravotniho pojisténi; zahrnuje také odmény za prace vykonané podle dohod o pracich

konanych mimo pracovni pomér

111



Tab. 68 Vydaje na VaV podle zdroju jejich financovani

rok 2012
Sektor provadéni VaV, Vydaje na VaVv
zdrojeF: financovani Vav Y (rrJIiI. K&) Strukiura
Podnikatelsky 38 790 100,0%
Podnikatelské z CR 25513 65,8%
Podnikatelské ze zahranici 5954 15,3%
Vefejné z CR 5328 13,7%
Verfejné ze zahraniéi 1979 51%
Ostatni z CR 16 0,0%
Vladni 13322 100,0%
Podnikatelské z CR 534 4,0%
Podnikatelské ze zahranici 1180 8,9%
Vefejné z CR 9483 71,2%
Verfejné ze zahraniéi 2118 15,9%
Ostatni z CR 6 0,0%
Vysokoskolsky 19 879 100,0%
Podnikatelské z CR 158 0,8%
Podnikatelské ze zahranici 3 0,0%
Vefejné z CR 11 640 58,6%
Verfejné ze zahraniéi 7 443 37,4%
Ostatni z CR 634 32%
Soukromy neziskovy 369 100,0%
Podnikatelské z CR 122 33,0%
Podnikatelské ze zahranici - -
Vefejné z CR 165 44,8%
Verfejné ze zahraniéi 81 22,1%
Ostatni z CR 1 0,2%
CR celkem 72 360 100,0%
Podnikatelské z CR 26 328 36,4%
Podnikatelské ze zahranici 7136 9,9%
Vefejné z CR 26 616 36,8%
Verfejné ze zahraniéi 11622 16,1%
Ostatni z CR 658 0,9%
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Tab. 69 Vydaje na VaV podle po¢tu zaméstnancl VaV (FTE) a druhu vydaja

rok 2012
Sektor provadani Vav, Vydaje na VaV O e T T D G
pod&et zaméstnanct VaV (FTE) (mil. K&) . o : . Struktura
mzdové ostatni bézné investiéni
Podnikatelsky 38 790 18 336 13 787 6 667 100,0%
pouze na dohody 69 24 39 6 02%
méné nez 5 3239 1283 1122 834 84%
5-9,9 3 004 1336 1007 660 7,7%
10-19,9 3813 2020 1482 310 9,8%
20-49,9 6 998 3515 2762 722 18,0%
50-99,9 4670 2168 1583 919 12,0%
100 a vice 16 997 7 991 5791 3215 43,8%
Vladni 13 322 5307 5119 2896 100,0%
pouze na dohody 1 1 0 - 0,0%
méne nez 5 77 36 38 3 0,6%
5-9,9 53 35 15 2 0,4%
10-19,9 133 66 39 28 1,0%
20-49,9 841 374 289 178 6,3%
50-99,9 2144 989 671 484 16,1%
100 a vice 10 074 3 806 4 066 2202 75,6%
VysokoSkolsky 19 879 6729 5870 7279 100,0%
pouze na dohody 1 1 0 0 0,0%
méne nez 5 96 19 11 67 0,5%
5-9,9 212 72 108 33 1,7%
10-19,9 465 252 192 21 2,3%
20-49,9 2109 903 681 525 10,6%
50-99,9 1651 787 535 329 8,3%
100 a vice 15 344 4 696 4 344 6 304 77,2%
Soukromy neziskovy 369 176 169 24 100,0%
pouze na dohody 21 6 15 0 58%
méne nez 5 36 20 15 2 9,8%
5-9,9 67 35 23 8 18,0%
10-19,9 57 16 41 0 15,4%
20-49,9 30 5 25 - 81%
50-99,9 159 94 51 14 43,0%
100 a vice - - - - -
CR celkem 72 360 30 549 24 945 16 866 100,0%
pouze na dohody 92 32 54 6 0,1%
méné nez 5 3449 1357 1185 906 4,8%
5-9,9 3335 1478 1153 704 4,6%
10-19,9 4 468 2354 1754 359 6,2%
20-49,9 9977 4 796 3757 1424 13,8%
50-99,9 8624 4038 2 840 1746 11,9%
100 a vice 42 415 16 493 14 201 11721 58,6%
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Tab. 70 Vydaje na VaV podle poétu zaméstnancl VaV (FTE) a zdroja financovani

rok 2012
z toho podle hlavnich zdrojt jejich financovani
Sektor provadéni VaV, Vydaje na VaV
poSet zaméstnanct VaV (FTE)  (mil. K&)  Podnikatelské podnikatelské ...« vefeinéze  Struklura
zCR ze zahraniéi zahrani&i
Podnikatelsky 38790 25513 5954 5328 1979 100,0%
pouze na dohody 69 37 1 29 2 02%
méné nez 5 3239 2221 27 673 314 84%
5-9,9 3004 2242 46 584 129 7,7%
10-19,9 3813 2628 355 743 86 9.8%
20-49,9 6 998 5129 506 1095 260 18,0%
50-99,9 4 670 3139 629 637 265 12,0%
100 a vice 16 997 10 117 4390 1567 923 43,8%
Vladni 13 322 534 1180 9483 2118 100,0%
pouze na dohody 1 - - 0 1 0,0%
méné nez 5 77 4 - 72 1 0,6%
5-9,9 53 2 - 45 6 04%
10-19,9 133 14 - 108 12 1,0%
20-49,9 841 39 1 653 146 6,3%
50-99,9 2144 99 1 1793 252 16,1%
100 a vice 10 074 377 1178 6813 1701 75,6%
Vysokoskolsky 19 879 158 3 11 640 7 443 100,0%
pouze na dohody 1 0 - 0 1 0,0%
méné nez 5 96 1 0 30 60 05%
5-9,9 212 2 - 138 48 1,1%
10-19,9 465 0 - 393 59 2,3%
20-49,9 2109 8 - 1382 639 10,6%
50-99,9 1651 3 - 1255 368 83%
100 a vice 15 344 143 3 8 441 6 270 77,2%
Soukromy neziskovy 369 122 - 165 81 100,0%
pouze na dohody 21 1 - 16 4 58%
méné nez 5 36 11 - 19 6 9.8%
5-9,9 67 9 - 40 17 18,0%
10-19,9 57 45 - 12 - 15,4%
20-49,9 30 30 - - - 81%
50-99,9 159 26 - 78 54 43,0%
100 a vice - - - - - -
CR celkem 72 360 26 328 7 136 26 616 11 622 100,0%
pouze na dohody 92 38 1 46 7 0,1%
méné nez 5 3449 2237 27 794 380 4,8%
5-9,9 3335 2255 46 807 200 4,6%
10-19,9 4 468 2 687 355 1256 156 62%
20-49,9 9977 5206 507 3130 1045 13,8%
50-99,9 8624 3267 630 3762 939 11,9%
100 a vice 42 415 10 637 5571 16 821 8894 58,6%
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Tab. 71 Vydaje na VaV podle typu VaV &innosti

rok 2012

Sektor provadéni VaV, Vydaje na VaV
typ VaV &innosti (mil. K&) LT

Podnikatelsky 38 790 100,0%
Zakladni vyzkum 1294 33%
Aplikovany vyzkum 16 116 41,5%
Experimentalni vyvoj 21 380 55,1%

Vladni 13322 100,0%
Zakladni vyzkum 10 587 79,5%
Aplikovany vyzkum 2 563 19,2%
Experimentalni vyvoj 173 1,3%

Vysokoskolsky 19 879 100,0%
Zakladni vyzkum 9761 49,1%
Aplikovany vyzkum 7342 36,9%
Experimentalni vyvoj 2776 14,0%

Soukromy neziskovy 369 100,0%
Zakladni vyzkum 77 21,0%
Aplikovany vyzkum 225 60,8%
Experimentalni vyvoj 67 182%

CR celkem 72 360 100,0%
Zakladni vyzkum 21719 30,0%
Aplikovany vyzkum 26 246 36,3%
Experimentalni vyvoj 24 396 33,7%

Tab. 72 Vydaje na VaV podle druhu pracovisté

rok 2012

Sektor provad.e'n i VaV, Vydajle navVaV Struktura
druh pracovisté (mil. K&)

Podnikatelsky 38 790 100,0%
Verfejné podniky 1887 4,9%
Soukromé podniky domaci 16 572 42,7%
Zahranicni afilace 20 331 52,4%

Vladni 13 322 100,0%
Pracovi$té AV CR 10 563 79,3%
Resortni vyzkumna pracovisté 1877 14,1%
Knihovny, archivy, muzea 432 32%
Ostatni 451 3,4%

VysokoSkolsky 19 879 100,0%
Vefejné a statni vysoké Skoly 18 980 95,5%
Fakultni nemocnice 747 38%
Soukromé vysoké Skoly 152 0,8%

Soukromy neziskovy 369 100,0%

CR celkem 72 360 100,0%
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Tab. 73 Vydaje na VaV podle druhu pracovi$té a druhu vydaja

rok 2012
Sektor provadéni VaV, Vydaje na VaV podle druhu vydaji na VaV
ixex 0 oex Struktura
druh pracovisté (mil. K&) mzdové ostatni bézné investiéni
Podnikatelsky 38 790 18 336 13787 6 667 100,0%
Vefejné podniky 1887 622 849 416 4,9%
Soukromé podniky domaci 16 572 7219 6 474 2879 42,7%
Zahraniéni afilace 20 331 10 496 6 464 3371 52,4%
Vladni 13 322 5307 5119 2 896 100,0%
Pracovisté AV CR 10 563 3941 4 041 2580 79,3%
Resortni vyzkumna pracovisté 1877 914 729 234 14,1%
Knihovny, archivy, muzea 432 250 160 22 32%
Ostatni 451 202 189 59 34%
VysokosSkolsky 19 879 6729 5870 7279 100,0%
Verejné a statni vysoké Skoly 18 980 6 422 5649 6 909 95,6%
Fakultni nemocnice 747 222 158 366 3,8%
Soukromé vysokeé skoly 152 85 63 4 0,8%
Soukromy neziskovy 369 176 169 24 100,0%
CR celkem 72 360 30 549 24 945 16 866 100,0%
Tab. 74 Vydaje na VaV podle druhu pracovi$té a zdroja financovani
rok 2012
z toho podle hlavnich zdroji jejich financovani
Sektor provadéni VaV, Vydaje na VaVv
druh pracovists (mil. K§)  Podnikatelské podnikatelské vefejné zCR  Vereiné ze Struktura
zCR ze zahranici zahranici
Podnikatelsky 38 790 25513 5954 5328 1979 100,0%
Vefejné podniky 1887 906 19 750 210 4,9%
Soukromé podniky domaci 16 572 10 742 389 3815 1615 42,7%
Zahraniéni afilace 20 331 13 866 5545 763 155 52,4%
Vladni 13 322 534 1180 9483 2118 100,0%
Pracovisté AV CR 10 563 369 1179 7 285 1724 79,3%
Resortni vyzkumna pracovisté 1877 148 0 1368 361 14,1%
Knihovny, archivy, muzea 432 18 - 405 9 32%
Ostatni 451 - - 425 24 34%
VysokosSkolsky 19 879 158 3 11 640 7 443 100,0%
Verejné a statni vysoké skoly 18 980 151 1 11 301 6 975 95,5%
Fakultni nemocnice 747 4 2 316 409 3,8%
Soukromé vysoké Skoly 152 3 - 23 58 0,8%
Soukromy neziskovy 369 122 - 165 81 100,0%
CR celkem 72 360 26 328 7136 26 616 11622 100,0%
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Tab. 75 Vydaje na VaV podle pfevazujici ekonomické ¢innosti a druhu vydajl

rok 2012
Sektor provadéni VaV, Vydaje na VaV podle druhu vydaji na VaVv
gy - T o Struktura
prevazujici ekonomicka éinnost (CZ-NACE sekce) (mil. K&) mzdové ost. b&Zné investigni
Podnikatelsky 38790 18 336 13 787 6 667 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 133 72 61 0 0,3%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 21903 9903 8538 3463 56,5%
Informacni a komunika¢ni ¢innosti (sekce J) 5601 3588 1226 786 14,4%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 8620 3726 3228 1666 22,2%
Vzdélavani (sekce P) 24 20 2 2 0,1%
Zdravotni a socidlni péce (sekce Q) 494 178 205 1M1 1,3%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 45 25 19 1 0,1%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 1971 825 508 638 51%
Vladni 13 322 5307 5119 2896 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) - - - - -
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - -
Informacni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) - - - - -
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 12 503 4 885 4794 2823 93,8%
Vzdélavani (sekce P) 7 3 3 - 0,0%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 33 13 19 1 02%
Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ginnosti (sekce R) 506 264 218 23 3,8%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 275 141 85 49 21%
Vysokoskolsky 19 879 6729 5870 7279 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) - - - - -
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - -
Informacéni a komunikacéni ¢innosti (sekce J) - - - - -
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) - - - - -
Vzdélavani (sekce P) 19 132 6 507 5713 6912 96,2%
Zdravotni a socidlni péce (sekce Q) 747 222 158 366 3,8%
Kulturni, zabavni a rekreaéni €innosti (sekce R) - - - - -
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) - - - - -
Soukromy neziskovy 369 176 169 24 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) - - - - -
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - -
Informadni a komunikacni ¢innosti (sekce J) 1 0 1 - 0.2%
Profesni, védecké a technické ginnosti (sekce M) 69 21 41 7 18,7%
Vzdélavani (sekce P) 4 4 0 - 1,1%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) - - - - -
Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ginnosti (sekce R) 0 0 0 - 0,1%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 295 151 127 17 79,9%
CR celkem 72 360 30 549 24 945 16 866 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 133 72 61 0 02%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 21903 9903 8538 3463 30,3%
Informacni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) 5601 3588 1227 786 7,7%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 21191 8632 8063 4 496 29,3%
Vzdélavani (sekce P) 19 167 6 534 5719 6914 26,5%
Zdravotni a socidlni péce (sekce Q) 1273 414 381 478 1,8%
Kulturni, zabavni a rekreaéni ¢innosti (sekce R) 551 290 237 24 0,8%
Ostatni odvétvi sluZzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 2 541 1118 719 704 3,5%
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Tab. 76 Vydaje na VaV podle pfevazujici ekonomické ¢innosti a zdrojl financovani

rok 2012
Sektor provadéni VaV, Vydaje na z toho podle hlavnich zdrojt jejich financovani
prevazujici ekonomicka €innost (CZ-NACE VaVv podnikatelské podnikatelské vefejnéz vefejné ze Struktura
sekce) (mil. KE) zCR ze zahrani&i ¢R zahrani&i
Podnikatelsky 38 790 25513 5954 5328 1979 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 133 78 - 54 1 0,3%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 21903 16 116 3322 2090 365 56,5%
Informacni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) 5601 3471 1290 645 195 14,4%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 8620 4 345 1233 1914 1126 22,2%
Vzdélavani (sekce P) 24 4 - 3 17 0,1%
Zdravotni a socidlni péce (sekce Q) 494 47 4 329 114 1,3%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 45 21 - 22 1 0,1%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 1971 1432 105 272 159 51%
Vladni 13 322 534 1180 9483 2118 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) - - - - - -
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - - -
Informacni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) - - - - - -
Profesni, védecké a technické &innosti (sekce M) 12 503 517 1180 8709 2090 93,8%
Vzdélavani (sekce P) 7 - - 4 3 0,0%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 33 - - 27 6 02%
Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ginnosti (sekce R) 506 18 - 478 9 3,8%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 275 - - 265 10 21%
Vysokoskolsky 19 879 158 3 11 640 7 443 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) - - - - - -
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - - -
Informacéni a komunikacéni ¢innosti (sekce J) - - - - - -
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) - - - - - -
Vzdélavani (sekce P) 19 132 154 1 11324 7 034 96,2%
Zdravotni a socidlni péce (sekce Q) 747 4 2 316 409 3,8%
Kulturni, zabavni a rekreaéni €innosti (sekce R) - - - - - -
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) - - - - - -
Soukromy neziskovy 369 122 - 165 81 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) - - - - - -
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - - -
Informadni a komunikacni ¢innosti (sekce J) 1 1 - - - 0.2%
Profesni, védeckeé a technické ginnosti (sekce M) 69 48 - 13 8 18,7%
Vzdélavani (sekce P) 4 0 - 2 2 1,1%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) - - - - - -
Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ginnosti (sekce R) 0 0 - 0 - 0,1%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 295 73 - 150 72 79,9%
CR celkem 72 360 26 328 7136 26 616 11 622 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 133 78 - 54 1 02%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 21903 16 116 3322 2090 365 30,3%
Informacni a komunika¢ni ¢innosti (sekce J) 5601 3471 1290 645 195 7,7%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 21191 4910 2413 10 637 3225 29,3%
Vzdélavani (sekce P) 19 167 159 1 11 333 7 056 26,5%
Zdravotni a socidlni péce (sekce Q) 1273 51 6 672 529 1,8%
Kulturni, zabavni a rekreaéni ¢innosti (sekce R) 551 39 - 500 10 0,8%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 2541 1505 105 686 241 3,5%
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Tab. 77 Vydaje na VaV podle védnich oblasti a druhu vydajt

rok 2012
Sektor provadani VaV, Vydaje na Vav podle druhu vydajii na Vav S
védni oblast (mil. K€) mzdové ostatni bézné investiéni
Podnikatelsky 38 790 18 336 13787 6 667 100,0%
PFirodni védy 6 431 3723 1761 947 16,6%
Technické védy 29 028 12 951 10 814 5262 74,8%
Lékarské védy 2010 819 778 413 52%
Zemeédélské védy 686 354 312 21 1,8%
Socialni védy 589 464 102 23 1,5%
Humanitni védy 45 25 19 1 0,1%
Vladni 13322 5307 5119 2896 100,0%
PFirodni védy 9 347 3394 3724 2229 70,2%
Technické védy 957 402 258 298 7,2%
Lékarské védy 613 266 183 164 4,6%
Zemeédélské védy 507 282 166 58 3,8%
Socialni védy 743 337 385 21 5,6%
Humanitni védy 1155 626 403 126 87%
Vysokoskolsky 19 879 6729 5870 7279 100,0%
PFirodni védy 6 388 2207 2300 1881 32,1%
Technické védy 6 973 2090 1598 3284 35,1%
Lékarské védy 3201 844 1022 1335 16,1%
Zemeédélské védy 1187 320 251 617 6,0%
Socialni védy 1157 755 359 43 5,8%
Humanitni védy 972 513 340 119 4,9%
Soukromy neziskovy 369 176 169 24 100,0%
PFirodni védy 110 57 39 14 29,8%
Technické védy 43 20 19 4 11,7%
Lékarské védy 31 6 25 0 84%
Zemeédélské védy 4 2 2 - 1,0%
Socialni védy 178 90 81 6 48,1%
Humanitni védy 4 1 3 - 1,7%
CR celkem 72 360 30 549 24 945 16 866 100,0%
PFirodni védy 22 276 9 381 7 824 5071 30,8%
Technické védy 37 000 15463 12 689 8 848 51,1%
Lékarské védy 5 856 1934 2009 1912 81%
Zemeédélské védy 2 384 958 730 696 33%
Socialni védy 2 667 1647 927 93 3,7%
Humanitni védy 2177 1166 765 246 3,0%
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Tab. 78 Vydaje na VaV podle védnich oblasti a zdroji financovani

rok 2012
z toho podle hlavnich zdroji jejich financovani

Sektor provadéni VaV, Vydaje na VaVv

v&dni oblast (mil. K&) podnikatelské podnikatellsvk'é vefejné z CR vel"ejnéfc'e Struktura
zCR ze zahranici zahranici

Podnikatelsky 38 790 25513 5954 5328 1979 100,0%
Prirodni védy 6 431 4 396 736 1048 249 16,6%
Technické védy 29028 18 978 5022 3503 1514 74,8%
Lékarské védy 2010 1223 167 466 154 52%
Zemédélské védy 686 375 9 259 43 1,8%
Socialni védy 589 520 20 31 19 1,5%
Humanitni védy 45 21 - 22 1 0,1%

Vladni 13 322 534 1180 9483 2118 100,0%
Prirodni védy 9347 298 1177 6 322 1544 70,2%
Technické védy 957 22 - 747 188 7,2%
Lékarské védy 613 8 1 544 60 4,6%
Zemédélské védy 507 101 - 398 8 38%
Socialni védy 743 26 0 412 305 56%
Humanitni védy 1155 79 1 1061 14 87%

VysokoSkolsky 19 879 158 3 11 640 7 443 100,0%
Prirodni védy 6 388 91 0 4277 1914 32,1%
Technické védy 6 973 37 - 3203 3346 351%
Lékarské védy 3201 4 2 1830 1312 16,1%
Zemédélské védy 1187 16 - 613 537 6,0%
Socialni védy 1157 8 1 916 166 58%
Humanitni védy 972 0 - 801 168 4,9%

Soukromy neziskovy 369 122 - 165 81 100,0%
Prirodni védy 110 42 - 11 57 29.8%
Technické védy 43 5 - 38 - 11,7%
Lékarské védy 31 30 - 0 1 84%
Zemédélské védy 4 1 - 1 1 1,0%
Socialni védy 178 44 - 112 22 48,1%
Humanitni védy 4 0 - 3 - 1,7%

CR celkem 72 360 26 328 7136 26 616 11 622 100,0%
Prirodni védy 22 276 4 827 1913 11 658 3765 30,8%
Technické védy 37 000 19 043 5022 7 490 5047 51,1%
Lékarské védy 5 856 1265 170 2840 1526 81%
Zemédélské védy 2384 494 9 1272 589 3,3%
Socialni védy 2 667 598 21 1470 511 37%
Humanitni védy 2177 101 1 1887 183 3,0%
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Tab. 79 Vydaje na VaV podle krajti CR a druhu vydaijt

rok 2012
Sektgr provadéni VaV, Vydajg na'VaV : podle druhu \fyd'avju’na VaV . . Struktura
kraj CR (mil. K¢) mzdové ostatni bézné investicni
Podnikatelsky 38790 18 336 13787 6 667 100,0%
Praha 10 090 5172 3650 1268 26,0%
Stfedocesky 5079 2782 1267 1030 13,1%
Jihocesky 1375 555 523 296 35%
Plzerisky 2768 956 1349 462 7, 1%
Karlovarsky 202 73 33 97 05%
Ustecky 929 361 397 172 24%
Liberecky 2120 752 569 798 55%
Kralovéhradecky 1221 700 435 86 3,1%
Pardubicky 2198 980 934 284 57%
Vysocina 904 382 439 82 2,3%
Jihomoravsky 6193 2913 1744 1535 16,0%
Olomoucky 1221 634 430 157 3,1%
Zlinsky 1901 877 879 144 4,9%
Moravskoslezsky 2589 1198 1137 254 6,7%
Viadni 13 322 5307 5119 2 896 100,0%
Praha 9690 3805 3986 1898 72,7%
Stfedocesky 968 478 380 111 7,3%
Jihocesky 479 263 180 36 36%
Plzerisky 60 34 26 0 05%
Karlovarsky 2 1 0 - 0,0%
Ustecky 11 10 1 0 0,1%
Liberecky 152 20 15 117 1,1%
Kralovéhradecky 23 16 7 0 02%
Pardubicky 51 29 7 15 04%
Vysocina 24 8 16 0 02%
Jihomoravsky 1723 576 465 682 12,9%
Olomoucky 9 6 2 0 01%
Zlinsky 2 2 0 - 0,0%
Moravskoslezsky 128 60 32 36 1,0%
Vysoko$§kolsky 19 879 6729 5870 7279 100,0%
Praha 5380 2673 2388 319 27,1%
Stfedocesky 36 21 2 13 02%
Jihocesky 701 252 219 230 35%
Plzerisky 916 272 377 268 4,6%
Karlovarsky - - - - -
Ustecky 177 109 52 16 0,9%
Liberecky 577 214 144 220 2,9%
Kralovéhradecky 325 134 159 32 1,6%
Pardubicky 531 169 147 215 2.7%
Vysocina - - - - -
Jihomoravsky 6712 1675 1579 3458 33,8%
Olomoucky 2319 582 397 1340 11,7%
Zlinsky 410 111 80 219 2,1%
Moravskoslezsky 1794 518 327 950 9,0%
CR celkem 72 360 30 549 24 945 16 866 100,0%
Praha 25337 11752 10 094 3491 35,0%
Stfedocesky 6 090 3286 1650 1154 84%
Jihocesky 2570 1080 927 563 36%
Plzerisky 3779 1265 1784 730 52%
Karlovarsky 204 74 33 97 0,3%
Ustecky 1118 479 450 189 1,5%
Liberecky 2850 987 729 1135 3,9%
Kralovéhradecky 1599 855 626 118 22%
Pardubicky 2781 1179 1089 514 3,8%
Vysocina 929 391 456 83 1,3%
Jihomoravsky 14 654 5172 3801 5681 20,3%
Olomoucky 3558 1227 833 1499 4,9%
Zlinsky 2313 990 959 364 32%
Moravskoslezsky 4 578 1814 1514 1249 6,3%

Pozn.: Udaje za CR celkem obsahuji | udaje za soukromy neziskovy sektor.
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Tab. 80 Vydaje na VaV podle kraji CR a zdroju financovani

rok 2012
L L z toho podle hlavnich zdroji jejich financovani
Sektor provadéni VaV, Vydaje na VaV = = = = —
] - podnikatelské podnikatelské _ vefejné ze Struktura
kraj CR (mil. K&) >~ vefejné zCR <
zCR ze zahranici zahranici

Podnikatelsky 38 790 25513 5954 5328 1979 100,0%
Praha 10 090 5745 2204 1864 276 26,0%
StfedocCesky 5079 4 253 246 441 137 13,1%
JihoCesky 1375 561 669 123 23 356%
Plzerisky 2768 2331 54 199 184 7,1%
Karlovarsky 202 182 - 6 14 0,5%
Ustecky 929 641 38 165 85 24%
Liberecky 2120 1018 138 286 677 55%
Kralovéhradecky 1221 805 188 181 45 31%
Pardubicky 2198 1658 239 269 31 57%
Vysocina 904 712 22 140 27 2,3%
Jihomoravsky 6193 3128 1901 797 366 16,0%
Olomoucky 1221 994 7 197 21 3,1%
Zlinsky 1901 1421 153 289 35 4,9%
Moravskoslezsky 2589 2 065 94 370 60 6,7%

Vladni 13 322 534 1180 9483 2118 100,0%
Praha 9 690 350 1174 6 842 1325 72,7%
StfedocCesky 968 101 0 827 34 7,3%
JihoCesky 479 15 2 413 48 3,6%
Plzerisky 60 0 - 60 - 0,5%
Karlovarsky 2 - - 2 - 0,0%
Ustecky 11 0 - 10 0 0,1%
Liberecky 152 6 0 18 128 1,1%
Kralovéhradecky 23 7 - 16 - 02%
Pardubicky 51 0 - 50 0 0,4%
Vysocina 24 0 - 24 - 02%
Jihomoravsky 1723 48 3 1144 529 12,.9%
Olomoucky 9 1 - 8 0 0,1%
Zlinsky 2 - - 2 0 0,0%
Moravskoslezsky 128 6 0 68 54 1,0%

VysokosSkolsky 19 879 158 3 11 640 7 443 100,0%
Praha 5380 73 - 4779 491 27,1%
StfedocCesky 36 - - 3 15 02%
JihoCesky 701 17 - 416 248 356%
Plzerisky 916 18 - 536 361 4,6%
Karlovarsky - - - - - -
Ustecky 177 2 - 116 59 0,9%
Liberecky 577 26 - 264 288 2,9%
Kralovéhradecky 325 6 - 270 31 1,6%
Pardubicky 531 0 0 319 212 2,7%
Vysocina - - - - - -
Jihomoravsky 6712 2 2 862 3325 33,8%
Olomoucky 2319 11 1 1097 1207 11,7%
Zlinsky 410 - - 198 207 2,1%
Moravskoslezsky 1794 1 0 779 999 9,0%

CR celkem 72 360 26 328 7136 26 616 11 622 100,0%
Praha 25 337 6178 3377 13631 2113 35,0%
StfedocCesky 6 090 4 356 247 1274 186 84%
JihoCesky 2570 603 671 956 321 36%
Plzerisky 3779 2385 54 795 545 52%
Karlovarsky 204 182 - 8 14 0,3%
Ustecky 1118 643 38 291 144 1,6%
Liberecky 2850 1050 139 567 1094 3,9%
Kralovéhradecky 1599 847 188 467 77 22%
Pardubicky 2781 1659 240 638 243 3,8%
Vysocina 929 712 22 166 27 1,3%
Jihomoravsky 14 654 3184 1905 4812 4233 20,3%
Olomoucky 3558 1009 8 1303 1233 4,9%
Zlinsky 2313 1421 153 489 242 32%
Moravskoslezsky 4578 2 099 95 1218 1151 6,3%

Pozn.. Udaje za CR celkem obsahuji i udaje za soukromy neziskovy sektor.
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Tab. 81 Vydaje na VaV ve vybranych technologickych oblastech

rok 2012
Sektor pr'ovadenl VaV, Vydaj.e navVaV Podil* z tohovfl.nancoxanych Podil*™
vybrana oblast (mil. K&) z vefej. zdroju CR
Podnikatelsky
Informacéni a komunikaéni technologie 7918 20,4% 742 13,9%

z toho software 4168 10,7% 210 3,9%
Biotechnologie 1258 32% 286 54%
Nanotechnologie a nanomaterialy 535 1,4% 114 2,1%

Vladni
Informacni a komunikaéni technologie 129 1,0% 113 1,2%

z toho software 2 0,0% 2 0,0%
Biotechnologie 1080 81% 902 9,5%
Nanotechnologie a nanomaterialy 200 1,5% 135 1,4%

Vysokoskolsky
Informacéni a komunikaéni technologie 1041 52% 596 51%

z toho software 305 1,5% 266 2,3%
Biotechnologie 1179 5,9% 716 6,1%
Nanotechnologie a nanomaterialy 300 1,5% 283 24%

Soukromy neziskovy
Informacni a komunikaéni technologie 18 4,9% 11 6,5%

z toho software 4 1,7% 2 1,0%
Biotechnologie 4 0,9% 0 0,1%
Nanotechnologie a nanomaterialy 0 0,1% - -

CR celkem
Informacni a komunikaéni technologie 9107 12,6% 1462 55%

z toho software 4 479 6,2% 480 1,8%
Biotechnologie 3519 4,9% 1904 7,2%
Nanotechnologie a nanomaterialy 1035 1,4% 532 2,0%

* Podll na celkovych vydajich na VaV/ v daném sektoru

** Podil na celkovych vydajich na VaV financovanych z verejnych zdroji v daném sekforu

Tab. 82 Vydaje na VaV ve vybranych technologickych oblastech podle druhu pracovisté

rok 2012
Informaénf a komunikaéni Biotechnologie Nanotechnologie a

Sektor provadéni VaV, technologie (ICT) 9 nanomaterialy

druh pracovisté Vydaje na Vydaje na Vydaje na VaV
P d RAR HELZE . . HELZE
vaVv (mil. Kg) 2% vav (mil. kg) 0% (mil. K&) ezl

Podnikatelsky 7918 20,4% 1258 32% 535 1,4%
Vefejné podniky 90 4,8% 117 6,2% 8 0,4%
Soukromé podniky domaci 3633 21,9% 886 53% 291 1,8%
Zahrani¢ni afilace 4196 20,6% 255 1,3% 236 1,2%

Vladni 129 1,0% 1080 81% 200 1,5%
Pracovi$té AV CR 100 0,9% 1071 10,1% 196 1,9%
Resortni vyzkumna pracovisté 1 0,0% 5 02% 2 0,1%
Knihovny, archivy, muzea 10 24% - - - -
Ostatni 18 4,0% 4 0.9% 2 0,4%

Vysokoskolsky 1041 52% 1179 5,9% 300 1,5%
Verejné a statni vysoké skoly 1037 55% 1085 57% 299 1,6%
Fakultni nemocnice 0 0,0% 94 12,6% 0 0,0%
Soukromé vysoké $koly 4 2,8% - - - -

Soukromy neziskovy 18 4,9% 4 0,9% 0 0,1%

CR celkem 9107 12,6% 3519 4,9% 1035 1,4%

*** Podil na celkovych vydajich na VaV/ v pracovistich daného druhu
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Tab. 83 Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru podle vlastnictvi a velikosti podniku a druhu vydaja

rok 2012
o ; Vydaje na podle druhu vydajt na VaV

Vlast.nlctw podr.nku, VaV Struktura
velikost podniku (mil. K&) mzdové ostatni bézné investiéni

Vefejné podniky 1887 622 849 416 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 62 37 23 1 3,3%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 144 46 51 47 7,6%
velké podniky (250 a vice zaméstnanct) 1681 539 774 369 89, 1%

Soukromé podniky domaci 16 572 7 219 6 474 2879 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 3996 2004 1265 727 24,1%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 7 045 3128 2243 1673 42,5%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 5531 2086 2 966 479 334%

Zahraniéni afilace 20 331 10 496 6 464 3371 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 898 561 278 60 4,4%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 4515 2619 1405 491 222%
velké podniky (250 a vice zaméstnanct) 14 918 7317 4781 2 821 73,4%

Podnikatelsky sektor celkem 38 790 18 336 13787 6 667 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 4 956 2602 1 566 788 12,8%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 11703 5793 3700 2211 30,2%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 22 131 9 941 8 521 3 668 57,1%

Tab. 84 Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru podle vlastnictvi a velikosti podniku a zdroja financovani

rok 2012
L . Vydaje na z toho podle hlavnich zdroji jejich financovani

Vlastnictvi podniku, VaV - ; - . — Struktura
iy PGS PO sz YT

Verejné podniky 1887 906 19 750 210 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancl) 62 37 - 23 - 33%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 144 38 - 67 39 7,6%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 1681 831 19 660 171 89,1%

Soukromé podniky domaci 16 572 10 742 389 3815 1615 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancl) 3996 2 456 26 1135 375 24,1%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 7 045 4083 349 1553 1053 42.5%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 5531 4202 14 1127 188 33,4%

Zahranicéni afilace 20 331 13 866 5 545 763 155 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanc) 898 585 220 75 17 4,4%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 4515 2 595 1502 323 94 222%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 14 918 10 686 3822 364 43 73,4%

Podnikatelsky sektor celkem 38 790 25513 5954 5328 1979 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanc) 4 956 3078 247 1233 392 12,8%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 11703 6716 1851 1943 1186 30,2%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 22 131 15719 3 856 2151 402 57,1%
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Tab. 85 Vydaje na VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle druhu vydaja

rok 2012
Vydaje na podle druhu vydaji na VaV
Kéd CZ-NACE Nézev odvétvi (upraveny) VaVv Struktura
(mil. K&) | mzdové ost. b&zné investiéni
01-03 ZEMEDELSTVI 133 72 61 0 0,3%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 20 12 5 3 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 21 322 9 661 8 250 3412 55,0%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl| 303 128 75 100 0,8%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky primysl 209 65 135 9 0,5%
16-17, 31 Drevozpracuijici, papirensky a nabytkarsky primysl 85 36 29 20 02%
19-20 Petrochemicky a chemicky primysl 964 464 376 125 2,5%
21 Farmaceuticky primysl 1116 411 533 172 2,9%
22 Gumarensky a plastovy pramysil 683 312 287 83 1,8%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 468 203 225 40 1,2%
24 Metalurg'lcky prtjmy’sl - vyroball zakladnich kovd, hutni 314 102 171 41 0.8%
zpracovani kovd, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 915 369 372 173 2,4%
26 Vyj’f)ba 'p00|tacu, elektronickych a optickych pfistroji a 1233 754 392 87 3.2%
zarizeni
27 Elektrotechnicky primysl - vyroba elektrickych zafizeni 2 049 832 884 333 53%
28+331 Strojirensky prlimysl - vyroba stroj a zafizeni j.n. 4149 1685 1931 533 10,7%
29 Automobilovy pramysl - vyroba motorovych vozidel 4 592 2768 1099 726 11,8%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedku a zafizeni 1643 426 1149 69 4,2%
18+32+332 Ostatni zpracovatelsky primysl 2 597 1106 592 900 6,7%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICI S ODPADY 139 54 S 13 04%
41-43 STAVEBNICTVI 421 176 210 35 1,1%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
45-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 919 436 361 122 24%
49-53 DOPRAVA A SKLADOVANI 20 16 4 - 0,1%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 5601 3588 1226 786 144%
582, 62, 631 Cinnosti v oblasti IT 4987 3385 1116 486 12,9%
gg; 59-61, Ostatni informaéni a komunikaéni €innosti 614 203 111 300 1,6%
64-66 PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI 609 259 90 260 1,6%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 8 620 3726 3228 1666 222%
71 Archlvtektonlcke’a inzenyrské ¢innosti; technické 2198 1924 770 203 57%
zkousky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 6 197 2 368 2380 1450 16,0%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 224 134 78 13 0,6%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 377 83 38 256 1,0%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 494 178 205 111 1,3%
90-93 KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI CINNOSTI 45 25 19 1 0,1%
55-56, 84, o
85, 94-99 OSTATNI SLUZBY 70 51 17 2 02%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 38 790 18 336 13 787 6 667 100,0%
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Tab. 86 Vydaje na VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle zdroji financovani

rok 2012
z toho podle hlavnich zdroju jejich
financovani
Vydaje na
Kéd CZ-NACE Nazev odvétvi (upraveny) VaVv podnika- podnika- L L. Struktura
(mil. K&) | telské telské ze vc:rgj;e vzear: :2:;?
zCR  zahranigi
01-03 ZEMEDELSTVI 133 78 - 54 1 0.3%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 20 18 - 3 - 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 21322 15701 3322 1948 341 55,0%
10-12 Potravinaisky a napojovy pramysl 303 223 32 34 13 0,8%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 209 194 - 15 - 0,5%
16-17, 31 Drevozpracuijici, papirensky a nabytkarsky pramysl| 85 67 - 8 10 02%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 964 847 16 87 15 25%
21 Farmaceuticky pramysl 1116 924 125 55 12 2,9%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 683 626 - 49 8 1,8%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 468 406 5 40 16 1.2%
2 e e oy oMM sz m n oo
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkd 915 780 3 116 15 24%
2% ;/;'/Fric;l;i I'po(:itaéﬂ, elektronickych a optickych pfistroji a 1233 897 67 226 40 3.2%
27 Elektrotechnicky primysl - vyroba elektrickych zafizeni 2 049 1478 391 143 35 53%
28+331 Strojirensky prmysl - vyroba stroju a zafizeni j.n. 4149 3275 186 625 63 10,7%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 4 592 3743 729 113 7 11,8%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedk( a zafizeni 1643 1364 34 231 15 4,2%
31+32+332 Ostatni zpracovatelsky primysl 2 597 655 1722 139 81 6,7%
e DOSMAMCHDNODMEECMNCENS e m - w w om
41-43 STAVEBNICTVI 421 325 - 82 14 1,1%
447 CpRAvY A GDRZBAMOTOROVYOH VOZIDEL oo S0 e 0z
49-53 DOPRAVA A SKLADOVANI 20 14 - 5 - 0.1%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 5601 3471 1290 645 195 14,4%
582, 62, 631 Cinnosti v oblasti IT 4987 3103 1056 636 192 12,9%
gg; 59-61, Ostatni informacni a komunikaéni €innosti 614 367 234 9 4 1,6%
64-66 PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI 609 609 - - - 1,6%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 8 620 4345 1233 1914 1126 222%
71 g:gziétilgt:r;ﬁl;éyzyinienyrské ¢innosti; technické 2198 1190 501 432 74 57%
72 Vyzkum a vyvoj 6197 2996 732 1422 1048 16,0%
69-70, 73-75 Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 224 159 - 61 5 0,6%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 377 192 2 54 129 1,0%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 494 47 4 329 114 1,3%
90-93 KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI CINNOSTI 45 21 - 22 1 0,1%
ggzsgi_gg’ OSTATNI SLUZBY 70 31 4 18 17 02%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 38 790 25513 5954 5328 1979 100,0%
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Tab. 87 Vydaje na VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle vlastnictvi podniku

rok 2012
; Vydaje na | podle vlastnictvi podniku
Kod Nazev odvaétvi y Vav Struk
CZ-NACE azev odvétvi (upraveny) a . zahranicni truktura
(mil. KE) domaci afilace
01-03 ZEMEDELSTVI 133 116 17 0,3%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 20 18 3 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 21 322 8325 12 997 55,0%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysi 303 173 130 0,8%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky primysl 209 158 51 0,5%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 85 74 12 02%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 964 454 510 2,5%
21 Farmaceuticky pramysl 1116 344 772 2,9%
22 Gumarensky a plastovy pramysi 683 376 307 1,8%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 468 174 294 1,2%
24 Metalurgllclfy prt.lmy§| - vyroba) zakladnich kovd, hutni 314 162 153 0.8%
zpracovani kovd, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkud 915 474 441 2,4%
26 Vyvr’oba 'pocnacu, elektronickych a optickych pFistroju a 1233 771 462 3.2%
zarizeni
27 Elektrotechnicky primysl - vyroba elektrickych zafizeni 2049 823 1226 53%
28+331 Strojirensky primysl - vyroba stroji a zafizeni j.n. 4149 2117 2032 10,7%
29 Automobilovy prdmysl - vyroba motorovych vozidel 4 592 336 4 257 11,8%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedkl a zafizeni 1643 1241 403 4,2%
18+32+332 Ostatni zpracovatelsky pramysl 2 597 648 1949 6,7%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICI S ODPADY 139 123 17 04%
41-43 STAVEBNICTVI 421 408 13 1,1%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
As-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 919 578 34 24%
49-53 DOPRAVA A SKLADOVANI 20 17 3 0,1%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 5601 2 587 3014 14,4%
582, 62, 631 Cinnosti v oblasti IT 4 987 2558 2429 12,9%
22; 59-61, Ostatni informaéni a komunikaéni €innosti 614 29 585 1,6%
64-66 PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI 609 117 493 1,6%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 8 620 5246 3374 222%
71 Archlte’ktonlcke a inzenyrské Cinnosti; technické zkousky 2198 971 1997 57%
a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 6 197 4139 2 059 16,0%
69-70, 73-75 Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 224 136 88 0,6%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 377 320 57 1,0%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 494 493 1 1,3%
90-93 KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI CINNOSTI 45 45 0 0,1%
55-56, 84, 9,
85, 94-99 OSTATNI SLUZBY 70 67 3 02%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 38 790 18 459 20 331 100,0%
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Tab. 88 Vydaje na VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle velikosti podniku

rok 2012
o podle velikosti podniku
Kéd Vydaje na (po&et zaméstnancti)
Nazev odvétvi (upraveny) VaVv Struktura
CZ-NACE (mil. K&) malé stredni velké
0-49 50-249 250 a vice
01-03 ZEMEDELSTVI 133 61 64 9 0,3%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 20 2 14 5 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 21 322 1327 4513 15482 55,0%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl| 303 18 47 238 0,8%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky primysl 209 18 84 107 0,5%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 85 18 50 17 02%
19-20 Petrochemicky a chemicky primysl 964 94 389 481 2,5%
21 Farmaceuticky primysl 1116 30 352 735 2,9%
22 Gumarensky a plastovy pramysil 683 19 230 435 1,8%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 468 27 63 378 1,2%
24 Metalurg}c!(y prtjmy’sl - vyroball zakladnich kovd, hutni 314 1 54 259 0.8%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 915 144 303 468 2,4%
26 Vyj’f)ba 'pocnacu, elektronickych a optickych pfistroji a 1233 186 728 318 3.2%
zarizeni
27 Elektrotechnicky primysl - vyroba elektrickych zafizeni 2049 190 390 1468 53%
28+331 Strojirensky prlimysl - vyroba stroj a zafizeni j.n. 4149 291 1128 2730 10,7%
29 Automobilovy prdmysl - vyroba motorovych vozidel 4 592 30 201 4 362 11,8%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedku a zafizeni 1643 41 131 1471 4,2%
18+32+332 Ostatni zpracovatelsky primysl 2 597 219 363 2016 6,7%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICI S ODPADY 139 “1 54 44 04%
41-43 STAVEBNICTVI 421 92 86 242 1,1%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
45-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 919 420 386 13 24%
49-53 DOPRAVA A SKLADOVANI 20 1 6 13 0,1%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 5601 1081 1689 2830 14,4%
582,62, 631  Cinnosti v oblasti IT 4 987 1058 1684 2245 12,9%
gg; 59-61, Ostatni informaéni a komunikaéni €innosti 614 23 5 585 1,6%
64-66 PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI 609 8 48 553 1,6%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 8 620 1488 4 659 2472 222%
71 Archlvtektonlcke’a inZenyrské €innosti; technické 2198 557 1032 608 57%
zkousky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 6 197 786 3563 1849 16,0%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 224 145 64 16 0,6%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 377 302 75 - 1,0%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 494 63 63 368 1,3%
90-93 KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI CINNOSTI 45 34 1 - 0,1%
55-56, 84, o
85, 94-99 OSTATNI SLUZBY 70 35 35 - 02%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 38 790 4 956 11 703 22131 100,0%
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Tab. 89 Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru podle kddu produkce VaV a vlastnictvi podniku

rok 2012
Kéd ) - ) ) Vydaje na podle vlastnictvi podniku
ST Nazev produkce podle ¢innosti ve VaV (upraveny) (m\i/|_a\|ié) doméo zahr.ani i Struktura
afilace
A ;s(B)EILQJ;(TTJIA SLUZBY ZEMEDELSTVI, LESNICTVI A 223 203 20 0.6%
B TEZBA A DOBYVANI 23 17 6 0,1%
10-33 VYROBKY ZPRACOVATELSKEHO PRUMYSLU CELKEM 22755 8 892 13 863 58,7%
10-12 Potravinarské vyrobky, napoje, tabak 354 203 151 0,9%
13-15 Textilie, odévy, usné, obuv 240 198 42 0,6%
16-17, 31 E:E}i/;,kny)'/robky z papiru, drevo, vyrobky ze dfeva (V€. 114 100 14 0.3%
19-20 Chemické latky, koks, rafinované ropné produkty 710 401 309 1,8%
21 Farmaceutické vyrobky 1193 255 938 3 1%
22 Pryzové a plastové vyrobky 751 456 295 1,9%
23 Ostatni nekovové mineraini vyrobky 460 197 263 1,2%
24 Zakladni kovy 240 164 77 0,6%
25 Kovodélné vyrobky (kromé stroju a zafizeni) 1440 782 658 37%
26 Pocitace, elektronické a optické pfistroje 3168 1557 1611 82%
27 Elektricka zafizeni 2019 695 1324 52%
28+33 Stroje a zafizeni 4411 1850 2 561 11,4%
29 Motorova vozidla (kromé motocykld), pfivésy a navésy 4 835 243 4592 12,.5%
30 Ostatni dopravni prostfedky a zafizeni 2432 1543 889 6,3%
18+32 Ostatni vyrobky zpracovatelského primyslu 389 249 140 1,0%
w o w oz o
F STAVBY A STAVEBNI PRACE 374 318 55 1,0%
G VELKOOBC!—IOD A MALOOBCH(?D; 1 1 ) 0.0%
OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL ’
H DOPRAVA A SKLADOVANI 48 44 4 0,1%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI SLUZBY 5884 2441 3442 15,2%
58, 62-63 Sluzby v oblasti IT 5150 2334 2815 13,3%
59-61 Ostatni informaéni a komunikaéni sluzby 734 107 627 1,9%
K FINANCNI A POJISTOVACI SLUZBY 492 38 454 1,3%
69-75 ODBORNE, VEDECKE A TECHNICKE SLUZBY 7767 5447 2320 20,0%
71 ZA;g:iétil;tgr;izI:yi;nienyrské sluzby; technické 191 129 62 0.5%
72 Vyzkum a vyvoj 7 380 5208 2172 19,0%
sg:;g Ostatni odborné, védeckeé a technické sluzby 196 110 86 0,5%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 7 7 - 0,0%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 598 491 107 1,5%
R KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI SLUZBY 0 - 0 0,0%
gg-sgi-gg OSTATNI SLUZBY 300 262 38 0,8%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 38 790 18 459 20 331 100,0%
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Tab. 90 Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru podle kddu produkce VaV a velikosti podniku

rok 2012
i o podl(f veIikoiti podninku
Kod Nazev produkce podle €innosti ve VaV (upraveny) VaVv (pocet zaméstnanct) Struktura
produkce (mil.Kg) ~ malé  stfedni  velké
0-49 50-249 250 a vice
A ;sgi)ggTT\le SLUZBY ZEMEDELSTVI, LESNICTVI A 223 99 115 9 0.6%
B TEZBA A DOBYVANI 23 11 10 1 0,1%
10-33 VYROBKY ZPRACOVATELSKEHO PRUMYSLU CELKEM| 22 755 2206 5598 14 951 58,7%
10-12 Potravinarské vyrobky, napoje, tabak 354 39 43 272 0,9%
13-15 Textilie, odévy, usné, obuv 240 37 102 101 0,6%
16-17, 31 E:E}i/;,kny)'/robky z papiru, dfevo, vyrobky ze dfeva (v€. 114 40 33 41 0.3%
19-20 Chemické latky, koks, rafinované ropné produkty 710 111 242 357 1,8%
21 Farmaceutické vyrobky 1193 140 433 620 31%
22 PryZové a plastové vyrobky 751 55 268 428 1,9%
23 Ostatni nekovové mineraini vyrobky 460 31 119 310 1,2%
24 Zakladni kovy 240 19 46 176 0,6%
25 Kovodélné vyrobky (kromé stroju a zafizeni) 1440 152 394 894 37%
26 Pocitace, elektronické a optické pfistroje 3168 713 1332 1123 82%
27 Elektricka zafizeni 2019 150 313 1557 52%
28+33 Stroje a zafizeni 4411 338 1319 2753 11,4%
29 Motorova vozidla (kromé& motocykld), pfivésy a navésy 4 835 165 416 4 254 12.5%
30 Ostatni dopravni prostfedky a zafizeni 2432 108 396 1928 6,3%
18+32 Ostatni vyrobky zpracovatelského primysiu 389 108 144 136 1,0%
mow wm s o
F STAVBY A STAVEBNI PRACE 374 85 34 255 1,0%
G VELKOOBC!—IOD A MALOOBCH(?D; 1 1 i ) 0.0%
OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL Y
H DOPRAVA A SKLADOVANI 48 20 1 26 0,1%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI SLUZBY 5884 982 1612 3290 152%
58, 62-63 Sluzby v oblasti IT 5150 937 1572 2641 13,3%
59-61 Ostatni informaéni a komunikaéni sluzby 734 45 40 649 1,9%
K FINANCNI A POJISTOVACI SLUZBY 492 8 36 447 1,3%
69-75 ODBORNE, VEDECKE A TECHNICKE SLUZBY 7767 1228 3797 2742 20,0%
71 ZA;g:iétil;tgr;izI:yi;nienyrské sluzby; technické 191 50 110 32 0.5%
72 Vyzkum a vyvoj 7 380 1088 3661 2631 19,0%
sg:;g Ostatni odborné, védeckeé a technické sluzby 196 90 26 80 0,5%
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 7 6 1 - 0,0%
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 598 173 171 254 1,5%
R KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI SLUZBY 0 0 - - 0,0%
gg-sgi-gg OSTATNI SLUZBY 300 65 39 196 0,8%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 38 790 4 956 11 597 22 238 100,0%

130



Tab. 91 Vydaje na VaV v odvétvich podnikatelského sektoru ve vybranych technologickych oblastech
rok 2012

Vydaje na VaV (mil. K&)

Kéd CZ-NACE Nézev odvétvi (upraveny) Inform.aénvl' a’ . . Nanotechnologie
komunllfacnl Biotechnologie a nanomateridly
technologie (ICT)
01-03 ZEMEDELSTVI 0 12 0
05-09 TEZBA A DOBYVANI - - -
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 962 255 408
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl| 2 19 4
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysi 1 2
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 0 - 0
19-20 Petrochemicky a chemicky primysl 1 60 74
21 Farmaceuticky primysl - 135 0
22 Gumarensky a plastovy pramysl 6 - 27
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot - - 1

24 Metalurgicky pramysl - vyroba zakladnich kov(, hutni ) ) 4
zpracovani kovl, slévarenstvi

25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 15 1 6
26 Vyvrf)ba ’pomtacu, elektronickych a optickych pfistroju a 395 17 193
zarizeni
27 Elektrotechnicky pramysl - vyroba elektrickych zafizeni 218 5 10
28+331 Strojirensky pramysl - vyroba strojl a zafizeni j.n. 88 15 80
29 Automobilovy pramysl - vyroba motorovych vozidel 83 - 3
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedkd a zafizeni 0 - -
18+32+332 Ostatni zpracovatelsky priimysl 152 2 0
35-39 VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, ) 59 1

TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICi S ODPADY
41-43 STAVEBNICTVI 247 4 1
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD;

45-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 221 93 15
49-53 DOPRAVA A SKLADOVANI 9 - -
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 5108 1 -
582, 62, 631 Cinnosti v oblasti IT 4 496 1 -
22; 59-61, Ostatni informacni a komunikaéni ¢innosti 611 - -
64-66 PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI 388 - -
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 873 641 85
71 Archivtektonické'a inzenyrské ¢innosti; technické 325 36 22
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 516 601 61
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické Cinnosti 32 4 2
68, 77-82 OSTATNI PODNIKOVE SLUZBY 79 28 17
86-88 ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE 1 166 4
90-93 KULTURNI, ZABAVNI A REKREACNI CINNOSTI - - -
55-56, 84,
85, 94-99 OSTATNI SLUZBY 24 0 3
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 7918 1258 535
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Tab. 92 Vydaje na VaV ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté, védnich oblasti a druhu vydaja

rok 2012
Druh pracovists, Vydaje na VaV podle druhu vydaj na VaV
védni oblast (mil. K&) . — : — Struktura
mzdové ostatni bézné investiéni
Pracovi$té Akademie véd CR 10 563 3941 4 041 2580 100,0%
Prirodni védy 8530 2938 3415 2177 80,8%
Technické védy 808 342 210 255 7,6%
Lékarské védy 234 113 88 33 22%
Zemeédélské védy - - - - -
Socialni védy 255 155 94 6 24%
Humanitni védy 736 393 234 109 7,0%
Resortnf vyzkumna pracovisté 1877 914 729 234 100,0%
Pfirodni védy 523 320 186 16 27,8%
Technické védy 81 27 39 15 4,3%
Lékarské védy 310 127 53 130 16,5%
Zemeédélské védy 506 282 166 58 27,0%
Socialni védy 457 158 284 15 24,4%
Humanitni védy - - - - -
Knihovny, archivy, muzea 432 250 160 22 100,0%
Pfirodni védy 106 71 26 9 24,6%
Technické védy 0 0 0 - 0,1%
Lékarské vedy - - - - -
Zemeédélské védy 1 0 0 - 0,1%
Socialni védy 11 10 1 - 26%
Humanitni védy 314 168 133 13 72,6%
Ostatni pracovisté viadniho sektoru 451 202 189 59 100,0%
Prirodni védy 188 64 96 28 41,8%
Technické védy 68 32 8 28 15,0%
Lékarské védy 69 27 42 1 15,4%
Zemeédélské védy - - - - -
Socialni védy 19 13 6 - 4,3%
Humanitni védy 106 66 37 3 23,6%
Vladni sektor celkem 13 322 5307 5119 2896 100,0%
Pfirodni védy 9347 339% 3724 2229 70,2%
Technické védy 957 402 258 298 7,2%
Lékarské védy 613 266 183 164 4,6%
Zemeédélské védy 507 282 166 58 3,8%
Socialni védy 743 337 385 21 5,6%
Humanitni védy 1155 626 403 126 87%
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Tab. 93 Vydaje na VaV ve vysokoskolském sektoru podle druhu pracovisté, védnich oblasti a druhu vydaja

rok 2012
Druh pracovists, Vydaje na VaV podle druhu vydaj na VaV
védni oblast (mil. K&) . o o Struktura
mzdové ostatni bézné investiéni
Vefejné a statni vysoké Skoly 18 980 6422 5649 6 909 100,0%
Prirodni védy 6 385 2 207 2 300 1878 33,6%
Technické védy 6 969 2 086 1598 3284 36,7%
Lékarské védy 2449 617 864 969 12,9%
Zemeédélské védy 1187 320 251 617 6,3%
Socialni védy 1019 680 298 42 54%
Humanitni védy 970 512 339 119 51%
Fakultni nemocnice 747 222 158 366 100,0%
Pfirodni védy - - - - -
Technické védy - - - - -
Lékarské védy 747 222 158 366 100,0%
Zemeédélské védy - - - - -
Socialni védy - - - - -
Humanitni védy - - - - -
Soukromé vysoké Skoly 152 85 63 4 100,0%
Pfirodni védy 0 2,1%
Technické védy 4 - 2,7%
Lékarské védy 4 1 - 32%
Zemeédélské védy - - - - -
Socialni védy 138 76 61 1 90,6%
Humanitni védy 2 1 1 - 1,3%
VysokoSkolsky sektor celkem 19 879 6729 5870 7279 100,0%
Prirodni védy 6 388 2 207 2 300 1881 32,1%
Technické védy 6 973 2090 1598 3284 35,1%
Lékarské védy 3201 844 1022 1335 16,1%
Zemeédélské védy 1187 320 251 617 6,0%
Socialni védy 1157 755 359 43 5,8%
Humanitni védy 972 513 340 119 4,9%
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Tab. 94 Vydaje na VaV ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté, védnich oblasti a zdrojl financovani

rok 2012
z toho podle hlavnich zdrojt jejich financovani

Druh pracovisté, Vydaje na VaVv

v&dni oblast (mil.Kg)  Podnikatelské podnikatelské . . . o vefejnéze Struktura
zCR ze zahraniéi ) zahranici

Pracovisté Akademie véd CR 10 563 369 1179 7 285 1724 100,0%
Prirodni védy 8530 267 1177 5593 1488 80,8%
Technické védy 808 22 - 598 187 7,6%
Lékarské védy 234 6 1 208 19 22%
Zemédélské védy - - - - - -
Socialni védy 255 12 0 222 22 2,4%
Humanitni védy 736 62 1 665 8 7,0%

Resortni vyzkumna pracovisté 1877 148 1368 361 100,0%
Prirodni védy 523 30 0 453 39 27,8%
Technické védy 81 - - 81 - 4,3%
Lékarské védy 310 2 - 275 33 16,5%
Zemédélské védy 506 101 - 397 8 27,0%
Socialni védy 457 14 - 161 282 24,4%
Humanitni védy - - - - - -

Knihovny, archivy, muzea 432 18 - 405 100,0%
Prirodni védy 106 - 102 24,6%
Technické védy 0 - - 0 - 0,1%
Lékarské védy - - - - - -
Zemédélské védy 1 - - 1 - 0,1%
Socialni védy 11 - - 11 - 26%
Humanitni védy 314 17 - 291 5 72,6%

Ostatni pracovisté vladniho sektoru 451 - - 425 24 100,0%
Prirodni védy 188 - - 174 13 41,8%
Technické védy 68 - - 67 0 15,0%
Lékarské védy 69 - - 61 9 15,4%
Zemédélské védy - - - - - -
Socialni védy 19 - - 18 2 4,3%
Humanitni védy 106 - - 106 - 23,5%

Vladni sektor celkem 13 322 534 1180 9483 2118 100,0%
Prirodni védy 9 347 298 1177 6 322 1544 70,2%
Technické védy 957 22 - 747 188 7,2%
Lékarské védy 613 8 1 544 60 4,6%
Zemédélské védy 507 101 - 398 8 3,8%
Socialni védy 743 26 0 412 305 5,6%
Humanitni védy 1155 79 1 1 061 14 87%
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Tab. 95 Vydaje na VaV ve vysokoSkolském sektoru podle druhu pracovisté, védnich oblasti a zdroja financovani

rok 2012
z toho podle hlavnich zdrojt jejich financovani

Druh pracovisté, Vydaje na VaVv

v&dni oblast (mil. Kg) ~ Podnikatelské podnikatelské vefejné z CR vefejné ze Struktura
zCR ze zahranici zahranici

Verejné a statni vysoké Skoly 18 980 151 1 11 301 6 975 100,0%
Prirodni védy 6 385 91 0 4277 1912 33,6%
Technické védy 6 969 37 - 3203 3346 36,7%
Lékarské védy 2449 - 1513 903 12,9%
Zemédélské védy 1187 16 - 613 537 6,3%
Socialni védy 1019 1 896 109 54%
Humanitni védy 970 - 799 168 51%

Fakultni nemocnice 747 4 2 316 409 100,0%
Pfirodni védy - - - - - -
Technické védy - - - - - -
Lékarské védy 747 4 2 316 409 100,0%
Zemédélské védy - - - - - -
Socialni védy - - - - - -
Humanitni védy - - - - - -

Soukromé vysoké Skoly 152 3 - 23 58 100,0%
Prirodni védy - - 0 2 2,1%
Technické védy 4 0 - - - 2,7%
Lékarské védy - - 1 - 32%
Zemédélské védy - - - - - -
Socialni védy 138 - 20 56 90,6%
Humanitni védy 2 0 - 2 - 1,3%

VysokosSkolsky sektor celkem 19 879 158 3 11 640 7 443 100,0%
Prirodni védy 6 388 91 4277 1914 32,1%
Technické védy 6973 37 - 3203 3346 351%
Lékarské védy 3201 2 1830 1312 16,1%
Zemédélské védy 1187 16 - 613 537 6,0%
Socialni védy 1157 1 916 166 5,8%
Humanitni védy 972 - 801 168 4,9%
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Tab. 96 Vydaje na VaV ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté, védnich oblasti a typu VaV &innosti

rok 2012
Druh pracoviste, Vydaje na VaV podle typu VaV Einnosti
védni oblast (mil. K&) zéakladni aplikovany  experimentalni Struktura
vyzkum vyzkum VYVOj
Pracovi$té Akademie véd CR 10 563 9194 1240 129 100,0%
Ptirodni védy 8 530 7 265 1198 67 80,8%
Technické védy 808 776 30 2 7,6%
Lékarské védy 234 230 3 - 22%
Zemeédélské védy - - - - -
Socialni védy 255 255 - - 2,4%
Humanitni védy 736 667 8 60 7,0%
Resortnf vyzkumna pracovisté 1877 901 962 14 100,0%
Ptirodni védy 523 159 350 14 27,8%
Technické védy 81 1 80 - 4,3%
Lékarské védy 310 310 - - 16,5%
Zemeédélské védy 506 63 443 - 27,0%
Socialni védy 457 368 89 - 24,4%
Humanitni védy - - - - -
Knihovny, archivy, muzea 432 320 112 0 100,0%
Ptirodni védy 106 106 - - 24,6%
Technické védy 0 - 0 - 0,1%
Lékarské vedy - - - - -
Zemeédélské védy 1 - 1 - 0,1%
Socialni védy 11 11 - - 2,6%
Humanitni védy 314 202 111 0 72,6%
Ostatni pracovisté viadniho sektoru 451 173 249 29 100,0%
Ptirodni védy 188 1 159 29 41,8%
Technické védy 68 22 46 - 15,0%
Lékarské védy 69 38 31 - 15,4%
Zemeédélské védy - - - - -
Socialni védy 19 19 0 - 4,3%
Humanitni védy 106 93 13 - 23,6%
Vladni sektor celkem 13 322 10 587 2563 173 100,0%
Ptirodni védy 9 347 7 531 1707 110 70,2%
Technické védy 957 798 156 2 7,2%
Lékarské védy 613 579 34 - 4,6%
Zemeédélské védy 507 63 444 - 3,8%
Socialni védy 743 653 90 - 56%
Humanitni védy 1155 963 132 61 87%
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Tab. 97 Vydaje na VaV ve vysokoSkolském sektoru podle druhu pracovisté, védnich oblasti a typu VaV €innosti

rok 2012
Druh pracoviste, Vydaje na VaV podle typu VaV Einnosti
védni oblast (mil. K&) zéakladni aplikovany experimentalni Struktura
vyzkum vyzkum VYVOj
Verejné a statni vysoké Skoly 18 980 9 599 6 610 2770 100,0%
Ptirodni védy 6 385 4 358 1191 835 33,6%
Technické védy 6 969 2578 2 547 1843 36,7%
Lékarské védy 2449 630 1750 70 12,9%
Zemédélské védy 1187 542 644 2 6,3%
Socialni védy 1019 678 331 10 54%
Humanitni védy 970 814 147 10 51%
Fakultni nemocnice 747 111 636 - 100,0%
Pfirodni védy - - - - -
Technické védy - - - - -
Lékarské védy 747 111 636 - 100,0%
Zemédélské védy - - - - -
Socialni védy - - - - -
Humanitni védy - - - - -
Soukromé vysoké Skoly 152 51 95 6 100,0%
Pfirodni védy - - 21%
Technické védy 4 - 4 - 2.7%
Lékarské védy 4 1 - 32%
Zemédélské védy - - - - -
Socialni védy 138 45 87 6 90,6%
Humanitni védy 2 2 0 - 1,3%
VysokoSkolsky sektor celkem 19 879 9761 7 342 2776 100,0%
Ptirodni védy 6 388 4 358 1195 835 32,1%
Technické védy 6973 2578 2551 1843 35 1%
Lékarské védy 3201 745 2386 70 16,1%
Zemédélské védy 1187 542 644 2 6,0%
Socialni védy 1157 723 418 16 5,8%
Humanitni védy 972 815 147 10 4,9%
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PRILOHY
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PRILOHA 1

Zameéstnanci VaV — zakladni ukazatele
za CR v letech 2005-2012

141



1a. Celkovy poCet zaméstnancli vyzkumu a vyvoje (Head Count — HC) za roky 2005-2012

1.1 CELKOVY POCET ZAMESTNANCU VaV (HC) — ZAKLADNI UKAZATELE

Ukazatel 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
fyzické osoby (HC) 65 379 69 162 73 081 74 508 75788 77 903 82 283 87 528
zaméstnanci VaV (HC) na 1000 zaméstnanych v CR 13,3 13,9 14,4 14,3 14,8 15,4 16,3 17,2
1.2 CELKOVY POCET ZAMESTNANCU VaV (HC) podle SEKTORU PROVADENI Vav
fyzické osoby
Sektory provadéni VaVv 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelsky 27 278 29 740 31847 32745 33480 35629 38 415 42 443
vladni 13 880 14 560 14 836 15091 14 776 14 058 14 335 14 484
vysokoskolsky 23998 24 634 26 162 26 376 27 215 27 844 29 149 30 301
neziskovy 223 228 236 296 317 372 384 300
celkem 65 379 69 162 73 081 74 508 75788 77 903 82 283 87 528
strukturav %
Sektory provadéni Vav 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelsky 41,7% 43,0% 43,6% 43,9% 44,2% 45,7% 46,7% 48,5%
vladni 21,2% 21,1% 20,3% 20,3% 19,5% 18,0% 17,4% 16,5%
vysokoskolsky 36,7% 35,6% 35,8% 35,4% 35,9% 35,7% 35,4% 34,6%
neziskovy 0,3% 0,3% 0,3% 0,4% 0,4% 0,5% 0,5% 0,3%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 1.1a: Celkovy poc¢et zaméstnancu VaV (HC) Graf 1.2a: Struktura zaméstnanca VaV (HC)
fyzické 0soby (HC a) podle sektord provadéniVvaV
yzicke osoby (HC) . Vv roce 2012
€ zaméstnanci VaV (HC) na 1000 zamé&stnanych v CR
17,2 .
154 16,3 . 30,3%5- 0,4tis.
0s0
14,8 ’ * osob
13.9 14,4 14,3 - (34,1%) (0.3%)
13,3 - . .
. 2
87,5
82,3 ?
654 692 731 745 758 779 145tis. 42,4tis
’ osob osob
0,
(16.7%) podnikatelsky (48,8%)
B yladni
. . . . . . . vysokoskolsky
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 = neziskovy
Graf 1.3a: Meziro¢ni procentni narist zaméstnancu VaV (HC) Graf 1.4a: Struktura zaméstnancui VaV (HC)
. b) podle pracovni ginnosti
N v roce 2012
Y g 2 < 13,0tis. 47,7tis.
" o o osob osob
(14,9%) (54,4%)
26,9tis.
osob vyzkumni pracovnici
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technicti pracovnici

= ostatni pracovnici
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1b. Celkovy po&et zaméstnanci vyzkumu a vyvoje (Full Time Equivalent — FTE) za roky 20052012

1.3 CELKOVY POCET ZAMESTNANCU VaV (FTE) —- ZAKLADNI UKAZATELE

Ukazatel 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
prepoctené osoby (FTE) 43 370 47729 49 192 50 808 50 961 52 290 55 697 60 329
zaméstnanci VaV (FTE) na 1000 zaméstnanych v CR 8,8 9,6 9,7 9,8 10,0 10,3 11,0 11,9
1.4 CELKOVY POCET ZAMESTNANCU VaVv (FTE) podle SEKTORU PROVADENI VaVv
prepoctené osoby
Sektory provadéni VaVv 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelsky 21782 23713 25217 26 069 25 884 26 998 29 509 32224
vladni 10 584 11 086 11 341 11 386 11180 10 926 11133 11 345
vysokoskolsky 10776 12 776 12 465 13 147 13 648 14 056 14 724 16 441
neziskovy 229 154 168 206 249 310 332 319
celkem 43 370 47729 49 192 50 808 50 961 52 290 55 697 60 329
struktura v %
Sektory provadéni Vav 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelsky 50,2% 49,7% 51,3% 51,3% 50,8% 51,6% 53,0% 53,4%
vladni 24,4% 23,2% 23,1% 22,4% 21,9% 20,9% 20,0% 18,8%
vysokoskolsky 24,8% 26,8% 25,3% 25,9% 26,8% 26,9% 26,4% 27,3%
neziskovy 0,5% 0,3% 0,3% 0,4% 0,5% 0,6% 0,6% 0,5%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 1.1b: Celkovy pocet zaméstnancti VaV (FTE) Graf 1.2b: Struktura zaméstnancti VaV (FTE)
oS ond FTE podle sektorl provadéniVaVv
pfepoctené osoby ( ) Vv roce 2012
& zaméstnanci VaV (FTE) na 1000 zaméstnanych v CR 1.9
103 11,0 o 1§;‘;;,S- 0,3tis.
, osob
9.6 9,7 9,8 10,0 M (27.1%) o
s L 4 (015 /ﬁ)
8,8 > * L 4 *
*
60,3
55,7 ?
49,2 50,8 51,0 52,3 ’ 11,3tis. )
434 A7 osob s221is.
18,8% 0s0
( ) podnikatelsky (53,5%)
my|adnfi
. . . . . . . . \ vysokoskolsky
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

= neziskovy

Graf 1.3b: Meziro¢ni procentni nartist zaméstnancti VaV (FTE)

Graf 1.4b: Struktura zaméstnancti VaV (FTE)
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0s0 osob
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2. Celkovy pocet zaméstnancll vyzkumu a vyvoje v podnikatelském sektoru za roky 2005-2012

2.1 ZAMESTNANCI VaV v podnikatelském sektoru — ZAKLADNI UKAZATELE

Ukazatel 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
fyzické osoby (HC) 27 278 29 740 31847 32745 33480 35629 38415 42 443
pfepoctené osoby (FTE) 21782 23713 25 217 26 069 25 884 26 998 29 509 32224
2.2 ZAMESTNANCI VaV (HC) v podnikatelském sektoru podle DRUHU PRACOVISTE
fyzické osoby
Druh pracovisté 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
vefejné podniky 3069 2387 2581 3398 3220 3023 2544 2574
soukromé podniky domaci 15741 17 063 17 509 14 634 15 683 18 741 19 820 21276
soukromé podniky pod zahraniéni kontrolou 8 467 10 289 11 757 14 713 14 577 13 865 16 050 18 593
celkem 27 278 29 740 31 847 32745 33480 35629 38415 42 443
struktura v %
Druh pracovisté 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
vefejné podniky 11,3% 8,0% 8,1% 10,4% 9,6% 8,5% 6,6% 6,1%
soukromé podniky doméaci 57,7% 57,4% 55,0% 44.7% 46,8% 52,6% 51,6% 50,1%
soukromé podniky pod zahraniéni kontrolou 31,0% 34,6% 36,9% 44,9% 43,5% 38,9% 41,8% 43,8%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 2.1: ZAMESTNANCI VaV v podnikatelském sektoru Graf 2.2: Struktura zaméstnanct VaV (FTE)
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3. Celkovy poc¢et zaméstnancl vyzkumu a vyvoje ve viadnim sektoru za roky 2005-2012

3.1 ZAMESTNANCI VaV ve vliadnim sektoru — ZAKLADNI UKAZATELE

Ukazatel 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
fyzické osoby (HC) 13 880 14 560 14 836 15 091 14776 14 058 14 335 14 484
prepoctené osoby (FTE) 10 584 11 086 11 341 11 386 11180 10 926 11133 11 345
3.2 ZAMESTNANCI VaV (HC) ve vladnim sektoru podle DRUHU PRACOVISTE
fyzické osoby
Druh pracovisté 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
pracovisté Akademie veéd CR 8 492 8812 9 067 9323 9181 9130 9434 9 590
resortni vyzkumna pracovisté 2758 2709 2680 2650 2603 2512 2683 2 666
ostatni pracovisté 2630 3039 3089 3118 2992 2416 2218 2228
celkem 13 880 14 560 14 836 15 091 14776 14 058 14 335 14 484
struktura v %
Druh pracovisté 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
pracovisté Akademie véd CR 61,2% 60,5% 61,1% 61,8% 62,1% 64,9% 65,8% 66,2%
resortni vyzkumna pracovisté 19,9% 18,6% 18,1% 17,6% 17,6% 17,9% 18,7% 18,4%
ostatni pracovisté 19,0% 20,9% 20,8% 20,7% 20,2% 17,2% 15,5% 15,4%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 3.1: ZAMESTNANCI VaV ve vladnim sektoru Graf 3.2: Struktura zaméstnancu VaV (FTE)
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4. Celkovy podet zaméstnancl vyzkumu a vyvoje ve vysokoSkolském sektoru za roky 2005-2012

4.1 ZAMESTNANCI VaV ve vysokoskolském sektoru — ZAKLADNI UKAZATELE

Ukazatel 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
fyzické osoby (HC) 23998 24634 26162 26376 27215 27844 29149 30301
pfepoctené osoby (FTE) 10776 12776 12465 13147 13648 14056 14724 16 441
4.2 ZAMESTNANCI VaV (HC) ve vysokoskolském sektoru podle DRUHU PRACOVISTE
fyzické osoby
Druh pracovisté 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
vefejné a statni vysoké skoly 21734 22208 23141 23601 23349 24495 25531 26691
fakultni nemocnice 2053 2140 2571 2333 3367 2814 3028 2 869
soukromeé vysoké Skoly 211 286 450 442 499 535 590 741
celkem 23998 24634 26162 26376 27215 27844 29149 30 301
struktura v %
Druh pracovisté 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
verejné a statni vysoké skoly 90,6% 90,2% 88,5% 89,5% 85,8% 88,0% 87,6% 88,1%
fakultni nemocnice 8,6% 8,7% 9,8% 8,8% 12,4% 10,1% 10,4% 9,5%
soukromé vysoké Skoly 0,9% 1,2% 1,7% 1,7% 1,8% 1,9% 2,0% 2,4%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 4.1: ZAMESTNANCI VaV ve vysokoskolském sektoru Graf 4.2: Struktura zaméstnancu VaV (FTE)
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PRILOHA 2

Vydaje na VaV - zakladni ukazatele
za CR v letech 2005-2012
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la. Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj (GERD) — zakladni ukazatele za roky 2005—-2012

1.1 CELKOVE VYDAJE NA VaV (GERD) — ZAKLADNI UKAZATELE

Ukazatel 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
mil. K€ — bézné ceny 38146 43268 50009 49872 50875 52974 62753 72360
intenzita celkovych vydaji na VaV (GERD jako % HDP) 1,22% 1,29% 1,37% 1,30% 1,35% 1,40% 1,64% 1,88%
1.2 CELKOVE VYDAJE NA VaV (GERD) podle ZDROJU JEJICH FINANCOVANI
mil. K¢ bézné ceny
Zdroje financovani VaV 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelské z CR 18384 21234 23592 22467 20226 21597 23648 26328
podnikatelské ze zahranici 1392 1341 2707 3467 4431 5160 6 242 7 136
verejné z CR 17248 19445 22362 22342 24301 23539 26179 26616
vefejné ze zahranici 666 721 925 964 1305 2216 6093 11622
ostatni z CR 456 528 423 631 612 461 591 658
celkem 38146 43268 50009 49872 50875 52974 62753 72360
struktura v %
Zdroje financovani Vav 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelské z CR 48,2% 49,1% 47,2% 45,0% 39,8% 40,8% 37,7% 36,4%
podnikatelské ze zahranici 3,6% 3,1% 5,4% 7,0% 8,7% 9,7% 9,9% 9,9%
vefejné z CR 452% 449% 44,7% 44,.8% 478% 444% 41,7% 36,8%
verejné ze zahranici 1,7% 1,7% 1,9% 1,9% 2,6% 4,2% 9,7% 16,1%
ostatni z CR 1,2% 1,2% 0,8% 1,3% 1,2% 0,9% 0,9% 0,9%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 1.1a: Celkové vydaje na VaV (GERD)
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1b. Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj (GERD) — zakladni ukazatele za roky 2005-2012

1.3 CELKOVE VYDAJE NA VaV (GERD) podle SEKTORU PROVADENI Vav

mil. K¢ béZné ceny

Sektory provadéni Vav 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelsky (BERD) 22604 25838 29345 29249 28743 30564 34717 38790
vladni (GOVERD) 8441 9309 11306 11325 11836 11469 12403 13322
vysokoskolsky (HERD) 6 907 7918 9158 9090 10022 10616 15288 19879
neziskovy 194 204 199 208 274 324 345 369
celkem 38146 43268 50009 49872 50875 52974 62753 72360
struktura v %
Sektory provadéni VaVv 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelsky (BERD) 59,3% 59,7% 58,7% 58,6% 56,5% 57,7% 553% 53,6%
vladni (GOVERD) 22,1% 215% 22,6% 22,7% 233% 21,7% 19,8% 18,4%
vysokoskolsky (HERD) 18,1% 18,3% 18,3% 182% 19,7% 20,0% 24,4% 27,5%
neziskovy 0,5% 0,5% 0,4% 0,4% 0,5% 0,6% 0,6% 0,5%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 1.1b: Celkové vydaje na VaV (GERD)
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2.1 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE Z DOMACICH PODNIKATELSKYCH ZDROJU — ZAKLADNI UKAZATELE
Ukazatel 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
v mil. K& — bézné ceny 18384 21234 23592 22467 20226 21597 23648 26328

2.2 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE Z DOMACICH PODNIKATELSKYCH ZDROJU podle SEKTORU PROVADENI VaV
mil. K¢ bézné ceny

Sektor provadéni VaVv 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

podnikatelsky 17529 20449 22761 21726 19604 20882 22972 25513
vladni 778 717 755 666 492 544 427 534
vysokoskolsky 58 55 67 57 106 113 156 158
neziskovy 20 14 8 19 23 57 93 122
celkem 18384 21234 23592 22467 20226 21597 23648 26328

struktura v %

Sektor provadéni VaVv 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

podnikatelsky 953% 96,3% 96,5% 96,7% 96,9% 96,7% 97,1%  96,9%
vladni 4,2% 3,4% 3,2% 3,0% 2,4% 2,5% 1,8% 2,0%
vysokoskolsky 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,5% 0,5% 0,7% 0,6%
neziskovy 0,1% 0,1% 0,0% 0,1% 0,1% 0,3% 0,4% 0,5%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Graf 2.1: Vydaje na VaV financované z domacich podnikatelskych zdroju
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Graf 2.2: Meziro¢ni procentni nartst vydajii na VaV financovanych z domacich podnikatelskych zdrojt
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3. Vydaje na vyzkum a vyvoj financované ze zahrani¢nich podnikatelskych zdroja — zakladni ukazatele za roky 20052012

3.1 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE ZE ZAHRANICNICH PODNIKATELSKYCH ZDROJU — ZAKLADNI UKAZATELE

Ukazatel 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
v mil. K& — bé2né ceny 1392 1341 2707 3467 4431 5160 6242 7136
podil na GERD 36% 31% 54% 7,0% 87% 97% 99%  9,9%
podil na HDP 0,04% 0,04% 007% 0,09% 0,12% 0,14% 0,16% 0,19%

3.2 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE ZE ZAHRANICNICH PODNIKATELSKYCH ZDROJU podle SEKTORU PROVADENI VaVv
mil. K¢ bézné ceny

Sektor provadéni VaVv 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelsky 965 1005 1867 2836 3740 4063 4971 5954
vladni 417 314 836 628 691 1076 1267 1180
vysokoskolsky 9 21 5 3 1 6 5 3
neziskovy 1 1 0 0 0 16 0 0
celkem 1392 1341 2707 3467 4431 5160 6242 7136

struktura v %

Sektor provadéni Vav 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelsky 69,3% 749% 69,0% 81,8% 84,4% 787% 79,6% 83,4%
vladni 30,0% 23,4% 309% 18,1% 15,6% 20,8% 20,3% 16,5%
vysokoskolsky 0,6% 1,6% 0,2% 0,1% 0,0% 0,1% 0,1% 0,0%
neziskovy 0,1% 0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,3% 0,0% 0,0%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Graf 3.1: Vydaje na VaV financované ze zahrani¢nich podnikatelskych zdroju
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4. Vydaje na vyzkum a vyvoj financované z domacich vefejnych zdroji — zakladni ukazatele za roky 20052012

4.1 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE Z DOMACICH VEREJNYCH ZDROJU — ZAKLADNI UKAZATELE

Ukazatel 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

v mil. K& — bézné ceny 17248 19445 22362 22342 24301 23539 26179 26616
podil na GERD 452% 44,9% 44,7% 44,8% 47,8% 444% 41,7% 36,8%
podil na statnim rozpoétu 1,87% 1,91% 2,05% 2,06% 2,08% 2,03% 2,27% 2,31%
podil na HDP 0,55% 058% 0,61% 058% 0,65% 0,62% 0,68% 0,69%

4.2 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE Z DOMACICH VEREJNYCH ZDROJU podle SEKTORU PROVADENI VaV

mil. K¢ bézné ceny

Sektor provadéni Vav 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelsky 3840 4226 4 502 4411 4911 4712 5451 5328
vladni 6 909 7 886 9312 9513 10117 9 406 9622 9483
vysokoskolsky 6341 7 166 8387 8 256 9076 9216 10947 11640
neziskovy 159 168 161 162 197 204 160 165
celkem 17248 19445 22362 22342 24301 23539 26179 26616
struktura v %

Sektor provadéni VaVv 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelsky 223% 21,7% 20,1% 19,7% 20,2% 20,0% 20,8% 20,0%
vladni 40,1% 40,6% 416% 42,6% 416% 40,0% 36,8% 356%
vysokoskolsky 36,8% 36,9% 375% 37,0% 37,3% 39,2% 41,8% 43,7%
neziskovy 0,9% 0,9% 0,7% 0,7% 0,8% 0,9% 0,6% 0,6%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Graf 4.1: Vydaje na VaV financované z domacich verejnych zdroju
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5.1 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE ZE ZAHRANICNICH VEREJNYCH ZDROJU — ZAKLADNI UKAZATELE
Ukazatel 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

v mil. Ké — bézné ceny 666 721 925 964 1305 2216 6093 11622

5.2 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE ZE ZAHRANICNICH VEREJNYCH ZDROJU podle SEKTORU PROVADENI VaV
mil. K¢ bézné ceny

Sektor provadéni Vav 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelsky 249 115 170 232 441 877 1306 1979
vladni 225 258 324 319 397 422 1072 2118
vysokoskolsky 182 333 406 391 425 881 3636 7443
neziskovy 10 15 25 22 41 37 79 81
celkem 666 721 925 964 1305 2216 6093 11622
struktura v %

Sektor provadéni VaVv 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelsky 37,4% 159% 18,4% 24,1% 33,8% 39,6% 21,4% 17,0%
vladni 33,7% 358% 351% 33,1% 30,4% 19,1% 17,6% 18,2%
vysokoskolsky 274% 46,2% 438% 40,6% 32,6% 39,7% 59,7% 64,0%
neziskovy 1,4% 2,0% 2,7% 2,2% 3,1% 1,7% 1,3% 0,7%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Graf 5.1: Vydaje na VaV financované ze zahrani¢nich verejnych zdrojt

0,30% podle sektord provadénivaVv
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Graf 5.2: Meziro¢ni procentni nartst vydajii na VaV financovanych ze zahraniénich verejnych zdroju
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6. Vydaje na vyzkum a vyvoj uskuteénéné v podnikatelském sektoru — zakladni ukazatele za roky 2005-2012

6.1 VYDAJE NA VaV USKUTECNENE V PODNIKATELSKEM SEKTORU (BERD) — ZAKLADNI UKAZATELE

Ukazatel 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
v mil. K€ — bézné ceny 22604 25838 29345 29249 28743 30564 34717 38790
podil na GERD 59,3% 59,7% 58,7% 58,6% 56,5% 57,7% 55,3% 53,6%
podil na HDP 0,73% 0,77% 0,80% 0,76% 0,76% 0,81% 0,91% 1,01%

6.2 VYDAJE NA VaV USKUTECNENE V PODNIKATELSKEM SEKTORU (BERD) podle ZDROJU JEJICH FINANCOVANI

mil. K¢ béZné ceny

Zdroje financovani VaV 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelské z CR 17529 20449 22761 21726 19604 20882 22972 25513
podnikatelské ze zahranici 965 1005 1867 2836 3740 4063 4971 5954
vefejné z CR 3840 4226 4502 4411 4911 4712 5451 5328
verejné ze zahranici 249 115 170 232 441 877 1306 1979
ostatni z CR 21 43 45 45 46 30 18 16
celkem 22604 25838 29345 29249 28743 30564 34717 38790
strukturav %

Zdroje financovani VaV 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelské z CR 77,5% 79,1% 77,6% 74,3% 68,2% 68,3% 66,2% 65,8%
podnikatelské ze zahranic¢i 4,3% 3,9% 6,4% 9,7% 13,0% 13,3% 14,3% 15,3%
vefejné z CR 17,0% 16,4% 15,3% 15,1% 17,1% 15,4% 15,7% 13,7%
vefejné ze zahranici 1,1% 0,4% 0,6% 0,8% 1,5% 2,9% 3,8% 5,1%
ostatni z CR 0,1% 0,2% 0,2% 0,2% 0,2% 0,1% 0,1% 0,0%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Graf 6.1: Vydaje na VaV uskute¢néné v podnikatelském sektoru (BERD)
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7. Vydaje na vyzkum a vyvoj uskuteénéné ve vladnim sektoru — zékladni ukazatele za roky 2005-2012

7.1 VYDAJE NA VaV USKUTECNENE VE VLADNIM SEKTORU (GOVERD) - ZAKLADNI UKAZATELE

Ukazatel 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
v mil. K& — bézné ceny 8441 9309 11306 11325 11836 11469 12403 13322
podil na GERD 221% 21,5% 22,6% 22,7% 233% 21,7% 19,8% 184%
podil na HDP 027% 0,28% 0,31% 0,29% 0,31% 0,30% 0,32% 0,35%

7.2 VYDAJE NA VaV USKUTECNENE VE VLADNIM SEKTORU (GOVERD) podle ZDROJU JEJICH FINANCOVANI
mil. K¢ bézné ceny

Zdroje financovani Vav 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelské z CR 778 717 755 666 492 544 427 534
podnikatelské ze zahranici 417 314 836 628 691 1076 1267 1180
vefejné z CR 6909 7886 9312 9513 10117 9406 9622 9483
vefejné ze zahranigi 225 258 324 319 397 422 1072 2118
ostatni zCR 112 134 79 198 139 21 15 6
celkem 8441 9309 11306 11325 11836 11469 12403 13322

struktura v %

Zdroje financovani VaV 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelské z CR 9,2% 7,7% 6,7% 5,9% 4,2% 4,7% 3,4% 4,0%
podnikatelské ze zahranici 4,9% 3,4% 7,4% 5,5% 5,8% 9,4% 10,2% 8,9%
vefejné z CR 81,9% 84,7% 824% 840% 855% 820% 77,6% 712%
vefejné ze zahranici 2,7% 2,8% 2,9% 2,8% 3,4% 3,7% 8,6%  15,9%
ostatni zCR 1,3% 1,4% 0,7% 1,8% 1,2% 0,2% 0,1% 0,0%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Graf 7.1: Vydaje na VaV uskutecnéné ve vliadnim sektoru (GOVERD)
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Graf 7.2 Meziro¢ni procentni narast vydaju na VaV uskuteénénych ve vladnim sektoru
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8. Vydaje na vyzkum a vyvoj uskutednéné ve vysokoskolském sektoru — zakladni ukazatele za roky 20052012

8.1 VYDAJE NA VaV USKUTECNENE VE VYSOKOSKOLSKEM SEKTORU (HERD) — ZAKLADNI UKAZATELE

Ukazatel 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
v mil. Ké — bézné ceny 6907 7918 9158 9090 10022 10616 15288 19879
podil na GERD 18,1% 18,3% 18,3% 182% 19,7% 20,0% 24,4% 27,5%
podil na HDP 0,22% 0,24% 0,25% 0,24% 0,27% 0,28% 0,40% 0,52%

8.2 VYDAJE NA VaV USKUTECNENE VE VYSOKOSKOLSKEM SEKTORU podle ZDROJU JEJICH FINANCOVANI

mil. K¢é bézné ceny

Zdroje financovani VaVv 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelské z CR 58 55 67 57 106 113 156 158
podnikatelské ze zahranici 9 21 5 3 1 6 5 3
vefejné z CR 6341 7 166 8 387 8 256 9076 9216 10947 11640
verejné ze zahranici 182 333 406 391 425 881 3636 7 443
ostatni z CR 318 344 294 383 415 400 545 634
celkem 6907 7918 9158 9090 10022 10616 15288 19879
struktura v %
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
podnikatelské z CR 0,8% 0,7% 0,7% 0,6% 1,1% 1,1% 1,0% 0,8%
podnikatelské ze zahranici 0,1% 0,3% 0,1% 0,0% 0,0% 0,1% 0,0% 0,0%
vefejné z CR 91,8% 90,5% 91,6% 90,8% 90,6% 86,8% 71,6% 58,6%
verejné ze zahranici 2,6% 4,2% 4,4% 4,3% 4,2% 8,3% 23,8% 37,4%
ostatni z CR 4,6% 4,3% 3,2% 4,2% 4,1% 3,8% 3,6% 3,2%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 8.1: Vydaje na VaV uskutec¢néné ve vysokoskolském sektoru (HERD)
vefejné a statnivs fakultninemocnice podle zdroju jejich financovani
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PRILOHA 3

Vyzkum a vyvoj v CR v roce 2012 -
graficky prehled za jednotlivé sektory
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1. Vyzkum a vyvoj v Ceské republice za rok 2012 - hlavni udaje za CR celkem

Zakladni ukazatele VaV za rok 2012 - CR celkem Zdroje financovani VaV
I 36,4 % (26 328 mil. K&) podnikatelské z CR
' ' 9.9% (7136 mil. K&) podnikatelské ze zahr.

g Pocet pracovist VaV: 2 778 zprav. jednotek 36,8 % (26 616 mil. K&) vefejné z CR
z toho 260 ZJ v NACE 72 (vyzkumna pracovisté) 16,1 % (11 622 mil. K&) vefejné ze zahr.

Vydaje na VaV celkem (GERD): 72 360 mil. K& 0.9 % (658 mil. K&) ostatni z CR
= 1,89 % HDP (intenzita vydaji na VaV)

>\
2

| € Vydaje na VaV podle sektorti provadéni
i Prepocteny poCet osob ve VaV (FTE): 60 329 g53 6 % (38 790 mil. K&) podnikatelsky
%% ztoho - 33 217 vyzkumniki (55,1 %) 6% ( il. KE) podnikatelsky

- 18 133 Zen (30,1%) 18,4 % (13 322 mil. K&) vladni
27,5 % (19 879 mil. K&) vysokoskolsky
0,5 % (369 mil. K&) neziskovy

Y

ﬁ! Zaméstnanci VaV (FTE) podle sektoru jejich pasobeni

- 53,4 % (32 224 pfepocten. osob) v podnikatelském sektoru z toho 15 444 (47,9 %) vyzkumniki a 6 230 (19,3 %) Zen
18,8 % (11 345 prepocten. osob) ve vliadnim sektoru z toho 6 066 (53,5 %) vyzkumniki a 5 270 (46,4 %) Zen
27,3 % (16 441 pfepocten. osob) ve vysokoSkolském sektoru z toho 11 498 (69,9 %) vyzkumnikt a 6 472 (39,4 %) Zen
0,5 % (319 prepocten. osob) v neziskovém sektoru z toho 208 (65,2 %) vyzkumniki a 162 (50,7 %) Zen

Vydaje na VaV v krajich CR
(% HDP daného kraje)

& 6802
< 25337 mil. K&

£, 22271 FTE

90 ZJ

2 850 mil. K&
Q 1032 -
i 1899 FTE

6% 1118 mil. K¢
Q 2z

£ 1036 FT g
X 250 Z
<3 204 mil. K& 202)

&) A

gt 1M6FT & EEVEPY Y 2652
g 6 090 mil. K& 2781 mil. K&

[ 0z :

y £l 2 617 FTE r%MZJ G 4 578 mil. ke
ke o 7o @ il e Gl sse mit. ke Fll 4 742FTE

@2712 FTE : E@z 583 FTE
E 1122J =l E 17224
=] 2570 mil. ke (e : 2313 mil. K&
il. i

[ ] <os0 G K& 14654 mi. ke~ [l 1 968 FTE
-@ 2 150 FTE N

[ os1-1.00 o !‘@ 10 607 FTE

£

B o0
-0

Q 1342)

% 1 599 mil. K&

£ 1695FTE
‘_.‘l.*

5

Struktura vydaji na VaV Struktura vydaji na VaVv
podle typu VaV €innosti podle druhu vydajt

24,4 mid.

K& (33,7%) Investi¢ni

vydaje

21,8 mld. K& )
(30,0%) 24,9mld. K&
(34,5%)

16,9 mid. K&
(23,3%)

30,5mld. K&
(42,2%) y
zakladni vyzkum
aplikovany vyzkum mzdové vydaje B ostatnibézné vydaje
= experimentalni vyvoj 26,2 mld. K& Hdlouhodoby nehmotny majetek pozemky, budovy a stavby
(36,3%) Hostatnidlouhodoby hmotny majetek

Zdroj: CSU 2013, Statistické Setfeni VTR 5-01
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2. Vyzkum a vyvoj v Ceské republice za rok 2012 - hlavni Gidaje za podnikatelsky sektor

Zakladni ukazatele VaV za rok 2012 — podniky % Zdroje financovani VaV v podnicich
H V- 65,8 % (25 513 mil. K&) podnikatelské z CR
o . . .
Pocet pracovist VaV: 2 334 zprav. jednotek 15,3 0/° (5954 m!l. K?) poijrylklatelvske ze zahr.
QZ toho 153 ZJ v NACE 72 (vyzkumna pracovisté 13,7 % (5 328 mil. KE) vefejné z CR
5,1 % (1 979 mil. K&) vefejné ze zahr.
Vydaje na vlastni VaV: 38 790 mil. Ké 0,0 % (16 mil. K&) ostatni z CR
% =1,0 % HDP
ﬁ Pfepocteny pocet osob ve VaV (FTE): 32 224 g Vydaje na VaV podle velikosti podniku
£ ztoho - 15 444 vyzkumnikd (47,9 %) O . o .
by -6 230 7en (19,3 %) malé (0— 49 zam.): 12,8 % (4 956 mil. K&)
stfedni (50-249 zam.): 30,2 % (11 703 mil. K&)
valka (980 a vira 7am V- R7 1 % (92 121 mil KX\
A 4
&%‘ Zaméstnanci VaV (FTE) podle velikosti podniki
4" malé podniky: 16,4 % (5 271 pfepocten. osob) z toho 2 673 (50,7 %) vyzkumnikt a 1 229 (23,3 %) Zen
stfedni podniky: 32,9 % (10 615 prepocten. osob) z toho 5 056 (47,6 %) vyzkumniki a 2 176 (20,5 %) Zen
velké podniky: 50,7 % (16 338 prepocten. osob) z toho 7 716 (47,2 %) vyzkumnik( a 2 825 (17,3 %) Zen

Vydaje na VaV v podnikatelském
sektoru v krajich CR

(% z celkovych vydaji na VaV v

podnikatelském sektoru v CR)

B 2120 mil. ke % 10 090 mil. K&

5@ 1251 FTE

£7. 8454FTE
)

%, 929 mil. K&

1 221 mil. K&

&) 2 198 mil. K&
5 079 mil. K& 5 2 168 FTE

@ 4150 FTE

= 2 768 mil. K&

E@ 1818 FTE

<F 904 mil. K&

7| 758 FTE

<% 1375 mil. K&

[ <250 47, 995 FTE 6 193 mil. k& UMl
[_] 251800 B 5023 FTE

B s5.01-10,00
00

Struktura vydaji na VaVv

Struktura vydaji na VaVv
podle druhu vydajt

podle subsektoru

Investi¢ni
vydaje

4,9 mld. K&
(4,9%)
20,3 mid. K& .
, 13,8 mld. K&
(52,4%) (35,5%)

6,7mid. K&
(17,2%)

18,3 mld. K&
(47,3%)

vefejné podniky

soukromé domaci podniky 16('22'“7";' )Ké mzdové vydaje Bostatnibézné vydaje
= soukromé zahraniéni podniky e dlouhodoby nehmotny majetek pozemky, budovy a stavby
Hostatni dlouhodoby hmotny majetek

Zdroj: CSU 2013, Statistické Setfeni VTR 5-01
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3. Vyzkum a vyvoj v Ceské republice za rok 2012 - hlavni tidaje za vladni sektor

Zakladni ukazatele VaV za rok 2012 - vladni sektor Zdroje financovani VaV ve vladnim sektoru
4,0 % (534 mil. K&) podnikatelské z CR

25 8,9 % (1 180 mil. K&) podnikatelské ze zahr.
7N 1 KE) veFeing o (5
2 Poget pracovist VaV: 173 zprav. jednotek N y Z;S zf’ 8 ‘112133 m:: :28 zz;g:g ieCzRahr
. z g y (+] . .
z toho 95 ZJ v NACE 72 (vyzkumna pracovisté) 0.0 % (6 mil. K&) ostatni z GR
% Vydaje na VaV celkem: 13 322 mil. K& Q Vydaje na VaV podile védnich oblasti
= 0,35% HDP Prirodni védy: 70,2 % (9 347 mil. K&)
{Z? . Technické védy: 7,2 % (957 mil. K&)
‘@"./ Prepotteny podet osob ve VaV (FTE): 11 345 Lékafske vedy: 4,6 % (613 mil. K¢)
ztoho - 6 066 vyzkumnikii (53,5 %) Zemédélské védy: 3,8 % (507 mil. K¢&)
-5 270 zen (46,4 %) Socialni védy: 5,6 % (743 mil. K&)
' Humanitni v&dy: 8,7 % (1 155 mil. K&)

Zaméstnanci VaV (FTE) podle védnich oblasti

1 Pfirodni védy: 59, % (6 784 pfepocten. osob) z toho 3 557 (52,4 %) vyzkumnikd a 2 937 (43,3 %) Zen
Technlcke védy: 7,5 % (855 pfepocten. osob) z toho 529 (61,9 %) vyzkumniki a 246 (28,8 %) Zen
Lékarské védy: 5,6 % (636 prepocten. osob) z toho 393 (61,8 %) vyzkumnikt a 412 (64,7 %) Zen
Zemédelské védy: 6,8 % (767 pfepocten. osob) z toho 333 (43,5 %) vyzkumniki a 393 (51,2 %) Zen
Socialni védy: 6,3 % (720 prepocten. osob) z toho 441 (61,2 %) vyzkumnik( a 415 (57,7 %) Zen
Humanitni védy: 14,0 % (1 584 prepocten. osob) z toho 814 (51,4 %) vyzkumnik( a 867 (54,7 %) Zzen

Vydaje na VaV ve vladnim sektoru
v krajich CR

(% z celkovych vydaji na VaV ve

vladnim sektoru v CR)

%F 152 mil. K&

£ aeTe ¥, 9690 mil. K&

{j‘# 7917 FTE

<3 11 mil. K&

£7 ATFTE

f@ 23 mil. K&

é , 49 FTE

2 mil. K&

968 mil. K&

&l 966 FTE I % omi.Ke £ 114FTE
<5 24 mil K

7. 18 FTE

s

% | 60 mil. K&

£7 93FTE

=

% | 479 mil. K&

£7 519FTE
[ 1 <050
] 0,51-6,00

6,01-12,00

- 74,00

@ 1490 FTE

Struktura vydaji na VaVv
Struktura vydaji na VaV podle druhu vydaji
podle typu pracovisté

Investiéni
0,9 mld. K& vydaje
1,9 mld. K& (6,6%) 5,1 mid. K&
(14,1%) 10,6 mid. K& (38,4%)
(79,3%) 54%
2,9 mid. K&
(21,7%) \
44%
5,3 mld. K& |
0,
(39,8%) 2%
Akademie v&d CR
mresortni vyzkumna pracovisté mzdové vydaje Bostatnibézné vydaje
mostatni pracovisté viadniho sektoru Hdlouhodoby nehmotny majetek pozemky, budovy a stavby

ostatnidlouhodoby hmotny majetek

Zdroj: CSU 2013, Statistické Setfeni VTR 5-01
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4. Vyzkum a vyvoj v Ceské republice za rok 2012 - hlavni tidaje za vysokoskolsky sektor

Zakladni ukazatele VaV za rok 2012 - vysoké Skoly Zdroje financovani VaV na VS .
0,8 % (158 mil. K&) podnikatelské z CR
& NLAY 0,0 % (3 mil. K&) podnikatelské ze zahr.
§ " ) S 4 58,6 % (11 640 mil. K&) vefejné z CR
ﬁ Pocet pracovist VaV: 203 zprav. jednotek LA 37,4 % (7 443 mil. K&) verejné ze zahr.
z toho 11 fakultnich nemocnic / 3.2 % (634 mil. K&) ostatni z CR
Vydaje na VaV celkem: 19 879 mil. K&
=y 0 J52 % HDP g Vydaje na VaV podle védnich oblasti
' Prirodni védy: 32,1 % (6 388 mil. K&)

ﬁ | Pfepotteny poget osob ve VaV (FTE): 16 441 [‘?Chl“c'fé védy: 35,1 % (6 973 mil. KE)
o ) s o ékarské védy: 16,1 % (3 201 mil. K&)
ztoho - 11 498 vyzkumniki (69,9 %) Zemé&délske védy: 6,0 % (1 187 mil. K&)
-6 472 Zen (39,4 %) Socialni védy: 5,8 % (1 157 mil. K&)
Humanitni védy: 4,9 % (972 mil. K¢)

Zaméstnanci VaV (FTE) podle védnich oblasti

) “’ Prirodni védy: 24,5 % (4 033 pfepocten. osob) z toho 2 937 (72,8 %) vyzkumnikt a 1 391 (34,5 %) Zen
' Technické védy: 33,9 % (5 570 prepocten. osob) z toho 3 652 (65,6 %) vyzkumniki a 1 756 (31,5 %) Zen
Lékarskeé védy: 12,9 % (2 117 pfepoéten. osob) z toho 1 266 (59,8 %) vyzkumnikt a 1 153 (54,5 %) Zen
Zemédélské védy: 5,7 % (935 prepocten. osob) z toho 520 (55,6 %) vyzkumniki a 397 (42,5 %) Zen
Socialni védy: 13,5 % (2 227 pfepocten. osob) z toho 1 716 (77,1 %) vyzkumnikt a 1 034 (46,4 %) Zen
Humanitni védy: 9,5 % (1 559 prepocten. osob) z toho 1 408 (90,3 %) vyzkumnik( a 741 (47,5 %) Zen

Vydaje na VaV ve vysokoskolském
sektoru v krajich CR

(% z celkovych vydajti na VaV

v tomto sektoru v €R)

%F 577 mil. K&

<7 5380 mil. K¢
£7 5752FTE
)

< 177 mil. K&

£7, 204 FTE

F 36 mil. K¢

£7, 30FTE

<F 1794 mil. K&

<% 916 mil. K&

£7, 783 FTE

<% 701 mil. K& F 410 mil. K&

£2; 274 FT

[ ] <25 £7 618 FTE
[ 251-5,00
[ 501-20,00
B - 2000
Struktura vydajii na VaVv Struktura vydajii na VaVv
podle druhu pracovisté podle druhu vydajt
Investiéni
0,7mld. K& 0.2 mld. K& vydaje
0, ’ .
(3.8%) (0,8%) 5,9 mld. K&
18,9 mld. K& (29,5%)
(95,5%)
7,3 mid. K&
(36,6%)
6,7 mid. K&
(33,9%)
statni a vefejné vysoké Skoly
fakultni nemocnice mzdové vydaje ostatnibézné vydaje
m soukromé vysoké Skoly dlouhodoby nehmotny majetek ¥ pozemky, budovy a stavby

Hostatnidlouhodoby hmotny majetek

Zdroj: CSU 2013, Statistické Setfeni VTR 5-01
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PRILOHA 4

Spoluprace mezi sektory v oblasti VaV
v CR v roce 2012
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Spoluprace mezi sektory v oblasti VaV v CR za rok 2012

Spoluprace mezi sektory v oblasti vyzkumu a vyvoje je charakterizovana finan€énimi toky uréenymi na podporu VaV mezi jednotlivymi sektory.

Sektory v oblasti VaV mizeme vymezit dvojim zpisobem:

a) Sektory provadéni VaV — sektory, ve kterych jsou vyzkumné a vyvojové €innosti skuteéné provadény (podnikatelsky, viadni, vysokoskolsky a
soukromy neziskovy sektor);

b) Zdroje financovani VaV — zdroje, ze kterych pochazeji finanéni prostredky na vyzkumné a vyvojové &innosti provadéné na tzemi Ceské republiky
(podnikatelské zdroje z CR; podnikatelské zdroje ze zahraniéi; vefejné zdroje z CR; vefejné zdroje ze zahraniéi a ostatni zdroje z CR)

Tab. 1: Finanéni toky na podporu VaV provadéného v jednotlivych sektorech, 2012 (mil. K¢)

Sektor provadéni Vav
mil. K& Podnikatelsky Viadni Vysokoskolsky Soukromy Celkem
(BERD) (GOVERD) (HERD) neziskovy

‘£ | Podnikatelské z CR 25513 534 158 122 26 328

2

o

(%)

< >

£ | Verejnéz€R

&

()

3

T >

N | Ostatniz CR 16,3 6,4 634 0,8 658
Celkem 38 790 13 322 19 879 369 72 360

Tab. 2: Finanéni zdroje sektort financujicich VaV provadény v CR podle sektor(, kde jsou tyto penize za provedeny VaV utraceny, 2012 (%)

Sektor provadéni Celkem CZI(:((:(T/;;
Podnikatelsky Viadni Soukromy vydajich na Vav
(BERD) (GOVERD) neziskovy (% GERD)
:g Podnikatelské z CR 96,9 % 2,0% 0,6 % 0,5 % 100,0 % 36,4 %
§ Podnikatelské ze zahranici 83,4 % 16,5 % 0,0 % 0,0 % 100,0 % 9,9 %
g Vefejné z CR 20,0 % 35,6 % 43,7 % 0,6 % 100,0 % 36,8 %
-% Verejné ze zahranici 17,0 % 18,2 % 64,0 % 0,7 % 100,0 % 16,1 %
E Ostatni z CR 25% 1,0 % 96,4 % 0,1% 100,0 % 0,9 %
Tab. 3: Vydaje za VaV provedeny v jednotlivych sektorech podle sektoru (zdrojt) jejich financovani, 2012 (%)
Sektor provadéni
Podnikatelsky Viadni Soukromy
(BERD) (GOVERD) neziskovy
£ | Podnikatelské z CR 65,8 % 4,0 % 33,0%
§ Podnikatelské ze zahranici 15,3 % 8,9 % 0,0 %
g Verejné z CR 13,7 % 71,2 % 44,8 %
-% Verejné ze zahranici 51 % 15,9 % 221 %
E Ostatni z CR 0,0 % 0,0 % 0,2 %
Celkem 100,0 % 100,0 % 100,0 %
Podil na celkovych vydajich na VaV (% GERD) 53,6 % 18,4 % 0,5 %
Poznamky:

GERD (Gross domestic expenditure on R&D): celkové vydaje za provedeny VaV na Uzemi sledovaného statu)
BERD (Business Enterprise expenditure on R&D): vydaje za VaV provedeny v podnikatelském sektoru
GOVERD (Government Expenditure on R&D): vydaje za VaV provedeny ve vladnim sektoru

HERD (Expenditure on R&D in Higher Education Sector): vydaje za VaV provedeny ve vysokoskolském sektoru

Podnikatelské zdroje ze zahranici predstavuji finan¢ni prostfedky na VaV pochazejici ze soukromych podnikli v zahranici (zdroje z matefskych nebo
dcefinych podniku, zdroje z ostatnich podnik( ziskané jako pfFijmy z prodeju sluzeb VaV, licen¢nich poplatkli za nehmotné vysledky VaV nebo ostatni
prijmy).

Verejné zdroje ze zahranici - finan¢ni prostfedky pochazejici pfedevsim ze strukturalnich fondd EU, grantu, dotaci a vefejnych zakazek Evropské
komise v€etné ramcovych programu, vefejnych zdroji ostatnich mezinarodnich organizaci a vyzkumnych instituci (napf. NATO, OECD, OSN, CERN, ILL,
ESA) a zahraniénich narodnich vladnich instituci.

Ostatni zdroje z CR- vlastni pfijmy vysokych kol (99,75 % ostatnich zdroji z CR v roce 2012) a soukromych neziskovych instituci (0,25 % ostatnich
zdroji z CR v roce 2012) nepochazejici z podnikatelskych, viadnich nebo zahrani¢nich zdrojd.
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PRILOHA 5

Vyzkum a vyvoj v krajich CR
v roce 2012
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Obr. 1: Zaméstnanci VaV (HC) podle kraji CR, 2012
(na 1 000 zaméstnanych v daném kraji)

= <50
= 5,0-11,0
B 11,1-20,0
Bl 20,0<

Obr. 2: Zaméstnanci VaV (FTE) podle kraja CR, 2012
(na 1 000 zaméstnanych v daném kraiji)

= <5,0
p 5,0-10,0
B 10,1-20,0
B 20,0<
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Obr. 3: Struktura zaméstnanct VaV (FTE) podle druhu zaméstnani v krajich CR, 2012
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[ ostatni pracovnici

Obr. 4: Struktura zaméstnanca VaV (FTE) podle sektort v krajich CR, 2012
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Obr. 5: Zaméstnanci VaV (FTE) v podnikatelském sektoru podle kraji CR, 2012
(podil z celkového poétu zaméstnanct VaV v podnikatelském sektoru v CR)

] < 3,0 %
mm 3,0-50%
mm 5.1-10,0 %
mm 10,0% <

Obr. 6: Zaméstnanci VaV (FTE) ve vladnim sektoru podle kraja CR, 2012
(podil z celkového poétu zaméstnanct VaV ve vladnim sektoru v CR)

e - <0,5%
Re mm 0,5-1,0%

mm 1,1-10,0 %
- [l 100% <
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Obr. 6: Zaméstnanci VaV (FTE) ve vysokos$kolském sektoru podle kraji CR, 2012
(podil z celkového poétu zaméstnancl VaV ve vysokoskolském sektoru v CR)

J“/
TV =] <1,0%
{H ;,r”« g? H@ AJ‘ ] 1,0-3,0%
U [131-10,0%

¢ o M’JM Ql mm 10,0% <
{

Obr. 8: Zaméstnanci VaV (FTE) ve soukromém neziskovém sektoru podle kraji CR, 2012
(podil z celkového poétu zaméstnanct VaV v soukromém neziskovém sektoru v CR)

=] <1,0%
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Obr. 9: Vyzkumni pracovnici (HC) podle kraja CR, 2012
(na 1 000 zaméstnanych v daném kraji)

= <3,0
[] 3,0-6,0
 6,1-12,0
mm 12,0<

Obr. 10: Vyzkumni pracovnici (FTE) podle kraju CR, 2012
(na 1 000 zaméstnanych v daném kraji)

] <20
[ ] 2050
pm 5,1-10,0

mm 10,0<

172



Obr. 11: Struktura vyzkumnych pracovniki (FTE) podle sektort v krajich CR, 2012

I podnikatelsky
Bl viadni
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Obr. 12: Celkové vydaje na VaV podle kraji CR, 2012
(% HDP daného kraje)

] < 0,50 %
[10,50-1,00%
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Obr. 13: Vydaje na VaV podle zdroju financovani VaV a kraju CR, 2012

Il podnikatelské zdroje

Il vefejné zdroje

[] soukromé zahraniéni zdroje
[ vefejné zahraniéni zdroje
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Obr. 14: Vydaje na VaV podle sektorti provadéni a kraja CR, 2012

Il podnikatelsky
Bl viadni
[ vysokoskolsky

Obr. 15: Vydaje na VaV uskuteénéné v podnikatelském sektoru podle kraju CR, 2012
(% z investic v daném kraji)

W T <20%
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V50
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Obr. 16: Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdroju podle kraju CR, 2012
(podil z celkovych podnikatelskych zdroji na VaV v CR)

1 050 mil. K& ] <3,0%
3 s Bl 3,1-6,0%
pi B 6,1-12,0 %
R mil. Ké *
3 847 mil. K& Ml 12,0% <

6 178 mil. Ké

n T ea3mil Ke

2 385 mil. Ké 4 356 mil. K¢ 1 659 mil. Ké

2 099 mil. Ké
1 009 mil. K¢

1 421 mil. Ké
3 184 mil. Ké

Obr. 17: Vydaje na VaV financované z vefejnych zdrojii podle kraji CR, 2012
(podil z celkovych vefejnych zdroji na VaV v CR)

567 mil. Ké ] <10%
 1,0-3,0%
mm 3.1-6,0%

B 60%<

13 631 mil. K¢

1274 mil. Ké 638 mil. Ké
1218 mil. Ké

166 mil. Ké 1 303 mil. Ké

956 mil. Ké

489 mil. K¢
4 812 mil. Ké
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Obr. 18: Vydaje na VaV financované ze soukromych zahraniénich zdroju podle krajia CR, 2012
(podil z celkovych soukromych zahraniénich zdroji na VaV v CR)

] <1,0%
] 1,0-3,0%
) 3,1-10,0 %

0 mil. Ké
e mm 10,0 % <

3 37ZmilbKe

1 905 mil. Ké

Obr. 19: Vydaje na VaV financované z vefejnych zahraniénich zdroja podle kraja CR, 2012
(podil z celkovych vefejnych zahraniénich zdroji na VaV v CR)
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Obr. 20: Vydaje na VaV uskuteénéné v podnikatelském sektoru podle krajii CR, 2012
(podil z celkovych vydajti na VaV v podnikatelském sektoru v CR)
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Obr. 21: Vydaje na VaV uskuteénéné ve vladnim sektoru podle kraji CR, 2012
(podil z celkovych vydajti na VaV ve viadnim sektoru v CR)
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22: Vydaje na VaV uskuteénéné ve vysokoskolském sektoru podle kraji CR, 2012

Obr.
(podil z celkovych vydajti na VaV ve vysokoskolském sektoru v CR)
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Obr. 23: Vydaje na VaV uskute¢néné v soukromém neziskovém sektoru podle kraja CR, 2012
(podil z celkovych vydajti na VaV v soukromém neziskovém sektoru v CR)
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PRILOHA 6

Mezinarodni srovnani ukazatelu
vyzkumu a vyvoje
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Lidské zdroje ve vyzkumu a vyvoji — mezinarodni srovnani

A. Zaméstnanci VaV celkem
Graf A1 Zaméstnanci VaV (FTE), 2011 (poCet zaméstnancu VaV a % z EU28)
Graf A.2  Zaméstnanci VaV (FTE) na 1000 zaméstnanych, 2000 a 2011
Graf A.3  Pramérny meziroéni narlist po¢tu zaméstnancu VaV (FTE), 2000 — 2011
Graf A4  Zaméstnanci VaV (FTE)
Graf A.5  Struktura zaméstnancl VaV (FTE) podle sektord provadéni VaV, 2011 (%)
Graf A.6  Struktura zaméstnanct VaV (FTE) podle typu pracovni ¢innosti, 2011 (%)

B. Zaméstnanci VaV v podnikatelském sektoru
Graf B.1  Zaméstnanci VaV (FTE) v podnikatelském sektoru, 2011 (poCet zaméstnancd VaV a % z EU28)
Graf B.2  Podil zaméstnancl VaV (FTE) v podnikatelském sektoru na celkovém pocétu zaméstnancu VaV, 2000 a 2011 (%)
Graf B.3  Pramérny meziroéni narlist po¢tu zaméstnancd VaV (FTE) v podnikatelském sektoru, 2000 — 2011
Graf B.4  Zaméstnanci VaV (FTE) v podnikatelském sektoru

C. Zameéstnanci VaV ve vladnim sektoru
Graf C.1  Zaméstnanci VaV (FTE) ve vladnim sektoru, 2011 (pocet zaméstnanct VaV a % z EU28)
Graf C.2  Podil zaméstnancl VaV (FTE) ve vladnim sektoru na celkovém poctu zaméstnancu VaV, 2000 a 2011 (%)
Graf C.3  Pramérny meziro¢ni narlist po¢tu zaméstnancu VaV (FTE) ve vladnim sektoru, 2000 — 2011
Graf C.4  Zaméstnanci VaV (FTE) ve vladnim sektoru

D. Zaméstnanci VaV ve vysokoskolském sektoru
Graf D.1  Zaméstnanci VaV (FTE) ve vysoko$kolském sektoru, 2011 (po€et zaméstnancu VaV a % z EU28)
Graf D.2  Podil zaméstnancl VaV (FTE) ve vysokoskolském sektoru na celkovém poctu zaméstnancu VaV, 2000 a 2011 (%)
Graf D.3  Pramérny meziro¢ni narlist po¢tu zaméstnancu VaV (FTE) ve vysokoSkolském sektoru, 2000 — 2011
Graf D.4 Zaméstnanci VaV (FTE) ve vysoko$kolském sektoru

E. Vyzkumni pracovnici celkem
Graf E.1 Vyzkumni pracovnici (FTE), 2011 (po¢et zaméstnancl VaV a % z EU28)
Graf E.2  Vyzkumni pracovnici (FTE) na 1000 zaméstnanych, 2000 a 2011
Graf E.3  Pramérny meziro¢ni narlst vyzkumnych pracovnikt (FTE), 2000 — 2011
Graf E.4  Podil vyzkumnych pracovnikG (FTE) na celkovém poctu zaméstnanych ve VaV (FTE), 2011
Graf E.5  Struktura vyzkumnych pracovnikt (FTE) podle sektort provadéni VaV, 2011 (%)
Graf E.6  Struktura vyzkumnych pracovnikd (FTE) podle pohlavi, 2010 (%)

F. Vyzkumni pracovnici v podnikatelském sektoru
Graf F.1  Podil vyzkumnych pracovnikt (FTE) v podnikatelském sektoru na celkovém poctu vyzkumnik( (FTE), 2000 a 2011
Graf F.2  Prdmérny meziroéni narlst vyzkumnych pracovnik(i (FTE) v podnikatelském sektoru, 2000 — 2011

G. Vyzkumni pracovnici ve vladnim sektoru
Graf G.1  Podil vyzkumnych pracovnikl (FTE) ve vladnim sektoru na celkovém poctu vyzkumnikd (FTE), 2000 a 2011
Graf G.2  Pramérny meziroéni narist vyzkumnych pracovnikl (FTE) ve vladnim sektoru, 2000 — 2011

H. Vyzkumni pracovnici ve vysokoSkolském sektoru
Graf H.1  Podil vyzkumnych pracovnikl (FTE) ve vysoko$kolském sektoru na celkovém poctu vyzkumnikd (FTE), 2000 a 2011
Graf H.2  Pramérny meziro¢ni narst vyzkumnych pracovnik( (FTE) ve vysokoSkolském sektoru, 2000 — 2011

Poznamky:

FTE (Full Time Equivalent) — znamena prdmérny pocet zaméstnancl prepocéteny na plny pracovni Gvazek vénovany vyzkumnym a vyvojovym
¢innostem. Vystihuje skute€nou dobu vénovanou vyzkumu a vyvoji. Jeden FTE se rovna jednomu roku prace na plny pracovni Uvazek
zaméstnance, ktery se pIné vénuje VaV €innosti. U zaméstnance, ktery ma i jinou €innost nez vyzkumnou a vyvojovou se tak zapog¢itava pouze
doba na vyzkumu a vyvoji opravdu stravena.

Priamérny meziro¢ni narist zaméstnancti VaV (vyzkumnych pracovniku) — je v tomto dokumentu vypocten jako geometricky primeér z poctu
zaméstnancu VaV (vyzkumnych pracovniku) ve FTE.

Pramérny meziro&ni nardst poétu zaméstnanct VaV (vyzkumnych pracovniku) je za Ceskou republiku vypoéten z evidenéniho poétu
zaméstnancu ve fyzickych osobach (HC), nebot v roce 2005 doslo v Ceské republice ke zméné metodiky vypoétu FTE a z tohoto diivodu by byl
pramérny meziro¢ni narust po¢tu zaméstnancu vyjadreny z FTE vyznamné nadhodnocen.
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Graf A1: Zaméstnanci VaV (FTE), 2011

(pocet zaméstnancl VaV a % z EU28)
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Pozn.: Misto roku 2011: Francie — 2010, Recko — 2007

Graf A2: Zaméstnanci VaV (FTE) na 1000 zaméstnanych, 2000 a 2011
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Zdroj: OECD MSTI 2013 — 1, Eurostat a dopocty CSU
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Graf A3: Primérny meziroéni narst poétu zaméstnancu VaV (FTE), 2000 — 2011

EN
o
=)
2

X
o R
o v X
' N R
- © R
il
T 9
o
)
@ ® 0 0 O 0 C X ®© C O ©Q O O ® ¥ O ® 0 0 ® 0 ¢ 0 0 © 0 ® 9 O o
;:ajxxxxx,ozxxxxxc\j:)x'axx'a.,xxxx_\cx>xxx
= > 7> B 7> ) B ] (UU}(DU)(I)O:) U)CU)Q_V)(DUJU)U)(I).":U)UJU)
O 2 § o £ 3 = 2 c c 5 5 @ @ £E § ¢ © © 5 0 5 £ W c d c 5%
xmc'gg 98%9’1 ¢ r ¢ D c 0 g i 2§ EIIE
2858 &2 gk NS s 2 3.5 §§ E 5
o N 14 8 N %) o - x 5
o E z
|

Pozn.: Misto obdobi 2000 — 2011: Francie: 2000 — 2010; Recko: 2001 — 2007; Svédsko.: 2001 — 2011, Rakousko, Chorvatsko: 2002
-2011

Pozn.: Primérny mezirocni ndrist poctu zaméstnanct je za Ceskou republiku vypocten z poétu zaméstnanci ve fyzickych osobdch
(HC), nebot v roce 2005 doslo v Cesku ke zméné metodiky vypoctu FTE a z tohoto divodu by byl primérny meziroéni nérdst poctu
zaméstnancuy vyjadreny z FTE vyznamné nadhodnocen.
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Graf A5: Struktura zaméstnancu VaV (FTE) podle sektoru provadéni VaV, 2011 (%)
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Pozn.: Misto roku 2011. Francie — 2010; Recko — 2007

Graf A6: Struktura zaméstnancu VaV (FTE) podle typu pracovni ¢innosti, 2011 (%)
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Graf B1: Zaméstnanci VaV (FTE) v podnikatelském sektoru, 2011

(pocet zaméstnancl VaV a % z EU28)
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Graf B2: Podil zaméstnancu VaV (FTE) v podnikatelském sektoru na celkov

VaV, 2000 a 2011 (%)
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Graf B3: Primérny meziro¢ni narist po¢tu zaméstnanct VaV (FTE) v podnikatelském sektoru,
2000 — 2011
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Pozn.: Misto obdobi 2000 — 2011. Francie: 2000 — 2010; Svédsko: 2001 — 2010; Recko: 2001 — 2007 Rakousko,
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Pozn.: Primérny mezirocni ndrist poctu zaméstnanct je za Ceskou republiku vypocten z poétu zaméstnanci ve fyzickych osobdch
(HC), nebot v roce 2005 doslo v Cesku ke zméné metodiky vypoctu FTE a z tohoto divodu by byl primérny meziroéni nérdst poctu

zaméstnancuy vyjadreny z FTE vyznamné nadhodnocen.

Graf B4: Zaméstnanci VaV v podnikatelském sektoru (FTE)
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Graf C1: Zaméstnanci VaV (FTE) ve vladnim sektoru, 2011

(pocet zaméstnancl VaV a % z EU28)
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Graf C2: Podil zaméstnancl VaV (FTE) ve vladnim sektoru na celkov
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Graf C3: Primérny meziro¢ni narist po¢tu zaméstnanca VaV (FTE) ve vladnim sektoru,
2000-2011
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Pozn.: Misto obdobi 2000 — 2011: Francie: 2000 — 2010; Svédsko. 2001 — 2010; Recko.: 2001 — 2007 Rakousko, Chorvatsko: 2002
-2011

Pozn.: Primérny mezirocni ndrist poctu zaméstnanct je za Ceskou republiku vypocten z poétu zaméstnanci ve fyzickych osobdch
(HC), nebot v roce 2005 doslo v Cesku ke zméné metodiky vypoctu FTE a z tohoto divodu by byl primérny meziroéni nérdst poctu
zaméstnancuy vyjadreny z FTE vyznamné nadhodnocen.
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Graf D1: Zaméstnanci VaV (FTE) ve vysokoskolském sektoru, 2011

(pocet zaméstnancl VaV a % z EU28)
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Graf D2: Podil zaméstnancu VaV (FTE) ve vysokoSkolském sektoru na celkov
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Graf D3: Primérny meziro¢ni nartst poctu zaméstnanct VaV (FTE) ve vysokoS§kolském sektoru,

2000 — 2011
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Pozn.: Primérny mezirocni ndrist poctu zaméstnanct je za Ceskou republiku vypocten z poétu zaméstnanci ve fyzickych osobdch
(HC), nebot v roce 2005 doslo v Cesku ke zméné metodiky vypoctu FTE a z tohoto divodu by byl primérny meziroéni nérdst poctu
zaméstnancuy vyjadreny z FTE vyznamné nadhodnocen.
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B) Zaméstnanci VaV/ ve vysokoskolském sektoru na 1000 zaméstnanych v roce 2011: Francie — 2010, Recko — 2007
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Pozn.: Misto roku 2011: Francie — 2010, Recko, US — 2007

Graf E2: Vyzkumni pracovnici (FTE) na 1000 zamé&stnanych, 2000 a 2011
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Pozn. Misto roku 2000: Dénsko, Recko, Svédsko — 2001, Rakousko, Chorvatsko — 2002; CR — 2005
Misto roku 2010: Francie — 2010, Recko, US — 2007
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st poétu vyzkumnych pracovnika (FTE), 2000 — 2011

Umérny meziroéni nart
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Graf E5: Struktura vyzkumnych pracovnikt (FTE) podle sektoru provadéni VaV, 2011 (%)
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Pozn.: Misto roku 2011: Francie — 2010; Recko, US — 2007

Graf E6: Struktura vyzkumnych pracovnika (FTE) podle pohlavi, 2010 (%)
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Pozn.: Misto roku 2010: Belgie, Francie, Lucembursko, Némecko, Rakousko, Svédsko — 2009

Zdroj: OECD MSTI 2013 — 1, Eurostat a dopodty CSU
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Graf F1: Podil vyzkumnych pracovnikd VaV (FTE) v podnikatelském sektoru na celkovém poctu
vyzkumnych pracovnikt (FTE), 2000 a 2011
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Pozn.: Misto roku 2000: Dénsko, Recko, Svédsko — 2001, Rakousko, Chorvatsko — 2002
Misto roku 2011: Francie — 2010; Recko, US — 2007

Graf F2: Primérny meziro¢ni nariast vyzkumnych pracovnikl (FTE) v podnikatelském sektoru,
2000 - 2011
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Pozn.: Misto obdobi 2000 — 2011: Francie: 2000 — 2010; Dansko, Svédsko. 2001 — 2010; Recko. 2001 — 2007 US: 2000 — 2007;
Rakousko, Chorvatsko: 2002 — 2010

Pozn.: Primérny mezirocni ndrist podtu vyzkumnych pracovniki je za Ceskou republiku vypodten z poctu vyzkumnych pracovniki
ve fyzickych osobdch (HC), nebot’ v roce 2005 doslo v Cesku ke zméné metodiky vypodtu FTE a z tohoto divodu by byl primérny
mezirocni nardst poctu zaméstnancu vyjadreny z FTE vyznamné nadhodnocen.

Zdroj: OECD MSTI 2013 — 1, Eurostat a dopoéty CSU
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Graf G1: Podil vyzkumnych pracovnikidl VaV (FTE) ve vladnim sektoru na celkovém pod&tu
vyzkumnikt (FTE), 2000 a 2011
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Pozn.: Misto roku 2000; Dénsko, Recko, Svédsko — 2001; Rakousko, Chorvatsko — 2002
Misto roku 2011: Francie — 2010; Recko — 2007

Graf G2: Pramérny meziroéni nartst vyzkumnych pracovnikd (FTE) ve vladnim sektoru,
2000-2011
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Pozn.: Misto obdobi 2000 — 2011: Francie: 2000 — 2010; Dansko, Svédsko: 2001 — 2010; Recko: 2001 — 2007 Rakousko,
Chorvatsko.: 2002 — 2010

Pozn.: Primérny mezirocni ndrist poctu vyzkumnych pracovnikii je za Ceskou republiku vypodten z poctu vyzkumnych pracovnikii
ve fyzickych osobdch (HC), nebot’ v roce 2005 doslo v Cesku ke zméné metodiky vypodtu FTE a z tohoto divodu by byl primérny
mezirocni nardst poctu zaméstnancu vyjadreny z FTE vyznamné nadhodnocen.

Zdroj: OECD MSTI 2013 — 1, Eurostat a dopodty CSU
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Graf H1: Podil vyzkumnych pracovnikil VaV (FTE) ve vysokoskolském sektoru na celkovém pocétu
vyzkumnik( (FTE), 2000 a 2011
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Pozn.: Misto roku 2000: Dénsko, Recko, Svédsko — 2001, Rakousko, Chorvatsko — 2002; UK — 2005
Misto roku 2011: Francie — 2010; Recko — 2007

Graf H2: Primérny meziro¢ni narast vyzkumnych pracovnik( (FTE) ve vysoko$kolském sektoru,
2000 - 2011
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Pozn.: Misto obdobi 2000 — 2011: Francie: 2000 — 2010; Dansko, Svédsko: 2001 — 2010; Recko: 2001 — 2007 Rakousko,
Chorvatsko: 2002 — 2010

Pozn.: Primérny meziroéni narist poétu vyzkumnych pracovniki je za Ceskou republiku vypocten z podtu vyzkumnych pracovnikii
ve fyzickych osobdch (HC), nebot' v roce 2005 doslo v Cesku ke zméné metodiky vypoctu FTE a z tohoto duvodu by byl primérny
mezirocni narust poctu zaméstnancu vyjadreny z FTE vyznamné nadhodnocen.

Zdroj: OECD MSTI 2013 — 1, Eurostat a dopocty CSU
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Vydaje na vyzkum a vyvoj — mezinarodni srovnani

A. Celkové vydaje na VaVv

Graf A1 Celkové vydaje na VaV, 2011 — bézné ceny (mil. EUR a % z EU28)
Graf A.2 Celkové vydaje na VaV na 1 obyvatele, 2000 a 2011
Graf A.3 Celkové vydaje na VaV jako podil na HDP, 2011 (%)
Graf A4 Zména podilu celkovych vydaji na VaV na HDP v procentnich bodech, 2000 — 2011
Graf A.5 Pramérny redlny ro¢ni narast celkovych vydaji na VaV, 2000 — 2011
Graf A.6 Celkové vydaje na VaV (%)
Graf A.7 Struktura celkovych vydaju na VaV podle zdroje financovani VaV, 2010 (%)
Graf A.8 Struktura celkovych vydaju na VaV podle sektoru provadéni VaV, 2011 (%)
B. Vydaje na VaV financované z vefejnych zdroja
Graf B.1 Vydaje na VaV financované z vefejnych zdroju, 2010 — béZné ceny (mil. EUR a % z EU28)
Graf B.2 Vydaje na VaV financované z vefejnych zdroji na 1 obyvatele, 2000 a 2010
Graf B.3 Vydaje na VaV financované z vefejnych zdroju jako podil na HDP, 2010 (%)
Graf B.4 Podil vefejnych zdrojli na celkovych vydajich na VaV, 2000 a 2010 (%)
Graf B.5 Pramérny redlny ro¢ni narlst vydaji na VaV financovanych z vefejnych zdroj, 2000 — 2010
Graf B.6 Vydaje na VaV financované z verejnych zdroji (%)
C. Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdrojt
Graf C.1 Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdroju, 2010 — béZné ceny (mil. EUR a % z EU28)
Graf C.2 Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdroju na 1 obyvatele, 2000 a 2010
Graf C.3 Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdroju jako podil na HDP, 2010 (%)
Graf C.4 Podil podnikatelskych zdroji na celkovych vydajich na VaV, 2000 a 2010 (%)
Graf C.5 Pramérny realny ro¢ni nartst vydajl na VaV financovanych z podnikatelskych zdroj, 2000 — 2010
Graf C.6 Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdroju (%)
D. Vydaje na VaV financované ze zahrani¢nich zdroju
Graf D.1 Vydaje na VaV financované ze zahrani¢nich zdrojd, 2010 — bézné ceny (mil. EUR a % z EU28)
Graf D.2 Vydaje na VaV financované ze zahrani¢nich zdroju na 1 obyvatele, 2000 a 2010
Graf D.3 Podil zahrani¢nich zdroji na celkovych vydajich na VaV, 2000 a 2010 (%)
Graf D.4 Pramérny redlny ro¢ni narst vydaji na VaV financovanych z zahrani¢nich zdroja, 2000 — 2010

E. Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru (BERD)

Graf E1 Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru, 2011 — béZné ceny (mil. EUR a % z EU28)

Graf E.2 Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru jako podil na HDP, 2011 (%)

Graf E.3 Podil vydajii na VaV v podnikatelském sektoru na celkovych vydajich na VaV, 2000 a 2011 (%)
Graf E.4 Struktura vydaju na VaV v podnikatelském sektoru podle zdroje financovani, 2010

Graf E.5 Pramérny redlny ro¢ni narst vydaji na VaV v podnikatelském sektoru, 2000 — 2011

Graf E.6 Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru, 2011 (%)

F. Vydaje na VaV ve vladnim sektoru (GOVERD)

Graf F.1 Vydaje na VaV ve vladnim sektoru, 2011 — bézné ceny (mil. EUR a % z EU28)

Graf F.2 Vydaje na VaV ve vladnim sektoru jako podil na HDP, 2011 (%)

Graf F.3 Podil vydaji na VaV ve vladnim sektoru na celkovych vydajich na VaV, 2000 a 2011 (%)
Graf F.4 Struktura vydaju na VaV ve vladnim sektoru podle zdroje financovani, 2010

Graf F.5 Pramérny redlny rocni narGst vydaji na VaV ve vladnim sektoru, 2000 — 2011

Graf F.6 Vydaje na VaV ve vladnim sektoru, 2011 (%)

G. Vydaje na VaV ve vysokoSkolském sektoru (HERD)

Graf G.1 Vydaje na VaV ve vysokoskolském sektoru, 2011 — béZné ceny (mil. EUR a % z EU28)
Graf G.2 Vydaje na VaV ve vysokoskolském sektoru jako podil na HDP, 2011 (%)
Graf G.3 Podil vydaji na VaV ve vysokoskolském sektoru na celkovych vydajich na VaV, 2000 a 2011 (%)
Graf G.4 Struktura vydaju na VaV ve vysoko$kolském sektoru podle zdroje financovani, 2010
Graf G.5 Pramérny redlny ro¢ni narlst vydaji na VaV ve vysokoskolském sektoru, 2000 — 2011
Graf G.6 Vydaje na VaV ve vysokoskolském sektoru, 2011 (%)
Poznamky:

Udaje o vydajich na VaV podle zdrojti jejich financovani jsou v mezinarodnim srovnani uvedeny za rok 2010, nebot tento rok je ve vétsiné zemi poslednim
dostupnym rokem, za ktery jsou tyto Udaje znamé.

Udaje o vydajich na VaV podle sektoru provadéni VaV jsou v mezinarodnim srovnani uvedeny za rok 2011, pokud neni v poznamce uvedno jinak.

Pramérny realny roéni narast vydajii na VaV — je v tomto dokumentu vypoéten z hodnot vydaju na VaV vyjadienych ve stalych cenach US$ v parité kupnich sil.
Tento ukazatel byl vypocten jako geometricky pramér.

Procentni bod — udava zménu hodnoty v procentech. Napf. pokud byly vydaje na VaV jako podil HDP v jednom roce na Urovni 5 % a v dal$im roce na Grovni 6 %,
pak doslo k navySeni o 1 procentni bod (rozdil hodnot).
PPP/PPS (Purchasing Power Parity) — parita kupni sily narodni mény

Parity kupni sily mény XY vyjadfuje pocet jednotek narodni mény, za ktery Ize koupit stejné mnozZstvi vyrobku a sluzeb na vnitrostatnim trhu jako za jednotku
mény XY na vnitrostatnim trhu mény XY.

Parity kupni sily umoZzfiuji podstatné presnéjsi srovnani skute¢né ekonomické uUrovné, struktury a vykonnosti statd. Zakladem vypoctu parit je porovnani
cen v narodnich ménach u dostate¢ného pocétu shodnych vyrobkl a sluZzeb na vnitrostatnich trzich.
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daje na VaV, 2011
(mil. EUR a % z EU28)
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Pozn.: Misto roku 2011 Nizozemsko — 2010, Recko — 2007

daje na VaV na 1 obyvatele, 2000 a 2011
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Graf A3: Celkové vydaje na VaV jako podil na HDP, 2011 (%)
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Pozn.: Misto roku 2011: Nizozemsko — 2010; Recko — 2007

Graf A4: Zména podilu celkovych vydajli na VaV na HDP v procentnich bodech, 2000 — 2011
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Graf A5: Primérny rediny roéni narust celkovych vydaji na VaV, 2000 — 2011
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Pozn.: Misto obdobi 2000 — 2011: Nizemsko: 2000 — 2010; Recko. 1999 — 2007; Dansko, Svédsko: 1999 — 2011; Chorvatsko 2002 —
2011

Graf A6: Celkové vydaje na VaV (%)

4.,5% n
|
1
4,0% - ! @ Korea
= | @ Finsko
& 3,5% :
DQ: = @ | Svédsko
T 1
< 3.0% . @ Dansko
c sJ /0 1 v
= @ Némecko
S @ Us ! @ Rakousko
Estonsko
g‘ 2,5% A ' @ Slovinsko 'S
1
E L 2 ! Francie
s 20% - Belgie
T 0% 4. O L LR L L LR LU L CEERELEERat
EU28 2
i € UK azesko @ Irsko ¢ CR Gina
-% 1,5% - ' @ Portugalsko
o 0 . @ Spanélsko
2 :’ Italie € Madarsko
o 1.0% - | € Rusko
> U7 I Polsko & Liva
% R k’ i * * Slovensg @ Lotyssko
© 0,5% - OIValsxo : . * € Rumunsko
i Recko Bulharsko
1
1
0,0% — : . .
0% 5% 10% 15% 20% 25%
Pramérny realny meziro¢ni nartist celkovych vydaja na VaV za obdobi 2000-2010
(vypocteno z celkovych vydaji na VaV v béznych cenach EUR)

Pozn.: A) Primérny rediny mezirocni nérust celkovych vydaji na VaV za obdobi 2000 — 2011 Nizemsko: 2000 — 2010; Recko: 1999
— 2007 Dénsko, Svédsko: 1999 — 2011; Chorvatsko 2002 — 2011

B) Celkové vydaje na VaV/ jako podil na HDP za rok 2010: Nizozemsko: 2010; Recko: 2007

Zdroj: OECD MSTI 2013 — 1, Eurostat a dopocdty CSU

201



Graf A7:Struktura celkovych vydaji na VaV podle zdroje financovani VaV, 2010 (%)
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Pozn.: Misto roku 2010: Nizozemsko, Belgie, Svédsko — 2009

Graf A8: Struktura celkovych vydajl na VaV podle sektoru provadéni VaV, 2011 (%)
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Pozn.: Misto roku 2000: Dénsko (1999), Nizozemsko (1999), Svédsko (1999), Chorvatsko (2002)

Misto roku 2010: Nizozemsko, Svédsko, Belgie - 2009



Graf B3: Vydaje na VaV financované z verejnych zdroju jako podil na HDP, 2010 (%)
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Pozn.: Misto roku 2010: Nizozemsko, Svédsko, Belgie - 2009

Graf B4: Podil vefejnych zdrojt na celkovych vydajich na VaV, 2000 a 2010 (%)
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Pozn.: Misto roku 2000: Dénsko (1999), Nizozemsko (1999), Svédsko (1999), Chorvatsko (2002)
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Graf B5: Pramérny redlny ro¢ni narlst vydajl na VaV financovanych z verejnych zdrojd,
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Pozn.: Misto obdobi 2000 — 2010: Dansko 1999 — 2010; Nizozemsko, Svédsko: 1999 — 2009; Belgie: 2000 — 2009; Chorvatsko 2002

-2010

Graf B6: Vydaje na VaV financované z vefejnych zdroji (%)
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Graf C1: Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdrojt, 2010

(mil. EUR a % z EU28)
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Pozn.. Misto roku 2010: Nizozemsko, Svédsko, Belgie — 2009

Graf C2: Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdroji na 1 obyvatele, 2000 a 2010
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Pozn..: Misto roku 2000: Dansko (1999), Nizozemsko (1999), Svédsko (1999), Chorvatsko (2002), Malta (2002)

Misto roku 2010: Nizozemsko, Svédsko, Belgie — 2009

Zdroj: OECD MSTI 2013 — 1, Eurostat a dopoéty CSU
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Graf C3: Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdrojl jako podil na HDP, 2010 (%)

Korea
Finsko
Japonsko
Svédsko
Dansko
Némecko
us

Cina
Rakousko
Slovinsko
Francie
Belgie
EU28

Irsko
Nizozemsko
UK
Estonsko
Portugalsko
Lucembursko
Spanélsko
CR

Italie
Madarsko
Chorvatsko
Rusko
Litva
LotySsko
Slovensko
Polsko
Rumunsko
Bulharsko

0,29%
0,29%
0,26%
0,23%
0,22%
0,18%
0,15%
0,10%

1,86%
1,84%
1,73%
1,26%
1,25%
1,22%
1,20%
1,19%
1,03%
0,89%
0,82%
0,79%
0,71%
0,70%
0,66%
0,60%
0,57%
0,56%
0,55%

2,12%

2,68%
2,58%
2,47%

Pozn.: Misto roku 2010: Nizozemsko, Svédsko, Belgie — 2009

Graf C4: Podil podnikatelskych zdroji na celkovych vydajich na VaV, 2000 a 2010 (%)
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Graf C5: Pramérny realny ro¢ni narlst vydajl na VaV financovanych z podnikatelskych zdroja,

2000 — 2010
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Graf C6: Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdroji (%)

2,8% .
o : . @ Korea
= * Japonsko :’ higsko
I 2,4% |
o 1
o 1
s Svedsko ¢ !
3 2,0% EN' )
o émecko
% o h
= L 2 us : Déansko
89 1,6% '
Lo
0 !
L ! Rakousko Cina
o ha) . ! Francie
% T 1,2% Belgic g ¢ ¢ ® Siovinsko *
T 1
g ~ [ E R B E_U_ZE"; """"""""""""""""""""""""""
N Irsko
= 0,8% ¢ . .
> UK N|zozélmsko - €@ Portugalsko
© i Spanélsko 'Y
c Lucembursko 0 . @ Madarsko
(] 1 CR
© 0,4% J
3 ) | Rusko
;‘ Chorvatsko L J :Rumunsko. Slovensko " L 4 ks

1 itva otyssko
i Polsko @ Bulharsko
0,0% T T T L T T T T T T T T T T
4% 2% 0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 22% 24%
Pramérny realny meziro¢ni nartst vydaja na VaV z podnikatelskych zdrojt
(vypocteno z vydajti na VaV v béznych cenach EUR)

Pozn.: A) Prumérny mezirocni nardst celkovych vydaji na VaV/ za obdobi 2000 — 20140: Dansko: 1999 — 2010, Nizozemsko,

Svédsko. 1999 — 2009; Chorvatsko: 2002 — 2010

B) Celkové vydaje na VVaV jako podil na HDP za rok 2010: Nizozemsko, Svédsko, Belgie — 2009

Zdroj: OECD MSTI 2013 — 1, Eurostat a dopocty CSU

208



Graf D1: Vydaje na VaV financované ze zahraniénich zdroj, 2009

(mil. EUR a % z EU28)
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Pozn.: Misto roku 2010: Nizozemsko, Svédsko, Belgie — 2009

Graf D2: Vydaje na VaV financované ze zahrani¢nich zdrojt na 1 obyvatele, 2000 a 2010
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Pozn.: Misto roku 2000: Dansko, Nizozemsko, Svédsko — 1999, Chorvatsko — 2002
Misto roku 2010: Nizozemsko, Svédsko, Belgie — 2009



h zdroju na celkovych vydajich na VaV, 2000 a 2010 (%)
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Pozn.: Misto obdobi 2000 — 2010: Dansko 1999 — 2010, Nizozemsko, Svédsko. 1999 — 2009; Belgie: 2000 — 2009; Chorvatsko 2002
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Graf E1: Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru, 2011
bézZné ceny (mil. EUR a % z EU28)
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Pozn.: Misto roku 2011 Nizozemsko — 2010; Recko — 2007
Graf E2: Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru jako podil na HDP, 2011 (%)
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Graf E3: Podil vydaji na VaV v podnikatelském sektoru na celkovych vydajich na VaV,
2000 a 2011 (%)
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Pozn.: Misto roku 2000: Rakousko, Chorvatsko — 2002; Dansko, Recko a Svédsko — 1999;
Misto roku 2011 Nizozemsko — 2010; Recko — 2007

Graf E4: Struktura vydaju na VaV v podnikatelském sektoru podle zdroje financovani, 2010
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Pozn.: Misto roku 2010: Recko - 2007, Belgie, Bulharsko, Lucembursko, Nizozemsko, Rakousko, Svédsko - 2009
Zdroj: OECD MSTI 2013 — 1, Eurostat a dopocty CSU
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Graf E5: Primérny realny ro¢ni narlst vydajl na VaV v podnikatelském sektoru, 2000 — 2011

35,9%

<
SEBS 82 . .
y S N XN X L
2 0o TR RE R
© 6 ¢ R FE R o o
n ~ F S~ XN X ¥ ¢© .o
W >~ © 5 8 = X
¥ 5 82N O o K 8
R I P -
< < & 2 ¥
~ «~ ©
c o <
£ E2gSS LS oOESg2228222020R8 82209200 2KQ
6 £ % 2 6 6 v 00O B L% B e e 6o o w oS EDE S 6 e 2 2
c 0 5§ O g 3 § £ W 8 3 g £ £ £ @05 € = £ g @ @5 T 5 g ¢
g £ 9Tgs §¥LgE 8dcaf Lo fec23g8
a > £ 5 a T 8 5 ! Z S 0 o o
m S = X . & %) ) § % -
-
Pozn.: Misto obdobi 2000 — 2011: Dansko, Svédsko: 1999 — 2010; Recko: 1999 — 2007; Rakousko, Chorvatsko: 2002 — 2011
Graf E6: Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru (%)
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Graf F1: Vydaje na VaV ve vladnim sektoru, 2011
bézné ceny (mil. EUR a % z EU28)
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Pozn.: Misto roku 2011: Nizozemsko — 2010; Recko — 2007
Graf F2: Vydaje na VaV ve viadnim sektoru jako podil na HDP, 2011 (%)
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Graf F3: Podil vydaju na VaV ve vladnim sektoru na celkovych vydajich na VaV,
2000 a 2011 (%)
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Pozn.: Misto roku 2000: Rakousko, Chorvatsko — 2002 Dansko, Recko a Svédsko — 1999;

Misto roku 2011: Nizozemsko — 2010; Recko — 2007

Graf F4: Struktura vydaja na VaV ve vladnim sektoru podle zdroje financovani, 2010
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Pozn.: Misto roku 2010: Recko - 2007, Belgie, Bulharsko, Lucembursko, Nizozemsko, Rakousko, Svédsko - 2009
Zdroj: OECD MSTI 2013 — 1, Eurostat a dopocty CSU
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Graf F5: Primeérny realny ro¢ni narast vydaja

na VaV ve vladnim sektoru, 2000 — 2011

R
@ o
~ 3N X o
b 3R g e
NN NS S R R oo
¢ & 10 o X X g
W g g RN oﬁ‘ %‘ S ©
TSI TRIA R 2
N N S
D D S -
NN~y
(-
1 N
1 q °\°
G2l
o
CEEEEEEEEEFEREEEEEEEEEEE RN EE
¢ 6 B E B 6 6 w0 % oL EEET B 03P e v 2 2% B e 2 v
S S 50 % ¢ < p 6 2 © 8 ¢ U d 5 % £ 5§ O @m = £ € & = ® ¢ c
2x 2 §28§5 af@¥oee o3 cf s £ 98 &
€ 3 0o o] N S 6 = S5 ! ©
=] = w o %) Z o b=
X @ " NT) o = < 3} N c
§ O zZ o
Pozn.: Misto obdobi 2000 — 2011: Dansko, Svédsko: 1999 — 2010; Recko: 1999 — 2007; Rakousko, Chorvatsko: 2002 — 2011
Graf F6: Vydaje na VaV ve vladnim sektoru (%)
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Graf G1: Vydaje na VaV ve vysoko3kolském sektoru, 2011
bézné ceny (mil. EUR a % z EU28)
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Pozn.: Misto roku 2011 Nizozemsko — 2010; Recko — 2007

Graf G2: Vydaje na VaV ve vysokoskolském sektoru jako podil na HDP, 2011 (%)
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Zdroj: OECD MSTI 2013 — 1, Eurostat a dopodty CSU
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Graf G3: Podil vydajl na VaV ve vysokoskolském sektoru na celkovych vydajich na VaV,
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Graf G4: Struktura vydajl na VaV ve vysokoskolském sektoru podle zdroje financovani, 2010
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Graf G5: Primérny realny ro¢ni narust vydaja na VaV ve vysoko$kolském sektoru, 2000 — 2011
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Pozn. A) Primérny rediny meziroéni nérist za obdobi 2000 — 2011: Dénsko, Svédsko: 1999 — 2010; Recko. 1999 — 2007; Rakousko,

Chorvatsko: 2002 — 2011

B) Vydaje na VaV ve viddnim sektoru jako podil na HDP za rok 2011 Nizozemsko — 2010; Recko — 2007

Zdroj: OECD MSTI 2013 — 1, Eurostat a dopocty CSU
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PRILOHA 7

Zakladni klasifikace pouzivané
ve statistice VaV

221



Zakladni klasifikace pouzivané ve statistice VaV

Klasifikace oblasti védy a technologii (Frascati manual 2002, OECD 2007)

Oblast védy

Podoblast védy

Priklady

1.

PRIRODNIi VEDY

1.1

Matematika

Cista matematika, aplikovana matematika, statistika a
pravdépodobnost, (kromé vyzkumu aplikované statistiky, ktera by
méla byt klasifikovana pod pfisluSnou oblasti aplikace, napf.
ekonomie, sociologie).

1.2

Pocitacové védy a
informatika

Pocitatové védy, informatika a bioinformatika.

1.3

Fyzikalni védy

Atomova, molekularni a chemicka fyzika (fyzika atom0 a molekul
v&etné srazek, interakci s radiaci, magneticka rezonance,
MoessbauerQyv jev), fyzika kondenzovanych latek (fyzika pevnych
latek, supravodivost), jaderna fyzika, atomova fyzika, fyzika
kapalin a plazmatu (fyzika povrcht), optika (laserova optika,
kvantova optika), akustika, astronomie (astrofyzika, védy

0 vesmiru).

1.4

Chemické védy

Organicka chemie, anorganicka a jaderna chemie, fyzikalni
chemie, chemie polymerd, elektrochemie (suché ¢€lanky, baterie,
palivové ¢lanky, koroze kovd, elektrolyza), koloidni chemie,
analyticka chemie.

1.5

Védy o Zemi a pribuzné
védy o zivotnim prostredi

Geovédy, multivédni oblasti, mineralogie, paleontologie,
geochemie a geofyzika, fyzikalni geografie, geologie,
vulkanologie, védy o Zivotnim prostfedi, meteorologie a védy
o atmosféfe, vyzkum klimatu, oceanografie, hydrologie, vodni
zdroje.

1.6

Biologickeé védy

Bunéé&né biologie, mikrobiologie, virologie, biochemie a
molekularni biologie, biochemické vyzkumné metody, mykologie,
biofyzika, genetika a dédi¢nost, reprodukéni biologie, botanika,
zoologie, ornitologie, entomologie, behavioralni védy, biologie,
morska biologie, sladkovodni biologie, limnologie, ekologie,
ochrana biodiverzity, biologie (teoreticka, matematicka, termaini,
kryobiologie, biologicky rytmus), evolu¢ni biologie, ostatni
biologické védy.

1.7

Ostatni prirodni védy

2,

TECHNICKE VEDY

21

Stavebni a dopravni
inzenyrstvi

Stavebni inzenyrstvi, architektura, konstrukéni inzenyrstuvi,
vystavba mést, pozemni stavitelstvi, dopravni inzenyrstvi.

2.2

Elektrotechnické
inzenyrstvi, elektronické
inzenyrstvi, informacni
inzenyrstvi

Elektrotechnické a elektronické inzenyrstvi, robotika a
automatickeé fizeni, automatizace a kontrola systému, sdélovaci
technika a systémy, telekomunikace, po¢&itatovy hardware

a architektura.

23

Strojni, jaderné a audio
inzenyrstvi

Strojni inZzenyrstvi, aplikovana mechanika, termodynamika.
Letecké inzenyrstvi. Jaderné inzenyrstvi (jaderna fyzika ma koéd
1.3). Audio inzenyrstvi, analyzy spolehlivosti.

24

Chemické inzenyrstvi

Chemickeé inzenyrstvi (rostliny, vyrobky), chemické procesni
inZenyrstvi.

2.5

Materialové inzenyrstvi

Materialové inZenyrstvi, keramika, povrchové Upravy, kompozity
(laminaty, vyztuzené plasty, kombinovana pfirodni a uméla
vlakna a tkaniny, plnéné kompozity), papir a dfevo, textilie,
uméla barviva, barvy, vlakna (nanomaterialy maji kod 2.10,
biomaterialy maji kdd 2.9).

2.6

Lékarské inzenyrstvi

Lékarské inzenyrstvi, Iékafské laboratorni technologie
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(laboratorni analyzy vzork(, diagnostické technologie).

2.7 Environmentalni
inzenyrstvi

Environmentalni a geologické inzenyrstvi, geotechnika, ropné
inzenyrstvi (paliva, oleje), energie a paliva, dalkové snimani
parametrd z Cidel, t&ézba a zpracovani minerall, namorni
inZenyrstvi, moiska plavidla, oceanské inZzenyrstvi.

2.8 Environmentalni
biotechnologie

Environmentalni biotechnologie, biolé¢ba, diagnostické
biotechnologie (zlomky DNA a biosenzory) v environmentalnim
managementu, environmentalni biotechnologie souvisejici

s etikou.

2.9 Pramyslové
biotechnologie

Pramyslové biotechnologie, technologie biovyroby (primyslové
procesy spoléhajici se na biologické Cinitele k fizeni procesu),
biokatalyzatory, fermentace, biovyrobky (vyrobky, které jsou
vyrabény s pouzitim biologickych materiald jako vychozich
produkt(l), biomaterialy, bioplasty, biopaliva, bioodvozené
celkové a Cisté chemikdlie, bioodvozené nové materialy.

2.10 Nanotechnologie

Nanomaterialy (vyroba a vlastnosti). Nanoprocesy (aplikace
v nanoméfitku).

2.11 Ostatni technické védy

Vyrobky potravinafského primyslu a napoje. Ostatni inzenyrstvi
a technologie.

3. LEKARSKE VEDY

3.1 Zakladni medicina

Anatomie a morfologie, genetika €lovéka, imunologie, neurovédy
(psychofyziologie), farmakologie a farmacie, lIékafska chemie,
toxikologie, fyziologie (cytologie), patologie.

3.2 Klinicka medicina

Andrologie, porodnictvi a gynekologie, pediatrie, srdecni

a kardiovaskularni systémy, periferni vaskularni onemocnéni,
hematologie, dychaci ustroji, urgentni medicina a pohotovostni
medicina, anesteziologie, ortopedie, chirurgie, radiologie,
nuklearni medicina a Iékafské zobrazovani, transplantace,
stomatologie, Ustni chirurgie a Iékafstvi, dermatologie a pohlavni
nemoci, alergologie, revmatologie, endokrinologie

a metabolismus (cukrovka, hormony), gastroenterologie

a hepatologie, urologie a nefrologie, onkologie, oftalmologie,
otorinolaryngologie, psychiatrie, klinickd neurologie, geriatrie

a gerontologie, vSeobecné a vnitfni 1ékafstvi, ostatni klinicka
Iékarska témata, celostni a alternativni medicina (alternativni
praktické systémy).

3.3 Zdravotni védy

Védy a sluzby zdravotni péce (nemocni¢ni administrativa,
financovani zdravotni péce), zdravotni politika a sluzby.
Osetfovani, vyZiva, nauka o dieté. Vefejné a environmentalni
zdravi, tropické |ékafrstvi, parazitologie, infekéni onemocnéni,
epidemiologie. Pracovni lékafstvi, sportovni a fitness védy.
Socialni biolékaFské védy (planované rodi¢ovstvi, sexualni
zdravi, psychoonkologie, politické a socialni jevy biolékaiského

3.4 Lékarské biotechnologie

Biotechnologie souvisejici se zdravim, technologie zahrnujici
manipulace s burfikami, tkanémi, organy nebo celymi organismy
(asistovana reprodukce), technologie zahrnujici identifikace
¢innosti DNA, proteini a enzym a jejich vlivy na napor nemoci
a zachovani pociti zdravi (genova diagnostika a terapeutické
zakroky, farmakogenomika, genova terapeutika), biomaterialy
(souvisejici s lékarskymi implantaty, pfistroji, senzory), Iékarské
biotechnologie souvisejici s etikou.

3.5 Ostatni lékaiské védy

Soudni lékafstvi. Ostatni Iékafské védy.

4. ZEMEDELSKE VEDY

4.1 Zemédélstvi, lesnictvi a
rybarstvi

Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi, padoznalstvi, zahradnictvi,
vinafstvi, agronomie, Slechténi a ochrana rostlin (zemédélské
biotechnologie maji kod 4.4).

4.2 Védy o zviratech a mléce

Veédy o zvifatech a mléce (biotechnologie zvifat maji kod 4.4).
Hospodarstvi, domaci zvifrata.
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4.3

Veterinarni védy

4.4

Zemédélské
biotechnologie

Zemédélské biotechnologie a biotechnologie potravin,
technologie genetickych modifikaci (plodiny a dobytek),
klonovani dobytka, ukazatele selekce, diagnostika (zlomky DNA
a biosenzory pro brzkou / pfesnou detekci nemoci), technologie
zpracovani biomasy, biohospodarstvi, zemédélské
biotechnologie souvisejici s etikou.

4.5

Ostatni zemédélské védy

5. SOCIALNi VEDY 5.1 Psychologie Psychologie (v&etné vztahi mezi &lovékem a strojem). Specialni
psychologie (terapie pro u€eni, fe€, poslech, zrakové a jiné
fyzické a mentalni handicapy).

5.2 Ekonomie a podnikani Ekonomie, ekonometrie, pracovni vztahy. Podnikani
a management.

5.3 Vzdélavaci védy VSeobecné vzdélavani, vycvik, pedagogika, didaktika. Specialni
vzdélavani (pro nadané osoby, pro osoby s poruchami uéeni).

5.4 Sociologie Sociologie, demografie, antropologie, etnologie. Socialni témata,
studie Zen a pohlavi, socialni problémy, studie rodin, socialni
prace.

5.5 Pravni védy Pravo, kriminologie, penologie (nauka o vykonu trestu).

5.6 Politické védy Politické védy, vefejna sprava, teorie organizace.

5.7 Socialni a ekonomicka Environmentalni védy (socialni hlediska), kulturni a ekonomicka

geografie (zemépis) geografie, méstské studie (planovani a rozvoj), planovani

dopravy a socialni hlediska dopravy (dopravni inzenyrstvi ma
kod 2.1).

5.8 Média a komunikace Zurnalistika, informatika (socialni hlediska), knihovnictvi,
medialni a sociokulturni komunikace.

5.9 Ostatni socialni védy Socialni védy, mezivédni socialni védy. Ostatni socialni védy.

6. HUMANITNI VEDY 6.1 Historie a archeologie Historie (historie védy a technologii ma kod 6.3, historie

specifickych véd ma kod pFislusnych kategorii), archeologie.

6.2

Jazyky a literatura

VSeobecné jazykové studie, specifické jazyky, vSeobecné studie
literatury, teorie literatury, specificka literatura, lingvistika.

6.3

Filozofie, etika a
nabozenstvi

Filozofie, historie a filozofie védy a technologii. Etika (vyjma etiky
souvisejici s pfislusnymi kategoriemi), teologie, nabozenské
studie.

6.4

Umeéni (uméni, historie
umeéni, herecké uméni,
hudba)

Umeéni, historie uméni, architektonické feseni, studie hereckého
uméni (muzikologie, divadelni véda, dramaturgie), folklorni
studie. Studie filmu, radia a televize.

6.5

Ostatni humanitni védy
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Zakladni tridéni pouzivané pro vystupy VaV podle klasifikace ekonomickych ¢innosti CZ-NACE

Sekce Nazev Cislo oddilu
A ZEMEDELSTVI, LESNICTVi A RYBARSTVI 01-03
Rostlinna a ZivociSna vyroba, myslivost a souvisejici €innosti 01
Lesnictvi a téZzba dfeva 02
Rybolov a akvakultura 03
B TEZBA A DOBYVANI 05-09
Tézba a uprava ¢erného a hnédého uhli 05
Tézba ropy a zemniho plynu 06
Tézba a uprava rud 07
Ostatni t€zba a dobyvani 08
Podpurné ¢innosti pfi tézbé 09
c ZPRACOVATELSKY PRUMYSL 10-33
Potravinarsky, napojovy a tabakovy pramysil 10-12
Vyroba potravinarskych vyrobku 10
Vyroba napoju 11
Vyroba tabakovych vyrobki 12
Textilni, odévni, koZedéIni a obuvnicky pramysl 13-15
Vyroba textilii 13
Vyroba odévu 14
Vyroba usni a souvisejicich vyrobku 15
Drevozpracujici, papirensky priimysl a nabytkarsky pramysl 16-17, 31
Zpracovéni drfeva, vyroba dfevénych, korkovych, prouténych a slaménych vyrobkud, kromé 16
nabytku
Vyroba papiru a vyrobk(l z papiru 17
Vyroba nabytku 31
Petrochemicky, chemicky a farmaceuticky priimysi 19-20
Vyroba koksu a rafinovanych ropnych produktt 19
Vyroba chemickych latek a chemickych pFipravk( 20
Vyroba zakladnich farmaceutickych vyrobk( a farmaceutickych pfipravka 21
Gumarensky a plastovy pramysl 22
Praimysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 23
Vyroba zakladnich kovd, hutnich a kovodélnych vyrobku 24-25
Vyroba zakladnich kovl, hutni zpracovani kov(; slévarenstvi 24
Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkd, kromé stroji a zafizeni 25
Vyroba pocitacl, elektronickych a optickych pfistroji a zafizeni 26
Vyroba pocitacl a elektronickych soucastek 261-262
Vyroba spotfebni elektroniky a optickych pfistroja 322-72-%8
Vyroba méficich, zkuSebnich, naviga¢nich a Ié€ebnych pfistroju 265-266
Vyroba elektrickych zafizeni 27
Strojirensky primysl - Vyroba stroju a zafizeni j.n. 28+331
Automobilovy pramysl 29
Vyroba ostatnich dopravnich prostfedkl a zafizeni 30
Vyroba Zelezni€nich lokomotiv a vozového parku 302
Letecky primysl 303
Ostatni dopravni prostfedky a zafizeni j.n. ggl 3%%3’
Ostatni zpracovatelsky priimysl 18+32+332
Tisk a rozmnozovani nahranych nosicl 18
Ostatni zpracovatelsky pramysl 32
Instalace primyslovych stroj a zafizeni 332
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VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICi S

D +E ODPADY 35-39
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a klimatizovaného vzduchu 35
Shromazdovani, Uprava a rozvod vody 36
Cinnosti souvisejici s odpadnimi vodami 37
Shromazdovani, sbér a odstranovani odpad, Uprava odpadu k dalsimu vyuziti 38
Sanace a jiné ¢innosti souvisejici s odpady 39

F STAVEBNICTVIi 41-43
Vystavba budov 41
InZenyrské stavitelstvi 42
Specializované stavebni ¢innosti 43
G VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD 45-47
Velkoobchod, maloobchod a opravy motorovych vozidel 45
Velkoobchod, kromé& motorovych vozidel 46
Maloobchod, kromé motorovych vozidel 47
H DOPRAVA A SKLADOVANI 49-53
Pozemni a potrubni doprava 49
Vodni doprava 50
Letecka doprava 51
Skladovani a vedlejsi ¢innosti v dopravé 52
Postovni a kuryrni ¢innosti 53
J INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 58-63
Cinnosti v oblasti vydavatelstvi, filmu, videozaznamu a televiznich programu 58-60
Vydavatelské Cinnosti 58
Cinnosti v oblasti filml, videozaznam( a televiznich program(, pofizovani zvukovych
nahravek a hudebni vydavatelské €innosti 59
Tvorba programi a vysilani 60
Telekomunikaéni €innosti 61
Cinnosti v oblasti informaénich technologii a informaéni ginnosti 62-63
Cinnosti v oblasti informadnich technologii 62
Informacni ¢innosti 63
K PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVIi 64-66
Finanéni zprostfedkovani, kromé pojistovnictvi a penzijniho financovani 64
Pojisténi, zajisténi a penzijni financovani, kromé povinného socialniho zabezpeceni 65
Ostatni finanéni ¢innosti 66
M PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 69-75
Architektonické a inZenyrské Cinnosti; technické zkousky a analyzy 71
Vyzkum a vyvoj 72
Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 69, 70, 73-75
Pravni a ucetnické Cinnosti 69
Cinnosti vedeni podnikt; poradenstvi v oblasti fizeni 70
Reklama a prizkum trhu 73
Ostatni profesni, védecké a technické Cinnosti 74
Veterinarni ¢innosti 75
L+N OSTATNi PODNIKOVE SLUZBY 68, 77-82
L CINNOSTI V OBLASTI NEMOVITOSTI 68
N ADMINISTRATIVNI A PODPURNE CINNOSTI 77-82
Cinnosti v oblasti pronajmu a operativniho leasingu 77
Cinnosti souvisejici se zamé&stnanim 78
Cinnosti cestovnich agentur, kancelafi a jiné rezervaéni a souvisejici &innosti 79
Bezpec€nostni a patraci ¢innosti 80
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Cinnosti souvisejici se stavbami a tpravou krajiny 81
Administrativni, kancelafské a jiné podpurné ¢innosti pro podnikani 82
Q ZDRAVOTNI A SOCIALNi PECE 86-88
Zdravotni péce 86
Pobytové sluzby socialni péce 87
Ambulantni nebo terénni socialni sluzby 88
R KULTURNI, ZABAVNi A REKREACNI CINNOSTI 90-93
Tvuréi, umélecké a zabavni ¢innosti 90
Cinnosti knihoven, archivtl, muzei a jinych kulturnich zafizeni 91
Cinnosti heren, kasin a sézkovych kancelafi 92
Sportovni, zabavni a rekreaéni ¢innosti 93
1+O+P+S+T+U | OSTATNI SLUZBY 5(2;5265232?
| UBYTOVANI, STRAVOVANi A POHOSTINSTVi 84
Ubytovani 55
Stravovani a pohostinstvi 56
o VEREJNA SPRAVA A OBRANA; POVINNE SOCIALNi ZABEZPECENI 84
Vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni 84
P VZDELAVANI 85
Vzdélavani 85
R KULTURNI, ZABAVNi A REKREACNI CINNOSTI 90-93
Tvuréi, umélecké a zabavni ¢innosti 90
Cinnosti knihoven, archivd, muzei a jinych kulturnich zafizeni 91
Cinnosti heren, kasin a sazkovych kancelafi 92
Sportovni, zabavni a rekreaéni ¢innosti 93
S OSTATNI CINNOSTI 94-96
Cinnosti organizaci sdruzujicich osoby za u&elem prosazovani spoleénych z&jmu 94
Opravy pocitac¢l a vyrobk( pro osobni potfebu a pfevazné pro domacnost 95
Poskytovani ostatnich osobnich sluzeb 96
T CINNOSTI DOMACNOSTi JAKO ZAMESTNAVATELU; CINNOSTI DOMACNOSTI 97-98
PRODUKUJICICH BLIZE NEURCENE VYROBKY A SLUZBY PRO VLASTNI POTREBU
Cinnosti domacnosti jako zaméstnavatel&l doméaciho personalu 97
Cinnosti domacnosti produkuijicich blize neuréené vyrobky a sluzby pro vlastni potfebu 98
u CINNOSTI EXTERITORIALNICH ORGANIZACi A ORGANU 99
Cinnosti exteritorialnich organizaci a organt 99
B-E PRUMYSL CELKEM, 5-39
G-U SLUZBY CELKEM 45-99
A-U CELKEM 01-99
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PRILOHA 8

Roc¢ni vykaz o vyzkumu a vyvoji za rok 2012
(pro podnikatelsky a soukromy neziskovy sektor)
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E— STATISTICKY Ro¢ni vykaz ) VTR 5-01 (a)
W URAD o vyzkumu a vyvoji Registrovano
CSU CV 103/12

ze dne 12.7.2011
za rok 2012 IKF 301112

(pro podnikatelsky a soukromy neziskovy sektor)

Vykaz je soucasti Programu statistickych zjiStovani na rok 2012. Podle zakona €. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé,
ve znéni pozdéjsich predpisU, je zpravodajska jednotka povinna poskytnout vSechny pozadované udaje.
Ochrana duvérnosti idajl je zaru¢ena zakonem. Dékujeme za spolupraci.

VypInény vykaz doru¢te do 28. 2. 2013
Krajska sprava CSU v Praze, Na padesatém 81, 100 82 Praha 10

Formulafe vykazu, elektronicky sbér dat, registry, ¢iselniky a aktualni statistické informace na: www.vykazy.cz

3 Pocet pracovist Pofadové Cislo
ICO Kraj pracovisté vyzkumu a vyvoje | pracovisté vyzkumu
celkem a vyvoje
cClz]0o0
Nazev a sidlo (adresa) zpravodajské jednotky:
Nazev a sidlo (adresa) pracovisté vyzkumu a vyvoje:
Jméno a pfijmeni
PH Podpis
Vykaz Telefon
vyplnil: Fax
E-mail Datum

Vyplnuje-li vykaz za zpravodajskou jednotku jiny subjekt (U¢etni firma ap.), uvede zde svoje kontaktni spojeni.

Vyplnéni zahlavi vykazu:

ICO - identifikacni Cislo, pokud je méné nez osmimistné, doplni se zleva nuly

Kraj - kod kraje sidla pracovisté - Ciselnik CZ-NUTS (viz vysvétlivky)

Pocet pracovist - pocet pracovist vyzkumu a vyvoje zpravodajské jednotky (PPC)

Poradové Cislo pracovisté - uvede se pofadové Cislo pracovidté vyzkumu a vyvoje v ramci zpravodajské jednotky, za které je vykaz
pfedkladan (PCP)

Spole€né vysvétlivky:

Hodnotové ukazatele se uvadéji zaokrouhlené na celé tisice KE kromé udaju ve sl.3 a 4 oddilu 125, kde se uvadéji na 1 desetinné
misto. Pokud pozadované udaje nelze zjistit v potfebném Clenéni z evidence, uvede se kvalifikovany odhad.

Pokud vaSe zpravodajska jednotka vyzkum a vyvoj v daném roce neprovadéla, uvedte tuto skuteénost do komentare
a vykaz nevyplnujte.

Kom e ntaf: zpravodajska jednotka uvede vysvétleni logickych nesrovnalosti nebo mimofadného vyvoje ve vykazovanych datech, které vyplyvaji
z organizaénich zmén nebo jinych okolnosti (pokud vymezeny prostor nepostacuje, pokracujte na samostatném listé).

© 07.08.2012
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Zaméstnanci vyzkumu a vyvoje . Pramérny podet zaméstnancii
125 Evidenéni pocet
podle pracovni Cinnosti zaméstnanci k 31.12. prepoctgnﬁ/ na plny uvazek
Cis. ve fyzickych osobach ;?.I\E/yz lqn:ju a Vy,VOtJ'
Fad. (v celych &islech) (FTE na 5‘]98- misto)
12125 celkem z toho zeny celkem z toho zeny
a 1 2 3 4
Celkovy pocet zaméstnancl ve vyzkumu a vyvoji [1] 01
vyzkumni pracovnici [2] 02
2 toho vyzkumni pracovnici pracujici na 03 X X
v tom vice nez polovi€ni pracovni uvazek
techniéti a jim rovnocenni zaméstnanci [3] 04
ostatni zaméstnanci [4] 05
Kontrolni soucet (soucet vSech fadkul) 99

[1] Celkovy pocet zaméstnancti VaV uvedeny v .01 se beze zbytku rozepi$e do .02, 04 a 05 (.01 = {.02+04+05).

Zaméstnanci vyzkumu a vyvoje (dale jen VaV) jsou nejen vyzkumni pracovnici, ktefi provadéji pfimo VaV, ale také pomocni, technicti,
administrativni a jini pracovnici, ktefi pracuji na pracovistich VaV a jsou k jednotlivym zpravodajskym jednotkdm v pracovnim poméru.
Poznamka: Mezi zaméstnance VaV patfi i zaméstnanci, ktefi obstaravaji pfimé sluzby k VaV ¢&innostem (napf. manazefi VaV, administrativni
urednici, sekretarky apod.). Naopak do zaméstnanci VaV nejsou zahrnuti zaméstnanci provadéjici nepfimé sluzby (napf. zaméstnanci
v zavodni jidelné nebo kantyné, bezpecnostni sluzbé apod.).

[2] Vyzkumni pracovnici se zabyvaji nebo Fidi projekty zahrnujici koncepci nebo tvorbu novych znalosti, vyrobkd, procesl, metod a systémd. Jde
pfevazné o zaméstnance, ktefi jsou podle klasifikace zaméstnani (CZ-ISCO) zafazeni do hlavni tfidy 2 (Specialisté) nebo podskupiny 1223
(Ridici pracovnici v oblasti vyzkumu a vyvoje).

[3] Techniéti a jim rovnocenni zaméstnanci v ramci VaV uskute€nuji védecké a technické ukoly, aplikuji koncepty a provozni metody, a to
obvykle za dohledu vyzkumnika.

[4] Ostatni zaméstnanci VaV obstaravaji pfimé sluzby pro VaV nebo se na VaV ¢&innostech podileji (napf. manazefi, administrativni pracovnici,
sekretarky, femesinici apod.).

[5] FTE (full-time equivalent) (sl.3 a 4) zahrnuje po¢ty zaméstnancu VaV za cely sledovany rok pfepoétené na zaméstnance s plnym pracovnim
Uvazkem ve VaV zaokrouhlené na 1 desetinné misto.

Priklady vypocétu FTE podle vzorce pocet osob x tivazek x doba vénovana VaV x doba zaméstnani v daném roce:

a) 4 vyzkumni pracovnici se na piny lvazek vénovali pouze VaV po cely rok: 4 x 1 x 1 x 1= 4,0 pro .02 a sl.3

b) 1 profesor zaméstnany na VS, ktery se ve svém plném tvazku vénuje ze 75% VaV a z 25% vyuce studentt po cely rok:

1x1x0,75x 1=0,75, po zaokrouhleni 0,8 FTE pro F.02 a sl.3

¢) 5 laboratornich pracovnic zaméstnanych na piny pracovni tivazek provadélo pfipravu materidlu a zaznamy méreni pro VaV podle pracovnich

smiuv 20 % pracovni doby cely rok: 5x 1x0,2x 1=1,0 pro .04 a sl.3 a 4

d) 2 odborni asistenti (doktorandi) pracujici na poloviéni Gvazek na fakulté XY za dohledu vyzkumnika, ktefi se ve svém uvazku vénuji z 75%

VaV jako technicti asistenti a z 25% vyuce student( na odbornych cvicenich, a to od 1. ¢ervence sledovaného roku (tj. na 6 mésict): 2 x 0,5 x
0,75 x 0,5 = 0,375, po zaokrouhleni 0,4 FTE pro l.04 a sl.3

e) 2 délnici zaméstnani na piny pracovni uvazek obsluhovali stroje pro VaV 30 % pracovni doby v délce 3 mésicii: 2 x 1 x 0,3 x 0,25 = 0,15, po
zaokrouhleni 0,2 FTE pro .05 a sl.3

336 | Osoby ve vyzkumu a vyvoji Pocet osob
na zakladé dohod o provedeni pracujicich na dohody Pocet odpracovanych hodin
. T . . ve vyzkumu a vyvoji ve vyzkumu a vyvoji
prace a praCOanll ClnnO_Stl Cis. ve sledovaném roce osobami pracujicimi na dohody
podle pracovni ¢innosti rad. ve fyzickych osobach [3]
2]
10336 celkem z toho Zzeny celkem z toho Zzeny
a 1 2 3 4
Celkovy pocet osob / odpracovanych hodin ve vyzkumu 01
a vyvoji [1]
vyzkumni pracovnici 02
v tom technické a jim rovnocenné osoby 03
ostatni osoby 04
Kontrolni soucet (soucet vSech radkua) 99

[1] Celkovy pocet osob / odpracovanych hodin VaV uvedeny v .01 se beze zbytku rozepiSe do .02 az 7.04 (.01 = f.02+03+04) podle definic
uvedenych v poznamce pod oddilem 125.

[2] Fyzické osoby (sl.1 a 2): uvede se celkovy pocet osob pracujicich ve VaV pro zpravodajskou jednotku na dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér. V pfipadé, ze s jednou osobou bylo v priibéhu sledovaného obdobi uzavieno vice dohod, uvede se tato osoba pouze
jednou.

[3] Odpracované hodiny ve VaV (sl.3 a 4): uvede se celkovy pocet odpracovanych hodin ve VaV osobami pracujicimi na dohody o pracich

konanych mimo pracovni pomér. V pfipadé, Zze s jednou osobou bylo v pribéhu sledovaného obdobi uzavieno vice dohod, uvedou se
odpracované hodiny za vSechny dohody.

Poznamka: V pfipadé, Ze neni k dispozici pfesna evidence, uvedte kvalifikovany odhad.
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POZOR: Vydaje na VaV nezahrnuji nakupy sluzeb VaV od jinych subjektl. Nakupy sluzeb VaV se rozumi vSechny vylohy
zpravodajské jednotky jinému subjektu za provedeny VaV, ktery byl v daném roce pofizen. Tyto vydaje nejsou zahrnuty v tomto
oddile ani v oddilech 128a, 129, 427 a 430, nybrz budou uvedeny v samostatném oddile 496 tohoto vykazu, a to pouze pokud
slouzi jako subdodavka pro VaV provadény zpravodajskou jednotkou.

127 | Vydaje na vyzkum a vyvoj podle druhu nakladu &i
(v tis. KE) ra'Z' Za sledovany rok
10127 )
(bez nakupt sluzeb vyzkumu a vyvoje od jinych subjekta, 0
které uvedte do oddilu 496) a 1
Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj [1] 01
Bézné vydaje na vyzkum a vyvoj (neinvestic¢ni naklady) [2] 02
celkovy objem mezd zaméstnanctl véetné OON (ostatnich osobnich nakladu) 03
(za zaméstnance ve FTE, tj. v oddile 125 .01 a sl.3) [3]
t odmény za vykonané prace podle dohod o pracich konanych mimo pracovni 04
vtom pomér (za pocty hodin v oddile 336 .01 a sl.3) [4]
ostatni neinvesti¢ni vydaje 05
(napf. nakup materialu, energie a vybaveni na podporu VaV apod.) [5]
Pofizeni dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku na vyzkum a vyvoj 06
(investiéni naklady) [6]
dlouhodoby nehmotny majetek [7] 07
aktivace vlastnich vysledkd vyzkumu a vyvoje [8] 08
v tom | software [9] 09
v tom
ostatni dlouhodoby nehmotny majetek [10] 10
pozemKy, budovy a stavby [11] 11
ostatni dlouhodoby hmotny majetek (napf. stroje, pfistroje a zafizeni apod.) [12] | 12
Kontrolni soucet (soucet vSech fadku) 99

[1]Celkové vydaje na VaV provadény zpravodajskou jednotkou bez ohledu na zdroj jejich financovani se beze zbytku rozepisi do F.02 a 06
(F.01 =.02+06).

Poznamka: Veskeré odpisy budov, strojniho a technologického zafizeni a vybaveni jsou ze statistického sledovani vydaji na VaV vylouceny.

[2] Bézné vydaje na VaV se uvedou podle pfislusné uctové osnovy a beze zbytku se rozepisi do .03 az 05 (.02 = .03+04+05).

[3] Celkovy objem mezd zaméstnanct VaV odpovida mzdovym nakladim pouze za praci odvedenou pfimo ve VaV ¢innostech. Ve mzdovych
nakladech je zahrnuto i pojistné na zdravotni a socialni pojisténi placené zaméstnavatelem za zaméstnance VaV.

[4] Odmény za vykonané prace podle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér jsou celkové naklady za prace ve VaV konané podle
dohod o provedeni prace ¢i pracovni ¢innosti.

[5] Ostatni neinvesti¢ni vydaje na VaV tvofi material, zasoby a vybaveni na podporu vlastniho VaV, resp. administrativni a jiné rezijni naklady,
mzdové naklady osob nezahrnutych v Udajich o zaméstnancich VaV (napf. zaméstnanci bezpeénostni sluzby, udrzby, apod.).

[6] Pofizeni dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku na VaV se uvede podle pfislusné uctové osnovy, ktera respektuje definici
dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku uvedenou v zakoné €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu ve znéni pozdéjSich predpisl, a beze
zbytku se rozepiSe do .07, 11 a 12 (f.06 = F.07+11+12).

[7] Vydaje na dlouhodoby nehmotny majetek pro provadéni VaV zahrnuji aktivaci nehmotnych vysledkl VaV pochazejici z vlastni ¢innosti,
pofizeni softwaru, vyrobné technickych poznatkl (know-how), pfedmétd pramyslovych prav a jinych vysledkd dusevni tvofivé ¢innosti, pokud
nejsou vysledky VaV a bez ohledu na to, zda jsou nebo nejsou pfedmétem ocenitelnych prav poskytovanych nebo nabyvanych.

[8] Aktivace vlastnich vysledkl VaV predstavuje aktivaci vysledkd UspéSné dokonéenych praci (napf. technologické postupy, projekty,
receptury), pokud nejsou pfedmétem ocenitelnych prav a pokud slouzi pro provadéni VaV.

[9] Vydaje na software predstavuji vydaje na pofizeni softwaru, ktery slouzi pro provadéni VaV ¢innosti bez ohledu na to, zda je nebo neni
pfedmétem autorskych prav.

[10] Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek zahrnuje pofizeni vyrobné technickych poznatkd (know-how), pfedmétd primyslovych prav, jinych
vysledkd duSevni tvofivé Cinnosti a jiného dlouhodobého nehmotného majetku, pokud neni vysledkem VaV ¢innosti a slouzi zpravodajské
jednotce pro provadéni VaV.

Poznamka: Pokud je pofizeny ostatni dlouhodoby nehmotny majetek vysledkem VaV ¢innosti a slouZi jako subdodavka pro VaV provadény
zpravodajskou jednotkou, tak se vydaje na jeho porizeni uvedou v oddile 496.

[11] Vydaje na pozemky, budovy a stavby zahrnuji vydaje na pozemky ziskané pro potfeby VaV (napf. pokusné pozemky, umisténi pro
laboratore, resp. poloprovozni zafizeni), postavené nebo koupené budovy pro VaV, dale také vydaje na technické zhodnoceni budov apod.

[12] Vydaje na ostatni dlouhodoby hmotny majetek zahrnuji technické a jiné vybaveni nezbytné pro vykonavani VaV (napf. stroje, pfistroje,
zafizeni, dopravni prostfedky, péstitelské celky trvalych porostli apod.).
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128a | Vydaje na vyzkum a vyvoj podle zdroju jejich financovani

(V tis. Ké) %‘3' Za sledovany rok
(bez nakupt sluzeb vyzkumu a vyvoje od jinych subjektd, 10128
které uved'te do oddilu 496) a 1
Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj (= oddil 127 ¥.01, sl.1) [1] 01
podnikatelské zdroje v CR [2] 02
vlastni zdroje podniku 03
spolufinancovani projektl realizovanych z rozpoétu EU
z toho s : - o 04
‘ (strukturalni fondy, ramcové programy, granty a jiné programy EK)
v tom N
zdroje z ostatnich podnik( ve stejné skupiné v CR (zdroje z matefského 05
podniku nebo dcefinych podnik()
zdroje jiného subjektu podnikatelského sektoru v CR 06
vefejné zdroje CR (statni rozpodet véetné spolufinancovani projektt realizovanych 10
z rozpoc¢tu EU, rozpodty kraju) [3]
spolufinancovani projektud realizovanych z rozpo¢tu EU (strukturalni fondy, 11
ramcoveé programy, granty a jiné programy EK)
viom | zdroje ziskané prostiednictvim Grantové a Technologické agentury CR 12
= ostatni vefejné zdroje CR 13
‘©
E zdroje z vysokych a vysSich odbornych Skol, fakultnich nemocnic [4] 14
.E zdroje ze soukromych neziskovych instituci slouzicich domacnostem [5] 16
<)
-E zahrani¢ni zdroje v€etné predfinancovani projektli realizovanych z rozpo¢tu EU [6] | 17
§ podnikatelské zdroje 18
>
zahrani¢ni podniky v ramci stejné skupiny 19
v tom
ostatni zahrani¢ni podniky 20
zdroje ze Strukturalnich fondt EU véetné prostfedkl pouzitych 24
na predfinancovani z vlastnich zdroju i avérd [7]
ostatni zdroje rozpoctu EU (ramcové programy, granty, dotace a vefejné
vitom | Zakazky EK) vCetné prostfedkd pouzitych na predfinancovani z viastnich 25
zdroja ¢i uvérd
ostatni vefejné zdroje mezinarodnich organizaci a vyzkumnych instituci 26
mimo EU (napf. NATO, OECD, OSN, CERN, ILL, ESA apod.)
narodni vladni instituce 27
(napft. prostfedky finanénich mechanismt EHP/Norsko apod.)
vysoké a vysSi odborné Skoly, fakultni nemocnice [4] 28
soukromé neziskové instituce slouzici domacnostem [5] 29
Kontrolni soucet (soucet vSech fadku) 99

[1] Celkové vydaje na VaV se beze zbytku rozepiSi podle zdroju jejich financovani do .02, 10, 14, 16 a 17 (f.01 = F.02+10+14+16+17)

[2] Zahrnuji zdroje ze vSech firem, organizaci, vefejné prospésnych instituci a jinych instituci, jejichz hlavni €innosti je trzni vyroba zbozi nebo
sluzeb pro prodej vefejnosti za ekonomicky vyznamnou cenu. Podnikatelské zdroje na VaV se beze zbytku rozepisi do .03, 05, 06 (f.02 =
.03+05+06).

[3] Verejné zdr)oje CR na VaV jsou rozdélovany ze statniho rozpo&tu prostfednictvim rozpogtovych kapitol nebo z rozpo&tli krajd. Vefejné zdroje
CR na VaV se beze zbytku rozepiéi do F.11 a2 13 (£.10 = £.11+12+13).

[4] Zahrnuji finanéni zdroje na VaV pochazejici ze soukromych a vefejnych univerzit, vysokych $kol, fakultnich nemocnic &i jinych instituci
pomaturitniho vzdélavani.

[5] Zahrnuji finanéni zdroje na VaV pochazejici ze soukromych neziskovych instituci (napf. sdruzeni vyzkumnych organizaci, spolky, svazy,
spolecnosti, kluby, hnuti a nadace apod.), v€etné osob a domacnosti.

[6] Zahrnuji veskeré finance na VaV poskytnuté ze zahranic¢i (véetné predfinancovani projektu realizovanych z rozpoc¢tu EU). Zdroje ze zahranici
se beze zbytku rozepiSi do F.18, 24 az 29 (f.17 = F.18+24+25+26+27+28+29). .

[7] Uvede se pouze vySe podpory VaV, ktera pochazi ze Strukturalnich fondd EU. Cast finan¢nich prostfedkl uréenych na spolufinancovani
z vlastnich zdrojii se uvede do .04 a &ast z vefejnych zdrojii se uvede do F.11. Zdroje na VaV ze Strukturalnich fondd EU jsou v CR
rozdélovany prostifednictvim statni spravy v ramci jednotlivych tematickych a regionalnich operaénich program(. Kazda finanéni ¢astka vydana
ze Strukturalnich fondd EU musi byt v pfedem uréené vysi spolufinancovana.

Priklad: Naklady realizovaného projektu VaV &inily 100 tis. K&. Uéelovéa dotace z EU na tento projekt byla ptidélena ve vysi 75 %. Zbylé néklady
na projekt byly z 15 % hrazeny prostfednictvim dotace ze statniho rozpoctu a z 10 % z vlastnich zdroju ekonomického subjektu. Naklady na
tento projekt se do oddilu 128 rozepi$i néasledujicim zptisobem: 75 tis. do .24, 15 tis. do F. 11 a 10 tis. do F.04.

Poznamka: Udaje o vy$i podpory na VaV a jejim spolufinancovani naleznete ve Smlouvé o financovani uzavfené mezi pfijemcem podpory
a fidicim organem daného programu.

Financni prostredky na projekty realizované za pomoci Strukturalnich fondt EU mohou byt fyzicky pridéleny aZz po ukonceni projektu, a tedy
projekt muze byt zprvu financovan (pfedfinancovan) z viastnich prostfedkt ¢i z Gvérd. Do oddilu 128 se rozepisi financni prostfedky na projekty
VaV v ¢lenéni popsaném ve Smlouvé o financovani uzaviené mezi pfijemcem podpory a fidicim organem daného programu.

Jednotlivé programy v réamci Strukturalnich fondu EU, které jsou urcerdB8Ba podporu VaV, jsou uvedeny v pfiloze.
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129 | Vydaje na vyzkum a vyvoj podle typu vyzkumné i
a vyvojové Cinnosti (v tis. K&) Fad. Za sledovany rok
(bez nakupt sluzeb vyzkumu a vyvoje od jinych subjektu, 10129
které uved'te do oddilu 496) a 1
Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj (= oddil 127 .01, sl.1) 01
zékladni vyzkum [1] 02
v tom podle typu
vyzkumné a vyvojové aplikovany vyzkum [2] 03
Cinnosti
experimentalni vyvoj [3] 04
Kontrolni soucet (soucet vSech fadki) 99

[1] Zakladni vyzkum zahrnuje teoretické nebo experimentalni prace provadéné s cilem ziskat nové védomosti o zakladnich principech jevd nebo
pozorovatelnych skute€nostech, které nejsou primarné zaméreny na uplatnéni nebo vyuziti v praxi.

Priklady: ve fyzice: studie pohlcovani elektromagnetického zareni krystalem za Ucelem ziskani informaci o strukture jeho elektromagnetického
pasma; ve vzdélavani: teoretické studie k tématu matematickd gramotnost Zaka zakladni $koly; ve filozofii: vysvétleni a analyza etickych
aspektu sebepoznani v Platénové filozofii; v ekonomii: studie pfi¢innych vztaht mezi ekonomickymi podminkami a spole¢enskym vyvojem.

[2] Aplikovany vyzkum zahrnuje experimentaini nebo teoretické prace provadéné s cilem ziskani novych poznatki a dovednosti pro vyvoj
novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkul, postupt nebo sluzeb. Vysledky aplikovaného vyzkumu jsou sméfovany ke specifickému
a praktickému cili.

Priklady: ve fyzice: optimalizace polymerizacnich reakci pro vyrobu polymer( s danymi fyzikalnimi nebo mechanickymi vlastnostmi; v sociologii:
analyza a prognéza potfeb poskytovani socialnich sluZeb pro seniory a postizené osoby v CR; v jazycich: vytvofeni internetové pfirucky
Ceského jazyka; v prumyslu: vyzkum nové technologie odlévani Zeleza pro nasledny vyvoj.

[3] Experimentalni vyvoj je charakterizovan jako ziskavani, spojovani, formovani a pouzivani stavajicich védeckych, technologickych,
obchodnich a jinych pfislusnych poznatkd a dovednosti pro navrh novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkd, postupu nebo sluzeb.
Priklady: v pramyslu: vyvoj novych ekologickych technologii (napf. povrchovych tUprav kovi); ve fyzice: vyvoj kovacich nastroju s novymi typy
nanokompozitnich natérd, v ekonomii: identifikace faktoru a sbér dat pro vyhodnoceni environmentalnich, ekonomickych a socialnich podminek
zaméfenych na udrZitelnost rozvoje venkova; v historii: poéitacové zpracovani (katalog) sbirky grafickych listi a kreseb 18.-19.stoleti;
v sociologii: vytvofeni a zkouSeni programu na udrZeni rodinné struktury u rodin s nizkymi pfijmy.

427 | Vydaje na vyzkum a vyvoj ve vybranych . z toho
i s Cis.| Za sledovany rok financovanych
oblastech (v tis. KC) fad. [5] z vefejnych zdroju CR
(vypIni pouze jednotky provadeéjici vyzkum a vyvoj v nékteré 10427 [6]
z téchto oblasti)
a 1 2
Informacni a komunikaéni technologie [1] 01
ztoho | software [2] 02
Biotechnologie [3] 03
Nanotechnologie a nanomaterialy [4] 04
Kontrolni soucet (soucet v§ech rfadku) 99

[1] VaV souvisejici s informaénimi a komunikaénimi technologiemi (ICT) je definovan nejvhodnéji oborem vyrobku podle Klasifikace produkce
podle ¢innosti (CZ-CPA):
Vyzkum a vyvoj informacnich technologii:
CZ-CPA 26.1 Elektronické soucastky a desky,
CZ-CPA 26.2 Pocitace, jejich dily, pfisluSenstvi a periferni zafizeni,
CZ-CPA 26.4 Spotfebni elektronika - audiovizualni pfistroje a zafizeni,
CZ-CPA 26.8 Magneticka a opticka média.
Vyzkum a vyvoj komunikaénich technologii:
CZ-CPA 26.3 Komunikacni zafizeni, jejich dily a pFisluSenstvi.
Vyzkum a vyvoj v oblasti telekomunikaénich a internetovych sluzeb, zpracovani dat:
CZ-CPA 61 Telekomunikaéni a internetové sluzby,
CZ-CPA 63.1 Zpracovani dat, hosting a souvisejici sluzby, webové portaly.
Vyzkum a vyvoj v oblasti programovani a softwaru:
CZ-CPA 62 - Sluzby v oblasti programovani a poradenstvi a souvisejici sluzby (viz. .02)

[2] Vyzkum a vyvoj v oblasti programovani a softwaru zahrnuje sluzby v oblasti programovani a poradenstvi a souvisejici sluzby (CZ-CPA 62),
jestlize tyto sluzby predstavuji védecko-technologicky pokrok.
Priklady VaV v oblasti programovani a softwaru: nové poucky a algoritmy pocitacové védy, nové nebo vyznamné zménéné operacni systémy,
programovaci jazyky, aplikani programy, vyvoj internetové technologie apod.

[3] Biotechnologie podle definice OECD predstavuje aplikovani védeckych a technologickych metod na zivé organismy a jejich €asti, produkty
nebo modely za U¢elem pfemény Zivych i nezivych materialt pro vytvareni znalosti, zbozi a sluzeb.
Mezi biotechnologické metody patfi:
Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti DNA/RNA (kédovani): genomika, farmakogenomika, genové sondy, genetické inzenyrstvi,
DNA/RNA sekvenovani/syntéza/amplifikace, vyjadreni profilu genu a uziti antismyslové technologie.
Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti bilkovin a molekul (funkénich bloka): sekvenovani/syntézal/inzenyrstvi proteinu a peptidu
(v€etné velkych molekul hormonu), zlepSené dodavaci metody pro velké molekuly 1éCiv, proteomika, izolace a ¢isténi proteinu, signalizovani,
identifikace bunécnych receptoru.
Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti bunéénych a tkanovych kultur a inzenyrstvi: bunécéna/tkariova kultura, tkanové inzenyrstvi
(vCetné tkafové konstrukce a biomedicinského inzenyrstvi), buné&né fuze, vakcinové/imunitni stimulanty, embryonalni manipulace.
Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti procesnich biotechnologii: fermentace uzivajici bioreaktory, biozpracovani, biovylu¢ovani,
biorozvlaknovani, biobéleni, bioodsifovani, biomedicina, biofiltrace a lé¢ba rostlin.
Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti subbunéénych organismu: genova lécba, virové vektory.
Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti bioinformatiky: vytvareni databazi genomu, proteinovych sekvenci, modelovani komplexnich
biologickych procesl, véetné systém biologie.
Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti nanobiotechnologie: pouziva nastroje a procesy nano/mikrozhotoveni k budovani zafizeni pro
studovani biosystému a aplikaci v dodani Ié¢iv, diagnostice apod.

[4] Nanotechnologie jsou definovany jako soubor véd a technologii, které umozfuji manipulaci, studium nebo vyuziti velmi malych struktur
a systém (typicky v rozsahu 1-100 nanometru). Nanotechnologie je ﬁggdstaté materialové inzenyrstvi pfimo na urovni jednotlivych atomu.

[5] Soucet F.01+03+04 sl.1 mize byt nizsi nez ¥.01 sl.1 oddilu 128.

[6] Soucet F.01+03+04 sl.2 mGze byt niz8i nez .10 sl.1 oddilu 128.
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430 | Vydaje na vyzkum a vyvoj podle typu vysledné .
produkce vyzkumnych a vyvojovych ¢innosti Cis-1 Kod produkce VaVv Vydaje
(V tis KCv:) rad. za sledovany rok
) 10430
a 1 2
Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj (= oddil 127 F.01, sl.1) [1] 01 X
hlavni vysledna produkce vyzkumu a vyvoje 02
v tom 03
g?: cljigguv;ﬁ{?rﬂﬂeé vedlejsi vysledna produkce vyzkumu a vyvoje 04
a vyvojové cinnosti 05
ostatni vysledna produkce vyzkumu a vyvoje 06 X
Kontrolni soucet (soucet v§ech rfadku) 99 X

[1] Celkové vydaje na VaV v ramci zpravodajské jednotky se beze zbytku rozepisi do .02 az 06 ve sl.2.
Priklad: Zpravodajska jednotka ma celkové vydaje na viastni VaV = 10 000 tis. K¢. Vysledky ¢innosti ve VaV této jednotky jsou integrované
obvody VLSI a jsou vyuzivany pfedevsim pro tyto vyrobky (podle Kédu produkce VaV):
£.02: hlavni produkce - 2610 Elektronické soucastky a desky: odhad 70 %, tj. 7 000 tis. K¢ do r.02 sl.2
.03: vedlejsi produkce - 2620 Po¢itace a periferni zafizeni: odhad 20 %, tj. 2 000 tis. K& do .03 sl.2

7.06: ostatni produkce: odhad 10 %, tj. 1 000 tis. K¢ do .06 sl.2

Poznamka: Kéd produkce VaV nemusi souhlasit s kbdem pfevaZujici ekonomické ¢innosti podniku.

Kady klasifikace produkce podle ¢innosti ve vyzkumu a vyvoji (pismena oznacuji sekce této klasifikace)

Kéd
A

B

10
11
12
13
14
15
16

17
18
19
20
21

22
23
24
251
252
253
254
255

256
257

259
261
262
263
264
265

266

267
268
27
28
29

301
302
303
304
309
31

321
322

Nazev polozky

Produkty a sluzby zemédélstvi, lesnictvi

a rybarstvi

Tézba a dobyvani

Potravinarské vyrobky

Napoje

Tabakové vyrobky

Textilie

Odévy

Usné a souvisejici vyrobky

Drevo a dfevéné a korkové vyrobky, kromé
nabytku; prouténé a slaméné vyrobky,

vE. souvisejicich sluzeb a praci

Papir a vyrobky z papiru

Tiskafské a nahravaci sluzby

Koks a rafinované ropné produkty
Chemické latky a chemické pfipravky
Zakladni farmaceutické vyrobky a farmaceutické
pFipravky

PryZové a plastové vyrobky

Ostatni nekovové mineralni vyrobky
Zakladni kovy

Konstrukéni kovové vyrobky

Kovové nadrze, zasobniky a podobné nadoby
Parni kotle, kromé kotlt k ustfednimu topeni
Zbrané a strelivo a jejich dily

Kovani, lisovani, razeni, valcovani

a protlacovani kovl; praskova metalurgie
Povrchova Uprava a zuslechtovani kovu;
obrabéni

Nozifské vyrobky, nastroje a Zelezarské
vyrobky

Ostatni kovodélné vyrobky

Elektronické soucastky a desky

Pocitace a periferni zafizeni

Komunikaéni zafizeni

Spotfebni elektronika

Meéfici, zkuSebni a navigaéni pfistroje;
¢asomeérné pfistroje

Ozarovaci, elektroléCebné a elektroterapeutické
pFistroje

Optické a fotografické pfistroje a zafizeni
Magneticka a opticka média

Elektricka zafizeni

Stroje a zafizeni j. n.

Motorova vozidla (kromé& motocyklt),
pFivésy a navésy

Lodé a Cluny

Zelezniéni lokomotivy a vozovy park
Letadla a kosmické lodé a souvisejici zafizeni
Vojenska bojova vozidla

Dopravni prostfedky a zafizeni j. n.
Nabytek

Klenoty, bizuterie a pfibuzné vyrobky
Hudebni nastroje

235

323
324
325
329
33
35
36

37
38

39

7211
7219

722

73
74
75

84

85
86
87
88

Sportovni potfeby

Hry a hracky

Lékarské a dentalni nastroje a potfeby
Vyrobky zpracovatelského primysilu j. n.
Opravy, udrzba a instalace stroji a zafizeni
Elektfina, plyn, para a klimatizovany vzduch
PFirodni voda; uprava a rozvod vody, obchod
s vodou prostfednictvim siti

Sluzby souvisejici s odpadnimi vodami

Sbér, pfiprava k likvidaci a likvidace odpadu;
zpracovani odpadu k dalSimu vyuziti
Sanacni a jiné sluzby souvisejici s nakladanim
s odpady

Stavby a stavebni prace

Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba
motorovych vozidel a motocykll

Doprava a skladovani

Ubytovaci a stravovaci sluzby

Vydavatelské sluzby

Produkce film(@, videozdznamu a televiznich
program(, zvukovych nahravek a hudebni
vydavatelska €innost

Tvorba programu a vysilani
Telekomunikaéni sluzby

Sluzby v oblasti programovani alporadenstvi
a souvisejici sluzby

Informacni sluzby

Finanéni a pojiStovaci sluzby

Sluzby v oblasti nemovitosti

Pravni a Gucetnické sluzby

Vedeni podnik(l; poradenstvi v oblasti fizeni
Architektonické a inzenyrské sluzby; technické
zkousky a analyzy

Vyzkum a vyvoj v oblasti biotechnologie
Vyzkum a vyvoj v oblasti ostatnich pfirodnich
a technickych véd

Vyzkum a vyvoj v oblasti spole€enskych

a humanitnich véd

Reklamni sluzby a priizkum trhu

Ostatni odborné, védecké a technické sluzby
Veterinarni sluzby

Administrativni a podpurné sluzby

Vefejna sprava a obrana; povinné socialni
zabezpeceni

Sluzby v oblasti vzdélavani

Zdravotni péce

Pobytové sluzby

Socialni sluzby bez ubytovani

Kulturni, zabavni a rekreacni sluzby

Ostatni sluzby

Sluzby domacnosti jako zaméstnavatel(;
vyrobky a sluzby blize neur€ené, produkované
domacnostmi pro vlastni potfebu

Sluzby exteritoridlnich organizaci a instituci
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Nakupy sluzeb vyzkumu a vyvoje od jinych subjektl
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b e Cis. ,
pro vlastni vyzkum a vyvoj Fad. Za sledovany rok
(v tis. K&) 10496
a 1
Celkové nakupy sluzeb vyzkumu a vyvoje od jinych subjektl pro vlastni vyzkum a vyvoj [1] | 01
od subjektt z CR [2] 02
podnikatelsky sektor (napf. firmy, financni instituce, zaméstnavatelé, vefejné 03
prospésné instituce apod.)
v tom podniky ve stejné skupiné (matefsky podnik nebo dcefiné podniky) | 04
iekta | vtom
ggdﬁ:bje b ostatni podniky 05
sektoru | yjadni instituce (napf. Ustavy AV CR, resortni vefejné vyzkumné instituce 06
provadéni apod.)
VaV
vysoké a vysSi odborné skoly, fakultni nemocnice 07
soukromé neziskové instituce slouzici domacnostem 08
od subjektl ze zahranici [3] 09
podnikatelsky sektor (napf. firmy, finanéni instituce, zaméstnavatelé, vefejné 10
prospésné instituce apod.)
v tom podniky ve stejné skupiné 11
od subjekt v tom (napf. matefsky podnik nebo dcefiné podniky apod.)
podle
sektoru ostatni podniky 12
provadéni - , . N
VaV mezinarodni organizace (napf. EU, NATO, OECD, OSN, CERN, ILL, ESA 13
apod.)
vladni instituce, vysoké a vy$Si odborné Skoly, fakultni nemocnice 14
a soukromé neziskové instituce slouzici domacnostem
Kontrolni soucet (soucet vSech radku) 99

[1] Celkové nakupy sluzeb VaV od jinych subjektl uréené pro VaV provadény zpravodajskou jednotkou (subdodavky pro VaV) zahrnuji nakupy od
subjekttl z CR i ze zahraniéi (f.01 = £.02+09).
Nakupy sluzeb VaV se rozumi vSechny vylohy zpravodajské jednotky vykazané jinému subjektu za provedeny VaV, ktery byl v daném roce
pofizen, a to jen pokud slouzi pro VaV provadény zpravodajskou jednotkou (subdodavky pro VaV).
Poznamka: U sluzeb tésné spjatych s VaV cinnostmi v ramci zpravodajské jednotky neni hranice mezi internimi a externimi vydaji vzdy jasna!
Pokud jsou porizené sluzby VaV samostatnymi projekty, pak jsou vylohy za tyto sluzby povazovany za nakup sluzeb VaV a budou uvedeny
v oddile 496. Toto pravidlo plati i pro sluzby konzultanti. Naklady na mistni konzultanty vsak spadaji pod ostatni neinvestiéni néklady, protoze
Jejich ¢innost ve VaV je pfimou soucasti ¢innosti VaV jednotky.
Priklad: Firma si u vysoké $koly objednala vyvinuti novych materiali se zadanymi parametry (dale provedeni pokusu, zkouSek nebo analyz
téchto materiall), které jsou potfebné pro jeji vyzkum zaméreny na zlep$eni stavajici produkéni technologie. Financni ¢astka zaplacena za tyto
testy predstavuje nakup sluZzeb VaV od vysoké Skoly, a proto bude uvedena v 1.07.

[2] Nakupy sluzeb VaV od jinych subjektt z CR uréené pro VaV v ramci zpravodajské jednotky se beze zbytku rozepisi do ¥.03, 06 az 08
(F.02=F.03+06+07+08).

[3] Nakupy sluzeb VaV od jinych subjektl ze zahrani€i uréené pro VaV v ramci zpravodajské jednotky se beze zbytku rozepisi do F.10, 13 a 14
(F.09 =F.10+13+14).
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D135 | Vysledky vyzkumu, vyvoje a jejich komeréni vyuzZiti

11D135
Byly v roce 2012 vyuzity vysledky vyzkumu a vyvoje Vas$i zpravodajské jednotky pro néktery z nasledujicich zplsobd komeréniho
Ziti? [1
vyuziti? [1] ANO NE
a) pro vlastni nové nebo inovované technologie, pfistroje, zafizeni, vyrobky, materialy nebo I:' I:' 1
pro nové nebo inovované poskytované sluzby

b) pro patentové prihlasky nebo ostatni predméty ochrany primyslového vlastnictvi [2] I:' I:' 2
Pokud ANO,
uvedte pfijmy

c) pro prodej jinému subjektu (pfijmy z prodeje sluzeb vyzkumu a vyvoje z tohoto prodeje

>
z
o
z
m

na zakazky) : (v tis. K¢&) [3]

v CR celkem

vtom:  subjektu v podnikatelském sektoru v CR

vladni instituci v CR (napt. ustavy AV CR, resortni
vefejné vyzkumné instituce apod.)

vysoké $kole, vyssi odborné $kole nebo fakultni
nemochnici v CR

soukromé neziskové instituci slouZici domacnostem
vCR

do zahranic¢i celkem

vtom: subjektu v podnikatelském sektoru v zahranici

mezinarodni organizaci €i nékteré vladni instituci
v zahranici

vysoké Skole, vy3si odborné Skole ¢i jinému subjektu
v zahranici

0000 00000
=

[1] Mezi vysledky VaV patfi patenty &i jiné ochrany primyslového vlastnictvi, publikace prezentujici vysledky VaV (€lanky, odborné knihy, sborniky),
nova technicka feseni, prototypy, funkéni vzorky, novy software, inovované vyrobky ¢i sluzby, vysledky VaV promitnuté do pravnich predpist
a norem nebo do smérnic a predpisu.

[2] Uvede se, zda zpravodajska jednotka podala pfihla$ku pro udéleni patentu &i pfihlaSku pro jinou z ochran primyslového vlastnictvi u jakéhokoli
narodniho ¢i mezinarodniho ufadu ochrany pramyslovych prav (v CR je to Ufad pramyslového vlastnictvi). Primyslova prava zajistuji ochranu
vysledkl technické tvaréi ¢innosti (patenty a uzitné vzory), predmétt pramyslového vytvarnictvi (pramyslové vzory), prava na oznaceni (ochranné
znamky a oznaceni plvodu) konstrukénich schémat polovodi¢ovych vyrobkl (tzv. topografie polovodi€ovych vyrobkd) a dalSich vysledku VaV.
Chranéna feseni se stavaji zbozim.

[3] Uvedou se pfijmy z prodejud nehmotnych vysledk VaV, véetné sluzeb VaV na zakazky (napf. nové technologie, nova zafizeni, lé¢ebné postupy,
nové sluzby, patenty apod.).
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Dulezité poznamky k Setfeni o vyzkumu a vyvoji:

Setfeni o vyzkumu a vyvoiji je roéni vy8erpavajici statistické $etfeni provadéné od roku 1995 podle mezinarodnich standardd OECD
(Frascati manual) a podle Nafizeni Komise Evropskych spoleCenstvi pro statistiku védy a technologii €.753/2004 ze dne
22. dubna 2004.

Vykaz je ur€en vSem zpravodajskym jednotkam provadéjicim vyzkum a vyvoj jako svoji hlavni ¢i vedlejSi ekonomickou
€innost.

Zpravodajska jednotka, jejiz pfevazujici ¢innost neni vyzkum a vyvoj, vypliiuje v8echny oddily pouze za sva vyzkumna a vyvojova
pracovisté, ktera vyzkum a vyvoj provadeji.

V pracovistich vyzkumu a vyvoje, kde jsou provaddény kromé vyzkumu a vyvoje i jiné &innosti, které s vyzkumem a vyvojem
nesouvisi, mize byt pfi absenci pfesnych udaju o proporcich pracovniho ¢asu na vyzkum a vyvoj a na ostatni ¢innosti pouzito
kvalifikovanych odhadd.

Definice vyzkumu a vyvoje:

Vyzkum a vyvoj je systematickad tvarci prace konana za ucelem rozSifeni stavajiciho poznani, véetné poznani ¢lovéka, kultury
a spole€nosti, ziskdni novych znalosti nebo jejich vyuZiti v praxi, a to metodami, které umozZfuji potvrzeni, doplnéni &i
vyvraceni ziskanych poznatk(.

RozliSujeme tfi typy vyzkumné a vyvojové Cinnosti: zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum a experimentalni vyvoj. Definice a pfiklady
téchto typl vyzkumu a vyvoje jsou uvedeny pod oddilem 129.

OdliSeni vyzkumu a vyvoje od jinych ¢innosti:

V nékterych pfipadech mGze byt obtizné odliSit vyzkumné a vyvojové €innosti od ¢innosti jim podobnych. Zakladnim pravidlem pro
uréeni vyzkumnych a vyvojovych ¢innosti by méla byt pfitomnost prvku novosti (inovace) ve vyzkumu a vyvoiji.

Co do vyzkumu a vyvoje nepatfi:

a) vzdélavani a vycvik - jedna se pfedevSim o vyuku na vysokych Skolach, kde akademicti pracovnici €i postgradualni studenti
provadéji jak vyzkum a vyvoj, tak pedagogické €innosti;

b) nékteré pribuzné védecké a technologické ¢innosti, pokud nejsou vyluéné a primarné provadény pro ucely VaV:

- specializované c¢innosti jako shromazdovani, kdédovani, zaznamenavani, klasifikovani, rozsifovani, prekladani, analyzovani,
vyhodnocovani provadéné védeckotechnickymi pracovniky, bibliografickymi sluzbami, patentovymi sluZzbami, poradenskymi
sluzbami €i ziskavanymi na védeckych konferencich;

- sbér univerzalnich Udajl - jde o sbér zaznamu o obecnych jevech uréenych pro Sirokou vefejnost, ktery je provadény statnimi dfady
(napf. s€itani lidu, rutinni topografické zpracovani, apod.);

- zkous$eni a standardizace - patfi sem udrzovani narodnich standardu, kalibrace druhotnych standard;

- studie proveditelnosti (napf. zkoumani navrhovanych technickych projektl za pouZiti existujicich technik k zajisténi doplfiujicich
informaci pfed rozhodnutim o implementaci);

- specializovana zdravotni péce - rutinni zkoumani a bézné pouzivani specializovanych |ékafskych znalosti;

- patentové a licen¢ni &innosti - zahrnuji veSkeré administrativni a pravni Ukony spojené s pfedméty primyslovych prav a licencemi;

- studie zaméru politiky - narodni a regionalni politika, tvorba podnikatelskych zamér(;

- rutinni vyvoj softwaru - zahrnuje praci na vylepSeni systému a program, které byly vefejné k dispozici pfed zahajenim prace; vyvoj
komeréniho aplikaéniho softwaru pomoci znamych metod; pfevadéni nebo preklad pocitacovych jazykl; pfidani uzivatelské
funk&nosti k aplikacim programuim;

c) nékteré pramyslové c¢innosti, pokud jejich primarnim cilem neni provadét dalSi technicka zlepSeni vyrobkd nebo
technologického procesu:

- védeckeé, technické, komercni a finanéni kroky nezbytné pro implementaci novych nebo zdokonalenych vyrobkl nebo sluzeb;
- komeréni vyuziti novych nebo podstatné zdokonalenych postup(;

- marketing novych nebo zdokonalenych vyrobk;

- prazkum trhu;

- distribuce zboZi a sluzeb.

Priklady €innosti zahrnutych a nezahrnutych do VaV ve vybranych oblastech:

a) Vysoke ¢i vySsi odborné skoly

Zahrnuto:
- VaV u postgradualnich studentl je napf. provadéni a sepisovani nezavislych studii vyZadovanych pro ziskani kvalifikace Ph.D.

Nezahrnuto:
- VaV u postgradualnich studentl neni pfiprava material(i na seminar pro studenty bakalafského studijniho oboru

b) Primyslové ¢innosti

Zahrnuto za urcitych podminek:
1. prototypy - pokud je primarnim cilem provadét dalSi vylepseni;
2. zkuSebni provozy - pokud jsou primarnim ucelem VaV;
3. projektovani - pokud je provadéno pro VaV;
4. provozni inZzenyrstvi a vybaveni nastroji - pouze inZenyrstvi spojené s vyvojem novych vyrobk( a novych postup(;
238
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5. zkuSebni vyroba - pouze zkouseni VaV;

Nezahrnuto:
1. projektovani pro vyrobni proces;
2. komeréni vyuziti novych nebo podstatné zdokonalenych postup(;
3. marketing novych nebo zdokonalenych vyrobk;

c) Sluzby

Zahrnuto v penéznictvi a pojiStovnictvi:

. matematicky vyzkum v souvislosti s analyzou finan¢niho rizika;

. vyvoj rizikovych modell uvérové politiky;

. vyvoj nového softwaru pro internetové bankovnictvi z domova;

. vyvoj techniky pro zjistovani chovani spotfebitelt pro Géely vytvareni novych typd Gétd a bankovnich sluzeb;
. vyzkum socialnich jevl s dopadem na nové typy pojisténi;

AR OWON -

Zahrnuto v ostatnich sluzbach:
1. analyza u¢inkd ekonomickych a socialnich zmén na spotfebu a traveni volného ¢asu;
. vyvoj novych metod pro méfeni oekavani a preferenci spotfebitell;
. vyvoj novych metod a nastroji prazkumu;
. vyvoj sledovani a postupy sledovani (logistika);
. vyzkum novych koncepci pro cestovani a traveni dovolené.

b wN

Prehled Operaénich programii financovanych z prostiedki Strukturalnich fondd EU zaméfenych na podporu vyzkumu
a vyvoje:

Operacni programy zasadné zaméfené na podporu vyzkumu a vyvoje:
- Vzdélavani pro konkurenceschopnost

- Vyzkum a vyvoj pro inovace

- Mezinarodni spoluprace (nasledovnik Interreg IIIC)

- Nadnarodni spoluprace (nasledovnik Interreg IlIB)

Operacni programy okrajové zaméfené na podporu vyzkumu a vyvoje:
- Operaéni program Doprava

- Operac¢ni program Podnikani a inovace
- Program rozvoj venkova

Ciselnik krajt

Cz010 HI. m. Praha Cz052 Kralovéhradecky kraj
CZ020 Stfedocesky kraj CZ053 Pardubicky kraj
Cz031 JihoCesky kraj Cz063 Kraj Vysocina

CZ032 Plzerisky kraj CZ064 Jihomoravsky kraj
Cz041 Karlovarsky kraj Cz071 Olomoucky kraj
CZ042 Ustecky kraj Cz072 Zlinsky kraj

CZ051 Liberecky kraj CZ080 Moravskoslezsky kraj
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PRILOHA 9

Roc¢ni vykaz o vyzkumu a vyvoji za rok 2012
(pro vliadni a vysokoskolsky sektor)
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Roc¢ni vykaz VTR 5-01 (b)

CESKY STATISTICKY URAD

o vyzkumu a vyvoji Registrovéno
CSuU CV
d ..
za rok 2012 IZIEF r1]3»601212

(pro vladni sektor, vysokoskolsky sektor a fakultni nemocnice)

Vykaz je soulasti Programu statistickych zjiStovani na rok 2012. Podle zakona €. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé,
ve znéni pozdéjsich predpisU, je zpravodajska jednotka povinna poskytnout vSechny pozadované udaje.
Ochrana duvérnosti Udajl je zaru¢ena zakonem. Dékujeme za spolupraci.

VypInény vykaz doructe do 28. 2. 2013
CSU - odbor statistického zpracovani Praha, Na padesatém 81, 100 82 Praha 10

Formulafe vykazu, elektronicky sbér dat, registry, ¢iselniky a aktualni statistické informace na: www.vykazy.cz

3 Pocet pracovist Pofadové Cislo
ICO Kraj pracovisté vyzkumu a vyvoje | pracovisté vyzkumu
celkem a vyvoje
cClz]0o0
Nazev a sidlo (adresa) zpravodajské jednotky:
Nazev a sidlo (adresa) pracovisté vyzkumu a vyvoje:
Jméno a pfijmeni
PH Podpis
Vykaz Telefon
vyplnil: Fax
E-mail Datum

Vyplnuje-li vykaz za zpravodajskou jednotku jiny subjekt (U¢etni firma ap.), uvede zde svoje kontaktni spojeni.

Vyplnéni zahlavi vykazu:

ICO - identifikacni Cislo, pokud je méné nez osmimistné, doplni se zleva nuly

Kraj - kod kraje sidla pracovisté - Ciselnik CZ-NUTS (viz vysvétlivky)

Pocet pracovist - pocet pracovist vyzkumu a vyvoje zpravodajské jednotky (PPC)

Poradové Cislo pracovisté - uvede se pofadové Cislo pracovidté vyzkumu a vyvoje v ramci zpravodajské jednotky, za které je vykaz
pfedkladan (PCP)

Spole€né vysvétlivky:

Hodnotové ukazatele se uvadéji zaokrouhlené na celé tisice KE kromé udaju ve sl.3 a 4 oddilu 125 a 126, kde se uvadéji na
1 desetinné misto. Pokud pozadované udaje nelze zjistit v potfebném &lenéni z evidence, uvede se kvalifikovany odhad.
Pokud vase zpravodajska jednotka vyzkum a vyvoj v daném roce neprovadéla, uvedte tuto skuteénost do komentare a

vykaz nevypliujte.

Kom e ntaf: zpravodajska jednotka uvede vysvétleni logickych nesrovnalosti nebo mimofadného vyvoje ve vykazovanych datech, které vyplyvaji
z organizaénich zmén nebo jinych okolnosti (pokud vymezeny prostor nepostacuje, pokracujte na samostatném listé).

4o © 04.07.2011




VTR 5-01 (b) str. 2/10

Zaméstnanci vyzkumu a vyvoje . Pramérny podet zaméstnancii
125 Evidenéni pocet
podle pracovni Cinnosti zaméstnanci k 31.12. prepoctgnﬁ/ na plny uvazek
Cis. ve fyzickych osobach ;?.I\E/yz lqn:ju a Vy,VOtJ'
Fad. (v celych &islech) (FTE na 5‘]98- misto)
12125 celkem z toho zeny celkem z toho zeny
a 1 2 3 4
Celkovy pocet zaméstnancl ve vyzkumu a vyvoji [1] 01
vyzkumni pracovnici [2] 02
2 toho vyzkumni pracovnici pracujici na 03
v tom vice nez polovi€ni pracovni uvazek
techniéti a jim rovnocenni zaméstnanci [3] 04
ostatni zaméstnanci [4] 05
Kontrolni soucet (soucet vSech fadkul) 99

[1] Celkovy pocet zaméstnancti VaV uvedeny v .01 se beze zbytku rozepi$e do .02, 04 a 05 (.01 = {.02+04+05).

Zaméstnanci vyzkumu a vyvoje (dale jen VaV) jsou nejen vyzkumni pracovnici, ktefi provadéji pfimo VaV, ale také pomocni, technicti,
administrativni a jini pracovnici, ktefi pracuji na pracovistich VaV a jsou k jednotlivym zpravodajskym jednotkdm v pracovnim poméru.
Poznamka: Mezi zaméstnance VaV patfi i zaméstnanci, ktefi obstaravaji pfimé sluzby k VaV &innostem (napf. manazefi VaV, administrativni
urednici, sekretarky apod.). Naopak do zaméstnanct VaV nejsou zahrnuti zaméstnanci provadéjici nepfimé sluzby (napf. zaméstnanci v
zavodni jidelné nebo kantyné, bezpecnostni sluzbé apod.).

[2] Vyzkumni pracovnici se zabyvaji nebo Fidi projekty zahrnujici koncepci nebo tvorbu novych znalosti, vyrobkd, procesl, metod a systémd. Jde
pfevazné o zaméstnance, ktefi jsou podle klasifikace zaméstnani (CZ-ISCO) zafazeni do hlavni tfidy 2 (Specialisté) nebo podskupiny 1223
(Ridici pracovnici v oblasti vyzkumu a vyvoje).

[3] Techniéti a jim rovnocenni zaméstnanci v ramci VaV uskute€nuji védecké a technické ukoly, aplikuji koncepty a provozni metody, a to
obvykle za dohledu vyzkumnika.

[4] Ostatni zaméstnanci VaV obstaravaji pfimé sluzby pro VaV nebo se na VaV ¢&innostech podileji (napf. manazefi, administrativni pracovnici,
sekretarky, femesinici apod.).

[5] FTE (full-time equivalent) (sl.3 a 4) zahrnuje poéty zaméstnancu VaV za cely sledovany rok pfepoétené na zaméstnance s plnym pracovnim
Uvazkem ve VaV zaokrouhlené na 1 desetinné misto.

Priklady vypoétu FTE podle vzorce pocet osob x tivazek x doba vénovana VaV x doba zaméstnani v daném roce:

a) 4 vyzkumni pracovnici se na piny tvazek vénovali pouze VaV po cely rok: 4 x 1 x 1 x 1= 4,0 pro .02 a sl.3

b) 1 profesor zaméstnany na VS, ktery se ve svém plném tvazku vénuje ze 75% VaV a z 25% vyuce studentt po cely rok:

1x1x0,75x 1=0,75, po zaokrouhleni 0,8 FTE pro F.02 a sl.3

¢) 5 laboratornich pracovnic zaméstnanych na piny pracovni tvazek provadélo pfipravu materidlu a zaznamy méreni pro VaV podle pracovnich
smiuv 20 % pracovni doby cely rok: 5x 1x0,2x 1=1,0 pro .04 a sl.3 a 4

d) 2 odborni asistenti (doktorandi) pracujici na poloviéni Uvazek na fakulté XY za dohledu vyzkumnika, ktefi se ve svém uvazku vénuji z 75%
VaV jako technicti asistenti a z 25% vyuce studentt na odbornych cviceni, a to od 1. ¢ervence sledovaného roku (tj. na 6 mésicu): 2 x 0,5 x
0,75 x 0,5 = 0,375, po zaokrouhleni 0,4 FTE pro f.04 a sl.3

e) 2 délnici zaméstnani na piny pracovni uvazek obsluhovali stroje pro VaV 30 % pracovni doby v délce 3 mésici: 2 x 1 x 0,3 x 0,25 = 0,15, po
zaokrouhleni 0,2 FTE pro .05 a sl.3

336 | Osoby ve vyzkumu a vyvoji Pocet osob
na zakladé dohod o provedeni pracujicich na dohody Pocet odpracovanych hodin
. T . . ve vyzkumu a vyvoji ve vyzkumu a vyvoji
prace a praCOanll ClnnO_Stl Cis. ve sledovaném roce osobami pracujicimi na dohody
podle pracovni ¢innosti rad. ve fyzickych osobach [3]
2]
10336 celkem z toho Zzeny celkem z toho Zzeny
a 1 2 3 4
Celkovy pocet osob / odpracovanych hodin ve vyzkumu 01
a vyvoji [1]
vyzkumni pracovnici 02
v tom technické a jim rovnocenné osoby 03
ostatni osoby 04
Kontrolni soucet (soucet vSech radkua) 99

[1] Celkovy pocet osob / odpracovanych hodin VaV uvedeny v .01 se beze zbytku rozepiSe do .02 az 7.04 (.01 = f.02+03+04) podle definic
uvedenych v poznamce pod oddilem 125.

[2] Fyzické osoby (sl.1 a 2): uvede se celkovy pocet osob pracujicich ve VaV pro zpravodajskou jednotku na dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér. V pfipadé, ze s jednou osobou bylo v priibéhu sledovaného obdobi uzavieno vice dohod, uvede se tato osoba pouze
jednou.

[3] Odpracované hodiny ve VaV (sl.3 a 4): uvede se celkovy pocet odpracovanych hodin ve VaV osobami pracujicimi na dohody o pracich

konanych mimo pracovni pomér. V pfipadé, Ze s jednou osobou bylo v prubéhu sledovaného obdobi uzavieno vice dohod, uvedou se
odpracované hodiny za vSechny dohody.

Poznamka: V pfipadé, Ze neni k dispozici pfesna evidence, uvedte kvalifikovany odhad.
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POZOR: Vydaje na VaV nezahrnuji nakupy sluzeb VaV od jinych subjektl. Nakupy sluzeb VaV se rozumi vSechny vylohy
zpravodajské jednotky jinému subjektu za provedeny VaV, ktery byl v daném roce pofizen. Tyto vydaje nejsou zahrnuty v tomto
oddile ani v oddilech 128b, 129 a 427, nybrz budou uvedeny v samostatném oddile 496 tohoto vykazu, a to pouze pokud slouzi
jako subdodavka pro VaV provadény zpravodajskou jednotkou.

127 | Vydaje na vyzkum a vyvoj podle druhu nakladu &i
(v tis. KE) ra'Z' Za sledovany rok
10127 )
(bez nakupt sluzeb vyzkumu a vyvoje od jinych subjekta, 0
které uvedte do oddilu 496) a 1
Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj [1] 01
Bézné vydaje na vyzkum a vyvoj (neinvestic¢ni naklady) [2] 02
celkovy objem mezd zaméstnanctl véetné OON (ostatnich osobnich nakladu) 03
(za zaméstnance ve FTE, tj. v oddile 125 .01 a sl.3) [3]
t odmény za vykonané prace podle dohod o pracich konanych mimo pracovni 04
vtom pomér (za pocty hodin v oddile 336 .01 a sl.3) [4]
ostatni neinvesti¢ni vydaje 05
(napf. nakup materialu, energie a vybaveni na podporu VaV apod.) [5]
Pofizeni dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku na vyzkum a vyvoj 06
(investiéni naklady) [6]
dlouhodoby nehmotny majetek [7] 07
aktivace vlastnich vysledkd vyzkumu a vyvoje [8] 08
v tom | software [9] 09
v tom
ostatni dlouhodoby nehmotny majetek [10] 10
pozemKy, budovy a stavby [11] 11
ostatni dlouhodoby hmotny majetek (napf. stroje, pfistroje a zafizeni apod.) [12] | 12
Kontrolni soucet (soucet vSech fadku) 99

[1]Celkové vydaje na VaV provadény zpravodajskou jednotkou bez ohledu na zdroj jejich financovani se beze zbytku rozepisi do F.02 a 06
(F.01 =.02+06).

Poznamka: Veskeré odpisy budov, strojniho a technologického zafizeni a vybaveni jsou ze statistického sledovani vydaji na VaV vylouceny.

[2] Bézné vydaje na VaV se uvedou podle pfislusné uctové osnovy a beze zbytku se rozepisi do .03 az 05 (.02 = .03+04+05).

[3] Celkovy objem mezd zaméstnanct VaV odpovida mzdovym nakladim pouze za praci odvedenou pfimo ve VaV ¢innostech. Ve mzdovych
nakladech je zahrnuto i pojistné na zdravotni a socialni pojisténi placené zaméstnavatelem za zaméstnance VaV.

[4] Odmény za vykonané prace podle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér jsou celkové naklady za prace ve VaV konané podle
dohod o provedeni prace ¢i pracovni ¢innosti.

[5] Ostatni neinvesti¢ni vydaje na VaV tvofi material, zasoby a vybaveni na podporu vlastniho VaV, resp. administrativni a jiné rezijni naklady,
mzdové naklady osob nezahrnutych v Udajich o zaméstnancich VaV (napf. zaméstnanci bezpeénostni sluzby, udrzby, apod.).

[6] Pofizeni dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku na VaV se uvede podle pfislusné uctové osnovy, ktera respektuje definici
dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku uvedenou v zakoné €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu ve znéni pozdéjSich predpisl, a beze
zbytku se rozepiSe do .07, 11 a 12 (f.06 = F.07+11+12).

[7] Vydaje na dlouhodoby nehmotny majetek pro provadéni VaV zahrnuji aktivaci nehmotnych vysledkl VaV pochazejici z vlastni ¢innosti,
pofizeni softwaru, vyrobné technickych poznatkl (know-how), pfedmétd pramyslovych prav a jinych vysledkd dusevni tvofivé ¢innosti, pokud
nejsou vysledky VaV a bez ohledu na to, zda jsou nebo nejsou pfedmétem ocenitelnych prav poskytovanych nebo nabyvanych.

[8] Aktivace vlastnich vysledkl VaV predstavuje aktivaci vysledkd UspéSné dokonéenych praci (napf. technologické postupy, projekty,
receptury), pokud nejsou pfedmétem ocenitelnych prav a pokud slouzi pro provadéni VaV.

[9] Vydaje na software predstavuji vydaje na pofizeni softwaru, ktery slouzi pro provadéni VaV ¢innosti bez ohledu na to, zda je nebo neni
pfedmétem autorskych prav.

[10] Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek zahrnuje pofizeni vyrobné technickych poznatkd (know-how), pfedmétd primyslovych prav, jinych
vysledkd duSevni tvofivé Cinnosti a jiného dlouhodobého nehmotného majetku, pokud neni vysledkem VaV ¢innosti a slouzi zpravodajské
jednotce pro provadéni VaV.

Poznamka: Pokud je pofizeny ostatni dlouhodoby nehmotny majetek vysledkem VaV ¢innosti a slouZi jako subdodavka pro VaV provadény
zpravodajskou jednotkou, tak se vydaje na jeho porizeni uvedou v oddile 496.

[11] Vydaje na pozemky, budovy a stavby zahrnuji vydaje na pozemky ziskané pro potfeby VaV (napf. pokusné pozemky, umisténi pro
laboratore, resp. poloprovozni zafizeni), postavené nebo koupené budovy pro VaV, dale také vydaje na technické zhodnoceni budov apod.

[12] Vydaje na ostatni dlouhodoby hmotny majetek zahrnuji technické a jiné vybaveni nezbytné pro vykonavani VaV (napf. stroje, pfistroje,
zafizeni, dopravni prostfedky, péstitelské celky trvalych porostli apod.).
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128b | Vydaje na vyzkum a vyvoj podle zdroju jejich financovani &
(v tis. Ké) Félc?. Za sledovany rok
(bez nakupui sluzeb vyzkumu a vyvoje od jinych subjekt, 10128
které uvedte do oddilu 496) a 1
Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj (= oddil 127 F.01, sl.1) [1] 01
podnikatelské zdroje v CR [2] 02
prijmy z prodeju sluzeb vyzkumu a vyvoje (zakazky na VaV) 07
pfijmy z licenénich poplatkd za nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 08
vtom | (napf. patenty, uZitné vzory, vyrobné technické poznatky apod).
ostatni pfijmy z podnikatelskych zdroji (napf. za prondjem nemovitosti, 09
publikaéni ¢innost)
vefejné zdroje CR (statni rozpodet véetné spolufinancovani projektd realizovanych 10
z rozpoctu EU, rozpodty krajll) [3]
spolufinancovani projektl realizovanych z rozpo&tu EU (strukturalni fondy, 11
ramcové programy, granty a jiné programy EK)
vIom | qroje ziskané prostrednictvim Grantové a Technologické agentury CR 12
ostatni vefejné zdroje CR 13
vlastni pfijmy vysokych a vysSich odbornych $kol, fakultnich nemocnic [4] 15
=
‘g zdroje ze soukromych neziskovych instituci slouzicich domacnostem [5] 16
% zahrani¢ni zdroje v€etné predfinancovani projektli realizovanych z rozpo¢tu EU [6] | 17
=
% podnikatelské zdroje 18
©
E pfijmy z prodeju sluzeb vyzkumu a vyvoje (zakazky na VaV) 21
*E pFijmy z licen€nich poplatkd za nehmotné vysledky vyzkumu
v tom a vyvoje (napf. patenty, uzitné vzory, vyrobné technické 22
poznatky apod.)
ostatni pFijmy z podnikatelskych zdrojl 23
(napf. za pronajem nemovitosti, publikacni €innost)
zdroje ze Strukturalnich fondl EU vcetné prostfedkl pouzitych 24
) na pfedfinancovani z vlastnich zdroja ¢i avér [7]
v tom
ostatni zdroje rozpo¢tu EU (ramcové programy, granty, dotace a verejné
zakazky EK) véetné prostfedkl pouzitych na pfedfinancovani z vlastnich 25
zdroju &i uvérh
ostatni vefejné zdroje mezinarodnich organizaci a vyzkumnych instituci 26
mimo EU (napf. NATO, OECD, OSN, CERN, ILL, ESA apod.)
narodni vladni instituce 27
(napf. prostfedky finan€nich mechanismd EHP/Norsko apod.)
vysoké a vy$si odborné $koly, fakultni nemocnice [4] 28
soukromé neziskové instituce slouzici domacnostem [5] 29
Kontrolni soucet (soucet vSech radki) 99

[1] Celkové vydaje na VaV se beze zbytku rozepisi podle zdroju jejich financovani do .02, 10, 15, 16 a 17 (f.01 = F.02+10+15+16+17)

[2] Zahrnuji zdroje ze vSech firem, organizaci, vefejné prospéSnych instituci a jinych instituci, jejichz hlavni €innosti je trzni vyroba zboZzi nebo
sluZzeb pro prodej vefejnosti za ekonomicky vyznamnou cenu. Podnikatelské zdroje na VaV se beze zbytku rozepisi do ¥.07, 08, 09 (¥.02 =
.07+08+09).

[3] Vefejné zer)je na VaV jsou rozdélovany ze statniho rozpoctu prostfednictvim rozpoctovych kapitol nebo z rozpoétl kraji. Pfimé vefejné zdroje
na VaV se beze zbytku rozepisi do f.11 az 13 (F.10 = f.11+12+13).

[4] Zahrnuji pFijmy nepochazejici z podnikatelského sektoru (pfedevsim poplatky jednotlivych student(, pfedplatné ¢asopisu, apod.).

[5] Zahrnuji finanéni zdroje na VaV pochazejici ze soukromych neziskovych instituci (napf. sdruzeni vyzkumnych organizaci, spolky, svazy,
spole¢nosti, kluby, hnuti a nadace apod.), v€etné osob a domacnosti.

[6] Zahrnuji veSkeré finance na VaV poskytnuté ze zahranici (véetné pfedfinancovani projektd realizovanych z rozpoétu EU). Zdroje ze zahraniéi
se beze zbytku rozepisi do F.18, 24 az 29 (F.17 = .18+24+25+26+27+28+29) .

[7] Uvede se pouze vySe podpory VaV, kterd pochazi ze Strukturalnich fondd EU. Cast finan¢nich prostfedkd uréenych na spolufinancovani z
vefejnych zdroji se uvede do F.11. Zdroje na VaV ze Strukturalnich fondd EU jsou v CR rozdé&lovany prostfednictvim statni spravy v ramci
jednotlivych tematickych a regionalnich operacnich programud. Kazda finanéni ¢astka vydana ze strukturalnich fondd EU musi byt v pfedem
uréené vysi spolufinancovana. .

Priklad: Naklady realizovaného projektu VaV ¢inily 100 tis. K& Ucelova dotace z EU na tento projekt byla pridélena ve vysi 85 % a zbylé
naklady na projekt byly z 15 % hrazeny prostrednictvim dotace ze statniho rozpoctu. Naklady na tento projekt se do oddilu 128 rozepisi
nasledujicim zplsobem: 85 tis. do .24 a 15 tis. do F. 11.

Poznamka: Udaje o vy$i podpory na VaV a jejim spolufinancovani naleznete ve Smlouvé o financovani uzaviené mezi prijemcem podpory a
fidicim organem daného programu.

Finanéni prostfedky na projekty realizované za pomoci Strukturalnich fondi EU mohou byt fyzicky pridéleny az po ukonceni projektu, a tedy
projekt muze byt zprvu financovan (pfedfinancovan) ze statniho rozpoctu ci viastnich prostredkt a uvérd. Do oddilu 128 se rozepisi finanéni
prostredky na projekty VaV v ¢&lenéni popsaném ve Smlouvé o financovani uzaviené mezi pfijemcem podpory a fidicim organem daného
programu.

Jednotlivé programy v rémci Strukturalnich fondu EU, které jsou urcerdéAba podporu VaV, jsou uvedeny v pfiloze.
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129 | Vydaje na vyzkum a vyvoj podle typu vyzkumné i
a vyvojové Cinnosti (v tis. K&) Fad. Za sledovany rok
(bez nakupa sluzeb vyzkumu a vyvoje od jinych subjekti, 10129
které uvedte do oddilu 496) a 1
Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj (= oddil 127 .01, sl.1) 01
zakladni vyzkum [1] 02
v tom podle typu
vyzkumné a vyvojové aplikovany vyzkum [2] 03
Cinnosti
experimentalni vyvoj [3] 04
Kontrolni soucet (soucet vSech Fadkua) 99

[1] Zakladni vyzkum zahrnuje teoretické nebo experimentalni prace provadéné s cilem ziskat nové védomosti o zakladnich principech jevi nebo
pozorovatelnych skute€nostech, které nejsou primarné zaméreny na uplatnéni nebo vyuziti v praxi.
Priklady: ve fyzice: studie pohlcovani elektromagnetického zareni krystalem za tcelem ziskani informaci o strukture jeho elektromagnetického
pasma; ve vzdélavani: teoretické studie k tématu matematickd gramotnost Zaka zakladni $koly; ve filozofii: vysvétleni a analyza etickych
aspektu sebepoznani v Platénové filozofii; v ekonomii: studie pfi¢innych vztaht mezi ekonomickymi podminkami a spole¢enskym vyvojem.

[2] Aplikovany vyzkum zahrnuje experimentaini nebo teoretické prace provadéné s cilem ziskani novych poznatki a dovednosti pro vyvoj
novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobku, postupl nebo sluzeb. Vysledky aplikovaného vyzkumu jsou sméfovany ke specifickému a

praktickému cili.

Priklady: ve fyzice: optimalizace polymerizacnich reakci pro vyrobu polymer( s danymi fyzikalnimi nebo mechanickymi viastnostmi; v sociologii:
analyza a prognéza potfeb poskytovani socialnich sluzeb pro seniory a postizené osoby v CR; v jazycich: vytvoreni internetové prirucky

ceského jazyka; v prumyslu: vyzkum nové technologie odlévani Zeleza pro nasledny vyvoj.

[3] Experimentalni vyvoj je charakterizovan jako ziskavani, spojovani, formovani a pouzivani stavajicich védeckych, technologickych,
obchodnich a jinych pfislusnych poznatkd a dovednosti pro navrh novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkd, postupl nebo sluzeb.
Priklady: v pramyslu: vyvoj novych ekologickych technologii (napf. povrchovych Uprav kovi); ve fyzice: vyvoj kovacich nastroju s novymi typy
nanokompozitnich natérd, v ekonomii: identifikace faktoru a sbér dat pro vyhodnoceni environmentalnich, ekonomickych a socialnich podminek
zamérenych na udrZitelnost rozvoje venkova,; v historii: pocitacové zpracovani (katalog) sbirky grafickych listi a kreseb 18.-19.stoleti; v
sociologii: vytvoreni a zkouSeni programu na udrZeni rodinné struktury u rodin s nizkymi pFijmy.

115 | Védni oblasti vyzkumnych a vyvojovych praci

115 Cls. Hlavni védni oblast

(vyznacte krizkem jedinou hlavni védni oblast, v niz prevazné

zabezpecujete vyzkumné a vyvojové prace) a 1

Pirodni védy [1] 01 0O
Technické védy [2] 02 D
Lékarské védy [3] 03 D
Zemédélské védy [4] 04 D
Socialni védy [5] 05 D
Humanitni védy [6] 06 D

[1] Matematické a pocitacové védy (pouze software), fyzikalni, chemické a biologické védy, védy o zemi a pfibuzné védy zivotniho prostredi.
[2] Stavebni inZenyrstvi, elektroinZzenyrstvi, elektronika (pouze hardware) a ostatni inZenyrské védy a technologie (napf. mechanické, chemické,

kosmonautické, strojni, potravinarské, metalurgické, odévni apod.).

[3] Zakladni medicina, klinicka medicina, zdravotni védy, lékaFské biotechnologie a dalsi pfibuzné discipliny.
[4] Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi, védy o zvifatech a mléce, veterinarni védy, zemédélské biotechnologie a ostatni pfibuzné védy.
[5] Psychologie, ekonomie a podnikani, vzdélavaci védy, sociologie, pravni védy, politické védy, socialni a ekonomicka geografie, média a

komunikace a ostatni socialni védy.

[6] Historie a archeologie, jazyky a literatura, filozofie, etika a nabozenstvi, uméni, historie uméni a ostatni humanitni védy.
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427 | Vydaje na vyzkum a vyvoj ve vybranych . z toho
i & Cis.| Za sledovany rok financovanych

oblastech (V is. KC) fad. [5] z verejnych zdroji CR
(vyplni pouze jednotky provadgjici vyzkum a vyvoj v nékteré 12427 [6]
z téchto oblasti)

a 1 2

Informacni a komunikaéni technologie [1] 01

software [2] 02
v tom

hardware 03
Biotechnologie [3] 04
Nanotechnologie a nanomaterialy [4] 05
Kontrolni soucet (soucet vSech radka) 06

[1] VaV souvisejici s informaénimi a komunikaénimi technologiemi (ICT) je definovan nejvhodnéji oborem vyrobku podle Klasifikace produkce
podle Cinnosti (CZ-CPA):
Vyzkum a vyvoj informacnich technologii:
CZ-CPA 26.1 Elektronické soucastky a desky,
CZ-CPA 26.2 Pocitace, jejich dily, pfisluSenstvi a periferni zafizeni,
CZ-CPA 26.4 Spotfebni elektronika - audiovizualni pfistroje a zafizeni,
CZ-CPA 26.8 Magneticka a opticka média.
Vyzkum a vyvoj komunikacnich technologii:
CZ-CPA 26.3 Komunikaéni zafizeni, jejich dily a pfisluSenstvi.
Vyzkum a vyvoj v oblasti telekomunikaénich a internetovych sluzeb, zpracovani dat:
CZ-CPA 61 Telekomunikaéni a internetové sluzby,
CZ-CPA 63.1 Zpracovani dat, hosting a souvisejici sluzby, webové portaly.
Vyzkum a vyvoj v oblasti programovani a softwaru:
CZ-CPA 62 - Sluzby v oblasti programovani a poradenstvi a souvisejici sluzby (viz. f.02)

[2] Vyzkum a vyvoj v oblasti programovani a softwaru zahrnuje sluzby v oblasti programovani a poradenstvi a souvisejici sluzby (CZ-CPA 62),
jestlize tyto sluzby predstavuji védecko-technologicky pokrok.
PFiklady VaV v oblasti programovani a softwaru: nové poucky a algoritmy pocitacové védy, nové nebo vyznamné zménéné operaéni systémy,
programovaci jazyky, aplikani programy, vyvoj internetové technologie apod.

[3] Biotechnologie podle definice OECD predstavuje aplikovani védeckych a technologickych metod na Zivé organismy a jejich ¢asti, produkty
nebo modely za Uc¢elem pfemény Zivych i nezivych materialt pro vytvareni znalosti, zboZi a sluzeb.
Mezi biotechnologické metody patfi:
Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti DNA/RNA (kédovani): genomika, farmakogenomika, genové sondy, genetické inzenyrstvi,
DNA/RNA sekvenovani/syntéza/amplifikace, vyjadreni profilu genu a uziti antismyslové technologie.
Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti bilkovin a molekul (funkénich bloku): sekvenovani/syntézal/inzenyrstvi proteinu a peptidu
(v€etné velkych molekul hormonu), zlepSené dodavaci metody pro velké molekuly IéCiv, proteomika, izolace a Cisténi proteinu, signalizovani,
identifikace bunéénych receptoru.
Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti bunéénych a tkanovych kultur a inzenyrstvi: bunécna/tkanova kultura, tkanové inZenyrstvi
(v€etné tkanoveé konstrukce a biomedicinského inzenyrstvi), bunééné fuze, vakcinové/imunitni stimulanty, embryonalni manipulace.
Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti procesnich biotechnologii: fermentace uzivajici bioreaktory, biozpracovani, biovyluovani,
biorozvlaknovani, biobéleni, bioodsifovani, biomedicina, biofiltrace a Ié¢ba rostlin.
Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti subbunéénych organismu: genova lé¢ba, virové vektory.
Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti bioinformatiky: vytvareni databazi genomu, proteinovych sekvenci, modelovani komplexnich
biologickych procesl, v€etné systému biologie.
Vyzkum a experimentalni vyvoj v oblasti nanobiotechnologie: pouziva nastroje a procesy nano/mikrozhotoveni k budovani zafizeni pro
studovani biosystému a aplikaci v dodani |é€iv, diagnostice apod.

[4] Nanotechnologie jsou definovany jako soubor véd a technologii, které umozuji manipulaci, studium nebo vyuziti velmi malych struktur a
systému (typicky v rozsahu 1-100 nanometru). Nanotechnologie je v podstaté materidlové inzenyrstvi pfimo na Urovni jednotlivych atoma.

[5] Soucet F.01+04+05 sl.1 mGze byt nizSi nez .01 sl.1 oddilu 128.

[6] Soucet F.01+04+05 sl.2 mGze byt niz$i nez .10 sl.1 oddilu 128.
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h L Cis. .
pro vlastni vyzkum a vyvoj Fad. Za sledovany rok
(v tis. K¢&) 10496
a 1

Celkové nakupy sluzeb vyzkumu a vyvoje od jinych subjektl pro vlastni vyzkum a vyvoj [1] | 01
od subjektd z CR [2] 02

podnikatelsky sektor (napf. firmy, finan¢ni instituce, zaméstnavatelé, vefejné 03
v tom prospésné instituce apod.)
od subjektl | \jadni instituce (napt. tstavy AV GR, resortni vefejné vyzkumné instituce
podle apod.) 06
sektoru -
provadéni vysoké a vyssi odborné Skoly, fakultni nemocnice 07
VaV

soukromé neziskové instituce slouzici domacnostem 08
od subjektl ze zahrani€i [3] 09
v tom podnikatelsky sektor (napf. firmy, finanéni instituce, zaméstnavatelé, vefejné 10
od subjektd prospésné instituce apod.)
podle mezinarodni organizace (napf. EU, NATO, OECD, OSN, CERN, ILL, ESA

13

sektoru apod.)
provadéni e . e . , .
VaV vladni instituce, vysoké a vy$si odborné Skoly, fakultni nemocnice 14

a soukromé neziskové instituce slouzici domacnostem
Kontrolni soucet (soucet vSech fadku) 99

[1] Celkové nakupy sluzeb VaV od jinych subjektd ur€ené pro VaV provadény zpravodajskou jednotkou (subdodavky pro VaV) zahrnuji nakupy od
subjektt z CR i ze zahranigi (.01 = F.02+09).
Nakupy sluzeb VaV se rozumi v8echny vylohy zpravodajské jednotky vykazané jinému subjektu za provedeny VaV, ktery byl v daném roce
pofizen, a to jen pokud slouzi pro VaV provadény zpravodajskou jednotkou (subdodavky pro VaV).
Poznamka: U sluzeb tésné spjatych s VaV cinnostmi v ramci zpravodajské jednotky neni hranice mezi internimi a externimi vydaji vzdy jasna!
Pokud jsou pofizené sluzby VaV samostatnymi projekty, pak jsou vylohy za tyto sluzby povazovany za nakup sluzeb VaV a budou uvedeny v
oddile 496. Toto pravidlo plati i pro sluzby konzultanti. Néklady na mistni konzultanty vsak spadaji pod ostatni neinvesti¢ni naklady, protoze
Jejich Cinnost ve VaV je pfimou soucasti ¢innosti VaV jednotky.
Priklad: Firma si u vysoké $koly objednala vyvinuti novych material se zadanymi parametry (dale provedeni pokusu, zkouSek nebo analyz
téchto materialu), které jsou potfebné pro jeji vyzkum zaméfeny na zlepSeni stavajici produkéni technologie. Financni ¢astka zaplacena za tyto
testy predstavuje nakup sluzeb VaV od vysoké skoly, a proto bude uvedena v f.07.

[2] Nakupy sluzeb VaV od jinych subjektd z CR uréené pro VaV v ramci zpravodajské jednotky se beze zbytku rozepisi do .03, 06 az 08
(F.02=F.03+06+07+08).

[3] Nakupy sluzeb VaV od jinych subjektt ze zahrani¢i ur¢ené pro VaV v ramci zpravodajské jednotky se beze zbytku rozepisi do .10, 13 a 14
(F.09 =F.10+13+14)

248




VTR 5-01 (b) str. 8/10

D135 | Vysledky vyzkumu, vyvoje a jejich komeréni vyuzZiti

11D135
Byly v roce 2012 vyuzity vysledky vyzkumu a vyvoje Vas$i zpravodajské jednotky pro néktery z nasledujicich zplsobd komeréniho
Ziti? [1
vyuziti? [1] ANO NE
a) pro vlastni nové nebo inovované technologie, pfistroje, zafizeni, vyrobky, materialy nebo I:' I:' 1
pro nové nebo inovované poskytované sluzby

b) pro patentové prihlasky nebo ostatni predméty ochrany primyslového vlastnictvi [2] I:' I:' 2
Pokud ANO,
uvedte pfijmy

c) pro prodej jinému subjektu (pfijmy z prodeje sluzeb vyzkumu a vyvoje z tohoto prodeje

>
z
o
z
m

na zakazky) : (v tis. K¢&) [3]

v CR celkem

vtom:  subjektu v podnikatelském sektoru v CR

vladni instituci v CR (napt. ustavy AV CR, resortni
vefejné vyzkumné instituce apod.)

vysoké $kole, vyssi odborné $kole nebo fakultni
nemochnici v CR

soukromé neziskové instituci slouZici domacnostem
vCR

do zahranic¢i celkem

vtom: subjektu v podnikatelském sektoru v zahranici

mezinarodni organizaci €i nékteré vladni instituci
v zahranici

vysoké Skole, vy3si odborné Skole ¢i jinému subjektu
v zahranici

0000 00000
=

[1] Mezi vysledky VaV patfi patenty &i jiné ochrany primyslového vlastnictvi, publikace prezentujici vysledky VaV (€lanky, odborné knihy, sborniky),
nova technicka feseni, prototypy, funkéni vzorky, novy software, inovované vyrobky ¢i sluzby, vysledky VaV promitnuté do pravnich predpist
anorem nebo do smérnic a predpisu.

[2] Uvede se, zda zpravodajska jednotka podala pfihla$ku pro udéleni patentu &i pfihlaSku pro jinou z ochran primyslového vlastnictvi u jakéhokoli
narodniho ¢i mezinarodniho ufadu ochrany pramyslovych prav (v CR je to Ufad pramyslového vlastnictvi). Primyslova prava zajistuji ochranu
vysledkl technické tvaréi ¢innosti (patenty a uzitné vzory), predmétt pramyslového vytvarnictvi (pramyslové vzory), prava na oznaceni (ochranné
znamky a oznaceni plvodu) konstrukénich schémat polovodi¢ovych vyrobkl (tzv. topografie polovodi€ovych vyrobkd) a dalSich vysledku VaV.
Chranéna feseni se stavaji zbozim.

[3] Uvedou se pfijmy z prodejud nehmotnych vysledk VaV, véetné sluzeb VaV na zakazky (napf. nové technologie, nova zafizeni, lé¢ebné postupy,
nové sluzby, patenty apod.)
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Dilezité poznamky k Setifeni o vyzkumu a vyvoji:

Setfeni o vyzkumu a vyvoji je roéni vy&erpavaijici statistické Setfeni provadéné od roku 1995 podle mezinarodnich standardd OECD
(Frascati manual) a podle Nafizeni Komise Evropskych spolecenstvi pro statistiku védy a technologii ¢.753/2004 ze dne
22. dubna 2004

Vykaz je ur€en vSem zpravodajskym jednotkam provadéjicim vyzkum a vyvoj jako svoji hlavni ¢i vedlejSi ekonomickou
cinnost.

Zpravodajska jednotka, jejiz pfevazujici €¢innost neni vyzkum a vyvoj, vypliuje vSechny oddily pouze za sva vyzkumna a vyvojova
pracovisté, ktera vyzkum a vyvoj provadéji.

V pracovistich vyzkumu a vyvoje, kde jsou provadény kromé& vyzkumu a vyvoje i jiné Cinnosti, které s vyzkumem a vyvojem
nesouvisi, mGze byt pfi absenci pfesnych udaju o proporcich pracovniho ¢asu na vyzkum a vyvoj a na ostatni ¢innosti pouzito
kvalifikovanych odhadd.

Definice vyzkumu a vyvoje:

Vyzkum a vyvoj je systematicka tviréi prace konana za uUcelem rozsifeni stavajiciho poznani, v€etné poznani ¢lovéka, kultury a
spolec¢nosti, ziskani novych znalosti nebo jejich vyuZiti v praxi, a to metodami, které umoziiuji potvrzeni, doplnéni i vyvraceni
ziskanych poznatkd.

RozliSujeme tfi typy vyzkumné a vyvojové Cinnosti: zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum a experimentalni vyvoj. Definice a pfiklady
téchto typu vyzkumu a vyvoje jsou uvedeny pod oddilem 129.

Odliseni vyzkumu a vyvoje od jinych €innosti:

V nékterych pfipadech mize byt obtizné odliit vyzkumné a vyvojové ¢innosti od &innosti jim podobnych. Zakladnim pravidlem pro
ur€eni vyzkumnych a vyvojovych €innosti by méla byt pfitomnost prvku novosti (inovace) ve vyzkumu a vyvoiji.

Co do vyzkumu a vyvoje nepatfi:

a) vzdélavani a vycvik - jedna se pfedevSim o vyuku na vysokych Skolach, kde akademicti pracovnici ¢i postgradualni studenti
provadéji jak vyzkum a vyvoj, tak pedagogické &innosti;

b) nékteré pfibuzné védecké a technologické ¢innosti, pokud nejsou vyluéné a primarné provadény pro tucely VaV:

- specializované ¢innosti jako shromazdovani, kédovani, zaznamenavani, klasifikovani, rozSifovani, pfekladani, analyzovani,
vyhodnocovani provadéné védeckotechnickymi pracovniky, bibliografickymi sluzbami, patentovymi sluzbami, poradenskymi
sluzbami ¢i ziskavanymi na védeckych konferencich;

- sbér univerzalnich udajl - jde o sbér zaznamu o obecnych jevech uréenych pro Sirokou vefejnost, ktery je provadény statnimi Gfady
(napf. scitani lidu, rutinni topografické zpracovani, apod.);

- zkous$eni a standardizace - patfi sem udrZzovani narodnich standardd, kalibrace druhotnych standard;

- studie proveditelnosti (napf. zkoumani navrhovanych technickych projektl za pouziti existujicich technik k zajisténi doplfujicich
informaci pfed rozhodnutim o implementaci);

- specializované zdravotni péce - rutinni zkoumani a béZné pouzivani specializovanych |ékafskych znalosti;

- patentové a licenéni €innosti - zahrnuji veSkeré administrativni a pravni tkony spojené s pfredméty priimyslovych prav a licencemi;

- studie zaméru politiky - narodni a regionalni politika, tvorba podnikatelskych zaméra;

- rutinni vyvoj softwaru - zahrnuje praci na vylepSeni systému a program, které byly vefejné k dispozici pfed zahajenim prace; vyvoj
komeréniho aplikacniho softwaru pomoci znamych metod; pfevadéni nebo preklad pocitaCovych jazyk(; pfidani uzivatelské
funkénosti k aplikacim programim;

c) nékteré primyslové ¢&innosti, pokud jejich primarnim cilem neni provadét dalsi technicka zlepseni vyrobkd nebo
technologického procesu:

- védecké, technické, komercni a finanéni kroky nezbytné pro implementaci novych nebo zdokonalenych vyrobk( nebo sluzeb;
- komeréni vyuziti novych nebo podstatné zdokonalenych postup(;

- marketing novych nebo zdokonalenych vyrobk;

- prizkum trhu;

- distribuce zboZi a sluzeb.

Priklady ¢innosti zahrnutych a nezahrnutych do VaV ve vybranych oblastech:
a) Vysokeé ¢i vyssi odborné Skoly

Zahrnuto:
- VaV u postgradualnich studentl je napf. provadéni a sepisovani nezavislych studii vyzadovanych pro ziskani kvalifikace Ph.D.

Nezahrnuto:
- VaV u postgradualnich studentl neni pfiprava material(i na seminaf pro studenty bakalarského studijniho oboru

b) Primyslové ¢innosti

Zahrnuto za ur€itych podminek:
1. prototypy - pokud je primarnim cilem provadét dalsi vylep$eni;
2. zkuSebni provozy - pokud jsou primarnim uc¢elem VaV;
3. projektovani - pokud je provadéno pro VaV;
4. provozni inzenyrstvi a vybaveni nastroji - pouze inzenyrstvi spojené s vyvojem novych vyrobkd a novych postupu;
5. zkuSebni vyroba - pouze zkousSeni VaV,
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Nezahrnuto:
1. projektovani pro vyrobni proces;
2. komeréni vyuziti novych nebo podstatné zdokonalenych postupu;
3. marketing novych nebo zdokonalenych vyrobk;

c) Sluzby

Zahrnuto v penéznictvi a pojistovnictvi:

. matematicky vyzkum v souvislosti s analyzou finan¢niho rizika;

. vyvoj rizikovych modeld uvérové politiky;

. vyvoj nového softwaru pro internetové bankovnictvi z domova;

. vyvoj techniky pro zjiStovani chovani spotrebitelt pro Ucely vytvafeni novych typd uctd a bankovnich sluzeb;
. vyzkum socialnich jevll s dopadem na nové typy pojisténi;

AR WN =

Zahrnuto v ostatnich sluzbach:

. analyza ucinkd ekonomickych a socialnich zmén na spotfebu a traveni volného &asu;
. vyvoj novych metod pro méfeni oCekavani a preferenci spotrebitell;

. vyvoj novych metod a nastroji priizkumu;

. vyvoj sledovani a postupy sledovani (logistika);

. vyzkum novych koncepci pro cestovani a traveni dovolené.

-

A WN

Piehled Operacénich programt financovanych z prostiedkii Strukturalnich fondd EU zaméfenych na podporu vyzkumu
a vyvoje:

Operacni programy zasadné zaméfené na podporu vyzkumu a vyvoje:
- Vzdélavani pro konkurenceschopnost

- Vyzkum a vyvoj pro inovace

- Mezinarodni spoluprace (nasledovnik Interreg IlIC)

- Nadnarodni spoluprace (nasledovnik Interreg IlIB)

Operacni programy okrajové zaméfené na podporu vyzkumu a vyvoje:
- Operaéni program Doprava

- Operac¢ni program Podnikani a inovace
- Program rozvoj venkova

Ciselnik krajt

Cz010 HI. m. Praha Cz052 Kralovéhradecky kraj
Cz020 Stfedocesky kraj CZ053 Pardubicky kraj
CZz031 Jiho&esky kraj CZ063 Vysocina

Cz032 Plzerisky kraj Cz064 Jihomoravsky kraj
Cz041 Karlovarsky kraj Cz071 Olomoucky kraj
Cz042 Ustecky kraj Cz072 Zlinsky kraj

Cz051 Liberecky kraj Cz080 Moravskoslezsky kraj
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