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1. Metodické vymezeni zakladnich ukazatelli ekonomické aktivity
PFi scitani lidu, dom( a bytd v roce 2011 byly na formulafi ,S¢itaci list osoby” &tyfi otazky, které se
tykaly ekonomické aktivity s¢itané osoby:

17. Ekonomicka aktivita

18. Zaméstnani

19. Postaveni v zaméstnani

20. Odvétvi ekonomické €innosti

DalSi &tyfi otazky, které souvisely s ekonomickou aktivitou, se tykaly dojizdky:

21. Misto pracovisté nebo Skoly

22. Dopravni prostfedek

23. Doba trvani dojizdky/dochazky

24. Frekvence dojizdky do mista pracovisté nebo Skoly

1.1 Definice ukazatelt zjiStovanych pfi s¢itani lidu, domu a byt 2011

Otazku o ekonomické aktivité vyplfiovaly vSechny osoby, kazdy respondent se mél zaradit
do jedné z nasledujicich skupin:

Ekonomicky aktivni byly vSechny osoby pfedstavujici pracovni silu — zaméstnani (pracuijici)
a nezaméstnani. Mezi zaméstnané patfily vSechny osoby ve véku 15 a vice let, které byly v rozhodny
okamzik scitani k 26. 3. 2011 v placeném zaméstnani jako zaméstnanci, patfily mezi sebezaméstnané
(zaméstnavatelé, samostatné &inni, ¢lenové produkénich druzstev) nebo pomahajici Cleny rodiny.
Zahrnuti byli rovnéz pracujici duchodci, pracujici studenti a uéni a zeny na matefské dovolené (28
resp. 37 tydnud). Pro zafazeni osob byl rozhodujici stav k rozhodnému okamziku scitani — jejich
formalni vazba k zaméstnani bez ohledu na délku pracovniho uvazku, charakter pracovni aktivity
(trvaly, doCasny) nebo druh pracovniho poméru, dohody &i smlouvy. Jako nezaméstnané se mély
oznadit vSechny osoby ve véku 15 a vice let, které byly v rozhodny okamzik s¢itani bez prace, hledaly
aktivné praci a byly pfipraveny k nastupu do prace.

Ekonomicky neaktivni osoby byli nepracujici dichodci, ostatni nepracujici osoby s vlastnim
zdrojem obZivy, nepracujici Zaci, studenti a u€ni, osoby v domacnosti, déti pfedSkolniho véku a ostatni
zavislé osoby.

DalSi otazky tykajici se ekonomickych charakteristik vyplfiovaly osoby podle odpovédi na
otazku 17. Ekonomické aktivita.



Zaméstnané (pracujici) osoby uvadély své zaméstnani (konkrétni vykonavanou c¢innost),
postaveni v zaméstnani a odvétvi ekonomické ¢innosti podle sou€asného zaméstnani, nezaméstnani
podle posledniho vykonavaného zaméstnani. V pfipadé dvou zaméstnani se otazka vyplnila podle
hlavniho zaméstnani. Rozdil mezi souétem za jednotlivé kategorie téchto ukazatelll a celkovym
po¢tem ekonomicky aktivnich pfedstavuji kromé& osob s nezjisténymi udaji také nezaméstnani
hledajici prvni zaméstnani, ktefi tyto udaje nevypliovali.

V otazce postaveni v zaméstnani — zaméstnanci byli osoby v pracovnim poméru,
zaméstnanci jmenovani nebo voleni, osoby zaméstnané na zakladé dohod o pracovni ¢innosti nebo o
provedeni prace, zaméstnanci ve sluzebnim poméru (tj. pfislusnici armady a policisté).

Podnikatelé se zaméstnanci (zaméstnavatelé) byli ekonomicky aktivni osoby, které v ramci
své podnikatelské ¢innosti zaméstnavaji jednoho nebo vice zaméstnancu.

Podnikatelé bez zaméstnanci byli osoby pracujici na vlastni Gcet, s podnikatelskym
opravnénim. Jednalo se o osoby zapsané v obchodnim rejstfiku, v Zivhostenském rejstfiku
(Zivnostensky list, koncese), osoby podnikajici na zakladé zvlastnich predpisu (napf. advokati, znalci,
auditofi, umélci aj.), osoby provozujici zemédélskou ¢innost podle zvlastnich pfedpisu.

Clenové produkénich druZstev byla kategorie pro &leny vyrobnich, zemé&délskych, pfipadné
jinych produkénich druzstev. Nepatfili sem fadni zaméstnanci téchto druzstev ani ¢&lenové
spotfebitelskych druzstev.

Jako pomahajici rodinni pfislusnici byly uvedeny osoby, které pracovaly na jiném zakladé nez
v pracovnépravnim vztahu. Pokud byli rodinni pfislusnici zaméstnani v rodinném podniku na zakladé
napf. pracovni smlouvy, vyznacili se jako zamé&stnanci v pracovnim poméru.

Odvétvi ekonomické cinnosti se urCovalo podle hlavniho druhu ekonomické ¢&innosti
zaméstnavatele. Napf. ,Skolstvi“ uvedli vSichni zaméstnanci Skoly — ucitel, sekretarka, ale i pracovnici
udrzby, uklidu, Skolni jidelny apod., pokud nebyli zaméstnanci firmy, ktera pro $kolu poskytovala tyto
sluzby. Respondenti vybirali odvétvi podle pfilozeného pFehledu.

Otazky €. 21, 22, 23 a 24 o dojizdce resp. dochazce do zaméstnani nebo Skoly vyplhovaly
osoby, které v otazce na ekonomickou aktivitu uvedly, Ze patfi mezi zaméstnané nebo jsou Zaci,
studenti, u¢ni (v ramci ekonomicky neaktivnich). ,Pracujici studenti a u¢ni* uvadéli udaje o dojizdce
do Skoly, nikoli udaje o dojizdce do zaméstnani. Za dojizdku (dochazku) se povazovalo i dojizdéni
(dochazeni) v ramci obce, mésta. Analyze dojizdky do zaméstnani a Skoly bude vénovana
samostatna publikace.

1.2 Srovnatelnost udaju

Zakladni metodickou odliSnosti scitani 2011 bylo zpracovani dat podle obvyklého pobytu
osob, zatimco ve séitanich 1961 — 2001 byly udaje za osoby trvale bydlici a ve scitani 1950 za
pfitomné obyvatelstvo.

Udaje o ekonomické aktivité nejsou v deldi dasové fadé plné srovnatelné. Odlisny zplisob
zjiStovani resp. zpracovani byl u kategorii Zeny na matefské dovolené a pomahajici ¢lenové rodiny.

Od sgéitani 1980 jsou Zeny na matefské dovolené samostatna kategorie. Zeny na matefské
dovolené, na dal8i matefské dovolené i osoby pobirajici rodi€ovsky pfispévek byly zafazeny mezi
ekonomicky aktivni, pokud trval jejich pracovni pomér. Stejna pravidla platila pfi s€itdni 1991. Od roku
2001 jsou do ekonomicky aktivnich zahrnuty pouze Zeny na matefské dovolené v trvani 28 resp. 37
tydn(. Zeny na dal$i matefské dovolené a osoby pobirajici rodiGovsky pFispévek jsou zahrnuty mezi
ekonomicky neaktivni.

Pomahajici ¢lenové rodiny byli do roku 1950 zahrnovani do ekonomicky aktivnich osob,
v letech 1961 — 1980 mezi ekonomicky neaktivni a od scitani v roce 1991 opét mezi ekonomicky
aktivni osoby.

Omezenou srovnatelnost maji udaje o zaméstnani a odvétvi ekonomické ¢innosti. Sc&itani
2011 v navaznosti na pozadavky definované Nafizenim EP a Rady €. 763/2008 o s¢itani lidu, domu a
bytd a Nafizenim Komise €. 1201/2009 (technické specifikace témat a jejich rozdéleni) vyuzivalo
dlsledné mezinarodni klasifikace, které umozfiuji plnou mezinarodni srovnatelnost vystup(.

Ve séitani 2011 byla pro zaméstnani vyuzita klasifikace CZ-ISCO, kterd vychazi
z metodickych principl mezinarodni klasifikace ISCO-08, pro odvétvi ekonomické cinnosti to byla
Klasifikace ekonomickych cinnosti CZ-NACE. Scitani 2001 ve zpracovatelskych Cciselnicich



zameéstnani a odvétvi ekonomické cinnosti z mezinarodnich standardt sice vychazelo, ale
nerespektovalo je plné.

Udaje o postaveni v zaméstnani jsou ve séitanich 2001 a 2011 srovnatelné p¥i zohlednéni
skutecnosti, ze pfi s¢itani 2001 se skupina zaméstnancl ¢lenila na zaméstnance v pracovnim a
sluzebnim poméru a na zaméstnance na zakladé dohod o pracovni Cinnosti a dohod o provedeni
prace.

2. Uroven ekonomické aktivity obyvatel v obdobi 1950 — 2011

Vzhledem k metodickym rozdilim v ukazatelich ekonomické aktivity v jednotlivych s¢itanich je
srovnatelnost Udaju v delSim ¢asovém obdobi omezena. | pfesto Ize sledovat vyrazny trend ve vyvoji
ekonomické aktivity obyvatelstva.

Graf 1: Mira ekonomické aktivity u muzi a zen podle vysledkd séitani v letech 1950 az 2011

85
80 -

75 \‘_____

70 T~

S ——
65
" 60 /M\ muzi
55 A / S Zeny
50 /
45 7
40

1950 1961 1970 1980 1991 2001 2011
Rok s¢itani

Vyvoj poctu ekonomicky aktivniho obyvatelstva souvisel s vyvojem vékové struktury
obyvatelstva, byl ovlivnén hospodaiskou situaci zemé a dalSimi faktory ovliviiujicimi zaméstnanost
obyvatel. Rozdil mezi minimalni a maximalni mirou ekonomické aktivity, tj. podil ekonomicky aktivnich
na populaci ve véku 15 a vice let, byl ve druhé poloviné minulého stoleti sedm procentnich bodu.
Od roku 1950 mira ekonomické aktivity nejprve prudce stoupla (divodem bylo zapojeni Zen, které do
té doby patfily Casto do skupiny ekonomicky neaktivnich), v 60. a 70. letech kolisala na 66 % a pak
dale rostla az do maxima v roce 1980 (68,1 %). Od roku 1991 mira ekonomické aktivity klesala,
pficemz v posledni dekadé se snizila jen nepatrné. V roce 2011 dosahla mira ekonomické aktivity
hodnoty 61,0 %".

V roce 2011 bylo v8ak zaznamenano 5,5 % osob s nezjisténou ekonomickou aktivitou. Pokud
by byly osoby s nezjisténou ekonomickou aktivitou ve véku 15 — 64 let zahrnuty mezi ekonomicky
aktivni, Cinila by mira ekonomické aktivity 62,9 %.

Vyvoj ekonomické aktivity muzl a Zen vykazoval vyrazné rozdily. Po druhé svétové valce byla
mira ekonomické aktivity u muzi témér 80 % a v dalSim obdobi s mirnymi vykyvy stale klesala az na
souCasnych 68,6 %. Ekonomickd aktivita Zen se vyvijela z po€atku opacné&; minimaini hodnotu
dosahla v roce 1950 (slabé& nad 40 %) a poté rostla aZ do roku 1980 (61,4 %). Do roku 1991 jen mirné
klesla. V dal§im obdobi prudce klesla na 53,6 % v roce 2001 a 53,4 % v roce 2011 a kopirovala tak
celkovy vyvoj ekonomické aktivity v CR. Podil Zen na celkovém poétu ekonomicky aktivniho
obyvatelstvza byl v roce 1950 pouze 36,7 %, maxima dosahl v roce 1991 (47,6 %) a do roku 2011 klesl
na 45,9 %.

! Vzhledem k vysokému poctu osob s nezjisténou ekonomickou aktivitou pfi s¢itani v roce 2011 — 335 tisic u muzu a 236 tisic u
Zen — je podil ekonomicky aktivnich vypocten z populace se zjiSténou ekonomickou aktivitou.

2 Mezi roky 1991 — 2001 v$ak pokles ekonomicky aktivnich Zen nebyl rediny, byl zptisoben vy$e zminénou metodickou zménou
v zafazovani zen na dal§i matefské rodiovské dovolené (v roce 1991 to bylo pres 200 tisic Zen, které by byly podle metodiky
platné od roku 2001 zafazeny mezi ekonomicky neaktivni).



Tab. 1: Ekonomicky aktivni osoby podle vysledku séitani lidu v letech 1991, 2001 a 2011

1991 2001 2011
abs. % abs. % abs. %

Ekonomicky aktivni celkem | 5421 102 100,0| 5253 400 100,0| 5080573 100,0
vtom:

zaméstnani 5298 288 97,7| 4766 463 90,7| 4580 714 90,2

pracujici dachodci 297 634 55 180 146 3,4 227 956 4,5

Zeny na MD 319 038 5,9 81 666 1,6 95 709 1,9

nezaméstnani 122 814 2,3 486 937 9.3 499 859 9,8

Na celkovém poklesu pocétu ekonomicky aktivnich se vyrazné podilely nejmladsi vékové
skupiny. Zatimco v roce 1991 bylo mezi osobami do 30 let 69,8 % ekonomicky aktivnich, v roce 2001
poklesl tento podil na 62,5 % a v roce 2011 to bylo pouze 57,0 % ekonomicky aktivnich ve véku 15 —
29 let se zjisténou ekonomickou aktivitou. U mladych lidi se projevila zejména delSi pfiprava na
povolani, které zpusobuje pozdéj$i nastup do prvniho zaméstnani, tj. do vy$Siho véku zUstavaji
v kategorii ekonomicky neaktivnich.

Naproti tomu vzrostla miry ekonomické aktivity ve starSich vékovych skupinach, coz souvisi
s pozdéjSim odchodem do dlichodu. V roce 1991 byl zaznamenan vysoky podil ekonomicky aktivnich
ve véku 65 let a vice (7,4 %) a poté klesl na 4,3 %. Po roce 2001 se podil ekonomicky aktivnich 65+
zvysil na 6,1 %. VétSina osob v této vékové skupiné byli pracujici dichodci, vice v kapitole 7.

3. Zameéstnani

Stejné jako v dekadé 1991 — 2001, kdy se pocty zaméstnanych snizily o 13,5 %, tj. o vice nez
pul milionu osob, i mezi sé&itanimi 2001 a 2011 doSlo k dalSimu snizeni pocétu zaméstnanych.
Vzhledem k tomu, Ze se v devadesatych letech razantné zvySila nezaméstnanost, poklesl v tomto
obdobi po¢et zaméstnanych osob z 5,3 mil na 4,8 mil osob, tj. 0 10 %, tedy mnohem vice nez pocet
ekonomicky aktivnich. V obdobi 2001 — 2011 doSlo k poklesu poétu zaméstnanych o 186 tisic osob, tj.
0 3,9 %. Do poctu zen na matefské dovolené byly v roce 1991 zahrnuty i Zeny na dalSi matefské
dovolené (pfes 200 tisic zen). V obdobi 2001 — 2011 pak pocCet Zen na matefské dovolené mirné
vzrostl. Celkovy pokles po¢tu zaméstnanych osob koreluje se snizenim poc¢tu ekonomicky aktivnich.

Graf 2: Podil zaméstnanych muzua a zen v jednotlivych vékovych skupinach v roce 2001 a 2011
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Vyvoj poCtu zameéstnanych v jednotlivych vékovych skupinach ¢aste¢né kopiruje zastoupeni
jednotlivych vékovych skupin v populaci. Rozdily jsou patrné hlavné v nejmladSich a nejstarSich
vékovych kategorii. U mladych lidi ma vliv na miru zaméstnanosti jiz zminény pozdé&jSi nastup do
prvniho zaméstnani a dale zejména vysoka nezaméstnanost v této vékové kategorii. Pokles poctu
zaméstnanych osob v nejstarSich vékovych skupinach proti mlad$im skupinam je zpusoben



odchodem do dichodu a mensSim zajmem zaméstnavatell o zaméstnavani pracovniki ve vysSSim
véku.

Podil zaméstnanych osob na celkovém poctu obyvatel se zjist€énou ekonomickou aktivitou
s vékem rostl zhruba do 45 let. U muzl a Zen byly zaznamenany odliSné hodnoty miry ekonomické
aktivity, u muzl byla ve vSech vékovych kategoriich vysSi. LiSil se také vyvoj zaméstnanosti podle
véku. U muzi zaméstnanost prudce rostla do 29 let, dale dochazelo k pozvolnéjSimu ristu az do
maxima 90,5 % ve vékové skupiné 35 — 39 let. Poté podil zaméstnanych muzd mirné klesal az do 59
let a poté dochazelo k prudkému poklesu, az na 6,2 % zaméstnanych starSich 70 let. Podil
zaméstnanych Zen také rostl s vékem, ze 7,8 % ve vékové skupiné 15 — 19 let na 72,6 % ve véku 25 —
29 let. Pak ovSem dochazelo k poklesu a opét k narlstu na maximalni miru zaméstnanosti u Zen, a to
84,7 % ve véku 45 — 49 let. Tento zlom ve vyvoji zaméstnanosti u Zen souvisel s nastupem na
rodiCovskou dovolenou. Proto bylo maximalni zaméstnanosti u Zzen dosazeno v pozdéjSim véku nez u
muzdu.
3.1 Zaméstnani podle odvétvi ekonomické €innosti

V obdobi mezi cenzy 2001 a 2011 pokracoval dlouhodoby pokles zaméstnanosti v priméru
(zemédélstvi, lesnictvi, rybolov), kdyz se v roce 2011 podilel na celkové zaméstnanosti jiz jen 3,1 %.
Zaméstnanost v sekundarnim sektoru ekonomiky (zpracovatelsky primysl, tézba, energetika a
stavebnictvi) se od poc¢atku transformacniho obdobi dlouhodobé snizuje.

Tab. 2: Zaméstnani podle pohlavi a odvétvi ekonomické ¢innosti k 26. 3. 2011

Odvétvi ekonomické €innosti Muzi Zen Celkem n:gglij(li-
abs. v % abs. v % abs. v % nity
Zemédelstvi, lesnictvi, rybolov 87 639 3,9 36 645 2,0 124 284 31 239,2
Tézba a dobyvani 29 256 1,3 4721 0,3 33977 0,8 619,7
Zpracovatelsky pramysl 676 764 30,4 367 292 19,9 | 1044 056 25,7 184,3
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a
klimatizovaného vzduchu 36 607 1,6 8901 0,5 45 508 11 411,3
Zasobovani vodou; €innosti souvisejici s
odpadnimi vodami, odpady a sanacemi 28 523 1,3 9152 0,5 37 675 0,9 311,7
Stavebnictvi 278 488 12,5 35174 1,9 313 662 7,7 791,7
Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba
motorovych vozidel 214 948 9,7 251 376 13,6 466 324 115 85,5
Doprava a skladovani 187 747 84 69 898 3,8 257 645 6,3 268,6
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 61 916 2,8 82 220 4,5 144 136 3,5 75,3
Informacéni a komunikacéni ¢innosti 95 863 4.3 40 256 2,2 136 119 3,3 238,1
PenézZnictvi a pojistovnictvi 42 708 1,9 70 108 3,8 112 816 2,8 60,9
Cinnosti v oblasti nemovitosti 17738 0,8 17 734 1,0 35472 0,9 100,0
Profesni, védecké a technické €innosti 91 705 4,1 95 989 5,2 187 694 4,6 95,5
Vefejna sprava a obrana; povinné socialni
zabezpedleni 134 792 6,1 135 005 7,3 269 797 6,6 99,8
Vzdélavani 64 914 2,9 211522 11,5 276 436 6,8 30,7
Zdravotni a socialni péce 55 374 25 241 307 13,1 296 681 7,3 22,9
Kulturni, zabavni a rekreaéni ¢innosti 34 059 15 35985 19 70 044 1,7 94,6
Jiné ¢innosti 83 675 3,8 133 726 7,2 217 401 5,3 62,6
Celkem se zjisténym odvétvim 2222716| 100,0| 1847011| 100,0| 4069727 | 100,0 120,3
Nezjisténo 269280 10,8* 241 707 11,6* 510 987 11,2* 1114
Ekonomicky aktivni celkem 2491996 | 100,0*| 2088 718 | 100,0*| 4580714 | 100,0* 119,3

* Podil na celkovém poétu ekonomicky aktivnich

PFi s€itani vroce 2001 pusobilo v sekundéru 40,4 % vSech zaméstnanych (v roce 1991 to
bylo 44,9 %), v roce 2011 jiz jen 36,1 %, pfiCemZ pokles nastal ve vSech odvétvich (na urovni sekci



NACE). Nutno vSak poznamenat, Ze pokles nebyl plynuly, jak by se z vysledk(l cenzi mohlo zdat.
V letech 2005 — 2008 doSlo pfechodné k obratu a zaméstnanost v sekundéru se zvySovala na ukor
obou ostatnich sektorli (viz napfiklad Udaje z vybérovych Setfeni pracovnich sil). Ekonomicka krize
vSak vyrazné zasahla zejména zpracovatelsky primysl a stavebnictvi a jeji dusledky se projevily ve
vysledcich scitani 2011.

Podil sektoru sluzeb (terciéru) na celkové zaméstnanosti stoupl mezi s¢itanimi 2001 a 2011 z
54,9 % na 61,0 %. Velmi intenzivné se zvySila zaméstnanost v €innostech v oblasti nemovitosti, kde
pocet zaméstnanych stoupl vice nez na dvojnasobek (jedna se vSak o pomérné ,malé“ odvétvi — viz
Tab. 2, v absolutnim vyjadfeni tedy nebyl narlst vyznamny). Podobné intenzivni byl také narlst v
odvétvi ¢innosti v oblasti informaci a informaénich technologii — po¢et zaméstnanych se rovnéz zvysil
vice nez dvojnasobné a podil na zaméstnanosti v narodnim hospodarstvi tak dosahoval v roce 2011
témér 2 % (v roce 2001 to bylo 0,8 % - odvétvi bylo oznaeno zpracovani dat a souvisejici ¢innosti).
Pokles zaméstnanosti v ramci terciéru nastal zejména v sekci ostatnich sluzeb — jejiz srovnatelnost je
vSak problematicka kvli odliSnostem v klasifikaci — v sekci ubytovani, stravovani a pohostinstvi a také
ve vefejné sprave, obrané a socialnim zabezpeceni.

V primarnim a sekundarnim sektoru tvofili pfevaznou ¢ast zaméstnanych muzi, predevsim
v sekcich stavebnictvi a téZba a dobyvani. V ramci terciéru muzi vyrazné pfevazovali v dopravé a
skladovani a v informacnich a komunikacnich c¢innostech. V &innostech v oblasti nemovitosti byl
pomér pracujicich muz( a Zen vyrovnany, ve vSech ostatnich odvétvich dominovaly Zeny, zejména
v oblasti zdravotnictvi a socialni péfe a ve vzdélavani, kde pfedstavovaly vice nez tfi Ctvrtiny
pracovnik(.

Zaméstnani v jednotlivych odvétvich se od sebe vyrazné lisili svoji vékovou strukturou (Graf
3). Nejstarsi pracovni sila pusobila v roce 2011 v zemédélstvi, lesnictvi a rybolovu, kde primérny vék
zaméstnanych pfesahoval 45 let, jen pétina zaméstnanych byla mladSich 35 let a 41 % zaméstnanych
bylo ve véku 50 a vice let. Velmi podobnymi proporcemi se vyznaCovala vékova struktura
zaméstnanych ve vzdélavani (i zde primérny vék pfesahoval 45 let). Vysoky byl i vék pracovnikl
v tézbé a dobyvani, kde bylo ze vSech sekci relativné nejméné pracovnikl ve véku do 35 let. Vyrazné
nejmladsi - s pramérnym vékem necelych 37 let a nadpoloviénim podilem kategorie do 34 let — byla
skupina zaméstnanych v progresivnim odvétvi informacnich a komunikacnich ¢&innosti, (kde takeé
nejvyssi procento ze vSech odvétvi pfedstavovali pracujici studenti a uéni). Velmi mladou pracovni silu
méla také sekce ubytovani, stravovani a pohostinstvi, ktera se vzhledem k charakteru vykonavané
prace vyznacovala nejvy$$im zastoupenim nejmladS$ich pracovnikd, do 25 let véku (velmi nizka
nabidka vysokoSkolskych pozic, vysoké procento ucnovskych profesi, moznost sezénniho
zaméstnavani studentl). Mezi ,mladé” sekce s primérnym vékem pracovnikt pod 40 let patfila jesté
sekce penéznictvi a pojistovnictvi.

Graf 3: Vékova struktura zaméstnanych ve vybranych odvétvich ekonomické ¢innosti
k 26. 3. 2011
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Vzdélanostni struktura zameéstnanych osob se trvale zlepSuje (Graf 4). NejcastéjSim
dosazenym stupném vzdélani bylo v roce 2011 UpIné stfedni vzdélani s maturitou véetné vyssiho,



zatimco v roce 2001 a 1991 bylo nejcetnéjSim vzdélanim stfedni bez maturity (v roce 1991 oznaceno
jako vzdélani uc¢novské). Podil zaméstnanych se zakladnim vzdélanim vcéetné neukonéeného klesl,
stejné tak doslo k poklesu podilu zaméstnanych se stfednim vzdélanim véetné vyuceni (bez maturity).
Naproti tomu v obdobi 2001 — 2011 vzrostl podil zaméstnanych s Uplnym stfednim vzdélanim
s maturitou v€etné vyssiho nebo vysokoskolskym vzdélanim ze 46,1 % na 56,9 %.

Uroveri dosazeného vzdélani je dlileZitou charakteristikou zaméstnanych osob, ktera souvisi s
jejich uplatnénim na trhu prace a rozmisténim v jednotlivych odvétvich ekonomické cinnosti.
Porovnani struktury zaméstnanych podle odvétvi ekonomické Cinnosti a nejvy$Siho ukongeného
vzdélani informuje jednak o uplatnéni pracovnikd s konkrétnim stupném vzdélani v jednotlivych
odvétvich a dale o kvalifikacnim vybaveni jednotlivych odvétvi.

Vzdélanostni struktura jednotlivych odvétvi se znacné liila. Celkem 6,3 % zamé&stnanych
mélo v roce 2011 zakladni vzdélani véetné neukonéeného. Nadpriimérnych hodnot bylo dosazeno
v odvétvi zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi (8,6 %) a ubytovani, stravovani a pohostinstvi (8,0 %).

penéznictvi a pojistovnictvi (0,8 %) a profesni, védecké a technické ¢innosti (0,9 %).

Graf 4: Struktura zaméstnanych podle nejvyssiho ukonéeného vzdélani v letech 2001 a 2011
(v %)
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Osob se vzdélanim stfednim v&. vyu€eni (bez maturity) bylo mezi zaméstnanymi v roce 2011
36,1 %. V odvétvi stavebnictvi byla zaméstnana vice nez polovina osob s timto stupném vzdélani
(52,6 %) a témér 50 % jesté v odvétvich zemédeélstvi, lesnictvi a rybarstvi, primysl, doprava a
stfednim v&. vyuleni (bez maturity) byl zjistén v odvétvich informaéni a komunikacni ¢innosti a
penéznictvi a pojistovnictvi (7,2 %, resp. 6,7 %).

Vice nez polovina zamé&stnanych v odvétvich penézZnictvi a pojistovnictvi (58,4 %) a vefejna
sprava a obrana; povinné socialni zabezpeleni (56,3 %) méla uplné stfedni vzdé&lani s maturitou
v€etné vysSiho. Relativné nejméné zaméstnanych s timto stupném vzdélani bylo zaznamenano
v odvétvi stavebnictvi (29,9 %).

Nejvyssi podil vysokoSkolakt byl zjistén v odvétvich profesni, védecké a technické €innosti a
vzdélavani (52,7, resp. 52,6 % zaméstnanych). Naopak relativné nejméné vysokoSkolakd bylo
zaméstnano v odvétvi ubytovani, stravovani a pohostinstvi (4,7 %).

3.2 Zaméstnani podle hlavnich tfid zaméstnani

V roce 2011 byl celkovy pocet zaméstnanych 4 581 tisic osob (Tab. 3). Absolutné i relativné
nejvice zaméstnanych pracovalo v pozici technickych a odbornych pracovnikl (18,4 %), jednalo se o
techniky ve fyzikalnich a pramyslovych oborech, mistry ve vyrobé a administrativni pracovniky. Ve



tfidé specialisti bylo zaméstnano 16,1 %, z toho témér polovina byli ucitelé a Iékafi. Vyznamné;ji
zastoupené byly i tfidy Femeslnici a opravafi, pracovnici ve sluzbach a prodeji (napf. prodavadi,
kuchafi nebo kadernici) a obsluha stroji a zafizeni, montéfi. Struktura zaméstnanych podle hlavnich
tfid zaméstnani byla u muzd a Zen rlzna. Témér Ctvrtina zaméstnanych muzd pracovala jako
femesinici a opravafi. Zaméstnani muzi se Casto uplatfiovali na pozicich obsluha stroju a zafizeni,
montéfi (18,0 %) a jako technicti a odborni pracovnici (16,0 %). Zaméstnané Zeny nejcastéji pracovaly
jako technicti a odborni pracovnici (23,0 %), specialisté (21,3 %) a pracovnici ve sluzbach a prodeji

(20,2 %).

Tab. 3: Zaméstnani podle pohlavi a hlavnich tfid zaméstnani k 26. 3. 2011

Hlavni tfidy zaméstnani Muz Zeny Celkem
abs. % abs. % abs. %

Zakonodarci a fidici pracowvnici 181 515 7,3 93 496 45 275011 6,0
Specialisté 302 632 12,1 433 661 20,8 736 293 16,1
Technicti a odborni pracownici 383161 15,4 459 397 22,0 842 558 18,4
Ufednici 75378 3,0 174 493 8,4 249871 55
Pracovnici ve sluzbach a prodeji 232 929 9,3 384 133 18,4 617 062 13,5
Kvalifikovani pracovnici v 63 051

zemédélstvi, lesnictvi a ryparstvi 38761 1,6 24 290 1,2 1,4
RemesiInici a opravafi 572 129 23,0 91 583 4.4 663 712 14,5
Obsluha stroji a zafizeni, montéfi 422 614 17.0 148 980 71 571 594 12,5
E;)an;;)\(/:nr}::? nekvalifikovani e 061 22 . o 161 468 .
Zameéstnanci v ozbrojenych silach 14 738 0.6 2067 0.1 16 805 0.4
NeZzisténé zaméstnani 214 078 8,6 169 211 8,1 383 289 8,4
Celkem 2491 996 100,0f 2088718 100,0 4580714 100,0

U zaméstnani byla patrna diferenciace podle véku. NizSi podil zaméstnanych v mladSich
vékovych kategoriich (do 29 let) ve srovnani se zaméstnanymi celkem vykazovaly tfidy zaméstnani
zakonodarci a Fidici pracovnici, specialisté a technicti a odborni pracovnici (napf. az o 5 procentnich
bodl ve véku 20 — 24 let ve tfidé zakonodarci a Fidici pracovnici). Tyto tfidy zaméstnani vyzaduji vyssi
stuper vzdélani, ktery zaméstnani v mladSich vékovych kategoriich nemaji. NiZz8i podil zaméstnanych
ve tfidé pracovnici ve sluzbach a prodeji byl zaznamenan ve vékovych skupinach 45 let a vice (zhruba
o dva procentni body). Naproti tomu vysSi podil zaméstnanych ve srovnani se zaméstnanymi celkem
byl zjistén mezi specialisty ve véku 25 — 34 let (o Ctyfi procentni body vysSi), mezi Gfedniky a
pracovniky ve sluzbach a prodeji ve véku 20 — 24 let (0 2,9 a 3,2 procentni body) a mezi pomocnymi a
nekvalifikovanymi pracovniky ve véku 50 — 59 let (0 4,5 procentniho bodu).

V jednotlivych tfidach zaméstnani bylo rozdilné uplatnéni muz( a Zen. NejvysSi pfevaha muzu
byla zaznamenana ve tfidé zaméstnanci v ozbrojenych silach (87,7 %), femeslnici a opravafi (86,2
%), obsluha stroji a zafizeni, montéfi (73,9 %) a zakonodarci a Fidici pracovnici (66,0 %). Pfevaha
Zen nebyla tak vyrazna. Nejvyssi podil Zen nez muzu byl zjistén ve tfidach Gfednici (69,8 %), pomocni
a nekvalifikovani pracovnici (66,5 %) a pracovnici ve sluzbach a prodeji (62,3 %).

3.3 Zaméstnani podle postaveni v zaméstnani

VétSina v8ech zaméstnanych byla k datu séitani v postaveni zaméstnance (77,9 %). Druhou
nejpocetnéjsi skupinou byli osoby pracujici na vlastni u€et (12,9 %), v postaveni zaméstnavatele bylo
stejné jako v predchozim séitani 3,6 % pracujicich. Clenové produkénich druZstev a pomahajici
rodinni pfislusnici tvofili nepatrny podil (do 1 %).

S vyjimkou nejmladSich (15 — 19 let) a nejstarsich (60 let a vice) vékovych skupin se podil
zaméstnanych v postaveni zaméstnance pohyboval vrozmezi 77,6 — 83,8 %, maxima dosahl ve
vékové skupiné 25 — 29 let. Vtéto vékové skupiné bylo dokonce 86,0 % zaméstnanych zen
v postaveni zaméstnance. Zminéné nejmladSi a nejstarSi vékové skupiny vykazovaly nizSi podil
zaméstnanych v postaveni zaméstnance, ale zarovern také vy3Si podil nezjisténého postaveni
v zamé&stnani; ve véku 15 — 19 let u vice nez poloviny zaméstnanych (51,9 %) nebylo zjisténo
postaveni v zaméstnani.



Zastoupeni zaméstnavatell a osob pracujicich na vlastni u¢et mezi zaméstnanymi s vékem
rostlo (Tab. 4). Zatimco ve véku 20 — 24 let bylo pouze necelé procento zaméstnanych v postaveni
zaméstnavatele, ve vékové skupiné 55 — 59 let byl podil zaméstnavatelt 5,0 %, ve véku 60 — 64 let
6,8 % a ve véku 65 — 69 let dokonce 7,8 %. Pramérny vék zaméstnavateld byl 47,4 let.

Tab. 4: Zaméstnavatelé a osoby pracujici na vlastni uéet k 26. 3. 2011

. . . Zaméstnavatelé Osoby pracujici na viastni ucet
Vékova skupina — — — —
muzi zeny celkem muzi zeny celkem

Celkem 120 477 44 444 164 921 408 896 180 272 589 168
z toho ve véku:

do 29 let 5500 2 097 7 597 55 292 24 716 80 008
30 - 39 let 29 689 8 898 38 587 124 122 48 108 172 230
40 - 49 36 675 13 152 49 827 104 147 49 978 154 125
50 - 59 33 505 14 766 48 271 84 768 40 132 124 900
60 + 14 959 5 486 20 445 40 096 17 165 57 261
primérny vék 47,1 48,0 47,4 43,5 43,9 43,6

Podil zaméstnanych osob pracujicich na vlastni u€et s vékem také rostl, i kdyz ne tak strmé
jako u zaméstnavateli. Osoby pracujici na vilastni Get ve véku 20 — 24 let tvofily 8,6 %
zaméstnanych, dale jejich podil rostl az do véku 40 — 44 let, kdy dosahl 13,9 %, poté mirné klesal; ve
veékové skupiné 55 — 59 let byl podil osob pracujicich na vlastni ucet 12,4 %. NejvysSi zastoupeni
méla tato kategorie ve starSich vékovych skupinach, ve véku 60 — 64 let to bylo 17,0 %.

Mezi zaméstnavateli bylo témér tfikrat vice muzi nez Zen, podobny pomér byl i u osob
pracujicich na vlastni u¢et. Podil muzi zaméstnavatel( na zaméstnanych s vékem prudce rostl od 0,7
% ve véku 20 — 24 let az do 7,4 % ve véku 60 — 64 let (resp. 9,6 % ve véku 65 -69 let, kde vSak u
tém&F patnacti procent zaméstnanych nebylo zji$téno postaveni v zaméstnani). Zeny zaméstnavatelky
dosahovaly v porovnani s muzi nizSich podild mezi zaméstnanymi az o 4 procentni body. Maximum
bylo zaznamenano ve vékovych skupinach 60 — 64 let (5,4 %) a 65 — 69 let (5,5 %), obé vékové
skupiny v8ak vykazaly vysoky podil nezjisténého postaveni v zaméstnani (12,8 %, resp. 18,2 %).

Osobou pracujici na vlastni u€et byl kazdy Sesty zaméstnany muz a témér kazda dvanacta
Zena. S vyjimkou nejstarSich (nad 65 let) a nejmladSich (do 19 let) vékovych skupin se podil osob
pracujicich na vlastni iéet u muzl pohyboval v rozmezi 10,7 — 18,3 %, s minimem ve véku 20 — 24 let
a maximem ve veku 40 — 44 let. Podil zen pracujicich na vlastni ucet se s vyjimkou okrajovych
vékovych skupin pohyboval v rozmezi 6,1 % ve véku 20 — 24 let az do 9,3 % ve véku 45 — 49 let, resp.
15,7 % ve véku 60 — 64 let (coz mlze byt ovlivnéno jiz zminénym vySSim podilem nezjisténého
postaveni v zaméstnani).

4. Nezaméstnani

Pocet nezaméstnanych dosahl v roce 2011 témérf pll milionu osob. Nezaméstnanost nejlépe
vystihuje obecna mira nezaméstnanosti, tj. podil po¢tu nezaméstnanych na celkové pracovni sile.
Obecna mira nejdynamictéji rostla v 90. letech. Zatimco v roce 1991 byl podil nezaméstnanych osob
pouze 2,3 % z celkového poc&tu ekonomicky aktivnich, v dalSi dekadé vzrostl ¢tyfikrat, na 9,3 % v roce
2001. P¥i poslednim sgitani v roce 2011 byla zjiSténa hodnota obecné miry nezaméstnanosti 9,8 %.

Mira nezaméstnanosti se liSila podle véku nezaméstnanych (Graf 5). NejvysSich hodnot
dosahovaly nejmladSi vékové skupiny, témér tfetina ekonomicky aktivnich ve véku 15 — 19 let hledala
praci, z nich vétsina (77,7 %) hledala logicky své prvni zaméstnani. Ve vékové skupiné 20 — 24 let
byla pétina nezamé&stnanych, z toho témé&F polovina byli nezaméstnani hledajici prvni zaméstnani.
S vékem mira nezaméstnanosti klesala, ve véku 25 — 29 let na 10,7 % a ve véku 30 — 34 let to bylo
v hodnotach obecné miry nezaméstnanosti u muzl a zen byly patrné zejména ve véku 30 — 39 let, a
to o tfi procentni body. Zeny, které se vraci po rodiovské dovolené, se hdfe uplatiiuji na trhu prace
z dlvodu mensi ochoty zaméstnavatelll zaméstnavat zeny s malymi détmi. Mezi nezaméstnanymi
Zenami ve véku 30 — 34 let bylo zjiSténo 77,2 % zen s détmi, ve vékové skupiné 35 — 39 let to bylo
dokonce 88,1 % zen s détmi.

S rostoucim vékem mira nezaméstnanosti opét rostla s vyjimkou nejstarsi vékové kategorie
nad 60 let. Osoby starsi 60 let po ztraté zaméstnani ¢asto odchazeji do pred€asného dichodu a nové
zaméstnani pak uz nehledaji.



Graf 5: Mira nezaméstnanosti podle pohlavi a vékovych skupin k 26. 3. 2011

31,0 -
— U Zi
26,0
— Jeny
21,0 \\
% 16,0
11,0
6,0 \
1,0 T T T T T T T T T
[o)] < (o] < [o)] <t (o)) < )] +
L S S SR S S S G -
Te) o n o [Te) o Lo o n
— N N ™ ™ < < n n
Vékova skupina

Trvalym problémem na trhu prace je vysoka nezaméstnanost mladych, pfevazné absolvent(
Skol. Vékova kategorie do 30 let vykazovala v roce 2011 vy$Si miru nezaméstnanosti v porovnani
s celkovou populaci, a to 15,5 %, celkova mira nezameéstnanosti v CR byla 9,8 %.

Specifické miry nezaméstnanosti podle nejvysSiho ukonéeného vzdélani dosahovaly velmi
rozdilnych hodnot. Vysoka mira nezaméstnanosti byla patrna pfedevSim u osob s niz§im stupném
vzdélani. U osob bez vzdélani dosahovala mira nezaméstnanosti témér 40 % a osoby se zakladnim
véetn& neukon&eného vzdélani méli miru nezaméstnanosti 27,4 %. Zatimco mezi vysokoskolaky byla
mira nezaméstnanosti pouze 3,6 %.

Graf 6: Struktura ekonomicky aktivnich podle nejvyssiho ukonéeného vzdélani k 26. 3. 2011
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Ve struktufe zaméstnanych a nezaméstnanych podle nejvy88iho ukonéeného vzdélani se také
projevovaly vyrazné rozdily (Graf 6). Z celkového poc¢tu nezaméstnanych témérf polovina (42,3 %) byly
osoby se stfednim vzdélanim vcetné vyucéeni (bez maturity), zhruba pétina nezaméstnanych méla
vzdélani zakladni vCetné neukonéeného, vice nez C&tvrtina nezaméstnanych meéla vzdélani uplné
stfedni a vySSi (s maturitou). VysokoSkolaku bylo mezi nezaméstnanymi 6,3 %.



Scéitani lidu zjiStovalo také informace o poslednim zaméstnani, postaveni v zaméstnani a
odvétvi ekonomické Cinnosti nezaméstnanych (kromé nezaméstnanych hledajici prvni zaméstnani).
OvSem témér polovina ostatnich nezaméstnanych tyto udaje neuvedla. Ze zjiSténych udaji 15,2 %
nezaméstnanych pracovalo pfed ztratou zameéstnani ve zpracovatelském primyslu, dale vyznamné;ji
zastoupena byla odvétvi velkoobchod a maloobchod; opravy a udrZzba motorovych vozidel a
stavebnictvi.

V rdmci skupiny nezaméstnanych se sleduji i nezaméstnani hledajici prvni zaméstnani, jsou
to nezaméstnani absolventi Skol. Celkovy pocet téchto osob byl v roce 2011 témér 82 tisic, coz je 16,4
% z celkového poc¢tu nezaméstnanych osob. Mezi nezaméstnanymi hledajicimi prvni zaméstnani byly
logicky nejvice zastoupeny nejmladsi vékové kategorie — ve véku 15 — 19 let byla pétina a ve véku 20
— 24 let bylo 42,1 % v8ech nezaméstnanych hledajicich prvni zaméstnani.

Struktura nezaméstnanych hledajicich prvni zaméstnani podle nejvyssiho ukonéeného
vzdélani byla odliSna od struktury celkové populace. Zhruba tfetina nezaméstnanych hledajici prvni
zameéstnani méla vzdélani zakladni véetné neukonéeného nebo byla bez vzdélani. Stfedni vzdélani
véetné vyuceni (bez maturity) mélo 25,8 % nezaméstnanych hledajicich prvni zaméstnani a 30,6 %
tvofili stfedoskolaci (s maturitou) véetné vyssiho vzdélani. Absolventi vysokych Skol byli zastoupeni
8,9 %.

5. Regionalni rozdily ekonomické aktivity obyvatel

Regionalni rozdily ve struktufe obyvatel Ceské republiky podle ekonomické aktivity nebyly
podle dat ze scitani 2011 vyrazné. V poloviné kraju se podil ekonomicky aktivnich na celkovém poctu
obyvatel kraje pohyboval v rozmezi 48,2 — 48,9 %. NizSi zastoupeni ekonomicky aktivnich vykazovaly
kraje Moravskoslezsky (47,7 %), Kralovéhradecky (47,6 %), Karlovarsky (47,3 %) a Ustecky (46,6 %).
Na druhé strané spektra byly kraje Jihomoravsky (49,2 %), StfedocCesky (49,6 %) a Hlavni mésto
Praha s maximalnim podilem ekonomicky aktivnich osob (50,8 %).

Vyrazné vétsi rozdily byly zaznamenany vramci skupiny ekonomicky aktivnich u
zaméstnanych a nezaméstnanych osob. Hodnoty obecné miry nezaméstnanosti k 26. 3. 2011 se
pohybovaly v rozmezi bezmala Sesti procentnich bodd. Zaméstnanost ovliviuje jednak struktura
obyvatel, ale hlavné ekonomicka situace daného regionu. Ke krajim s nejvy$si nezaméstnanosti proto
patfily oblasti, kde v poslednich desetiletich doSlo k utlumu téZby nebo restrukturalizaci primyslové
vyroby a diky tomu tam byla nizSi nabidka pracovnich mist.

S vyjimkou zminéného Usteckého kraje a dvou nejmensich (Karlovarského a Libereckého), ¢eské
kraje vykazovaly podpriimérnou miru nezaméstnanosti. Naopak vSechny moravské kraje se dostaly
zdzemich, ktera poskytuji dostatek pracovnich pfileZitosti. Vysoka mira nezaméstnanosti byla
zaznamenana ve venkovskych a perifernich oblastech. Né&které periferni oblasti (napf. v kraji
Vysocina) sice nenabizely dostatek volnych pracovnich mist, ale vzhledem k lep8i vékové struktufe
obyvatelstva zde byla mira nezaméstnanosti pramérna.

nezaméstnanosti (do 12 %) byla zjist€na v hlavnim mésté Praze a okoli (na Mladoboleslavsku jen 9,0
%). Podobné dobra situace byla v horskych oblastech Kralovéhradeckého kraje. V kraji Vysocina byla
nizka mira nezaméstnanosti zachycena na Humpolecku a Pelhfimovsku, v Jihomoravském kraji pouze
na Zidlochovicku a v Olomouckém kraji na Mohelnicku.

Naopak nejvysSi mira nezaméstnanosti mladych do 30 let vroce 2011 (nad 20 %) byla
zjisténa v Karlovarském kraji na Chebsku, Sokolovsku a Kraslicku a na vétsing Gzemi Usteckého
kraje. Maximalni hodnota miry nezaméstnanosti u mladych do 30 let byla zjiSténa ve Varnsdorfu a
okoli (27,5 %). Pfihraniéni oblasti Libereckého a Jihomoravského kraje vykazovaly také vysoké miry
nezaméstnanosti v této vékové skupiné. Obdobné Spatna situace byla zaznamenana i na severni
Moravé v okoli Bystfice pod Hostynem a na Jesenicku a Sumpersku. V Moravskoslezském kraji byla
zjisténa velmi vysoka mira nezaméstnanosti v obvodech obci Krnov, Bruntal, Rymafrov, Vitkov, Odry,
Karvina, Havifov a Orlova.



Obr. 1: Mira nezaméstnanosti mladych ve véku do 30 let k 26. 3. 2011

(podle obvodu obci s rozsifenou plisobnosti)
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do 199 obyvatel (46,4 %) a nejvySSi v obcich s 100 000 obyvateli a vice (50,8 %). V ostatnich
velikostnich skupinach obci se mira ekonomické aktivity pohybovala vrozmezi 47,7 — 48,7 %.
Relativné nejvice zaméstnanych z ekonomicky aktivnich bylo v nejvétSich obcich (91,7 % a nad 90 %
zameéstnanych bylo dosazeno u obci ve velikostnich skupinach 500 — 9 999 obyvatel. Vyrazngjsi
diferenciaci Ize sledovat u obecné miry nezaméstnanosti, pohybovala se v rozmezi 8,3 % (100 000 a
vice) a 11,1 % (20 000 - 49 999 obyvatel). U ostatnich velikostnich skupin obci bylo rozpéti obecné
miry nezameéstnanosti mensi nez jeden procentni bod.

Podle postaveni v zaméstnani nejvyssi podil zaméstnancl byl ve velikostni skupiné obci 50
000 - 99 999 obyvatel, a to 80,0 %. Naopak ve velikostni skupiné nad 100 000 obyvatel byl podil
zaméstnanych osobéach s rostouci velikostni skupinou obci, ze 76,6 na 79,4 %. Podobné vypadala
struktura zaméstnavatell (podnikatelt se zaméstnanci) podle velikostnich skupin obci; od minima (2,8
%) ve velikostni skupiné do 199 roste az do maximalniho 4,0 % ve velikostni skupiné 100 000 a vice,
s vyjimkou skupiny 50 000 - 99 999, kde byl podil zaméstnavateld na zaméstnanych osobach 3,5 %.
Podil podnikatelti bez zaméstnanci (OSVC) mél opaény trend; s vyjimkou nejvétsi velikostni skupiny,
kde byl podil OSVC maximalni (15,0 %), s rostouci velikostni skupinou obci podil podnikatelt bez
zaméstnancU klesal, z 14,4 na 10,7 %.

Velikostni skupiny obci se liSi i odvétvovou strukturou (i kdyz je vliv velikosti obce samoziejmé
kombinovan s vlivem polohy obce vzhledem k centrim, charakterem krajiny apod.) Zretelné se to
projevilo v odvétvi zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi. V nejmensich obcich bylo vtomto odvétvi
zameéstnano 11,6 % zaméstnanych a s rostouci velikostni skupinou jejich podil klesal az do minima
(0,5 %) ve velikostni skupiné nad 100 000 obyvatel. V odvétvi prdmyslu byla zaméstnana necela
tretina zaméstnanych s vyjimkou dvou nejvétSich velikostnich skupin obci, kde byl podil
zameéstnanych 24,6 %, resp. 14,2 %. V odvétvi stavebnictvi byl také zaznamenan mirny pokles podilu
zaméstnanych s rostouci velikostni skupinou, v rozmezi 8,4 — 6,0 %. Opacny trend vykazovala odvétvi
velkoobchod, maloobchod, opravy a udrzba motorovych vozidel a vzdélavani — s rostouci velikostni
skupinou obci rostl podil zaméstnanych v daném odvétvi, z 8,3 na 11,2 %, resp. z 3,8 na 6,9 %.
V odvétvich doprava a skladovani a ubytovani, stravovani a pohostinstvi nebyl patrny vyrazngjsi vliv
velikosti obce, podil zaméstnanych se pohyboval v rozmezi zhruba jednoho procentniho bodu (5,2 —
6,3% a 2,7 - 3,7 %).



6. Cizinci

Udaje o ekonomické aktivité a zaméstnanosti cizinct jsou ovlivnény velmi vysokym podilem
nezjisténych odpovédi. Napfiklad pouze u 56,5 % cizincl se podafilo zjistit ekonomickou aktivitu,
z toho u zaméstnanych cizincli se v pétiné pfipadl nepodafilo ziskat informaci o odvétvi ekonomické
Cinnosti. Dale komentované charakteristiky ekonomické aktivity jsou pocitany pouze z ¢asti populace
cizincu, pfiemz je nepravdépodobné, Ze u cizincl s nezji§ténou ekonomickou aktivitou jsou
charakteristiky totozné (napfiklad vySetfenost u cizincd s vy§§im vzdélanim byla vyrazné lepsi nez u
cizincd méné vzdélanych). Je tedy nutné brat v potaz ponékud omezenou spolehlivost udaju o
cizincich. Z uvedeného divodu by ani nebylo korektni zachazet v komentafi do pfilisnych podrobnosti,
byt by si toto téma zasluhovalo vétsi pozornost vzhledem k dramatickému nardstu poctu cizincd na
trhu prace béhem posledniho intercenzalniho obdobi.

V letech 2001 — 2011 vzrostl poget cizincti v Ceské republice bezmala trojnasobné (ze 150
tisic na 422 tisic). Vroce 2011 tak cizinci tvofili 4 % obyvatelstva Ceské republiky. PFichazeli
predevsim z divodu hledani zaméstnani, hlavné to plati o nejvétSich skupinach — ob&anech Ukrajiny
a Slovenska. Tomu odpovidala v&kova struktura cizinctl, kdyZ ve srovnani s ob&any Ceské republiky
byly vyrazné vice zastoupeny osoby v produktivnim véku, zejména kolem 30 let.

Cizinci celkové vykazovali dramaticky vy$$i Uroveri ekonomické aktivity nez ob&ané CR.
Hlavni pficinou ale byly pravé zminéné odlinosti ve vékové struktufe, pfi detailn&sim pohledu na
pohlavné a vékové specifické miry ekonomické aktivity jiz rozdily tak diametraini nebyly. Spole¢nym
rysem prislusnikG vSech statnich obcéanstvi (pomineme-li pocetné nevyznamna obcanstvi) byla
pomérné vysoka uroven ekonomické aktivity ve vy$Sim véku, zhruba od 60 let. V mladSich vékovych
kategoriich vSak cizinci pfedstavovali dosti heterogenni kategorii. Ukrajinci — nejpocetné&jSi skupina
cizincd — vykazovali vy$Si miru ekonomické aktivity nez Cesti obCané témeér v kazdém véku.
po¢tu vysokoSkolskych studentl. V pfevazné ¢asti produktivnino véku se pak aktivita slovenskych
obg&an( neligila od aktivity Cech(i (jen u Zen ve véku kolem 30 let byla o néco vy$si), az zhruba od
véku 55 let ji zaCala vyraznéji prfevySovat. Vietnamci jako tfeti nejpocetnéjSi skupina cizincu se
vyznacovali vySSi urovni ekonomické aktivity na zacatku a v zavéru produktivniho véku (do 25 let a od
komentovanych obcanstvi. Bylo tomu tak pfedevs§im z ddvodu velmi nizké Urovné u vietnamskych
zen, kdyz pétinu zen ve véku 25 — 54 let pfedstavovaly zeny v domacnosti, resp. ostatni zavislé zeny,
zatimco u celé populace zen jsou to jen 4 %.

Cizinci se prosazovali ve srovnani s ob&any CR zejména v &innostech v oblasti nemovitosti,
kde tvorili necelych 8 % zaméstnanych. Byli to pfedevSim Rusové. Dale byli cizinci relativné hojné
zastoupeni v sekci ¢innosti domacnosti jako zaméstnavatell (tj. vypomoc v domacnosti, hlidani déti
apod.), kde c¢Casto pracovali ob&ané Ukrajiny, v sekci administrativnich a podplrnych c¢innosti
(Ukrajinci, Slovaci) a sekci informacnich a komunikacnich Cinnosti (Slovaci). Velmi malo cizincl
pfirozené pracovalo ve vefejné spravé, obrané a socialnim zabezpeeni, a také v energetice a
v zasobovani vodou (pod 1 % pracujicich).

Uzce zaméfenou skupinou z hlediska odvétvi pfedstavovali zaméstnani Vietnamci, z nichz
70,2 % puUsobilo v obchodu. Specifické bylo i zaméfeni Britd a Ameri€anu, ktefi z 35,5, resp. 38,9 %
pracovali v sekci vzdélavani. Predstavovali vysoce vzdélanou pracovni silu (60,3, resp. 78,9 %
zameéstnanych byli vysokoskolaci). Vyrazna byla dale orientace polskych ob&anli na zaméstnani ve
zpracovatelském primyslu (zejména vyroba motorovych vozidel). Obcané Slovenska pracovali
nejcastéji ve zpracovatelském primyslu, ob&ané Ukrajiny zejména ve stavebnictvi,

Znacné byly mezi jednotlivymi obcanstvimi odliSnosti ve struktufe podle postaveni
v zaméstnani. Zaméstnani ob¢ané Polska a Slovenska byli shodné z 90 % v postaveni zaméstnancu,
jesté vyssi podil byl u obéand Mongolska (93 %). U naSich ob&anu bylo zaméstnancu 83 %.

Obcané vétsiny ostatnich zemi se v ponékud vétsi mife uplatfiovali jako zamé&stnavatelé i
samostatné ¢inni. Specificka je zejména struktura u VietnamcU, kde pfes dvé tfetiny zaméstnanych
tvofili samostatné ¢inni, v ramci odvétvi obchodu (nejCastéjdi ekonomicka &innost) dokonce pfes ffi
Ctvrtiny. Vysokym (témérf tfetinovym) podilem samostatné Cinnych se vyznacovali ob&ané Ukrajiny a
Moldavska. Do jisté miry to bylo dano jejich vysokou zameéstnanosti ve stavebnictvi, kde je prace na
vlastni ucet relativné obvykla, nicméné i v ramci jednotlivych odvétvi Ukrajinci a Moldavané podilem
samostatné Cinnych vynikali.



Zaméstnani s ruskym obc¢anstvim byli charakteristicti nejvy$Sim podilem zaméstnavatell
(27 %). Vysoky podil zaméstnavatelll mezi ruskymi pracovniky byl pravé v odvétvich, kde pusobili
nejcastéji, tj. v Cinnostech v oblasti nemovitosti a v obchodé (33, resp. 43 %).

Mira nezaméstnanosti byla u cizincd ponékud niZ$i nez u ob¢anu Ceské republiky (9,0, resp.
9,9 %). U Ukrajinch byla mira nezaméstnanosti téméF jako u Cechd, drzitelé ostatnich (pocetné

Nejniz§i nezaméstnanost méli ob&ané ekonomicky vyspélejSich zemi predstavujici vysoce
kvalifikovanou pracovni silu (USA, Velka Britanie, Némecko).

| v divodech ekonomické neaktivity panovaly zfejmé rozdily mezi cizinci a ob&any CR. Mezi
ekonomicky neaktivnimi ob&any CR v produktivnim véku pfevazovala zhruba do 25 let véku kategorie
Zaci, studenti a ucni. Poté pfiblizn& do 40 let pfedstavovaly hlavni slozku ekonomicky neaktivnich
osoby s vlastnim zdrojem obzivy, ve vy§§im véku pak nepracujici dichodci (pocetni vyznam této
kategorie se s vékem viceméné stale zvySoval). Podil osob v domacnosti, resp. ostatnich zavislych
osob na ekonomicky neaktivnim obyvatelstvu rostl do véku 40 let, poté klesal vlivem rostouciho poctu
dichodcu. S mirnymi odliSnostmi byla podobna struktura ekonomicky neaktivnich obéanu Slovenska a
do jisté miry také Ukrajiny, nejnapadnéjSim rozdilem bylo vyraznéjSi zastoupeni osob v domacnosti a
niz§i podil nepracujicich didchodcl v celém vékovém spektru. Relativné nizké pocty nepracujicich
dlchodcu byly i v pfipadé némeckych ob&anl (celkové pocty nepracujicich byly ale vysoké, protoze
populace Némcu byla ,star$i“ nez tomu bylo u jinych ob¢anstvi). Zde se vSak jiz kvuli nizkym poétiim
osob objevuji vyrazné nahodné vykyvy. Vyrazné odliSné bylo zastoupeni jednotlivych kategorii u
obc&anu Vietnamu. Jiz byla zminka o vysokych poétech vietnamskych Zen v domacnosti. Osoby
v domacnosti tak u Vietnamcu tvofily pfevaznou ¢ast ekonomicky neaktivniho obyvatelstva od véku 26
az témeér do 60 let, kdy se nejpocetnéjsi skupinou stali nepracujici dichodci (jejich zastoupeni bylo az
zhruba do 50 let véku témérF nulové).

7. Pracujici dichodci

Od 80. let minulého stoleti se pocty pracujicich dlichodcu snizovaly az do minima v roce 2001
(180 tisic pracujicich duchodcl). Poté dosSlo opét ke zvySeni a v roce 2011 bylo se€teno 228 tisic
pracujicich ddchodct, coz predstavovalo zhruba 9 % vSech dichodct. Z celkového poctu pracujicich
dlchodcl mirné prevazovaly zeny (50,8 %). Protoze vSak Zen duchodkyn je jeden a pul krat vice nez
muzU duchodcl, intenzita je vy$$§i u muzl - témér kazdy devaty muz ddchodce pracoval, z Zen
dlchodkyn kazda tfinacta. Nejvice pracujicich dichodcl bylo zaméstnano v Praze (7,7 %),
nadprdmérnych hodnot dosahly jesté kraje Karlovarsky a Liberecky (5,5 %) a Stfedocesky a
Kralovéhradecky (5,1 %). Relativné nejméné dichodc(i pracovalo v kraji Vysocina (3,7 %).

Zhruba dvé pétiny vSech pracujicich dichodcu byla ve véku 60 — 64 let, dale byly vyznamné
zastoupeny vékové skupiny 65 — 69 let a 55 — 59 let. S rostoucim vékem pocet pracujicich dichodct
klesal. To znamena, Ze nejvétdi ochotu pracovat vykazovaly osoby do 10 — 15 let po odchodu do
starobniho duchodu. Vékova struktura pracujicich dichodcl muzi a zen se liSila, zejména kvdli
dfivéjSimu odchodu do diichodu u Zen. Podil muzi pracujicich diichodct na celkové populaci muzi
byl nejvys&i ve vékovych skupinach 60 — 64 let a 65 — 69 let, a to 12,0 % a 13,0 %. Ve véku 70 — 74
let bylo 7,4 % pracujicich didchodcl muzli, ve vékovych skupinach 55 — 59 let a 75 a vice let jiz bylo
jejich zastoupeni vyrazné nizsi (2,2 % a 2,7 %).

U Zen byla nejvyznamnéji zastoupena vékova skupina 60 — 64 let, kde bylo 13,6 % zen
pracujicich dichodkyn. Ve vékové skupiné 65 — 69 let, kde byl u muzi zaznamenan nejvyssi podil
pracujicich dichodcu, byl podil pracujicich zen pouze 7,5 %. VyznamnéjSi zastoupeni pracujicich
dichodkyn bylo zjisténo jesté ve vékovych skupinach 55 — 59 let a 70 —74 let, ato 5,1 % a 3,4 %.

V roce 2011 predstavovali pracujici dichodci 5,0 % vSech zaméstnanych. Muzi — pracujici
duchodci se vyznamné podileli na pracovni sile v odvétvi vzdélavani (11,8 %) a profesni, védecké a
technické ¢innosti (8,4 %); zeny — pracujici diichodkyné v odvétvich kulturni, zabavni a rekreacni
¢innosti a profesni, védecké a technické €innosti (8,9 %, resp. 7,1 %).

S ohledem na postaveni v zaméstnani vice nez polovina pracujicich dichodcu (58,1 %) byla
v postaveni zaméstnance. TéméF pétina pracujicich dichodcl (19,8 %) byly osoby pracujici na viastni
Ucet a 4,6 % pUsobilo v postaveni zaméstnavatele. Ve struktufe zaméstnanych osob celkem bylo osob
pracujicich na vlastni ucet 12,9 % a zaméstnavatell 3,6 %.

Podle hlavnich tfid zaméstnani 19,0 % pracujicich diichodcu byli v roce 2011 specialisté, 16,3
% technicti a odborni pracovnici a 13,5 % pracovnici ve sluzbach a prodeji.



Dvé tretiny pracujicich dachodct v roce 2011 mély nejvySSi ukonené vzdélani stfedni bez
nebo s maturitou vCetné vysSiho odborného. Z celkového poctu pracujicich dichodclt 22,1 % mélo
vysokoskolské vzdélani a 10,7 % zakladni v€etné neukonfeného a bez vzdélani. V porovnani
s celkovou populaci byl podil vysokoskolsky vzdélanych mezi pracujicimi dichodci o 10 procentnich
bodu vyssi. S ohledem na vék pracujicich dichodcl se struktura podle dosazeného vzdélani lisila. Ve
véku 60 — 64 let prevazoval pracujici dichodci se vzdélanim stfedoSkolskym, vysokoskolakd byla
pétina. S rostoucim vékem rostl podil vysokoskolsky vzdélanym pracujicich dichodl, maximalni byla
ve vékovych skupindch 75 —79 let (39,1 %) a 80 — 84 let (41,8 %). To koresponduje s odvétvim
ekonomické cinnosti u pracujicich dichodct vtomto véku, nej¢astéji se uplatiiovali v odvétvi
vzdélavani a profesni, védecké a technické innosti.

Pracujici dachodci v poproduktivnim véku, tj. ve véku 65 a vice let (65+), pfedstavovali 37,8 %
pracujicich ddchodcl a 1,9 % vSech zaméstnanych osob. Celkovy pocet pracujicich dichodcu v této
vékové skupiné byl 86,2 tisic, kazdy Sestnacty dichodce ve véku 65 a vice let pracoval. Zhruba 60 %
pracujicich dlichodct 65+ byli muzi. Nejvyraznéji byla zastoupena vékova kategorie 65-69 let. VysSi
ekonomickou aktivitu proti muzim vykazovaly Zeny duchodkyné ve véku 75-79 let. V ostatnich
vékovych kategoriich pfevazovali muzi, nejvyraznéji ve véku 65-69 let.

Graf 7: Podil pracujicich diichodcu ve véku 65 a vice let na pracovni sile podle pohlavi a
odvétvi k 26. 3. 2011 (na 100 zaméstnanych muzi/zen v daném odvétvi)
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Polovina pracujicich dichodct 65 let a starSich (50,2 %) byli zaméstnanci. V porovnani
se zaméstnanymi celkem byly mezi pracujicimi dichodci €astéji zastoupeny osoby pracujici na vlastni
ucet (24,1 %, mezi zaméstnanymi celkem pouze 12,9 %).

Starobni dldchodci nejcastéji pracovali ve vzdélavani (10,7 %) a zpracovatelském primyslu
(9,7 %, téméf polovina z nich byli zamé&stnavatelé nebo osoby pracujici na vlastni ucet). Ve struktuie
odvétvi ekonomické cinnosti byly mezi muzi a Zenami patrné rozdily. Nejvice muzd pracujicich
dichodcl bylo zaméstnano ve zpracovatelském pramyslu (15,0 %), zatimco ZzZeny pracujici
dichodkyné se nejvice uplatnily v odvétvich zdravotni a socialni péce a vzdélavani (12,8 % a 12,5 %).

Pracujici dlichodci 65+ se vyznamné podileli na pracovni sile v odvétvich profesni, védecké a
technické ¢innosti, kde pfedstavovali 4,0 % vSech zaméstnanych v odvétvi (5,5 % muzi a 2,5 % zZeny),
kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti také 4,0 % zaméstnanych (4,2 % muzi a 3,7 % zeny) a &innosti
v oblasti nemovitosti 3,8 % zaméstnanych (5,4 % muzi a 2,2 % zeny). Muzi pracujici ddchodci 65+
tvofili 7,3 % v8ech zaméstnanych v odvétvi vzdélavani (Graf 7).



Z celkového poctu pracujicich dlichodcu ve véku 65 a vice let jich nejvice, témér 20 tisic (23,2
%), bylo zaméstnano jako specialisté. Zhruba tfetina z nich byli ucitelé a ¢tvrtina lékafi, vyznamnéji byli
zastoupeni i védecti pracovnici. Ve tfidé technickych a odbornych pracovniku bylo zaméstnano 14,9
% pracujicich diichodcu 65+. Byli zde zastoupeni technici ve fyzikalnich a primyslovych oborech,
mistfi v oblasti vyroby a stavebnictvi a odborni pracovnici v obchodni sféfe. DalSi tfidou zaméstnani
byli pracovnici ve sluzbach a prodeji, kde bylo zaméstnano 10,9 % pracujicich dichodct 65+. Pétinu
z nich tvofili prodavaci a zhruba desetinu asistenti pedagogu. Zhruba 6 % starobnich dtchodcl bylo
zaméstnano jako femeslnici a udrzbafi nebo pomocni a nekvalifikovani pracovnici. Zastoupeni
pracujicich ddchodcud 65+ v ostatnich tfidach zaméstnani nebyl tak vyznamny.

Obr. 2: Mira zaméstnanosti pracujicich diichodcti ve véku 65 a vice let k 26. 3. 2011
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V Ceské republice bylo k datu s&itani zaméstnano 6,0 % dichodcli ve véku 65 a vice let.
Z regionalniho pohledu vyssi miru zaméstnanosti vykazovali dichodci 65+ ve velkych méstech a jejich
zazemi (Obr. 2), které také vykazuji vySSi podily osob s vySSim vzdélanim. NejvysSi podil pracujicich
ddchodct 65+ byl zaznamenan v hlavnim mésté Praze (12,6 %), v SO ORP (spravni obvod obci
s roz$ifenou pusobnosti) Cernosice to bylo 10,9 % a Ri¢any 9,7 %. V SO ORP Brno bylo zaméstnano

oblastech, v SO ORP Jablunkov (1,6 %) a Kravare (1,7 %).

Kromé& zminéné kategorie pracujicich dichodcl v poproduktivnim véku, volbu pracujici
ddchodci uvedlo témér 100 tisic osob ve véku 60 — 64 let. Jedna se o vékovou skupinu tésné na
hranici produktivniho véku, vétSina osob jsou pravdépodobné starobni dlichodci, ktefi méli narok na
starobni diichod pred 65. rokem véku nebo odesli do pfedéasného dlchodu.

8. Pracujici studenti a ucni

Udaje o poétu pracujicich studenttl a u&nhl jako samostatné kategorie zaméstnanych se
zjituje od scitdni 2001. Rozhodujicim kritériem byla skute€nost, Ze student nebo uéef byl k datu
sc¢itani v placeném zaméstnani. V roce 2011 bylo secteno pfes 79 tisic pracujicich studentt a u¢nd,
coz predstavovalo 1,7 % vSech zaméstnanych. V roce 2001 tvofil podil pracujicich studentd a u€id na
zaméstnanych necelych 0,7 %.

Mezi pracujicimi studenty a ucni byly v porovnani se zaméstnanymi celkem vyraznéji
zastoupeny zeny, tvorily 52,6 % vSech pracujicich studentd a u€nd, zatimco podil Zzen na



zaméstnanych byl pouze 45,6 %. V roce 2001 bylo zastoupeni muzl a zeny mezi pracujicimi studenty
a ucéni shodné se strukturou zaméstnanych, zeny tvofily zhruba 45%.

Témér polovina (45,7 %) vSech pracujicich studentl a u€hu byla ve véku 20 — 24 let.
Z celkového poctu studentd a ucnd 15letych a starSich pracovalo 10,4 % osob, coz vice nez
dvojnasobny narust, v roce 2001 byl zaméstnany pouze kazdy 25. student a uceri. S rostoucim vékem
rostl podil pracujicich mezi studenty a u¢ni (Tab. 5).

Tab. 5: Studenti a uéni podle véku k 26. 3. 2011

Pracujici studenti a ucni Ekonomicky neaktiwni studenti a u¢ni Podil prac.
Vék student
celkem muzi Zeny celkem muzi Zeny v %~
15-19 25620 13 418 12 202 444 422 223 503 220919 5,5
20-24 36 224 15 468 20 756 212 163 93 846 118 317 14,6
25-29 15693 7716 7977 24 507 12 033 12 474 39,0
30-34 1535 861 674 1349 694 655 53,2
nezj. 180 106 74 4314 2233 2081 4,0
Celkem 79 252 37 569 41 683 686 755 332 309 354 446 10,3

* na celkovém poctu studentt v daném véku

Vétsina pracujicich studentd a uénl byli pravdépodobné studenti vysokych Skol, 65,9 % z nich
uvedlo jako nejvys8i ukonCené vzdélani uplné stfedni s maturitou, vy$Si odborné nebo vysoko$kolskeé.
Ve séitani 2001 byla struktura pracujicich studentl a uénl podle vzdélani podobna.

Pracujici studenti a uéni nachazeli uplatnéni pfedevsim v odvétvich profesni, védecké a
technické c¢innosti, vzdélavani, informacni a komunikacni cinnosti a velkoobchod a maloobchod;
opravy a udrzba motorovych vozidel. Z hlediska hlavnich tfid zaméstnani nejvy$si pocet studentd a
ucnd pracoval jako specialisté, techniéti a odborni pracovnici a pracovnici ve sluzbach a prodeiji.

9. Ekonomicky neaktivni

Pocet ekonomicky neaktivnich byl k 26. 3. 2011 4 784 923 osob, coz predstavovalo témér
polovinu (45,8 %) obyvatelstva CR. Znagnou &ast, 48,1 %, ekonomicky neaktivnich tvofili nepracujici
dichodci a necelou tfetinu pfedstavovali zaci, studenti, uéni. V porovnani s vysledky z roku 2001 se
podil obou skupin na ekonomicky neaktivnich zménil. Podil nepracujicich dichodcu vzrostl o 1,2
procentniho bodu, u zak(, student, uénd naopak klesl o téméFf 6 procentnich bodu. Tento vyvoj
souvisi s vyvojem vékové struktury obyvatel, kdy populace starne, rodi se méné déti a soutasné se
lidé doZivaji vysSiho véku.

Od roku 2001 se podil ekonomicky neaktivnich vyrazn& nezménil. Pokud bereme v Uvahu
pouze obyvatelstvo se zjisténou ekonomickou aktivitou, byl podil ekonomicky neaktivnich v roce 2011
48,5 % a v roce 2001 47,8 %, takze doSlo jen k nepatrnému narlstu. Znatelnéji se zménilo zastoupeni
nepracujicich dichodcu na celkové populaci se zjisténou ekonomickou aktivitou — 23,4 %, tj. narlst o
1,5 procentniho bodu — a zakd, studentl, uéid — 14,7 %, tj. pokles o 2,6 procentnich bodu.

Ve skupiné zaku, student(i, u€id se projevil trend delSi pfipravy na zaméstnani a s tim
spojené odkladani nastupu do prvniho zaméstnani. Ve vékové kategorii 20 — 24 let byli zaci, studenti,
ucni v roce 2001 zastoupeni 16,1 %, v roce 2011 byl jejich podil t¢émé&F dvojnasobny 31,5 %. Stejné tak
ve véku 25 — 29 let doSlo k narlstu relativniho poctu zakd, studentl, ucénid, a to ze 1,5 % na 3,4 %
v roce 2011. V dalsi vékové kategorii 30 — 34 let byl narust také patrny.

Celkovy pocet nepracujicich dichodctl byl 2,3 milionl osob. Z toho 12,6 % osob bylo ve véku
do 59 let. Ve vé&kovych skupinach 60 — 64 let bylo 21,9 % a ve véku 65 — 69 let 20,6 % nepracujicich
dlchodcu. Podil nepracujicich dichodcl ve vysSich vékovych skupinach klesal. Ve véku 70 — 74 let
bylo 15,9 % a ve véku 75 — 79 let 12,9 % osob. Nepracujici dichodci ve véku 80 a vice let tvofili 16,3
% vsech nepracujicich diichodcu.



10. Nezjisténa ekonomicka aktivita

Pfi sCitani vroce 2011 na rozdil od pfedchozich séitani byl vysoky podil nezjiSténych
odpoveédi. Nezjisténou ekonomickou aktivitu mélo 571 064 osob, coz pfedstavovalo 5,5 % vSech osob
s obvyklym pobytem v Ceské republice, 6,6 % u muzi a 4,4 % u Zen. Vzhledem k tomu, Ze osoby ve
véku 0 — 14 let nemohou byt ekonomicky aktivni, byla jim podle véku dopinéna ekonomicka aktivita
,déti pfedSkolniho véku“ nebo ,zaci, studenti a uéni. Osoby nad 70 let byly ,nepracujici dlichodci®,
pfipadné ,pracujici duchodci, nezjisténou ekonomickou aktivitu nemély. Naprosta vétSina osob
s nezjisténou ekonomickou aktivitou pfi s€itani 2011 byli tedy s nejvétsi pravdépodobnosti ekonomicky
aktivni v produktivnim véku.

Jen zhruba u 3 % osob s nezji§ténou ekonomickou aktivitou nebyl zjistén vék. Vyznamné vSak
byly zastoupeny mladSi vékové kategorie. Ve véku 15 — 19 let 10,5 % osob nemélo zjisténou
ekonomickou aktivitu, ve véku 25 — 29 let to bylo 10,0 %. Zen s nezjiténou vékovou aktivitou bylo
zhruba stejné jako muzl. S rostoucim vékem klesal u obou pohlavi podil osob s nezjiSténou
ekonomickou aktivitou.

U vétSiny osob s nezjisténou ekonomickou aktivitou nebyl zjistén nejvyssi stupen ukoneného
vzdélani. Mezi osobami se zjisténym vzdélani byl vyznamny podil osob bez vzdélani nebo se
zakladnim vzdélanim v€etné neukonéeného. V porovnani s celkovou populaci je podil osob s timto
vzdélanim vice nez dvojnasobny, 39,5 % proti 18,0 %.

Zaveér
S¢itani lidu, domd a byt v roce 2011 zmapovalo ekonomickou aktivitu obyvatelstva Ceské

republiky. V poslednich deseti letech nedoslo k vyraznéjsi zméné v absolutnim ani relativnim poctu
ekonomicky aktivnich. Témeér polovina obyvatel CR, 48,7 %, byla ekonomicky aktivni.

Zhruba 90 % ekonomicky aktivnich v CR byli zaméstnani, z nichZz naprostou vétsinu tvofili
zaméstnanci, zaméstnavatelé, samostatné ¢inni a pomahajici. VétSina zaméstnanych pracovala
v postaveni zaméstnance.

Nejvyznamnéj§im sektorem narodniho hospodarstvi byla terciérni sféra. Mezi odvétvimi
ekonomické &innosti byl v roce 2011 na prvnim misté zpracovatelsky priimysl, ve kterém byla ¢inna
étvrtina vSech zaméstnanych. Vyznam primarni sféry dlouhodobé klesa.

Vzdélanostni struktura zaméstnanych osob se v posledni dekadé zvySila, nejCastéjSim
dosazenym stupném vzdélani bylo v roce 2011 Uplné stfedni vzdélani s maturitou véetné vyssiho.

Mira nezaméstnanosti v CR podle dat ze s&itani vroce 2011 dosahla 9,8 %. Nejvy$sich
hodnot dosahovala mira nezaméstnanosti u osob do 30 let. S vyjimkou nejmladSich a nejstarSich
vékovych skupin byla nezaméstnanost vysSi u zen nez u muzl. Mezi nezaméstnanymi pfevazuji
osoby s niz8im stupném vzdélani.

Ekonomicky aktivni obyvatelstvo bylo v krajich CR vroce 2011 zastoupeno pomérné
rovnomeérné. Vétsi regionalni rozdily byly zaznamenany v obecné mife nezaméstnanosti, hodnoty se
pohybovaly v rozmezi 6,8 — 13,6 %.

Vroce 2011 bylo seCteno mezi zaméstnanymi 228 tisic pracujicich ddchodcl, ktefi
pfedstavovali 5,0 % vSech zaméstnanych osob. Mezi pracujicimi dichodci mirné pfevazuji zeny.

V ramci ekonomicky neaktivnich doslo k narustu skupiny ,Zaci, studenti, uéni“ a ,nepracujici
ddchodci®.



