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v tis. přepočtených osob Thousand persons (full-time equivalent)

Hl. m. 
Praha

Středo-
český

Jiho-
český Plzeňský Karlo-

varský Ústecký Liberecký Králové - 
hradecký Pardubický Vysočina Jiho-

moravský Olomoucký Zlínský Moravsko-
slezský

C E L K E M 3 764,2 755,8 369,4 212,2 202,2 88,8 235,2 137,4 180,9 169,5 165,8 429,9 205,3 195,1 415,4
A Zemědělství, lesnictví a rybářství 99,8 3,0 13,2 11,0 7,7 2,2 4,5 2,5 7,2 7,3 11,6 11,4 7,8 4,3 6,0 A Agriculture, forestry and fishing

B-E Průmysl CELKEM 1 164,4 72,2 133,9 73,5 74,1 31,4 85,1 58,9 67,6 66,9 71,3 122,3 70,5 82,7 153,6 B-E Industry, TOTAL
B Těžba a dobývání 32,5 0,2 1,1 0,6 0,7 4,2 6,0 1,4 0,4 0,2 1,1 1,3 0,6 0,2 14,5 B Mining and quarrying
C Zpracovatelský průmysl 1 051,7 59,3 125,3 67,5 69,8 24,6 71,1 54,7 63,2 63,4 66,3 113,7 65,9 78,2 128,2 C Manufacturing

D Výroba a rozvod elektřiny, plynu, tepla a 
klimatizovaného vzduchu 29,3 5,7 2,3 2,7 1,1 0,8 3,1 0,6 0,9 0,9 1,6 2,0 1,2 1,2 5,2

D Electricity, gas, steam and air conditioning 
supply

E Zásobování vodou; činnosti související s 
odpadními vodami, odpady a sanacemi 50,9 7,0 5,2 2,7 2,5 1,8 4,9 2,1 3,1 2,4 2,2 5,3 2,8 3,1 5,7

E Water supply; sewerage, waste 
management and remediation activities

F Stavebnictví 218,4 42,9 18,8 14,4 11,1 4,2 15,9 6,5 8,8 9,8 9,8 28,9 11,4 12,4 23,3 F Construction

G Velkoobchod a maloobchod; opravy a 
údržba motorových vozidel 484,8 128,0 53,0 23,9 21,8 9,6 22,9 14,8 20,8 19,2 16,1 59,7 23,6 23,7 47,6

G Wholesale and retail trade; repair of motor 
vehicles and motorcycles

H Doprava a skladování 241,4 51,4 31,1 15,5 13,7 4,8 14,9 7,1 10,9 10,3 9,3 23,8 13,6 9,9 24,9 H Transportation and storage

I Ubytování, stravování a pohostinství 109,4 38,3 8,8 5,2 4,0 5,2 5,0 3,0 4,5 3,4 3,2 11,3 4,3 4,6 8,7
I

Accommodation and food service activities
J Informační a komunikační činnosti 97,4 51,8 3,2 1,8 2,7 0,4 2,5 1,2 2,4 2,6 1,3 15,4 2,4 2,4 7,1 J Information and communication
K Peněžnictví a pojišťovnictví 72,4 37,6 2,6 2,7 2,2 0,8 2,3 1,8 2,6 2,6 1,2 7,1 2,5 1,6 4,7 K Financial and insurance activities
L Činnosti v oblasti nemovitostí 50,3 22,8 3,3 1,9 1,9 1,0 2,5 1,0 1,6 1,0 0,8 5,5 1,5 1,7 4,0 L Real estate activities

M Profesní, vědecké a technické činnosti 152,2 67,6 9,4 5,6 5,8 1,9 5,7 3,5 4,4 4,3 3,4 18,7 5,3 5,2 11,3
M Professional, scientific and technical 

activities

N Administrativní a podpůrné činnosti 157,8 49,3 13,2 5,3 10,0 1,9 9,4 4,4 4,4 3,9 2,0 18,7 6,5 3,6 25,2
N Administrative and support service 

activities

O Veřejná správa a obrana; povinné sociální 
zabezpečení 279,9 74,4 23,4 15,7 12,9 7,2 19,9 9,2 13,2 10,8 9,8 29,4 17,9 9,9 26,1

O Public administration and defence; 
compulsory social security

P Vzdělávání 271,9 45,6 25,4 15,8 14,1 6,1 18,0 10,5 13,9 12,7 11,7 35,7 17,1 14,8 30,4 P Education
Q Zdravotní a sociální péče 272,3 45,4 23,6 14,4 15,6 9,7 21,4 9,6 14,8 11,5 12,0 30,3 17,1 14,3 32,7 Q Human health and social work activities
R Kulturní, zábavní a rekreační činnosti 49,3 13,5 3,1 2,9 2,8 1,7 2,9 2,1 2,3 1,7 1,0 5,8 1,9 2,5 5,0 R Arts, entertainment and recreation
S Ostatní činnosti 42,5 12,0 3,5 2,5 1,7 0,8 2,3 1,3 1,6 1,5 1,3 5,9 2,0 1,6 4,6 S Other service activities

2) zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR 2) Includes employees of measured businesses working abroad. 

CZ-NACE section 1)

Average number of employees in the national economy by CZ-NACE section and by region - annual survey - 2013 (preliminary data)

Průměrný počet zaměstnanců v národním hospodářství podle ekonomické činnosti (sekce CZ-NACE) a krajů - z ročního zjišťování - 2013 (předběžné údaje)

Kraj3)

Region 3)ČR2) 

Czech 
Republic

Ekonomická činnost podle CZ-NACE1) 

T O T A L

1) údaje jsou uvedeny metodou převažující činnosti zpravodajské jednotky podle klasifikace CZ-NACE = mezinárodní klasifikace 
NACE Rev. 2

3) územní třídění údajů do krajů je získáváno přímo od ekonomických subjektů a je provedeno podle místa skutečného pracoviště 
zaměstnanců, tzv. pracovištní metodou 

1) The figures given are processed using the method of dominating activity of the reporting unit by the classification of CZ-NACE 
(equivalent to the NACE, Rev. 2).

3) Territorial breakdown by region is based on the actual workplace of employees and processed using so-called workplace method. 
Data are directly acquired from businesses.


