Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Pardubického kraje

2. Socialni vyvoj

Zaméstnanost v€. ekonomické aktivity

Pocet ekonomicky aktivnich
meziro¢né mirné vzrostl,

a to diky rostoucimu poctu
zameéstnanych.
Nezaméstnanych nadéale
ubyva.

Na rlst poctu
zameéstnanych v kraji ma
vyznamny Vliv rostouci
pocet osob 45letych

a starSich; 60leti a starsi
tvofi jiz 67 % ekonomicky
neaktivnich obyvatel

ve véku 15 a vice let.

Podle vysledkii Vybérového Setfeni pracovnich sil (VSPS) tvofilo v roce 2018
pracovni silu' v kraji 263,1 tis. ekonomicky aktivnich osob, tj. o 1,4 tis. osob vice
ve srovnani s pfedchozim rokem a zaroven ¢tvrty nejvyssi poCet za poslednich deset
let. Zatimco ve skupiné zaméstnanych osob doslo v kraji k meziroénimu pfirtstku,
poCet nezaméstnanych klesa jiz patym rokem. PocCet ekonomicky neaktivnich
ve véku 15 a vice let dosahoval v kraji maximalnich hodnot v letech 2009 az 2011
(vice nez 185 tis.), do roku 2016 klesl na 172,7 tis. osob; nasledoval mirny nardst na
1741 tis. osob v roce 2018.

Na zmény ve struktufe obyvatelstva podle ekonomické aktivity a véku pusobi cela
fada vlivli — od demografického vyvoje (zejména starnuti populace) pres legislativni
vlivy (napf. prodluzovani véku odchodu do diichodu), ekonomické aspekty (situace
na trhu prace) az po vlastni preference obyvatelstva (napf. studium, matefstvi,
predéasny duchod).

Pocet zaméstnanych osob ve véku 15 az 29 let vroce 2018 v kraji mezirocné
poklesl, mezi nezaméstnanymi klesa pocet juniorli dlouhodobé, mezi ekonomicky
neaktivnimi po obdobi pfedchoziho poklesu v roce 2018 stagnoval (viz nasleduijici
graf). Na rlst poc¢tu zaméstnanych v kraji ma vyznamny vliv rostouci pocet osob
ve véku 45-59 let i osob Sedesatiletych a starSich. Vyrazné roste pocet nejstarsich
osob i ve skupiné ekonomicky neaktivnich. V roce 2018 byly osoby Sedeséatileté
a starSi mezi vSemi ekonomicky neaktivnimi starsSimi 15 let zastoupeny jiz 67 %, coz
je nejvice od poc&atku sledovani v roce 1993.

Graf 2.1 Obyvatelstvo Pardubického kraje podle ekonomické aktivity a véku

Zdroj: CSU (VSPS)
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Jedté v roce 2013 se zamé&stnani na pracovni sile (. na ekonomicky aktivnich)
v kraji podileli 91,6 % a nezaméstnani tvofili 8,4 %, do roku 2018 se tento pomér
diky pfiznivému vyvoji na trhu prace posunul na 98,3 % (zaméstnani) a 1,7 %
(nezaméstnani).

1 Pracovni silu tvofi osoby ekonomicky aktivni, a to jak zaméstnani, tak nezaméstnani. Zaméstnani se podle postaveni v zaméstnani
¢leni na zaméstnance v¢. ¢lent produkénich druzstev, zaméstnavatele, pracujici na vlastni i¢et a pomahajici rodinné pfislusniky.
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Zameéstnanost v kraji
nadale rostla, a to mirné
rychlej$im tempem nez
v celé CR.

Mira zaméstnanosti v kraji
patfila k nejvy$sim
za poslednich 25 let.

Rozdil miry zaméstnanosti
muzU a Zen se v ¢ase
shizuje.

Po poklesu zaméstnanosti vlivem ekonomického utlumu po roce 2008 nastalo
oziveni na trhu prace a po€et zaméstnanych osob nejprve mirné a nasledné zietelné
rostl. V letech 2013 az 2016 se pocet zaméstnanych v kraji zvySoval v priméru
0 1,8 % ro¢né, v roce 2017 nasledovalo meziro¢ni navyseni pouze o 0,1 %. V roce
2018 pak pocet zaméstnanych meziro¢né vzrostl o 1,6 % na 258,6 tis. osob, cozZ je
nejvyssi poCet zaméstnanych od roku 1993, za ktery jsou poprvé dostupné udaje
VSPS. Meziroéni navyseni po&tu zaméstnanych v celé CR &inilo 1,4 %.

Mira zaméstnanosti? osob patnactiletych a star§ich po roce 2012 neustale rostla.
V roce 2013 cinila 55,0 % a do roku 2018 se zvySila o 4,2 procentniho bodu
na 59,1 % (pata nejvyssi hodnota v mezikrajském srovnani). Zaroven $lo o Ctvrtou
nejvy$Si miru zaméstnanosti v kraji od roku 1993 (nejvysSich hodnot pfitom bylo
dosazeno v poloviné 90. let). Jestlize v letech 2014 az 2016 byla mira zaméstnanosti
v kraji miré nad prdmérem CR, v roce 2017 za nim zaostavala o 0,2 procentniho
bodu a o rok pozdé&ji byla nizsi pouze o0 0,1 p. b.

Mira zaméstnanosti Zen dlouhodobé zaostava za mirou zaméstnanosti muzd, rozdil
se vSak z dlouhodobého pohledu postupné sniZuje. Do roku 2008 v kraji osciloval
rozdil mér zaméstnanosti muzl a Zzen okolo 20 procentnich bodl, v poslednich
deseti letech rozdil klesal pod 17 p. b., pfiemz v roce 2018 byl s hodnotou 15,2 p. b.
byla 0 0,6 p. b. pod primérem CR, zatimco mira zaméstnanosti Zzen (51,7 %)
prevySovala republikovou hodnotu 0 0,4 p. b.

Graf 2.2 Zaméstnani podle pohlavi a vzdélani v Pardubickém kraji (tfileté priméry)

Zdroj: CSU (VSPS)
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Zakladni vzdélani abez vzdélani Stfedni bez maturity === Stfedni s maturitou === \/ysokoSkolské

Uroveri vzdélanosti
zameéstnanych osob nadale
roste; podil vysokoSkolsky
vzdélanych je mezi Zenami
vyS$Si nez mezi muzi.

Vzdélanost zamé&stnanych osob v kraji nadale roste. Za poslednich deset let
se zvysil podil vysokoSkolakll mezi zaméstnanymi o 7 procentnich bodl na 20 %
v roce 2018, zastoupeni stfedoskolakd s maturitou vzrostlo ve stejném obdobi témér
0 4 p. b. na 39 %. Na druhé strané podil stfedo$kolak(l bez maturity klesl od roku
2008 o0 10 p. b. na necelych 37 %. Ve srovnani s republikovymi podily je zastoupeni
vysokoskolsky vzdélanych zaméstnanych osob v kraji ttmeérF o 5 p. b. nizsi, pfitom
podil stfedoskolakl bez maturity v kraji pramér CR pFevysuje o 3 p. b.

Mezi zaméstnanymi Zenami je patrny oproti muzim rychlej$i nardst poctu i podilu
vysokos8kolsky vzdélanych (viz téZ prfedchozi graf, kde byly pro zmirné&ni meziro€nich

2 podil po¢tu zaméstnanych na poctu vech osob patnactiletych a starSich, resp. podil po¢tu zaméstnanych daného véku na poctu

vSech osob v daném véku

20

2018



Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Pardubického kraje

Pocet osob pracujicich

v kraji v terciarni sfére

roste rychleji nez pocet
zaméstnanych

v sekundarnim sektoru;
zaméstnanost v primarnim
a sekundarnim sektoru patfi
k nejvysSim v mezikrajském
srovnani.

vykyvl pouzity tfileté priméry). Od roku 2008 je v kraji zastoupeni vysokos$kolacek
mezi zaméstnanymi Zenami trvale vy$S$i nez podil vysokoSkolaki mezi
zaméstnanymi muzi.

Zaméstnanost v sekundarnim sektoru (priimysl a stavebnictvi) v kraji nadale patfi
k nejvy38im v mezikrajském srovnani, a to zejména diky zpracovatelskému
pramyslu. Podil sekundarniho sektoru na celkové zaméstnanosti (44,7 %) byl v roce
2018 meazi kraji 4. nejvyssi. V dlouhodobém pohledu (hodnoceno 15leté obdobi) je
patrny rostouci trend poltu zaméstnanych v sekundarnim sektoru v kraji
(s typickymi cyklickymi vykyvy danymi aktualnim vyvojem ekonomiky). Jesté rychleji
(@ s mirngjS§im meziro¢nim kolisanim) roste pocCet zaméstnanych v terciarnim
sektoru — trznich i netrznich sluzbach. Presto podil zaméstnanych ve sluzbach v kraji
(51,3 %) zlOstava vroce 2018 v mezikrajském srovnani 4. iz8i. Pocet
zaméstnanych v primarnim sektoru (zemédélstvi, lesnictvi a rybafstvi) se
v poslednich 15 letech v kraji pohyboval kolem 11 tis. osob s mirné klesajicim
trendem (v poloviné 90. let minulého stoleti kolem 20 tis. osob). V roce 2018 se
podilem 4,0 % zaméstnanych v primarnim sektoru kraj fadil na 5. misto.

Zatimco vice nez polovina muzu v kraji pracuje v sekundarnim sektoru (57 % v roce
2018 pri republikovém priiméru 48 %), mezi Zenami vyrazné prevliada uplatnéni
v terciarni sféfe (68 % v kraji pfi 74% podilu za celou CR) — viz téZ nasleduijici graf.

Graf 2.3 Zaméstnani podle pohlavi a odvétvovych sektori v Pardubickém kraji a CR v roce 2018
Zdroj: CSU (VSPS)
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V poslednich letech v kraji naristd pocet nemanualnich vysoce kvalifikovanych
pracovnikd (v nejvyssich tfidach zaméstnanosti 1 az 3). Od roku 2013 se v kraji jejich
pocet zvysil 0 7 % na 87 tis. Rostouci trend je patrny rovnéz v pfipadé nemanualnich
pracovniku s nizsi kvalifikaci (tfidy 4 a 5) — za poslednich pét let 0 6 % na 65 tis. Pocet
manualnich — kvalifikovanych pracovniku (tfida 6 az 8) v ¢ase kolisa kolem hranice
90 tis. osob, pocet manualnich — nekvalifikovanych pracovniki (tfida 9) dosahl minima
v roce 2011, poté se s meziro&nimi vykyvy mirné zvySoval na témér 17 tis. v roce 2018.

Oproti republikové struktufe zaméstnanych muzl podle hlavnich tfid klasifikace
zaméstnani nachazime v kraji nadprimérné zastoupeni predev§im ve skupiné
femeslnik(l a opravarl (tfida 7). V kategorii specialistt (tfida 2) zaméstnanost muzi
i Zen v kraji za republikovymi podily zfeteln& zaostava. Mezi zamé&stnanymi Zenami
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v kraji jsou oproti celé CR &astgji zastoupené pomocné a nekvalifikované pracovnice
(tfida 9) i ufednice (tfida 4) — viz nasledujici graf.

Graf 2.4 Zaméstnani podle pohlavi a hlavnich tfid klasifikace zaméstnani v Pardubickém kraji
aCR vroce 2018
Zdroj: €SU (VSPS)
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Z hlediska postaveni v zaméstnani tvofi nejvétsi podil zaméstnanych osob zaméstnanci
v¢. €lend produkénich druzstev (85,8 % v kraji v roce 2018, coz je 3. nejvyssi podil mezi
kraji). V postaveni podnikatelli (j. zaméstnavatell a pracujicich na vlastni i¢et) plsobilo
v roce 2018 v kraji 13,9 % zaméstnanych osob pfi republikovém podilu 16,5 % (v obou
pfipadech jde o pfiblizné stejné hodnoty jako v roce pfedchozim). Kraj se v podilu
podnikatel(l posunul v mezikrajském Zebficku z 8. mista v roce 2015 na 10. pozici o rok
pozdgji, v roce 2017 mu patfila pfedposledni pficka a v roce 2018 bylo zastoupeni

V roce 2018 mélo v kraji nékolik zaméstnani 7,9 tis. osob, coz je 0 2,3 tis. osob méné
oproti pfedchozimu roku, kdy bylo dosazeno maxima za poslednich 20 let.
Na celkovém poctu zaméstnanych se tyto osoby podilely 3,1 % (pfi republikovém
praméru 2,6 %), coz predstavuje paty nejvy$si podil v mezikrajském srovnani
(v pfedchozim roce Pardubickému kraji patfila tfeti pficka, v roce 2016 druha).

Ke konci roku 2018 bylo na ufadech prace v kraji registrovano celkem
7 914 uchaze€¢l o zaméstnani, ti. o 22% méné nez v pfedchozim roce
(2. nejvyssi procentni pokles mezi kraji) a zaroven (pfi srovnani koncovych ro¢nich
stavl) nejméné od konce roku 1996. Dosazitelnych uchazect ve véku 15-64 let
bylo v kraji ke konci roku 2018 na uUfadech prace registrovano celkem 7 298,
tj. 0 23,1 % méné nez v roce 2017. O 17 % se v kraji mezirocné snizil pocet
uchazecl z fad absolventt a mladistvych (na 420 osob), téméF o 30 % pak klesl
pocet uchazedu se zdravotnim postizenim (na 1 420 osob).

Podil nezaméstnanych osob v kraji meziro€né klesl o 0,6 procentniho bodu

krajem. Podil nezaméstnanych osob v kraji zlstal o 0,9 p. b. pod hodnotou CR
(3,07 %). Podil nezaméstnanych muzu (2,20 %) byl oproti Zenam (2,18 %) na konci
roku 2018 jen nepatrné vysSi.
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Graf 2.5 Uchazeci o zaméstnani a pracovni mista Graf 2.6 Podil nezaméstnanych osob
v Pardubickém kraji (stav k 31. 12.) v Pardubickém kraji a CR (stav k 31. 12.)"
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shizuje.

Spolu s klesajicim poétem uchazec¢li o zaméstnani se zaroven nadale zvySovala
nabidka pracovnich mist hlaSenych ufadim prace. Ke konci roku 2018 bylo
na Uradech prace v kraji evidovano jiz témér 36 tis. pracovnich mist (3. nejvyssi
poc€et mezi kraji), tj. ttméF dvojnasobek stavu v pfedchozim roce a zaroveh nejvice
od pocatku 90. let minulého stoleti. Dvé tfetiny volnych pracovnich mist z krajského
thrnu byly evidovany v pardubickém okrese. Meziro¢ni procentni nardst poctu
pracovnich mist v Pardubickém kraji byl v mezikrajském srovnani nejvyssi.
Na jednoho uchazee o zaméstnani tak v kraji na konci roku 2018 pfipadalo
4,5 nabizenych pracovnich mist pfi republikovém priaméru 1,4.

Ve struktufe uchaze€l o zaméstnani neustale roste podil osob evidovanych
na Uradech prace po dobu krat$i nez 6 mésicli (za poslednich pét let v kraji ze 47 %
na 78 %). Zaroven se (od roku 2014) vyrazné sniZzuje zastoupeni uchazecl
kraji pfi republikovém podilu 26 %). Primérna délka evidence se v kraji od roku 2013
snizila o polovinu na 251 dni (ve stejném obdobi doslo v celé CR k navyseni
o 11 dni na 574 dni).

Graf 2.7 Uchazeci o zaméstnani v evidenci uradu prace podle délky evidence v Pardubickém kraji (stav k 31. 12.)
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Pramérny vék uchazecl

o0 zaméstnani roste, zvysuje
se podil uchazecu

v pfeddiichodovém véku.

V navaznosti na ménici se vékovou skladbu populace i situaci na trhu prace v€etné
legislativnich zmén (jako napf. prodluzujici se vék odchodu do penze) dochazi
postupné ke zménam ve struktufe uchazecl o zaméstnani podle véku. Jestlize
prdmérny vék uchaze&d na konci roku 2018 dosahoval v kraji 42,6 roku (v celé CR
pak 43,1 let), pfed deseti lety &inil v kraji i CR 39,7 roku. Ve sledovaném obdobi se
v kraji vyrazné snizil podil uchaze¢u mladsich 25 let na v8ech uchazecich (z 18 %
na 12,5 %), na druhé strané zfetelné rostlo zastoupeni uchazecu ve véku 60 az
64 let (z pfiblizné 2,5 % pred deseti lety na sou€asnych vice nez 9 %).

Graf 2.8 Uchazeci o zaméstnani podle vybranych vékovych skupin v Pardubickém kraji (stav k 31. 12.)
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Ve struktufe nabizenych pracovnich mist podle kvalifikac¢nich naroku (dle klasifikace
CZ-ISCO) je v poslednich letech v kraji (i celé CR) patrné zvy$ujici se zastoupeni
mist pro manualni pracovniky. Na konci roku 2018 se v kraji pracovni mista uréena
pro manualni nekvalifikované osoby na vSech mistech podilela jiz 41 % pfi 26%
republikovém prdméru.

Graf 2.9 Uchazeci o zaméstnani a pracovni mista podle kvalifikace v Pardubickém kraji (stav k 31. 12.)
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Rychleji rostouci pocet pracovnich mist uréenych pro osoby s niz§imi kvalifikacnimi
naroky se odrazi i ve vyvoji poétu uchaze¢l o zaméstnani pfipadajicich na jedno
pracovni misto podle vzdélani. Jestlize ve skupiné osob se zakladnim vzdélanim ¢i
bez vzdélani se pocet volnych mist dostal nad pocet uchazecl jiz ve 2. ¢tvrtleti 2016

2018
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a ve skupiné osob se stfednim vzdélanim bez maturity od po¢atku roku 2018, mezi
stfedo$kolaky s maturitou i vysoko$kolaky je nadale vys$Si pocet uchazecu
0 zaméstnani nez volnych mist s témito kvalifikaénimi naroky (viz nasleduijici graf se
zelené oznacenym predélem).

Graf 2.10 Uchazeci o zaméstnani na 1 pracovni misto v evidenci tifadu prace podle nejvyssiho
ukonéeného vzdélani v Pardubickém kraji (stav ke konci Ctvrtleti)

Pramen: MPSV
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Nezameéstnanost

se v kraiji pfiznivé vyvijela

i v 1. poloviné roku 2019,
pocet nezaméstnanych
vSak klesa stale pomalejSim
tempem.

PFiznivy vyvoj na trhu prace pokracoval i v 1. pololeti roku 2019. Ke konci ¢ervna 2019
bylo v kraji evidovano 6 192 uchazecl o zaméstnani, ti. o 551 méné oproti pololeti
pfedchoziho roku a nejméné za poslednich 22 let pfi porovnani koncovych pololetnich
stavl. Z nasledujiciho grafu zobrazujiciho meziroéni zmény poctu uchazecl
o zaméstnani dle jednotlivych mésicu je vSak patrné, Ze od poc¢atku roku 2018 az do
hodnoceného 1. pololeti 2019 se pocet uchazecl snizuje stale pomalej$im tempem
a mezirocni rozdily se postupné pfiblizuji k nule.

Graf 2.11 Meziro¢ni zména pocétu uchazecii o zaméstnani v Pardubickém kraji (stav ke konci mésice)

Pramen: MPSV
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Pocet pracovnich mist
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po dosazeni maxima

v listopadu 2018 postupné
klesa, nadale vSak vyrazné
prevazuje nad poctem
uchazecél o zaméstnani.
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Pocet pracovnich mist hlasenych Gradim prace v kraji se po dosazeni historického
maxima v listopadu 2018 (36,7 tis.) postupné snizoval na 26,1 tis. na konci 1. pololeti
2019. Nadale vSak pocet nabizenych mist vyrazné prevazuje nad poctem uchazecl
o zaméstnani (ke konci 1. pololeti 2019 v kraji 4,2krat pfi 1,7nasobku v celé CR).
V opa¢ném pohledu na jedno pracovni misto na konci ¢ervna 2019 pfipadalo v kraji
0,2 uchazece (pfi republikovém priméru 0,6).
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Graf 2.12 Uchazeci o zaméstnani a pracovni mista v Pardubickém kraji (stav ke konci mésice)
Pramen: MPSV
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V poloviné roku 2019
je nezaméstnanost
v Pardubickém kraji

Mésiéni nezaméstnanost v kraji meziro€né klesa nepretrzité od dubna 2014. Ke konci
cervna 2019 podil nezaméstnanych osob v kraji klesl na 1,66 %, coz predstavuje

nejnizsi hodnotu mezi v8emi kraji CR (minima bylo pfitom dosaZeno i v dubnu

Zatimco nezaméstnanost muzu v kraji od poc¢atku roku 2019 neustale klesala, u zen
se pokles na konci pololeti zastavil. Z grafu znazorfiujiciho mésicni hodnoty podilu
nezameéstnanych osob jsou patrné sezénni vykyvy nezaméstnanosti, a to prfedevsim
u muz(, ktefi jsou Castéji zaméstnavani v odvétvich vazanych na roéni obdobi (napf.
v zemédélstvi &i stavebnictvi).

Graf 2.13 Podil nezaméstnanych osob v Pardubickém kraji a CR (stav ke konci mésice)’
Pramen: MPSV
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") podil dosazitelnych uchazetldo zaméstnanive véku 15-64 let na obyvatelstvu stejného véku

Nezaméstnanost klesala
ve vSech okresech kraje;
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Meziro¢ni pokles poctu uchazecl o zaméstnani byl zaznamenan ve véech okresech
kraje, nejvice se mezi koncem roku 2018 a 2017 snizil v okrese Usti nad Orlici

2018
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podil nezaméstnanych osob

v okrese Usti nad Orlici.

(0 26 %). Podil nezaméstnanych osob klesl nejvice v okrese Svitavy (o 1,1 proc. bodu
na 2,74 %), pfesto se nadale tento okres v dlouhodobém srovnani vyznacuje nejvyssi

nezameéstnanych osob dosahoval okres Pardubice, od kvétna 2017 ho na
nejpFiznivéji pozici vysttidal okres Usti nad Orlici.

Graf 2.14 Podil nezaméstnanych osob v Pardubickém kraji a jeho okresech (stav ke konci mésice)”

Pramen: MPSV
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") podil dosazitelnych uchazeclio zaméstnanive véku 15-64 let na obyvatelstvu stejného véku

Podil nezaméstnanych osob
v okrese Usti nad Orlici byl
v pololeti roku 2019 devaty

77 okresy v CR.

V kraji je nadale vy3si
pocet nabizenych
pracovnich mist nez
uchazecd o zaméstnani.

Nezaméstnanost

se snizila predevsim
na Orlickoustecku

a Zambersku.

(@
(7))
c

Rozdily v podilu nezaméstnanych osob mezi okresy v kraji se vSak neustale snizuji a pfi
soucasné nizké nezaméstnanosti predstavuji v poloviné roku 2019 rozpéti v fadech
desetin procentnich bodii. Mezi véemi 77 okresy CR vé&. Prahy se v poloviné roku 2019
podilem nezaméstnanych osob okres Usti nad Orlici zafadil na 9. pozici, okres
Pardubice na 16. misto, okres Chrudim na misto 17. a okres Svitavy na 25. pozici.
Sezo6nni vykyvy v nezaméstnanosti jsou nejvice patrné v okresech Chrudim a Svitavy,
a to zejména v zimnich mésicich (vliv nadprimémé zaméstnanosti v zemédélstvi
¢i stavebnictvi).

Jestlize na republikové Udrovni poprvé zaznamenavame vySSi pocCet nabizenych
pracovnich mist v evidenci uradi prace oproti po¢tu uchazecl od dubna 2018,
v Pardubickém kraji tento jev nastal jiz od dubna roku 2017. Je vSak tfeba podotknout,
ze takovy prfevis nemusi byt nutné pozitivni. Zalezi na struktufe nabizenych mist ve
vztahu k potencialu volné pracovni sily. Ve vnitrokrajském pohledu se pocet pracovnich
mist dostava nad pocet uchazecl nejdfive v okrese Pardubice (od ¢ervna 2016),
nasleduje okres Usti nad Orlici (od dubna 2017). V okrese Chrudim po pfedchozim
kolisavém pribéhu pfipada vice pracovnich mist na jednoho uchazece trvale od Gnora
2018. Dokonce i v okrese Svitavy (regionu s nejvy$8i nezaméstnanosti v kraji) jiz na
jedno pracovni misto pfipada méné nez jeden uchazeg, a to trvale od dubna 2018.

Z pohledu patnacti spravnich obvodl obci s rozsifenou pusobnosti v kraji se pocet
uchazecl o zaméstnani mezirocné ke konci roku 2018 snizil ve v§ech téchto regionech,
v relativnim vyjadreni nejvice na Zambersku a Orlickoustecku (o vice nez 35 %). Nejnizsi
pokles poctu uchaze€l zaznamenalo Hlinecko (0 8 %) a Kralicko (ttméF o 9 %).
Dlouhodobé nejhorsi situace na trhu prace pretrvava na Moravskotfebovsku, kde byl na
konci roku 2018 podil nezaméstnanych osob 4,3 %, s odstupem nasledovalo Svitavsko

byla na OrlickoUstecku (1,2 %) a Zambersku (1,4 %).
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Podil nezaméstnanych osob v obcich k 31. 12. 2018

podil dosazitelnych uchazeén
o zaméstnani ve véku 15-64 let
ze vSech obyvatel ve stejném véku (%)

méné nez 1,0
1,0-29
1 3,0-49
B s0-69
- 7.0 a vice

Pramen: Ufad prace CR - generalni feditelstvi

Nezaméstnanost je Nezaméstnanosti jsou nadale nejvice postizené obce leZici v pfihrani¢nich
”ej"e,:f'm,pr:c’b'e,memh oblastech &i na vnitfnich periferiich krajd (mj. vlivem horsi dopravni obsluznosti).
Vv periiernich regionecn. . , e . P . ; ~r r . ”, , . .

V Pardubickém kraji se jedna zejména o obce leZici na jihovychodnim okraji regionu.

Podil nezaméstnanych osob v obcich Pardubického kraje k 31. 12. 2018

sidlo SO ORP podle poétu podil dosazitelnych uchazeéi
obyvatel (k 31. 12.2018)  § zaméstnani ve véku 15-64 let

o méné nez 5000 ze viech obyvatel ve stejném véku (%
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() 10000 - 24 999 1,0-19
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Podil nezaméstnanych osob
mezirocné klesl témér

v 70 % obci Pardubického
kraje.

Mezi koncem roku 2017 a 2018 se snizil podil nezaméstnanych osob v 69 % obci
Pardubického kraje (ve 311 ze vSech 451 obci). Jestlize na konci roku 2017 byla
zjisténa vice nez 4% nezameéstnanost ve 115 obcich kraje, o rok pozdéji klesl tento
pocet na 66 obci (tfetina z nich pfitom lezi na Uzemi Moravskotfebovska).

Prijmy a zivotni podminky domacnosti

Tempo rastu Cistého
disponibilniho dichodu
se zrychlilo.

Cisty disponibilni diichod doméacnosti (CDDD)? je &astka, kterou mohou domacnosti
vénovat na kone¢nou spotfebu a uspory. Jeho objem v béZnych cenach dlouhodobé
postupné nardsta. Meziroéni pokles zaznamenala hodnota CDDD v kraji pouze
v letech 2010 a 2013. Od roku 2014 jiz nasledoval zfetelny meziro¢ni rdst; tempo
rstu se nejprve postupné zpomalovalo ze 4,8 % na 3,5 % a dale na 2,8 % v roce
2016, vroce 2017 pak nasledoval meziroéni riist o 4,7 %. CDDD po pfepoétu
na obyvatele v kraji dlouhodobé zaostava za republikovym priimérem (vypoctenym
za vSechny kraje, i bez Prahy s extrémné vysokou hodnotou). V roce 2017 se kraj
hodnotou CDDD na obyvatele (217,6 tis. K&) Fadil (obdobné jako v pFedchozich péti
letech) doprostfed mezikrajského zebricku.

Graf 2.15 Cisty disponibilni dichod domacnosti v Pardubickém kraji a CR

Zdroj: CSU
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CDDD na obyvatele—CR — = — CDDD na obyvatele —CR bez Prahy

CDDD na obyvatele —kraj

Primérné Gisté penézni
pfijmy na ¢lena domacnosti

Podle vysledkl vybérového $etfeni CSU v domacnostech ,Zivotni podminky 2018*
dosahl Cisty penézni pfijem v prfepoctu na jednoho ¢lena domacnosti 165 tis. K&
ro¢né (sledovano za rok 2017) a kraj se touto hodnotou zaradil na 12. misto
mezikrajského zebficku (o jednu pozici horSi umisténi nez v roce pfedchozim); nizsi
pFijmy zaznamenaly pouze kraje Ustecky a Zlinsky.

s Cisty disponibilni diichod domacnosti — CDDD (makroekonomicky agregat) je ve zjednoduseném vyjadreni tvofen &istymi mzdami
a platy, socialnimi davkami a ostatnimi dichody, provoznim prebytkem drobnych podnikatelt a klasickych domacnosti, snizeny
0 bézné dané. Data za rok 2018 budou k dispozici v lednu 2020.

¢su
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PFijmy domacnosti

v kraji meziro¢né rostly
mirné rychleji nez v celé
republice.

Prijmy domacnosti v krajich v roce 2017

doméacnosti podle
gistého mésiéniho pfijmu
na osobu (tis. K&)

I 10 a méné
B 10-12

12-15
[ 15-20
B 20 a vice

prumérné ¢&isté roéni penézni pfijmy
na osobu (tis. K&)

165 175 185 195 Zdroj: CSU - vybérové Setfeni Zivotni podminky 2018

V obou ptipadech jde o druhy nejvy$si podil za Usteckym krajem.

Graf 2.16 Pfijmy domacnosti a naklady na bydleni v Pardubickém kraji a CR
Zdroj: CSU (Zivotni podminky)
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Ve srovnani s vysledky Setfeni v pfedchozim roce se Cisté roni penézni pfijmy
na €lena domacnosti v kraji zvySily o 11,4 tis. K (tj. o 7,4 % pfi republikovém tempu
6,0 %). Meziroéni tempo riistu pfijmd v kraji pfitom bylo nejrychlejsi v poslednich
Ctyfech letech. Oproti Setfeni z roku 2013 byly v kraji zjistény ro¢ni pfijmy vy3Si
o 32,5 tis. K& roCné. V kraji Ize sledovat neustaly pokles podilu domacnosti
s pramérnym ¢istym mési¢nim prijmem na osobu do 10 tis. K& (ze 38 % podle Setreni
pfed péti lety na souCasnych 12,6 %) doprovazené rostoucim zastoupenim
domacnosti s mési¢nim pfijmem na osobu v pasmu nad 15 tis. K (na tfetinu v roce
2017). PFiblizné kazda &trnacta domacnost v kraji (7,1 %) vychazi podle subjektivniho
nazoru s prijmem s velkymi obtizemi a kazda sedma domacnost (14,8 %) s obtizemi.
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Podil nakladi

na bydleni na pfijmech
domacnosti v kraji mirné
klesl a byl osmy nejvyssi
v mezikrajském srovnani.

Na Cistych mésicnich penéznich pfijmech domacnosti v kraji se 14,9 % podilely
naklady na bydleni (v celé CR 159 %), coZ byl mirn& niz&i podil nez
pfi pfedchozim Setfeni; v mezikrajském Zebricku se kraj podilem nakladd na bydleni
na pfijmech zafadil na osmou nejvy$si pozici (v pfedchozim roce kraji patfila Sesta
pricka). V celé CR se podil naklad(i na bydleni na gistych pijmech po pfedchozim
ristu v poslednich péti letech neustale snizoval. Naklady na bydleni domacnosti
jiné i nadprimeérné zastoupeni domacnosti Zijicich v rodinnych (tedy nejcastéji
vlastnich) domech; mésicni naklady na bydleni dosahly v kraji 5 004 K& a byly

v pfedchozim roce).

Uplné naklady prace, mzdy

Naklady prace

na zaméstnance v kraji
rostly meziro¢né rychleji
nez v celé CR, nadale viak

v mezikrajském srovnani.

dlouhodobé v odvétvi
ubytovani, stravovani
a pohostinstvi.

Mzdy v kraji v roce 2018
rostly mirné pomaleji nez
v priiméru za celou CR,
tempo rustu mezd se

Vv prubéhu roku zacalo
zpomalovat...

Graf 2.17 Mésicni naklady prace
v Pardubickém kraji v roce 2017
Zdroj: CSU

Upiné néaklady prace (UNP)*
na jednoho zaméstnance
v kraji dle dostupnych udajl
vroce 2017 Cinily 36 437 K¢
mésicné (254 K¢ na hodinu)
a v mezikrajském srovnani
byly (stejné jako v pfedchozim

369 K&
1,0 % m Mzdy za
| vykonanou praci

Nahrady mzdy

v Praze a Stfedoceském kraji = Socialni pozitky

a minimem na Karlovarsku

23 557 K& ialni

0,9 % Socialni

a Olomoucku). , 8560 " 64.4 % naklady/vydaje
. 7,8 % Personalni

Oproti roku 2016 vzrostly naklady/vidaje

mésiéni UNP v kraji 0 7,2 %
(v celé CR o0 6,6 %), oproti
roku 2013 byly vysSi 0 20,5 %.

Pozn.: bez zapocteni zaporné ¢astky (-116 K&) dania dotaci

Ve struktufe UNP v kraji zji$tujeme ve srovnani s celorepublikovymi hodnotami mirné
nadprimérny podil pfimych naklad(i (mezd i jejich nahrad) a naopak mensi zastoupeni
socidlnich pozitkll i personalnich nakladd. Podle dostupnych republikovych Gdajl
z hlediska odvétvi se UNP v roce 2017 pohybovaly od 73 tis. K& mésiéné
v informacnich a komunikacnich ¢innostech po 24 tis. K& v ubytovani, stravovani
a pohostinstvi (pramér za véechna odvétvi v CR piitom &inil 41 tis. K& mésiéné).

V roce 2018 pokracoval pfiznivy mzdovy vyvoj, i kdyz tempo rdstu mezd se v kraji
i celé Ceské republice postupné zpomalovalo. Ve véech &tvrtletich kromé prvniho
rostla mzda (osob pfepocCtenych na plné zaméstnané) v kraji meziro€né mirné
pomaleji nez v celé CR. Nejrychleji rostly nominaini mzdy v kraji v 1. &tvrtleti (0 8,4 %
pFi 7,8% narustu v celé CR).

4 Naklady prace je mozné definovat jako vydaje zaméstnavatele souvisejici se zaméstnavanim pracovnikd, tj. cena, za kterou nakupuje
pracovni silu na trhu prace. Kromé pfimych nakladi zahrnujicich mzdy za vykonanou praci (mzdy a platy) a nahrady mezd
(napf. za dovolenou, za svatky atd.) tvofi Uplné naklady také nepfimé naklady, které nesouvisi pfimo se mzdou. Tyto vydaje
zaméstnavatell Ize rozdélit na socialni pozitky (napf. pfispévky na bydleni, stravovani, prispévky do socialnich fond(), socialni naklady
(napf. platba zakonného pojistného), personalni naklady (napf. vydaje spojené s naborem zameéstnancu a jejich zaskolenim nebo
oSatné), ale také dané a dotace souvisejici se zaméstnavanim lidi. Pro Ucely vypoctu se pouziva pramérny evidenéni pocet
zaméstnancl prepocteny na plné zaméstnané (s plnou pracovni dobou).

¢su
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...i pfes zpomaleni patfilo
meziro¢ni tempo ristu mezd
v roce 2018 k nejvyssim

v poslednich deseti letech.

V 1. az 4. ¢tvrtleti 2018 ¢inila pramérna hruba mési¢ni mzda® v kraji 28 687 K¢& a byla
témeér o 2 tis. KC vyssi oproti pfedchozimu roku a zaroven o 3,2 tis. KE zaostavala
za primérem CR. V mezikrajském srovnani se kraj zaradil primé&rnou mzdou v roce
2018 na 12. misto (o dvé pozice hors§i umisténi nez v roce pfedchozim); niz§i mzdy
byly v krajich Karlovarském a Zlinském.

Ve srovnani s pfedchozim rokem do8lo k nominalnimu zvyseni hrubé mzdy v kraji
0 7,3 % (vypocteno ze zpresnénych udajl roku 2017); i pfes mirné zpomaleni patfilo
meziro¢ni tempo r0stu mezd vroce 2018 (spolu srokem 2017) k nejvy$Sim
v poslednich deseti letech. Vlivem meziro¢niho narlstu spotfebitelskych cen (mira
inflace vroce 2018 v CR® &inila 2,1 %) vzrostla realné primérna mzda v kraji
0 5,1 %. Pramérny realny rist mezd v CR pfitom ¢&inil 5,4 %.

Graf 2.18 Primérna hruba mésiéni mzda’ a jeji meziroéni zmény podle &tvrtleti v Pardubickém kraji a CR

Zdroj: CSU
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") podle mista pracovisté; za osoby prepoctené na piné zaméstnané; v roce 2018 predbézné tdaje

V kraji je nejmensi rozdil
mezi medianem mezd

a primérnou mzdou

v mezikrajském srovnani.

hodnota mezi kraji), u muz( dosahoval 29 606 K& a u Zen byl o0 4 181 K¢ nizsi. Oproti
roku 2017 median mezd v kraji vzrostl o 2 344 K¢, tj. 0 9,2 % (6. nejvys$si narlist
v mezikrajském srovnani). Tempo rastu mzdového medianu se zde obdobné jako
ve vétsiné krajl zrychlilo (mezi roky 2016 a 2017 byl zaznamenan jeho narudst v kraji
0 1964 K&, mezi roky 2015 a 2016 o 1 260 K&). Na rozdil od pfedchozich dvou let rostl
median mezd v kraji v letech 2016 az 2018 rychleji u Zzen — v roce 2018 meziro¢né
0 9,4 % (median mezd muzd meziro¢né vzrostl o 7,7 %). Ve vSech krajich lezi median
pod Urovni priimérnych mezd; nejvétsi rozdil nachazime v HIl. mésté Praze (region
s nadprimérnym podilem osob s vysokymi pfijmy). Nejvice se vroce 2018 blizil
median mezd k primérné mzdé v Pardubickém kraji (tvofil 91,7 % primérnych mezd
v kraji); vice se odchyloval od praméru u muzt (o0 9,4 %) nez u Zzen (0 6,2 %).

5 Pramérna hruba mésiéni mzd

a pocitana podle skute¢ného mista pracovisté zaméstnancti — tzv. pracovistni metodou

(nikoli podle sidla podniku); za osoby prepoctené na plné zaméstnané.

6 Souhrnny index narGstu spotrebitelskych cen za jednotlivé kraje neni k dispozici.

7 Hodnota mzdy, ktera rozdéli

zaméstnance na dvé stejné velké skupiny — se mzdou pod a nad medianem; na rozdil od primérnych

mezd lépe vypovida o skute€né mzdové Urovni. Median mezd je zjiStovan strukturalnim Setfenim. S ohledem k metodickym zménam
ve vypoctu nelze provadét srovnani udajli za roky 2011 az 2018 s roky predchozimi.
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Graf 2.19 Median mezd a primérna hruba mésiéni mzda v Pardubickém kraji a CR

Pramen: MPSV, MF
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Pokles poctu déti

v matefskych Skolach
se zastavil, zaku
zakladnich Skol nadale
pribyva.

Obsazenost $kol nizSich stupnll je do znaéné miry ovlivnéna vyvojem porodnosti.
Pocet déti navstévujicich matefskou 8kolu v kraji od Skolniho roku 2006/2007 trvale
rostl (o 3,7 tis. déti do Skolniho roku 2014/2015), meziroéni pfirlstky se vSak
postupné snizovaly a od $kolniho roku 2015/2016 podet déti v MS pod dobu tfi let
klesal. Nasledoval jen nepatrny narlst (o 11 zakd) ve $kolnim roce 2018/2019 na
celkovy pocet 18,4 tis. Naopak pocet zak zakladnich $kol nadale zfetelné roste.
Jestlize do $kolniho roku 2010/2011 zaku zakladnich $kol ubyvalo, v nasledujicim
obdobi vzrostl jejich po€et v uhrnu o vice nez 5 tis. na 46,5 tis. v roce 2018/2019
(s meziroé¢nim naristem o 750 zaka).

Graf 2.20 Déti, zaci, studenti a absolventi Skol v Pardubickém kraji

Pramen: MSMT
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Celkovy pocet
stfedoskolak
nepatrné vzrostl.

Pocet studentt

vysokych Skol

nadale klesa, pokles

se vSak mirné zpomaluje.

Nizka porodnost v 90. letech minulého stoleti se odrazela v poklesu poctu zaki
stfednich 8kol, a to jak gymnazii, stfednich odbornych kol, tak i u€ilist. V uhrnu klesl
pocet zakl denniho studia stfednich skol v kraji od roku 2010/2011 do roku 2015/2016
0 4,2 tis. na 20,9 tis. Pokles se vSak postupné zpomaloval a v roce 2016/2017 byl jiz
(po vice nez deseti letech) zaznamenan mezirodni pfiristek podtu zak( SS.
V nasledujicim roce se pocet stfedoskolaku témér nezménil (Ubytek o 38 osob),
v pribéhu roku 2018/2019 pak doslo k meziro¢nimu pfirGstku o 150 zakd na 21,1 tis.

Pocet studentl vysokych $kol zacal po predchozim narlstu a nasledné stagnaci
od akademického roku 2011/2012 klesat, v poslednich tfech letech se vSak Ubytky
postupné snizuji. V roce 2018/2019 studovalo VS 12 tis. osob s trvalym bydlistém
v Pardubickém kraji, tj. o 371 osob méné oproti pfedchozimu akademickému roku.
Pocet absolventd vysokych skol s bydlistém v Pardubickém kraji dosahl maxima
v akademickém roce 2012/2013 (mirné pres 4 tis. osob), nasledoval trvaly pokles na
necelé 3 tis. vroce 2018/2019. Pocet studujicich v kraji (na Univerzité Pardubice)
v poslednich sedmi letech rovnéz klesa (nyni pfedstavuje necelych 7 tis. osob), pocet
absolventl se snizuje v poslednich péti letech (na 1,5 tis. osob v roce 2018/2019).

Zdravotnictvi, nemocenské pojisténi

V kraji je nadprimérna
navstévnost ordinaci

praktickych Iékafu pro
dospélé i déti a dorost.

Podle Gdaji NRHZS® zjitujeme v kraji nadprimérnou navstévnost ordinaci
praktickych lékart pro dospélé (5. nejvy$si mezi kraji v praméru let 2016 az 2018) i pro
déti a dorost (nejvyssi spolu s Kralovéhradeckym krajem) v pfepoctu na obyvatele dle
véku — viz graf. Zeny piitom dlouhodobé& vyhledavaji tuto zdravotni pési (véetné
zubnich Iékait, ambulantnich specialistu i rehabilitanich zafizeni) ¢astéji nez muzi.

Graf 2.21 Ambulantni péce v ordinacich praktickych lékaiu v krajich (primér let 2016—2018)

Pramen: UZIS (NRHZS)
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Primérna osetrovaci doba
v nemochnicich akutni péce
se zkracuje; u Zen je kratSi
nez u muzd.

Primérna osetfovaci doba v nemocnicich akutni péce se (dle NRHZS) nadéle
zkracuje; v praméru let 2016-2018 v kraji ¢inila 8,0 dne (pfi praméru CR 8,2 dne).
U Zen je oSetfovaci doba na akutnim IUzku (7,7 dne v kraji v priméru let 2016-2018)
dlouhodobé krats$i nez u muzu (8,5 dne), z hlediska véku pacienta se v poslednich
tfech letech v kraji pohybovala od 6 dni u déti a mladeZe do 18 let aZ po témér 11 dni
u 65letych a starSich.

8 Narodni registr hrazenych zdravotnich sluzeb zfizeny s G¢innosti od 1. 7. 2016 naplfiovany daty zdravotnich pojistoven.
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Vydaje na davky
nemocenského pojisténi
nadale rostou.

Pocet nemocensky
pojisténych osob

byl nejvyssi za poslednich
sedm let.

Pramérné procento
pracovni neschopnosti
nadale roste; nejvyssi

zUstava v okrese Chrudim.

Primérné procento do¢asné

pracovni neschopnosti je
vy$S§i mezi zenami.

V roce 2018 bylo v kraji podle udaji CSSZ vyplaceno 1 520 mil. K& na davkach
nemocenského pojisténi, coz je o 267 mil. KE vice nez v roce predchozim (jde
o nejvys$si meziro¢ni narlst za posledni Sestileté obdobi, kdy vydaje neustale rostly).
Na vyvoji davek se podilely zejména zmény v hodnoté vyplaceného nemocenského
(Casto vyvolané legislativnimi Upravami), které z celkovych davek nemocenského
pojisténi tvori 68 % (jeSté pred dvanacti lety to bylo 80 %). Priblizné 26 % je pak
zastoupena penézita pomoc v matefstvi a 5 % oSetfovné. Zbyvajicich 0,8 % tvori
v uhrnu vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a matefstvi a nové zavedené davky
otcovské poporodni péce (od unora 2018) a dlouhodobé osetfovné (od Cervna 2018).

Vroce 2018 bylo vkraji evidovano 204 tis. nemocensky pojisténych osob,
tj. 0 4,6 tisice osob vice nez v roce predchozim a zaroveri nejvice od roku 2012°. Pocet
nové hlasenych pripadl do¢asné pracovni neschopnosti ¢inil v kraji 85,2 tis. (o 8,7 tis.
vice oproti pfedchozimu roku a zaroven o 30,3 tis. vice ve srovnani s rokem 2012).

V priméru denné bylo v pracovni neschopnosti v roce 2018 v kraji 9,5 tis. osob
(0 490 osob vice neZ v roce 2017 a zaroven o 2,7 tis. osob vice nez v roce 2012).
Primérné procento doCasné pracovni neschopnosti v kraji vzrostlo mezi roky
2012 a 2018 z 3,53 % na 4,69 %. V mezikrajském srovnani kraj obsadil v roce 2018

Zretelné rozdily v procentu docasné pracovni neschopnosti jsou patrné dle pohlavi.
Zatimco u muza v kraji v roce 2018 zaznamenavame celkové 4,1 % (s nadprimérnymi
hodnotami oproti Zendm v kategorii Urazl), u Zen byla zjisténa hodnota 5,3 %
(s pfevahou v kategorii nemoci).

Graf 2.22 Primérné procento doéasné pracovni neschopnosti v Pardubickém kraji a CR

Pramen: CSU, €SSz
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Primérna délka trvani
pracovni neschopnosti
se v kraji mezirocné
zkrétila 0 2,3 dne.

Primérna délka trvani jednoho pripadu do¢asné pracovni neschopnosti v kraji v roce
2018 ¢inila 40,9 dne (mirné pod republikovym primérem), coz je o 2,3 dne méné oproti
predchozimu roku a zaroveri o 4,5 dne méné oproti roku 2012. Jestlize u muzd v kraji
v roce 2018 trvala pracovni neschopnost v priiméru 39 dni, u Zen to bylo 0 3,7 dne déle.

Od roku 2012 je zdrojem dat pro statistiku dogasné pracovni neschopnosti pro nemoc a traz Informaéni systém CSSZ. Tato zména

neumoznuje plnohodnotné porovnavani dat do roku 2011 s daty od roku 2012. V letech 2011-2013 poskytoval zaméstnavatel
po dobu prvnich 21 dni doasné pracovni neschopnosti nahradu mzdy a OSSZ vyplacely nemocenské az od 22. kalendarniho dne
trvani doCasné pracovni neschopnosti; od 1.1.2014 vyplaceji zaméstnavatelé nahradu mzdy za prvnich 14 dnd pracovni
neschopnosti a od 15. kalendafniho dne nemocenské vyplaci mzdu OSSZ.
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Statni socialni podpora

Pocet vyplacenych davek
i jejich vySe byly
v mezikrajském srovnani

Pocet vyplacenych davek
statni socialni podpory
se dlouhodobé sniZuje.

Vy8e davek porodného
a pfidavku na dité klesaji
v Case nejvyraznéji;
rodicovsky pFispévek

v poslednich dvou letech
roste.

Systém statni socialni podpory je legislativné upraven zakonem ¢&. 117/1995 Sb.,
o statni socialni podpore, ve znéni pozdéjSich predpisli. Nékteré davky statni
socialni podpory se poskytuji v zavislosti na vysi pfijmu zadatele a spole¢né
posuzovanych osob (pfidavek na dité, pfispévek na bydleni, porodné), u ostatnich
davek (rodiCovsky pfispévek, pohiebné) neni narok vysi pfijmu limitovan. V roce
2018 bylo v Pardubickém kraji vyplaceno 407,0 tis. davek statni socialni podpory
a péstounské péce (davky SSP a PP) vcelkové vysi 1,75 mid. K&. Pocet

V poctu vyplacenych davek v kraji tvofi dlouhodobé& nejvétsi &ast rodiCovsky
pfispévek (40 % vSech davek v roce 2018) a pfidavek na dité (36 %), v objemu
vyplacenych davek v38ak nejvétsi Castka pfipada na rodi€ovsky pfispévek (68 %).
Pocet vyplacenych davek SSP a PP v Pardubickém kraji v roce 2018 mezirocné
poklesl 0 60,5 tisice (0 13 %), od roku 2010 se v8ak pocet vyplacenych davek snizil
témér o 300 tisic, tj. 0 42 %.

Porovnanim struktury vydaiju na davky statni socialni podpory a péstounské péce v kraji
a vrepublice zjistujeme v kraji nadprimérné zastoupeni vydaju na davky spojené
s détmi (rodiCovsky prispévek, pfidavek na dité a davky péstounské péce) a vyrazné
niz8i podil vydaju tykajicich se prispévku na bydleni. Porovnanim vyse vydajl
na jednotlivé davky v kraji v €ase vidime nejvétsi pokles u porodného a pfidavku na ditg,
rostouci trend Ize sledovat u davek péstounské péce a v poslednich dvou letech
i rodi¢ovského pfispévku.

Graf 2.23 Vydaje na davky statni socialni podpory a péstounské péée v Pardubickém kraji a CR

Pramen: MPSV

Vydaje v krajia CR v roce 2018 v %

Vydaje na davky
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meziro€né vzrostly v kraji
ivcelée CR.
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Vydaje na davky statni socialni podpory a péstounské péce v prepoctu
na 1 obyvatele Cinily v roce 2018 na republikové urovni 3 685 K&, v Pardubickém
kraji byly o 310 K& niz8i (3 375 K&). V mezikrajském srovnani mély vydaje na davky
SSP a PP na obyvatele nejvy38i hodnotu v Moravskoslezském kraji (4 460 K&)
na osmé nejvyssi pficce. Od roku 2010 se Castka 3 884 K& na 1 obyvatele
v Pardubickém kraji snizila na 3 234 K& v roce 2017, v roce nasledujicim vzrostla
04,3 % (v CR narlst 0 4,7 %).
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Socialni sluzby, prispévek na péci, drzitelé prikazi osob se zdravotnim postizenim

Béhem deseti let pocet

zafizeni socialnich sluzeb

vzrostl o ¢tvrtinu.

Podminky poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v nepfiznivé socialni
situaci upravuje zakon €. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach. Z&kladni druhy a formy
socialnich sluzeb tvofi socialni poradenstvi, sluzby socialni pé€e a sluzby socialni
prevence. V roce 2018 bylo v Pardubickém kraji provozovano celkem 165 zafizeni
socialnich sluzeb, z nichz témér jednu tretinu tvofily sluzby provozované formou
celoroCni pobytové sluzby. Jedna se zejména o domovy pro seniory, domovy se
zvlastnim rezimem a domovy pro osoby se zdravotnim postizenim. V priibéhu deseti
let se poCet zafizeni socialnich sluzeb v kraji zvysil o ¢tvrtinu.

Graf 2.24 Liizka ve vybranych pobytovych zafizenich socialnich sluzeb v Pardubickém kraji (stav k 31. 12.)
Pramen: MPSV
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Jednou zlegislativné stanovenych sluzeb socialni péce je pobytova sluzba
s celoro¢nim provozem v domovech pro seniory. Tato zafizeni poskytuji pobytové
sluzby osobam se snizenou sobéstacnosti zejména z dlivodu véku, jejichz situace
vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. V Pardubickém kraji bylo v roce
2018 stejné jako vroce predchozim provozovano 26 domovl( pro seniory
s kapacitou 2 097 lGzek. Z dlouhodobého pohledu se pocet domovl pro seniory
v kraji zvySuje, pocet lizek ma vS§ak proménlivy charakter (20 domovu s 2 036 lGzky
v roce 2009).

Graf 2.25 Liizka v domovech pro seniory a vdomovech se zvlastnim rezimem v krajich v roce 2018
Pramen: MPSV
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Vzrostl jak poc¢et domovu
se zvlastnim rezimem,
tak i pocet luzek.

Pocet luzek v domovech
pro osoby se zdravotnim
postizenim se snizuje.

PFispévek na péci pobiraji
ze tfi pétin zeny.

Zvysil se pocet drzitell
prukazu osob se
zdravotnim postizenim.

Domovy se zvlastnim rezimem poskytuji pobytové sluzby s celoroénim provozem
osobam trpicim duSevnim onemocnénim, zavislosti na navykovych latkach,
Alzheimerovou chorobou ¢i jinou formou demence. V Pardubickém kraji bylo v roce
2018 provozovano 15 téchto zafizeni s kapacitou 1 120 Ilzek. Tento typ pobytovych
sluzeb zaziva v poslednich letech nejvétsi rozvoj. Od roku 2009 se pocet domov(
se zvlastnim rezimem v kraji zvysil trojnasobné, umérné vzrostl i pocet I0zek.

Mezi dal$i sluzby socialni péce se fadi domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
které poskytuji pobytové sluzby s celoroénim provozem osobam se snizenou
sobéstac¢nosti z divodu zdravotniho postizeni. V Pardubickém kraji se v roce 2018
nalézalo 8 téchto zafizeni s kapacitou 634 IGzek. Dlouhodobé se pocet téchto
zarfizeni neméni, snizuje se vsak jejich kapacita, od roku 2009 poklesla o ¢tvrtinu.

Vyznamnou soucasti statni socialni podpory je i pfispévek na pédi, ktery je poskytovan
osobam zavislym na pomoci jiné fyzické osoby. V roce 2018 bylo v kraji vyplaceno
v priméru meésicné 19,8 tis. téchto davek (v uhrnné hodnoté 1 475,5 mil. K&), z toho
13,5 tis. davek nalezelo osobam star§im 65 let (9,4 tis. bylo uréeno Zenam). Oproti roku
2017 byly celkové vydaje na pfispévek na péci v kraji vyssi o 40,8 mil. KE.

Podle udaju MPSV bylo ke konci roku 2018 v Pardubickém kraji evidovano 18 tis.
drzitelt prikaz( osob se zdravotnim postizenim — OZP (tj. 3,5 % obyvatel kraje,
v CR 3,4 %). Poget drzitel(i prikazd OZP v kraji meziroéné vzrostl 0 6,0 %, nejvétsi
meziro¢ni narast zaznamenal pocet drzitell prikazl TP (stfedné tézké postizeni)
—narast o0 17,8 % a drzitelé prikaz( ZTP (t&zké postizeni) — nardst o 7,1 %.

Graf 2.26 Drzitelé prikazl osob se zdravotnim postizenim dle typu prukazu v krajich k 31. 12. 2018
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Nejvétsi podil osob se stfedné& téZkym zdravotnim postizenim Zil v roce 2018
v Hlavnim mésté Praze (o 5,2 procentnich bodd nad primé&rem CR), nejpodetn&jsi
skupinu osob s tézkym zdravotnim postizenim vykazal Kraj Vysocina (o 6,3 p. b. nad
prdmérem CR) a v Karlovarském kraji byl evidovan nejvy$si podil osob se zvlast
t&Zkym zdravotnim postizenim s potfebou privodce (0 6,4 p. b. nad primérem CR).
Pardubicky kraj mé! niz&i podil osob ZTP (0 1,1 p. b. pod primérem CR) a vy$si podil
osob ZTP/P (0 0,9 p. b.), nez byl krajsky pramér.
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Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Pardubického kraje

Duchodci, dichody

Vice nez ¢tvrtina obyvatel
kraje pobirala néktery
z dlchodd.

Pocet starobnich
dlchodct dlouhodobé
roste, zvySuje se i pocet
dlchodct v pred¢asném
starobnim ddchodu.

Podle udajti Ceské spravy socialniho zabezpe&eni (CSSZ) pobirala v Pardubickém
kraji ke konci roku 2018 néktery z diichodi vice nez ¢tvrtina populace (147,8 tis. osob),
z toho 82,5 % (121,9 tis. osob) pobiralo starobni dichod. TFi étvrtiny ze starobnich
dlichodcl pobiraly starobni dlichod samostatné — sélo (91,3 tis. osob) a jedna ¢tvrtina
osob pobirala starobni duchod v kombinaci s jinymi typy ddchodl jako napf.
vdovskym, vdoveckym nebo invalidnim (30,6 tis. osob). Cast&j§imi pFijemci starobniho
dlichodu byly Zeny, z deseti osob pobirajicich starobni dlichod bylo Sest Zen.

Pocet pfijemcl dichodl dlouhodobé roste v navaznosti na demograficky vyvoj
a starnuti populace. V porovnani srokem 2010 vzrostl pocet vSech pfijemcl
dlchodu v kraji 0 3,5 %, u starobnich dlchodct vSak byl ve sledovaném obdobi
narust vyssi a ¢inil 7,5 %. Na zvySovani poctu prijemcl ddchodd méa kromé starnuti
populace vliv také socialnéekonomicky vyvoj, kdy roste pocet i podil osob
odchazejicich do pred¢asného starobniho dlichodu. Od roku 2010 vzrostl podil
pfijemcll pfedCasnych dichodl v kraji o 8,6 procentnich bodl na 31,2 % (38 tis.
osob). Mezi pfijemci pfed¢asného starobniho dlichodu z 56,0 % pievazuji zeny, jejich
podil se vS§ak mirné snizuje (57,7 % v roce 2010).

PFijemci pfed¢asného starobniho dichodu v okresech v prosinci 2018

[ ] hranice okresu

[_] hranice kraje

Kraj ma druhy nejvyssi
podil osob v pfed¢asném
starobnim dGchodu

v republikovém srovnani.
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I 35,00 a vice

Pramen: CSSZ, vlastni dopoéet

V mezikrajském srovnani pfijemcu prfedc¢asnych starobnich dichod( se Pardubicky
kraj umistil na druhé nejvy$si pFicce za Krajem Vysocina (33,1 % z pfijemcu
starobnich dlichodU). Pod republikovym priimérem, ktery v roce 2018 ¢inil 26,3 %
Hlavni mésto Praha (13,7 %) a s odstupem Stfedocesky kraj (22,7 %). V regionalnim
pohledu vykazal nejvys$si podil starobnich dichodcl v pfedéasném duchodu okres

evidovan v roce 2018 v okrese Chrudim (29,1 %) a Pardubice (29,2 %).
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Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Pardubického kraje

Pramérny starobni

Ddchody rostou, zvysuje
se vsak i rozdil mezi
ddchody muzl a Zen.

Pramérny starobni dlchod (s6lo bez soubéhu) dosahl v prosinci roku 2018
v Pardubickém kraji Castky 12 190 K& a meziro¢né se zvysSil 0 4,8 %. V mezikrajském

ddchodci v Karlovarském kraji (12 054 K¢).

Starobni dlchod s6lo u muzd v Pardubickém kraji vroce 2018 dosahl c¢astky
13 361 K¢, u zen to bylo 11 111 K&. Rozdil mezi vysi starobnich dichodl podle
pohlavi se v ¢ase zvySuje. Mezi roky 2010 a 2018 ¢inil narlst starobnich dichodu
23 %, pfitemz absolutni rozdil mezi dichody podle pohlavi v kraji v roce 2010 ¢inil
1 865 K¢ a do roku 2018 vzrostl na 2 250 K&.

Graf 2.27 Priimérna vyse dlichodu podle druhu a pohlavi pfijemce v Pardubickém kraji v prosinci 2018
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V regionalnim pohledu na vysi starobnich dichodl v okresech Pardubického kraje
v prosinci roku 2018 se nejvySe umistil okres Pardubice (12 360 K¢), nasledovaly
okresy Usti nad Orlici (12 154 K¢&) a Chrudim (12 141 K&), nejniz$i starobni diichody
pobiraji obyvatelé svitavského okresu (12 011 K&). Ve vSech okresech kraje se
starobni diichody zvy$uiji, nejrychleji za uplynulych 5 let rostly v okrese Usti nad Orlici.

PozUstalostni diichod (vdovsky nebo vdovecky) pobiralo na konci roku 2018 v kraji
celkem 32,2 tisice osob. Zen pobirajicich vdovsky diichod sélo a v kombinaci
s pfimym dutichodem (starobnim nebo invalidnim) bylo 27,1 tisice, a to bylo 5krat vice,
nez ¢&inil pocet muzl s vdoveckym dldchodem. Porovnanim poctu pfijemct
pozlstalostniho dichodu dle pohlavi v ¢ase je patrny klesajici trend u Zen (od roku
2010 pokles o 7 %), u muzd vdovcl je trend opacény (od roku 2010 narUst o 4 %).

Pocet prijemct invalidnich dichod(l se snizuje. Od roku 2010 v kraji poklesl pocet
prijemcd invalidnich dichodu véetné kombinace s pozlistalostnim didchodem o 10 %
na 22,8 tisice osob v roce 2018. Dlichody pro invaliditu 3. stupné pobiralo v roce 2018
v kraji 43 % ze vSech invalidnich dichodc (9,9 tisice osob), ve srovnani s rokem 2010
se jejich pocet snizil o ¢tvrtinu. Pocet prijemcl dichodU pro invaliditu 2. stupné tvoril
v roce 2018 v kraji témér pétinu ze vSech invalidnich dichodcll (4 tisice osob), jejich
pocet od roku 2010 vzrostl o 35 %. Prijemci dichodd pro invaliditu 1. stupné
predstavovali 39 % invalidnich ddchodu v kraji (8,9 tisice osob), jejich pocet se ve
srovnani s rokem 2010 snizil 0 2 %. Kromé pfijemcud vyhradné invalidniho dichodu
404 osoby v kraji pobiraly invalidni dichod v kombinaci s pozlistalostnim dichodem.
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Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Pardubického kraje

Kriminalita

Kriminalita v Pardubickém \/ Pardubickém kraji bylo v roce 2018 podle Udaijti Policejniho prezidia CR registrovano
kraji dlouhodobé klesa. iv v
sledovani od roku 1991. Nejvice trestnych ¢inl bylo v kraji evidovano v roce 1993, a to
12 993 trestnych &inl. V meziroénim srovnani klesla trestna ¢innost v kraji oproti roku
2017 o 4,3 %. Z hlediska klasifikace trestnych ¢&inG vice nez dvé tretiny (68,4 %)
z celkového poctu patfily do oblasti obecné kriminality, hospodafska kriminalita se
podilela na celkovém poctu pouze 11,5 %.

Kriminalita v kraji patfi V celostatnim srovnani poétu registrovanych trestnych &inl dosahl Pardubicky kraj
v republikovém srovnani -

Graf 2.28 Registrované trestné éiny v Pardubickém kraji a CR
Pramen: Policejni prezidium CR
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Nejvice trestnych ¢ind Z regionalniho pohledu dvé pétiny (42 %) trestnych ¢inG byly zaznamenany v okrese
bylo spachano v okrese  pgrqupice. Shodné druhy nejvy3si podil byl evidovan v okresech Usti nad Orlici
Pardubice. . s v . T . . p .
a Svitavy (20 %). Nejniz8i podil trestné Cinnosti v regionu vykazal okres Chrudim
(18 %). V prepoctu trestnych &int na 1 000 obyvatel nejvy$Sich hodnot dosahl opét
okres Pardubice (13,5), nasledovany okresem Svitavy (10,8). Nejniz§i hodnota tohoto
ukazatele (8,2) byla evidovana v okrese Usti nad Orlici.
Nejvyssi procento Z hlediska objasnénosti byl nejvyssi podil registrovanych a zarovern objasnénych

objasnénosti trestnych
¢ind vykazal okres
Svitavy.

trestnych ¢ind v roce 2018 evidovan v okrese Svitavy (81,3 %) a dale v okresech
Chrudim (71,7 %) a Usti nad Orlici (70,4 %). U poétu objasnénych trestnych &nd
v porovnani s pfedchozim rokem doSlo k poklesu ve v3ech okresech kraje kromé
okresu Pardubice. V meziro¢nim porovnani poklesl po¢et objasnénych trestnych ¢&int
hospodarské kriminality ve v8ech okresech kraje. Pocet objasnénych trestnych ¢inl
obecné kriminality vzrostl v Pardubickém kraji proti roku 2017 o 1,1 %. K nardstu doslo
pouze v okrese Pardubice (0 8,2 %), v ostatnich okresech byl zaznamenan meziro¢ni
pokles. V Pardubickém kraji bylo v roce 2018 dodate¢né objasnéno 356 trestnych &inl
registrovanych v pfedchozich letech.

2018 41

(@
(7))
[ e



Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Pardubického kraje

Dopravni nehody

Pocet dopravnich nehod
Vv regionu se zvysuje.

Vroce 2018 bylo pfi provozu na pozemnich komunikacich Pardubického kraje
evidovano 4 348 dopravnich nehod (dale DN), coz je o0 9,5 % vice v meziro¢nim
srovnani. Poclet nehod vregionu byl vrepublikovém srovnani Ctvrty nejnizsi
a predstavuje 4,2 % z celkového poctu 104,8 tisice hlasenych nehod, ke kterym doslo

v roce 2018 na uzemi CR. V piepoétu na 1 000 obyvatel v roce 2018 se kraj (8,4 DN

Graf 2.29 Dopravni nehody v Pardubickém kraji

Pramen: Policejni prezidium CR
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Vécna skoda zpuUsobena pfi dopravnich nehodach (vy$e $kody odhadnuta policisty
na misté dopravni nehody) na Uzemi Pardubického kraje v roce 2018 dosahla celkové
hodnoty 251,4 mil. K& a proti roku 2017 byla o 7,5 % vy38i, od roku 2013 v3ak vzrostla
043,2 %.

Pocet dopravnich nehod s nasledky na zdravi a zivoté se v kraji meziroCné zvysil
04,7 % na 1285, od roku 2013 vSak pocet DN s nasledky vzrostl o 8,0 %. Meziro¢né
vzrostl jak pocet lehce a téZce zranénych osob (narlst o0 4,5 %), tak i usmrcenych osob
(0o 10,0 %). V delSi Casové fadé vidime trend snizovani poctu tézce zranénych
a usmrcenych osob pfi DN, pocet lehce zranénych osob v dusledku dopravnich nehod
mirné vzrista.

Bodové hodnoceni fidi¢a
Podil bodovanych fidici je - Obecnimi UFady obci s roz$ifenou plsobnosti v Pardubickém kraiji bylo k 31. 12. 2018

Muzi tvori Ctyfi pétiny
z bodovanych fidich.
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v Centralnim registru Fidi€d evidovano 22 212 fidi¢l, ktefi se dopustili prestupku
(trestného Cinu), zapocCitavaného do bodového hodnoceni fidiCe (tzv. bodovani fidici).
Z celkového poctu registrovanych Fidica v kraji predstavuje podil bodovanych fidicl

6,7 %, coz byl ¢tvrty nejnizSi podil vrepublikovem srovnani. Pfi prepoctu
na registrované fidice je zfejmé, Ze nejvyssi podil bodovanych fidi¢l byl evidovan

Podil bodovanych Fidi¢u z registrovanych fidic¢t v Pardubickém kraji u muzu ¢ini témér
10 %, podil bodovanych fidi¢ek Zen je nizSi a tvofi jen neceld 3 %. Z jiného Uhlu

pohledu je pomér bodovanych fidicd podle pohlavi 80,5 % muzi a 19,5 % zen,
pficemz pomér registrovanych fidicl je 54,6 % muzl a 45,4 % zZen.
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Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Pardubického kraje

Pozary

Pocet pozarti mezirocné
vzrostl, pfima skoda
zpUsobena pozary se
vsak sniZila.

V roce 2018 bylo na tzemi Pardubického kraje evidovano 928 pozar(, coz bylo o jednu
tfetinu vice nez vroce pfedchazejicim a zarovefl nejvice za uplynulych 15 let.
Na celkovém poétu pozar(i v CR se kraj podilel 4,5 % a tento podil byl v mezikrajském
Castky 177,7 mil. K€ a byla témérF o 24 mil. K& niz8i nez v roce 2017. Uchranéné hodnoty
ve vysi 770 mil. K& v kraji ¢tyfnasobné prevysily zplsobené pfimé skody.

Graf 2.30 Pozary v Pardubickém kraji

Pramen: Hasigsky zachranny sbor CR
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Zranénych osob
v dusledku pozar(i ubylo,
zvysil se pocet zemrelych.

PrFi pozarech dochazi nejen ke $kodam na majetku, ale i na zdravi ob&and. V roce 2018
bylo v Pardubickém kraji v disledku pozarl zranéno 77 osob, coZ predstavovalo
meziro¢ni pokles poctu zranénych osob o0 37 osob (tj. 0 32 %, jedna se o nejvyssi pokles
v mezikrajském srovnani). V kraji v roce 2018 v dusledku pozarii zemfelo 5 osob,
pfi¢emz v roce pfedchozim nezemfela Zadna osoba.

Pozary a hmotné Skody v okresech v roce 2018
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Pramen: Hasigsky zachranny sbor CR
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