
Tab. 15
Základní ukazatele podniků pod zahraniční kontrolou se 100 a více zaměstnanci
Tržní služby celkem (OKEČ 70-93)
Basic indicators for foreign controlled enterprises with 100 or more employees
Market services total (CZ-NACE 70-93)

Rok Čtvrtletí Od počátku roku 
Quarter

I. II. III. IV.

2004 118 118 119 117 118
2005 133 135 138 136
index 112,7 114,4 116,0

ziskových 2004 85 94 81 65 102
profit 2005 93 99 86 96

index 109,4 105,3 106,2

neziskových 2004 33 24 38 52 16
non-profit 2005 41 36 52 40

index 124,2 150,0 136,8

2004 37 728 38 058 38 169 39 536 38 373
2005 42 540 43 204 44 375 43 373
index 112,8 113,5 116,3

2004 36 360 36 360 36 508 36 795 36 506
2005 39 880 41 072 42 006 40 986
index 109,7 113,0 115,1

2004 2 587 2 567 2 611 2 967 10 732
2005 3 303 3 275 3 436 10 015
index 127,7 127,6 131,6

2004 22 854 22 480 22 799 25 021 23 306
2005 25 881 25 271 25 811 25 655
index 113,2 112,4 113,2

2004 12 791 16 894 15 489 20 029 65 203
2005 16 509 19 046 18 520 54 074
index 129,1 112,7 119,6

celkové tržby v mil. Kč 2004 11 698 15 858 13 627 18 240 59 423
total sales (CZK mil) 2005 15 003 17 681 17 249 49 934

index 128,3 111,5 126,6

z toho:    za vl. výrobky a služby v mil. Kč 2004 10 385 13 587 11 835 15 757 51 564
               own products & services  (CZK mil) 2005 13 722 15 444 15 240 44 406

index 132,1 113,7 128,8

Průměrný evidenční počet zaměstananců
přepočtený
Average number of employees, full-time equivalent

Total revenue (CZK mil)

Average monthly wage (CZK per employee)
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From beginning     
of year

Počet aktivních jednotek
Number of active units

Year
Ukazatel
Indicator

Výnosy celkem v mil. Kč

ve fyzických osobách
Average number of employees, active person

Wages excl. OPC (CZK mil)
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Průměrná měsíční mzda na 1 zam. v Kč

Mzdy (bez OON) v mil. Kč

Průměrný evidenční počet zaměstananců



Tab. 15
Základní ukazatele podniků pod zahraniční kontrolou se 100 a více zaměstnanci
Tržní služby celkem (OKEČ 70-93)
Basic indicators for foreign controlled enterprises with 100 or more employees
Market services total (CZ-NACE 70-93)

Rok Čtvrtletí Od počátku roku 
Quarter

I. II. III. IV.

From beginning     
of year

Year
Ukazatel
Indicator

2004 12 552 15 895 14 591 18 910 61 948
2005 15 281 17 628 17 223 50 132
index 121,7 110,9 118,0

výkonová spotřeba v mil. Kč 2004 6 454 7 424 6 805 9 697 30 380
production consumption (CZK mil) 2005 7 706 8 589 7 571 23 866

index 119,4 115,7 111,3

náklady na prodané zboží v mil. Kč 2004 1 022 1 607 1 674 2 160 6 463
costs of goods sold (CZK mil) 2005 1 136 2 173 1 916 5 225

index 111,2 135,2 114,5

2004 239 999 898 1 119 3 255
2005 1 228 1 418 1 297 2 717
index 514,7 142,0 144,4

zisk v mil. Kč 2004 1 178 1 554 1 563 2 100 4 455
profit (CZK mil) 2005 1 791 2 105 1 997 5 068

index 152,0 135,5 127,8

ztráta v mil. Kč 2004 -939 -556 -665 -980 -1 200
loss (CZK mil) 2005 -563 -687 -700 -1 125

index 59,9 123,7 105,3

2004 4 474 6 012 5 227 6 285 21 998
2005 6 357 7 070 7 650 21 077
index 142,1 117,6 146,4

2004 16 347 15 896 16 539 16 908 16 908
2005 22 265 21 865 23 004 23 004
index 136,2 137,6 139,1

2004 310,1 416,7 357,0 461,4 387,1
2005 352,7 409,2 388,7 383,8
index 113,8 98,2 108,9

2004 1,90 6,28 6,16 5,92 5,25
2005 8,04 8,04 7,53 7,86

rozdíl* 6,14 1,76 1,37

2004 1,46 6,28 5,43 6,62 19,25
2005 5,52 6,49 5,64 17,14

rozdíl* 4,06 0,20 0,21

2004 41,0 44,8 43,4 39,3 42,0
2005 45,2 45,1 50,3 46,9

rozdíl* 4,3 0,4 6,8

Profit / loss (CZK mil)
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Účetní přidaná hodnota v mil. Kč

Náklady celkem v mil. Kč
Total costs (CZK mil)
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Hospodářský výsledek celkem v mil. Kč

Average sales per employee (CZK in thousands)

Podíl přidané hodnoty na výkonech v %

Book value added (CZK mil)

Vlastní kapitál ke konci sled. období v mil. Kč
Equity capital (CZK mil)

Průměrná tržba na 1 zaměstnance v tis. Kč

Value added percentage in outputs

*  U ukazatelů uvedených v % rozdíl v bodech / Difference in points for indicators given in %

Rentabilita nákladů v %
Costs profitability (%)

Rentabilita vlastního kapitálu v %
Equity capital profitability (%)


