
NEZAMĚSTNANOST

Tab. A-6. Mezikrajské srovnání vybraných ukazatelů v roce 2009

NEZAMĚSTNANOST (MPSV)
Uchazeči o zaměstnání
evidovaní úřady práce 539 136 29 865 49 144 27 530 26 802 19 337 59 976

z toho (%):

ženy 47,9 48,5 48,9 49,7 50,7 47,3 49,6

absolventi škol a mladiství 6,6 5,4 6,7 7,6 5,8 6,3 6,1

osoby se zdravotním
postižením 12,6 7,3 11,6 14,0 12,5 9,2 12,9
částečně nezaměstnaní1) 8,5 4,1 6,6 10,0 7,8 7,8 7,5

dosažitelní 97,9 96,9 98,3 96,6 97,8 98,3 97,9
Uchazeči s nárokem na
podporu v nezaměstnanosti 189 497 12 661 19 968 11 532 9 897 5 616 16 291
z toho ženy (%) 44,9 49,7 46,9 46,3 48,2 47,0 47,0

v tom podle výše měsíčního
nároku na podporu
v nezaměstnanosti (%):

       do 1 500 Kč 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,6 0,5
1 501 - 2 500 Kč 2,3 2,5 2,1 2,6 2,0 2,2 2,4
2 501 - 3 500 Kč 20,2 15,3 19,0 20,7 18,6 18,9 20,6
3 501 - 4 500 Kč 15,0 10,2 13,4 16,5 12,5 19,4 19,0
4 501 - 5 500 Kč 14,9 7,5 12,4 15,7 14,1 18,5 15,3
5 501 - 6 500 Kč 13,9 9,1 12,8 13,6 15,8 14,2 14,1
6 501 - 7 500 Kč 11,0 9,8 11,7 10,8 13,1 9,9 10,1
7 501 - 8 500 Kč 7,4 9,2 8,6 7,2 8,1 6,1 6,5
8 501 - 9 500 Kč 4,8 7,6 6,1 4,1 5,1 3,2 4,0
9 501 a více Kč 10,0 28,3 13,3 8,4 10,3 7,0 7,7

Průměrná měsíční výše podpory (Kč) 5 745 7 328 6 103 5 575 5 931 5 390 5 451
Uchazeči o zaměstnání
podle věku (%):

do 19 let 4,8 3,2 5,5 5,2 5,4 6,3 5,9

z toho mladiství uchazeči 0,9 0,6 1,0 1,0 1,1 1,8 1,7

20-24 let 13,3 12,9 13,9 13,4 13,7 13,7 13,3

25-29 let 11,3 14,2 11,2 11,4 11,0 10,9 11,2

30-34 let 12,5 14,5 13,0 12,6 12,7 12,3 12,6

35-39 let 11,2 11,4 11,2 11,5 11,0 10,8 11,6

40-44 let 10,0 9,1 9,4 10,0 9,7 10,1 10,4

45-49 let 10,1 8,6 9,1 9,9 10,1 9,9 10,1

50-54 let 12,5 10,6 11,5 12,5 12,6 12,4 11,9

55-59 let 11,9 12,5 12,2 11,3 11,5 11,5 11,1

60-64 let 2,4 3,1 2,9 2,2 2,3 2,2 2,0

65 a více let 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

průměrný věk (roky) 39,1 39,0 38,8 38,8 38,9 38,7 38,6

podle délky evidence (%):

do 3 měsíců 31,7 39,2 35,5 39,9 32,9 29,2 26,3

3-6 měsíců 22,2 27,7 24,6 22,9 24,3 19,9 19,5

6-9 měsíců 13,1 13,5 12,7 12,2 13,2 13,3 12,4

9-12 měsíců 9,9 8,0 9,1 8,8 10,0 10,0 9,7

12-24 měsíců 11,4 7,3 10,0 9,5 10,8 13,4 13,8

nad 24 měsíců 11,6 4,2 8,1 6,7 8,8 14,2 18,2

Uchazeči o zaměstnání podle
dokončeného vzdělání (%):

základní 26,7 15,8 25,9 24,0 28,1 42,8 41,3

střední bez maturity 45,1 32,0 44,0 46,7 44,8 39,3 39,8

střední s maturitou 22,9 35,1 24,8 23,8 22,5 16,0 16,7

Hlavní
 město
 Praha

Středo-
český

Jiho-
český

Plzeňský   
Karlo-
varský

Ústecký    
Česká 

republika

v tom kraje
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NEZAMĚSTNANOST (MPSV)

26 273 23 373 26 817 28 566 65 944 41 092 33 836 80 581
Uchazeči o zaměstnání
evidovaní úřady práce

z toho (%):

49,6 46,9 46,5 46,4 47,4 45,9 46,7 46,8 ženy

5,9 7,6 7,5 8,2 7,2 6,7 6,9 5,8 absolventi škol a mladiství

12,1 11,8 15,2 13,5 13,7 11,4 14,4 13,2
osoby se zdravotním
postižením

8,2 10,0 9,8 9,9 7,8 12,1 8,2 9,8 částečně nezaměstnaní1)

98,2 98,2 98,6 97,4 98,8 97,4 97,9 97,5 dosažitelní

8 820 9 656 10 610 11 319 23 063 14 913 12 163 22 988
Uchazeči s nárokem na
podporu v nezaměstnanosti

48,7 43,7 41,5 40,1 44,0 40,8 42,8 43,9 z toho ženy (%)

v tom podle výše měsíčního
nároku na podporu
v nezaměstnanosti:

0,4 0,6 0,4 0,4 0,4 0,3 0,4 0,5        do 1 500 Kč

2,9 2,2 2,4 2,0 2,1 2,0 2,3 2,9 1 501 - 2 500 Kč

20,0 22,9 21,4 21,3 20,3 20,3 19,8 22,1 2 501 - 3 500 Kč

15,5 15,1 14,5 13,3 15,2 14,6 14,8 16,2 3 501 - 4 500 Kč

15,2 15,5 16,7 15,4 16,6 17,1 18,5 13,8 4 501 - 5 500 Kč

14,3 14,9 14,9 14,4 15,0 15,0 15,4 12,8 5 501 - 6 500 Kč

11,2 11,7 11,1 10,7 11,0 11,1 11,6 10,7 6 501 - 7 500 Kč

7,3 6,3 6,7 8,1 6,6 7,6 6,9 7,5 7 501 - 8 500 Kč

4,7 4,0 4,3 5,6 4,4 4,4 3,9 4,9 8 501 - 9 500 Kč

8,6 6,9 7,4 8,9 8,4 7,6 6,4 8,5 9 501 a více Kč

5 624 5 431 5 504 5 691 5 619 5 594 5 482 5 544 Průměrná měsíční výše podpory (Kč)
Uchazeči o zaměstnání
podle věku (%):

5,3 5,1 5,2 4,5 4,3 4,0 3,9 4,4 do 19 let

1,0 0,9 0,9 0,5 0,7 0,6 0,4 0,9 z toho mladiství uchazeči

13,0 13,9 13,5 14,0 13,8 13,2 13,5 12,1 20-24 let

10,8 11,0 11,1 11,5 11,9 11,2 11,5 10,4 25-29 let

11,9 12,3 12,5 12,5 12,6 12,5 12,4 11,5 30-34 let

11,6 10,7 11,0 11,3 11,3 11,4 11,2 10,9 35-39 let

9,9 9,8 9,5 10,0 9,9 10,3 9,7 10,7 40-44 let

9,9 10,0 9,7 10,3 9,9 10,6 10,4 11,1 45-49 let

12,2 12,7 12,7 13,0 12,3 12,9 13,2 13,8 50-54 let

13,0 12,2 12,7 11,0 11,8 11,9 12,0 12,0 55-59 let

2,4 2,3 2,0 1,9 2,2 2,1 2,2 3,1 60-64 let

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 65 a více let

39,3 39,1 39,1 38,9 39,0 39,4 39,4 40,1 průměrný věk (roky)

podle délky evidence (%):

29,0 37,5 35,3 33,0 31,5 31,8 29,1 27,1 do 3 měsíců

21,9 24,5 22,6 22,3 21,8 23,1 22,7 19,4 3-6 měsíců

14,2 13,8 12,2 12,9 12,8 14,1 14,9 13,0 6-9 měsíců

12,1 9,8 9,4 10,0 9,7 10,8 10,7 10,4 9-12 měsíců

12,6 9,4 11,2 11,7 12,0 10,8 11,6 12,1 12-24 měsíců

10,2 5,0 9,3 10,0 12,1 9,4 11,0 18,0 nad 24 měsíců

Uchazeči o zaměstnání podle
dokončeného vzdělání (%):

28,0 25,2 24,6 17,3 23,5 23,8 17,6 28,7 základní

45,9 47,1 49,2 52,8 45,4 48,4 50,0 46,8 střední bez maturity

21,9 22,9 21,7 25,0 24,6 23,0 26,5 20,3 střední s maturitou

v tom kraje
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Hlavní
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 Praha
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varský
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vysokoškolské 5,3 17,2 5,3 5,6 4,6 2,0 2,3
podle klasifikace

zaměstnání: (%)2) 

nemanuální pracovníci

vysoce kvalifikovaní 15,3 39,2 15,1 16,0 13,2 9,7 11,0

s nižší kvalifikací 24,1 32,0 26,5 26,1 24,1 20,8 22,0

manuální pracovníci

kvalifikovaní 27,8 16,2 23,2 33,7 23,9 23,4 25,6

nekvalifikovaní 25,4 11,3 23,3 19,6 21,6 32,5 35,9

Míra registrované
nezaměstnanosti (%) 9,2 3,7 7,0 7,8 8,2 11,1 13,6
v tom:

muži 8,4 3,3 6,2 6,9 7,0 10,4 11,7
ženy 10,3 4,1 8,2 8,9 9,7 11,9 16,4

Volná pracovní místa 30 927 8 508 3 296 1 516 2 078 830 1 721

z toho (%):

nemanuální pracovníci

vysoce kvalifikovaní 31,2 26,0 28,2 34,2 26,4 39,3 39,0

s nižší kvalifikací 12,5 9,8 13,0 16,6 11,8 16,0 12,5

manuální pracovníci

kvalifikovaní 29,6 11,4 36,0 34,9 49,7 27,2 37,4

nekvalifikovaní 26,7 52,7 22,6 14,3 11,9 17,5 11,1
Míra volných pracovních míst3) 0,7 1,6 0,7 0,6 0,9 0,7 0,5

Uchazeči na 1 volné pracovní
místo 17,4 3,5 14,9 18,2 12,9 23,3 34,8

Průměrná délka (dny)

průběžné evidence 424 210 325 280 336 469 604

ukončené evidence 216 151 181 169 177 222 288

Výkonové ukazatele aktivní
politiky zaměstnanosti (APZ)

Vytvořená pracovní místa 39 915 195 3 261 2 675 1 436 1 537 6 027

z toho (%):
veřejně prospěšné práce4)

45,9 35,4 51,2 44,9 40,1 43,1 48,2
společensky účelná

pracovní místa1)
51,1 50,8 47,3 51,9 57,1 55,0 47,0

chráněné pracovní dílny
a místa 2,7 13,8 1,4 3,1 2,8 2,0 4,7

Počet podpořených osob 102 349 1 486 7 132 7 656 3 781 2 988 12 803

z toho (%):
veřejně prospěšné práce4)

19,3 8,2 25,2 16,8 16,8 26,2 25,9
společensky účelná

pracovní místa1)
19,7 6,1 20,9 18,1 21,6 27,9 22,6

chráněné pracovní dílny
a místa 11,3 24,5 9,4 17,1 14,7 10,4 16,2
rekvalifikace 38,9 58,2 35,6 29,7 39,2 35,4 32,0

Výdaje na státní politiku
zaměstnanosti

aktivní politika zaměstnanosti (APZ) 
(mil. Kč) 3 848 57 314 233 121 124 586

z toho (%):
veřejně prospěšné práce4)

35,6 10,1 39,8 39,3 35,2 38,2 41,2
společensky účelná

pracovní místa4)
25,6 11,7 22,5 23,0 23,5 28,1 25,7
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v tom kraje

Králové-
hradecký 

Zlínský     
Moravsko-

slezský
Pardu-
bický

Vysočina
Jiho-

moravský
Olo-

moucký
Libe-
recký

4,2 4,7 4,5 4,9 6,5 4,8 5,8 4,2 vysokoškolské
podle klasifikace

zaměstnání: (%)1) 

nemanuální pracovníci

15,2 13,6 13,7 13,8 17,4 12,2 14,8 13,0 vysoce kvalifikovaní

25,6 23,7 23,4 22,4 25,4 21,6 22,8 22,7 s nižší kvalifikací

manuální pracovníci

33,1 27,1 33,5 36,8 28,7 28,3 28,1 29,2 kvalifikovaní

24,2 25,3 25,4 18,7 24,7 23,3 22,4 31,3 nekvalifikovaní

11,2 8,0 9,6 10,3 10,6 12,2 10,8 12,1
Míra registrované
nezaměstnanosti (%)

v tom:

10,0 7,4 9,0 9,6 9,7 11,6 10,3 11,4 muži

13,0 8,7 10,4 11,1 11,7 13,0 11,5 13,2 ženy

1 201 1 333 1 813 762 3 040 821 1 252 2 756 Volná pracovní místa

z toho (%):

nemanuální pracovníci

36,1 33,7 30,9 40,8 24,7 49,8 32,3 40,4 vysoce kvalifikovaní

13,2 19,2 13,1 14,2 12,2 13,3 11,2 13,6 s nižší kvalifikací

manuální pracovníci

42,6 27,7 47,8 33,5 28,3 30,0 33,0 37,5 kvalifikovaní

8,1 19,4 8,2 11,5 34,8 6,9 23,6 8,5 nekvalifikovaní

0,7 0,6 0,9 0,4 0,7 0,3 0,6 0,6 Míra volných pracovních míst2)

21,9 17,5 14,8 37,5 21,7 50,1 27,0 29,2
Uchazeči na 1 volné pracovní
místo

Průměrná délka (dny)

361 253 361 379 423 374 395 623 průběžné evidence

192 176 192 209 227 214 224 288 ukončené evidence

Výkonové ukazatele aktivní
politiky zaměstnanosti (APZ)

1 752 1 798 2 317 2 399 4 817 3 514 2 668 5 519 Vytvořená pracovní místa

z toho (%):

48,7 51,8 44,4 42,7 46,3 54,3 41,8 38,6 veřejně prospěšné práce1)

41,9 44,7 48,1 55,0 52,0 44,6 56,4 60,2

společensky účelná

pracovní místa1)

2,9 3,5 6,9 2,3 1,7 1,0 1,8 1,2
chráněné pracovní dílny
a místa

5 525 4 687 4 659 6 696 14 595 6 626 6 428 17 287 Počet podpořených osob

z toho (%):

17,7 20,9 22,9 15,5 16,3 30,5 16,7 13,5 veřejně prospěšné práce1)

12,7 16,7 23,2 19,6 17,3 24,8 23,5 18,1

společensky účelná

pracovní místa1)

10,0 11,7 25,2 3,8 9,5 3,7 10,0 8,4
chráněné pracovní dílny
a místa

35,9 48,7 26,3 50,6 38,6 32,9 48,7 44,5

Výdaje na státní politiku
zaměstnanosti

201 177 183 218 511 317 261 546
aktivní politika zaměstnanosti (APZ) 
(mil. Kč)

z toho (%):

36,0 36,5 34,8 30,1 34,5 40,9 32,0 29,7 veřejně prospěšné práce1)

15,2 19,0 23,0 23,4 32,4 25,8 22,0 32,6

společensky účelná

pracovní místa1)
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Hlavní
 město
 Praha

Středo-
český

Jiho-
český

Plzeňský   
Karlo-
varský

Ústecký    
Česká 

republika

v tom kraje

chráněné pracovní dílny
a místa 8,4 21,0 5,6 9,6 13,8 10,6 13,5
rekvalifikace4)

10,1 15,2 8,7 7,6 8,0 9,5 8,7

podpora v nezaměstnanosti
(mil. Kč) 15 076 1 145 1 575 841 863 459 1 264

mzdové nároky zaměstnanců
zaměstnavatelů v platební
neschopnosti (mil. Kč) 844 104 84 27 34 86 57

příspěvěk na podporu
zaměstnávání osob se
zdravotním postižením (mil. Kč) 2 257 402 100 222 93 30 160

2) skupiny klasifikace zaměstnání (KZAM):

nemanuální pracovníci vysoce kvalifikovaní  (třídy 1 - 3)
nemanuální pracovníci s nižší kvalifikací (třídy 4 a 5)
manuální pracovníci kvalifikovaní (třídy 6 - 8)
manuální pracovníci nekvalifikovaní (třída 9)
rozdělení nezahrnuje příslušníky armády

4) včetně programů financovaných ESF

1) částečná nezaměstnanost ve smyslu ust. § 209 zákoníku práce je překážkou v práci na straně zaměstnavatele; tento
   institut slouží k řešení ekonomických obtíží zaměstnavatele, zároveň však zachovává pracovní poměry zaměstnanců,
   se kterými nejsou rozvazovány pracovní poměry; po odeznění režimu částečné nezaměstnanosti obnoví zaměstnavatel
   plný pracovní režim

3) míra volných míst představuje podíl volných míst na celkovém počtu pracovních míst, tj. obsazených i volných;
   ukazatel míry volných míst se zpracovává čtvrtletně, průměry jsou vypočteny ze stavu k 15. kalendářnímu dni
   příslušných měsíců a podle mezinárodní metodiky (doporučení Eurostatu) nejsou zahrnuta volná místa nabízená
   firmami a organizacemi, které dosud žádné zaměstnance neměla; počet volných míst je přebírán ze statistiky
   MPSV, data o obsazených pracovních místech jsou čerpána z VŠPS (v podmínkách ČR jsou definována jako
   součet počtu zaměstnanců a členů produkčních družstev s jediným a dalším zaměstnáním)
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v tom kraje

Králové-
hradecký 

Zlínský     
Moravsko-

slezský
Pardu-
bický

Vysočina
Jiho-

moravský
Olo-

moucký
Libe-
recký

6,1 6,1 18,7 2,9 6,0 2,4 6,9 7,7
chráněné pracovní dílny
a místa

8,6 12,3 6,5 14,2 10,2 9,2 12,2 12,3 rekvalifikace1)

787 773 790 895 1 704 1 152 937 1 892
podpora v nezaměstnanosti
(mil. Kč)

91 19 40 105 97 31 35 34

mzdové nároky zaměstnanců
zaměstnavatelů v platební
neschopnosti (mil. Kč)

89 103 136 31 315 237 133 206

příspěvěk na podporu
zaměstnávání osob se
zdravotním postižením (mil. Kč)


