
Tab. 2.4
Základní ukazatele podniků se 100 a více zaměstnanci v roce 2004 a 2005
Spoje (OKEČ 64)
2004-2005 Basic indicators for enterprises with 100 or more employees
Post and telecommunications, total; NACE 64

Rok Čtvrtletí Od počátku roku 
Quarter

I. II. III. IV.

2004 21 21 21 22 22
2005 22 22 23 22 23
index 104,8 104,8 109,5 100,0 104,5

ziskových 2004 16 16 11 13 14
profit 2005 17 14 13 14 14

index 106,3 87,5 118,2 107,7 100,0

neziskových 2004 5 5 10 9 8
non-profit 2005 5 8 10 8 9

index 100,0 160,0 100,0 88,9 112,5

2004 63 286 62 395 62 320 61 943 62 486
2005 61 241 61 697 62 364 61 124 61 607
index 96,8 98,9 100,1 98,7 98,6

2004 60 675 59 910 59 754 59 580 59 980
2005 58 903 59 350 60 017 58 871 59 285
index 97,1 99,1 100,4 98,8 98,8

2004 3 804 3 953 3 952 4 209 15 918
2005 3 744 4 185 4 451 4 499 16 880
index 98,4 105,9 112,6 106,9 106,0

2004 20 037 21 119 21 136 22 649 21 228
2005 20 380 22 610 23 792 24 536 22 833
index 101,7 107,1 112,6 108,3 107,6

2004 34 239 40 919 35 408 43 451 154 017
2005 35 673 40 146 41 919 39 550 157 288
index 104,2 98,1 118,4 91,0 102,1

tržby celkem v mil. Kč 2004 33 059 34 188 33 376 36 007 136 630
total sales (CZK mil) 2005 34 264 35 598 35 543 37 545 142 949

index 103,6 104,1 106,5 104,3 104,6

z toho:   tržby za výrobky a služby v mil. Kč 2004 32 311 33 321 32 496 34 635 132 763
               goods for products & services (CZK mil) 2005 33 462 34 699 34 486 35 884 138 531

index 103,6 104,1 106,1 103,6 104,3

2004 29 964 32 951 31 618 37 195 131 728
2005 30 475 33 941 35 623 36 249 136 286
index 101,7 103,0 112,7 97,5 103,5

2004 13 211 14 032 13 707 14 650 55 600
2005 13 506 14 281 14 429 15 567 57 784
index 102,2 101,8 105,3 106,3 103,9
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Average number of employees, active person

Wages excl. OPC (CZK mil)
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Mzdy (bez OON) v mil. Kč

Průměrný ev. počet zaměstananců ve fyz. osobách

Průměrný ev. počet zaměstananců přepočtený
Average number of employees, full-time equivalent

From beginning    
of year

Počet aktivních jednotek
Number of active units

Year
Ukazatel
Indicator

Náklady celkem v mil. Kč
Total costs (CZK mil)

Výkonová spotřeba v mil. Kč
Production consumption (CZK mil)

Total revenue (CZK mil)

Average monthly wage (CZK per employee)

Výnosy celkem v mil. Kč

Průměrná měsíční mzda na 1 zaměstnance v Kč



Tab. 2.4
Základní ukazatele podniků se 100 a více zaměstnanci v roce 2004 a 2005
Spoje (OKEČ 64)
2004-2005 Basic indicators for enterprises with 100 or more employees
Post and telecommunications, total; NACE 64

Rok Čtvrtletí Od počátku roku 
Quarter

I. II. III. IV.

From beginning    
of year

Year
Ukazatel
Indicator

2004 4 275 7 968 3 790 6 257 22 290
2005 5 198 6 205 6 297 3 301 21 002
index 121,6 77,9 166,1 52,8 94,2

zisk v mil. Kč 2004 4 708 8 200 4 134 7 112 23 359
profit (CZK mil) 2005 5 456 6 828 8 488 4 054 23 629

index 115,9 83,3 205,3 57,0 101,2

ztráta v mil. Kč 2004 -433 -233 -344 -855 -1 069
loss (Czk mil) 2005 -258 -623 -2 191 -753 -2 627

index 59,5 267,8 637,8 88,1 245,7

2004 18 752 18 801 18 422 19 043 75 018
2005 19 465 20 158 19 800 19 399 78 823
index 103,8 107,2 107,5 101,9 105,1

2004 145 899 143 676 149 241 150 942 150 942
2005 156 071 157 769 169 095 170 053 170 053
index 107,0 109,8 113,3 112,7 112,7

2004 522 548 536 581 547
2005 560 577 570 614 580
index 107,1 105,3 106,4 105,7 106,1

2004 14,27 24,18 11,99 16,82 16,92
2005 17,06 18,28 17,68 9,11 15,41

rozdíl1 2,79 -5,90 5,69 -7,71 -1,51

2004 2,93 5,55 2,54 4,15 14,77
2005 3,33 3,93 3,72 1,94 12,35

rozdíl1 0,40 -1,61 1,18 -2,20 -2,42

2004 58,67 57,26 57,34 56,52 57,43
2005 59,04 58,53 57,85 55,48 57,70

rozdíl1 0,37 1,27 0,51 -1,04 0,27
Value added percentage in outputs

1)  U ukazatelů uvedených v % rozdíl v bodech / Difference in points for indicators given in %

Rentabilita nákladů v %
Costs profitability (%)

Rentabilita vlastního kapitálu v %
Equity capital profitability (%)

Average sales per employee (CZK in thousands)

Podíl přidané hodnoty na výkonech v %

Book value added (CZK mil)

Vlastní kapitál ke konci sled. období v mil. Kč
Equity capital (CZK mil)

Průměrná tržba na 1 zaměstnance v tis. Kč

Profit / loss (CZK mil)
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Účetní přidaná hodnota v mil. Kč

Hospodářský výsledek celkem v mil. Kč


